UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL

% UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
g PROYECTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS

ESTADO DE MORELOS EJERCICIO FISCAL 2024
(Cifras en pesos)
PRESUPUESTO DE INGRESOS PRESUPUESTO DE EGRESQS
MONTO MONTO
SUBSIDIO ORDINARIO 2,803,920,858|NIVEL MEDIO 377,232,493
FEDERAL 1,504,895,858|NIVEL SUPERIOR 1,110,494,267
ESTATAL 1,298,025,000| CENTROS DE INVESTIGACION 431,169,346
GESTION INSTITUCIONAL 727,895,312
FONDOS EXTRAORDINARIOS
ETIQUETADOS 21,907,899 PENSIONES Y JUBILACIONES 485,000,000
INGRESOS PROPIOS 211,000,000
*OTROS INGRESOS 716,529,236|ADEFAS 662,998,417
POLITICA SALARIAL 41,431,842
TOTAL 3,794,789,835 TOTAL 3,794,789,835
*Necesidad financiera
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION DE PRESUPUESTOS

EJERCICIO FISCAL 2024

SUBSIDIO ORDINARIO
FEDERAL
ESTATAL

FONDOS EXTRAORDINARIOS ETIQUETADOS

INGRESOS PROPIOS

*OTROS INGRESOS

POLITICA SALARIAL

*Necesidad financiera

(Cifras en pesos)

MONTO
1,504,895,858
1,299,025,000
SUBTOTAL 2,803,920,858
21,907,899
211,000,000
716,529,236
41,431,842
SUBTOTAL 990,868,977
TOTAL 3,794,789,835
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

DIRECCION DE PRESUPUESTOS
PROYECTO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

UNIVERSIDAD ALTONOMA DEL

SR EJERCICIO FISCAL 2024
(cifras en pesos)

IMPORTE
NIVEL MEDIO 377,232,493
SERVICIOS PERSONALES 368,762,427
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,808,219
SERVICIOS GENERALES 1,553,447
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,928,400
INVERSION PUBLICA 180,000
NIVEL SUPERIOR 1,110,494,267
SERVICIOS PERSONALES 1,026,844,459
MATERIALES Y SUMINISTROS 22,936,247
SERVICIOS GENERALES 24,591,171
TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS 1,500,000
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 29,109,783
INVERSION PUBLICA 5,512,607
CENTROS DE INVESTIGACION 431,169,346
SERVICIOS PERSONALES 410,878,718
MATERIALES Y SUMINISTROS 7,798,144
SERVICIOS GENERALES 6,912,793
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,179,691
INVERSION PUBLICA 1,400,000
GESTION INSTITUCIONAL 727,895,312
SERVICIOS PERSONALES 482,137 550
MATERIALES Y SUMINISTROS 28,393,937
SERVICIOS GENERALES 200,831,325
TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS 1,500,000
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 15,032,500
INVERSION PUBLICA 0
PENSIONES Y JUBILACIONES 485,000,000
&5 A = 1V
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5% INFRAESTRUCTURA

2.5.2 2.5.3 2.5.4 25.6
CAPITULO CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR Ak SR
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS = B - -
3000 SERVICIOS GENERALES - 2 - 3,000,000.00 3,000,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES R - -
6000 INVERSION PUBLICA - - - -
TOTAL = : - 3,000,000.00 3,000,000.00
POLITICA SALARIAL
2.5.2 2.5.3 2.5.4 25.6
capfruLo CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
el M ENon INVESTIGACION INSTITUCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 6,773,565.00 19,324,409.00 7,983,161.00 7,350,707.00 41,431,842.00
TOTAL 6,773,565.00 19,324,409.00 7,983,161.00 7,350,707.00 41,431,842.00
CONCENTRADO
252 2.5.3 2.5.4 2.5.6
cApfTULO CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
NIVEL MEDIO i
D N INVESTIGACION INSTITUCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 368,762,427.00 1,026,844,459.00 410,878,718.00 482,137,550.00 2,288,623,154.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,808,219.00 22,936,247.00 7,798,144.00 28,393,937.00 62,936,547.00
3000 SERVICIOS GENERALES 1,553,447.00 24,591,171.00 5,912,793.00 200,831,325.00 233,888,736.00
4000 TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS - 1,500,000.00 - 1,500,000.00 3,000,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,928,400.00 29,109,783.00 4,179,691.00 15,032,500.00 51,250,374.00
6000 INVERSION PUBLICA 180,000.00 5,512,607.00 1,400,000.00 B 7,092,607.00
9000 ADEFAS = - . 662,998,417.00 £62,998,417.00
SUBTOTAL 577,232,493.00 1,110,494,267.00 431,169,346.00 1,390,893,729.00 3,309,789,835.00
1000  [JUBILADOS Y PENSIONADOS 485,000,000.00
TOTAL 3,794,789,835.00
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DIRECCION DE PRESUPUESTOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

PROYECTO DEL PRESUPUESTQ GENERAL DE EGRESOS 2024

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL REPORTE POR SUBFONDO
Estapo pE MoRELDS
AUTOGENERADOS
5 2.5.2 2.5.3 2.5.4 2.5.6
CAPITULO CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR NERcTAN SR IRNAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,885,196.00 12,296,995.00 1,747,038.00 871,700.00 16,800,929.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,313,940.00 20,489,632.00 6,812,697.00 3,457,740.00 34,074,009.00
3000 SERVICIOS GENERALES 1,425,600.00 18,894,752.00 6,809,520.00 7,111,108.00 34,240,980.00
4000 TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS - - E = =
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,928,400,00 12,700,884.00 4,179,691,00 982,500.00 20,791,475.00
6000 INVERSION PUBLICA 180,000.00 5,512,607.00 1,400,000.00 7,092,607.00
TOTAL 9,733,136.00 69,894,870.00 20,948,946.00 12,423,048.00 113,000,000.00
EXTRAORDINARIOS ETIQUETADOS
2.5.2 2.5.3 2.5.4 2.5.6
CAPITULO CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR T A HiaTate
1000 SERVICIOS PERSONALES 2 - - - 5
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS . - : .
3000 SERVICIOS GENERALES 5,499,000.00 E B 5,499,000.00
4000 TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS - = < - .
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 16,408,893.00 - 16,408,899.00
6000 INVERSION PUBLICA - - -
TOTAL 2 21,907,899.00 - - 21,907,899.00
SUBSIDIO ORDINARIO ESTATAL
i 252 2.5.3 2.5.4 2.5.6
uLo CONCEPTO CENTROS DE GESTION TOTALES
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR VeSTEAR N SR
1000 SERVICIOS PERSONALES 80,059,321.00 196,280,304.00 71,095,044.00 158,359,641.00 505,794,310.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 494,279.00 2,446,615.00 985,447.00 24,336,197.00 28,262,538.00
3000 SERVICIOS GENERALES 127,847.00 197,419.00 103,273.00 189,720,217.00 190,148,756.00
4000 TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS - - - - -
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES < z 13,800,000.00 13,800,000.00
6000 INVERSION PUBLICA - - -
9000 ADEFAS - - - 76,019,396.00 76,019,396.00
SUBTOTAL 80,681,447.00 198,924,338.00 72,183,764.00 462,235,451.00 £14,025,000.00
1000  [JUBILADOS Y PENSIONADOS 485,000,000.00
TOTAL 1,299,025,000.00
SUBSIDIO ORDINARIO FEDERAL
2.5.2 2.5.3 2.5.4 z!;:;g
CAPITULO CONCEPTO CENTROS DE GE N TOTALES
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR —ysiaspenel ST UCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 246,030,849.00 701,905,132.00 289,965,990.00 266,993,887.00 1,504,895,858.00
OTROS INGRESOS
2.5.2 2.5.3 2.5.4 ;:;g S
cAPiTULO CONCEPTO CENTROS DE G N AL
NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR NG i INSTITUCIONAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 34,013,496.00 97,037,619.00 40,087,485.00 36,911,615.00 208,050,215.00
9000 ADEFAS 508,479,021.00 508,479,021.00
TOTAL 34,013,496.00 97,037,619.00 40,087,485.00 545,390,636.00 716,529,236.00
INGRESOS PROPIOS
252 253 2.5.4 256 P
CAPTULO i NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR - CE"":GOASC?;N |Ns$rrEer':|?m1
1000 SERVICIOS PERSONALES - - 11,650,000.00 11,650,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - - £00,000.00 600,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES - - - 1,000,000.00 1,000,000.00
4000 TRANSFERENCIAS Y OTRAS AYUDAS - 1,500,000.00 - 1,500,000.00 3,000,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - - - 250,000.00 250,000.00
2000 ADEFAS - - - 78,500,000.00 78,500,000.00
TOTAL AL 1,500,000.00 - 93,500,000.00 95,000,000.00
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Matriz de Indicadores para Resultados 2024

BECRETARIA GENERAL

T Lo
¥arap o MoRRLOS Datos de identificacion del Programa s FoLIO 4
Riimeacién 3 Pian Nacional de Desarrolis| Derocho a 1 educacion O YT S A-EE ¢ 1
Programa sectorial de educacién *| Garantizar ol derecho de la peblacion en México a una educaci quitativa, inclusiva, intercultural e integral, que como eje principal el intergs superiof de las nifas, nifios, sterfles y jivenss,
Plan Estatal de Desarrolio:|.lusticia social para los
M¢:|2024
Objetive: | Consolidar I3 calidad y la excelencia académica de la Ur 1 Auténoma del Estado de Morelos
Prog | Servicios de Ed 1 Media S Superior ¥ Posgrado
Fknal dad|2 [ Soclal
Funcién}2 5 Educacion
én|2.5.2 Ed i6n Media Superior, 2.5.3 Educacion Superior, 2.5.4 Posgrado, y 2.5.6 Otros Servicies Educativos y Actividades Int
INDICADORES DE DESEMPEND MEDIOS DE
RESUMEN NARRATIVO DIMENSION A | UNIDAD DE | dietelle] SUPUESTOS
IMDICADORRS MEDIR MEDIDA N TRIMESTRE| TRIMESTRE
" ol derscho de | P mejage Que las condiciones
México a m. ol St ;I: :NBI econsmicas e insfitucionales
i P 00% | 39.00%
FIN Triarcuitirat e livegral; q“" como eje |Supsrior de la Anual Fin Estratégica Eficacia Porcantaje SEPyMEG ml:nnaql::;ms’::e 9.
P pal el interés forde los j UAEM en el estado 18 UAEM
e Morelos
PRoPaZITS i aduccion et Indiv (ot docicad Angal Propésito | Estratégico | Eficacia Poroeniale | SEPyMIEG  |GAEM secoen tma scucacn | 9m20% | sa20m
intercultural & integral, con calidad y en Licanciatura de la e ik
excelencia. LAEM,
f dela 3
P je de PITC Que los PITC de fa instituckin
Components 1 :apwldud Pl iy Semestral Companente Gastén Eficacia Porcentaje MIEG fogren e grado de Doct ; 90.00% | 90.00%
Nimero de acciones. Unidad para la
Promavar una para I promocion S ¢ Gest d Que fos estud de la UAEM
COMPOMENTES o ik inclusién educativa. |de una inclusion g epa ] et y ¥ Atencidn afa  [reciban una Inclusidn aducatia, 2 =
educativa. Civersidad
Fortah 1 cafidad Porcentaje de FE Tener condiciones econdmican y
Componenta 3 de los PE reconocidos por su Semestral Companente Gestidn Eficacia Porcentaje MIEG logisticas para oblener PE 90.15% | 90.15%
% calidad, teconcckics por su calidad.
i PITC adscrilos 8 |Porcentaje de FITC ; Que los PITC de |a insttucion
Actividad 1.1 SN adseritos al SNI. Semestral Actividad Gestién Eficacia Porcentaje MIEG ostén adscritos al S|, 65.00% | E5.00%
PITC con perfil Porcentaje de PITC ; Que los PITC de 1a instiucisn 5
Acthvidad 1.2 d ble. con perfil d ble. Semestral Fotvidad Gestién Eficacia Porcentaje MIEG cuenten con padi deseable BE.00% | 86.00%
ACTIVIDADES & idmefo e acc i""* Unitiad de atencidn | Grear conclencia entra la
PROCESOS DE Actividad 2.1 Soniangata | jpers e prom Semestral Actividad Gestion Eficacia Niimero devictinasde  |comunidad uniersitaria acerca ] 0
GESTION Y equidad de género  |de la eguidad do viclencia de ln squidad de génano
PRODUCCION DE génaro.
COMPONENTES :
Porcentaje de PE de Tener condiciones econdmicas y
PEde Lleencu.rn |_
Actividad 3,1 T bl Semestral Activided | Gestion Calicad Porcantaje MG o e orackios por sy | 9821% | 8821%
calidad |caictad, |eatidad.
PE do Posgrado Porcentaje de PE de Tener condiciones econémicas y
Acthvidad 3.2 doa porsu, [TORER Sermestral Actividad |  Gestion Calidad Parcentaje MBS | "f;',u 8210% | 8210%
calidad rplitant calidan




UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS

ARBOL DE PROBLEMAS

g Los jovenes de la regién se quedan sin acceso a la educacién universitaria por su condicion social,
- economica, étnica o cultural.
o
[Pt
W
£ E
E 2 Faltan opciones educativas para que los jovenes puedan tener acceso a una educacion de calidad
a o
Insuficientes PITC con perfil Porcentaje de PE de Posgrado
deseable de calidad insuficientes
i Discriminacion de género i
0
g Insuficientes PITC adscritos al Porcentaje de PE de
= SNI Licenciatura de calidad
(1] insuficientes
(&)
Los PITC no cuentan con la Estanc_amiento de Ia_a
habilitacién necesaria. Exclusion educativa Capacidad Académica
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS

ARBOL DE OBJETIVOS
3 Contribuir al derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e
- integral, que tenga como eje principal el interés superior de los jovenes.
-
18
o s 5
e Ofertar una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, con calidad y excelencia.
)
" —_—
8
Incremento en el nimero de Incremento en el porcentaje de
PITC con perfil deseable PE de Posgrado de calidad
Incremento en el nimero de
acciones encaminadas a la
t promocion de la equidad de ‘.‘
0 género
) . .
:a Incremento en el nimero de Incremento en el porcentaje
o PITC adscritos al SNI de PE de Licenciatura de
E calidad
Incremento en el numero de
Fortalecimiento de la acciones encaminadas a la Fortalecimiento de la calidad
capacidad académica. promocion de una inclusién de los PE.
educativa.

LA E M

SECRETARIA GENERAL

RO LIDO

1l Iu?j

0

NOMBRE:
FIRMA: ot

FOLIO

ﬂﬂSfH :
i gg{‘/’é/?"

[ arg—m

s
NO ES VALIDO SWLNOMBBE Y FIRMA DEL GUE RECIBE




UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
2 TABLA DE CONVERGENCIA

BEVERIINAD ARTONOMA DRL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019 - 2024

Tabla de convergencia

Eje General 2. Estrateqia
Politica Social Rubro Objetivo prioritario N Y Acciones
prioritaria
del PND
1.1 Tasa bruta de
escolarizacién
(cobertura)

1. Garantizar el derecho de la Ampliar las

Programa poblacién en México a una oportunidades 1.1.1 Tasa bruta de
Derecho a la Sectorial de educacién equitativa, inclusiva, educativas para escolarizacion
educacion Ed 55 (PR intercultural e integral, que tenga | 1 | cerrar las brechas | (cobertura) - Media
uzm(; 20(2 4 )| como eje principal el interés sociales y reducir las | SUPerior, nacional
g superior de las nifias, nifios, desigualdades

adolescentes y jovenes. regionales.

1.1.4 Tasa bruta de
escolarizacion
(cobertura) -
Superior, nacional
aeﬂmﬂm GENERAL
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UNIVERSIDAD AUTGNOMA DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
TABLA DE CONVERGENCIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL

ESTADO DE MORELOS PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

Tabla de convergencia

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

Eje rector Rubro N Objetivo estrategico N Estrategia
Contribuir a asegurar el acceso igualitario
de hombres y mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad,
3.6.3 incluida la ensefianza universitaria;
Garantizar una educacion de fortaleciendo particularmente las Escuelas
equidad y calidad y promover Normales y las Universidades
Justicia social oportunidades de aprendizaje Pedagogicas.
para los Educacion publica | 3.6 | que permitan el desarrollo
morelenses armonico del individuo para
integrarse a una sociedad — - ]
competitiva. Eliminar la disparidad de genero en la
educacién y asegurar el acceso igualitario
a todos los niveles de la ensefianza y la
3.6.4 | formacion profesional para las personas
en situacion de vulnerabilidad, incluidas
o las personas con alguna discapacidad, los
LA E M_ pueblos indigenas y migrantes.
sEGRETARIA GENERAL
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL FARLA-UE CONVERGENCIA

ESTADO DE MORELOS PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

Tabla de convergencia

N | Eje estratégico| N Programa Objetivo Problemas Objetivos

Consolidar la presencia de la UAEM
en los campus Oriente, Poniente y

. Cobertura ——
e Sur del estado, a través del|l . . Consolidaciéon de la
T Consolidacion de la S insuficiente en
4 | Regionalizacion | 4.1 fortalecimiento de los programas : : cobertura de la
cobertura s : Nivel Medio
educativos y el impulso de la . UAEM en el estado
. i T Superior
investigacion  transdisciplinar  en
beneficio de los estudiantes.
r lusion y equidad o
o A Asegura la ima yeq Cobertura Consolidacion de la
o Inclusién educativa y educativa de todos los grupos y . .
1 Formacion 15 s ; ; insuficiente en cobertura de la
atencion a la diversidad sectores que conforman la

aaraupiian vekarsiads: Nivel Superior UAEM en el estado

GENERAL

g 2023 0 ?@ 511 5
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