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                                                     I.  Presentación  

Presentar un documento que integre las actividades técnico administrativas 

desarrolladas por la Dirección de Comunicación Social, a fin de normar las 

actividades de las áreas que la integran y optimizando los recursos humanos para 

hacer eficiente el ejercicio público.  

Mostrando una imagen de fortalecimiento y consolidación de la administración 

2016-2018 para mayor comprensión y directa hacia la ciudadanía, así mismo 

informar acerca de las actividades que se realizan en cada una de las áreas que 

respectan a este departamento.  

OBJETIVO DEL MANUAL  

Establecer los lineamientos a seguir para asegurar la eficiente y oportuna 

comunicación social.   

                                                   II. Misión y Visión  

MISIÓN:  

Impulsar la comunión permanente de comunicación entre Sociedad y 

Administración Municipal, manteniendo informados a los ciudadanos sobre los 

acontecimientos y programas que realizan las dependencias que conforman el 

ayuntamiento, así mismo dar a conocer los avances, logros y resultados obtenidos 

por el Presidente Municipal y su equipo de trabajo.  

VISIÓN:  

Mantener una alta responsabilidad integradora entre el Municipio y la sociedad, 

proporcionando información oportuna, precisa y valiosa, para que se involucren en 

los proyectos de nuestro Presidente Municipal para así obtener un crecimiento 

ordenado, dando la información a través de los medios de comunicación social, 

con el objetivo del bienestar de  

III. Valores  

Espíritu de servicio, búsqueda del bien común de la sociedad y los individuos a 

través del trabajo con una alta vocación de servicio. 



 

  

 

 

Honestidad, coherencia entre lo que se piensa y lo que se hace, con un alto 

respeto hacia la dignidad de las personas y de sí mismo. 

Profesionalismo, respuesta oportuna, veraz y precisa hacia los requerimientos que 

hacen los medios de comunicación. 

Lealtad, Fidelidad al mandato de la ciudadanía y del presidente municipal.   
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