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MARCO NORMATIVO

Con el presente Informe de Gobierno del Municipio de Temixco 2016-2018, damos puntual
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 30 fraccién IV, 36 y 41 fraccidn XV, de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, mismos que establecen:

ARTICULO 30, FRACCION IV

Las secciones solemnes seran las que determine el cabildo para la conmemoracién de aniversarios
histéricos o civicos y para la presentacion de los informes anuales que deba rendir el Presidente
Municipal, o cuando ocurran representantes de los poderes del Estado, de la Federacién o
Personalidades distinguidas.

ARTICULO 36

Durante el Ejercicio del Ayuntamiento, en el mes de diciembre, el Presidente Municipal, presentara
por escrito el Informe respecto de las actividades desarrolladas por la Administracién Publica
Municipal y el estado que guarda esta, por la anualidad que corresponda.

En el dltimo afio de la Gestién Administrativa del Ayuntamiento, el Informe se presentara en forma
global, comprendiendo la totalidad del periodo Constitucional.

ARTICULO 41, FRACCION XIV

Presentar en el mes de diciembre por escrito, el Informe del Estado que guarde la Administracién
y de las actividades desarrolladas por su administracién Puablica Municipal durante la anualidad
que corresponda. En el dltimo afo de la gestion Administrativa del Ayuntamiento, el Informe se
presentara de forma global, comprendiendo la totalidad del periodo Constitucional.



En cumplimiento con lo mandatado por los articulos 30 fraccién IV, 36 y 41 fraccién XV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, asisto a esta Sesiéon Solemne de nuestro Cabildo, para
presentar mi Primer Informe de Gobierno, mismo que corresponde al periodo que va del 15 de
enero al 15 de diciembre del 2016.

Es necesario precisar que mas alléd del irrestricto cumplimiento con la legalidad municipal de
nuestra entidad, soy una convencida de que todo gobierno —en cualquiera de sus érdenes- que se
manifieste democrético, debera ser necesariamente una gestién publica con una clara vocacién y
una resuelta disposicién para hacer del proceso de rendicién de cuentas una realidad concreta y
verificable.

Ello, representa el respeto que debe de asumir toda autoridad publica por el soberano, es decir,
por la ciudadania; misma que a través de su decisién electoral nos ha permitido el honor de
ocupar temporalmente un espacio de eleccién popular, el que debera estar al servicio de sus mas
genuinas aspiraciones e intereses.

En este sentido, todo ciudadano perteneciente a una sociedad democrética, tiene el derecho de
saber qué han hecho sus autoridades politicas, cémo lo han hecho y para qué lo han hecho.

El Gobierno que tengo el honor de presidir, tiene entre sus objetivos heredar una Administracién
Publica Municipal cualitativamente diferente a la que nosotros recibimos. No podemos permitirnos
continuar con una légica administrativa ubicada en la opacidad y el mutismo. Es urgente que
construyamos una cultura de la rendicién de cuentas, obvia sefhalar que la tarea no es nada sencilla,
pero ésta es uno de los grandes retos que nos hemos propuesto, y tenemos la responsabilidad
ética de trabajar por hacerla realidad.

Es, precisamente, en este sentido que presento a consideracién de ustedes, el estado que guarda
la Administracién Pablica Municipal de Temixco, a casi un afo de haberse iniciado nuestra gestion.
Cabe destacar que el PRIMER INFORME DE GOBIERNO estd estructurado a partir de ocho
puntos centrales: Indice, introduccién, mensaje de la Presidenta Municipal, informacién general del
municipio, informe especffico por eje tematico, retos y compromisos, asi como, agradecimientos
y anexos.

Es en este orden que presentamos —-de manera sintetizada- el conjunto de obras, acciones y los
compromisos que hemos llevado a cabo, durante mi primer afio de gobierno.



PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO | 2016 - 2018

MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL DE TEMIXCO:
PROFRA. IRMA CAMACHO GARCIA



Ha transcurrido casi un afio desde que iniciamos la presente gestién municipal. Durante este
periodo, no podemos ni debemos dejar de reconocerlo, hemos experimentado momentos con
contenidos encontrados: Desde posicionamientos discrepantes y controversiales, hasta coyunturas
halagadoras y satisfactorias. Estas ultimas siempre vinculadas al crecimiento y desarrollo de
Temixco.

Sin lugar a dudas, fueron los primeros dias del aflo 2016, momentos dificiles y de tensién para
nuestro Ayuntamiento. Este hecho no podemos soslayarlo y —por el contrario- debemos ser
capaces de capitalizarlo en términos de aprendizaje administrativo y politico.

En una coyuntura con estas caracteristicas, fue la madurez y la capacidad de didlogo y acuerdo,
demostrada por los representantes de las partes en conflicto, lo que hizo posible superar el impase.
En estas circunstancias, es justo reconocer la importancia estratégica que asumié la presencia
e intermediacién asumida por el Honorable Congreso del Estado. Por ello, nuestro sincero
agradecimiento al Poder Legislativo Morelense.

Tampoco podemos dejar de reconocer el rol asumido por los integrantes de nuestro Cabildo,
mismos que reconocieron con claridad que por encima de cualquier interés particular o grupal,
esta Temixco. Por ello, nuestro especial reconocimiento a cada uno de ellos. Gracias sefor Sindico,
gracias Regidoras y Regidores de nuestro Ayuntamiento.

Seatambién vélida esta oportunidad, para reiterar —una vez mas- nuestro testimonio de admiracién
y respeto a nuestra lider Gisela Raquel Mota Ocampo. Ella y su Proyecto JUNTOS, POR UN BUEN
VIVIR, fueron inspiracién en la elaboracién de nuestro Plan Municipal de Desarrollo, documento guia
de nuestra gestion, al mismo tiempo que con su ejemplo sigue iluminando el camino y derrotero
que sigue la presente Administraciéon Municipal. Desde esta tribuna exigimos y seguiremos
exigiendo el absoluto esclarecimiento de su cobarde asesinato.

Seforas y sefores,

Temixquenses:

Hoy nos reunimos con el fin de dar a conocer el conjunto de obras, acciones, asi como los
compromisos que hemos llevado a cabo, durante el primer afo de mi gestién al frente del
Ayuntamiento Municipal de Temixco.

Este informe constituye la sintesis del esfuerzo conjunto de los integrantes del Ayuntamiento:
Secretarios, Directores Generales, Directores de Area, Jefes de Departamento y trabajadores en
general, a quienes externo mi reconocimiento y gratitud.

Es necesario destacar que el esfuerzo conjunto de los trabajadores del Ayuntamiento adquiere
mayor relevancia, si consideramos las reales condiciones en que recibimos la administracion
publica municipal. A pesar de ello, vamos -progresiva y ascendentemente construyendo una
gestiéon administrativa responsable, transparente, con vocacién de didlogo y rendicién de cuentas
y, sobre todo, al servicio de los mas genuinos intereses de los Temixquenses.

Sin lugar a dudas, servir a Temixco, a esta tierra generosa, esta siendo uno de los mayores honores



de mi vida. Temixco merece toda nuestra entrega y compromiso. Temixco debe de ser nuestra
divisa y nuestra pasién. Demostremos nuestro amor por Temixco con resultados concretos.

A los trabajadores del Ayuntamiento les digo que soy consciente de las limitaciones materiales
y financieras en la que estamos laborando, a pesar y por encima de ello, les solicito de manera
fraternal que redoblen sus esfuerzos y acrecienten su compromiso para hacer de nuestro querido
Temixco, el municipio grande y préspero que todos anhelamos.

A los integrantes del Cabildo los convoco para que con nuestras decisiones vayamos no sélo
respondiendo con mayor certidumbre a las necesidades que presenta Temixco, sino que hagamos
de nuestro un Municipio cada vez mas democrético, con fortaleza en su sociedad civil y con niveles
importantes de participacién social en las decisiones que afectan la vida de nuestra comunidad.
A los Temixquenses en general, expresarles mi agradecimiento por la comprensién y el apoyo
recibido, sé que la respuesta del Ayuntamiento a sus necesidades no se producen con la atingencia
y prontitud que quisiéramos, pero mi compromiso personal es que cada vez haya un nimero
mayor de alternativas de solucién a los problemas de Temixco y a una mayor velocidad.

El contenido de este Primer Informe estd compuesto por acciones que responden a necesidades
que fueron demandadas por la ciudadania. En este sentido, el Informe en referencia serd expuesto
en concordancia con lo expuesto en nuestro Plan Municipal de Desarrollo TEMIXCO 2016 - 2018,
tomando en consideracién cada uno de sus Ejes Teméticos.

Senoras y Sefnores,

Temixquenses:

Nuestro Municipio requiere y solicita el concurso de todos los que lo amamos. De todos los que
gueremos un Temixco cualitativamente diferente dentro de algunos afos. Los convoco para que
en el préximo afio redoblemos nuestro compromiso y entrega para hacer posible el Temixco
emprendedor, igualitario, justo y democratico que anhelaron nuestros padres y que hoy nos exigen
nuestros hijos y nuestros nietos.

Hago un llamado a los trabajadores del Ayuntamiento, a la sociedad civil Temixquense, a todos
los que amamos a Temixco, para que trabajemos realmente unidos y que el producto de nuestro
trabajo sea la base fundamental para la consolidacién de un Temixco plural e incluyente, en el que
tengamos las oportunidades para desarrollarnos y vivir cada vez mejor con nuestras familias, en
plenitud de nuestros derechos y libertades. Esa es la meta.

Hagamoslo por Temixco.

Temixco lo merece.

Viva Temixco, Viva Temixco, Viva Morelos.

Muchas gracias.
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TEMIXCO. MEMORIA E IDENTIDAD
TOPONIMIA

El nombre de Temixco, raiz etimoldgica que
proviene de Te-tl, piedra; Mizton, gato, y de co,
en, donde, lugar de, que significa: “En el gato de
piedra o donde est4 la piedra del gato”.

El escudo heréldico del municipio, estd formado
de dos piezas, como lo es la cabeza de un gato
ladeada sobre una piedra esculpida con tres
franjas.

Temixco es una palabra de origen Néhuatl, y se ha interpretado como derivada de la palabra base
Temixtlico, que significa “"ENFRENTE DEL GATO DE PIEDRA". En esta administracion (2016-2018),
se agregod al logotipo del Municipio la leyenda “Lo mas importante eres tu”.

Aproximadamente en el afio 830 después de Cristo, comenzaron a salir de Aztlan las siete tribus
Nahuatlacas: Xochimilcas, Chalcas, Tecpanecas, Acalhuas, Tlahuicas, Tlaxcaltecas y Nahuatls. Los
Tlahuicas, quinta tribu de las siete que emigraron hacia el centro del pais, salieron de un lugar llamado
de las siete cuevas, conocidas como Chicomoztoc situado al noroeste de México. Estos, llegaron al
Valle de México, y al no encontrar lugar donde asentarse se trasladaron al otro lado de las montafas
del Ajusco. Asi fue como llegaron a fundar lo que hoy es Cuernavaca, Oaxtepec, Tepoztlan, Tetlama,
Jiutepec, Yautepec, Xochitepecy Yecapixtla, formando las provincias de Cuauhndhuac y Huaxtepec.



Las primeras instalaciones de esta hacienda se realiza el 29 de julio de 1617, fecha en que se
otorga una merced a Don Francisco Barbero en Copaltepeque, jurisdicciéon de Acatlehuayaca, al
poniente del pueblo de Tlaquiapa, consistente en un “llano de estancia”, que aproximadamente
abarcaba 1,755 hectéreas, posteriormente se le fueron agregando, otras tierras “compradas” a
los indios.

Algunas de estas tierras, fueron las de Acatlipa, lugar en que los naturales solicitaron licencia al
Virrey en turno, en 1610, para vender poco més de una caballeria de tierras de riego, por “tener
necesidad”. Estas fueron vendidas el 10 de febrero de 1610, al capitan Gaspar Yanez Osorio, que
a su vez las vendié al cacique de Cuernavaca, Toribio de San Martin Cortés. Merece destacar que
esta extension fue medida, a la manera indigena, en nueve “Zontlis"”.

A principios del siglo XVIII, se convirtié en un ingenio, debido a su inmensa extensién territorial
y que dentro de sus limites, existian pequefos trapiches como el de “Rivas”, “Tomalaca” y el de
“San José”, los cuales eran alquilados a industriales mas modestos, ademas de la gran fabrica
principal. El nombre original de la hacienda fue “Nuestra Sefiora de la Concepcién”. En algunas
ocasiones, los duefios de esta hacienda, tenian que enfrentarse a los indigenas afectados por las
expansiones de la hacienda. Para ello recurrian a las autoridades coloniales y a la inquisicién.

A finales del Siglo XVIII, el entonces duefio de la hacienda, dejé en libertad a 200 esclavos negros
que pertenecian a la hacienda de Temixco. Por ello, en la guerra de la Independencia en 1810, los
negros de la regién estuvieron al lado de los espafioles mientras que la hacienda de Temixco fue
convertida en un centro de aprovisionamientos militares del bando realista.

Al estallar la guerra de Independencia, Gabriel Joaquin de Yermo convirtié su hacienda de
Temixco, en un centro del Bando Realista de aprovisionamientos militares.

En aquel momento, la hacienda de Temixco, se encontraba dentro del municipio de Xochitepecy
formaba parte de la jurisdiccién del Partido y Distrito de Cuernavaca.

Poco tiempo después de haber triunfado en la Republica de México y de que el Gobierno de Don
Benito Judrez regresé a la capital en 1867, se operé para Morelos un cambio de orden politico
territorial. En efecto, Judrez, en su caracter de Presidente de la Republica, promulgé el 17 de abril
de 1869, el decreto por el cual se erige el Estado de “MORELOS".

A finales del ano 1920, los vecinos del Real de Temixco solicitaron al Gobernador Provisional del
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Estado se les reconociera alguna categoria politica. Como consecuencia de este tramite, se expide el
decreto nimero 32, por el que se eleva a la categoria de “Congregacién” el poblado conocido como
Real de Temixco, formando parte del municipio de Cuernavaca. Por resolucién provisional, del 18 de
diciembre de 1914, se da posesién de estas tierras a los vecinos de esta congregacién, concedidas
por el C. Gobernador del Estado Dr. José G. Parres. El 8 de mayo de 1924, siendo presidente de
la Republica el Gral., Alvaro Obregén, se da la resolucion sobre dotacién de ejidos; en donde se
reafirma la resolucién provisional antes mencionada.

En el mes de febrero de 1933, los vecinos de los poblados de Temixco, Acatlipa, Cuentepecy Tetlama,
solicitaron al H. Congreso del Estado, la creacién de un nuevo municipio con jurisdiccién en los pueblos
antes nombrados y con cabecera Municipal en Temixco. Por decreto No. 66, del 3 de marzo de 1933,
se crea el municipio libre de Temixco, con jurisdiccién en los pueblos de Tetlama, Cuentepec, Acatlipa
y el mismo Temixco, como cabecera Municipal. Siendo Gobernador Constitucional del Estado el C.
Vicente Estrada Cajigal, Secretario de Gobierno el Dip. Luis G. Campos y como Presidente del H.
Congreso el Dip. Joaquin Pineda.

El primer Consejo Municipal quedé integrado, en 1933, por los CC. Nicolds Sanchez Diaz como
Presidente, el C. Abundio Caspeta como Sindico Municipal, el C. Cliserio Pacheco como Regidor y el
C. Emiliano Saldana como Secretario.

El 8 de diciembre de 1935, se funda el poblado de Pueblo Nuevo del Puente (Alta Palmira) formando
parte de este municipio. En 1956, el poblado de Pueblo Viejo perteneciente al municipio de Cuernavaca
solicité al Congreso del Estado que se le cambiara de municipio, toda vez que la cabecera Municipal
a la que pertenecian les quedaba geograficamente retirada; por tal motivo el Congreso del Estado
publicé el decreto en el cual se segregaba del municipio de Cuernavaca este poblado, anexadndose
al de Temixco.

En la década de los afos 70's, debido al crecimiento poblacional y a la emigracién de gente de otros
estados como Guerrero, Puebla, Michoacédn, Estado de México, se fundan varias colonias como
la Rubén Jaramillo, Lomas de Guadalupe, 10 de Abril, La Azteca, entre otras.

El 7 de marzo de 1990, siendo presidente Municipal el C. Licenciado Roberto Olivares Mariaca, el
pueblo de Temixco es elevado al rango de ciudad.
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SINOPSIS MUNICIPAL

México estd integrado por 2,457 municipios, uno de ellos es precisamente Temixco; a su vez, es
éste uno de los 33 municipios del Estado de Morelos.

Le corresponde el No. 18 por su antigliedad y pertenece, para efectos de organizacién sanitaria,
a la Jurisdiccién Sanitaria No. 1.

Cada colonia estad representada ante el H. Ayuntamiento por una autoridad auxiliar, ya sea
Ayudante Municipal, Delegado o Presidente Comunitario. Dichas autoridades trabajan en apoyo
a las actividades de las diferentes dependencias del H. Ayuntamiento y se convierten, por decirlo
asi, en visores de la problematica existente en sus colonias, asi como en gestores de la solucién

de la misma.

DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL.

MUNICIPIO OF TEMINCO, MOAILOS
e — e ——— T Se ubica en la parte noroeste del Estado, en las
N —— y
|—@ E Ry W . ' coordenadas 18°51’ de latitud norte y los 99°14'
ki T — S0 ~ de longitud oeste del meridiano de Greenwich,
(j‘,‘ A s _.::-i?" se encuentra a una altura de 1,280 metros sobre
A=ty ST -:Z el nivel del mar.
f‘-. - - J
g~ L ™7 ¥ - Lo
RV - A2 . . .
el { L Tiene una superficie de 102.89 km2, cifra

que representa el 2.1% del total del estado,
- ocupando el 15° lugar en porcién territorial del
Estado.

Colinda con los Municipios de: al norte con el Municipio de Cuernavaca, al sur con los Municipios
de Miacatlan y Xochitepec, al noreste con el Municipio de Emiliano Zapata, al este con el Municipio
de Xochitepec, al oeste con el Municipio de Miacatlan y al noroeste con el Estado de México. Es
considerado como perteneciente a la zona Metropolitana de Cuernavaca, misma que comparte
con los Municipios de: Cuernavaca, Emiliano Zapata, Huitzilac, Jiutepec, Tepoztléan y Xochitepec.
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Poblacién Nacional: 119,530,753 habitantes
Poblacién Estatal: 1,903,811 habitantes
Poblacién Municipal: 116,143 habitantes

Fuente: Encuesta Intercensal INEGI 2015
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CRECIMIENTO DEMOGRAFICO

De acuerdo con el conteo de Poblacién y Vivienda, en 1995 se registré un incremento de 68,914
habitantes respecto a la poblacién registrada 25 afos atras y de 20,231 habitantes en relacién a
1990. Durante el siguiente lustro la tasa de crecimiento anual fue de 4.73%, lo que significa que
en dicho periodo la poblacién se incrementa cada afio en 47 personas por cada 1,000 habitantes.

En el afio 2000 la poblacién aumenté a 92,850 habitantes de los cuales 44,990 son hombres y 47,
860 mujeres.

Para el afo 2011 la poblacién llegd a 108, 126 de los cuales el 48.4% son Hombre y Mujeres 51.6%.
Y para el aino 2015 la poblacién fue de 116,143 habitantes, de los cuales 56,675 son hombres y
59,468 son mujeres.

CRECIMIENTO DEMOGRAFICO

2015 116,143 8,017
2011 108,126 9,566
2005 98,560 5710
2000 92,850 4,883
1995 87,967 120,231
1990 67,736 | 22,589
1980 45,147 . . 126,094
1970 19,053 : . 10,236
1960 8,817 = - 3,736

Habitantes Incremento

Fuente: Encuesta Intercensal INEGI 2015
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COLONIAS DEL MUNICIPIO DE TEMIXCO, MORELOS

<90 18,000 12,000
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274008 16°46.000'
1 ‘
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ACATLIPA

Su actividad basica es la industria de la ceramica, seguido por el comercio y actividades de tipo
agricola. Su distancia aproximada a la cabecera municipal es de 2 Km., y cuenta con 13 colonias y

2 fraccionamientos.
CUENTEPEC

Es un pueblo indigena, en donde la actividad preponderante es la agricultura, siendo los principales
cultivos el maiz y el frijol, ademas, se crian aves de corral y puercos. Su distancia aproximada a la
cabecera municipal es de 45 Km., y sélo tiene una colonia.

TETLAMA

Es un pueblo indigena, a sélo 35 Km., de la cabecera municipal, teniendo como actividad
preponderante la agropecuaria (maiz y frijol), y se crian aves de corral y puercos. Una colonia
existe en este pueblo.

PUEBLO VIEJO

Es una localidad de menor peso poblacional, a sélo 10 km., de la cabecera municipal. Su actividad
preponderante es la agricultura, asi como la cria de aves de corral y la cria de puercos. Este
poblado sélo tiene 2 colonias.

RUBEN JARAMILLO

Hablar de la colonia Rubén Jaramillo es hablar de una de las colonias mas jévenes del Estado
de Morelos, la cual ain en la década de los 50s era una comunidad donde predominaban los
corrales; ranchos donde abundaban animales de crianza: vacas, caballos y deméas propios de
rancherias. Ya en los albores de los 70's, precisamente el 31 de Marzo de 1973 se fundé la colonia
que lleva por nombre el de éste militar y politico. 11 afios después de la muerte del luchador
social los fundadores de esta colonia pugnaron por oficializar el nombre del territorio como
“Rubén Jaramillo” y gestionaron la peticidn al gobernador Lauro Ortega y el que era presidente
de la Republica, Luis Echeverria Alvarez. Actualmente por su ubicacién y crecimiento econémico
cuenta con una infraestructura (un hospital general, centro de salud, clinica del ISSSTE y vias de

comunicacién) importante para el municipio.
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APARTADOS O EJES TEMATICOS

Informar sobre el estado que guarda la Administraciéon Publica Municipal de Temixco es una
obligacién de caracter legal, pero es también una real conviccién del actual gobierno de nuestro

Municipio.

En este documento se informa sobre los logros y resultados mas importantes de nuestro primer
ano de gestion. Las obras y acciones contenidas en este documento, responden a las necesidades
y requerimientos de la gente, de los Temixquenses, recogidos durante la campana electoral, asi
como en las mesas de consulta ciudadana.

Doy inicio al informe especifico por cada uno de los Ejes Teméticos, sefialados en el Plan Municipal
de Desarrollo TEMIXCO 2016 - 2018, documento guia de nuestra Administracion:
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EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA

1.1. SECRE]’AR[A EJECUTIVA, ADMINISTRATIVA'Y DE
PROTECCION CIUDADANA

FORTASEG

Se llevaron a cabo diferentes actividades del Programa Federal FORTASEG, enfocadas a mejorar las
capacidades y actitudes de los elementos, asi como sus herramientas de trabajo. Se invirtieron 14
millones de pesos provenientes de recurso Federal, Estatal y Municipal, utilizados en evaluaciones
de control y confianza, adquisicién de uniformes, municiones, capacitaciones en el nuevo sistema
de justicia penal, capacitacién de formacion inicial, diplomado de mandos y evaluaciones de
habilidades, destrezas y conocimiento de funcién policial. Con estas acciones estamos dando pasos
firmes para mejorar la seguridad Temixquense, con policias preparados, equipados y evaluados.

Incidencia Delictiva General, Temixco

2,000

Incidencia

Enc Ago 2012 | Ene Ago 2013 | Enc Ago 2014 | Ene Ago 2015 | Enc Ago 2016
{10741 1,524 1,365 720 1,276 1,498

PLATICAS DE TIPOS DE VIOLENCIA

Se impartieron 35 platicas sobre los temas: violencia de género, violencia en el noviazgo, violencia
familiar, violencia y acoso escolar, acoso sexual infantil y adicciones en diferentes escuelas del
Municipio realizadas de enero a septiembre, esta actividad tuvo lugar en planteles de diferentes
niveles académicos desde jardin de nifios hasta nivel medio superior, platicas enfocadas a los
padres de familia, buscando la integracién de los padres con la educacién de sus hijos y el contexto
que los rodea, con la intencién de que los padres ayuden a los nifios y jovenes a identificar los
tipos de violencia logrando la participacion de 2,450 padres de familia.
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Se impartieron conferencias, platicas, foros y obras de teatro sobre violencia de género, violencia
en el noviazgo, violencia familiar, acoso escolar (BULLYING), acoso sexual infantil, educacién vial y
prevencién de adicciones en 78 escuelas del Municipio de diferentes niveles educativos, teniendo
una asistencia de 18 mil estudiantes.
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Se constituyeron 18 nuevos Comités de Vigilancia Vecinal en el periodo de enero a septiembre,

sumando un total de 54 comités en los 25 cuadrantes del Municipio, 25 cuentan con Acta constitutiva

y 29 se encuentran en proceso de actualizacién.

Se fortalecié el programa “Mujer No Estés Sola”, durante el afio se realizaron 10 visitas a escuelas
primarias, en las que se hizo promocién de la importancia de la denuncia como una de las
principales medidas para erradicar la violencia de género en nuestro Municipio, beneficiando a
900 padres de familia, asi mismo se realizé una conferencia masiva con secundarias y bachilleratos
de las diferentes colonias y poblados abordando el tema Violencia en el noviazgo y Embarazos
a temprana edad, beneficiando a 500 alumnos de 13 escuelas, también se realizé la filmacién de
un cortometraje abordando el tema de acoso sexual y violencia contra la mujer, teniendo una
cobertura de impacto de 3 mil personas informadas.
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ALCOHOLIMETRO

Se realizaron 65 operativos del programa “Alcoholimetro”, con lo que se logré la reduccién
significativa del 80% de accidentes, asi mismo se aplicaron 2 mil pruebas de medicién de grado de

alcohol y se remitieron 1,109 vehiculos.

BOMBEROS y ERUM

Se atendieron 2,796 llamadas de emergencia, de las cuales 1,030 para el cuerpo de Bomberos y
1,766 al servicio de ERUM, entre las que destacan: incendios, inundaciones, fugas de gas, enjambres,
derrames de liquidos flamables, volcaduras de autos, control de fauna, arboles o cables caidos,
derrumbes y falsas alarmas entre otros apoyos. El personal del ERUM atendié principalmente:
lesionados con traslado, atencién a lesionados sin traslado, atencién de lesionados ya sin signos
vitales, enfermos con traslado como labor social, valoraciones personales, mujeres embarazadas

y falsas alarmas.
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ASISTENCIA JURIDICA

Se brindé asistencia juridica a personal de Seguridad Publica, 200 Orientaciones Juridicas a la
Ciudadania, elaboracién de 84 puestas a disposicion, 27 convenios, revision de reglamentos,
53 liberaciones de automotores, 2 juicios ante el tribunal contencioso administrativo, 7 quejas e
informes ante la comisién estatal de derechos humanos, 8 informes previos y justificados, y se han
realizado 112 puestas a disposicién del Ministerio Publico.

128

PROPUESTAS AL CONVENIO DE ASUNCION

Se entregaron las propuestas a las modificaciones al Convenio de Asuncién de la Policia
Municipal al Mando Unico, obteniendo una mejor operatividad y coordinacién.
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Se impartieron cursos de verano gratuitos por primera vez en el mes de julio, en los Centros
de Desarrollo Comunitario (CDC’s) de la Colonia Estribo, Rio Escondido y la Delegacién Rubén
Jaramillo, los cuales les permitieron aprender cosas nuevas, socializar, divertirse y convivir con
otros infantes de su misma edad, de manera segura durante el tiempo de las vacaciones de verano,

con lo cual se beneficié a 60 nifos entre 8 y 12 anos.
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El dia 10 de octubre en las instalaciones del Ayuntamiento, se firmé un convenio de colaboracién
para la capacitaciéon gratuita y certificada de cursos y/o talleres entre el Ayuntamiento y la Brigada
de Educacion para el Desarrollo Rural No. 94, la cual pertenece a la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Agropecuaria, los cuales tienen como finalidad detectar, organizar, integrar, promover
y fomentar la capacitacion, la aceleracién de microempresas y atender a grupos vulnerables de la
poblacién.
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La Secretaria de Desarrollo Social en coordinacién con el Fomento Nacional de las Artesanias,
entrego apoyo a cesteria, alfareriay ceramistas; en los meses de septiembre y octubre, beneficiando
a 59 con 3 mil pesos para material, 25 con kit de alfareria y ceramica; a 37 con lentes, teniendo

como principal objetivo, impulsar el talento artistico Temixquense.
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EXPO-VENTA ARTESANAL

Serealizé la Expo-venta artesanal, realizada el dia 18 de octubre, en la explanada del Ayuntamiento,

teniendo la visita de personal de FONART, quienes realizaron compras de 2 mil pesos a cada

artesano, con la finalidad de apoyar el talento artistico de nuestro Municipio, logrando también,
promover, difundir y detonar la cultura artesanal Temixquense




Se realizé la presentacion de la obra de Teatro “Amore” el dia 29 de abril, en el Auditorio Municipal,
con el objetivo de celebrar el “Dia del Nifio”, donde se entregaron regalos, pastel y otras sorpresas,
beneficiando a mas de 200 nifios que se encuentran en situaciéon de vulnerabilidad; brindandoles
un dia lleno de alegria.
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Se coordiné la jornada de Fortalecimiento Municipal el dia 18 de abril en Plaza Carlota, en
coordinacién con la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), donde se proporcioné informacion
a la poblacién sobre estrategias para reducir la pobreza y los beneficios con los que cuenta el
Programa Sin Hambre, Cruzada Nacional contra el Hambre, los cuales contempla seguridad social,

acceso a la salud, alimentacién y acceso a la educacion.
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En materia de apoyo social, se realizé la entrega de Programas Productivos, a través del Sistema de
Produccién y Manejo de Aves de Corral, 1,210 animales entregados (gallinas y gallos), beneficiando

directamente a 91 familias, teniendo por objetivo abatir la insuficiencia alimentaria y fomentar

el autoempleo mediante la venta del excedente del producto, generando mejora en el ingreso

.

familiar y la alimentacién de la poblaciéon Temixquense

——
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A través del Programa de “Mejora de Vivienda” se entregaron 800 ldminas de fibrocemento, con
un subsidio de 50% de su precio comercial, beneficiando a 100 familias de escasos recursos; con

el objetivo de mejorar la calidad de los hogares de familias de escasos recursos
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Se realiza de manera permanente el Taller de “Prevencién, Autocuidado y Herramientas Utiles
para la Salud Bucal”, el cual consiste en llevar asesorias y consultas personalizadas, las cuales
incluyen, cepillo dental y pastillas reveladoras; actividad realizada con materiales donados por la
Secretaria de Salud de Gobierno del Estado, visitando preescolares del Municipio; beneficiando a
1,015 infantes.
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Se brindaron traslados de manera gratuita del Municipio al Hospital de Especialidades Médicas,
donde se realizaron por parte de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado, estudios de
Mastografias a mujeres mayores de 40 anos, con la finalidad de hacer conciencia en la auto-

exploracién y la prevencién del cdncer de mama

Se organizé a la comunidad LGBT del Municipio y se participé en la marcha de la “Diversidad
Sexual Morelos” el dia 29 de agosto en el Municipio de Cuernavaca; con la finalidad de alzar la voz
en defensa de los Derechos Civiles de la Comunidad, quien a través de los tiempos ha sido objeto

de discriminacion.
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En Coordinacién con el Instituto de la Educacién Basica del Estado de Morelos, se realizé la entrega
de Becas a Madres y Mujeres Embarazadas jévenes del Municipio en el Centro de Convenciones

para Maestros el dia 31 de agosto, beneficiando a 80 jévenes, con la finalidad de brindarles un

apoyo econémico de manera semestral y asi continuar su educacién basica
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Se realizaron talleres de pintura en acuarela, musica, teatro, danza folklérica, cine sillita y danzén,
las cuales se llevaron a cabo con donaciones en las 15 Ayudantias Municipales; beneficiando a 3,500
ciudadanos, reactivando los espacios publicos para la convivencia y recreacién, contribuyendo en
la reconstrucciéon del tejido social
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Se llevaron a cabo talleres de cartoneria, musica, danza, artes plasticas, teatro y proyecciones;
sobre la Historia del Patrimonio Mundial y el Museo de Xochicalco a partir del mes de junio en 8
Instituciones Educativas con recursos donados y presentaciones gratuitas, beneficiando a 2,500
alumnos, con el objeto de despertar las actitudes artisticas de la comunidad estudiantil y el interés
por las actividades culturales.
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Se coordiné y realizé la celebracién del certamen “Reina de las fiestas patrias” el dia 15 de
septiembre en la Plaza Solidaridad, con una inversién de 50 mil pesos de recursos propios, se
dieron cita mas de mil Temixquenses con la finalidad de integrar a la comunidad en el desarrollo
cultural del Municipio a través de la participacién de la poblacién en los eventos representativos

de Temixco.
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Se celebré el Dia internacional de los Pueblos Indigenas el dia 9 de agosto, en el poblado de
Cuentepec, realizando diferentes actividades como: una expo-venta, banda de viento, chinelos y
se ofrecié variedad de alimentos, también se conté con personal de Salud de Gobierno del Estado,
los cuales ofrecieron platicas de prevencién de enfermedades, como alcoholismo, drogadiccién y
se aplicaron pruebas rapidas de VIH, beneficiando a mas de 200 personas, evento realizado con

donaciones, detonando asi la importancia de nuestras comunidades indigenas.

42



En coordinacién con la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado de Morelos, se realizaron
talleres con la Biblioteca Vagabunda y Foro Mévil a partir del mes de julio en las colonias: Rubén
Jaramillo, Temixco Centro y Alta Palmira, beneficiando a 600 nifios, con el objetivo de fomentar y

acrecentar nuestro acervo cultural e inclusién de la familia misma.
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FESTIVAL TEATRO CLOWN

Se realizé Primer festival de teatro Clown y Pantomima el dia 26 de noviembre en la Delegacion de
Acatlipa con recursos donados por diferentes asociaciones, beneficiando a mas de 600 ciudadanos
Temixquenses; motor detonante para recuperar espacios publicos, promover los valores y resarcir

el tejido social
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Se realizaron eventos Civico Sociales en los que se destacan: La Peque Caminata, como inicio
de la primavera el dia 18 de marzo, contando con méas de 300 alumnos de nivel preescolar, el
desfile que conmemora la Independencia de México, participaron mas de 4 mil asistentes, dichas
actividades se llevaron a cabo en la Colonia Centro de Temixco y fueron realizados con la finalidad

de fomentar los valores y conservar las tradiciones.
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Se firmaron 3 convenios de colaboraciéon con INEA: el dia 18 de marzo, en la Biblioteca Publica
Municipal, Candelaria Judrez Jardén, para la instalacién y permanencia de las tres Plazas
Comunitarias de las colonias Alta Palmira, Rubén Jaramillo y Morelos, beneficiando a méas de 2 mil
personas ya inscritas en el programa regular INEA, asi mismo se conformé la mesa del Programa
Especial de Certificacion con INEA el dia 11 de mayo en el Auditorio Municipal, ofreciendo a la
poblacién en general la oportunidad de obtener su certificado de primaria y secundaria en un solo

examen.
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Se llevé a cabo la eliminatoria Municipal del Parlamento Infantil el dia 12 de abril, en el centro
de maestros de Temixco, contando con la participaciéon de 19 alumnos de diferentes primarias
del Municipio, para asistir al Congreso del Estado de Morelos a representar al Municipio como
“Diputado Infantil por un Dia” con los temas: “Cuidado del medio ambiente”, “Articulo 3°
Constitucional de la Educacién y Cultura para la Paz” y “Convivencia Escolar”, buscando que los
nifos se interesen y aprendan sobre sus Derechos
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Se llevé a cabo la toma de protesta del Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacién,
el cual estd integrado por padres de familia, maestros, un representante Sindical y Autoridades
Municipales el dia 25 de mayo, en Plaza Solidaridad Temixco, enfocados en apoyar la participacién
de las escuelas con actividades que tiendan a fortalecer, elevar la calidad y la equidad de la
educacion basica, asi como ampliar la cobertura de los servicios educativos; con lo que se beneficié
a mas de 20 mil alumnos del Municipio.
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En coordinacién con la Direccién de Prevencién del Delito, se impartieron platicas y conferencias
en escuelas del Municipio, ofreciendo también conferencias a padres de familia, dichas acciones
se realizaron con la finalidad de apoyar la convivencia familiar y combatir la desercién escolar por

bullying.

Por medio del Programa de “Entrega de Utiles Escolares” se beneficié a estudiantes de 40 escuelas
Primarias del Municipio el dia 29 de agosto aplicando recursos propios, con la finalidad de otorgar

un incentivo a los alumnos y contribuir a la economia de los padres de familia.




Se implementaron cursos y talleres de: “manualidades”, “computacién”, “huertos y hortalizas”,

" n

“apoyo a la lectura”, “elaboracién de productos de limpieza y belleza”, “prevencién y erradicacién
de violencia de género” y “mis vacaciones en la biblioteca”, en las 7 bibliotecas Publicas
Municipales, se alcanzé una meta de 15 mil beneficiados entre nifios, jévenes y adultos, con la
finalidad de brindar entornos de esparcimiento y de apoyo a la educacién, asi como orientacién

para autoempleo y mejora de la calidad de vida de los Temixquenses.
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En coordinacién con la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, se conté con el “Tréiler de
la Ciencia”, unidad equipada para explicar fenémenos y procesos cientificos, como aplicaciones
tecnolégicas del campo de la fisica, quimica, biologia, matematicas, astronomia y robética del
14 al 17 de junio en la Delegacién Rubén Jaramillo, participando 6 escuelas de ambos turnos,
beneficiando a mas de 1,600 estudiantes, con esta actividad se buscé favorecer el aprendizaje en

los nifios, jévenes y adultos, ya que aprenden jugando.
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Con motivo del Dia Internacional del Condén en coordinacién con IMPAJOVEN, se realizé un rally
y platicas del buen uso del mismo, a estudiantes de secundarias y preparatorias del Municipio, el
dia 13 de febrero en la cancha de usos miiltiples de la Delegacién de Acatlipa, donde se realizaron
pruebas gratuitas de VIH (SIDA) y obsequidndose preservativos para prevenir enfermedades de

transmisién sexual, embarazos no deseados y de temprana edad
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En coordinacién de IMPAJOVEN, y el Instituto del Deporte en Morelos, se realizaron dos eventos
de Skateboarding, uno en la cancha de usos mdltiples del Poblado de Acatlipa el dia 28 de mayo,
en donde participaron jéovenes del Municipio, y el segundo siendo sede Estatal de Seleccién
Rumbo a Juegos Populares Nacionales el dia 13 de agosto en Plaza Solidaridad Temixco, logrando
una participaciéon de 260 jévenes de diferentes Municipios, donde se premiaron con donacién
de patinetas y playeras a los jévenes ganadores, con el objetivo de la prevencién de adicciones,

delincuencia y sedentarismo
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En coordinacién de IMPAJOVEN, y el Instituto del Deporte en Morelos, se realizaron dos En
coordinacién con IMPAJOVEN, se participé en el concurso de Parlamento Juvenil 2016 el dia 12
de agosto en el Congreso del Estado de Morelos, donde 4 jévenes de la Universidad Interactiva
Milenio Campus Temixco con los temas: “Educacién de Calidad”, “Agua limpia y Saneamiento”,
esto para que los Diputados Locales, escuchen propuestas y proyectos que tiene la poblacién

joven para una buena calidad de vida en nuestro Estado.
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En coordinaciéon con IMPAJOVEN, se participé en el Campamento Tierra Alta 2016 los dias
19 y 20 de agosto en Xoxocotla Morelos, beneficiando a 45 jévenes de 12 a 29 afios, realizando
actividades recreativas, acuaticas, de convivencia, intercambios de ideas y temas de reflexién con
jévenes de otros Municipios, creando lazos interpersonales por medio de estas dindmicas.
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Se participé en el curso de verano “ Previniendo la Desercién”, del 27 de junio al 14 de julio, en
Plaza Carlota Ortiz, de la Colonia Lomas del Carril, en coordinacién con el drea de Prevencién
del Delito de la Secretaria Ejecutiva, Administrativa y de Proteccién Ciudadana; donde se apoyé
con la activacién fisica y clases de Artes Marciales, beneficiando a mas de 180 jévenes de 12 a
16 aios, con el objetivo de integrar a los jévenes en un entorno escolar amigable y ayudando a
reducir los indices de obesidad y concientizar a integrarse a la cultura fisica. .
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Se impartié Curso gratuito a Jévenes Emprendedores en el tercer cuatrimestre del afio, en la
Plaza Carlota Ortiz de la Colonia Lomas del Carril, en coordinaciéon con IMPAJOVEN, beneficiando
a 35 jovenes del Municipio, para que cuenten con una idea clara de cémo llevar a cabo un negocio
o proyecto productivo.
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En coordinacién con IMPAJOVEN, se inici6 el Curso “Ingles para Todos”, en el mes de septiembre,
en la Plaza Carlota Ortiz de la Colonia Lomas del Carril, otorgando becas del 90% y 95% beneficiando
a 68 personas entre jovenes y adultos del Municipio, los cuales obtendran un certificado por la
parte de la Universidad de Cambridge, esto con la finalidad de mejorar la formacién educativa de

nuestra comunidad estudiantil.
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Se realizaron 5 Ligas Municipales de futbol, los eventos tuvieron lugar en las canchas deportivas
de las colonias: Acatlipa, Temixco centro, Azteca y Lomas del Carril, con las categorias infantil,
juvenil y veteranos, de las ramas femenil y varonil, con la participacién de 50 equipos, gracias a las
donaciones, hubo premiacién con balones, trofeos, reconocimientos y medallas, esto con el fin de
mejorar los lazos familiares y promoviendo la cultura fisica del deporte.
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Se realizd el evento “Vuelta Ciclista Familiar” el dia 13 de marzo con motivo del Dia Internacional
de la Familia, recorriendo varias colonias del Municipio, contando con mas de 50 familias
participantes.

Se efectud el primer evento de exhibicién de Deporte Adaptado en Silla de Ruedas el dia 5 de
marzo en la Plaza Carlota Ortiz en la colonia Lomas del Carril, con jévenes y adultos con capacidades
diferentes, participando varios Municipios del Estado, esto con la finalidad de fomentar la inclusién
de todas la comunidades en el ambito deportivo, demostrando que a pesar de limitaciones fisicas

la mente siempre estara libre, mejorando su autoestima y calidad de vida.
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TORNEO BASQUETBOL

Se realizaron dos Torneos Amistosos, el dia 11 de septiembre y 9 de octubre, ambos eventos
realizados en la Plaza Solidaridad Temixco, teniendo como invitados a equipos del Estado de
Guerrero, en las categorias juvenil y veteranos, ramas varonil y femenil, para fortalecer los lazos
de competitividad sana, de amistad y fomentar la activacidn fisica entre la comunidad por medio
de este deporte.
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LIGA BASQUETBOL

Se realizé la Liga Oficial Municipal de Basquetbol en las canchas deportivas del Municipio, en las
categorias, infantil, juvenil, varonil primera, varonil segunda, femenil juvenil y libre con un total
de 34 equipos, para dar un seguimiento a su desarrollo deportivo y mejorar su calidad de vida
por medio del deporte
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TORNEOS DE ARTES MARCIALES MIXTAS

Se realizaron 3 torneos de Artes Marciales Mixtas los dias 2 de julio, 24 de septiembre y 3 de
diciembre, en la Plaza Solidaridad Temixco, gracias a la donacién de trofeos, reconocimientos y
medallas se pudieron premiar a los jévenes participantes de diferentes Municipios, teniendo como

beneficio, lazos de amistad, difusion, promocién y fortalecimiento en este deporte.
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Se realizaron 2 Torneos: 1 Municipal y 1 Estatal; Selectivos para Juegos Populares Nacionales de
Artes Marciales, los dias 18 y 30 de junio en la Plaza Solidaridad Temixco, donde se enfrentaron

los jévenes que practican este deporte, esto para que los ganadores representen al Estado de
Morelos en las competencias Nacionales.
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ESCUELAS DEPORTIVAS

Se iniciaron cursos deportivos infantiles y juveniles, de basquetbol, badminton, artes marciales
y futbol soccer en la Plaza Carlota Ortiz de la Colonia Lomas del Carril, en coordinacién con el
Instituto del Deporte del Estado de Morelos, dentro del programa (CEDEM) Centros Deportivos
Escolares y Municipales, con el objetivo de bajar el indice de obesidad, y adicciones, entre la
poblacién infantil y juvenil.

64



Se realizaron 12 eventos, uno cada mes, de activacion fisica de baile de Zumba en las diferentes
colonias del Municipio, activando a 500 personas entre 18 a 50 afos, esto para prevenir la obesidad
y problemas de salud, recordando que la actividad fisica es la mejor medicina.
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MUEVETEMIXCO

En coordinacién con Gobierno Federal a través de la CONADE, se llevé a cabo el programa
“MUEVETEMIXCQO" el dia 25 de mayo, donde se realizé el Desafio de Activacion Fisica del baile
de Zumba en todas las colonias y escuelas del Municipio, activando a mil personas de 10 a 50 afos,
esta actividad se realizé a nivel Nacional para hacer conciencia a la poblacién de que la activacién
fisica mejora su calidad de vida.
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En materia de salud trabajamos de manera permanente durante todo el afo el Programa de
Saneamiento Basico, (fomento, descacharrizacién y acopio de llantas) eliminando criaderos del
mosquito transmisor de las enfermedades: Dengue, Chikungunya y Zika; realizando acciones
de promocién y prevencién de la salud en todas las colonias del Municipio, en casas habitacion
y espacios publicos; siempre pendientes de denuncias ciudadanas e implementando cercos
sanitarios, todo lo anterior para el beneficio en la salud de 71,295 Temixquenses, acopiando
104,650 toneladas de cacharros y 3,888 llantas; evitando asi que las enfermedades se propaguen

Yy causen decesos.
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En cuanto a la nebulizacién y abatizacién, se llevaron a cabo mediante programas y campanas
enfocadas a la eliminacién del vector del Dengue, Chikungunya y Zika, en todas las colonias del
Municipio, dichas acciones se realizaron de manera permanente, ordenada y supervisada por la
Direccién de Salud Publica Municipal en coordinacién con la Jurisdiccion Sanitaria No. 1; una vez
nebulizados los espacios se colocé abate (granulado quimico) en recipientes donde se almacena
agua, con lo anterior creamos entornos de proteccién contra riesgos sanitarios, fomentando la
cultura de mantener patios y espacios publicos limpios, beneficiando a 75 mil personas, con un
area nebulizada de 260,400 m2.

68



El Programa de “Control Biolégico” se realizé mediante la colocacién de un par de peces en
recipientes donde se almacena agua, los que se alimentan de larvas y pupas del mosquito transmisor
de las enfermedades: Dengue, Chikungunya y Zika. Dicho programa se implementé en el segundo
semestre del afio, en todas las colonias del Municipio, en coordinacién con el DIF Municipal, con
la asesoria y participacién del Instituto Nacional de Salud Publica, suméandose a los esfuerzos de
diversos sectores sociales, autoridades educativas, alumnos, autoridades auxiliares y la comunidad
en general. Se modificé la forma de combatir el mosquito, ya que disminuye considerablemente el
gasto que se genera en los quimicos para nebulizar y abatir; siendo lo mas importante la reduccién
en el dafo a la salud de los temixquenses, beneficiando asi un 80% de la poblacién.
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JEFATURA DE CONTROL SANITARIO DE ANIMALES
DOMESTICOS

DENUNCIAS CIUDADANA

En el transcurso del afo se atendieron 190 denuncias ciudadanas relacionadas con el acopio de
perros callejeros, enfermos o agresivos y de fauna nociva, en diferentes colonias del Municipio. Con
esta accién contribuimos a resolver el problema grave de salud publica Municipal que representan

los perros callejeros, por la contaminacién ambiental que generan.

VACUNACION ANTIRRABICA

Durante este afio aplicamos un total de 1,086 dosis de vacunas contra la rabia de manera gratuita
a perros y gatos, aplicadas en las jornadas comunitarias de servicios y apoyos a la comunidad
en coordinacién con el DIF Municipal, realizadas en diferentes colonias del Municipio, en las que
se colocdé un médulo de vacunacidn antirrdbica. Con esta accidon coordinada contribuimos al
cumplimiento de las metas de vacunacién programadas para este ano, por la Jurisdiccién Sanitaria
nimero 1, de la Secretaria de Salud de Gobierno del Estado.
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ESTERILIZACION CANINA Y FELINA

Participamos en la difusién de tres campafias masivas de esterilizacidon gratuitas a perros y gatos,
realizadas el dltimo sdbado de abril, mayo y octubre, en las colonias: Azteca y Alta Palmira, las
esterilizaciones fueron realizadas por la Fundacién Antonio Hanghenbeck, donde se esterilizaron
342 animales. Con esta accién contribuimos a disminucién de la sobre poblacién canina y felina
que hay en nuestro Municipio.

SACRIFICIO HUMANITARIO

Sacrificamos humanitariamente a 54 animales en condicién de calle, enfermos o agresivos, que la
ciudadania nos reporté al Centro de Acopio Municipal; con esta accién evitamos el sufrimiento
innecesario de los animales que son abandonados en su atencién por sus duefios irresponsables.

DETECCION DE VIRUS DE LA RABIA

Se extrajeron quirirgicamente 15 encéfalos de perros sacrificados humanitariamente, en el Centro
de Acopio Municipal, las muestras obtenidas se enviaron al laboratorio de los Servicios de Salud
de Gobierno del Estado, para el diagnéstico de rabia, con resultado negativo en todas ellas. Con
esta accién comprobamos que en nuestro Municipio no existe la presencia del virus de la rabia.

DIFUSION DEL PROGRAMA DUENO RESPONSABLE

En los meses de abril a junio, septiembre y octubre, impartimos 120 pléticas de difusién del
programa “Duefio Responsable”, a alumnos de los planteles educativos del Municipio de nivel
primaria, informando a 3,800 estudiantes a quienes se les concientizé de la importancia y cuidados
que se deben dar a nuestras mascotas.
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En materia de Verificacién, Fomento y Expedicién de Carnets y Tarjetas Sanitarias, se dio un gran
impulso en el control de los establecimientos semifijos y ambulantes, que expenden alimentos
y bebidas para consumo humano, asi como en hoteles, balnearios, bafos publicos, lavanderias
y establecimientos con giro rojo; en todas las colonias logrando dar fomento a 1,900 personas,
expidiendo 1,200 carnets y 500 tarjetas de control sanitario. Coadyuvando estas acciones de

gobierno a la prevencién de diversas enfermedades, en beneficio de la salud integral de los

habitantes del Municipio.
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SUPERVISION Y MATANZA DE GANADO

En el Rastro Municipal se sacrificaron 1,162 cabezas de ganado bovino y porcino, proporcionando
el servicio de matanza durante todo el aio, apegado a la normatividad vigente y acreditando su
legalidad, teniendo como objetivo mejorar la higiene e inocuidad de los productos cérnicos que

se procesan en este establecimiento.

73



Se organizaron y coordinaron las ceremonias de clausura de fin de curso del ciclo escolar 2015 -
2016 en los diferentes CAIC’'S del municipio, los cuales estan a cargo del Sistema DIF Municipal,
eventos realizados los dias 13, 14 y 15 de julio en las colonias: Solidaridad, Lomas del Carril,
Morelos y Azteca, teniendo 120 alumnos egresados. La Presidenta del DIF Municipal otorgé un
regalo personalizado, como reconocimiento al esfuerzo realizado durante el ciclo escolar para
incentivar y motivar el ingreso a la educacién primaria.
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En coordinacién con el Sistema DIF Estatal, el 14 de octubre se llevaron a cabo platicas de nutricién
a los padres de familia, asi como elaboracién de menus nutritivos y “El Plato del Buen Comer”,
se hizo entrega de 185 despensas a ninos inscritos en los diferentes CAIC’S, esto con el fin de
combatir la desnutricidn, el sobrepeso y obesidad en los menores, brindando a los padres las
herramientas necesarias para preparar dietas balanceadas y asi mejorar la salud de los infantes.

En los meses de julio y octubre el DIF Municipal en coordinacién con la A.C. Ingenios Culturales

Comunitarios y el DIF Estatal, entregé 500 despensas a mismo niimero de familias en situacién de

vulnerabilidad, ayudando a un aproximado de 2000 personas a mejorar su alimentacién.
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ENTREGA DE LAMINAS Y TINACOS

Durante el transcurso del afio se entregaron 2600 ldminas y 15 tinacos en coordinacién con la
Congregaciéon Mariana Trinitaria y el DIF Estatal de las cuales 2500 laminas y 15 tinacos fueron
vendidas a bajo costo gracias al convenio del DIF Municipal y la Congregacién, las ultimas 100
fueron donadas por el DIF Estatal, con esto se beneficié a 265 familias a mejorar las condiciones

de sus viviendas.

MEJORA DE VIVIENDA

Gracias a gestiones realizadas por la Lic. Gisela Raquel Mota Ocampo (QEPD) en su condicién de
Presidenta Municipal Electa, ante la Secretaria de Desarrollo Social del Estado, se dio inicio -25 de
octubre del presente afio- la construccién de 20 cisternas y 10 pisos firmes en las comunidades
del Aeropuerto, Santa Ménica y ampliacién Azteca, con esta accién se beneficiaron a 30 familias

a mejorar su vivienda.
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Con el apoyo de la Secretaria de Fomento Econémico del Municipio y en coordinacién con el
Servicio Nacional del Empleo, en los meses de septiembre y octubre se impartié el curso de
“Preparacién de Productos de Belleza e Higiene”, con esto se apoyé a 25 familias del Municipio,

las cuales ahora tienen una forma de percibir recursos para el sostén de sus familias.

Durante el mes de agosto se dio mantenimiento a las instalaciones del drea de juegos infantiles
ubicados en Plaza Solidaridad Temixco, ya que se encontraban en malas condicionesy representaban
un riesgo para los nifilos que hacian uso de estos, actividad realizada con recursos propios del
DIF Municipal, con esto se contribuye a que los menores tengan un espacio publico en éptimas
condiciones dedicado para su sano esparcimiento.
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Se realizaron 13 jornadas comunitarias de servicios y apoyos a la poblacién en diferentes colonias
del Municipio, como: atenciones médicas generales, consultas dentales, asesorias juridicas,
atenciones visuales, cortes de cabello gratuitos, atencién por parte del Sistema de Agua
Potable, Registro Civil, Secretaria Desarrollo Sustentable y la Unidad Bésica de Rehabilitacién,
credencializaciones con tarjeta del INAPAM, vacunaciones antirrébicas por parte de la Direccién
de Salud Municipal, trueques, , pruebas de VIH gratuitas, afiliaciéon y re afiliacién al Seguro Popular,
y terapias alternativas, con un total de 2,500 personas beneficiadas, con estas actividades se
busca contribuir a mejorar la salud y la economia de la poblacién del Municipio.
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Se organizaron y coordinaron distintos eventos para celebrar y reconocer a las madres, nifios y
nifias, mujeres, familia y adultos mayores, los cuales se llevaron a cabo durante los meses de abril,
mayo y agosto, realizdndolos en la plaza Solidaridad Temixco, asi como en las colonias: Azteca,
Aeropuerto, Miguel Hidalgo y Rubén Jaramillo, programando actividades como: concursos,
obras de teatro, presentaciones artisticas y entrega de presentes, teniendo una participacién de
alrededor de 600 personas por evento realizdndolos con recursos propios, con el fin de resaltar y
reconocer el valor de importancia de convivir en familia y en sociedad.
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Se organizé la conferencia “Ensefiamos Valores o a Valorar” el dia primero de julio, en coordinacién
con el Sistema DIF Estatal, impartida por el reconocido conferencista en desarrollo humano el

Lic. Vidal Schmill Herrera en las instalaciones de la Plaza Solidaridad Temixco, con una asistencia

aproximada de 600 personas.
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PREVENCION DE LA VIOLENCIA

En coordinacién con la Comisién Estatal de Derechos Humanos del Estado de Morelos se realizaron
seminarios con el tema “Prevencién de la Violencia” a funcionarios del Ayuntamiento y publico
en general, durante el periodo del 12 de julio al 8 de agosto en las Instalaciones del Albergue
Comunitario en la colonia Lomas del Carril, logrando transmitir la informacién a 80 personas a las

cuales se les otorgd una constancia curricular.
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El dia 25 de septiembre se organizé y coordino la presentacién estelar de la Banda de Musica
del Gobierno del Estado de Morelos, asi como una kermés con el fin de obtener recursos para la
compra de medicamentos, materiales para el drea de atencién dental y alimentos para el Albergue

Transitorio y Comedor Comunitario, realizando estas actividades para fomentar la convivencia en

familia, con una asistencia promedio de 500 personas.
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En apoyo a los adultos mayores, durante el afo se entregaron 7,200 “Comidas Calientes” en el
albergue de la colonia Lomas de Carril, esto con mezcla de recursos del DIF Estatal y recursos
propios, en esta accién de gobierno se beneficiaron a 60 adultos mayores con carencias alimentarias

a enriquecer su dieta.
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En apoyo a la economia de las familias mas desfavorecidas del Municipio de Temixco, se entregaron
1,800 despensas para ninos menores de 5 anos en estado de desnutricidn, la entrega se hizo
en coordinacién con el DIF Estatal, con esto se alcanzé la meta planteada, lo cual ayuda a 150

menores a tener una mejor alimentacién y en consecuencia a mejorar su salud.
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En el mes de marzo se organizé, capacité y dio acompafamiento a 10 grupos de mujeres del
Municipio, para asi poder gestionar proyectos productivos en el programa Estatal “Empresas de
la Mujer Morelense”, logrando un 80% de proyectos aprobados, en esta accién de gobierno se
beneficiaron a 27 familias, logrando favorecer su economia familiar y asi mejorar su calidad de

vida.

Se impartieron clases de Educacién Fisica a estudiantes de los CAIC’S del Municipio, los cuales se
encuentran en las colonias: 10 de Abril, Solidaridad, Lomas del Carril y Azteca, con lo cual se ayuda

a mantener a 210 nifios realizando actividades fisicas y mejorar su salud.
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NATACION EN INSTALACIONES DEL CEDIF

Se impartieron clases de natacidén para adultos mayores y personas en rehabilitacion en las
instalaciones del CEDIF, apoyando con esto a 2,160 personas a tener acceso a una disciplina

deportiva que les genera beneficios a la salud y mejora su calidad de vida.
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Durante el aio se impartieron clases de basquetbol para nifios y nifias de 7 hasta 12 afos de
edad, realizando esta actividad en las colonias Pueblo Viejo y Centro, teniendo una asistencia
semanal promedio de 150 menores, logrando acercar més a la infancia temixquense al deporte y

por consecuencia alejandolos de los vicios asi como de malas compaiias.

89



PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO | 2016 - 2018

ADULTOS MAYORES EN MOVIMIENTO

Se tuvo la oportunidad de asistir a los XVIl Juegos Estatales Deportivos y Culturales de las Personas
Adultas Mayores, que se realizaron en el Municipio de Cuautla del 12 al 14 de octubre, obteniendo
8 preseas, en las disciplinas de natacién y atletismo, 4 de ellas de oro y cuatro de plata, con esto
se incluye a los adultos mayores en actividades deportivas a nivel estatal, reflejando su esfuerzo y

dedicacién.
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En el periodo del mes de enero a septiembre, se celebraron un total de 16 Convenios de
colaboracién, 3 Contratos y 2 Comodatos, celebrados con instituciones publicas y privadas, entre
las cuales estan la Universidad del Valle de México, DIF Morelos, Universidad Guizar y Valencia,
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Morelos, Universidad Tecnolégica Emiliano
Zapata del Estado de Morelos y la Universidad Auténoma de Sinaloa, con esta accién de gobierno

se logra que mas personas realicen el servicio social comunitario hacia la poblacién méas vulnerable

del Municipio.
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Se realizaron 183 donaciones de lentes, asi como 340 apoyos diversos de asistencia social para
la poblacién méas desfavorecida, entregados por el DIF Municipal, todo esto durante el periodo
del mes de enero a septiembre, utilizando recursos propios y donaciones de la iniciativa privada,

acciones con las cuales se contribuye a mejorar la calidad de vida de los beneficiados.

Durante el mes de agosto se capacité al personal que labora en el DIF Municipal, actividad encausada
a desarrollar o mejorar las actitudes de los trabajadores, realizando esta capacitacion con recursos
propios y cumpliendo con la meta planteada para este afo, con esta accién se pretende dar una
mejor atencién y un trato digno a la comunidad.

Se implementaron controles fiscales por medio de timbrados sobre donaciones de ingresos, con
esta accion de gobierno se logré que la iniciativa privada apoye con donaciones, que puedan ser
deducibles de impuestos.
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COORDINACION DE ATENCION A ADULTOS
VULNERABLES, INAPAM, Y ATENCION A
COMUNIDADES INDIGENAS

CAMPANA DE AFILIACION INAPAM

Se realizé una campaiia de difusién en las colonias del Municipio con el objetivo de informar a
los adultos mayores los beneficios que les otorga el contar con la tarjeta del INAPAM vy se les
invitd a afiliarse; logrando adherir a 912 adultos mayores en el padrén, lo cual les permite obtener
descuentos en el transporte publico, en el impuesto predial, Sistema de Agua Potable, panteones,

medicamentos, recreacidn, alimentos, vestido, calzado, servicio médico, etc.
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Durante el periodo de enero a septiembre se otorgaron 17 cartas de vinculacién a adultos mayores
que ya contaban con su tarjeta de INAPAM y no tenian una fuente de empleo, tramites realizados
en las oficinas del DIF Temixco con recursos federales y propios, el contar con esta carta les da la
oportunidad de trabajar de empacadores en alguna tienda de autoservicio y asi poder tener una
fuente de ingresos y mejorar su economia.

Se formaron y registraron 6 clubes de la tercera edad, 4 de los cuales estan dedicados a la
activacion fisica, uno a la conformacién de un coro y por ultimo un grupo de danza, con estos
grupos se busca incluir a los adultos mayores en actividades deportivas o artisticas y asi mejorar

su salud fisica y mental.
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JEFATURA DE MEDICINA GENERAL, ATENCION
BUCAL Y PROGRAMAS ESPECIFICOS DE SALUD Y
FOMENTO A LA SALUD

TALLERES INFORMATIVOS

Se impartieron 9 talleres informativos en comunidades del Municipio y en los cuatro Centros de
Atencion Infantil Comunitarios del Sistema DIF Temixco donde se orienté a la poblacién en temas
tales como: nutricién, prevencién del cancer de mama, cancer cervicouterino, canceres infantiles
méas comunes y de enfermedades transmitidas por vectores tales como: Dengue, Chikungunyay
Zika asi como de salud dental, actividades realizadas con recursos propios, atendiendo esto con el
fin de coadyuvar en el combate de tales problemas de salud publica en el Municipio

ATENCIONES MEDICAS

Se brindaron diferentes tipos de atencién médica: consultas, certificados, lavados éticos asi como
tomas de glucosa y presidn arterial, también se dieron terapia psicolégica y de lenguaje todo esto
en las instalaciones del Albergue Transitorio del DIF Temixco, acciones realizadas con recursos
propios, apoyando a 731 personas a mejorar su salud.

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA
FAMILIA

Se logré dar atencién a la ciudadania de acuerdo a la demanda, se realizaron los siguientes
cumplimientos de convenios: 58 comparecencias de hechos, 2 actas de abandono de menores
ante la Fiscalia General, 102 canalizaciones para patrocinio juridico, se expidieron 669 citatorios
para cumplimiento de pensién alimenticia, con esto se rebaso la meta de atencién en materia de
asesorias juridicas que se tenia prevista para este ano con 1661 personas atendidas durante el
ano, logrando cien por ciento de atencién a las solicitudes de poblacién Temixquense.
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Se realizaron 260 visitas domiciliarias, 11 presentaciones de menores, 161 denuncias de maltrato
infantil, 151 investigaciones y 83 estudios socioeconémicos, mismos que son solicitados por parte
del Hospital del Niflo Morelense, para descuento de pagos y servicios, generando un beneficio a

las familias solicitantes.

Se brindaron atenciones, generaron 95 nuevos expedientes, 93 terapias individuales, 8 terapias de
pareja, 170 fortalecimientos a menores, 167 entrevistas y 43 valoraciones a menores logrando asi
dar el apoyo emocional y psicolégico a las familias solicitantes consiguiendo con esto una mejor
integracién familiar y social, cumpliendo con objetivos del Sistema DIF Municipal.
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En la Unidad Basica de Rehabilitacién se dieron alrededor de 10 mil terapias a personas con algun
tipo de discapacidad, las cuales fueron de 5 tipos: fisica, psicolégica, ocupacional, social y de
lenguaje, actividades realizadas con recursos municipales de alrededor de los 600 mil pesos. Con
esta acciéon el Gobierno Municipal apoya e impulsa el desarrollo de la familia y de la comunidad
en su integracién a una vida equilibrada en lo social y econémico que propicien el desarrollo
satisfactorio de la vida.

98



Total de terapias
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En las instalaciones del DIF Temixco y de la UBR de Temixco se gestionaron y otorgaron apoyos
funcionales como: 41 sillas de ruedas, 4 bastones, 3 andaderas, 3 carriolas, 68 aparatos auditivos y
142 lentes, asi como visitas domiciliarias a la poblacién del Municipio con algin tipo de discapacidad.
Apoyos otorgados y visitas realizadas con recursos estatales y propios, con esta accién, el Gobierno
Municipal coadyuva en la integracién de las personas con capacidades diferentes en la sociedad.
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Se realizé poda, roce y pintura en los panteones del Municipio, se recolectaron 23 toneladas de

material verde, contribuyendo a la mejor imagen del inmueble.
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Para la prevencién y propagacién del mosquito transmisor del Dengue, Chikungunya y Zika,
se llevaron a cabo las siguientes acciones: fumigacién, descacharrizacién, retiro de escombro y
materiales inorgénicos, recolectando 25 toneladas de residuos sélidos.
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Se repararon 18 metros cuadrados de barda perimetral del Panteén Temixco Centro durante el
mes de mayo; beneficiando a las colonias de: Temixco Centro, Lomas de Guadalupe, Azteca y

Lomas del Carril.
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Se realizaron 132 podas de arboles en planteles educativos nivel basico de nuestra comunidad,

con la finalidad de mantener una imagen digna y de mejora en las instituciones mencionadas.

Se realizaron 10 talas para la disminucién de riesgos que presentan troncos y ramas de arboles, en
coordinacién con la Direccién de Medio Ambiente, Bomberos y Proteccién Civil, por afectaciones
a estructuras, caidas de arboles en calles de la via publica, beneficiando con esta actividad a 700
habitantes de Alta Palmira, Aeropuerto, Granjas Mérida, Temixco Centro, Acatlipa, Presidentes y

Fraccionamiento Burgos.




Coadyuvando con Padres de Familia, se realizaron trabajos de mantenimiento y construcciéon
en planteles de nivel Basico como son: reparacién de banos, cisternas, colocacién de loseta,
pintura y jardineras, mantenimiento de techumbre, aplanado de barda perimetral, colocacién de
malla ciclénica y rampas de acceso, en 7 planteles de nivel preescolar, 4 de nivel primariay 2 de

secundaria, con estas acciones se beneficiaron a mas de 6 mil estudiantes.




Se llevaron a cabo acciones de barrido fino y deshierbe para mantener zonas limpias y seguras,
en 54 calles, 4 avenidas principales y 10 espacios publicos, para mantener la buena imagen de
transeuntes y visitantes del Municipio.
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Se recolecto cerca de 43 mil toneladas de desechos sélidos, atendiendo a 27 mil 646 viviendas,
40 escuelas de Nivel Basico y Media Superior, resolviendo 351 reportes de peticiones
ciudadanas, ampliando la cobertura en el servicio de recoleccién de los residuos sélidos, en calle
Tulipanes, el chilar, los columpios en la colonia Azteca, los Presidentes, Santo Tomas y 2 privadas
del Fraccionamiento Punta Verde, para mejorar la condicién ambiental de los Temixquenses.
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Se realizaron actividades de mejoramiento, mantenimiento y sustitucion en mas de 3 mil luminarias,

logrando mantener de manera eficaz y constante la iluminacién en calles, avenidas y bulevar

beneficiando a 10 mil personas, lo que genera mayor confianza y salvaguarda de la seguridad
nocturna de las personas.
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En los meses de agosto y septiembre se atendieron los Poblados de Cuentepec y Tetlama,
buscando el bienestar de nuestras Comunidades Indigenas, donde se instalaron, focos, cables,
contactos, soques en el zécalo, calles e iglesias, para la organizacién de sus fiestas patronales,
beneficiando a 4 mil personas, con el propésito de salvaguardar la seguridad y generar vinculos

familiares de armonia y diversion.
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En el mes de abril se integré la unidad Municipal la cual esta integrada por miembros funcionarios
de nuestro Ayuntamiento, cuyo objetivo es atender prevenir, sancionar y erradicar la violencia
de Genero hacia la Mujeres del Municipio. De esta manera se cumple con el compromiso de
involucrar a las Dependencias del Ayuntamiento y lograr que colaboren en la implementacién de
la Alerta de Violencia de Genero en el Municipio.

Se realizé la Campafia Permanente “MUJER NO ESTAS SOLA” para la Atencién de la Alerta de
Violencia de Género decretada para nuestro Municipio, dentro de esta se llevaron a cabo 10 visitas
a escuelas primarias, asi mismo se realizé una conferencia masiva con secundarias y bachilleratos
de las delegaciones, colonias y poblados, acompanadas de campafias mediéticas, brigadas de
campo, jornadas comunitarias y platicas hacia las mujeres, teniendo una cobertura de mas de 3 mil
personas informadas.

14



™ a1

WA= B wia o Dl ——

Con apoyo del Programa Federal PAIMEF, a partir del mes de julio se han promovido los servicios de
“Asesoria Juridica” y “Atencién Psicolégica” en cada una de las delegaciones, colonias y poblados
del Municipio, logrando dar hasta el momento 118 asesorias juridicas, 31 atenciones psicolégicas y
54 asesorias de informacién basica; con estas acciones logramos que muchas mujeres con problemas
psicolégicos y juridicos conozcan la existencia de la instancia de la Mujer y sepan que cuentan con un
espacio de atencién y resguardo.
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A través del Instituto de la Mujer del Estado de Morelos y la Asociacién Civil Feminista PIAFF, se
logré dar diversos talleres y capacitaciones al personal del Ayuntamiento durante el periodo de junio
a octubre, con los temas de “Violencia de Género”, “Alerta de Violencia de Género”, "Violencia
contra las Mujeres”, “Perspectiva de Género”, “Igualdad de Género y Equidad”, “Sensibilizacién
en Género y Lenguaje Incluyente”. Esto con el objetivo de contar con los conocimientos para

brindar atencién y orientacién a todas las mujeres que se encuentren en estado vulnerable.

En coordinacién con el Instituto Nacional de las Mujeres y el Instituto de la Mujer del Estado de
Morelos, la Direccién de Instancia de la Mujer asistié a capacitacion en el mes de septiembre en la
Secundaria General 2010, en materia de prevencién de violencia de género se capacito a Docentes
y Adolescentes de Escuelas Secundarias del Municipio. En el mes de octubre la capacitacion fue en
las Instalaciones de la Universidad Interactiva Milenio en materia de “Armonizacién Legislativa”,
con el objetivo de fortalecer la transversalidad de la perspectiva de género; cabe destacar que
nuestro Municipio fue sede para el desarrollo del Curso Taller, “Armonizacién Legislativa” con la
participacion de los Municipios de Cuernavaca, Huitzilac, Tepoztlan, Jiutepec, Emiliano Zapata,
Xochitepec.
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Del 7 al 11 de noviembre, la Unidad Mévil del Instituto de la Mujer del Estado vy la Instancia de la
Mujer de Temixco, realizé un recorrido en el Municipio, brindando asesoria Juridica y Psicolégica en
las colonias de mayor indice de violencia como son: Pueblo viejo, Temixco Centro, Acatlipa , Rubén
Jaramillo, Alta Palmira, el Tianguis de Temixco, el Centro de Salud de Acatlipa y el Hospital General
de la Delegacién Rubén Jaramillo, se impartieron pléticas de Violencia en el Noviazgo a Mujeres
estudiantes en la Telesecundaria Cuauhndhuac, a Secundarias Generales México 2010, 2 de abril,
Secundarias Técnicas 4, 21 y 36, logrando dar atencién a 920 Mujeres con el tema de Violencia de

Genero.
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En materia de capacitacién para fomentar el autoempleo, se llevaron a cabo 9 cursos en
diferentes temas, de enero a noviembre, en las colonias Rubén Jaramillo y Lomas del Carril,
gracias al subprograma BECATE del Servicio Nacional del Empleo, beneficiando a 180
temixquenses quienes recibieron una beca por la cantidad de $1,860 pesos, con la que podran

emprender sus proyectos.




Se impartieron tres cursos de “Desarrollo de Emprendedores”, en los meses de mayo, julio y
agosto, en las instalaciones del Ayuntamiento y la Universidad Interactiva Milenio, los cuales fueron
gestionados a través de la Secretaria de Economia del Estado de Morelos, por medio del programa
“Territorio de Emprendedores”, con una asistencia de 67 emprendedores y empresarios del

Municipio, quienes al finalizar el curso, recibieron un reconocimiento con valor curricular.

Durante el mes de Junio, se impartié un curso gratuito de “Decoracién de Pasteles con Fondant”,
en el Centro de Desarrollo Comunitario del Estribo, teniendo una asistencia de 30 personas de
distintas colonias del Municipio, disefiado para emprendedores con conocimientos en reposteria,
los cuales, pudieran adquirir nuevas técnicas para decorado de pasteles a base de fondant y con
ello propiciar mejores oportunidades de autoempleo.
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En el mes de Agosto, se llevé a cabo el “Ciclo de Conferencias para el Sector Empresarial”,

en la Ex-Hacienda de Temixco, de forma gratuita los ponentes de estas conferencias fueron: la
Secretaria de Economia del Estado, el Servicio de Administracién Tributaria y la Delegacién de
Economia Federal; a dicho evento asistieron 180 empresarios y emprendedores de Temixco, con

esto adquiriendo nuevos conocimientos y estrategias para fortalecer sus empresas o negocios.

Se llevé a cabo la “Primer Asamblea Informativa y Mesa de Trabajo” para el sector empresarial,
en el mes de septiembre en el Club Coral, y como seguimiento la “Segunda Mesa de Trabajo” en
el mes de octubre, en el Hotel Principe, dénde la Secretaria de Economia del Estado de Morelos,
presenté los apoyos que puede brindar al sector empresarial de Temixco, en dicho evento, se
conté con la presencia de autoridades de Proteccién Civil, Bomberos, Salud, Gobernacién y con
la participacion de 40 empresarios del Municipio.
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En el mes de octubre, se llevé a cabo una “Presentacion de Proyectos Productivos”, en la Ex-
Hacienda de Temixco, a la que asistieron los principales productores y propietarios de atractivos
turisticos de esta comunidad, con la presencia de 60 empresarios, a quienes se les dio a conocer
los beneficios de formalizar sus empresas y los estimulos fiscales, para que puedan incorporarse al
comercio formal, a través del Servicio de Administracién Tributaria.

Se gestiond el traslado de 280 emprendedores y empresarios de micro, pequefas y medianas
empresas temixquenses, ante la Secretaria de Economia del Estado de Morelos, para asistir en el
mes de octubre a la “Semana Nacional del Emprendedor” en el Centro BANCOMER de Santa Fe

en la Ciudad de México.
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Se atendieron 280 personas provenientes de distintas colonias del Municipio; se entregaron
quincenalmente de manera gratuita un total de 1,440 revistas de vacantes del Servicio Nacional
del Empleo; a través del Programa de Movilidad Laboral, se vincularon a 5 personas buscadoras
de empleo con el Hotel Grand Sirenis Riviera Maya, y Grand Palladium Riviera Maya, asi mismo,
por medio del programa de Modalidad de Jornaleros Agricolas, se ofertaron vacantes para

el corte y recoleccién de hortalizas, frutas y verduras, en diferentes Estados de la Republica
Mexicana, como: Sinaloa, Sonora, Chihuahua, Guadalajara y Baja California Sur. A dicho
programa aplicaron un total de 35 Temixquenses.
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Durante el mes de abril, en las instalaciones del Ayuntamiento, se llevé a cabo el proceso de
reclutamiento CINEPOLIS, sucursal Temixco, donde se ofertaron 40 vacantes de los cuales, 150
aspirantes se postularon; se les realizé entrevista y los mejores perfiles fueron seleccionados para

cubrir los espacios de empleo ofertados.

Durante el mes de junio, se llevé a cabo la primer “Feria del Empleo Temixco 2016”, en la
Delegacién de Acatlipa, en dicha feria se realizé la firma del Convenio de colaboracién entre el
Servicio Nacional del Empleo y el Ayuntamiento de Temixco, a esta primer feria, asistieron 38
empresas con un total de 483 vacantes y mas de 400 buscadores de empleo, como un mecanismo
de vinculacién gratuito, directo y 4gil que le permite a los aspirantes, interactuar y relacionarse con
representantes de empresas de diferentes sectores.
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En el mes de abril, se realizé una "Expo Venta Desarrollo de Emprendedores Temixco 2016”,
en Plaza Solidaridad Temixco, con la asistencia de 38 expositores; fomentando la cultura y el
espiritu emprendedor, asi como el desarrollo de los pequefios empresarios del Municipio que

pudieron exponer y vender sus productos a todos los asistentes.
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Se realizé el evento “CHINELO FEST CHICAGO Y NUEVA YORK 2016" para la presentacién
y venta de artesanias en el mes de Agosto; este Primer Festival del Chinelo, tuvo como sede

las instalaciones de la Universidad Nacional Auténoma de México, campus Chicago, donde se

expusieron 10 piezas artesanales provenientes del poblado de Cuentepec.
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En el mes de Octubre, se realizé la “Expo-venta de productos de belleza e higiene” en

plaza Solidaridad Temixco, en coordinacién con el DIF Municipal, se presentaron 25 alumnos
egresados del subprograma BECATE del Servicio Nacional del Empleo, para la comercializacién
de los productos de belleza elaborados por ellos mismos, este tipo de acciones fomentan el

autoempleo y la creacién de nuevas empresas familiares en el municipio.

Se realizé la verbena popular la noche del 15 de septiembre, en la cancha techada plaza
Solidaridad Temixco, con la participaciéon de 22 comerciantes que bridaron venta de alimentos,

bebidas y recuerdo para amenizar el evento del grito de independencia y el certamen de belleza

de la reina de las fiestas patrias.

En el mes de octubre, se realizé la firma del convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento
y la incubadora de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata, evento realizado en las
instalaciones de la misma Universidad en mencién, se pretende beneficiar a todos los
emprendedores y empresarios del municipio que deseen acelerar sus proyectos o incubar y
estén interesados en recibir capacitacion, cursos y platicas gratuitas que ofrece la UTEZ, para
emprendedores y empresarios.
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INSTALACION DEL CONSEJO DE MEJORA
REGULATORIA.

Se instalé el Consejo de Mejora Regulatoria del Ayuntamiento de Temixco, el dia 24 de Junio, con
la finalidad de coadyuvar con distintas instancias para la implementacién de técnicas que faciliten
la apertura de nuevas empresas y detonar la actividad empresarial en nuestro Municipio; asi mismo
se realizé el registro de 117 trémites, actualizando los costos de cumplimiento de cada uno de ellos

en la pagina oficial del Municipio: www.temixco.gob.mx.
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Se aprobé la incorporacién y la participacién del Ayuntamiento de Temixco en el Consejo
Intermunicipal Pro Turismo en la Décima Sesién Extraordinaria de Cabildo, con una erogacién
econémica de 12 mil pesos, Con el objetivo de poner en valor los tesoros que el Municipio
de Temixco conserva en su cultura, tradicién, usos, costumbres, gastronomia, arquitectura,
celebraciones y mas, a través del turismo. Asi mismo, se llevaron a cabo capacitaciones para

guias turisticos especializados, asi como también, se impartieron talleres de profesionalizacién

en materia de lengua extranjera al personal de primer contacto
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El 26 de junio, se llevé a cabo el festejo del dia del padre en las instalaciones del Parque Acuético
“Ojo de Agua”, beneficiando de forma gratuita la entrada a 300 familias, que disfrutaron el dia del
evento con tres bandas de musica en vivo, comidas, rifas y concursos que amenizaron el festejo en

mencion.
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Se colocaron tres médulos de informacién turistica en puntos estratégicos del Municipio, con la
finalidad de promover y difundir los atractivos turisticos, orientando a cada uno de los visitantes,
en los periodos vacacionales de semana santa y verano. Ademas se conté con la presencia

del personal de Proteccion Civil y trénsito vial, para brindar primeros auxilios en caso de ser
requerido por los visitantes.
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Se publicité al Parque Cuentepec Extremo, a través de estaciones de radio y redes sociales,
sumado a esto se realizé un evento deportivo los dias 28 y 29 de Julio, en el cual, fueron
beneficiados 50 participantes que se dieron cita en las instalaciones del parque antes mencionado,
dénde se llevaron a cabo transmisiones en vivo y en directo para atraer mas visitantes locales y

turistas a nuestro municipio.
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Para promover la cultura en los estudiantes de nivel basico de los Municipios de Temixco,
Miacatlan y Coatlan del Rio; se impartieron talleres de verano, con los temas de arte, alfareria
y del idioma nahuatl, los dias 3, 4 y 5 de Agosto, esto en coordinacién con el Museo sitio de
Xochicalco, dichos talleres fueron impartidos en sus instalaciones didacticas, por artesanas del
Poblado de Cuentepec, actividades realizadas con recursos propios, donde se conté con una

participacién de 600 estudiantes beneficiados.

En el mes de septiembre, se firmé el convenio con el comité del Parque Ecoturistico Cuentepec
Extremo, como resultado a esto se obtuvieron beneficios mutuos entre ambas partes, entre las
que sobresalen, promocién y difusién, médulos de informacién turistica y capacitaciones del
personal de primer contacto.




Se conté con la participacién de tres artesanos de Cuentepec, dentro del corredor Gastronémico
y cultural “Sabor es Morelos”, los dias 22 y 23 de octubre, donde expusieron y vendieron sus
artesanias, tales como cesteria, barro y mufiecas elaboradas a mano, esto con la finalidad de

mejorar la economia en sus familias.

En el mes de Octubre, se realizé el primer concurso de disfraz y caracterizacién de catrinas, en

la instalaciones del parque acuético Ex Hacienda de Temixco, con la participacién de escuelas de
nivel medio superior y superior del Municipio, dénde se entregaron tablets a los tres primeros
lugares, también se llevé a cabo la caravana alusiva al dia de Muertos, con la participacién de 40
empresarios, haciendo un recorrido de la explanada del Ayuntamiento a la Delegacién de Acatlipa.
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En el mes de abril, se dio un gran impulso al sector sistema producto arroz, donde se entregaron

1,304 bultos de fertilizante quimico, férmula mezcla especial arrocera, 48 garrafas de 20 litros
de herbicida "STANFOS”, beneficiando a 27 productores de arroz, en mas de 87 hectéreas, con
un monto de 500 mil pesos, recurso proveniente del Fondo de Aportaciones Estatales para el
Desarrollo Econémico (FAEDE 2016).




Para mejorar el rendimiento de las tierras de temporal en cultivos de maiz y sorgo, en el mes de
julio se apoyaron 587 productores de los ejidos de Cuentepec, Tetlama, Acatlipa, Temixco, Pueblo
Viejo y Alta Palmira; cubriendo mas de 1,247 hectéreas, entregando 7,482 bultos de fertilizante
quimico; coadyuvando en el control biolégico de la plaga producida por el “pulgén amarillo”,

se utilizé una inversion de 24 mil pesos, para la adquisicién de 1,200 dosis de material biolégico
“CRISOPA”, utilizando recursos del orden de los 2 millones de pesos, provenientes del Fondo de
Aportaciones Estatales para el Desarrollo Econémico. (FAEDE 2016).
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Durante los meses de agosto y octubre se realizé la campafa para el muestreo y deteccién
de enfermedades como brcella y tuberculosis, asi como el anélisis de 476 cabezas de ganado
bovino de 29 productores ganaderos, con una inversién mayor de 150 mil pesos, recurso del

Fondo de Aportaciones Estatales para el Desarrollo Econémico (FAEDE 2016).

A través del programa sistema producto ornamental se promovié al sector rosero, con una
inversiéon de 900 mil pesos, mediante el recurso del Fondo de Aportaciones Estatales para el
Desarrollo Econémico (FAEDE 2016); en el mes de septiembre se entregaron 1,120 bultos de
fertilizante quimico, beneficiando a 87 productores del Municipio, cubriendo una superficie de
mas de 87 hectéreas.
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SISTEMA-PRODUCTO AGRICULTURA PROTEGIDA.

Se entregaron mas de 7 mil bultos de fertilizante de nitrato de calcio a 13 productores de
agricultura protegida, con una inversién de 183 mil pesos, mediante el Fondo de Aportaciones
Estatales para el Desarrollo Econémico (FAEDE 2016); con lo que se incentivé la econémica del
campo.
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En los meses de octubre, noviembre y diciembre se trabajé en los caminos de SACA-COSECHA
de los ejidos de: Temixco, Tetlama y Acatlipa, con la finalidad de reducir el tiempo de acceso y
traslado de cosecha, utilizando recursos de mas de 400 mil pesos provenientes del Fondo de
Aportaciones Estatales para el Desarrollo Econémico (FAEDE 2016); coadyuvando al desarrollo
del campo de las comunidades agricolas, cubriendo una superficie total de 10 mil metros
lineales.
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Se realizé el tramite de apertura de 322 establecimientos comerciales, en las diferentes colonias
del Municipio, en diversos giros, sobresaliendo la inauguracién de la “PLAZA SOLAZ", con esto se
dio la apertura de un centro de entretenimiento para la comunidad temixquense, obteniendo una

recaudacién mayor a 135 mil pesos por este concepto.
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REFRENDO Y MODIFICACION DE LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO

Se refrendaron 3,568 Licencias de Funcionamiento de diferentes giros, durante el periodo de
marzo a septiembre, se logré recaudar la cantidad aproximada de 2 millones de pesos por este
concepto; también contamos con un padrén actualizado de comerciantes que cumplen con la
normatividad establecida en los Reglamentos del Municipio; se realizaron 291 modificaciones a
Licencias de Funcionamiento, dénde se recaudé la cantidad de més 155 mil pesos, con esto se
le da certeza legal a los comercios para su operacion.

AMPLIACION DE HORARIO EN COMERCIOS

Se otorgaron 21 permisos de ampliacién de horario de funcionamiento a establecimientos con
venta de bebidas alcohédlicas en establecimientos del Poblado de Acatlipa, Temixco Centro y
Alta Palmira, recaudando la cantidad de 388 mil pesos; con esta medida los establecimientos
obtienen mejores ventas en horario extraordinario.

ANUNCIOS PUBLICITARIOS

Durante los meses de marzo a septiembre, se regularizaron 98 anuncios publicitarios,
recaudando alrededor de 1 millén 400 mil pesos por este concepto, publicidad ubicada
principalmente en Avenida Emiliano Zapata de la colonia Centro Temixco y Avenida Adolfo
Lépez Mateos del Poblado de Acatlipa.
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Se realizé una campafia de regularizacién para establecimientos comerciales de enero a
septiembre, en once colonias del Municipio: Azteca, Morelos, Pueblo Viejo, Alta Palmira, Los
Presidentes, Animas, Lomas del Carril, Lomas de Guadalupe, Burgos, Miguel Hidalgo y 10 de abril;

dénde se invité a mas de 574 propietarios a regularizar sus comercios, con el fin de cumplir con la

normatividad Municipal.

Durante los meses de enero a marzo se atendieron 67 quejas o denuncias anénimas de

comercios que realizan su actividad fuera de la normatividad de los reglamentos del Municipio,
principalmente por no cumplir con la distancia permitida entre negocios de venta de bebidas
alcohdlicas y espacios publicos o giros no autorizados, asi como comerciantes que obstruyen la via
publica, dando solucién al 100% de las quejas.
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Se realizaron operativos nocturnos para supervisar y regular las actividades de los
establecimientos, preponderantemente con venta de bebidas alcohdlicas, dénde se levantaron
41 infracciones entre las que destacan la falta del pago de horas extras y giros no autorizados

para el funcionamiento de los mismos.

Se realizaron 52 procedimientos administrativos, con la finalidad de que los contribuyentes
regularicen sus establecimientos, los comerciantes sancionados que no han acudido a regularizar
su situacion, se les ha dado seguimiento mediante un procedimiento administrativo, con la

finalidad de que el comerciante cuente con su licencia en norma.

Se realizaron continuas inspecciones en las zonas no permitidas para establecimientos

de negocios, en avenidas principales como: Emiliano Zapata, Calle Francisco I. Madero,
Cuauhtémoc, Av. Miguel Hidalgo, Camino Conalep, zonas escolares, Plutarco Elias Calles,
glorieta de Villa de las Flores, Av. Fortalecimiento, glorieta de Burgos, Brisas, zonas de
hospitales, Centros de Salud, Wal-Mart, Chedraui y Bodega Aurrera, dando certeza a los
negocios que cumplen con la normatividad que establece el Municipio.
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Se logré reubicar a 200 comerciantes ambulantes durante el periodo de marzo a noviembre, asi
también a los vendedores del Municipio que no contaban con su permiso, se les invito a acudir al
area de Licencias de Funcionamiento, para realizar los trdmites correspondientes para la obtencién

del documento; recaudando la cantidad de 353 mil pesos.
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3.2. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
RAMO 23

Se construyeron 4 techumbres, 2 aulas, 1 plaza de convivencia asi como la pavimentacién de
calles con concreto hidraulico y ampliaciones de red eléctrica; acciones realizadas en el segundo
semestre del afo en colonias del Municipio, aplicando Recursos Federales provenientes del ramo
general 23 provisiones salariales y econémicas, del fondo para el fortalecimiento financiero del
Ejercicio Fiscal 2016 del orden de los 20 millones de pesos con que se mejora la calidad de vida
de 12,300 habitantes del Municipio.

RAMO 33

Se realizé obra publica en diversos rubros como: alcantarillado sanitario, redes de agua potable
y pavimentaciones con concreto hidraulico, atendiendo las peticiones prioritarias de la poblacién
de las colonias del Municipio, realizando estas acciones con recursos del orden de los 23
millones de pesos provenientes del Ramo 33 fondo 3 (FAIS) con lo que se tiene un total de 16 mil
beneficiarios, mejorando la calidad de vida de nuestras comunidades con la buena operatividad
de las obras realizadas.

PAVIMENTACION DE LA CALLE ENCAMISADERO

Se concluyé con la obra “Pavimentacién de la calle Encamisadero de Temixco Centro”, con un
monto autorizado de 2 millones de pesos de recursos federales provenientes del ramo general
23 Provisiones Salariales y Econémicas, del Fondo para el Fortalecimiento de la Infraestructura
Estatal y Municipal, con esta obra se beneficia a los estudiantes de la primaria Rafael Ramirez, a

las personas que habitan en los alrededores y a 4 mil personas de forma indirecta.
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Se realizaron trabajos de bacheo cubriendo una superficie de més de 173 metros clbicos con
mezcla asféltica en distintas avenidas y calles del Municipio, trabajos realizados con recursos
propios, con el fin de mantener en éptimas condiciones las vialidades de nuestro Municipio y a su

vez mejorar el transito vehicular.
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Se pintaron pasos peatonales, se rehabilitaron y colocaron mas de 30 sefialamientos verticales
en puntos estratégicos del Municipio, realizando estas actividades con donaciones, con el fin de
organizar mejor el tréfico de peatones.
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Se brindé apoyo con mano de obra para realizar trabajos de embellecimiento, los cuales constaron
de aplicaciéon de pintura, realizando estas actividades en 5 planteles educativos ubicados en las
colonias Alta Palmira, Azteca, Acatlipa y Rubén Jaramillo, los insumos utilizados para estos trabajos
fueron gestionados por los mismos planteles, con el objetivo de tener las instalaciones educativas

en las mejores condiciones.
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Se llevé a cabo el Convenio de Coordinacién del Programa de Ordenamiento Ecolégico Local,
entre la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Estado de Morelos y el Municipio de Temixco;
firmado el dia 8 de noviembre, para establecer las bases de la instrumentacién, formulacién,
aprobacidn, expedicién, ejecucién, evaluacién y en su caso, modificacién conjunta, de “El Programa
de Ordenamiento Ecolégico Local del Municipio de Temixco, Morelos”. Con el objeto de realizar
acciones y conjuntar recursos tendientes a la planificacion del territorio en funcién del patrimonio

natural, de los medios de transformacién de los recursos naturales, de los costos y beneficios que

estos aportan a la sociedad en su conjunto.
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Se realizé la firma del Convenio de Coordinacién para la formulacién de Programa Municipal de
Desarrollo Urbano Sustentable, entre la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Estado de Morelos
y el Municipio de Temixco; firmado el 8 de noviembre, dicho convenio establece las bases para
la instrumentacién de la formulacién, aprobacién, expedicién, ejecucién, evaluacién y en su caso,
modificacién conjunta, de “El Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Temixco,
Morelos”. Logrando con este convenio una base legal para planear y regular el ordenamiento de
asentamientos humanos, estableciendo politicas, estrategias y objetivos para el desarrollo urbano

del territorio Municipal.
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MUNICIPIO SUSTENTABLE

Se firmé el Convenio de Colaboracion, entre el Instituto de Energias Renovables de la Universidad
Nacional Auténoma de México y el Municipio de Temixco, el dia 8 de noviembre; con el objetivo de

|ll

dotar de herramientas al Proyecto Municipal “Municipio Sustentable”, las cuales estaran enfocadas
al acompanamiento y realizaciéon de diversos proyectos de urbanismo, dirigidos al uso eficiente
de energia, asi como la aplicacién de tecnologias que permitan la generacién de electricidad,
extraccion, tratamiento y destilacion de agua mediante fuentes de energia renovables locales.
Con este convenio se sientan las bases para un trabajo coordinado entre el Ayuntamiento y las
instituciones educativas y de investigacién que se encuentran en su territorio para beneficio comin

de la poblacion.

GEORREFERENCIACION DE TEMIXCO

Se llevé a cabo la firma del convenio para la creacién y operacién del Servicio de Informacion
Georreferenciada del Municipio de Temixco, el dia 8 de noviembre, entre el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia y el Ayuntamiento; el cual tendra la finalidad de establecer y ejecutar
las bases operativas, técnicas, administrativas y metodolégicas a las que se sujetaran, con la
finalidad de integrar, organizar y poner en operacién el Servicio de Informacién Georreferenciada
del Municipio. Dotando de herramientas que provean elementos de decisién, estratégicos,
tacticos y operativos, para hacer eficiente la gestién de datos e informacién para la generacién
del conocimiento, de las caracteristicas del territorio y sus recursos naturales, los asentamientos
humanos, asi como de su impacto en el medio ambiente.
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DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
LICENCIAS DE DESARROLLO URBANO

Se recibieron y atendieron 910 solicitudes las cuales son las siguientes 372 alineamientos y nimeros
oficiales, 150 licencias de construccién mayor a 60 m2, 233 licencias sencillas menores a 60 m2,
157 oficios de ocupacién, 223 tramites como: ampliaciones de tiempo, oficios extemporaneos,
demoliciones, entre otros, 39 Licencias de uso de suelo, 2 licencias de fraccionamientos y
condominios, 3 constancias de zonificacién, 5 licencia de fusién, 15 licencias de divisidon y 1 constancia
de electrificacidon, con la atencidn de estas solicitudes la ciudadania contard con documentacidn en
forma para dar cumplimiento a los tramites ante otras instancias como Notarias, Sistema de Agua
Potable y Saneamiento, Instituto Nacional Electoral, entre otros. (Eje 4. Ordenamiento Territorial
Sustentable, 4.1 Secretaria de Desarrollo Sustentable, Direccién de Desarrollo Urbano).

REGULARIZACION DE PERMISOS Y LICENCIAS

Se atendieron 30 reportes ciudadanos referentes a invasiones de predios, construcciones sin licencia,
violaciones a las normas de construccién, entre otros; como resultado de lo anterior se obtuvieron
ingresos del orden de los 6 millones de pesos, por concepto de expedicién de documentos oficiales.

COMISIONDEFRACCIONAMIENTOSYCONDOMINIOS

Se instalé la Comisién Municipal de Fraccionamientos, Condominios y Conjuntos Urbanos, con
la finalidad de aprobar o rechazar los proyectos de fusién, divisién, fraccionamientos y conjuntos
Urbanos mayores a 5 mil metros cuadrados o mayores a 5 Fracciones dando cumplimiento a la

normatividad en la materia.
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Se realizaron mesas de trabajos con el Gremio de los Comerciantes del Municipio, en materia de
Regularizar sus comercios, referentes al uso de suelo especifico por cada giro, con la finalidad de
lograr un re-ordenamiento en el sector comercial y acreditar legalmente al Gremio de Comerciantes
de nuestro Municipio.

Se ha invitado a los ciudadanos a separar los residuos generados desde la fuente de generacién,
creando hébitos que contribuyen a favor de nuestro medio ambiente, minimizando la disposicién
inadecuada en barrancasy lotes baldios. Actualmente beneficia directamente las siguientes colonias
Acatlipa, Rubén Jaramillo, Temixco Centro y Jornadas comunitarias en 13 comunidades, con una
amplia participacién donde ya se desarrollaron 36 platicas de separacién e implementacién de las
3 R’s, Reducir, Reutilizar y Reciclar.

La eficiencia es tan amplia y reconocida por la ciudadania donde se ha recolectado mas de 9
toneladas de papel y cartén, 11 toneladas de pasticos y 300 toneladas de residuos orgénicos de
poda de jardin y alimentos.
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PERMISOS PARA PODA

Se recibieron 220 solicitudes para permisos de derribo de arboles, corte de ramas y oficios de
afectacion arbdrea de los cuales se expidieron 126 autorizaciones. Asi como la realizacién de 38
inspecciones a establecimientos comerciales y de servicio, con el objetivo de verificar el cumplimiento
de la normatividad ambiental; asi mismo se les expidié su visto bueno ambiental. Teniendo un
ingreso de mas de 500 mil pesos. (Eje 4. Ordenamiento Territorial y Sustentable, 4.1. Secretaria de
Desarrollo Sustentable. Jefatura de normatividad y autorizaciones en materia de ecologia. Grafico
de comparativo de Ingresos).

MANEJO INTEGRAL DE DESECHOS SOLIDOS.

Se crea el Plan de Regularizacién de Establecimientos Comerciales estableciendo medidas de
mitigacion y adaptacion ante los efectos del cambio climatico dentro del municipio de Temixco, con
el mismo se propone regularizar a los establecimientos para verificar el proceso que le dan a sus
residuos y la correcta regulacién, con el fin de reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.
Logrando con esta accién un ingreso superior a 560 mil pesos y el proyecto de regularizacién a mas
de 4,000 comerciantes que cumplirdn con la normatividad ambiental. (Eje 4. Ordenamiento Territorial
y Sustentable, 4.1. Secretaria de Desarrollo Sustentable. Foto 2, 3, 4y 5).
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DIRECCION DE FOMENTO Y REGULARIZACION DE
TENENCIA DE LA TIERRA

REGULARIZACION DE TENENCIA DE LA TIERRA

Se firmé un convenio de colaboracién entre la Comisién para la Regularizaciéon de la Tenencia
de la Tierra y el Ayuntamiento el dia 23 de agosto en la Ex Hacienda de Temixco, derivado de
este convenio se lograron aplicar recursos federales del orden de 1 millén quinientos mil pesos,
alcanzando la meta de 150 predios regularizados en las Colonias: Acatlipa, Alta Palmira, Azteca,
Lomas del Carril, Lomas de Guadalupe, Morelos y Temixco Centro. Con esta accién de gobierno
se beneficiaron 150 familias, lo que permitié que los avecindados y sus familias tengan certeza
y seguridad juridica sobre su patrimonio, mediante la escrituracién definitiva e inscripcién en el

Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos.
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El 20 de marzo, con motivo del Dia Mundial del agua se realizé la “2da. Carrera por el Agua”; donde
participaron alrededor de 250 personas entre nifios y adultos de diferentes categorias, dando inicio en
la colonia Alta Palmira y concluyendo en las instalaciones del Sistema de Conservacién Agua Potable
y Saneamiento de Agua de Temixco Morelos, donde se entregaron premios y reconocimientos a
los tres primeros lugares de cada categoria, esta actividad fue con el fin de invitar a las personas a
realizar ejercicio, asi como hacer conciencia del buen uso del vital liquido.

"BIENVENIDOS
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Se llevé a cabo el “Curso de Verano 2016"” para nifios de entre 6 a 13 anos de edad, del 18 de julio
al 5 de agosto, en la Casa Ecolégica, evento realizado con recursos propios y donaciones, con el
objetivo de dar a conocer a los nifios el cuidado y uso racional del agua.

159



Se realizaron actualizaciones, cambio de imagen en portal institucional, asi como la integracién de
consulta de saldo y pago en linea, con la aplicacién de recursos propios, estas acciones tienen por
objetivo brindar un servicio mas eficiente y agil en el proceso de recaudacién de este organismo
operador.
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En los meses de febrero y marzo, se efectud la actualizacién de las tarifas del suministro de agua
potable a usuarios habitacionales y comerciales, teniendo por objetivo incrementar la recaudacién
del cobro y asi mejorando el servicio de los consumidores del Municipio.
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Como parte de las actualizaciones de la oficina del Sistema de Conservacién Agua Potable y
Saneamiento de Agua de Temixco; se implementé el servicio Call Center, dedicado a localizar por

medio de llamadas a los usuarios morosos para la recuperacién de nuestra cartera vencida.
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OFICINAS PUNTA VERDE

El dia 4 de marzo se inauguré las oficinas de cobro y tramites “Punta verde”, del Sistema de
Conservacién Agua Potable y Saneamiento de Agua de Temixco, brindando una atencién mas

accesible a los usuarios de las colonias cercanas; y recuperando la cartera vencida de las mismas.
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En el mes de enero se atendié una problematica de drenaje en la Calzada de Guadalupe de la Colonia
Lomas del Carril, la cual tenia mas de 6 meses afectando el trénsito vehicular, aplicando recursos
propios; con esta accién se mejoré la vialidad y mejor acceso de los vecinos.
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Durante los meses de marzo a junio, se llevé a cabo mantenimiento preventivo y correctivo a
pozos y plantas de tratamiento, administradas por el Sistema de Conservacién Agua Potable y
Saneamiento de Agua de Temixco, en beneficio de la poblacién usuaria.




En los meses de abril a julio, se realizaron 30 desazolves en pozos de visita, drenaje publico, en
predios de propiedad privada e instituciones publicas con una inversién de recursos propios de 180
mil pesos. Proporcionando un mejor servicio y beneficiando asi a la poblacién del Municipio.
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Se realizé el cambio de 500 metros lineales de tuberia de fierro fundido, en el mes de marzo en
la Av. Aeropuerto, logrando beneficiar a 6,268 habitantes, con una inversién de 360 mil pesos de

recursos propios, de las Colonias Santa Ursula, Solidaridad y Eterna Primavera, que no contaban con
el suministro del vital liquido.




Se llevé a cabo en el mes de junio la Interconexién de los Pozos “Plutarco” y “10 de Abril”, con
un total de 653 metros lineales, en la Colonia 10 de abril, con esta accidn se logré beneficiar a una

poblacién de 6 mil 100 habitantes, con un costo de inversién de recursos propios de 250 mil pesos.

En el mes de agosto se realizaron trabajos de mantenimiento al drenaje de la Av. Emiliano Zapata
de la Colonia Centro, que contaba con 45 afos sin mantenimiento, dicha obra se llevé a cabo,
con mezcla de recursos Municipales y de la Comisién Estatal del Agua por la cantidad de 260 mil
pesos.

168



169



PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO | 2016 - 2018

CAMBIO DE DRENAJE

En el mes de abril, la Direccién Operativa del Sistema de Conservacién Agua Potable y Saneamiento
de Agua de Temixco, realizé la reparacién de 40 metros lineales de drenaje en colonias del
Municipio, con una inversién propia de 120 mil pesos, beneficiando a los usuarios del servicio.

REPORTES ATENDIDOS

Durante este afo se atendieron distintos reportes a la ciudadania.
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Se han dado atencién a todas las sesiones de cabildo, llevando un registro adecuado de los acuerdos;
los cuales tuvieron como resultado la mejora de servicios a la poblacién en los rubros de obra publica,
educacién, seguridad publica, servicios publicos, asistencia social, apoyo a la produccién y empleo.
Estas acciones institucionales, han permitido establecer canales de comunicacién con los diferentes

sectores publicos, privados y sociales, reflejando compromiso y consenso de los Miembros del
Cabildo.

Se expidieron 839 juegos de copias de actas de cabildo (certificadas y no certificadas), a los
integrantes del Cabildo y al personal del Ayuntamiento que las solicitd, para realizar algin tramite
o gestion ante alguna dependencia Estatales o Federales.
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JEFATURA DE ARCHIVO

Se llevé a cabo la organizacion de la informacién del Archivo Municipal de abril a septiembre a
través de cédigos de identificacion y el cuadro general de clasificacion archivistica de documentos;
y la digitalizacion del 30% de la informaciéon de Obras Publicas, con el objetivo de agilizar la

bdsqueda de archivos de las areas del Ayuntamiento.

BUSQUEDA DE DOCUMENTACION OFICIAL

En atencién a solicitudes ciudadanas, se realizaron mas de 600 busquedas de apéndices de
nacimiento, de matrimonio, actas de defuncién, recibos de perpetuidad, planos de construccién
de casa habitacién, expedientes de obras realizadas por el Ayuntamiento, recibos de némina,
infracciones de obra publica, infracciones de transito, matriculas del servicio militar, asi como la
expedicién de constancias de no solicitud del registro militar, respondiendo a la totalidad de las

solicitudes.
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La Direccién de Buen Gobierno atendié demandas y peticiones de agrupaciones y gremios; tales
como los pepenadores, padres de familia y transportistas, dando solucién a sus solicitudes o siendo

canalizados a la dependencia correspondientes.

Se llevaron a cabo diversas conciliaciones entre la sociedad, grupos, asociaciones y gobierno, entre
las que destacan: la conciliacién y unificacién del comité de las fiestas patronales de Santiago Apéstol
en Lomas del Carril; las demandas del Grupo Ballenas A.C. en el conflicto con el SCAPSTAM en cuanto
al abastecimiento del pozo de agua denominado “Las Garzas”; el conflicto entre comerciantes de la
calle Francisco I. Madero de Temixco Centro; y se atendié a los vecinos de la calle Narciso Mendoza
de la colonia Alta Palmira que presentaban problemas de inundacién.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

COMITE DE TRANSPARENCIA

Se instalé el Comité de Transparencia para la administracién 2016-2018 el dia14 de abril dando
cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos,
teniendo por objeto transparentar el Ejercicio de la Funcién Publica mediante procedimientos
sencillos, expeditos y gratuitos, con las restricciones que la misma Ley establece, para garantizar
el efectivo acceso de toda persona a la informacién publica en posesion de los sujetos obligados.

EVALUACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA

Se llevé a cabo la evaluacién del Portal de Trasparencia y de Los Lineamientos por parte del
Instituto Morelense de Informacién Publica y Estadistica, correspondiente a los meses de enero y
febrero, se revisé de acuerdo a los lineamientos y criterios para el cumplimiento de las obligaciones
de transparencia, alcanzando un 85% de lo requerido por el Instituto. Con ello garantizando que
todo la ciudadania tenga acceso a la informacién publica. (Eje 5. Gobernabilidad Democratica, 5.1.
Secretaria del Ayuntamiento, Direccién de buen Gobierno, Unidad de Transparencia).

ASUNTOS RELIGIOSOS

CENSO DE IGLESIAS Y TEMPLOS

Se realizé el primer censo de iglesias, templos, capillas, parroquias e inmuebles relacionados
y contemplados como centros religiosos, en los meses de marzo y mayo, visitamos cada uno
de estos lugares con el objetivo de elaborar y tener un padrén Municipal actualizado, con una
georreferencia exacta de estos sitios.
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Se brindé apoyo logistico en las actividades realizadas por el obispo de la Diécesis de Cuernavaca
Monsefior Ramén Castro Castro en las tres visitas que hizo al Municipio; en julio se celebré la
misa con motivo de su tercer aniversario al frente del Obispado, misma se llevé a cabo en la
Ex hacienda de Temixco; en este mismo mes se realizé el recorrido por diferentes capillas del
Municipio; finalmente en su visita en el mes de agosto a la celebracién de la misa en la Plaza

Solidaridad Temixco, con motivo de los festejos de la fiesta patronal de la Parroquia de la Asuncién
de Maria.

Se realizé el “Primer Taller de Actualizacién en Materia Religiosa”, el dia 8 de septiembre en el
auditorio del CETEC, con una asistencia de 54 pastores y ministros de diferentes Iglesias del
Municipio, impartido en coordinacién con la Direccién General de Asuntos Religiosos del Gobierno
del Estado, con el objetivo de que conocieran los pasos para registrarse como Asociacién Religiosa
ante la Secretaria de Gobernacién Federal.




En coordinacién con diversas areas del Ayuntamiento (Desarrollo Social, Servicios Publicos, Oficialia
Mayor, Desarrollo Sustentable y el Mando Unico), brindamos apoyo y servicio a diferentes iglesias y
templos dentro del Municipio; se realizé descacharrizacién ,nebulizacién, poda de éareas verdes, tala
de érboles, reparacién del alumbrado publico y mantenimiento general; apoyos en gestiones como:
descuentos en licencias de construccion, cierres de calle para actividades religiosas extramuros y
resguardo vial en peregrinaciones. Se otorgaron apoyos econémicos para el festejo de las fiestas
patronales de parroquias y capillas del Municipio.
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CONSTANCIA DE NOTORIO ARRAIGO

Se hizo entrega de la primer Constancia de Notorio Arraigo el 31 de agosto en las instalaciones
del Ayuntamiento Municipal, éste documento se expidié a la Iglesia apostdlica “Rios de Agua
Viva”, el cual avala su radicacién en el Municipio y que es un requisito para tramitar su registro
como Asociacién Religiosa, de esta manera se crea un precedente histérico de la presente
Administracién, ya que somos el primer Municipio en el Estado que extiende tan importante
documento.
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El actual Gobierno de Temixco modificé radicalmente la relacién comercial que existia entre el
Gobierno y los medios de comunicacién, ahorrando mas de 300 mil pesos mensuales en comparacién
con el primer afo de trabajo de la administracién pasada. Esta relacién ha hecho posible una politica

de transparencia y austeridad.
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GRUPOS COMUNITARIOS

Se inicié el programa piloto de redes de comunicadores comunitarios mediante la aplicacién
de WhatsApp, con la finalidad de mantener contacto directo con la ciudadania y de difundir las
campanas y en coordinacién con la Direccién de Atencién y Servicios Ciudadanos, se canalizan las
probleméticas especificas de cada colonia, poblado o delegacién hacia el drea correspondiente
del Ayuntamiento, esto con el objetivo de dar seguimiento y solucién a las probleméticas.

a la Red
de Comunicadores Comunitarios de

Si conoces a un vecino de
nuestra comunidad dile
que mande un mensaje al

7772683221
para agregarlo a la red

ESTA RED ES PARA
BENEFICIO DETODOS




El impacto en redes sociales es 4 veces mas significativo en comparacién con el escenario del primer

ano de la administracién pasada. En comparacién con el gasto ejercido para campanias se ha utilizado

menos del 2% de recursos financieros, gracias a las estrategias de comunicacién que se han aplicado

en esta Administracién.
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Se disefaron y difundieron diferentes Campaiias de las que destacan: “Campaia de Mastografia

Gratuita”, “Campaia de Matrimonios Gratuitos del Registro Civil”, “Campana Institucional

Municipio Transparente y Eficiente” y “Camparia Mujer No Estés Sola”; a través de las redes

sociales, especificamente en la pagina oficial de Facebook.

Se han generado alternativas de Comunicacién, como la produccién del noticiario On-Line “Hola,

Temixco”, donde se informa a la ciudadania las acciones mas relevantes en el Municipio. También

se han implementado campaias permanentes para diversas areas del Ayuntamiento.
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DIRECCION DE ATENCION Y SERVICIOS
CIUDADANOS

MODULO DE INFORMACION

Se instalé un médulo de informacién de enero ajulio en la explanada del Palacio Municipal, brindando
atencién a la ciudadania, esto con el objetivo de orientar a los ciudadanos respecto a los trdmites y
servicios que el Ayuntamiento ofrece, canalizandolos a la oficina adecuada.

GESTIONES Y DESCUENTOS

Se canalizaron a méas de 2,500 ciudadanos en diferentes dependencias del Municipio, brindando
apoyos econémicos y en especie, como son: ldminas de cartdn, tinacos, actas de nacimiento
foraneas, constancias, medicamentos y andlisis clinicos entre otros. Con la finalidad atender las
necesidades de los Temixquenses mas vulnerables.
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Se firmé el Convenio de Colaboracion con la Secretaria de Desarrollo Social de Gobierno del
Estado y el Ayuntamiento el dia 26 de septiembre, para coordinar una politica Municipal y de
Estado a favor de los derechos de los migrantes y sus familias, con el objeto de proporcionar
apostilles, actualizaciones, correcciones e inserciones que garanticen la igualdad en el goce de
todos los derechos humanos de la poblacién migrante en el Estado de Morelos.

TMX
FIM*CDHUEHICI

Se llevaron a cabo platicas de orientacién a Familias de Migrantes en varias Colonias del 26 de
julio al 23 de agosto, con el objeto de darles a conocer los tramites a realizar en la Secretaria
de Desarrollo Social de Gobierno del Estado, teniendo el compromiso de apoyar a la poblacién
Temixquense y a sus familias radicadas en el extranjero, brindandoles una atencién personal,
seria, oportuna y confidencial.
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De manera gratuita se realizaron las primeras cuatro inserciones de migrantes el dia 6 de
septiembre en Oficialia del Registro Civil de Temixco, las cuales fueron autorizadas por el Cabildo,
para que los menores que nacieron en los Estados Unidos de América, puedan adquirir su doble

nacionalidad.
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Se llevé el proceso del Servicio Militar de 408 varones temixquenses en edad para cumplir con su

obligacién civil.

Se han elaborado y entregado 235 Constancias de Residencia, 10 de origen, 12 de dependencia
econémica, 8 de ingresos, 3 de escasos recursos, y 14 de identidad, dando certeza y legalidad
en la expedicién de los documentos que se elaboran.
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Se han elaborado un total de 1,865 certificaciones de documentos, recibiendo y atendiendo peticiones
de todas las areas del Ayuntamiento, respecto a las certificaciones de particulares, se resalta los
convenios que se generaron con las asociaciones civiles y lideres de comerciantes del todo el
Municipio, entregandoles a estos un total de 95 certificaciones. (Eje 5. Gobernabilidad Democrética,
5.1. Secretaria del Ayuntamiento).

Se instal6 el “Sistema Municipal de Proteccién Integral de Ninas, Nifios y Adolescentes”, el cual
tuvo verificativo el 31 de mayo en la Ex Hacienda de Temixco, siendo integrado por ciudadanos y
autoridades del Ayuntamiento; el Sistema tiene el objetivo de articular los esfuerzos de los diferentes
6rdenes de Gobierno y de la sociedad civil, para trabajar en favor de la defensa de los derechos de

la nifiez y la juventud del Municipio.
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Se llevaron a cabo 15 conferencias del Programa “De la Mano por Nuestros Derechos”, con los
temas: Prevencidn del abuso sexual infantil, derechos humanos en familia, prevencién del acoso
escolar, prevencién de la violencia en el noviazgo, derechos humanos y medio ambiente, ;De
qué se trata “La trata”?, discriminacién y teatro guifiol, que promueve la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, de julio a octubre en planteles educativos: publicos y privados,
en Plaza Solidaridad Temixco y en la Plaza de Convivencia del poblado de Acatlipa; con una
asistencia de 944 nifas, ninos y adolescentes, con el objetivo de difundir los derechos humanos y

prevenir la violencia, discriminacién y la trata de personas

Se atendieron 139 quejas, quedando 82 expedientes en procedimiento. Se dio cumplimiento
a dos recomendaciones y asistié a cinco audiencias en coordinacién con diversas areas del
Ayuntamiento como: Secretaria Ejecutiva y de Protecciéon Ciudadana, Secretaria de Desarrollo
Sustentable, Secretaria de Desarrollo Social, se rindieron més de 23 informes ante la Comisidon de
Derechos Humanos del Estado, con el objetivo de evitar que se vulneren los derechos humanos
contemplados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos asi como en la

Convencién Americana Sobre los Derechos Humanos y otros tratados Internacionales.

188



PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO | 2016 - 2018

JEFATURA DE COLONIAS, POBLADOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS

JORNADAS ELECTORALES

Se realizaron dos Jornadas Electorales, la primera el domingo 20 de marzo, participaron 14 colonias

y 2 delegaciones, el 27 de marzo, se hizo entrega de Constancias de Mayoria, el dia 1° de abril se

llevé a cabo el protocolo de toma de protesta como Autoridades Auxiliares Municipales; La Segunda

Jornada Extraordinaria se llevé a cabo el 17 de abril, debido al empate en la colonia 10 de abril, se

tomo protesta a la electa el dia 24 de abril y se entregé Constancia de Mayoria.

LISTADO DE AYUDANTES ¥ DELEGADOS 2016 — 2018

COLONIA NOMBRE
DELEGACION ACATLIPA | ANDRES DUQUE TINOCO
| AEROPUERTO MA. DEL CARMEN NOREZ ARANDA |
'ALTA PALMIRA PROFR. SILVINO RODRIGUEZ VIRTO
LAS ANIMAS WA, DE LA LUZ SEVILLA SALAZAR
| AZTECA ISRAEL FELIPE ALANIS SILVAR
ESTRIBO LEODEGARIO JAIME FATIND FLORES |
LOS LAURELES ms GASRIELA ORTEGA
LOMAS DEL CARRIL RAFAEL NAVA AGUILAR
LOMAS DE GUADALUPE RAMIRD URBINA BELTRAN
MIGUEL HIDALGO GABRIELA AL EMAN ARANDA
MORELOS GELASIA ESTUDILLO FLORES
LOS PRESIDENTES ELWE s ;"Em: M
?ﬂuﬂmﬂm SALVADOR SOLANO DiAZ
' POBLADO DE PUEBLO VIEJO | GABRIELA ORTIZ DOMINGLEZ
SANTA URSULA JUAN CARLOS BASILIO GILES
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Se organizé el cambio y toma de protesta de Ayudantes Municipales en los poblados de San

Agustin Tetlama y Cuentepec, bajo el sistema de usos y costumbres, en los meses de junio y julio.
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INTEGRACION DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
SOCIAL

Se realizé la convocatoria para la integraciéon de tres Consejos de Participacién Social, en las
comunidades de Benito Juarez, Solidaridad y Eterna Primavera, en los meses de julio a septiembre.

CAMPANA DE MATRIMONIOS GRATUITOS

Se realizé la Primer Campafia de Registro de Matrimonios Gratuitos del 15 de abril al 30 de mayo en
las instalaciones del Registro Civil, beneficiando a 187 parejas, con lo que se ayudé a la economia de
la sociedad con un monto de 187 mil pesos, esto con el fin de ayudar a familias de escasos recursos.

MODERNIZACION Y MEJORA DEL REGISTRO CIVIL

En el mes de junio se ejecutéd el Proyecto de “Modernizacién y Mejora del Registro Civil”,
implementandose el formato Unico, color verde de actas de los estados civiles de las personas. En
conjunto con esfuerzos Federales y Estatales se logré la interconexién a nivel Nacional, permitiendo
la consulta entre las Entidades y expedicién de actas de nacimiento de cualquier Ciudad y/o Estado,
beneficiando a los residentes de nuestro Municipio, independientemente de su registro de origen
podran adquirir su acta de nacimiento de manera inmediata.
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Se celebraron los primeros dos registros de matrimonio entre parejas del mismo sexo en el
Municipio, evento organizado por el Comité de la Diversidad y el Ayuntamiento, con el objetivo

de promover la distincién de género sin interponer juicios de amparo para unirse en matrimonio
legal y socialmente.
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Se llevaron a cabo 484 inspecciones de supervisién de medidas de seguridad en establecimientos
comerciales y centros educativos, con la finalidad de salvaguardar la integridad fisica de comerciantes
clientes de nuestro Municipio, previniendo situaciones de riesgo. Asi mismo se realizaron y evaluaron

211 simulacros en situaciones como: sismo, incendio y amenaza de bomba con lesionados.
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Mediante un convenio con la CONAGUA, CEAGUA y el Ayuntamiento se implementé el programa
de “Mejoramiento de Causes”, realizando labores de limpieza y desazolve del Rio Apatlaco en los
meses de marzo y abril, secciondndose en dos tramos: de la Colonia las Animas al Puente Costilla
de la Col. Centro y en los tapetes hidraulicos de la Colonia las Rosas en el Poblado de Acatlipa,
beneficiando a 325 familias que habitan en zonas de alto riesgo, con una aportacién de 110 Mil

pesos de recurso propio.

Se implementaron Planes y Programas preventivos en materia de Proteccién Civil para cada
temporada y eventos relevantes del afo, contando con Protocolos de actuacién por incendios y
afectaciones por lluvias, con el objetivo de brindar una repuesta oportuna a nuestros habitantes

y visitantes.
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RECAUDACION DE INGRESOS

Se logré un avance en la recaudacién por mas de 440 mil pesos por concepto de la expedicién de
Visto Bueno por parte de Proteccién Civil Municipal.

RECAUDACION PROTECCION CIVIL
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Se llevé a cabo la Instalacion y Primera Sesién del Consejo de Proteccién Civil del Municipio el
12 de julio con el fin de planear, organizar y establecer un Programa Municipal que garantice la
adecuada prediccidn, prevencién, proteccién y auxilio a la Poblacién ante situaciones de grave
riesgo colectivo o desastre, incorporando la participacién de la Sociedad y fomentando a la

poblacién una cultura de Proteccién Civil.

Se atendieron el 100% de denuncias y emergencias ciudadanas durante las 24 horas del dia, como
son: incendios, enjambres de abejas, accidentes automovilisticos, corte de arboles en riesgo, fugas
de gas, cables y/o postes caidos, bardas y/o construcciones en riesgo, eventos masivos y fiestas
patronales; asi también, se impartieron cursos de capacitacion en Escuelas Federales al personal
docente y alumnado para la actuacién adecuada en caso de una emergencia.
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5.2. CONTRALORIA MUNICIPAL

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS 2016

Del “Programa Anual de Auditorias 2016" se atendieron dos Auditorias: una a la Direccién de
Recursos Humanos y otra a la Direccién de Relaciones Laborales; y una revisién especial a la
Direccién de Desarrollo Urbano; de manera complementaria, se ha dado atencién y seguimiento a
las observaciones de la Auditoria nimero MOR/HABITAT-AYTO.TEMIXCO/2014, esta emitida por
la Secretaria de la Funcién Publica y la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado, para
el inicio de procedimientos de responsabilidades.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA
SOCIAL EJECUTORES 2016

Se hizo entrega del “Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social Ejecutores 2016” a la
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, el 16 de agosto, en donde se describe
la conformacién de Comités de Contraloria Social, regulado en el Sistema Informético de
Contraloria Social.

PROGRAMA ANTICORRUPCION “MUNICIPIO
TRANSPARENTE Y EFICIENTE”

Se implemento el programa Anticorrupcién “Municipio Transparente y Eficiente”, donde se crearon
diferentes canales de comunicacién con los ciudadanos como lo son: pagina web oficial, denuncia
directay la instalacién de 8 buzones en diferentes unidades administrativas, ello nos permitira que
toda la poblacién Temixquense tenga un vinculo mas cercano con el Ayuntamiento y Funcionarios de
este, ademas tenga la certeza de ser atendido a la brevedad. (Eje 5. Gobernabilidad Democrética,
5.2. Contraloria Municipal, Direccién de Contraloria Social. Foto 1, 2y 3).

NO ESTAN LAS FOTOS
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CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Se elaboré el “Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos” de nuestro Ayuntamiento
y sus Organismos Descentralizados, con el obetivo de que los servidores publicos cuenten con un
c6digo como herramienta hacia una conducta adecuada de atencién y calidad, en beneficio de toda
la poblacién usuaria.

ATENCION DE QUEJAS CIUDADANAS

Se atendieron 17 quejas y denuncias ciudadanas cometidas por servidores publicos, quienes fueron
sancionados acorde a las faltas cometidas, se vigilé de forma particular a los funcionarios involucrados
para evitar la reincidencia de mal comportamiento en la atencién a la ciudadania, estas sanciones han
servido como correctivo para el personal en general.

ASESORIA ENTREGA RECEPCION.

Se implementé la asesoria para los procesos de entrega recepcién en coordinacién con la Entidad
Superior de Auditoria y Fiscalizaciéon del Congreso del Estado, dirigido al personal de mandos
medios y superiores del Ayuntamiento, realizando 52 entregas recepcién de diversas éreas, con
lo que se garantizé la continuidad de la operatividad de la Administracién Publica, al otorgar de
manera oportuna la informacién y los recursos humanos, materiales y financieros a los servidores
publicos que asumen nuevos cargos.

CONSTANCIAS DE NO INHABILITACION

Se expidieron 42 constancias de No Inhabilitacion a los particulares que desean formar parte del
padrén de proveedores, otorgando certeza juridica a los contratistas y consecuentemente a los
procesos de licitaciéon, brindando transparencia y accesibilidad a los ciudadanos para que puedan
verificar los antecedentes de dichos proveedores, generando beneficios econémicos de calidad y
eficiencia en las obras y servicios que promueve el Municipio.
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5.3. AREAS OPERATIVAS DE SINDICATURA

CERTEZA Y LEGALIDAD

Se dio certeza juridica a mas de 20 convenios y contratos con diferentes instituciones, entre los
que destacan: Convenio de colaboracién para la escrituracién de la vivienda con la Comisién de la
Tenencia de la Tierra y el Convenio de enlace y promocién con el Instituto Nacional Electoral; con
estas acciones se busca beneficiar el desarrollo econémico y social de nuestros habitantes.
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REPRESENTACION DEL MUNICIPIO

En cumplimiento al articulo 45 de la ley Organica Municipal contando con el aval del cabildo como
autoridad maxima, la sindicatura fungié como representante del Ayuntamiento en ausencia de
la Presidenta Municipal electa durante el mes de enero, en éste periodo se atendieron diversas
necesidades relacionadas con servicios publicos como son: recoleccién de basura, alumbrado publico,
seguridad publica, operatividad interna, representacion legal, entre otros.

ATENCION A LA CIUDADANIA

Se dio atencién a mas de 100 solicitudes ciudadanas, las cuales se atendieron en su totalidad,
dando como resultado la confianza y apoyo de los Temixquenses, asi como también se atendieron
alrededor de 400 personas que se han presentado en las instalaciones de nuestro Ayuntamiento
de Temixco solicitando apoyo requerido, logrando beneficiar a toda nuestra ciudadania usuaria de

nuestro Municipio.
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LA CONSEJERIA JURIDICA

ATENCION DE ASUNTOS LEGALES.

En materia de lo contencioso administrativo se logré concluir 15 demandas; en materia laboral
11; en materia de amparos se atendieron 772, en materia de lo civil mercantil se logré concluir
con 5; con esta accién se beneficia directamente a las finanzas del Ayuntamiento.

ASESORIAS

Se atendieron més de mil asesorias de manera constante, practica y sencilla a todas las areas que
integran a este Ayuntamiento, buscando solucionar los problemas inherentes a sus funciones.
Trabajando con la herramienta de la prevencién y la planeacién, evitando con ello complicaciones
futuras de caracter legal y econémico.

REPRESENTACION

Se logré suscribir 268 instrumentos juridicos entre contratos y convenios, asi como procesos
Judiciales en las areas civil, laboral, mercantil, contencioso administrativo, agrario, penal, electoral,
amparo, municipal y constitucional, de una manera ética, profesional, vanguardista y con la certeza
de que los intereses de nuestro Ayuntamiento son representados de manera digna.

JUZGADO DE PAZ

CONOCIMIENTO AL SERVICIO DE LOS
TEMIXQUENSES

Se atendieron mas de 400 asesorias legales, resolviendo inquietudes y canalizando a los
solicitantes a las dependencias que pueda brindarles el apoyo requerido, logrando beneficiar a
la ciudadania de nuestro Municipio.



Se ha dado tramite a 200 escritos presentados por los litigantes, dictdndose en particular los acuerdos
correspondientes, resolviendo 2 sentencias, logrando impulsar el estado procesal que guarda cada
uno de los expedientes radicados dentro de este juzgado.

Se realizé durante los meses de mayo a octubre la revision fisica de los inventarios de bienes
muebles que integran el Patrimonio Municipal, realizdndose 17 altas de nuevas adquisiciones
de bienes muebles y 63 bajas de los bienes que ya no tienen utilidad por el estado en el que se
encuentran; con la finalidad de mantener un control estricto de los bienes muebles con los que
cuenta el Ayuntamiento.
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PROCEDIMIENTOS QUE DAN CERTEZA DE LOS
BIENES INMUEBLES

Se realizé el trémite de 6 certificados de libertad de gravamen en el mes de septiembre en el
Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos, lo cual permitié realizar 9
proyectos de inversién en infraestructura deportiva, para su gestién en el Congreso de la Unién.

CORRESPONSABILIDAD Y LEGALIDAD

Se efectud en coordinacién con el &rea de Tesoreria Municipal la actualizacién del Patrimonio;
con el objetivo de brindar mayor transparencia de los bienes con que cuenta el Ayuntamiento,
dando cumplimento a la organizacién contable contemplada en la Ley de Contabilidad
Gubernamental y las reglas especificas del registro y valoracién del patrimonio.

INICIATIVA A CABILDO

El 12 de septiembre, el &rea de Patrimonio realizo la entrega de la iniciativa al Cabildo Municipal,
para una desincorporacién de los bienes muebles dados de baja de nuestro Ayuntamiento;
proponiendo a su vez la venta de los mismos a través del comité de adquisiciones, buscando
con esta accién la entrada de recurso econémico al Ayuntamiento para beneficio de nuestros
habitantes
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JUECES CIVICOS

RESPETO A LAS LEYES MUNICIPALES

A través de la Comision Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos se han remitido a 2,093
personas ante el Juez Civico, aplicando sanciones de las Leyes y Reglamentos establecidos, llevando
a cabo una recaudacién de 150 mil pesos por concepto de pago de 382 multas impuestas a los
infractores; con el objetivo de fomentar la cultura de la prevencién en materia de faltas administrativas
dentro de nuestro Municipio, tendiente a garantizar una convivencia arménica.



Seinstalé la primera sesién plenariay toma de protesta del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal, el 11 de abril del presente afo, en la cancha deportiva “Profra. Carlota Ortiz Giles” de
Temixco; con esta accidn se beneficia directamente a la ciudadania del Municipio, con la finalidad
de planear, diseiar y dar seguimiento a las peticiones ciudadanas en materia de obras civiles y
sociales.
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Se realizaron siete foros de consulta ciudadana, para la elaboracién, actualizacién y ejecucién del
Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018, estos foros se realizaron del 27 de Abril al 03 de Mayo del
presente ano en diferentes colonias, tales como, Cuentepec, Tetlama, Rubén Jaramillo, Pueblo Viejo,
Eterna Primavera, Temixco Centro y Acatlipa, con esta accién la poblaciéon expresé sus opiniones
e inquietudes sobre las necesidades y requerimientos del municipio, logrando la participacién
democrética de la ciudadania Temixquense.
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Asistencia de poblacion a los foros de
consulta ciudadana
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En coordinacién con la Direccién de Planeaciéon y Proyectos, se elaboré el Plan Municipal de
Desarrollo 2016-2018, en cumplimiento al Articulo 49 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
Morelos; en el mes de abril, con esto se plantean las acciones de gobierno a realizar durante el

periodo Constitucional en beneficio de los habitantes del municipio.

Se formaron 32 comités comunitarios en diferentes colonias del municipio para el acompafamiento,
supervision y vigilancia sobre la realizacién y ejecucién de las obras publicas en las comunidades,
esto se llevé a cabo en el segundo semestre de este afio, con esta accién se logra la participacién de

las comunidades en la transparencia de los recursos ejecutados en obra publica.




Se dio a conocer la lista de obras aprobadas para ejecutar, el 07 de octubre del presente afio en
el salén las "Golondrinas” de la Ex Hacienda de Temixco, con recurso federal de 23 millones de
pesos para la infraestructura social Municipal.

210



21



PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO | 2016 - 2018

EJE 6. MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
6.1. TESORERIA

DIRECCION DE CONTABILIDAD

Durante la segunda mitad del afo se informé sobre las finanzas publicas a través de la
transparencia y elaboracién de los estados financieros y la cuenta publica aplicando los
lineamientos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental en lo referente a la armonizacién
contable, con el objetivo de lograr una administracién publica con un modelo de informacién

financiera eficiente, transparente y armonizada.

DIRECCION DE FINANZAS

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
RECAUDATORIA

Se aplicaron esquemas de modernizacién los cuales permitieron a los ciudadanos realizar sus
contribuciones de manera eficiente; para fortalecer la recaudacién se establecieron estimulos
fiscales, logrando recaudar un monto alrededor de 265 millones de pesos.
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EGRESOS

Se implementaron mecanismos de planeacién, control y ejercicio de un gasto publico equilibrado; se
programé la operatividad constante de los servicios Municipales, se redujo el gasto corriente en los
rubros de: nomina, rentas e insumos, erogando 197 millones de pesos del presupuesto autorizado
para el presente ejercicio, lo que representa un 75% al mes de septiembre del gasto

CUMPLIMIENTO DE PASIVOS

Se establecié una politica de financiamiento y endeudamiento logrando pagar puntualmente las
amortizaciones mensuales de deuda, que ascendieron a 3 millones de pesos, asi como de 1.7 millones
de pesos por concepto de devolucién de impuesto sobre adquisicion de bienes inmuebles y 6.2
millones de pesos derivados de laudos y convenios por terminacién de relacién laboral.

DIRECCION DE PREDIAL Y CATASTRO

Se otorgaron estimulos fiscales por pronto pago a jubilados, pensionados y personas de la tercera
edad durante los meses de enero a abril, con estas acciones logramos una mayor recaudacién y

abatir el rezago por créditos vencidos.
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En el mes de noviembre se firmd el convenio de colaboracidon entre el Instituto de Servicios
Registrales y Catastrales del Estado de Morelos y el Municipio, con el objetivo de intercambiar

informacidn, que beneficia el fortalecimiento de las bases de datos de ambas Instituciones.

Se realizé campana de altas voluntarias al padrén catastral y manifestaciones de construccién por
regularizacién, otorgando la condonacién de recargos y pago hasta por 3 afos por concepto de
diferencias, esto con el fin de lograr ampliar la base de contribuyentes.
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Se concluyé en el mes de agosto el Proyecto Ejecutivo de Modernizacién Catastral autorizado
por BANOBRAS, bajo la supervisiéon del INEGI, cubriendo el pago con fondos Municipales,
representando un beneficio de reembolso del 40% del monto total erogado al Municipio.

—_

En coordinacién con la Direccién de Regulacién de la Tenencia de la Tierra, se buscé dar certeza
juridica a 300 solicitantes mediante la regularizacién de formatos de Impuesto Sobre Adquisicién de
Bienes Inmuebles, solicitado por la Delegacién Estatal de CORETT.
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Se realizaron reuniones con las Unidades Responsables de la Ejecucién de Programas
provenientes de Recurso Federal como la Secretaria de Obras Publicas, la Direccién del Agua
Potable, la Consejeria Juridica, la Contraloria, la Secretaria de Desarrollo Econémico, para la
definicién de lineamientos especificos de comprobacién y manejo eficiente de los Recursos
Federales y Estatales.

Se atendieron los Procesos Administrativos de los siguientes convenios de Coordinacién

y ejecucién de Programas con Recursos Federal como lo son: Fondo de Fortalecimiento
Financiero 2016, Fondo de Infraestructura Indigena, Cultura, FORTALECE, FAIS-FONDO IIl, con
un monto total de 46.8 millones de pesos, asi como Programas con Recursos Estatal: Sistema
Producto Arroz, Sistema Producto Maiz y Sorgo, Sector Ganaderia, Sistema Producto, Proyectos
Productivos Agropecuarios, Caminos de Saca de Cosechas, Agricultura Protegida, Artesanal,
Proyectos Varios, con un monto total de 5.5 millones de pesos.

Fondo de Fortalecimiento Financiero £19,288,532.55
Fondo de Infraestructura Indigena SB05,000.00
Cultura S1,400,000.00
FORTALECE S1,978,000.00
FAIS - FONDOQ I £23,334,871.04
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FAEDE 2016 MONTO
Sistema Producto Arroz $500,000.00
Sistema Producto Malz v Sorgo $2,050,000.00
Sector Ganaderia %180,000.00
sistema Producto Ormamentales $900,000.00
FProyectos Productivos Agropecuarios $1,200,000.00
Caminos de Saca de Cosechas $400,000.00
Agricultura Protegida %183,000.00
Artesanal %100,000.00
Proyectos Varios $50,000.00

Se publicé de manera oportuna en el portal del Ayuntamiento los reportes trimestrales de

indicadores financieros de los Recursos Federales, dando cumplimiento a la rendicién de cuentas y

transparencia de la informacién financiera.
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Se implanté el programa “BOLETA DE ORDEN" para administrar tiempos, costos en trabajos de
reparacién y mantenimiento de plomerias, albaiilerias, pintura, electricidad y limpieza, operando
a partir del 12 agosto, dentro y fuera del edificio general del Ayuntamiento con un costo de 80 mil
pesos de recursos propios.
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Se implementé un método de inventarios en el almacén general que ha permitido controlar las
mercancias almacenadas, su reabastecimiento, resguardo, vigilancia, manejo y administracién del
mismo el cual fue implementado en el mes de agosto ejerciendo recursos propios por el orden de los
30 mil pesos, con lo que se ha logrado llevar un mejor control y por ende un ahorro en las finanzas

Municipales.
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COMEDOR PARA POLICIAS

Se inauguré en el mes de marzo el comedor para personal de la Secretaria Ejecutiva, Administrativa
y de Proteccién Ciudadana, el cual atiende a 180 policias, con una inversién Federal y Municipal
de 700 mil pesos, esto proporcionara mejores condiciones en la alimentacién de los elementos de
seguridad.

TECNICA DE EVALUACION Y PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES

Se realizé el 20 de agosto la “Técnica de Evaluacién y Programacién de Actividades” utilizando
graficas de Gantt, cuyos ciclos son semanales, estas técnicas de evaluacién determinan las
bandas de control estadistico en duracién de cada actividad administrativa, dichas gréficas sirven
para planear operaciones y dar cumplimiento a las funciones planteadas.
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Se realizaron 41 talleres, en los que destacan: lenguaje incluyente, valores y actitudes en el trabajo,
sensibilizacién a servidores publicos, a partir del mes de marzo en las instalaciones del Cetec, la
Universidad Intermilenio y el auditorio del Ayuntamiento, lo que permitird mejores resultados en la

atencién a la ciudadania. (Grafico 1).
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Se promovieron y proporcionaron servicios de alfabetizacién de primaria y secundaria para adultos,
asi como cursos de preparatoria abierta, beneficiando a un total de 45 servidores publicos, a partir
del mes de junio, logrando con ello elevar el nivel educativo del personal, Aumentando el nivel de

escolaridad al personal del Ayuntamiento.

Se instalaron en el mes de enero los Comités de Salud y de Prestaciones Sociales, para llevar
a cabo acciones de medicina preventiva, nutricién y activacién fisica; teniendo por objetivo la
disminucién de incidencias médicas, lo que permitird optimizar su desempefio y al mismo tiempo

un gasto menor en servicios de salud.

Se adquirieron equipos de cémputo con una inversién de 50 mil pesos de recursos propios para

el drea de Tesoreria con las caracteristicas necesarias para el Sistema de Némina y el timbrado

de la misma, lo que se veréa reflejado en el reintegro de impuestos Federales al Municipio.
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DIRECCION DE SISTEMAS

MODERNIZACION CATASTRAL

Se retomé y concluyo en el mes de octubre el Proyecto “Ejecutivo de Modernizacién Catastral”
desarrollado por la Empresa Estrategias Computacionales y el Municipio, para la supervisién,
andlisis, diagndstico y evaluacién previa, se integraron la Direccién de Sistemas, Predial y Catastro; y
Coordinacién de Tesoreria; como Organismo Evaluador el INEGI y con seguimiento de BANOBRAS,
con una inversién del orden de los 7 millones de pesos y financiado por ingresos Municipales, cabe
destacar que al alcanzar el 95.17% en la evaluacién de INEGI, el Municipio se hace acreedor a un
reembolso de BANOBRAS del 40% de la inversién total del proyecto.

ACCESO A INTERNET

Se integraron los servidores a una sola area, se limité el acceso a Internet en redes sociales
incrementando la velocidad en los procesos de red e implementando el uso de software libre;
iniciando pruebas con aplicaciones en las rea de Predial y Catastro.

SISTEMAS DE VINCULACION PARA AMPLIACION DE
RECURSOS

Se cred un sistema de vinculacién entre las dreas de Obras Publicas y Tesoreria Municipal, con una
minima inversién, implementando cajas de cobro en puntos remotos conectados directamente a los
servidores de sistemas y generando pélizas de cobro, lo que se traduce en mayores ingresos para
el Municipio.



Se ofrecieron mas de 1,200 Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de
cémputo en diferentes areas del Ayuntamiento, con la finalidad de que mejoren y agilicen la
realizacién de su trabajo asi como los tramites y servicios.

DIRECCION PARQUE VEHICULAR

FAEDE 2016 MONTO
Sistema Producto Arroz $500,000.00
Sistema Producto Malz y Sorgo $2,050,000.00
Sector Ganaderia $180,000.00
Sistema Producto Ormamentales $900,000.00
Proyectos Productivos Agropecuarios $1,200,000.00
Caminos de Saca de Cosechas $400,000.00
Agricultura Protegida $183,000.00
Artesanal $100,000.00
Proyectos Varios $50,000.00
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Se realizaron 775 servicios de mantenimiento automotriz preventivo y correctivo, con una inversién
de 500 mil pesos de recursos propios, con el fin de mantener activo el parque vehicular del

Ayuntamiento y brindar un buen servicio a la poblacién Temixquense.
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6.3. OFICINA DE PRESIDENCIA

SECRETARIA EJECUTIVA DE PRESIDENCIA

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

En coordinacidon con las diferentes areas administrativas del Ayuntamiento, se realizaron 12
iniciativas de proyectos de infraestructura deportiva para la inclusién al Presupuesto de Egresos
de la Federacién (PEF 2017), la Cama de Diputados del Congreso de la Unién; de los cuales
resultaron 3 proyectos aprobados y publicados el 10 de noviembre en la Gaceta Parlamentaria,
con un monto total etiquetado de 7.5 millones de pesos.

DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS

Se ingresaron Proyectos Productivos en diferentes instancias de Gobierno, como: SAGARPA y
SEDESO, con esto se busca que familias del Municipio puedan iniciar su propio negocio y asi

mejorar su economia y calidad de vida.



Sin lugar a dudas, 2016 ha sido un afo intenso en términos del quehacer administrativo municipal en
Temixco. En efecto, se llevaron a cabo un nimero importante de solicitudes y tramites en general,
ante oficinas del gobierno federal y estatal, asi como en el Senado de la Republica y Camara de
Diputados, tanto a nivel nacional como en la de caracter local. El objetivo: Posibilitar una mayor
cobertura de apoyos directos e inversién en el Municipio, mismos que coadyuven en el crecimiento
y desarrollo de Temixco.

Es necesario destacar que gran parte de estas solicitudes y tramites administrativos han sido
exitosos, sus resultados se veradn concretamente durante el ano 2017, sobre todo inversiones en calles
pavimentadas, alcantarillado, proyectos hidraulicos, espacios de recreacién, deportivas, educativos y
culturales, entre otras.

Estos son nuestros compromisos y retos en el futuro inmediato, sin que ello signifique dejar de
reconocer que tenemos que atacar problemas que heredamos de administraciones pasadas y que se
tienen que resolver hoy, me refiero a casos como la creacién de condiciones materiales que permitan
mejorar y dignificar los espacios de trabajo en que laboran los trabajadores del Ayuntamiento,
proporcionar equipos de cémputo, entre otros, todo en el &nimo de un mejor desempefio laboral y
una atencién de cada vez mayor calidad a las demandas de los Temixquenses.

Obvia argumentar que el desarrollo social y econémico de un municipio no es un proceso automatico,
es decir, no se construye de la noche a la mafana, exige tiempo y perseverancia, desde procesos
de capacitacién y profesionalizacién a nuestro personal, hasta inversiones de diverso monto y en
diversas direcciones, todas dirigidas al desarrollo de nuestro municipio, en los términos que lo sefiala
nuestro Plan Municipal de Desarrollo, TEMIXCO 2016 - 2018.

Son éstos nuestros grandes retos y desafios. Estoy segura que con la comprensién y aval de todos:
Trabajadores del Ayuntamiento, sociedad Temixquense, apoyos gubernamentales federales y
estatales, académicos y de investigacion, entre otros, arribaremos a la meta que nos hemos fijado.

En Temixco, es hora de las sumas y las multiplicaciones, no de las restas o divisiones. Hacer realidad
los compromisos que nos hemos propuesto, supone la presencia del requisito “unidad”. Sélo con
este requisito, podremos transformar a nuestro Municipio. Este es el reto y nuestro compromiso con
los Temixquenses y lo vamos a cumplir.
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Expreso mi gratitud:
- A mi esposo, hijos y nietos, que fueron y son mi apoyo cotidiano y mi fuerza constante.

- Al Cabildo de nuestro Municipio, mi sincero agradecimiento por sus aportes y su capacidad de
didlogo y acuerdo, en beneficio de Temixco.

- A los integrantes del Gabinete, mi especial reconocimiento por su compromiso y entrega en
la construcciéon del Temixco con crecimiento y desarrollo que todos anhelamos. Agradezco de
manera especial al Doctor José Antonio Esparza Carvajal, Secretario Ejecutivo de la Presidencia;
a la Contadora Publica, a Dariela Aguilar Blanquel y a la Profesora Jazmin Juana Solano Lépez,
Tesorera y Oficial Mayor, respectivamente, del Ayuntamiento.

- Mi sincero agradecimiento a las y los Ayudantes Municipales de Temixco, por su entrega y el
compromiso asumido con los genuinos intereses de sus representados.

- Hago explicito mi especial reconocimiento al Gobernador del Estado, Licenciado Graco Luis
Ramirez Garrido Abreu, por su valioso apoyo a nuestra gestién municipal.

- Al Senador de la Republica, Fidel Demédicis Hidalgo, por su decidida participacién en beneficio
de la ciudadania del Municipio de Temixco.

- A los Diputados Federales: Héctor Javier Garcia Chéavez, Lluvia Flores Sonduk, Angel Garcia
Yafiez, por su demostrado compromiso con la sociedad temixquense.

- Mi reconocimiento a los Diputados locales, que apoyaron a Temixco desde los primeros y dificiles
dias de la gestién municipal 2016 — 2018.

- Al Secretario de Gobierno, Doctor Matias Quiroz Medina, por su capacidad de didlogo y acuerdo
en beneficio directo de los municipios de Morelos y en particular, por el de Temixco.

- A los Delegados Federales en Morelos, mi reconocimiento por su compromiso con los gobiernos
municipales de Morelos. De manera especial, mi agradecimiento al Licenciado Jorge Meade
Ocaranza, Delegado de la SEDESOL, Rosbelia Benitez Bello, Delegada de la Comisién Nacional
de Pueblos Indigenas en Morelos, al Lic. Angel Rodrigo Pefia Zepeda, Delegado de la SEDATU y
al Ing. Rafael Ambriz Cervantes, Delegado de la SAGARPA. Gracias por su especial interés en el
desarrollo de las comunidades urbanas, semi-urbanas y rurales de Temixco.
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- A los Presidentes Municipales de Morelos, mi sincero agradecimiento. Sus didlogos, comentarios,
acuerdos y sugerencias, fueron un referente importante para la toma diaria de decisiones en nuestra

gestién municipal.

- Al Ingeniero Francisco Veldzquez Adén, Director General del Instituto para el Desarrollo y
Fortalecimiento Municipal de Morelos -IDEFOMM-, mi reconocimiento. Sin lugar a dudas, esta
institucion Municipalista es factor fundamental no sélo en la creacién de condiciones favorables
para la unidad e integracién de los gobiernos municipales de la entidad, sino también es factor
estratégico en los procesos capacitadores y formativos de los equipos burocratico-administrativos
de los Ayuntamientos.

- Al Profesor Fernando Pacheco Godinez, Director General del Instituto de Educacién Basica del
Estado de Morelos, por su entusiasmo y apoyo en términos de educacién basica en nuestro Municipio.

- Al Director del Museo de Sitio de Xochicalco, Arquedlogo José Cuauhtli Alejandro Medina Romero.
Por su vocaciéon de comunicar en Morelos, México y al mundo el conocimiento concentrado en y

sobre Xochicalco.

- Mencién especial merecen los trabajadores del Ayuntamiento, a ustedes mi mas sincero
agradecimiento. Soy consciente de las reales condiciones en que recibimos la Administracién Municipal,
mismas que se reflejan en las limitaciones materiales con que laboramos. A ustedes les manifiesto
que a pesar de las referidas limitaciones, vamos -progresiva y ascendentemente- construyendo una
gestién administrativa responsable, transparente, con vocacién de didlogo y rendicién de cuentas, y
sobre todo, al servicio de los mas genuinos intereses de la sociedad temixquense.



