CEUNI

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS PROFESIONALES Y
OTORGAMIENTO DE BECAS QUE CELEBRAN POR UNA PART
MUNICIPIO DE AYALA A QUIEN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL MUNICIPIO REPRESENTADA POR EL LIC.
ANTONIO DOMINGUEZ ARAGON EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL Y POR LA OTRA, EL CENTRO
UNIVERSITARIO INTERAMERICANO DEL CENTRO S. C., PLANTEL
CUAUTLA, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA
POR EL DR. JOSE EMETERIO RODRIGUEZ CORRO EN SU CARACTER
DE RECTOR Y AMBOS COMO “LAS PARTES” ACTO JURIDICO QUE /|
SE SUJETA AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, // /1
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES:

Dado que la participacién de las Instituciones de Educaciéon Superior es
necesaria para los avances y logros del México moderno, es de vital
importancia la participacion de Académicos, Estudiantes e Iniciativa Privada
en su conjunto para 1mpulsar a la organizacién social, como un espacio de
concurrencia que proporcione respuestas claras y genere metas de beneficio
colectivo.

DECLARACIONES

I.- Declara “ EL MUNICIPIO ”

1.- Ser un ente con personalidad juridica y patrimonio propio, en términos de
lo dispuesto por los articulos 115 de la constitucién politica de los estados
unidos mexicanos, 113 y 115 de la constitucion politica del estado libre y N
soberano de Morelos, 1 y 2 de la ley organica municipal del estado de Morelos ﬁ
y su representante legal tener capacidad legal para celebrar el presente )
convenio de colaboracién por estar facultada en términos de los articulos 41

fraccion IX de la ley organica municipal del estado de Morelos.

2.- Que su titular acredita su personalidad mediante nombramiento de fecha 01
de junio de 2015, expedido por el Titular del Poder Instituto Estatal Electoral
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y cuenta con la facultades juridicas necesarias para intervenir en la suscripcion
del documento.

3.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el
ubicado en Plaza Civica Francisco Ayala No 1, Colonia Centro, Ayala
Morelos con niimero de teléfono 01 735 308 23 43.

I1.- Declara “La Universidad”:

1.- Que es una institucién de educacién superior, con registro ante la
Secretaria de Educacién Publica:

Licenciatura en Criminalistica y RVOE: 2010P02432
Criminologia

Licenciatura en Psicopedagogia RVOE 2010P02468
Licenciatura en Turismo RVOE 2011P02500
Licenciatura en Estomatologia RVOE 2013P02596,
Licenciatura en Planeacién Urbana RVOE 2013P02588
Licenciatura en RVOE 2014P02632
Animacion y Arte Digital

con clave 17MSU00830, con la personalidad juridica y social para establecer
convenios con empresas e instituciones que apoyen la labor educativa, de
investigacién y extensién de la cultura con sus alumnos, planta docente y
personal directivo.

De conformidad con los requisitos propios de “EL MUNICIPIO” y de “La
Universidad”, uno de los requisitos es que los alumnos tienen que cumplir
para acreditar las areas o asignaturas propias de la licenciatura con su Servicio
Social o Practicas Profesionales.

2.- Que tiene como objeto social la creacién de escuelas, licenciaturas a nivel

superior, diplomados maestrias y doctorados en todas las ciencias del saber,
asi como promover, establecer y adquirir centros de trabajo y servicios a la
sociedad, e iniciar, fomentar estimular, patrocinar, estimular y dirigir toda
clase de actividades educacionales de investigacion cientifica y de difusion de
de la cultura.




Clausulas

Primera.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases,
lineamentos y mecanismos de coordinacién bajo los cuales se prestardn el
Servicio Social y las Practicas Profesionales.

Segunda.- Para coordinar el Servicio Social y Practicas Profesionales materia
de este convenio, “Las Partes” designaran por escrito a sus respectivos
coordinadores.

Tercera.- “La Universidad”, entregara carta de presentacién al alumno que
vaya a realizar su Servicio Social o Précticas Profesionales indicando el
nombre, formacion profesional, semestre-cuatrimestre que cursa y matricula.

Cuarta.- “EL MUNICIPIO”, entregara carta de aceptacién al alumno que
vaya a realizar Servicio Social o Practicas Profesionales, indicandole la fecha
de inicio, el area donde sera ubicado, nombre del proyecto o programa,
horario y actividad a desarrollar.

Quinta.- Los obligados a realizar el Servicio Social o Practicas Profesionales
deberan ejecutarlas en un término de seis o de tres meses respectivamente
como minimo debiendo cumplir un total de cuatrocientas ochenta horas en el
Servicio Social y trescientas veinte horas en las Practicas Profesionales, no
computandose el tiempo que por enfermedad o causa grave el estudiante
permanezca fuera del lugar en que deba realizar su Servicio o Practica.

Sexta.- La realizaciéon del Servicio Social o Practicas Profesionales serd a
titulo gratuito, en consecuencia no se otorgara retribucién monetaria alguna.
No existira ninguna relacién de tipo laboral entre los alumnos que realicen su . |
Servicio o Practica y “EL MUNICIPIO”, ni el compromiso de una| /.
contratacion futura. \ ]

Séptima.- Al concluir el Servicio Social o Practica Profesional, “EL \‘\\ \
MUNICIPIO”, otorgara constancia de la terminacién de las mismas, la que N
contendra la fecha de inicio, actividades desarrolladas, area de adscripcion y

fecha de terminacién.
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Octava.- “ EL MUNICIPIO ” dependiendo de su capacidad del personal
solicitara a “La Universidad”, aquellos estudiantes que requieran realizar su"
Servicio Social o Practica Profesional como requisito previo para obtener su \
titulo o grado académico a efecto de que “EL MUNICIPIO” los incorpore en N
su area mas acorde a su perfil profesional.

Novena.- Al finalizar la actividad o proyecto desempeflado el estudiante
debera rendir un informe del mismo dirigido a “La Universidad” con copia
para “ EL MUNICIPIO ”, en dicho informe se detallaran el periodo que
comprendi6 su labor, las actividades diarias realizadas, las experiencias
adquiridas, asi como un juicio critico acerca de los conocimientos tedricos
aplicados en el trabajo realizado.

Décima.-En caso de faltas graves, injustificadas e indisciplina de los
practicantes, “ EL MUNICIPIO ” lo comunicard por escrito a “La
Universidad”, para que ésta imponga el correctivo correspondiente, sin que se
le entregue constancia alguna de del Servicio o Practica.

Décima Primera.- “La Universidad” podrd en cualquier momento
comprobar el desempefio de sus estudiantes o pasantes en la presentacion del
Servicio Social o Practica solicitando para ello un reporte del mismo
debidamente complementado a “EL MUICIPIO”.

Decima Segunda.- “La Universidad” conviene en otorgar al personal
operativo y administrativo de “EL MUNICIPIO”, becas de acuerdo a su
capacidad educativa, distribuida de la siguiente manera:

I.- En las siguientes Licenciaturas Criminalistica y Criminologia,
Psicopedagogia, Turismo, Estomatologia, Planeacion Urbana, Animacion b, G
Arte Digital, se otorgard un 25% de descuento en el pago de las mensualidades, \\J/

correspondientes. -
\ ‘\'\
IL.- Asi mismo otorgard un 25% de descuento en el pago de las \\

mensualidades en el turno sabatino para trabajadores en la siguiente

licenciatura: Criminalistica y Criminologia.
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IIL.- Por ultimo “La Universidad” otorgard un 25% de descuento en.

mensualidad en sus Maestrias siendo las siguientes: maestrias en Docencia
Universitaria, en Procesos de Calidad Educativa.

Las becas mencionadas en la presente cldusula, también se haran extensivas a
los familiares directos (hermanos, padres, hijos, cényuge) del personal
operativo y administrativo de “ EL MUNICIPIO ”, que se inscriban a “La
Universidad” debiendo de acreditar su caracter de familia con el documento
idéneo.

Decima Tercera.- Ambas partes manifiestan que se respetaran todos y cada
uno de los Planes, Programas y Reglamentos de “La Universidad” referente a &
lo otorgamiento de becas, en el entendido que el personal operativo y .~
administrativo de “ EL MUNICIPIO ” y sus familiares deberan obtener un
promedio minimos de 8.5, durante el ciclo escolar para seguir gozando del
beneficio de las becas descriptas.

Décima Cuarta.- “La Universidad” cuenta también con el departamento de
Servicios Clinicos y de Servicios de Radiologia los cuales se ofrecen dentro de
este convenio de la siguiente manera:

Dentro de los servicios de Radiologia tenemos los periapicales

Dentro del departamento de servicios clinicos se mencionan los diversos
procedimientos dentales que se realizan:
e Historias Clinicas.

e Profilaxis y Aplicaciones de Fluor. *

e Selladores de Fosetas y Fisuras. *
e Amalgamas. *

e Resinas. ey

e Exodoncias. * \ >/
e Cirugias de 3ras. Molares. * \, {(/i
e Endodoncias. \. =N
e Protesis Fija . "‘\\ j\

o Curetajes
e Protesis Total.
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e Prétesis Removible. \

e Atencion dental a Pacientes Pediétricos. NA
e Tratamiento de Ortodoncia.

Nota: * tratamientos que cuentan con un 30% de descuento.

Décima Quinta.- Las partes nombran como responsable del desarrollo del
presente convenio: al LIC. ANTONIO DOMINGUEZ ARAGON.
Representante Legal de “ EL MUNICIPIO ” y al Doctor José Emeterio /
Rodriguez Corro Rector de “La Universidad”. /
Décima Sexta.- “Las Partes” aceptan que los asuntos que no se encuentren, |
previstos en el presente convenio serdn resueltos por escrito y anexados a este\
instrumento juridico una vez firmados, para que formen parte integrante de
este convenio.

Décima Séptima.- El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de
“Las Partes” dichas modificaciones obligan a los signatarios a partir de su
fecha de firma. ' ‘

Lt
Décima Octava.- El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha de ) A
su firma y tendra vigencia indefinida; sin embargo las partes sefialan que k. /?
cualquiera de ellas podra darlo por terminado en cualquier momento por el |-
solo hecho de asi manifestarlo por escrito a la contra parte, por lo menos 40 @ﬁ

%L

dias de anticipacion.

Leido el presente convenio y enteradas “Las Partes” de su contenido literal,
alcance y fuerza legal de todas y cada una de las cldusulas, lo firman de ~
conformidad por duplicado al calce y al margen quedando un ejemplar en | ‘g/ \
poder de cada parte ante la presencia de dos testigos, en H. Cuautla Morelos \ ™ \
a de de 2016.
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