SECRETARIA
GENERAL

Cuernavaca Mor; 25 de Marzo de 2014,

CIRCULAR No. 13

PERSONAL DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL.
PRESENTES.

Por instrucciones del Dr. Jests Alejandro Vera Jiménez, Rector de esta Méxima Casa de
Estudios, hago de su conocimiento que la Coordinacién de Planeacién y Desarrollo, a
través de la Direccién General de Desarrollo Institucional, se hara cargo, en el marco
de la reestructuracién organizacional llevada a cabo en la Administracion central de
esta Universidad, de la recopilacién de la informacion que compone el manual de
Descripciones de funciones de todos los puestos ocupados por personal de confianza,
en la Administracién Central.

Para tal efecto, les solicito de la manera mas atenta, se sirvan proporcionar los datos
que se requisitan a través del formato electrénico que estara disponible a partir del dia
26 de Marzo y hasta el dia 7 de Abril del afio en curso, en la siguiente liga de internet:

httD://dsi.uaem.mx:BOSO/DescriDcionFunciones

Para cualquier duda se adjuntard, via correo electrénico, un manual de usuario que
ayudara a que el registro sea mas répido, o bien se podran comunicar via telefonica a
las extensiones 3159 ¢ 7027, para obtener asistencia personalizada.

La finalidad de esta actividad es contar con informacién objetiva, exaltando |a
descripcién de las funciones adecuada al puesto correspondiente, por lo que resulta
importante destacar que dicha descripcion deberd definirse en relacién a lo que se
requiere en cada puesto, y no a la persona que actualmente lo ocupa.

Este tipo de acciones, encaminadas al mejoramiento de nuestro desempefio al interior
de la Institucién, ayudan a contribuir al fortalecimiento organizacional y al
cumplimiento en lo dispuesto en el Plan Institucional de Desarrollo 2012 — 2018.

Sin otro particular, les reitero las seguridades de mi atenta y distinguida consideracidn.
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