
Dependencia: Secretaría de la Contralorfa

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos
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Cuernavaca, Mor., 28 de mayo, 2015,ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A sun to : Primera Asamblea del Sindicato

En virtud de que el próximo m arte s 02 d e ju n io d e l 2 0 15 , se llevará a cabo la Primera
Asamblea General Ordinaria del Sindicato Único de Trabajadores del Poder Ejecutivo y
Entidades Paraestatales del Estado de Morelos y según la circular 0017 firmada por el C.
Raúl Rodríguez Álvarez, Director General de Recursos Humanos, me permito informarles
que se au to r iza la su sp en s ió n d e lab o re s d e l p e rso n a l s in d ic a lizad o ra asistir a la

misma. SECR ETA IU A .DE LA CO N TRA taR íA
D E l E S TA DO

A TEN TAM EN TE

Sin más por el momento, les envío un cordial saludo.

SUBSECItETARiA DE AtlD1TORíA... y DE
.EVAlUACIO"N DE LA G EST roN I't1BLICA

C on cop ia p a ra :

A rch ivo I M inu ta r io

GJHMOITFC
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ASISTENTE DEL SECRETARIO,

SUBSECRETARIOS Y DIRECTORES GENERALES

PRESENTE.

Depto: Dirección General de Administración

Sección:

Oficio: Circular 057-JHOj2015

Exp.:

3zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1

del 2015, lo anterior es para conciliar con los registros internos del área a su digno cargo,

reportando a la brevedad posible las discrepancias a esta Dirección General de Administración,

para solicitar a la Dirección General de Contabilidad la información aclaratoria, debido a que la

Dirección en mención solo nos da cinco días hábiles, para la aclaración y en caso de no recibir

ningún comentario de su parte, se tomará como cifras definitivas y conciliadas.

Sin otro particular por el momento, le envío un cordial saludo.

A TENT AM ENTEMLKJIHGFEDCBA

A r c h i v o /M in u ta r io

GJHO//MCRF
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DALE MÁS VALOR A MÉXICO

VISiÓNZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M ORE lO S
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CIRCULAR # 56 .! _ J " . - - ~ ,# i~ • .~ ~ ' illin In
y ~~ ETARIOS i::¡Al~7 MAY 2015 ~

e R E S E N TE S ~_.. " ",(1;: -G~ht~ALDE RESPONSABILIDADES
~ . . y 54NCIONES ADMINISTRATIVAS

Por este medio se les informa que a partir de la seg~lJirrCe'f1- d;e~J'eEt n
consultar su recibo de nomina de manera electrónica en el portal
www.empleados.morelos.gob.mx mediante unos sencillos pasos:

Secretaría
-'e la iC'o:ntraZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAo ría

Dependencia: Secretaría de la Contralorfa

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Con copia para:
Archivo I inuta.rio

GJHMOfTFC

VISiÓN
M ORELO S



Dependencia: Secretaría de la Contraloria

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos HumanosMLKJIHGFEDCBA

C ue rna va ca , Mor., 27 de mayo, 2015.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A sun to : Calendario de cursos de capacitación junio 2015vutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

tL=z.~~~YZOI~ ~

DIRE ~ i, r;[~ERAL DE RESPONSABILIDADESMLKJIHGFEDCBA

G 1(-'SANCIONES ADh11NISTRATIVAS
Por este medio me permito hacer de su conocimiento que on e propósito de cump ir con
los objetivos del Gobierno de la N ueva Visión plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018, anexo el programa de los cursos que se impartirán en Capacitación durante el
mes de JU N IO del año en curso. Lo anterior con el fin de que estén enterados y difundan
la información de los cursos existentes para que de haber alguno de su interés pueda
programarse la asistencia.

Así mismo se les informa que como parte del seguimiento a la Certificación Distintivo
Empresa Incluyente "Gilberto Rincón Gallardo" deben tomarse algunos cursos en línea
sobre la inclusión laboral. El primer curso que se deberá tomar es el AB e D E LA

IG U A LDAD Y NO D ISC R IM IN A C iÓ N , empezando el 08 de junio y terminando el 21 de
junio, por lo que solicito informen quienes comenzarán con dicho curso, así como su
correo electrónico para que puedan ser inscritos y al finalizar les envíen una constancia.

Solicito sea enviada la lista del personal que asistirá a los cursos indicando: nombre del
empleado, curso y fecha. L a lista deberá ser enviada a más tardar el día viernes 29 de
mayo para que puedan ser programados los cursos a la b re vedad posible.

A TEN TAM EN TE

C on cop ia p a ra :

A rch ivo fM in u ta r io
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 20 de mayo, 2015.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C IR C U LAR # 54

Asunto:Cursos de C 'dad en Atención al PúblicoMLKJIHGFEDCBA

S E C R n J \R íA DE ·~7-::;.~
• _\ ~EL [". Y 'l ; ; j l.vutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

,~ (," v '. . , : r . : , .~ MLKJIHGFEDCBA
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¡R E C C IO ~ GE.'¡Wt D E R rS P O H S A B IU D A D E 5
y ~A N C IO N f5 A D M iN I5 rR A T lV A S

- " t - e .

En relación al oficio DGRH/SC/0613/2015 (anexo copia) recibido el 19 de mayo
presente año, y en seguimiento al Programa de Capacitación 2015 me permito informarles
los nombres de las personas que deberán asistir al curso "C a lid a d en A te n c ió n a l P úb lico

V is ió n M o re io s " los días 21 y 22 d e m ayo d e 9 :0 0 a 11 :3 0 en el Centro de Capacitación.

-Eva Laura Hernández Monroy
-Leandro Aguilar Paredes .
-Susana Barragán Ocampo
-Rita Sánchez Ortiz
-Julieta Nuño Camacho

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

ATENTAMENTE

VISiÓN
M ORELO S



Dependencia: Secretaría de la Contra loría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

"2015, AÑO DE JOSE MARIA MORELOS y PAVON

Cuernavaca, Mor.,vutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA19 de Mayo, 2015.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A sun to : Resultado ,~ ,~:t0 ~al1lHJNTRALORrA
rttlr-§r~~o \1J

r:n1'r?(~1JDr::d}p ~IMLKJIHGFEDCBA
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,{'(1\\ e j nMU)íHA sOtUU.
Por este medio me permito hacer de su conocimiento los result~ós de la segunda
auditoría de Áreas Dignas de Trabajo, realizada el día 18 de mayo del año en curso, lo
anterior con el fin de que estén informados y se puedan hal~Ja.s "¡;¡;¡i.}.Qr~ • .-",,..••,~

correspondientes para la obtención de mejores resultados. ' '~'::RETARIA DE lA

El promedio general de la Secretaría fue de 86% y las observaciones ,ge Jrales fi.J~~\ADE~~~HAOO .

siguientes •• .; 3 2 O I 1: ~ Q I
. ,5 q 2 U M AY 2015

-ou itar mobiliario que será dado de baja q "¿ 5~ :: =
-Cambiar cajas en mal estado y señalar que contiene cada una e -IICJ ¡'.= ~. ' '.n
-Colocar letreros sobre lo que contienen las gavetas, archiveros, etc. ',,,.,.eIi)I~~
-Quitar medicamentos de los botiquines, dejando únicamente material de ~uración ~~.2ll~'~!!"~.
-Colocar un anaquel para que los garrafones estén ordenados y no obstruyan el paso.

C IR C U LAR # 53

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

C on cop ia p a ra :

C.P. M anu e C o rté s R iv e ra .- C o n lra lo r In tem o . P a ra su cono c im ien to
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·' DEL' CON[B1i~stCRf.T¡\R~~n ESTADO ~ .vutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C IR C U LAR /0 52 /2 S~~Ii;\Om ~0l!1\N1SiR~i\J~) .. ,,\ /
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"2015, AÑO DE JOSE MARIA MORELOS y PAVON"·'
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ASISTENTE DEL ~JiiCR,MlA.I~~O,}¡tB¿RETARIOS

y DIRECTOR§SyEr;f~~!.J~S . '. LA SECRETARIA DE LA r
CONTRAL9R~ /'" " # " i l l . i '

P R E S E-N F rn.' S #p' .,'
/7 ,;;-/,-,.'

~ ~
Por este conducto y referente a la Licitación Pública Nacional, numero EA-917015988-N7-2015 referente

a la contratación de servicios de aseguramiento anual de vehículos, motocicletas y maquinaria equipo

pesado Propiedad del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, me permito enviar a usted copia

fotostática de la carta cobertura referente al aseguramiento del parque vehicular adjudicado a

Qualitas compañía Seguros S.A. de c.v. la cual tiene una vigencia a partir de las 12:00 horas del día

15 de mayo del 2015 a las 12:00 horas del día 15 de mayo del 2016.

[~ MAY 2~15 I
RECIBIDO

OFICIALíA D E PAR TES

Así mismo informa que esta carta cobertura estará vigente en tanto sean entregadas las pólizas de

seguros respectivas, el número telefónico para realizar el reporte a cabina en caso de siniestro es

01-800-800-2828 y 01800-288-6700 Y los teléfonos de oficina es el 310-15-77 y 310-15-78 Y el ejecutivo

asignado es lessica García Gonzalez, así mismo para que sean resguardas dentro de cada vehículo y

sean presentadas en caso de sufrir algún situación de percance o siniestro.

0,,18 m..ás valor ~".. .. éxico
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Dependencia: Secretaría de la Contra lo ría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 14 de mayo, 2015.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A sun to : Créditos del ICTSGEM

UÜ~~IIvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DIRECCiÓN GENERAL DE RESPOllSABIlIDADES
y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

IR C U LA R #51

S EC R E TAR IO S

Por este medio y con la finalidad de que los trabajadores adscritos a esta Secretaría
conozcan de las prestaciones de crédito a que tienen derecho, adjunto al presente copia
simple del similar número DIR/330/2015-04 signado por el Lic. Rafael Cal y Mayor y
Franco, Titular del Instituto de Crédito para los Trabajadores al Servicio del Gobierno del
Estado de Morelos (ICTSGEM), en el cual señala los distintos créditos a que tienen
derecho los Servidores Públicos de la Administración Pública Central.

Por tal motivo solicito sea difundida dicha información entre sus colaboradores para que
en el caso de requerir de este beneficio se acerquen ante el Instituto referido y lleven a
cabo los trámites que les sean solicitados.

Sin más por el momento, les envío un cordial saludo.

A TEN TAM EN TE

V IS iÓ N
M O RELO S

,: : . ..
OALE MÁS VALOR A NEYJCO
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración ~

Sección: Recursos HumanosZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.•-" "
Cuernavaca, Mor., 14 de mayo, 2015.

A sun to : Día del Maestro

C IR C U LAR # 50

Por este medio me permito informarles que según el correo recibido el día 14 de mayo a
las 13:10 horas del C. Raúl Rodríguez Álvarez (anexo copia), se autoriza faltar el día
viernes 15. de mayo del año en curso, con motivo del "Día del Maestro" a to d o s lo s

p ad re s o m ad res d e fam ilia q u e tie n en h ijo s in sc r ito s en e l J a rd ín d e N iñ o s "M a ría

A n to n ie ta E s trad a C a jig a l R am íre z" .

V IS iÓ N
M O RELO S vutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA•,

DALE MÁS VALOR A MÉXICO



Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 13 de mayo, 2015.
Asunto: Registro de Huella

Por este medio se les informa que la Dirección de Informática ha creado una nueva
aplicación de registro de asistencia, así como un nuevo lector de huella; por lo que solicito
informen al personal a su cargo que hagan el registro correspondiente de su huella digital
con el Ing. Gerardo Sánchez Covarrubias, quien los estará atendiendo a partir del día de
mañana en el área del checador. Lo anterior con la finalidad de que no tengan problemas
con sus registros.

Sin más por el m mento y esperando contar con su apoyo, quedo a sus órdenes

ATENTAMENTEZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C on cop ia p a ra :

A rch ivo l..MihutariOvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
GJHMOITFC
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DALI;: MÁS VALOR A MÉXICO

V IS iÓ N
M O RELO S


