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|. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

Gasto .,
. Gasto de Inversion
Corriente
Clave Presupuestal /
Unidad Responsable de i6 i
p Inversiéon Federal Inversion
Gasto Estatal
Fondo VII | Rendimi il
endimientos
FASP Financieros Setec Fortaseg
14.1.1 Oficina del Comisionado
Estatal de Seguridad Pablica $73,258.64| $73,982.65 $430.00 $7,347.24 | $147,428.08 | $73,309.80
14.1.2 Centro Estatal de Analisis de
Informacion sobre Seguridad Publica 52,931.12
14.1.3 Unidad Juridica en Materia de
Seguridad Publica 51,719.66
14.1.4 Direcciébn General de la
Ayudantia del Gobernador del Estado 54,254.58
14.1.5 Direccién General de
Seguridad Privada 5849.46
14.2.6 Coordinacién General de
Seguridad Publica 5810.02
14.2.7 Direccién General de la Policia
Industrial, Bancaria y Auxiliar $95,345.18
14.2.8 Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunicaciones $10,842.32
y Cémputo
14.2.9 Coordinacion Operativa de la
Comision Estatal de Seguridad $19,542.44
Publica
14.2.10 Direccién General Regional
de la Policia Preventiva Estatal 5163,674.66
14.2.11 Direccion General de la
Policia Estatal Acreditable $129,739.36
14.3.12 Oficina del Coordinador de
Desarrollo y Vinculacién $17,821.17
Interinstitucional
14.3.13 Academia Estatal de
Estudios Superiores en Seguridad $21,488.39
Publica
$73,982.65 $430.00| $7,347.24| $147,428.08 $73,309.80
. $542,277.00 ! . 2 !
Total Dependencia ’ $302,497.77
$844,774.77

Observaciones




[l. Aspectos de politica econémica y social

En observancia al Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, particularmente al eje “Morelos
Seguro y Justo”, se presenta el Programa Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2016, en el
cual se desprenden los proyectos que daran cumplimiento a los objetivos del Programa
Estatal de Seguridad Publica 2013-2018. En este documento se plantean las estrategias,
lineas de accidén y metas, que nos permitiran como institucion garantizar la seguridad publica,
con base en los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y

respeto a los derechos humanos.

A dos afios de haber iniciado la implementacion del modelo de Mando Unico Policial, éste ha
dado buenos resultados en la disminucion de los delitos de alto impacto; no obstante el
proceso aun no termina y la policia se continta fortaleciendo. Razén por la cual en la
Comisién Estatal de Seguridad Publica trabajamos dia a dia para tener una policia mejor
capacitada, que brinde seguridad publica a los ciudadanos con respeto absoluto a los
derechos humanos, por ello durante el 2015 inauguramos la Academia Estatal de Estudios
Superiores en Seguridad, donde expertos en temas de seguridad de nuestro pais, de la
Oficina Federal de Investigacion de Estados Unidos (FBI), de Israel y Colombia, estan

profesionalizando a los elementos del Mando Unico.

Asimismo, en el 2015 se cre6 el Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana, a través del cual se implementan las politicas que

garantizan la convivencia comunitaria, en un entorno de libertad, paz y tranquilidad.

Desde el inicio de la administracibn nos comprometimos a impulsar acciones de prevencion
social para disminuir gradualmente los indices delictivos, sobre todo en aquellos delitos que
mayor impactan en nuestra sociedad, tales como el robo con violencia, el homicidio doloso,

el secuestro y la extorsion.

Derivado de las acciones implementadas, durante el 2013 el robo con violencia bajo 18.2%,
pasando de 10 mil 216 robos en 2012 a 8 mil 352 en 2013. En el segundo afio de trabajo, se

redoblaron esfuerzos, logrando bajar ain mas este delito, 9.8% al comparar 2014 vs 2013,
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pasando a 7 mil 536 robos con violencia en 2014. Y para el 2015 la tendencia continu6 a la

baja, teniendo solo 6 mil 157 delitos, lo cual representa en 11.4% menos que 2014.

En 2014 creamos el grupo Fusion UECS para combatir los delitos de secuestro y extorsion,
sumamos capacidades y personal operativo del ambito federal y estatal. En el afio 2015
nuestro estado se ubicé en el noveno lugar nacional por nimero de delitos con tan solo 28
denuncias, lo cual representd un 74.5% menos al comparar 2015 vs 2014. Con estas
estrategias, la extorsion al igual que el secuestro se ha logrado disminuir. Tuvimos un
descenso de 10.8% al comparar 2014 vs 2013. Para 2015 tuvimos un 50.9% menos delitos
denunciados que en 2014, pasando de 357 delitos en 2014 a 167 en 2015.

El fortalecimiento a la infraestructura, equipamiento y tecnologias ha sido prioritario para
coadyuvar en la seguridad publica. Prueba de ello es la inversion historica que durante la
presente administracibn hemos canalizado para el fortalecimiento del Sistema de Video
Vigilancia, considerado como uno de los ejes medulares del Centro de Coordinacion,

Comando, Control, Comunicacién y Computo (C5).

Antes de 2012 la entidad solo contaba con 152 camaras distribuidas en 23 municipios; hoy
se cuenta con 710 camaras instaladas, logrando con ello una cobertura de video vigilancia en
los 33 municipios del estado; y actualmente se encuentra en proceso la tercera etapa para

completar el proyecto de mil 200 camaras para la video-vigilancia.

Las politicas que en materia de seguridad son emprendidas por la Comision Estatal de
Seguridad Publica tienen como propésito fundamental el restablecimiento de la paz en
nuestro Estado. Razon por la cual en el presente Programa Operativo Anual se implementara
y dara puntual seguimiento a los proyectos institucionales y de inversién que a continuacion

se mencionan:

e Coordinacion efectiva para el disefo, implementacion y evaluacién de la politica de
seguridad publica.- Su objetivo es fortalecer la coordinacion entre las diferentes
instituciones de los tres érdenes de gobierno, responsables de la seguridad, con el
propdsito de mantener el orden publico, y contribuir a generar un entorno de paz en el
Estado.



e Acciones de inversion con recursos de origen Federal y Estatal para el
fortalecimiento de la Seguridad Publica en el Estado de Morelos.- a través de este
proyecto se inscriben los programas de inversion que se ejecutan con recursos del
FASP, y que a continuacion se mencionan:

a) Prevencion social de la violencia y la delincuencia con patrticipacion ciudadana

b) Profesionalizacion de las instituciones de seguridad publica

c) Red nacional de telecomunicaciones

d) Sistema Nacional de Informacién (base de datos)

e) Servicios de llamadas de emergencia 066 y de denuncia anonima 089

f)  Registro Publico Vehicular

g) Fortalecimiento de programas prioritarios de las instituciones estatales de seguridad
publica e imparticidén de justicia

h) Profesionalizacién de la Policia Estatal Acreditable

e Andlisis de informacion en materia de seguridad.- Su importancia radica en el
sistema estatal de informacién vinculado con los tres érdenes de gobierno, mediante
el sistema de informacion en linea, para el intercambio dindmico de informacién
relevante, que facilite la toma de decisiones.

e Atencién de los asuntos juridicos en materia de seguridad publica. Con el objeto
de que la actuacién de los integrantes de la Comision Estatal de Seguridad Publica se
encuentre apegada a las disposiciones normativas Internacionales y Nacionales.

e Regularizacién y control de los servicios de seguridad privada
Con el cual se pretende Regular, Normar, Autorizar, Registrar y supervisar a las Empresas
o Prestadores de los Servicios de Seguridad Privada en el Estado de Morelos.

En el aspecto de la operatividad sobresalen en este Programa Operativo Anual los
proyectos para consolidar la estrategia del Mando Unico Policial y se mencionan a
continuacion:

e a) Coordinacion Interinstitucional Operativa y b) Coordinacion y operacion de la
estrategia del Mando Unico para la prevencion y combate a la delincuencia en el
Estado.
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A través de estos proyectos se pretende consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena del sistema de
seguridad y de justicia; dentro de esta coordinaciébn convergerdn las corporaciones
estatales y municipales, y ademas se realizaran acciones que involucren a los tres
ordenes de gobierno.

e Atencidén médica pre-hospitalaria'y de rescate

Otorgar a la poblacion auxilio médico pre hospitalario oportuno y eficiente en caso de
siniestros y situaciones de emergencia.

e Regionalizacion de la fuerza operativa para garantizar la seguridad y el orden
publico

Mantener el orden publico y combatir la delincuencia a través de una presencia policial
permanente, proactiva y cercana a la poblacion.

e Nuevo Modelo Policial Acreditable

Tiene la finalidad de fortalecer las funciones del modelo policial investigador, tactico y
operativo.

e Policia Cientifica Estatal Acreditable

Con el cual se buscara desarrollar métodos técnicos y cientificos conducentes a descubrir
todas las circunstancias del delito que sean requeridos en un proceso judicial.

e Prestacién de Servicios Especializados de Seguridad y Vigilancia

Coadyuvar a la vigilancia, custodia fisica y patrimonial de los particulares, a través de los
servicios de la Policia Industrial Bancaria y Auxiliar.

e Formacién, Capacitacion y Profesionalizacién de la Funcidn Policial

A través de este componente se pretende conformar cuerpos policiales certificados con alto

grado de profesionalizacion y especializacion.

Los retos que enfrenta nuestro estado en materia de seguridad publica exigen nuestro mayor
esfuerzo. Por ello continuamos trabajando con estricto sentido de responsabilidad y
profesionalismo, garantizando asi la preservacion del orden, la tranquilidad y la seguridad de

los morelenses.



Programa Operativo Anual (POA) 2016.

[ll. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

Unidad Responsable
Clave presupuestal: | 14.1.1 | Nombre: | Oficina del Comisionado Estatal de Seguridad
Pablica
Relacién de Proyectos por Unidad Responsable del Gasto
Gasto de Inversion (Miles de pesos)
Gasto Federal
ProyeCtOS Corriente Fondo Rendimient Fortaseg Estatal
q endimientos
(Miles de Vil Financieros | Setec
pesos) FASP
1. Coordinacion efectiva para el disefio,
implementacién y evaluacion de la | $73,258.64
politica de seguridad publica.
17. Acciones de inversion con recursos
de origen Federal y Estatal para el
fortalecimiento de la Seguridad Publica 73,982.65 430.00 7,347.24 | 147,428.08 |  73,309.80
en el Estado de Morelos
$73,258.64 $302,497.77
Total
$375,756.41
Observaciones
|




Proyecto Institucional

Numero: 1 Nombre Coordinacion efectiva para el disefio, implementacion y
evaluacion de la politica de seguridad publica.
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres = 918,639 | Hombres 858,588 | Total 1,777,227
Clasificacion Programatica
Programa EO012 Combate al delito
presupuestario
Fin | Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion
Propaosito | La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente N/A
Actividad N/A
Clasificaciéon funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad interior
Subfuncion: 1.7.1 Policia

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia: | 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.

Linea de 1.1.1.1 @ Implementar en la entidad el Mando Unico Coordinado Policial como medida

accion para fortalecer la capacidad de respuesta de las corporaciones estatales y

municipales en la prevencioén y el combate del delito.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: Obijetivo Proteger la integridad fisica y patrimonial de los morelenses, mediante estrategias
General de prevencién, investigacion, andlisis tactico-operativo, asi como la construccién
de politicas en red para detectar y combatir oportunamente conductas
antisociales y delictivas, en un marco de respeto a la ley.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo  del Fortalecer la coordinacion entre las instituciones de los tres 6rdenes de gobierno,
Proyecto responsables de la seguridad y la proteccién de la poblacion, a través del establecimiento de

(Propésito)

programas de prevencion y combate a la delincuencia, todo ello para mantener el orden
publico y contribuir a generar un entorno de paz entre los habitantes del Estado.

Estrategias e Consolidar la operacién del Mando Unico Policial en coordinacion con las
(Componentes) instituciones de seguridad publica estatal y municipal de Morelos.
Beneficio Un estado con niveles aceptables de seguridad.
social
Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Total 73,258.64 $27,506.46 $40,019.79 $2,727.99 $3,004.40

Estatal | $73,258.64 $27,506.46 $40,019.79 $2,727.99 $3,004.40
Observaciones \

Ny




Programa Operativo Anual (POA) 2016.
|

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-OCESP-P1-1 \ Delitos registrados en la entidad por cada 100 mil habitantes
Mensual
q Ascendente Eficiencia . Bimestral
Tipo: x gztzgésgilgz Sent_ld_q ' de la |  Oiendente Dimensioén: x_Eficacia Frecuenc_l‘::l. Trimestral
medicion: Reqular Calidad de medicién: Semestral
9 Economia X Anual
Otro:

Definicion del

Medir la proporcion de delitos registrados en la entidad en relacién al namero de habitantes de Morelos.

indicador:
. p Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto Porcentaje  x Raz6n o promedio
Tasa de variacion Otro: Delitos/100.00
elitos ,
Férmula de célculo: (Delitos totales registrados en el periodo en curso / | O 2626 2974 2731 2,564 2,500
poblacién de la entidad) x 100,000
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
0 \ 0 | 0 | 2,500
;o Delitos registrados: Es el acto u omisién que sancionan las leyes penales que son cometidos dentro del territorio de la
Glosario: .
Entidad.
Fuente de informacion: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-OCESP-P1-1 \ Porcentaje de delitos de alto impacto registrados en la entidad
Mensual
s id d | Ascendente Eficiencia E X Bimestral
s x Estratégico entido e a o e x Eficacia recuencia Trimestral
Tipo: De Gestién medicién: X ER):SET;rdente Dimension: Calidad de medicion: Semestral
9 Economia X Anual
Otro:

Definicion del

Medir la proporcién de delitos de mayor impacto social (robo con violencia, homicidio doloso, extorsion, violacién sexual y secuestro)

indicador: respecto al total de delitos consumados dentro de la entidad.

. . Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .

medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
i 0, 0, 0, 0, 0,
Férmula de célculo: (Sumatoria de delitos de alto impacto / Total de delitos Porcentaje 25.2% 19.9% 18.2% 15.7% 16%
registrados) x 100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre

0

| 0 | 0 | 16%

Glosario:

Delitos registrados: Es el acto u omisién que sancionan las leyes penales que son cometidos dentro del territorio de la
Entidad.

Delitos de alto impacto: Es el acto u omisién que sancionan las leyes penales que son cometidos dentro del territorio de la
Entidad, que laceran y dejan en mayor vulnerabilidad la integridad fisica, psicolégica o emocional de la victima.

Fuente de informacion:

Sistema Nacional de Seguridad Publica

Observaciones:
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Proyecto de Inversion

NUmero 17 Nombre | Acciones de inversién con recursos de origen Federal
y Estatal para el fortalecimiento de la Seguridad
Publica en el Estado de Morelos

Municipio(s): | Todo el Estado

Poblacién objetivo del proyecto

Hombres: | 858,588 | Mujeres:

' 918,639 | Total: | 1,777,227

Clasificacion Programatica

Programa
presupuestario

EO12 Combate al delito

Fin

Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacién

Propésito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente N/A
Actividad N/A
Clasificacion funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad interior
Subfuncion: 1.7.1 Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: | 1. Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1. Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de los
morelenses, en un marco de respeto a la ley y los derechos humanos.
Estrategia: | 1.1.3. Fortalecer las instituciones de seguridad publica.
Linea de | 1.1.3.1 Capacitar, evaluar y certificar de forma permanente a los cuerpos de seguridad
accion publica, inherentes al Estado.

1.1.3.2 Promover la profesionalizacion policial
1.1.3.3 Modernizar la infraestructura y proveer el equipamiento necesario a los cuerpos
policiales.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: | Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo; Objetivo Proteger la integridad fisica y patrimonial de los morelenses, mediante
General estrategias de prevencion, investigacion, analisis tactico-operativo, asi como la
construccion de politicas en red para detectar y combatir oportunamente
conductas antisociales y delictivas, en un marco de respeto a la ley.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo  del | Contribuir a la seguridad integral de los Morelenses, mediante la ejecucién
Proyecto de programas de prevencion y combate a la delincuencia, con la

(Propésito)

comprometida participacion ciudadana y una efectiva coordinacién con las
instituciones de seguridad de los tres niveles de gobierno.

Estrategias
(Componentes)

e Profesionalizar a los elementos de las instituciones de Seguridad
Pablica a través del establecimiento del Servicio Profesional de
Carrera Policial, con caracter obligatorio y permanente que garantice
la igualdad de oportunidades en el ingreso, ascenso y desarrollo, asi
como la terminacién de la carrera; de manera planificada y apegada a
derecho, con base en el mérito, en el desempefio y la capacidad, asi
como en la evaluacion periddica y continua.

e Garantizar la disponibilidad del sistema tecnologico de
telecomunicaciones e incrementar su cobertura, para proporcionar los
medios de comunicacién a las instituciones de seguridad publica,
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como herramienta de coordinacion para el combate a la delincuencia.

e Garantizar un mayor y mejor suministro, intercambio y consulta
permanentes de informacion de y hacia las bases de datos
criminalisticas y de personal, mediante las politicas, normatividad,
sistemas y acciones locales que impulsa y coordina el Gobierno del
Estado a través del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

e Ofrecer a la ciudadania un medio de comunicacion eficiente para el
reporte de emergencias y denuncia anonima desde cualquier medio
de comunicacion telefonica (fijo, movil y caseta publica), se pretende
homologar al 100% la operacion de los servicios a través de un
namero Unico de atencion ciudadana para cada uno de estos
Servicios.

e Contar con una base de datos del Registro Publico Vehicular
actualizada, que permita la identificacion de los vehiculos que
circulan en el territorio nacional a efecto de proveer a la ciudadania
seguridad publica y certeza juridica sobre la propiedad del mismo por
medio del sistema de consulta publica y contribuir con el combate al
robo de dichos bienes.

e Fortalecer la actuacién de las Instituciones Estatales de Seguridad
Pablica con una visiébn enfocada a la potenciacion de resultado
esperado por ejecucion de los programas con prioridad nacional, con
la finalidad que cuenten con los equipos y reactivos necesarios para
el desempefio de sus labores con mayor precision, veracidad y en el
menor tiempo posible atender la demanda ciudadana.

e Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades
de las fuerzas de seguridad.

Acciones de
coordinacion
con otros
ordenes de
gobierno o]
dependencias
estatales:

e Comunicacién y enlace con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, la Secretaria de Hacienda y la
Secretaria de Administracién para la aplicacion y ejecucion de los
recursos conforme la normatividad establecida.

e Coordinacion entre los cuerpos policiales de los tres érdenes de
gobierno.

e Fortalecer los esquemas de coordinacion y trabajo conjunto entre los
tres 6rdenes de gobierno y los poderes de la Unién para prevenir y
combatir el delito.

Acciones de
concertacion

e Interaccion con el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica para
generar mecanismos de denuncia ciudadana féaciles, sencillos,

con la confidenciales y efectivos; asi como disefiar y aplicar programas
sociedad: destinados a atender problemas especificos de seguridad publica,
aprovechando las innovaciones tecnolégicas de vanguardia.

e Fomentar vinculos con las organizaciones de la sociedad civil y la
ciudadania en general para promover conjuntamente acciones para
prevenir y erradicar la violencia y delincuencia.

Beneficio Un Estado con niveles aceptables de seguridad.
social ylo
economico:
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Informacién financiera del proyecto de inversion (Gasto de inversion)

Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total 302,497.77 0.00 | 87,539.70 | 105,456.03 | 109,502.04
Inversion Federal 229,187.97 0.00 54,379.15 87,053.45 87,755.37
FASP 73,982.65 0.00 7,398.27 22,194.79 44,389.59
Fortaseg 147,428.08 0.00 39,513.64 64,748.66 43,165.78
Setec 7,347.24 0.00 7,347.24 0.00 0.00
Rendimientos Financieros 430.00 0.00 120.00 110.00 200.00
Inversion Estatal 73,309.80 0.00 33,160.55 18,402.58 21,746.67
Aport. Estatal 35,543.52 0.00 14,217.41 7,108.70 14,217.41
Fortaseg Estatal 37,646.28 0.00 18,823.14 11,293.88 7,529.26
Aportacion Estatal Rendimientos Financieros 120.00 0.00 120.00 0.00 0.00

Mediante Publicacién del Oficial de la Federacién (DOF) del dia 28 de Diciembre de 2015, se publica los montos autorizados para
Morelos con respecto al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), que suman un total de $132,756.34 pesos
(miles), de los cuales sélo $109,526.16 pesos (miles) seran los que se ejerceran en la Comision Estatal de Seguridad Publica,
aprobados con No. De Oficio SH/0658-2/2016

Por lo que respecta al FORTASEG 2016 se aprueban a la Comisién Estatal de Seguridad Publica $185,074.36 (miles) mediante
los oficios SH/951-2/2016 y SH/1004-2/2016 respectivamente.

Observaciones Asimismo mediante oficio SH/0712-2/2016 se aprueban los recursos del Subsidio para la Implementacién del Nuevo Sistema de
Justicia Penal (SETEC) por $7,347.24 (miles), con el proyecto Equipamiento del Grupo Especializado para Procesar la Escena de
un Hecho Delictuoso (GPP).

Mediante oficio No. SH/0708-2/2016 se aprueban $550.00 (miles) de rendimientos Financieros del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica (FASP) para el proyecto Sistema Nacional de Informacion (Base de Datos) Servicios Informaticos.

Relacién de obras y/o acciones del proyecto de inversion
Gasto de Inversion (Miles de pesos)
Inversion Federal
Ramo 33, Fortaseg Setec Inversion Estatal
Fondo VII

32,166.98

Obras 0 acciones

17.1 Profesionalizacién de las instituciones de
seguridad publica

17.2 Profesionalizacion de las instituciones de
seguridad publica

17. 3 Red nacional de Radiocomunicacion 6,000.00
17. 4 Red nacional de Radiocomunicacion 7,833.41
17.5 Fortalecimiento de programas prioritarios
de las instituciones estatales de seguridad 7,803.03
publica e imparticion de justicia

17.6 Implementacion y Desarrollo del Sistema 2218.10
de Justicia Penal y Sistemas Complementarios T
17.7 Sistema Nacional de Informacion 2,694.54
17.8 Sistema Nacional de Informacion 6,712.43
17.9 Registro Publico Vehicular 500.00
17.10 Servicios de llamadas de emergencia 066 22 600
y de denuncia an6nima 089 ’
17.11 Servicios de llamadas de emergencia 066
y de denuncia an6nima 089

17.12 Fortaseg 2016 Municipio de Ayala 11,000.00
17.13 Fortaseg 2016 Municipio de Ayala 2,750.00
17.14 Fortaseg 2016 Municipio de Cuautla 15,473.07
17.15 Fortaseg 2016 Municipio de Cuautla 3,868.26
17.16 Fortaseg 2016 Municipio de Cuernavaca 25,465.07
17.17 Fortaseg 2016 Municipio de Cuernavaca 6,366.27
17.18 Fortaseg 2016 Municipio de Emiliano 11,209.64
Zapata

17.19 Fortaseg 2016 Municipio de Emiliano
Zapata

17.20 Fortaseg 2016 Municipio de Huitzilac 11,000.00
17.21 Fortaseg 2016 Municipio de Huitzilac 2,750.00
17.22 Fortaseg 2016 Municipio de Jiutepec 17,389.31
17.23 Fortaseg 2016 Municipio de Jiutepec 4,347.33
17.24 Fortaseg 2016 Municipio de Jojutla 10,752.35
17.25 Fortaseg 2016 Municipio de Jojutla 3,477.35
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

17.26 Fortaseg 2016 Municipio de Temixco 11,000.00
17.27 Fortaseg 2016 Municipio de Temixco 2,750.00
17.28 Fortaseg 2016 Municipio de Xochitepec 11,000.00
17.29 Fortaseg 2016 Municipio de Xochitepec 2,750.00
17.30 Fortaseg 2016 Municipio de Yautepec 12,138.64
17.31 Fortaseg 2016 Municipio de Yautepec 3,034.66
17.32 Fortaseg 2016 Municipio de Yecapixtla 11,000.00
17.33 Fortaseg 2016 Municipio de Yecapixtla 2,750.00
17.34 Equipamiento del Grupo Especializado
para Procesar la Escena de un Hecho 7,347.24
Delictuoso (GPP). SETEC
17.35 Sistema Nacional de Informacién Base de
Datos (Servicios Informéaticos) RENDIMIENTOS 430.00
FINANCIEROS
17.36 Sistema Nacional de Informacién Base de
Datos (Servicios Informéaticos) RENDIMIENTOS 120.00
FINANCIEROS
$74,412.65 | $147,428.08 $7,347.24 $ 73.309.80
Total $229,187.97
$ 302,497.77
Observaciones
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-OCESP-P1-1 \ Percepcién de seguridad publica en el municipio.
Mensual
Estratégi Sentido de la | X Ascendente E?denda Frecuencia Ei'meSt{all
- . X Strategico . P X icacla rimestral
Tipo: De Gestion | medicion: gesc‘f”de"‘e Dimension: Calidad de medicion: Semestral
eguiar Economia X Anual
Otro:
:?S:?;é‘gp del Medir la percepcion de la seguridad por parte del ciudadano que habita en la entidad, respecto a su municipio.
. . . Unidad de Linea base Meta
DL e medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Porcentaje 24.3% 21.9% 20.2% 20.9% 21%
Férmula de célculo: Dato proporcionado por la encuesta ENVIPE.
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
0 | 0 | 0 | 21%
Glosario:
Fuente de informacion: Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE) 2016
Observaciones:
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Unidad Responsable

Clave presupuestal:

14.1.2 | Nombre: | Centro Estatal de Analisis de Informaciéon sobre
Seguridad Publica

Proyecto Institucional

Numero: 119 | Nombre | Sistema de informacién en materia de seguridad publica
Municipio: Todo el Estado

Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639  Hombres: | 858,588 ' Total 01,777,227

Clasificacion Programatica

Programa EO012 Combate al delito
presupuestario:
Fin: Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion
Proposito: La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente: 3 Comunicacion e intercambio de informacion efectivos
Actividad: 3.2 Sistema de intercambio de informacion
Programa EO015 Fortalecimiento institucional para la eficiencia policial

Presupuestario:

Fin:

Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacién

Proposito: Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio
Componente: 4 Infraestructura, equipamiento y tecnologias que coadyuven
al desempefio

Actividad: 4.4 Instalacion y operacion de tecnologias para la seguridad
Clasificacion funcional

Finalidad: 1 Gobierno

Funcion: 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

Subfuncion: 1.7.1 | Policia

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: | 1

Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1

Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia: = 1.1.1 | Implementar acciones para prevenir y combatir la comisién de delitos.

Linea de
accion

1.1.1.5 | Mejorar los sistemas de informacién sobre seguridad publica
vinculado con los tres 6rdenes de gobierno.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 4 Garantizar la comunicacion y el intercambio de informacion seguro y
eficiente entre las corporaciones de seguridad publica y de
procuraciéon de justicia.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo  del 1. Implementar un sistema estatal de informacion sobre seguridad
proyecto publica vinculado con los tres 6rdenes de gobierno, mediante el

(prop6sito)

sistema de informacion en linea, para el intercambio dinamico de
informacion relevante para la planeacion estratégica y de
operaciones, generar analisis y escenarios que faciliten la toma de
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decisiones.
1.1 Operar de la mejor forma y calidad los registros del personal de
las instituciones relacionadas con la seguridad publica en la
entidad, ante el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Pulblica, perteneciente al Sistema Nacional de Seguridad Publica.
1.2 Generar informacion estadistica sobre la incidencia delictiva del
Estado, que de soporte a la planeacion de acciones preventivas y
operativas de la Comision Estatal de Seguridad Publica, asi como
apoye en la toma de decisiones relacionadas con las actividades
antes mencionadas.
1.3 Apoyar mediante mapas tematicos en la planeacion de
actividades preventivas o de despliegues operativos.
2 Concentrar e intercambiar informacion confiable y actualizada sobre la
estadistica delictiva y de seguridad publica del Estado de Morelos.
2.1Operar de la mejor forma y calidad los registros del personal de las
instituciones relacionadas con la seguridad publica en la entidad,
ante el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica,
perteneciente al Sistema Nacional de Seguridad Publica.

2.2Generar informacion estadistica sobre la incidencia delictiva del
Estado, que de soporte a la planeacion de acciones preventivas y
operativas de la Comision Estatal de Seguridad Publica, asi como
apoye en las decisiones relacionadas con las actividades antes
mencionadas.

Estrategias

- Conocer y aplicar las nuevas disposiciones o modificaciones para el

(componentes) registro de personal establecidas y definidas por el Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

- Mejorar los procedimientos vigentes para la generacion de estadistica
delincuencial.

- Ampliar las capacidades sobre sistemas de informacién geografica, asi
como simplificar los tiempos de respuestas en la elaboracion de mapas
tematicos.

Beneficio La implementacion de nuevos sistemas y procedimientos sobre los registros
social y/o | nos permitira mejorar la funcién policial al servicio de la sociedad.
econoémico:

Informacidn financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

a7 Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $2,931.12 $1,510.07 $710.46 $189.15 $521.45
Estatal $2,931.12 $1,510.07 $710.46 $189.15 $521.45

Observaciones
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del : ’ o . - )
Clave: | CES-CEAISP-P119-01 ineleaalar Porcentaje del registro de personal de la Comision Estatal de Seguridad Publica actualizado
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral

- Estratégico Sentido de la ) . X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: = Y2l Descendente Dimension: - P

X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral

Regular =
Economia Anual
Otro:
Definicién: Significara que el personal activo de la Comisién Estatal de Seguridad Publica se encuentra debidamente registrado en el Sistema
) Nacional
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
: 2,078* 2,065 2,294% 2,483
. B Porcentaje 105.26% 96.09% 95.70% 99% 95%
Formula de calculo: (Registros Completos / Total de personas)x100%
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre | Segundo trimestre | Tercer trimestre \ Cuarto trimestre

95%

95%

95%

95%

Glosario:

Registro completo de personal: Blsqueda de antecedentes a través de huella dactilar en el sistema AFIS, cédula de datos
personales, huellas decadactilares, palmares y cantos de la mano.

Fuente de informacion:

Direccioén General del Centro Estatal de Analisis de Informacion sobre Seguridad Publica

Observaciones: *Solo registros completos, se considera 6ptimo si se encuentra entre el 95 y 100%.
- e - - - .
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. Nombre del Porcentaje del registro de personal de las Corporaciones de Seguridad Publica Municipal
BER CES-CEAISP-P119-02 indicador: actualizado.
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral
- Estratégico Sentido de la ) o X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: — N Descendente Dimension: - P
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular B
Economia Anual
Otro:
Definicién: Significard que el personal activo de la Comisiéon Estatal de Seguridad Publica se encuentra debidamente registrado en el Sistema
) Nacional
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro: 4.004* 3.738¢ 4.046* 2.866
B . Porcentaje 93.8% 05.48% | 95.44% 95% 95%
Férmula de calculo: (Registros Completos / Total de personas)x100%

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre |

Segundo trimestre |

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

95%

95%

95%

95%

Glosario:

Registro completo de personal: Busqueda de antecedentes a través de huella dactilar en el sistema AFIS, cédula de datos
personales, huellas decadactilares, palmares y cantos de la mano.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Estatal de Andlisis de Informacién sobre Seguridad Publica

Observaciones:

Solo registros completos, se considera 6ptimo si se encuentra entre el 95 y 100%.
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L
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. Nombre del Porcentaje del registro del personal de la Fiscalia General del Estado de Morelos y de la
Clave: | CES-CEAISP-P119-03 indicador: Coordinacién General de Reinsercién Social actualizados.
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: = el Descendente Dimension: - P
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular -
Economia Anual
Otro:
Definicién: Significar4 que el personal activo de la Comisién Estatal de Seguridad Publica se encuentra debidamente registrado en el Sistema
i Nacional
P . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: X
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
: 2,815* 2,459* 2,611* 2,617
3 3 Porcentaje 97.10% 93.57% 94.57% 94% 95%
Formula de calculo: (Registros Completos / Total de personas)x100%

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre |

Tercer trimestre

Cuarto trimestre
95%

95%

95%

95%

Glosario:

Registro completo de personal: Blsqueda de antecedentes a través de huella dactilar en el sistema AFIS, cédula de datos
personales, huellas decadactilares, palmares y cantos de la mano.

Fuente de informacion:

Direccion General del Centro Estatal de Analisis de Informacion sobre Seguridad Publica

Observaciones:

Solo registros completos, se considera 6ptimo si se encuentra entre el 95y 100%.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. Nombre del Porcentaje de los informes Policial Homologado (IPH) de la Comision Estatal de Seguridad
Clave: | CES-CEAISP-P119-04 indicador: Publica registrados en Plataforma México.
Mensual
— X Ascendente Ef?cieqcia Bimestral
s Estratégico Sentido Qe la Descendente Dimensién: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular B
Economia Anual
Otro:
Significara los Informes Policial Homologado generados por la Comisién Estatal de Seguridad Publica sean debidamente registrados y
Definicion: concluidos en Plataforma México; es decir, que los registros realizados en la Plataforma cuenten con las descripcién del hecho, la situacién
final de la actuacion policial, fotografias y ubicacién geogréfica.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
: 2,667* 6,983* 4,413+ 2,585*
Formula de célculo: (IPH registrados en Plataforma México / Total de IPH Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%
recibidos de las Corporaciones Policiales) x 100.

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

| Segundo trimestre [

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

100%

100%

100%

100%

Glosario:

Informe Policial Homologado: Formato Unico nacional para la elaboraciéon de reportes policiales. Requisitado por elementos
policiales cuando en cumplimiento de sus funciones o en desempefio de su servicio, recaben informacién o realicen la puesta a
disposicién de personas, armas, drogas o vehiculos ante el Ministerio Publico.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Estatal de Analisis de Informacion sobre Seguridad Publica

Observaciones:

*El 100% de los informes Policial Homologado debe registrarse en Plataforma México.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del j i iten i i6 i Gbli i
Clave: | CES-CEAISP-P119-05 om © Porce_ntaje de corporaciones que remiten informacién de seguridad publica de manera continua y
indicador: actualizada.
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . > X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: — el Descendente Dimension: . P
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular -
Economia Anual
Otro:
Significara que las corporaciones encargadas de la seguridad publica, deben enviar a la Comision Estatal de Seguridad Publica,
Definicion: informacién que se derive de las actividades desarrolladas en la materia y los resultados de las mismas, a través de los partes informativos
en forma impresa o de manera electrénica.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
: 28* 34%
; . Porcentaje N/D N/D 100%
Foérmula de calculo: (Nimero de corporaciones que remiten informacion / 77.8% 97.1%
actualizada / Numero total corporaciones obligadas a reportar informacion) x 100.

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre \ Segundo trimestre | Tercer trimestre | Cuarto trimestre
100% | 100% | 100% | 100%
Glosario: Cor_porgciones: Son instituciones municigalv_ss (33) y estatales (2), encargadas de prevenir y combatir conductas delictivas y
i antisociales, preservar la paz y el orden publico.
Fuente de informacion: Direccion General del Centro Estatal de Andlisis de Informacion sobre Seguridad Publica
Observaciones: *El 100% de las corporaciones deben enviar informacioén a la Comisién Estatal de Seguridad Publica.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del . ”
Clave: | CES-CEAISP-P119-06 g . Puntos de Plataforma México en operacion
indicador:
Mensual
Ascendente X Eficiencia Bimestral
; X Estratégico Sentido de la . L Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: — L Descendente Dimensién: . PN
De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular -
Economia Anual
Otro:
Definicion: Representara que se han instalado y/o rehabilitado los puntos de presencia de Plataforma México, que estan en correcto funcionamiento y
i gue servira para alimentar y consultar informacién delictiva en cada institucién de seguridad y de justicia municipal o estatal.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
) ) Puntos c_ie N/D NID (34-26) | (34-26) 34
Foérmula de calculo: (Nimero de puntos instalados - niimero de puntos sin presencia 8 8
funcionar).

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre \ Segundo trimestre | Tercer trimestre | Cuarto trimestre

100% | 100% | 100% | 100%

Plataforma México. Es un concepto tecnolégico de comunicaciones y sistema de informacion, que integra bases de datos

Glosario: relativas a Iz_i segur_ida(_:i pﬂblica, con el objetivo contar con todo_s_los elementos de i_nformacic’)n para que las insltancias policiales y
: de procuracion de justicia de todo el pais, lleven a cabo las actividades de prevencién y combate al delito, mediante metodologias

y sistemas homologados.

; o Direccién General del Centro Estatal de Andlisis de Informacién sobre Seguridad Publica. Direcciéon de Andlisis de Informacion

Fuente de informacion: sobre Seguridad Publica.

Observaciones: *El 100% de los Puntos de Plataforma México deben estar en operacion.
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

. 7 ] ] ] "
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. Nombre del ) S . e )
Clave: | CES-CEAISP-P119-07 T Porcentaje de inscripcion del personal a la Licencia Oficial Colectiva No. 145.
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . L X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: — A Descendente Dimension: - P
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular =
Economia Anual
X Otro:
Definicion: \ Medira el nimero de elementos operativos que cumplen con la normatividad vigente para portar armas de fuego y en su caso utilizarlas.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razon o promedio
Tasa de variacion Otro:
porcentaje 47317 100%
Férmula de calculo: (Total de personal Inscrito en la Licencia Oficial 94.6%"*
Colectiva / total de personal registrado) * 100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre | Segundo trimestre | Tercer trimestre | Cuarto trimestre
100% | 100% | 100% | 100%
Glosario: Personal Inscrito: Personal que cumple con los requisitos exigidos por la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.
i Personal registrado: Personal con plaza policial que realiza funciones operativas
Fuente de informacion: Direccion General del Centro Estatal de Andlisis de Informacion sobre Seguridad Publica
*Solo personal Inscrito.
Observaciones: Cada dos afios se realiza la revalidacion de la Licencia y en este tramite se debe reinscribir al total del personal inscrito, y
trimestralmente se realizan inscripciones de personal de nuevo ingreso.
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.1.3 | Nombre: | Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica

Proyecto Institucional

NUmero: 120 Nombre  Atencién de los asuntos juridicos en materia de seguridad
: | publica.

Municipio: K Todo el estado

Poblacion objetivo del proyecto

Mujeres: 918,639 | Hombres: = 858588 |  Total: 1,777,227

Clasificacién Programatica

Programa EO012 | Combate al delito

presupuestario:

Fin: | Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la
poblacién
Propadsito: | La policia combate el delito de manera coordinada y con
efectividad
Componente: 1 Mando Unico coordinado

Actividad: 2.3 | Asistencia y atencion legal

Clasificaciéon funcional

Finalidad: 1 Gobierno

Funcion: 1.3 Coordinacioén de la Politica de Gobierno

Subfuncion: 1.35 Asuntos Juridicos

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 5 Morelos Transparente y con Democracia Participativa

Objetivo: 5.7 Salvaguardar los intereses del estado y que las funciones y acciones
del poder Ejecutivo cumplan con lo dispuesto por la Constitucion
Federal, Estatal y demas leyes aplicables.

Estrategia: = 5.7.1 | Fortalecer los instrumentos de asesoria, representacion y emision de
opinidn respecto a la viabilidad de los actos juridicos.

Linea de  5.7.1.1 | Fortalecer las politicas y lineamientos para mejorar la emision de
accion asesoria y opiniones juridicas aprovechando la plataforma del
Gobierno en Red.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: @ Programa Estatal de Seguridad Publica

Objetivo: 10 Mantener actualizado el marco juridico de actuacion en materia de
seguridad publica y vigilar el cumplimiento de los mismos.

Caracteristicas del proyecto

1. Promover la actualizacion del marco juridico en materia de
seguridad publica, con el objeto de que la actuacion de los
integrantes de la Comision Estatal de Seguridad Publica se encuentre
apegada a las disposiciones normativas Internacionales y
Objetivo del Proyecto | Nacionales.

(propdsito): 2. Dictaminar la procedencia juridica de los convenios y contratos de
las unidades administrativas que deriven en obligaciones para la
Comision Estatal.

3. Dar contestaciéon y seguimiento a los requerimientos ordenados
por los 6rganos jurisdiccionales y ministeriales que competan a la
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Comision Estatal de Seguridad Publica.

4. Fortalecer los instrumentos de asesoria y representacion legal del
personal de la Comisién Estatal con motivo del cumplimiento de sus
funciones y comisiones.

Estrategias
(componentes):

1.1 Extender el Sistema de Asuntos Juridicos a los demdas departamentos que
integran la Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica, con el objeto de
conocer el estado de real que guardan los asuntos de caracter legal competencia
de la Comision Estatal de Seguridad Publica y generar con ello flujos de
informacion con las demas unidades administrativas que la integran.

1.2 Remodelacion de las instalaciones que ocupa la Unidad Juridica en Materia de
Seguridad Publica, en la cual ademas de las areas existentes, se considerara:

e Un area especifica de atencion a victimas.

e Una sala de juntas para reuniones y/o capacitaciones productivas, con
capacidad de hasta 24 participantes en un ambiente de trabajo ideal, que
cuente con el equipo didactico que permita mejorar su aprovechamiento.

e Un area enfocada a la organizacién y conservacién de los archivos,
destinado a planear, dirigir y controlar la producciéon, circulacion,
organizacion, conservacion, uso, seleccion y destino final de los documentos
de archivo.

1.3 Proveer a la Unidad Juridica de equipo de cOmputo acorde a las necesidades
de aprovechamiento laboral.

1.4 Realizar la contratacién de recurso humano suficiente, que permita mejorar la
asesoria y representacion legal.

1.5 Capacitar al personal de la Unidad Juridica en los rubros de derecho
administrativo, Nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio y demdas temas que
sean necesarios para mejorar su funcion.

Beneficio social y/o
econdémico:

Instrumentar las normas que regulen la conducta de los integrantes de la Comision
Estatal de Seguridad Publica, con el objeto de que sus actuaciones se realicen con
estricto el apego a la legalidad, la justicia y a los derechos humanos, con
profesionalismo y ética.

Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

N Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $1,719.66 $907.64 $414.23 $94.94 $302.85
Estatal $1,719.66 $907.64 $414.23 $94.94 $302.85
Observaciones
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- e . —e—— |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: ng'UJMSPPlZO' Nombre del indicador: | Porcentaje de instrumentos juridicos publicados
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) L Eficacia Frecuencia de Trimestral
Tipo: X De Gestion medicion: Descendente 2l el X Calidad medicion: Semestral
X Regular P
Economia X Anual
Otro:
El resultado del indicador nos mostrara el nimero de ordenamientos juridicos publicados derivado de su creacién o reforma por parte de la
Definicion: Unidad Juridica, lo que repercutird en la actualizacién del marco juridico y otras disposiciones legales competentes a la Comisién Estatal de
Seguridad Publica.
; . . Unidad de Linea base Meta
Meétodo de calculo: medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
e ‘;'ﬁj’to N/A N/A N/A (fgfi’/l") 80%
Férmula de calculo: (1IJP/TIJCR)*100

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

N/A

N/A

N/A

80%

Glosario:

IJP: Instrumentos juridicos publicados
TIJCR: Total de instrumentos juridicos solicitados para su creacion o reforma

Fuente de informacion:

Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica

Observaciones:

Son indicadores nuevos, por lo que solo se tienen registros del avance generado al afio 2015

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
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Clave: szOS_(')gJMSPP' Nombre del indicador: | Porcentaje de contratos y convenios revisados por la Unidad Juridica.
Mensual
L . Ascendente Ef@cier?cia . Bimestral
Tipo: Estrateg_u,:o Sentld_o_c’iella Descendente D Eﬂc_aua Frecue_ng:!a'de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
X Regular .
Economia Anual
Otro:
DeRnicion: El porcgntaje mostrara la capacidad de la Unidad Juridica para responder de manera consistente y directa a las solicitudes de revision de
convenios y contratos.
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: valor 100%
absoluto N/A N/A N/A (104 de 90%
Férmula de célculo: (CCR/TCCS) *100 104)
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
30% 40% 60% 90%
Glosario: CCR: Contratos y convenios revisa_dos N .
TCCS: Total de contratos y convenios solicitados para su revisién
Fuente de informacion: Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica
Observaciones: *Son indicadores nuevos, por lo que solo se tienen registros del avance generado al afio 2015
| aEe—— g S — > —




Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-UIMSPP- Nermle cel inshess Porcentaje de_ contestaciones formuladas trlmestralmen_te con motivo del cumplimiento
120-03 de las determinaciones emitidas por los Organos Jurisdiccionales.
Mensual
Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tipo: Estrateg!(fo Sentld‘o‘tlle.la Descendente D Eﬂc_ama Frecugnf:lla.de X Trimestral
X De Gestién medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular .
Economia Anual
Otro:
El indicador mostrara el porcentaje de contestaciones emitidas trimestralmente por la Unidad Juridica, con motivo del
Definicion: cumplimiento de las determinaciones emitidas por los Organos Jurisdiccionales, reflejando la capacidad de la unidad para
responder de forma consistente, rapida y directa.
2 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: 98.2%
vanact : Porcentaje ND ND 90.10% | (2050/2 100%
Formula de célculo: {(CDm1+ CDm2+CDm3)/TD}*100 087)

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

100%

100%

100%

100%

Glosario:

¢ CD: Numero de contestaciones emitidas con motivo del cumplimiento de determinaciones emitidas por los

Organos Jurisdiccionales.

o TD: Total de determinaciones requeridas para su atencion.

e m1l: mes uno a medir
e m2: mes dos a medir
e m3: mes tres a medir

¢ Determinacion judicial: acuerdo dictado por la autoridad que conoce del procedimiento o juicio.
e Juicio: litigio entre dos partes, y sometido al conocimiento de un tribunal de justicia.

¢ Organo Jurisdiccional: autoridad que dictamina y determina una sentencia en un juicio.

Fuente de informacion:

Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica

Observaciones:

*Son indicadores nuevos, por lo que solo se tienen registros el avance generado al afio 2014 y 2015.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

CES-UIMSPP-120- Porcentaje de asistencia legal brindada al personal operativo y administrativo que
Clave: 05 Nombre del indicador: | integran la Comisién Estatal de Seguridad Publica, en los rubros de siniestros,
puestas disposicién y comparecencias
Mensual
- _ X Ascendente Eﬁcier?cia _ Bi_mestral
Tipo: Estrateg_lgo Sennd_o_qe la Descendente B X Eflgama Frecue_nf:la de X Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular P
Economia Anual
Otro:
B Ellre_sultado del indicador mqstraré Ia_l efectividad d_e la Unidad J_ur_idica representar_y asistir al personal de la Comision Estatal de Seguridad
’ Publica, en los casos que asi lo requieran con motivo del cumplimiento de sus funciones.
, . . Unidad de Linea base Meta
G 2 EEl e medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: 100%
Porcentaje ND ND 100% (4298/ 100%
Formula de calculo: : [(TscpA/TscpS)]*100 4298)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

100%

100%

100%

100%

Glosario:

e TscpA: Total de siniestros, comparecencias y puestas a disposicion asesorados.
e TscpS: Total de siniestros, comparecencias y puestas a disposicion realizados

Fuente de informacion:

Direccién General Juridica

Observaciones:

*Son indicadores nuevos, por lo que solo se tienen registros el avance generado al afio 2015.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. | CES-UJMSPP- g . | Porcentaje de informes previos y justificados rendidos ante los Organos
Clave: | 135.04 Nl Ee) e el jurisdiccionales del fuero federal en el término establecido.
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . L X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
e X De Gestién medicion: Descendente 2l el Calidad medicion: Semestral
X Regular .
Economia Anual
Otro:
El resultado que muestre el indicador nos otorgara un panorama de los de informes rendidos en tiempo y forma con
Definicion: respecto al total de informes requeridos, permitiéndonos al mismo tiempo visualizar un rango de probabilidad para no
adquirir alguna sancién administrativa.
; . . Unidad de Linea base Meta
Meétodo de calculo: medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: 100%
Porcentaje ND ND 100% 97) 100%
Férmula de calculo: (IFRTF/TIR)*100

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

100%

100%

100%

100%

Glosario:

¢ IFRTF: informe previos y justificado rendidos en tiempo y forma.

¢ TIR: total de informes previos y justificados requeridos

¢ Organo Jurisdiccional: autoridad que dictamina y determina una sentencia en un juicio.

e Informe Previo: Acto por virtud del cual la autoridad sefialada como responsable manifiesta si son
0 no son ciertos los actos reclamados, y defienden las razones que juzguen conducentes para
demostrar la improcedencia de la suspension definitiva solicitada por el quejoso.

e Informe Justificado: Documento por medio del cual, la autoridad responsable da contestacién a la
demanda de amparo, instaurada en su contra por el agraviado y hace la defensa de su actuar.

Fuente de informacion:

Unidad Juridica en Materia de Seguridad Publica

Observaciones:

*Son indicadores nuevos, por lo que solo se tienen registros el avance generado al afio 2015.
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.1.4 | Nombre: | Direccion General de la Ayudantia del Gobernador
del Estado

Proyecto Institucional

NUmero: . 12 | Nombre | Seguridad del C. Gobernador y su familia
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: | 918,639 ' Hombres: | 858,588 Total: 1,777,227
Clasificacion programatica
Programa PA14 Comision Estatal de Seguridad Publica
presupuestario
Fin N/A
Propasito N/A
Componente N/A N/A
Actividad N/A N/A
Clasificacion funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Subfuncién: 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia: 1 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.

Linea de N/A

accion

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 2 ' Fortalecer la fuerza operativa policial de Morelos.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo Garantizar la seguridad e integridad fisica del Titular del Poder Ejecutivo del
(Propdésito) Estado y su familia en los lugares donde habiten o desarrollen sus funciones.
Estrategia -Coordinar conjuntamente con las diferentes dependencias del Ejecutivo

(Componentes) | Estatal, Municipal y Federal, a fin de disefiar oportunamente las acciones de
logistica que deberan aplicarse en y durante la organizacion del programa de
trabajo del Ejecutivo estatal

Informacioén financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $4,254.58 $1,138.88 $1,644.22 $773.35 $698.13
Estatal $4,254.58 $1,138.88 $1,644.22 $773.35 $698.13
Observaciones
| SE—
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. Nombre del ) ) ) N
Clave: CES-DGAG-P12-1 | indicador: Porcentaje de giras y eventos realizados del Gobernador del Estado sin incidentes
Mensual
Sentid d | Ascendente Eficiencia F X Bimestral
. égi entido e la . i icaci recuencia i
Tipo: Estratégico Hdo Descendente Dimensién: X Eficacia icia X Trimestral
X De Gestion medicién: Calidad de medicién: Semestral
X Regular 5
Economia Anual
Otro:

Definicion del | Este indicador medira el porcentaje de las giras y eventos oficiales y privados en el que asista el Gobernador del Estado que haya

indicador: transcurrido sin incidencia alguna.
. p Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio o o
Tasa de variacién Otro: 100% 100%
Porcentaje | 100% 24 Oires ¥ | 100% (86 giras y 100%
Férmula de célculo: (nimero de giras y eventos sin incidencias / nimero total incidencias. eventos)
de giras y eventos realizados)
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
100% | 100% | 100% | 100%
Glosario: Gira.- Actividad del Gobernador en los municipios que comprende el Estado.
Fuente de informacion: Direccion General de la Ayudantia del Gobernador del Estado.
Observaciones:
T
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.1.5 | Nombre: | Direccién General de Seguridad Privada

Proyecto Institucional

NUmero: 3 Nombre  Regularizacion y control de los servicios de seguridad
privada
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: 858,588 ' Total: 01,777,227
Clasificacion programatica
Programa EO015 Fortalecimiento Institucional para la eficiencia policial
presupuestario
Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacién
Propasito Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio
Componente 3 Servicios complementarios para coadyuvar a la
vigilancia y seguridad
Actividad 3.2 Regulacion y supervision de los servicios de seguridad
privada
Clasificacion funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de Orden publico y de Seguridad Interior
Subfuncién: 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses, en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia:  1.1.3 Fortalecer las Instituciones de Seguridad Publica

Linea de 1.1.3.7 | Regular y Supervisar todas las empresas o prestadores de

accion servicios de seguridad privada.

AllneaC|on con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: @ Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo: 9 Coadyuvar a la vigilancia, custodia fisica y patrimonial de los
particulares a través de los servicios de la Policia Industrial Bancaria
y Auxiliar, asi como a través de la regulacion de los servicios de
seguridad privada.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo  del 1. Regular, Normar, Autorizar, Registrar y supervisar el funcionamiento
proyecto de las Empresas o Prestadores de los Servicios de Seguridad Privada
(propésito) en el Estado de Morelos.

2. Impulsar los vinculos de coordinaciébn entre las empresas o
prestadores de los servicios de seguridad privada con las instituciones
de seguridad publica en el estado con el propésito para coadyuvar a
preservar la paz y el orden publico.

Estrategias 1. Realizar constantemente, inspecciones 0 supervisiones especiales a

(componentes) empresas o prestadores de los servicios de seguridad privada en el
Estado de Morelos.

2. Generar los vinculos de coordinacion con los Municipios del estado
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para la firma de convenios en materia de regulacion de las empresas
0 prestadores del servicio de seguridad privada.

Impulsar la creacion de normas para el disefio, ejecucion y evaluacion
de los cursos de capacitacién, asi como de la certificacion del
personal operativo de las Empresas de Seguridad Privada en el
Estado.

Beneficio Que los ciudadanos que contraten los servicios de seguridad privada
social y/o autorizados o registrados por el Estado, tendran la confianza que el
econdémico: elemento u guardia de seguridad privada que les da el servicio es una
persona confiable.
Que una vez Autorizadas o Registradas debidamente, las empresas o
Prestadores de los Servicios de Seguridad Privada, generaran mayor
numero de Empleos en el Estado de Morelos.
Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $849.46 S444.06 $208.52 $48.16 $148.72
Estatal $849.46 S444.06 $208.52 $48.16 $148.72
Observaciones |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-DGSP-P03-1 | Nombre del indicador: | Solicitudes atendidas a empresas o prestadores de servicios de seguridad privada
X Mensual
X Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tino: Estratégico Sentido de la Descendente Dimension: Eficacia Frecuencia de Trimestral
po: X De Gestion medicion: Reaul . Calidad medicion: Semestral
egular Economia Anual
Otro:
Definicion: | Mide la cantidad de solicitudes atendidas de empresas o prestadores de los servicios de seguridad privada en cualquiera de sus modalidades.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
Solicitudes 97 136 79 207 180
Formula de célculo: Cantidad de Solicitudes atendidas.

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

50

90

140

180

Solicitudes: peticiones emitidas por los prestadores de los servicios de seguridad privada, en el cual solicitan
nueva o revalidacion de la autorizacion o registro de la empresa o del prestador, para ejercer sus actividades

Glosario:

dentro del marco juridico del Estado en cualquiera de sus modalidades.
Solicitudes atendidas: documento que fue recibido y contestado.

Fuente de informacion:

Direccién General de Seguridad Privada.

Observaciones:
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L b e — |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
) . . g L . Inspecciones realizadas a las empresas prestadores y solicitantes de autorizacion, registro y
Clave: | CES-DGSP-P03-2 Nombre del indicador: revalidaciones en las diferentes modalidades de seguridad privada.
X Mensual
X Ascendente X Eficiencia Bimestral
. x Estratégico Sentido de la ; . Eficacia Frecuencia de Trimestral
Tipo: — el Descendente Dimension: * P
De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular -
Economia Anual
Otro:
B AR Mide la cantidad de inspecciones generales, especiales, autorizacion, registro o revalidacion de autorizacion o registro, en sus diferentes
Definicion: .
modalidades.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Inspecciones 264 208 131 258 220
Férmula de célculo: Cantidad de Inspecciones realizadas.

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

55

110

165

220

Glosario:

Inspecciones realizadas: Generales, especiales, nueva autorizacion o registro, revalidacion de autorizacién o

registro.

Fuente de informacion:

Direccién General de Seguridad Privada.

Observaciones:

La Direccién General realizara las inspecciones correspondientes a fin de comprobar el cumplimiento a la
obligacion relativa a las evaluaciones de control de confianza, en base al marco juridico en los Articulos: 42, 43,
44,y 45 del Reglamento de los Servicios de Seguridad Privada para el Estado de Morelos, y 65 la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Porcentaje de personal de las empresas de seguridad privada que se encuentra inscrito ante el Sistema

Clave: | CES-DGSP-P03-3 Nombre del indicador: Nacional de Seguridad Publica.
Mensual
. X Ascendente X Eﬁcier?cia Bimestral
- Estratégico Sentido de la . . Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: >~ el Descendente Dimension: ‘ P
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular =
Economia Anual
Otro:
Definicion: | Personal de seguridad privada inscrito en el SNSP.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
32%
Formula de célculo: (Total de personal de las empresas de porcentaje N/D N/D N/D (1,552 70%
seguridad privada inscrito en el SNSP/Total de personal en Registros)
activo de las empresas de seguridad privada) *100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

20%

40%

60%

70%

Glosario:

Personal operativo Registrado ante el Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Fuente de informacion:

Direccién de Registros / Direccién General de Seguridad Privada.

Observaciones:

Personal operativo inscrito en el Sistema Nacional de Seguridad Publica, es de 1,552 que cuentan con su clave
Unica de identificacién permanente de enero a diciembre de 2015.
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-DGSP-P3-4 Nombre del indicador: Personal de Seguridad Privada Evaluado y Certificado
Mensual
- . x Ascendente X Eﬁcierycia . Bimestral
Tipo: Estrateg_lgo Sent|d_o_¢lie la Descendente Dimension: EflgaC|a Frecue_n_c!a de x Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
BafiisiEn: Mide Ia‘ cantidad Personal operativo de‘ las Empresas o Prestadoreslgie los Servicios de ‘Seguridad Privada, que cumplen con las
evaluaciones de control y confianza, practicadas por el Centro de Evaluacién de Control de Confianza.
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
' medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Formula de calculo: Nimero de personal operativo que porcentaje ND ND ND 1.32% 20%
labora en las empresas de seguridad privada evaluado /
total de personal de seguridad privada registrado x 100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
20%
Glosario:
Fuente de informacion: Direccién General del Centro de Evaluacion de Control de Confianza
. La medicién de este indicador serd anual, por lo que el avance real se reportard hasta la conclusion del cuarto
Observaciones: trimestre P q P
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Unidad Responsable
Clave presupuestal: | 14.2.6 | Nombre:  Coordinacion General de Seguridad Publica
Proyecto Institucional
NUmero: 121 | Nombre | Coordinacion Interinstitucional Operativa
Poblacion objetivo del proyecto

Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 ' Total: 1,777,227

Clasificacion programatica
Programa E012 | Combate al delito

presupuestario

Fin

Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion

Propasito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente 1 Mando unico coordinado
Actividad 1.2 Coordinacion interinstitucional operativa
Clasificacion funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcidn: 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Subfuncién: 1.7.1 | Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: | 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: | 1.1.1 | Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.
Linea de  1.1.1.2 | Coordinar con representantes de las instituciones de seguridad de
accion los tres 6rdenes de gobierno y de la Regién Centro del pais,

programas y acciones que prevengan y combatan los hechos
delictivos.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa:

Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo:

1

Implementar y consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena
del sistema de seguridad y de justicia. Dentro de esta coordinacion
convergeran las corporaciones estatales y municipales, y ademas
se realizardan acciones que involucren a los tres Ordenes de
gobierno.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo  del
proyecto

(proposito)

Actuar coordinadamente con las Instituciones Policiales Federales, Estatales
y Municipales conforme a lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, la Ley Estatal, y
demas disposiciones legales en el &mbito de su competencia.

Estrategias

Colaborar con las autoridades federales, estatales, municipales, en el

(componentes) marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica, cuando asi se
requiera, con el objeto de preservar el orden publico en la Entidad.
e Proponer los programas de seguridad publica del Estado, asi como
conducir, vigilar, coordinar y evaluar su instrumentacion a través de la
Coordinacion Operativa de la Comision Estatal de Seguridad Publica.
—
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e Cumplir con los acuerdos que se deriven de las reuniones del Grupo
Interinstitucional Morelos (GIM).

e Coordinar las acciones operativas y supervisar en sus funciones
policiales a los titulares de las instituciones de Seguridad Publica
Municipal del Estado de Morelos, que integren y estén bajo el Mando
Unico policial.

e Recabar diariamente los partes informativos de la Coordinacion
Operativa de la Comision Estatal, Direccion General del Centro de
Coordinacion, Comando, Control, Comunicaciones y Computo, de las
Direcciones de Area a su cargo, de la Direccion de Area Operativa de
la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar, enviandolos al Centro Estatal
de Andlisis de Informacién sobre Seguridad Publica, a efecto de que
ésta realice el parte general informativo para la persona titular del
Poder Ejecutivo, al Secretario de Gobierno y al Comisionado Estatal
de Seguridad Publica.

e Supervisar y evaluar el desarrollo y mantenimiento de la base de
datos de la Comision Estatal, en materia de prevencion del delito y
denuncia anénima.

e Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos en materia de
aeronautica, para garantizar la seguridad de las operaciones aéreas,
informando a las instancias superiores y las autoridades competentes.

e Establecer los mecanismos de coordinacién y comunicacién en
materia de apoyo operativo aéreo, con otras instancias competentes
en la materia.

Beneficio Asegurar un clima de sana convivencia, estabilidad y orden social en
social y/o | beneficio de la seguridad de la poblacion del Estado.
econémico:

Informacioén financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $810.02 $423.68 $163.45 $129.10 $93.80
Estatal $810.02 $423.68 $163.45 $129.10 $93.80

Observaciones
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombr | ) . h .
Clave: | CES-OCESP-P121-1 ingicla)\ d%r'de Porcentaje de acciones coordinadas con las autoridades federales
Mensual
id d | Ascendente Eficiencia X Bimestral
. i nti : qz icaci Fr nci i
Tipo: X g‘satré‘lteig:ilgz Se '[ lo . e la Descendente Dimension: X Eficacia ecuencia . X Trimestral
medicion: X R Calidad de medicion: Semestral
egular 5
Economia Anual
Otro:
Definicion del | Este indicador medira el porcentaje de acciones coordinadas e implementadas con las autoridades que significara que los acuerdos
indicador: realizados entre la Comision Estatal de Seguridad Publica y las autoridades del orden federal estan dando resultados positivos.
p A Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro: : 100% 100% 100% 100% o
Férmula de célculo: (NGmero de acciones coordinadas implementadas/Total Porcentaje (5,065) (228) (491) (1,815) 100%
de acciones requeridas) x 100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre | Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
100% | 100% | 100% \ 100%
Acciones coordinadas: Actividad organizada y llevada a cabo por la Comision Estatal de Seguridad Publica en conjunto con
Glosario: las instituciones de los tres 6rdenes de gobierno relacionadas directamente con el servicio de seguridad publica, a fin de
prevenir y combatir los hechos delictivos.
Fuente de informacion: Centro Estatal de Andlisis de Informacién sobre Seguridad Publica

Observaciones:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-OCESP-P121-2 mg?;gg%r.del Porcentaje de acciones coordinadas con las autoridades de los Estados de la Regi6n Centro — Pais.
Mensual
S id d | Ascendente Eficiencia E X Bimestral
. égi entido e la " iz icaci recuencia X Tri
TIpO: X Estrateg_@o ido Descendente Dimensién: X Eflc_ama icia Trimestral
De Gestion medicion: X Regular Calidad de medicion: Semestral
9 Economia Anual
Otro:

Este indicador medira el porcentaje de acciones coordinadas e implementadas con las autoridades de los Estados de la Regién Centro —

Definicién del Pais, que significara que los acuerdos realizados por la Comisién Estatal de Seguridad Publica y las autoridades estan dando resultados

indicador: positivos.

. . Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .

medida 2012 2013 2014 2015 2016

Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio

Tasa de variacion Otro: - 100% 100% 100% o,
Férmula de célculo: (NGmero de acciones coordinadas implementadas/Total Porcentaje N/A (445) (30) (10) 100%
de acciones requeridas) x 100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
100% \ 100% \ 100% \ 100%
Acciones coordinadas: Actividad organizada y llevada a cabo por la Comisién Estatal de Seguridad Publica en conjunto con
Glosario: las instituciones de los tres érdenes de gobierno relacionadas directamente con el servicio de seguridad publica, a fin de
prevenir y combatir los hechos delictivos.
Fuente de informacion: Centro Estatal de Analisis de Informacion sobre Seguridad Pdblica
Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-OCESP-P121-3 mg?gg&%r,dd Porcentaje de acciones coordinadas con las autoridades de los Municipios del Estado de Morelos.
Mensual
Sentid d | Ascendente Eficiencia F X Bimestral
T x Estratégico entido e la 0 i X Eficacia recuencia x Trimestral
Tipo: De Gestion | medicion: N [R’:S‘l’jf;de"‘e Dimension: Calidad de medicion: Semestral
9 Economia Anual
Otro:

Definicion del

Este indicador medira el porcentaje de acciones coordinadas e implementadas con las autoridades municipales de Morelos, que significara
que los acuerdos realizados entre la Comision Estatal de Seguridad Publica y las autoridades del orden federal, entre municipios y con

indicador: otras entidades federativas estan dando resultados positivos.

a 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )

medida 2012 2013 2014 2015 2016

Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio

Tasa de variacion Otro: . 100% 100% 100% 100% 0,
Férmula de calculo: (NGmero de acciones coordinadas implementadas/Total Porcentaje (3,465) (16,607) (18,989) (14,813) 100%
de acciones requeridas) x 100

Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
100% \ 100% | 100% 100%

Glosario:

Acciones coordinadas: Actividad organizada y llevada a cabo por la Comisién Estatal de Seguridad Publica en conjunto con
las instituciones de los tres 6rdenes de gobierno relacionadas directamente con el servicio de seguridad publica, a fin de
prevenir y combatir los hechos delictivos.

Fuente de informacion:

Centro Estatal de Andlisis de Informacién sobre Seguridad Publica

Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-CGSP-P121-5 .N°!“b’e -del Namero de Municipios donde opera el Mando Unico
indicador:
Mensual
s id d | % Ascendente Eficiencia F ) Bimestral

v X  Estratégico entido e a A 2 x Eficacia recuencia Trimestral

Tipo: De Gestiéon | medicién: Descendente Dimension: Calidad de medicion: Semestral
0 Regular 5 0
Economia X Anual
Otro:
Definicion \ Este indicador mide el nimero de municipios del estado de Morelos donde opera actualmente el Mando Unico Policial.
. . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Numero de municipios donde opera el Mando Unico Municipio N.D N.D 26 31 33
Policial
Programacién de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
0 \ 0 | 0 | 33
Glosario:
Fuente de informacion: Coordinacion General de Seguridad Publica
Observaciones: Este indicador es nuevo por lo gue no cuenta con datos en la linea base del 2012 y 2013.
IS - e e
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.2.7 | Nombre: | Direccion General de la Policia Industrial, Bancaria
y Auxiliar

Proyecto Institucional

NUmero: 9 Nombre Prestacion de Servicios Especializados de Seguridad y

Vigilancia
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 hombres ' 858,588 ' Total 1,777,227
Clasificacion Programatica

Programa EO015 Fortalecimiento institucional para la eficiencia policial

Presupuestario

Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion

Propasito Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio

Componente 3 Servicios complementarios para coadyuvar a la
vigilancia y seguridad

Actividad 3.1 Prestacién de servicios especializados de seguridad y
vigilancia (PIBA)

Clasificaciéon funcional

Finalidad: 1 Gobierno

Funcion: 1.7. Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

Subfuncion: 1.71 Policia

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses, en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia:  1.1.3 Fortalecer las Instituciones de Seguridad Publica

Linea de 1.1.3.8 | Garantizar calidad en el servicio de seguridad, vigilancia y custodia

accion de personas, fondos y valores de forma fija e itinerante

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 9 | Coadyuvar a la vigilancia, custodia fisica y patrimonial de los

particulares a través de los servicios de la Policia Industrial Bancaria
y Auxiliar, asi como a través de la regulacion de los servicios de
seguridad privada.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo 1. Coadyuvar a la vigilancia, custodia fisica y patrimonial de los particulares, a

(Propésito) través de los servicios de la Policia Industrial Bancaria y Auxiliar.

2. Garantizar satisfaccion total de los servicios de proteccién y vigilancia
prestados a las personas fisicas y morales de los sectores publico y privado.

3. Proporcionar servicios de seguridad y vigilancia especializados a quienes lo
requieran, mediante personal certificado, capacitado y dotado de
equipamiento necesario.

Estrategias e Organizar la plantilla operativa de la corporacion, de acuerdo a la escala de
(Componentes) jerarquizacion terciaria, establecida para todos los cuerpos policiales de
acuerdo a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

| S
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e Reclutar, capacitar y contratar un mayor niumero de elementos operativos de
nuevo ingreso para el 2015.
e Capacitar a los elementos en areas basicas y especializadas, para que les

permitan mantenerse actualizados en conocimientos técnicos y tacticos, para
gue les permita mejorar la prestacion del servicio y prevenir y atender
cualquier situacién de riesgo.

e Adquirir uniformes, equipo, parque vehicular y armamento adecuado a la
operatividad de los servicios.

Beneficio Coadyuvar en el mantenimiento de la paz y el orden publico en el estado.
social ylo
econémico:
Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $95,345.18 $22,401.85 $9,289.39 $56,547.06 $7,106.88
Estatal $95,345.18 $22,401.85 $9,289.39 $56,547.06 $7,106.88
Observaciones |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-DGPIBA-P9-1 mg:‘;g&%r:del Tasa de variacion de servicios proporcionados
Mensual
Estratégico Sentido de la Ascendente X Ezifc".?a Frecuencia X ?'ﬂfiéﬁ
a ) S n s o
Tipo: X De Gestion medicion: X gz;‘f;rdeme Dimension: Es(l)lgz?n . de medicion: iﬁr;s"a'
Otro:

Definicién del

Capacidad de la corporacién de atender la demanda de solicitudes de prestaciéon de servicios de seguridad y vigilancia que se vera

indicador: reflejado en el incremento de servicios instalados en el Estado.

. . Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .

medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
x Tasa de variacion Otro: ND 96 % 8.820 10%
. (! . (] (] 0

Férmula de célculo: (NSiL/NSi2)-1+100 Porcentaje ©3) w02 | a1y | 122 4%
Nsil=Numero de servicios instalados en el periodo actual
Nsi2=Numero de servicios instalados en el periodo anterior

Programacién de la meta 2016

Primer trimestre

[ Segundo trimestre | Tercer trimestre | Cuarto trimestre

1%

\ 2% \ 3% \ 4%

Glosario:

Servicio: Actividad consistente en prestar asistencia en materia de Proteccion, Vigilancia y Traslado de Fondos y Valores, en
forma fija y/o itinerante.

Solicitudes de servicio: Escrito

o moral, del sector publico o privado solicita un servicio.
Servicios proporcionados: Ubicacion fija y/o itinerante en la que se brinda Proteccion, Vigilancia y Traslado de Fondos y
Valores, en forma fija y/o itinerante, de acuerdo al contrato y/o instrumento legal formalizado entre un cliente y la Policia
Industrial Bancaria y Auxiliar.

formal en el que una persona fisica

Fuente de informacion:

Direccién General de la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar

Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del . . . . .
Clave: | CES-DGPIBA-P9-2 indicador: Porcentaje de Clientes satisfechos con servicios de PIBA instalados
Mensual
Sentid d | % Ascendente Eficiencia F X Bimestral
T Estratégico entido e la 0 i Eficacia recuencia Trimestral
Tipo: X De Gestion T ER):sET:rdente Dimension: ¥ Calidad i Semestral
9 Economia X Anual
Otro:
:?S:g;glgp del Indica la proporcion de clientes satisfechos con los servicios implementados de la PIBA.
. 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x  Porcentaje Razén o promedio
Tasa de Otro:
variacién Porcentaje N/D N/D N/D N/D 90%
Férmula de célculo: (Nimero de clientes satisfechos / Total de clientes
vigentes de la PIBA) x 100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
0% 0% | 0% | 90%

Glosario:

Cliente: Persona fisica o moral al que se le brinda los servicios de la PIBA.

Satisfaccion de cliente: evaluaciones periédicas donde a través de un cuestionario previamente elaborado se conoce la
percepcion de cliente en cuanto calidad del servicio: desempefio del personal asignado, cobertura del servicio, resultados del
servicio y costo-beneficio del mismo.

Fuente de informacion:

Direccién General de la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar

Observaciones:

Este indicador es nuevo por lo que no existen datos disponibles en las lineas base.
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Unidad Responsable
Clave presupuestal: | 14.2.8 | Nombre: | Centro de Coordinacién, Comando, Control,
Comunicaciones y COmputo
Proyecto Institucional
NUmero: 11 Nombre Centro de Coordinacion, Comando, Control,
: | Comunicacion y Computo (C5).
Municipio: | Morelos
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 918,639 Hombres: 858,588 \ Total: 1,777,227
Clasificacién Programatica
Programa EO11 Participacion social en la prevencion de la violencia y del delito
presupuestario:
Fin: Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la
poblacién
Propasito: Los factores de proteccion para la prevencion social de la violencia y la
delincuencia, en los espacios o entornos, son atendidos.
Componente: 3 Campafias de prevencion y cultura de la legalidad y la
denuncia promovidas.
Actividad: 3.1 Realizacion de campafas para el uso adecuado de las lineas
066 y 089
Programa EO012 Combate al delito
presupuestario:
Fin: Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la
poblacién
Propdsito: La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente: 3 Comunicacion e intercambio de informacién efectivos
Actividad: 3.1 Red de Radiocomunicacion segura y confiable
3.2 Intercambio del sistema de informacion
Programa EO015 Fortalecimiento institucional para la eficiencia policial
presupuestario:
Fin: Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la
poblacion.
Propasito: Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio
Componente: 4 Infraestructura, equipamiento y tecnologias que coadyuven
al desempefio.
Actividad: 4.2 Sistema de Video vigilancia
4.3 Centro Estatal de emergencia y denuncia anénima (066, 089
y Telammor)
4.4 Instalacion y operacion de tecnologias para la seguridad.
4.5 Dotacién de equipamiento para la funcion policial
Clasificacion funcional
Finalidad: | 1 Gobierno.
Funcion: | 1.7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior.
Subfuncion: | 1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

_—-
39



Eje rector: | 1

Morelos Seguro y Justo.

Objetivo: 1.1

Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia:  1.1.1

Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.

Linea de|1.1.1.6
accion

Implementar el Centro de Coordinacion, Comando, Control, Comunicaciones y
Computo (C5).

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: | Programa Estatal de Seguridad Publica 2014-2018.

Objetivo: 5

Incrementar la efectividad de respuesta a las llamadas que realiza la
ciudadania a través del servicio 066 y 089.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo del Proyecto
(propdsito):

EO11

e Significara que permanentemente se difunden y promocionan los servicios de
066 y 089, asi como también se sensibiliza a la ciudadania sobre el correcto
uso de los mismos.

EO012

e Administrar la Red de Radiocomunicacién del Estado con el mantenimiento
adecuado para su reforzamiento y crecimiento, lo que garantice a las
corporaciones de seguridad publica una adecuada comunicaciéon en todo el
territorio de Morelos.

EO015

e Atender las llamadas que realiza la ciudadania a través del servicio 066 y 089,
en coordinacion con las corporaciones de los tres 6rdenes de gobierno, dando
el seguimiento correspondiente a cada una de ellas.

e Administrar el sistema de camaras de video vigilancia con el mantenimiento
adecuado para asegurar su 6ptima operacién en beneficio de la poblacién y
de las diferentes instituciones responsables de la seguridad publica.

e Administrar las Redes de Comunicaciones y de Transporte del Estado con el
mantenimiento adecuado para su reforzamiento y crecimiento, lo que
garantice la operacion de los diferentes sistemas y servicios existentes y
prevea el crecimiento e implementacion de nuevos servicios para una
adecuada transferencia y flujo de informacion en todo el territorio de Morelos y
con la federacion.

e Administrar la red de Repuve para obtener los registros de vehiculos que
cuentan con calcomania y que pasan a través de los diferentes arcos lectores,
permitiendo identificar vehiculos con reporte de robo.

Estrategias
(componentes):

EO11

e Monitorear el comportamiento del volumen de llamadas de emergencia 066
y Denuncia Anénima 089 que se reciben en el C5.

EO012

e Administrar y vigilar el buen funcionamiento de los canales de
comunicacion pertenecientes a la Red Estatal de Radiocomunicacion para
garantizar a las corporaciones de seguridad publica una adecuada
comunicacion en todo el Estado.

EO15

e Atender y canalizar oportunamente hacia las distintas corporaciones, las
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llamadas de auxilio reales recibidas a través de sistema de emergencias
066; asi como canalizar las denuncias recibidas a través del 089 a las
autoridades competentes para su atencién y seguimiento.

Vigilar el buen funcionamiento de las distintas camaras de video vigilancia
instaladas en todo el territorio del Estado, a fin de poder aprovechar la
sefial que transmiten en coadyuvancia a la seguridad publica y atencién
de emergencias, a través de video vigilancia urbana.

Realizar programas de capacitacion y certificacion del personal de
telefonia que atiende los centros de emergencia 066.

Actualizar y dar mantenimiento constante a las redes de
radiocomunicacion y de transporte para garantizar los servicios que se
ellas dependen, asi como permitir la incorporacion de servicios como las
alarmas vecinales, botones de panico, GPS, entre otros.

Expedir las calcomanias de identificacion vehicular a los vehiculos que
aun o la cuentan para el programa de REPUVE, en coordinacion con las
diferentes instancias involucradas.

Beneficio social y/o
econdmico:

El beneficio generado de la aplicacién de estas acciones es de forma
general para la poblacion del estado y en particular para aquella que hace
uso de los servicios que la dependencia brinda a la ciudadania, poniendo a
su alcance los mecanismos para acceder a los servicios del Sistema de
Emergencias 066 y de Denuncia Anénima 089.

El beneficio también impacta a las corporaciones encargadas de la
seguridad en la entidad al proveerles de herramientas que les permitan una
mejor actuacion.

Se destaca la prestacion de los servicios con equidad de género asi como
la atencién a menores, adolescentes y adultos por igual.

Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

RUTE Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $10,842.32 $3,760.45 $2,542.64 $2,194.98 $2,344.24
Estatal $10,842.32 $3,760.45 $2,542.64 $2,194.98 $2,344.24
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L
. 2 v v T
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Nombre del L .
Clave: | cEs-DGCCCCCC-P11-01 - Tasa de variacion en el nimero de llamadas reales del 066
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: — o Descendente Dimension: . PP
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
x Regular B
Economia Anual
Otro:
L El incremento de llamadas reales representara que la ciudadania conoce los medios para emergencias o denunciar anénimamente, hace
Definicion: uso responsable de los mismos y confia en la SSP Morelos en su respuesta; de igual forma representara la disminucion de las llamadas
falsas.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Porcentaje -9.9% 1.4% -13.5% 9.1% 5%
((Numero de llamadas reales recibidas al periodo / Nimero de llamadas
reales recibidas en el periodo anterior)-1)*100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

2%

3%

4%

5%

Glosario:

Llamadas de emergencia: Es toda aquella llamada realizada por un ciudadano a través del prefijo “066” en la cual solicita el
apoyo de algln servicio de tipo policial, médico, bomberos, proteccién civil o algin otro.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Sistema de Emergencias 066.

Observaciones:

Se divide este indicador en dos para separar los conceptos de 066 y 089, ya que su comportamiento es diferente.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del L .
Clave: | cEs-DGCCCCCC-P11-02 T Tasa de variacién en el nimero de llamadas reales del 089
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: -~ o Pra Descendente Dimension: < s
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
x Regular =
Economia Anual
Otro:
L El incremento de llamadas reales representara que la ciudadania conoce los medios para emergencias o denunciar anénimamente, hace
Definicion: uso responsable de los mismos y confia en la SSP Morelos en su respuesta; de igual forma representara la disminucién de las llamadas
falsas.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Porcentaje 44.0% 11.0% 29.8% 15.1% 20%
((Namero de llamadas reales recibidas al periodo / Numero de llamadas
reales recibidas en el periodo anterior)-1)*100

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

5%

10%

15%

20%

Glosario:

Denuncia anénima: Es toda aquella llamada realizada por un ciudadano a través del prefijo “089” en la cual reporta hechos
delicados relacionados con delincuencia, narcotrafico, extorsion, etc. Y en que por su seguridad su identidad queda segura, ya que
no se le solicita ningtin dato personal que lo identifique.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Sistema de Denuncia Anénima 089.

Observaciones:

Se divide este indicador en dos para separar los conceptos de 066 y 089, ya que su comportamiento es diferente.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

CES-DGCCCCCC-P11-03 Nombre del . . i . .,
Clave: T Porcentaje de disponibilidad de canales de radiocomunicacion
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ; . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: " g Descendente Dimension: * P
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular -
Economia Anual
Otro:
Definicién: Se pretende medir el porcentaje de disponibilidad de los canales de radiocomunicacion con que cuenta la Red Estatal de
i Radiocomunicacion.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Porcentaje 95% 93.3% 98.7% 99.9% 99%
Suma de los tiempos de falla de los canales / Tiempo total de disponibilidad
del total de los canales*100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

99%

99%

99%

99%

Glosario:

Canal de comunicacion: es el medio de transmision por el que viajan las sefiales portadoras del emisor y receptor

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicaciéon y Cémputo. Coordinacion de Telecomunicaciones.

Observaciones:

Siempre habra elementos externos que incluyan en el cumplimiento del indicador como es la disponibilidad de recursos para mantenimiento de los sitios,

factores meteoroldgicos, etc.

Por lo anterior, las metas que se definen para este indicador de alguna forma estan alineadas a las establecidas por el propio Sistema Nacional de

Seguridad Publica.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del . . .
Clave: | cEs-DGCccCCCC-P11-04 - Porcentaje de llamadas reales de emergencia atendidas
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: -~ o Pra Descendente Dimension: < s
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
x Regular -
Economia Anual
Otro:
Definicion: | Se pretende medir el nimero de llamadas que son atendidas en relacion a las que se reciben a través del sistema de Emergencias 066
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
93% 95.4% 96.7% 94.0%
Foérmula de célculo: Porcentaje (134750) (136601) | (118115)| (128895) 95.0%
Total de llamadas de emergencia atendidas / (Total de llamadas recibidas —
llamadas no procedentes) * 100

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

95.0%

95.0%

95.0%

95.0%

Glosario:

Llamadas de emergencia: Es toda aquella llamada realizada por un ciudadano a través del prefijo “066” en la cual solicita el
apoyo de algun servicio de tipo policial, médico, bomberos, proteccién civil o algun otro.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicaciéon y Cémputo. Sistema de Emergencias 066.

Observaciones:

Existen diversos factores externos al C4 que incluyen en el proceso de atencion a las llamadas de emergencia; tales como que las corporaciones no
asisten a atender algunos eventos par falta de unidades o de personal, por duplicidad de reportes en incidentes, por ser competencia de otro estado, por
cancelacion de llamadas por el propio ciudadano, etc. por lo que no es posible alcanzar una meta del 100% en este indicador.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. Nombre del . . - L
Clave: | CEs-DGCCCCCC-P11-05 - Cémaras de video vigilancia instaladas
Mensual
X Ascendente Eficiencia Bimestral
. X Estratégico Sentido de la ) . X Eficacia Frecuencia de Trimestral
Tipo: — o Descendente Dimension: . PP
De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular B
Economia X Anual
Otro:
Definicién: Mide la cantidad de camaras de video vigilancia instaladas en diferentes municipios del Estado, adicional a las ya existentes y conectadas
. al C5
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
: medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razon o promedio
Tasa de variacion Otro: -
C\g':;?a ND ND 426 710 1100
Férmula de célculo:
Total de cAmaras instaladas

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

1100

Glosario:

Sistema Estatal de Video vigilancia: proyecto de infraestructura y tecnologia establecido por el Gobierno del
Estado de Morelos que tiene el objetivo de integrar en todo el estado para alcanzar la meta de 1200 camaras
instaladas y conectadas a una plataforma para ser atendidas a través del c5

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacion y Cémputo. Direccioén de Tecnologia.

Observaciones:

La instalacién de una camara depende de varias etapas, desde la definicién del punto, la obra civil de excavacién y cimentacioén, colocacion del poste,
alimentacion vy tierra fisica, colocaciéon de la cAmara, colocacién y configuracion del enlace, configuracién de la camara para su visualizaciéon y su

asociacion con los sistemas de monitoreo y de emergencias.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del ) - - .
Clave: | CEs-DGCCCCCC-P11-06 T A Tiempo de atencion telefénica del nimero 066
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: 2 v X Descendente Dimension: R PP
X De Gestion medicion: Calidad medicién: Semestral
Regular B
Economia Anual
Otro:
Definicion: El tiempo de atencion telefénica del nimero 066 es el tiempo promedio que requiere el operador telefénico 066 para recabar los datos
i minimos necesarios.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:

) . i Minutos 00:02:54 | 00:02:43 | 00:01:29 | 00:01:38 00:01:20
Férmula de calculo: (segundos) (74) (163) (89) (98) (80)
Sumatoria de tiempos (“Hora de fin de datos” menos “Hora de recepcion”)
entre el Total de muestras utilizadas

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
00:01:35 00:01:30 00:01:25 00:01:20
(95) (90) (85) (80)

Glosario:

Hora de recepcién: Es la hora en la cual se recibe la llamada de auxilio del ciudadano en el 066 y con la cual queda registrado el
incidente en el sistema de emergencias.

Hora de fin de datos: Es la hora en que el operador telefénico concluye con la captacién de los datos minimos necesarios para
que el despachador pueda iniciar el proceso de definicién y envio de la unidad al lugar de los hechos. El operador telefénico puede
continuar en linea con el ciudadano recabando datos adicionales en caso necesario.

Muestras utilizadas: Es la cantidad de registros utiles para calcular el tiempo promedio.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Sistema de Emergencias 066.

Observaciones:

La hora de fin de datos también se le conoce como hora de transmisién de telefonia a despacho.
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- e — . —e—— |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
. Nombre del . - .
Clave: | cEs-DGcccccc-P11-07 - Porcentaje de operadores telefonicos capacitados
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: = el X Descendente Dimension: . PP
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular B
Economia Anual
Otro:
Definicion: | Operadores telefénicos certificados y capacitados
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Raz6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
. 100%
. . NA
Férmula de célculo: Porcentaje (45)
(Total de operadores telefonicos certificados y capacitados/Total de
operadores telefénicos)*100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

50% 100%

Glosario:

Certificado. Es untipo de texto administrativo empleado para constatar un determinado hecho. Los certificados son
fundamentales para demostrar la formacién y la experiencia. Es un tipo de texto que se produce normalmente a instancias de
quien lo recibe, y por una persona con autoridad suficiente dentro de la institucién para establecer que se ha cumplido con lo

afirmado en el documento.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacion y Computo. Sistema de Emergencias 066.

Observaciones:

Se dispondra del recurso del FASP 2016 para capacitacion a todo el personal de telefonia. Dicha meta estara
sujeta a la autorizacién y el monto autorizado.

Por ser un indicador de nueva creacién no se cuenta con la informacién de la Linea Base.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

X Nombre del L S . s
Clave: | CEs-DGcccCCC-P11-08 TR Ampliacién y eficiencia de los sitios de repeticion
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . o X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
Tipo: >~ s X Descendente Dimensi6n: ; PP
X De Gestion medicion: Calidad medicién: Semestral
Regular =
Economia Anual
Otro:
Definicion: Representa la adquisicion e instalacion de tecnologias para la creacion y/o mejoramiento de los sitios de repeticion, que ayudara a ampliar y
) mejorar la cobertura de radiocomunicacion en el Estado
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: »
) ) Sitios de 4 4 6 10 10
Férmula de calculo: repeticion
(Numero de sitios de repeticion instalados y/o rehabilitados - Numero de
sitios de repeticién sin funcionamiento)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

10

Glosario:

Sitio de repeticion.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacion y Computo. Coordinacion de Telecomunicaciones.

Observaciones:

4 de las instalaciones (Tres Cruces, Tepalcingo, el Zapote y Tetela del Volcan) son el mismo punto fisico que comparten la torre y
la caseta para los sitios de repeticién de las 2 redes existentes (Tetrapol y Tetra).
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

I L —— |

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. Nombre del S . .
Clave: | cEs-DGccccCC-P11-09 o Canales de comunicacion en funcionamiento
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: = el Descendente Dimension: . PP
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular B
Economia Anual
Otro:
Definicion: | El valor del indicador representa el nimero de canales en funcionamiento que mejoran la cobertura de radiocomunicacion en todo el estado.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Raz6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
Canal de
. . e 32 32 48 76 80
Férmula de calculo: Comunicacién
(NUumero de canales de comunicacién instalados y/o rehabilitados - Nimero
de canales de comunicacion sin funcionamiento)

Programacion de la meta 2016

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
80
Canal de comunicacion: es el medio de transmision por el que viajan las sefiales portadoras del emisor y receptor

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicaciéon y Computo. Coordinacion de Telecomunicaciones.
Siempre habra elementos externos que incluyan en el cumplimiento del indicador como es la disponibilidad de recursos para mantenimiento de los sitios,

Primer trimestre

Glosario:
Fuente de informacion:

A . factores meteorolégicos, etc.
Observaciones: Por lo anterior, las metas que se definen para este indicador de alguna forma estan alineadas a las establecidas por el propio Sistema Nacional de

Seguridad Publica.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CEs-DGCCCCCC-P11-10 '\:23::;3 gfl GPS en funcionamiento
Mensual
. Ascendente Eﬁcierl]cia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . L x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: — N Descendente Dimension: - P
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular =
Economia Anual
Otro:
Definicion: | La meta cumplida significara que los GPs han sido instalados en su totalidad y se encuentran en pleno funcionamiento.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
: medida 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
T variacion ro:
asa de variacio Otro oPs 706 1380
Foérmula de calculo:
Numero de GPs en funcionamiento
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
1380
Glosario: GPS: Es un di_sposi_ti_vo que permite conocer la ubicacién en base a coordenadas en base a datos satelitales, de aquella unidad
i gue porte un dispositivo GPS.
Fuente de informacion: Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Direccién de Sistemas.
De forma similar a los celulares, aquellos GPS que utilizan chips telefénicos, pueden perder transmision por falta de cobertura en algunas regiones de la
Observaciones: entidad o fuera dgl Estado. ) ) ) o )
Para el 2016 seran reemplazados todos los equipos GPS que actualmente operan a través de proveedores por sistemas propios integrados al sistema

de radiocomunicacion.
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- e . —e—— |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Nombre del . . .
Clave: | cEs-DGCcCCCC-P11-11 e Arcos de lectura de chips de REPUVE en funcionamiento
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la ) . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: = el Descendente Dimension: . PP
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular B
Economia Anual
Otro:
P La meta cumplida significara que han sido instalados en su totalidad y se encuentran en pleno funcionamiento las tecnologias del programa
Definicion: , ” ;
REPUVE que coadyuvaran a la prevencion y combate del robo de vehiculos
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
. . Arcos 4 6 6 8
Foérmula de calculo:
(Numero de arcos de lectura de chips instalados - Nimero de arcos de
lectura de chips sin funcionamiento)

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

8

Glosario:

Arco de lectura: Son instalaciones equipadas con enlaces, medios de alimentacion eléctrica y camaras lectoras de chips
digitales; generalmente ubicados en carreteras o avenidas principales en puntos estratégicos que permiten monitorear el flujo de
vehiculos leyendo los chips y comparando su informacién contra bases de datos de vehiculos.

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicaciéon y Cémputo. Direccién de Tecnologia.

Observaciones:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. Nombre del . . .
Clave: | cEs-DGCCCCCC-P11-12 T Alarmas vecinales instaladas y funcionales
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
" Estratégico Sentido de la . L x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: — N Descendente Dimension: o P
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular =
Economia Anual
Otro:
Definicion: La meta cumplida significard que han sido instaladas en su totalidad y se encuentran en pleno funcionamiento alarmas vecinales que
i coadyuvaran a la prevencion y combate de delitos.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro:
) ) Alarmas 50 490 600
Foérmula de calculo: vecinales
(Namero de alarmas vecinales instalados y en funcionamiento- Nimero de
alarmas vecinales sin funcionamiento)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

600

Glosario:
hechos.

Alarma vecinal: Son dispositivos electronicos que se instalan en negocios o domicilios particulares, cuya funcién principal es que
al activarlos envian una alerta a la central de emergencias 066, desde donde se despacha una unidad a verificar y atender los

Fuente de informacion:

Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Direccién de Tecnologia.

Observaciones:

47




Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. Nombre del . L . .
Clave: | cEs-DGCCCCCC-P11-13 T Radios de comunicacién en funcionamiento
Mensual
Ascendente Eficiencia Bimestral
. Estratégico Sentido de la . . x Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: = el Descendente Dimension: . PP
x De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
X Regular -
Economia Anual
Otro:
Definicién: Muestra la cantidad de radios de comunicacién con los que cuenta el personal policial y que se encuentran en funcionamiento para facilitar
) la funcién policial.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razo6n o promedio
Tasa de variacion Otro: .
Radios de 883 1183 1679 2179
_ B Comunicacion
Férmula de calculo:
Numero de radios de comunicacién en funcionamiento

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
2179
Glosario:
Fuente de informacién: Direccién General del Centro Coordinacién Comando, Control, Comunicacién y Cémputo. Direccién de Tecnologia.
Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.
I——, e ..

Unidad Responsable
Clave presupuestal: | 14.2.9 | Nombre: | Coordinacion Operativa de la Comision Estatal de
Seguridad Publica

Relacién de Proyectos por Unidad Responsable del Gasto
Gasto Corriente
(Miles de pesos)

Inversion (Miles de pesos)

Proyectos Federal Otros
Estatal Federal | Ramo Prog. Estatal | Recursos
33 Fed.

122.- Coordinacion y operacién
de la estrategia del Mando
Unico para la prevencion y $12,953.27
combate a la delincuencia en el

Estado.
8.- Atencién médica pre- $6,589.17
hospitalaria y de rescate
$19542.44 0.0 0.0 0.0
0.0 0.0
Total 0.0
$19,542.44

Observaciones
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Proyecto Institucional

NUmero: 122 | Nombre Coordinacion y operaciéon de la estrategia del Mando
Unico para la prevencion y combate a la delincuencia
en el Estado.

Poblacidn objetivo del proyecto

Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 Total: 1,777,227

Clasificacion Programatica

Programa EO012 Combate al Delito

presupuestario

Fin

Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion

Proposito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente 1 Mando Unico Coordinado
Actividad 1.3 Regionalizacion operativa
Clasificacién funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 1.7 Asuntos de Orden Publico y Seguridad interior
Subfuncion: 1.7.1 1.7.1 Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses, en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: | 1.1.1. | Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.
Linea de 1.1.1.1 Implementar en la Entidad el Mando Unico Coordinado Policial
accion como medida para fortalecer la capacidad de respuesta de las

corporaciones estatales y municipales en la prevencion y combate
del delito.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa:

Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo:

1

Implementar y consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena
del sistema de seguridad y de justicia; dentro de esta coordinacion
convergeran las corporaciones estatales y municipales, y ademas
se realizaran acciones que involucren a los tres ordenes de
gobierno.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo  del
proyecto

(Propdsito)

Reducir la incidencia de los delitos de alto impacto que afectan a los
morelenses, tales como el homicidio, secuestro y la extorsion,
mediante acciones operativas coordinadas con las dependencias de
seguridad y procuracién de justica de los tres niveles de Gobierno.

Estrategias e Consolidar la Policia del Mando Unico en todo el estado
(Componentes) exclusivamente con personal certificado, equipamiento y tecnologia
de primer nivel.

o Reforzar la vigilancia en aquellas zonas de los 33 municipios que por
su grado de inseguridad lo requieran, y distribuir la fuerza policial de
acuerdo al indice delictivo diagnosticado en cada zona.

Beneficio e Mantener la paz y el orden publico en el estado.
social ylo e Las Policias Estatales y Municipales trabajan bajo el Mando Unico
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econdémico: Coordinado, sumando esfuerzos y politicas hacia una sola direccion,
logrando asi operaciones estratégicas, de inteligencia y tacticas, que
permiten prevenir hechos delictivos, actuando siempre en apego estricto a
las leyes y a los procedimientos, evitando trasgredir los derechos de los
inculpados, las victimas y de la sociedad en general.
Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $12,953.27 $4,143.18 $4,762.64 $1,723.19 $2,324.27
Estatal $12,953.27 $4,143.18 $4,762.64 $1,723.19 $2,324.27
Observaciones |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-CGSP-P122-1 i’:l]g?;g:j%r;del Horas vuelo de operaciones aéreas para resguardar la seguridad
Mensual
E Sentido de la Ascendente s Frecuencia X [Simested
. stratégico . s o X icacia rimestral
TipO: | peGestion | medicion: o nescandente | Calidad de medicion: Semestral
egular Economia Anual
Otro:
Definici6 Este indicador mide el nimero de horas vuelo invertidas en los servicios de operaciones aéreas para resguardar la seguridad y la
ol perseguir el delito.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
' medida 2012 2013 | 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro:
100% 95.5% 100%
Férmula de célculo: Numero de operaciones aéreas implementadas / Total de horas N.D N.D (217 (191 (200 hrs)
operaciones aéreas requeridas * 100 hrs) hrs)
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre | Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
50 hrs 100 hrs 150 hrs 200 hrs

Horas vuelo: Nimero de horas vuelo destinadas al patrullaje aéreo para resguardar la seguridad y la persecucién de delito.
Coordinacion Operativa de la Comision Estatal de Seguridad Publica.

Glosario:
Fuente de informacion:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: SES'COCESP'PHZ' .N°!“bre ,del Promedio de personal operativo por cada 100 mil habitantes desplegado
indicador:
Mensual
Sentid d | Ascendente Eficiencia F X Bimestral
8 égi entido e la " iz icaci recuencia i
T|p0: X Estrateg_ulto Hdo Descendente Dimensién: X Eflc_ama icia X Trimestral
De Gestion medicion: Calidad de medicion: Semestral
X Regular 5
Economia Anual
Otro:

Definicion del

Este indicador mide la proporcién por cada 100 mil habitantes del personal operativo desplegado de la fuerza estatal y municipal que

indicador: conforma el Mando Unico.

. 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )

medida 2012 2013 2014 2015 2016

Valor absoluto Porcentaje  x Razén o promedio Persona

Tasa de variacion Otro: operativa /
Férmula de célculo: (Personal operativo desplegado / poblacién total) x 100 mil 92 95 a1 226 9
100,000 habitantes

Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
95 \ 95 | 95 | 95

Glosario:

Fuente de informacion:

Coordinacién Operativa de la Comision Estatal de Seguridad Publica.
Direccién de Andlisis de Informacion

Observaciones:

La meta 2016 se considera la misma que 2013, debido que por el cambio de gobiernos municipales se tiene la incertidumbre si
continuaran anexados en el Modelo de Mando Unico. De lo contrario, se espera que la tendencia del presente indicador sea la
misma o mayor que el afio previo a la implementacién del Modelo.
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Proyecto Institucional
NUmero: . 8 | Nombre | Atencion médica pre-hospitalaria y de rescate
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: 858,588 ' Total: 01,777,227
Clasificacion Programatica
Programa EO012 Combate al delito

presupuestario

Fin

Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion

Propadsito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente 2 Efectividad en el combate del delito
Actividad 2.4 Atencion Médica pre hospitalaria y de rescate
Clasificacién funcional
Finalidad: 1 Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de Orden Publico y Seguridad interior
Subfuncion: 1.7.1 Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: | 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses, en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: 1 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.
Linea de | 1.1.1.8 | Brindar atencion médica pre-hospitalaria y de rescate de manera oportuna y
accion eficiente a la poblacién que enfrenta situaciones de riesgo por catéstrofes,
desastres naturales, siniestros o accidentes.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 5 | Incrementar la efectividad de respuesta a las llamadas que realiza la
ciudadania a través del servicio 066 y 089.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo Otorgar a la poblacion auxilio médico pre hospitalario oportuno y eficiente en
(Propdsito) caso de siniestros y situaciones de emergencia.
Estrategias e Reducir el tiempo de respuesta de los servicios de emergencias a fin
(Componentes) de garantizar el grado de sobrevivencia de los afectados.
¢ Implementar la capacitacion continua y especializada del personal
técnico de emergencias.
e Profesionalizar el servicio proporcionado por el ERUM, creando un
perfil académico multidisciplinario.
e Coordinacién con hospitales para mejorar el tiempo de recepcion.
Beneficio Atencién médica pre hospitalaria de excelencia con calidad y calidez
social ylo e Garantizar con el servicio pre-hospitalario un alto indice de
economico: sobrevivencia de la poblacion que enfrenta alguna situacion de riesgo.
—
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Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $6,589.17 $2,925.20 $1,612.70 $759.66 $1,291.61
Estatal $6,589.17 $2,925.20 $1,612.70 $759.66 $1,291.61
Observaciones |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-COCESP-P8-1 i’:?j?gg&eor;del Porcentaje de personas atendidas con servicios de emergencia del ERUM
Mensual
Sentido de la Ascendente X o Frecuencia de S
. X Estratégico . .z Eficacia X Trimestral
Tipo: oo Gesgtién medicion: . g::cl:”e:rdente Dimension: (E:a"dad ' medicion: iemelstral
Otro:

Definicion del | Este indicador medira el porcentaje de la poblacién que reciben atencién médica pre-hospitalaria en casos de siniestros, desastres y

indicador: urgencias médicas.

a a Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: p

medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: 100% 100% 100% éog;/;
. (3,479 (5,319 (4,787 : 100%
Férmula de célculo: Nimero de personas atendidas/Nimero de personas que Porcentaje personas personas personas zﬂZL?iQ;;
requieran los servicios*100 atendidas) atendidas) atendidas) %
Programacién de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
100% | 100% | 100% | 100%

Servicios de Emergencia: Servicios otorgados a la poblacién en casos de siniestros, desastres y urgencias médicas.

Glosario: ERUM: Escuadrén de rescate y urgencias médicas.

Fuente de informacion: Direccion de Rescate Urbano y Atencion a Siniestros.

Observaciones:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del . . . .
Clave: | CES-COCESP-P8-2 - Porcentaje de personal del E.R.U.M. capacitado en rubros de salud, emergencias médicas y de rescate.
Mensual
. Ascendente Eficiencia . Bimestral
Tipo: Estratégico | Sentido ) de [ Descendente Dimension: Eficacia Frec_ut_e,nc.la de | x Trimestral
x De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
x Regular 2
Economia Anual
Otro:

Definicion del | Este indicador mide el porcentaje de la plantilla laboral que conforma a la Direccién de Rescate Urbano y Atencién a Siniestros, que son

indicador: enviadas a cursos formativos, de actualizacion especialidades médicas, de rescate y operaciones de emergencia.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
) medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
. No No No 100%
. . . . . Porcentaje - . . (68 personas 100%
Férmula de célculo: Nimero de personas capacitadas/Nimero de personas Aplica Aplica Aplica capacitadas)
que integran la D.R.U.A.S. *100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
0% \ 50% \ 75% \ 100%

E.R.U.M: Escuadrén de Rescate y Urgencias Médicas.
Capacitacion: Eventos de formacién continua, ensefianza y fortalecimiento de aptitudes del personal, con el objetivo de
optimizar los recursos técnicos y humanos con los que se cuenta.

Glosario:

Fuente de informacion: Direccion de Rescate Urbano y Atencion a Siniestros.

Observaciones: Los datos de la linea base de los afios anteriores al 2015 no aplican, debido a que es un indicador que se cre6 a partir del 2015.
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.2,10 | Nombre: | Direccion General Regional de la Policia
Preventiva Estatal

Proyecto Institucional

Numero: 10 Nombre Regionalizacion de la fuerza Operativa para garantizar
la seguridad y el orden publico

Poblacion objetivo del proyecto

Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 ' Total: 1,777,227
Clasificacion programatica

Programa EO012 Combate al delito

presupuestario

Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacién

Propasito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad

Componente 2 Efectividad en el combate del delito

Actividad 2.1 Operacion de la estrategia del Mando Unico

Clasificacion Funcional

Finalidad: 1 Gobierno

Funcidn: 1.7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior

Subfuncion: 1.7.1 Policia

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: | 1 Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia: | 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos

Linea de 1.1.1.3 | Coordinar los trabajos de inteligencia, investigacion, disefio y

accion operacion de acciones para la persuasion y el combate de los

hechos delictivos, y de reaccion contra las células del crimen.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo: 1 Implementar y consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena
del sistema de seguridad y de justicia; dentro de esta coordinacion
convergeran las corporaciones estatales y municipales, y ademas
se realizardan acciones que involucren a los tres Ordenes de

gobierno.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo Mantener el orden publico y combatir la delincuencia a través de una
(Propdésito) presencia policial permanente y proactiva, cercana a la poblacion.
Estrategias Ejecutar con prontitud y eficacia las 6érdenes de operativos intermunicipales,

(Componentes) | interestatales e interinstitucionales con las corporaciones de seguridad y de
procuracion de justicia de los tres niveles.

Beneficio social | Mayor seguridad y menor indice delictivo
y/o econdémico:

| S
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Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $163,674.66 $42,533.37 $29,572.52 $69,643.51 | $21,925.26
Estatal $163,674.66 $42,533.37 $29,572.52 $69,643.51 | $21,925.26

Observaciones

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: CES-DGRPPE-P10-1 i’;‘]g?ggéeor_del Acciones operativas para la prevencion y combate del delito realizadas por la Policia Preventiva Estatal
Mensual
| % Ascendente Eficiencia Bimestral
. Sgi nti . L icaci Fr nci i
Tipo: X [E)strateg!(’;o Se tdq . de la Descendente Dimensién: X Eflc_aaa ecue .C_{:l . x Trimestral
e Gestion medicion: Calidad de medicion: Semestral
Regular 5
Economia Anual
Otro:
Definicion del | El indicador mide la cantidad de acciones operativas realizadas por la Policia Preventiva Estatal para prevenir y combatir la comisién de
indicador: delitos.
., , . . Linea base Meta
Método de célculo: Unidad de medida
2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro:
Acciones operativas 90, 583 108,159 192,777 199,100 180,000
Formula de calculo: Acciones operativas realizadas

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

[ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre

47,500

\ 95,000 \ 142,500 \ 180,000

Glosario:

Acciones operativas; son el total de operativos y/o servicios propios de la policia preventiva estatal, como son: recorridos de
seguridad y vigilancia, puntos de prevencion del delito, seguridad y vigilancia en juicios orales, traslados de internos, arraigos
domiciliarios, custodias, etc.

Fuente de informacion:

Direccién General Regional de la Policia Preventiva Estatal

Observaciones:

Las acciones se refieren a las actividades que realiza la policia preventiva estatal, ya sea de forma particular 6 en coordinacién
con autoridades federales, Estado de la Regién Centro y Municipios del Estado de Morelos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Nombre del ) o - ) ) )
Clave: CES-DGRPPE-P10-1 indicador: Personas puestas a disposicién por la Policia Estatal Preventiva ante las autoridades correspondientes
Mensual
X X Ascendente Eficiencia . Bimestral
Tipo: Estratégico Sentlld'c,) de Ila Descendente | Dimension: x_ Eficacia Frecuer)c.lg X Trimestral
X De Gesti6n medicion: Calidad de medicion: Semestral
. Regular 5 .
Economia Anual
Otro:

Definicién del

El indicador mide la cantidad personas que presuntamente cometieron alguna infraccién administrativa o delito, y fueron consignadas a la

indicador: autoridad competente (fuero federal o comun, o juez de paz, segun la naturaleza de la detencion)

, , . . Linea base Meta
Método de célculo: Unidad de medida

2012 2013 2014 2015 2016

x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio

Tasa de variacion Otro:

Persg.”as puestas a 3,360 4,870 5011 1,637 3,000

Férmula de célculo: Personas puestas a disposicion. ISposicion

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

[ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre

700

| 1500 | 2400 \ 3,000

Glosario:

Puesta a disposicion: Es entregar a la autoridad correspondiente el objeto y/o persona relacionada con un presunto delito o
falta administrativa.

Fuente de informacion:

Direccién General Regional de la Policia Preventiva Estatal

Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

- I — |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Nombr | : .
Clave: | CES-DGRPPE-P10-2 . O. bre . de Porcentaje de Vehiculos con reporte de robo recuperados
indicador:
Mensual
S id d | % Ascendente Eficiencia X Bimestral
. Estratégico entido e a . ap x Eficacia Frecuencia X  Trimestral
Tipo: « De Gestion medicién: Descendente Dimension: Calidad o Semestral
Regular 5
Economia Anual
Otro:

Definicion del

Este indicador mide la proporcién de vehiculos con reporte de robo que son recuperados con respecto al total de vehiculos que son
reportados como robados en la entidad. Es importante aclarar que no todos los vehiculos recuperados, corresponden a los sustraidos en

indicador: la entidad.
2 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro: 17% 34% 29% 15%
Porcentaje (790 de (1606de | (1042de | (536de 16%
Formula de calculo: (NUmero de vehiculos recuperados / Total de 4596) 4627) 3539) 3541)
vehiculos con reporte de robo)*100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre

0 \ 0 | 0 16%

Vehiculo con reporte de robo: vehiculo que ante del Sistema del Registro Publico Vehicular (REPUVE) y Oficina Coordinadora
de Riesgos Asegurados (OCRA) se encuentra como robado.

Vehiculo recuperado: es cuando se localiza un vehiculo con reporte de robo, el cual fue robado en dias anteriores o el mismo
dia, ya sea por reporte ciudadano, abandono, flagrancia y en operativos por revisiones de Sistema de OCRA y REPUVE.

Glosario:

Fuente de informacion: Direccion General Regional de la Policia Preventiva Estatal

La medicién de este indicador sera en forma anual, por lo tanto su avance real se informara hasta al final del cuarto trimestre

Observaciones: 2016.
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Nombre  del )
Clave: | CES-DGRPPE-P10-2 L Decomiso de armas largas y armas cortas
indicador: gasy
Mensual
id d | % Ascendente Eficiencia . Bimestral
Ao Estratégico Sentido e a g o x Eficacia Frecuencia x  Trimestral
Tipo: x De Gestién medicién: Descendente Dimension: Calidad de medicion: Semestral
. Regular 5 .
Economia Anual
Otro:
Eﬁmggp del Muestra la cantidad de armas decomisadas en los diferentes operativos implementados.
. . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: B
medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio Numero de
Tasa de variacion Otro: armas 235 371 313 122 150
Férmula de calculo: Nimero de armas decomisadas decomisadas
Programacioén de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
30 | 50 | 90 | 150
Glosario: Decomiso: es el acto de privar de las posesiones sin compensacion, pasando las mismas al Estado.
Fuente de informacion: Direccion General Realizada de la Policia Preventiva Estatal
Observaciones: * Este dato abarca de Enero a Junio del afio 2015.
[~ > ——
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.
I — |

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Nombre  del )
lave: | CES-DGRPPE-P10-2 L Droga Decomisada
Sae indicador: 9
Mensual
id d | X | Ascendente Eficiencia . Bimestral
. Estratégico Sentido e a . ap x Eficacia Frecuencia X  Trimestral
Tipo: X De Gestion medicion: gescendente Dimension: Calidad dte micsliatEn Semestral
egular 5
Economia Anual
Otro:
513?21;33:? del Muestra la cantidad en kilos de droga asegurada en los diferentes operativos implementados.
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
' medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio Kilogramos
Tasa de variacion Otro: 416 276 705 138 155
Formula de célculo: kilogramos de droga asegurada
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre [ Segundo trimestre [ Tercer trimestre [ Cuarto trimestre
30 \ 70 | 110 | 155
Glosario: Droga: sustancia vegetal, mineral o animal que tiene efecto estimulante, alucinégeno, narcético o deprimente.
Fuente de informacion: Direccion General Regional de la Policia Preventiva Estatal
OlsEnEionas: Para este indicador se considera exclusivamente el vegetal verde y polvo blanco; debido a que el resto de las drogas como
i son: pastillas psicotrépicas, heroina, etc. tienen otra unidad de medicion.

Unidad Responsable

PR
58



Programa Operativo Anual (POA) 2016.
I——, e ..

Clave presupuestal: | 14.2.11 | Nombre: | nyraccion General de la Policia Estatal Acreditable

Relacién de proyectos de la Unidad Responsable de Gasto
Gasto corriente y

social Inversion (Miles de pesos) Otros
(Miles de pesos) bl
Proyectos Ecerl (Miles de
Fede pesos)
sl ral Ramo 33 | Prog. Fed. stz
6.- Nuevo Modelo Policial
Estatal Acreditable 5129,608.43
128.- Policia  Cientifica
Estatal Acreditable 5130.93
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0
Total $129,739.36 0.0

$129,739.36

Observaciones

Proyecto Institucional
NUumero: 6 Nombre Nuevo Modelo Policial Acreditable
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Poblacion objetivos del proyecto

Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 ' Total: 1,777,727
Clasificacion programatico
Programa EO012 Combate al Delito
Presupuestario
Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacién
Propasito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente 2 Efectividad en el combate del delito
Actividad 2.2 Nuevo Modelo de Policia Acreditable
Clasificacion funcional
Finalidad: 1. Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior
Subfuncion: 1.7.1 Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: | 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.
Linea de 1.1.1.3 Coordinar los trabajos de inteligencia, investigacién, disefio y
accion operacion de acciones para la persuasion y el combate de los
hechos delictivos, y de reaccion contra las células del crimen.

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo: 1 Implementar y consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena
del sistema de seguridad y de justicia.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo del  Implementar acciones operativas con personal altamente capacitado y

proyecto equipado, para prevenir y combatir la comision de delitos, que contribuyan a
(Propdsito) preservar la paz y el orden publico.
Estrategia Consolidar la Policia Estatal Acreditable, con la finalidad de fortalecer las

(Componentes) | funciones del modelo policial investigador, tactico y operativo.

Beneficio social | Contribuir a la reduccion de la incidencia de los principales delitos que
ylo economico: | 5fectan a la poblacién residente vy visitante de la Entidad.

Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $129,608.43 $33,000.53 $18,854.26 $63,005.32 | $14,748.31
Estatal $129,608.43 $33,000.53 $18,854.26 $63,005.32 | $14,748.31
Observaciones |

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

- S ——. |
Clave: | CES-DGPEA-P6-1 | Nombre del indicador: | Puestas a disposicién ante autoridades correspondientes por la Policia Estatal Acreditable
Mensual
¥ Ascendente x Eficiencia Bimestral
Tivo: Estratégico Sentido de la Descendente D Eficacia Frecuencia de X Trimestral
po: x De Gestion medicion: : Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
BafiieiEn: Mide la cantidad de personas y objetos detenidos y presentados ante autoridades correspondientes implicados en conductas antisociales y
! delictivas que afectan la integridad de los morelenses
2 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: ;
medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Puestas a 80 418 745 1026 900
p . . . L disposicion
Formula de calculo: Puestas a disposicion.

Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
200 450 700 900
Puestas a disposicién: entrega de una persona, objeto y/o vehiculo relacionado con un delito ante la autoridad
correspondiente
Fuente de informacion: Direccion General de la Policia Estatal Acreditable
Observaciones:

Glosario:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-DGPEA-P6-2 ::113:22 (rj%r_ del Porcentaje de personal de la Policia Acreditable Estatal operativo actualizado y capacitado
Mensual
Sentid d | Ascendente X Eficiencia F X Bimestral
. Estratégico entiao e a . s Eficacia recuencia X Trimestral
TIpo: |« peGestion | medicion: Descendente | DIMension: Calidad de medicion: Semestral
X Regular 5
Economia Anual
Otro:

A mayor valor del indicador, significara proporcionalmente que se ha capacitado de manera continta al personal operativo para

Definicion del indicador: mantenerlos actualizados y / o especializados en técnicas y conocimiento operativo.

. . Unidad de Linea base Meta

Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
. 0, 0, 0, 0,

Formula de calculo: : (Personal operativo que ha sido capacitado en el afio / | Porcentaje N/A (139201? (1&_?;)7;0 (150705? 100%
plantilla total del personal) x 100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
25% 50% 75% 100%
Glosario: Capacitacjén: Todc_) _aqut_—:l curso desti_n_ado a dotar dglconocimientc_)s_, _habilidac_ies y destrezas al personal operativo para
desempefiar con eficiencia su labor policial; la capacitacion puede ser inicial y continua.
Fuente de informacion: Direccién General de la Policia Estatal Acreditable
Observaciones:
[~ > ——
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Proyecto Institucional

NUmero: 128 | Nombre  Policia Cientifica Estatal Acreditable
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 ' Total: 1,777,227
Clasificacion Programatica
Programa EO012 Combate al Delito
presupuestario
Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion
Proposito La policia combate el delito de manera coordinada y con efectividad
Componente 2 Efectividad en el combate al delito
Actividad 2.2 Nuevo Modelo Policial Acreditable
Clasificacion funcional
Finalidad: 1. Gobierno
Funcion: 1.7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior

Subfuncion: 1.71 Policia

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: | 1.1.1 Implementar acciones para prevenir y combatir la comision de delitos.
Linea de 1.1.1.3 Coordinar los trabajos de inteligencia, investigacién, disefio y
accion operacion de acciones para la persuasion y el combate de los
hechos delictivos, y de reaccion contra las células del crimen.
Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 1 Implementar y consolidar la estrategia del Mando Unico Policial,
para devolver la confianza a los ciudadanos, como primera cadena
del sistema de seguridad y de justicia.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo Desarrollar métodos técnicos y cientificos conducentes a descubrir todas las
(Propdésito) circunstancias del delito que sean requeridos en un proceso judicial.
Estrategias implementar sistemas que tengan como objetivo principal el servir de soporte

(Componentes) | en la realizaciébn de las investigaciones de todas las evidencias fisicas

encontradas en la escena del crimen, las cuales seran procesadas por la
unidad de recoleccion de evidencias y analizadas, haciendo énfasis en la
estructuracién, tomando en cuenta que cada fase investigativa esta
caracterizada por métodos generales y normas basicas de actuacion que
deben ser conocidas por todos los agentes que participan en una
investigacion, para asegurar el éxito de la investigacion.

Beneficio Contribuir a la reduccion de la incidencia de los principales delitos que
social ylo | afectan a la poblacion residente y visitante de la Entidad.
econémico:

N
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Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Rubro Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total $130.93 $0.00 $74.65 $56.28 $0.00
Estatal $130.93 $0.00 $74.65 $56.28 $0.00
Observaciones |
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: glEzsé_DlGPEA' mg?gg&eor del Acciones de Investigacion Realizadas por la Policia Acreditable
Mensual
Sentido de la | X Ascendente * E?Ciemia Frecuencia BimEStraI|
SR Estratégico q G2 Eficacia X Trimestral
Tipo: x DeGestion | medicion: gg:ﬁf:rde”‘e Dimension: Calidad de medicion: Semestral
Economia Anual
Otro:
Definicion del indicador: | El indicador mide la cantidad de acciones de investigacion realizadas por la Policia Acreditable
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
' medida 2012 2013 2014 2015 2016
X Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro: Nl]r_nero de NA 187 - 204 280
Férmula de célculo: Acciones realizadas acclones

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

\ Segundo trimestre [

Tercer trimestre

[ Cuarto trimestre

70

\ 140 \

210

280

Glosario:

Accion de investigacion: Toda aquella accién u actividad realizada por la Unidad de Investigacion que tiene la finalidad de
recabar informacién estratégica que permita conocer la situacién delictiva de algun punto en especifico, para el analisis y
disefio de las estrategias de que combatan y prevengan el delito.

Fuente de informacion:

Direccién General de la Policia Estatal Acreditable

Observaciones:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: CES-DGPEA- !\'Ombre . del Acciones cientificas realizadas por la Policia Acreditable
P128-2 indicador:
Mensual
Sentid d | x  Ascendente X Eficiencia F X Bimestral
" &0i entiao e a . .z icaci recuencia i
Tipo: _ Eztlg;esg:_l?o 1do Descendente Dimensién: Eflc_ama icla - X Trimestral
i6n medicion: R Calidad de medicion: Semestral
egular 5
Economia Anual
Otro:
Definicion del indicador: | El indicador mide la cantidad de acciones de investigacion cientifica realizadas por la Policia Acreditable
. . Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: p
medida 2012 2013 2014 2015 2016
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Acciones ND ND ND 389 400
Férmula de célculo: Acciones realizadas

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

00

00

00

400

Glosario:

Investigacion cientifica: Acciones realizadas por el grupo especial para la preservacion del lugar de los hechos donde
presuntamente se cometié un delito, con la finalidad de recabar las evidencias y resguardar los elementos o medios materiales
de prueba que permitan conocer las causas y probables responsables del mismo.

Fuente de informacion:

Direccién General de la Policia Estatal Acreditable

Observaciones:

Este indicador es nuevo, por lo que solo se tienen registros del avance generado al afio 2015.
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Unidad Responsable
Clave presupuestal: | 14.3.12 | Nombre: | Oficina del Coordinador de Desarrollo vy
Vinculacion interinstitucional en Materia de
Seguridad Publica
Proyecto Institucional
NUmero: 123 Nombre Optimizacion de los recursos humanos, materiales,
financieros y patrimoniales
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: ' 858,588 ' Total: 1,777,227
Clasificacion Programatica
Programa EO015 Fortalecimiento institucional para la eficiencia
Presupuestario policial
Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion
Propasito Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio
Componente 4 Infraestructura, equipamiento y tecnologias que
coadyuven al desempeiio
Actividad 4.1 Ampliacion y mejoramiento de la infraestructura policial
4.5 Dotacion de equipamiento para la funcién policial
Clasificacion funcional
Finalidad: 1. Gobierno
Funcidn: 1.7 Asuntos de Orden publico y de Seguridad Interior
Subfuncién: 1.7.1 Policia
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Eje rector: 1 Morelos Seguro y Justo
Objetivo: 1.1 Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.
Estrategia: 1 1.1.3 Fortalecer las instituciones de Seguridad Publica
Linea de  1.1.3.5  Administrar de manera efectiva y transparente los recursos
accion financieros, materiales y humanos destinados a la seguridad
publica

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa:

Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018

Objetivo: 3

Conformar cuerpos policiales certificados con alto grado de
profesionalizacion y especializacion.

Caracteristicas del proyecto

Objetivo
(Propdsito)

Dirigir, organizar y gestionar los recursos humanos, financieros,
materiales y patrimoniales de manera eficiente, oportuna y racional,
facilitando la implementacién de estrategias en materia de seguridad
publica.

. Tener una policia de Mando Unico homologada en conocimiento de la

funcion policial.

Consolidar funcionamiento del servicio profesional de carrera policial,
para mejorar, fortalecer y capitalizar los cuerpos policiales, a travées de
la homologacién salarial, seleccion, reclutamiento, capacitacion y
profesionalizacion de los elementos operativos.
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Estrategias: e Gestionar de manera correcta y transparente los recursos humanos,

(Componentes) materiales y financieros, con los que cuenta la Comision Estatal.

e Atender los requerimientos de adaptacion de instalaciones,
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, y de servicios
generales que demande la Comisién Estatal de Seguridad Publica.

e Llevar el control, administracion y seguimiento de los recursos
financieros otorgados a la Comision Estatal de Seguridad Publica.

e Disefiar y ejecutar el programa anual de requerimientos de material,
equipo de trabajo, equipamiento operativo policial, servicios de apoyo,
y en general, de todos aquellos aspectos que sean necesarios para el
eficaz funcionamiento de la Comisién Estatal.

e Supervisar la correcta elaboracion y aplicacion de los movimientos e
incidencias del personal policial y administrativo adscrito a la
Comision Estatal.

e Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad y proponer los
cursos correspondientes.

e Brindar atencion psicosocial a los elementos para contribuir al
mejoramiento del desarrollo policial.

e Modernizar la infraestructura informética en hardware y software a
través de proyectos que permitan integrar esfuerzos y eliminar
duplicidades. Asimismo se buscard unificar, documentar y crear bases
de datos en tecnologia de punta (multiplataforma), para que sean
aprovechadas por las distintas areas administrativas.

Informacion financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Rubro

Total $17,821.17 $6,949.44 $4,255.22 $2,927.94 $3,688.58

Estatal | $17,821.17 $6,949.44 $4,255.22 $2,927.94 $3,688.58

Observaciones |
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | CES-OCDVI-P123-1/ Nombre del indicador: | Porcentaje de personas con incapacidades por riesgos de trabajo
Mensual
- _ Ascendente X Eﬁcier_]cia ‘ Bimestral
Tipo: Estrateg_lc’:o Senud.o.t'je la X Descendente BT Eflc_aua Frecue_n_c!a de x Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
Definicion: | Porcentaje de personas con incapacidades por riesgos de trabajo
. A Unidad de Linea base Meta
Meétodo de calculo: medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Total de personas con incapacidades | Porcentaje ND 5.4% 4.5% | 0.75% 2%
por riesgos de trabajo/ total de plantilla laboral activa x
100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
2% 2% 2% 2%
Glosario: Riesgo de trabajo: Los accidentes o enfermedades ocurridos con motivo o a consecuencia del servicio.

Fuente de informacion: Oficina del Coordinador de Desarrollo y Vinculacion interinstitucional en Materia de Seguridad Publica.

Este Indicador es de Programacion No Acumulable, por lo que la Meta consiste en no rebasar el 3% de riesgos

Ozl Respecto a la plantilla laboral.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave; | CES-OCDVIPIZ3-21 \hmire delindicador: | Recurso estatal ejercido
Mensual
L . X Ascendente Eﬁcier?cia . Bimestral
Tipo: Estrateg_l(}:o Sentld_o_E!e la Descendente BT Eﬂc_aua Frecue_ng:!a de X Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular .
X Economia Anual
Otro:
DeRnIGion: I\P/Ia;ilii::;a proporcién de recurso estatal ejercido respecto al recurso autorizado de gasto corriente en la Comisién Estatal de Seguridad
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Recurso ejercido de gasto corriente Porcentaje N.D | 101.3% | 102.8% 100% 100%
acumulado al trimestre de que se trate/ total de recurso
autorizado de gasto corriente x 100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
20% 40% 80% 100%

Recurso estatal autorizado y programado: Total de recurso estatal que fue autorizado en el presupuesto de
egresos y programado en el Programa operativo anual del ejercicio correspondiente.

Recurso estatal ejercido: Total de recurso estatal que contablemente fue erogado para cumplir con las
obligaciones de pago adquiridas.

Glosario:

Fuente de informacion: Oficina del Coordinador de Desarrollo y Vinculacién interinstitucional en Materia de Seguridad Publica.

Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | CES-0CDVI-P123-3| Nombre del indicador: | Recurso federal ejercido
Mensual
. . X Ascendente X Ef?Cier.lCia . BimeStraI
Tipo: Estrateg_n’:o Sentld‘o_c’ie la Descendente D Ef|9a0|a Frecue_ng:!a de X Trimestral
X De Gestion medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
Definicion: | Medir la proporcién de Recurso Federal ejercido, respecto al recurso federal autorizado y programado durante el ejercicio fiscal en curso
, A Unidad de Linea base Meta
MRREDEDEIETE medida | 2012 | 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto X Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Recurso federal ejercido acumulado Porcentaje ND 54.6 98.80% 99.08% 100%
al trimestre de que se trate / Recurso federal autorizado x
100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
0% 20% 50% 100%
Recurso federal autorizado y programado: Total de recurso federal que fue autorizado en el presupuesto de
Glosario: egresos y programaqo en el Programa operativo anual del ejercicio correspondiente. _
: Recurso federal ejercido: Total de recurso federal que contablemente fue erogado para cumplir con las
obligaciones de pago adquiridas.
Fuente de informacion: Oficina del Coordinador de Desarrollo y Vinculacién interinstitucional
Observaciones:
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Unidad Responsable

Clave presupuestal: | 14.3.13 | Nombre: | Academia Estatal de Estudios Superiores en

Seguridad Publica

Proyecto Institucional

Numero: 124 | Nombre Formacién, Capacitacion y Profesionalizacion de la
Funcion Policial
Municipio: Todo el Estado
Poblacion objetivo del proyecto
Mujeres: 1 918,639 ' Hombres: 858,588 ' Total: 01,777,227
Clasificacion Programatica
Programa EO015 Fortalecimiento institucional para la eficiencia policial
presupuestario
Fin Contribuir a mejorar la seguridad fisica y patrimonial de la poblacion

Propasito Fortalecer la presencia policial y eficientar su desempefio

Componente 2 Profesionalizacién y carrera policial

Actividad 2.2 Profesionalizacion, capacitacion inicial y continua
Clasificacion funcional

Finalidad: 1. Gobierno

Funcion: 1.7 Asuntos de Orden publico y de Seguridad Interior

Subfuncién: 1.7.4 Sistema Nacional de seguridad publica

Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: 1

Morelos Seguro y Justo

Objetivo: 1.1

Garantizar la paz, la integridad fisica, los derechos y el patrimonio de
los morelenses en un marco de respeto a la ley y los derechos
humanos.

Estrategia:  1.1.3

Fortalecer las instituciones de Seguridad Publica

Linea de 1.1.3.1 | Capacitar, evaluar y certificar de forma permanente a los cuerpos

accion

de seguridad publica inherentes al Estado.

1.1.3.2 | Promover la profesionalizacion policial

Alineacion con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: Programa Estatal de Seguridad Publica 2013-2018
Objetivo: 3 Conformar cuerpos policiales certificados con alto grado de
profesionalizacion y especializacion.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo e Contribuir en la homologacion del nivel escolar y formacion inicial a

(Propésito)

las instituciones policiales y de procuracion de justicia.

Consolidar funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera
Policial, para mejorar, fortalecer y capitalizar los cuerpos policiales, a
través de la  seleccion, reclutamiento, capacitacion |y
profesionalizacion de los elementos operativos.

Incrementar el ndmero de capacitaciones que se brinda a los
elementos que integran las instituciones de Seguridad Publica,
fortaleciendo los programas tedricos y practicos de formacion,
actualizacion y especializacion en base al Programa Rector de
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Profesionalizacion.

Fortalecer el proyecto educativo institucional para contribuir a la
prestacion de un servicio de policia respetuosa, profesional, objetiva y
cercana a la comunidad.

Potenciar la generacion de conocimientos en la profesion policial a
través de la investigacion cientifica en los programas académicos.
Fortalecer el sistema de evaluacion de competencias y habilidades
para el personal operativo en seguridad publica.

Garantizar que el cuerpo docente de profesores sean altamente
calificados y certificados.

Estrategias:
(Componentes)

Establecer la politica de profesionalizacién con un conjunto de
contenidos homologados en el nivel de escolaridad y estructura sobre
la ensefianza aprendizaje la formacion, especializacion vy
actualizacion en términos generales el desarrollo profesional de los
elementos policiales, de procuracion de justicia y sistema
penitenciario de Morelos, para que estos desempeiien sus funciones
con eficiencia y compromiso hacia las demandas de la sociedad.
Actualizar y homologar los contenidos de formacién inicial para
fortalecer las competencias a los aspirantes a elementos de las
instituciones policiales y de procuracion de justicia.

Desarrollar un sistema de investigacion especializada que contribuya
a mejorar las politicas en materia de capacitacion, combate y
prevencion del delito de las instituciones policiales de procuracion de
justicia y sistema penitenciario.

Promover la creacion de las aulas virtuales.

Disefiar un sistema de valuacion por competencias profesionales
acorde con la necesidad de fortalecer el ejercicio policial en el ambito
de sus funciones.

Establecer los mecanismos e instrumentos juridicos-administrativos
que promuevan la vinculacion entre la formacion, especializacion y
profesionalizacion enfocado al desarrollo, estabilidad y seguridad del
personal de las instituciones policiales, de procuracion de justicia y
sistemas penitenciarios.

Exigir la acreditacion y certificacion del personal docente e
instructores para seguridad publica asi como su incorporacién en el
registro nacional de docentes e instructores a nivel nacional, quienes
desarrollaran los programas enfocados a la educacién por
competencia.

Fortalecer la academia como una instancia rectora estatal para la
elaboracién y aprobacién de los planes y programas de formacion y
capacitacion para mandos, de acuerdo con el nivel, perfil y funciones
de sus elementos, fortaleciendo la coordinacion con las instancias de
nivel superior y los sistemas de investigacion y formacion de
docentes.

Establecer un programa de mejora continua en el ambito de la
capacitacion policial, desde la conformacion y estructuracion de las
mallas curriculares para obtener una profesionalizacion de la funcién
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policial.

e Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad y proponer los
cursos correspondientes.

e Capacitar a los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica
mediante el uso de los recursos didacticos, practicos y tecnolégicos
con la finalidad de facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Beneficio
social
econémico:

ylo

La Comision Estatal de Seguridad Publica a través de la Academia Estatal de Estudios
Superiores en Seguridad, asume desafios cada vez mayores en relacion con su mision, las
expectativas de la comunidad y las autoridades; retos ante los cuales el conocimiento, el
profesionalismo, la investigacion de vanguardia, actualizacion, compromiso y actuacién ética
de su talento humano, constituyen el baluarte sobre el cual se consolida un servicio de
policia cada vez mas efectivo, orientado por criterios de calidad y excelencia.

En este propdsito, la educacion policial juega un papel determinante y dinamizador, que
encabeza la Academia Estatal de Estudios Superiores, responsable de este proceso,
logrando estructurar, una oferta académica del mas alto nivel, caracterizada por el
cumplimiento de altos estandares de desempefio dentro del contexto del sistema de
desarrollo policial, Sistema Nacional de seguridad publica y SETEC.

Este reconocimiento constituye una muestra de confianza para los habitantes morelenses,
en cuanto puedan estar seguros que su policia, asi como los hombres y mujeres que la
conforman, cuentan con un sistema educativo policial que garantiza la entrega al estado de
profesionales idéneos y competentes para brindar un servicio de alta calidad.

Informacién financiera del proyecto institucional (Gasto corriente y social)

Rubro

Programacion trimestral de avance financiero (Miles de pesos)

Subtotales ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Total

$21,488.39 $6,957.60 $5,479.90 $4,334.50 $4,716.39

Estatal

$21,488.39 $6,957.60 $5,479.90 $4,334.50 $4,716.39

Observaciones

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: OCES_AEESS_P124_ Nammile el isieihE Promedio c_Je satisfaccion de _usuarios por los serviciqs de capacitaciéon impartidos por
la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
Mensual
Estratégi Sentido de | x Ascendente X E?denda F iad ?imest{all
9 strategico entiao ae la . .z Icacia recuencia ae X lTrimestra
Tipo: X De Gesgtién medicion: Descendente Dimension: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
Definicion: Mide gl nivel o grac_io de satisfaccion de usuarios por los servicios impartidos por la Academia Estatal de Estudios
Superiores en Seguridad.
Método de calculo: Unida_d de Linea base Meta
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: PUNtUAGIEN 8
Férmula de célculo: Suma de puntuacién obtenida en Promedio N/D N/D N/D N/D
encuestas de satisfaccion / Total de personas
encuestadas

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

8 8 8

Glosario:

Percepcién de satisfaccion:
Es el nivel o grado de conformidad del desarrollo de los cursos recibidos.
La escala de calificacion es de 5 — 10 puntos.

Fuente de informacion:

Registros de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad;

Observaciones:

Por ser un indicador de nueva creacién no se cuenta con la informacién en la Linea Base.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

CES-AEESS-P124 Porcentaje de personas capacitadas de las Instituciones de Seguridad Publica en el
Clave: | 5> ) " | Nombre del indicador: | Estado de Morelos
Mensual
X Ascendente x Eficiencia Bimestral
. x Estratégico Sentido de la . o Eficacia Frecuencia de x Trimestral
Tipo: De Gestion medicion: Descendente Dimension: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
AR Mide el porcentaje de personas capacitadas de las instituciones Policiales, de Procuracion de Justicia, del Sistema
Definicion: - L . . > - L B g
Penitenciario y de las Dependencias encargadas de la Seguridad Publica a nivel Estatal y Municipal, que asi lo soliciten.
2 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )
medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro: o o
Porcentaje | 1173 | 1482 | 2683 éofo/g 100 %
Formula de calculo: Nimero de personas capacitadas / '
Total de personas gue solicitaron capacitacién *100

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

100%

100%

100%

Glosario:

Personal operativo capacitado:

Personal capacitado en formacién Inicial y/o continua.

Fuente de informacion:

Registros de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad

Observaciones:

La variable en este indicador serd el hecho de que no se presenten el total de alumnos programados, por
cuestiones de operatividad o bien por falta de cumplimiento de requisitos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. | CES-AEESS-P124- - . | Porcentaje cursos de capacitacion impartidos a integrantes de las Instituciones de
Sz 03 Nermlare Gz I leee e Seguridajd Publica en el Eztado de Morglos ’
Mensual
Estratégi Sentidodela | X Ascendente " E?Ciemia F iad ?iWESt:aI|
" X Estrategico entiao ae la q 0 IcCacCla recuencia ae X lrimestral
Tipo: De Ges%ién medicion: Descendente Dimension: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
Porcentaje de cursos de formacion Inicial y continua (actualizacion, especializacion y alta direccion), impartidos a los
Definicion: integrantes de las Instituciones Policiales, de Procuracion de Justicia, del Sistema Penitenciario y de las Dependencias
encargadas de la Seguridad Publica a nivel Estatal y Municipal.
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
’ medida 2012 2013 2014 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
. 100% 100 %
Férmula de calculo: Porcentaje 54 57 128 (170
Total de cursos impartidos / Total de cursos solicitados * oursos)
100
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
100% 100% 100%
Glosario:

Fuente de informacion:

Registros de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad.

Observaciones:

La variable en este indicador sera la capacidad de infraestructura, equipamiento, recursos humanos y financieros
con los que cuente la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
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Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

. | CES-AEESS-P124- A . | Porcentaje de personal operativo de la Comision Estatal de Seguridad Publica con
Clave: 04 Nombre del indicador: Formacion Inicial
Mensual
X Ascendente x Eficiencia Bimestral
. x Estratégico Sentido de la ) L Eficacia Frecuencia de Trimestral
e De Gestién medicion: Descendente 2l el Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia X Anual
Otro:
Definicion: | Mide la proporcién del estado de fuerza de las Comisién Estatal de Seguridad Publica que cuenta con formacién Inicial.
. P Unidad de Linea base Meta
M Iculo: )
SRR 6 EN medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de calculo: Porcentaje ND ND ND ND 100 %
(Numero total de personal operativo con formacién inicial
al momento del periodo de corte / Plantilla de personal
operativo* 100)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

0% 0%

0%

100%

Glosario:

Estado de Fuerza: personal operativo en activo

Fuente de informacion: 9
Publica.

Registros de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad y de la Comisién Estatal de Seguridad

Observaciones:

Por ser un indicador de nueva creacién no se cuenta con la informacién de la Linea Base.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: CES-AEESS-P124- Narmile cel inshezir Porct_entaje de per_sonal operativo de la Comision Estatal de Seguridad Publica con
05 bachillerato concluido
Mensual
x Ascendente x Eficiencia Bimestral
Tipo: | * Estratégico  ecqiiotiche Descendente Dimensién: Eficacia Frecuencia de Trimestral
De Gestién medicion: Calidad medicion: Semestral
Regular .
Economia x Anual
Otro:
Definicion: Mide la proporcion del estado de fuerza de la Comisién Estatal de Seguridad Publica que cuenta con bachillerato
) concluido
. . . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: did 2016
medida 2012 2013 2014 2015
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Férmula de célculo: Porcentaje ND ND ND ND 80%
(Numero total de personal operativo con bachillerato
concluido al momento del periodo de corte / Plantilla de
personal operativo* 100)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

0%

0%

0%

80%

Glosario:

Estado de Fuerza: personal operativo en activo

Fuente de informacion:

Publica.

Registros de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad y de la Comisién Estatal de Seguridad

Observaciones:

Por ser un indicador de nueva creacién no se cuenta con la informacién de la Linea Base.
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Programa Operativo Anual (POA) 2016.
I——, e ..

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: ggS-AEESS-P124- Namile dl inshezales: gorcentaje de estado de fuerza con evaluaciones aprobadas en habilidades y
estrezas
Mensual
- . x Ascendente X Eﬁcierycia . Bimestral
Tipo: X Estrateg_lco Sent|d_o_clje la Descendente D EflgaC|a Frecue_nf:!a de Trimestral
’ De Gestién medicion: ’ Calidad medicion: X Semestral
Regular .
Economia Anual
Otro:
Definicion: Mide la proporcion del estado de fuerza de la Comision Estatal de Seguridad Publica con evaluaciones aprobadas en
) habilidades y destrezas
, A Unidad de Linea base Meta
MRREDEDEIETE medida | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
) 90 %
Férmula de célculo: Porcentaje ND ND ND ND
(Numero total de personal operativo con evaluaciones
aprobadas / Plantilla de personal operativo* 100)

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
0% 0% 0% 90%
Glosario: Estado de Fuerza: personal operativo en activo
e 6 e e EES;?J;OS de la Academia Estatal de Estudios Superiores de Seguridad y de la Comisién Estatal de Seguridad
Observaciones: Por ser un indicador de nueva creacién no se cuenta con la informacién de la Linea Base.
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