E COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE

RECURSOS PARA LA EJECUCION DE ACGIONES DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
. HUMANO. OPORTUNIDADES, COMPONENTE [SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA
- PARTE EL. EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD

" EPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. GABRIEL JAIME O'SHEA CUEVAS,
COMISIONADO NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, ASISTIDO POREL M.
EN C. ANTONIO CHEMOR RUIZ, DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, Y POR EL
DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA",

Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO! DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, AL QUE EN LO SUCESIVQ SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”,
REPRESENTADO POR LA LIC. ADRIANA FLORES GARZA, EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DE HACIENDA Y /LA DRA. VESTA LOUISE RICHARDSON LOPEZ
" COLLADA, EN SU CARACTER DE.SECRETARIA DE SALUD Y LA DOCTORA ANGELA

PATRICIA MORA GONZALEZ DIRECTORA GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO

DESGENTRALIZADO DENOMINADQ SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS, A QUIENES

CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTESY,

CONFORME A LOS ANTECEDENT S, ﬁECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

" CONVENIO ESPECIFICO D

A ECEDENTES

dos Unidos Mexicanos establece, en su articulo 4°,

[. La Constitucién Politica de los
niendo gue la

parrafo cuarto, el derecho de lag'personas a la proteccién de la salud, dispo
ey definira las bases y modalidades para ef acceso a los servicios de salud y establecera
la concurrencia de la Federggién y las entidades federativas en materia de salubridad
general. .

Ii. La Ley General de Salud @%tableceﬁ n su articulo 77 bis 1, el derecho que tienen tedos
fos mexicanos a ser Enco_gfiorados al:Sistema de Proteccion Social en Safud sin importar
su condicién social, egfendiéndofoi.%como un mecanismo para garantizar el acceso
efectivo, oportuno, de/ calidad, sin idesembolsos al momento de su utilizaciéon y sin
discriminacion a Iosfservicios médlﬁ;o-quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios gue
satisfagan de mane{:;gé' integral las necéisidades de salud.

ji1, Con fecha 28 de )f_,féfbrero de 2013, la Séoretarfa de Salud y el Estado Libre y Soberano de
Morelos, suscribleron un Acuerdo Marco de Coordinacién, en lo sucesivo ACUERDO
MARCO D;;{GbORDINAClON, con el ‘objeto facilitar la concurrencia en la prestacion de
servicios en materia de salubridad géneral, asi como fijar las bases y mecanismos
generales para transferir y dotar a |a'-f':'¥JEntidad de recursos, instrumento juridico gue
establece la posibilidad de celebrar conv'étnios especificos.

IV.El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades es un instrumento del Ejecutivo
Federal, en e marco de una polttié_‘_a social integral, que desarrolla acciones

intersectoriates para la educacion, la salud, la alimentacién, asi como aquellas acciones

que promuevan el bienestar general de las familias que viven en pobreza extrema.

El Componente de Salud del Programa de Desarrolio Humano Oportunidades opegré}Bajd'-jf;_-‘-"_
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Paquete Basico Garantizado de Sa!udﬂ prevasto en la Reglas de Operacién de ese
Programa, asf como promover la mejor § Jnutrtcnon dela poblacién beneficiaria, y fomentary
mejorar el autocuidado de la salud de fas familias benefacna jas y de la comunidad,

V. Con fecha 30 de diciembre de 2013 sei'pubhcaron ‘en el Diario Oficial de la Federacion las

\'%42

Reglas de Operacién del Programa; de DesarroHo Humano Oportunidades para el

Ejercicio Fiscal 2014 (Reglas de Opera; on). j

Para llevar a cabo el objetivo del Programa menmonado se realizaréd la transferencia de
recursos federales a las Entidades Federativas de conformidad con lo que establece la
Ley Federal de Presupuesto y Respogsaballdad Hacendaria, en sus articulos 74 y 75, en

el sentido de que el Ejecutivo Fedefal, por conducto de ja Secretarfa de Hacienda y

Crédito Publico, autorizara la ministr “f’lén de los subsidios y transferencias con cargo a

los presupuestos de las dependenclas, mlsmos gue se otorgardn y ejerceran conforme a
las disposiciones generales aplfcables " Dichas transferencias y subsidios deberan
sujetarse a los criterios de objetividad; equidad, transparencia, publicidad, selectividad y

temporalidad gue en la Ley citada se sénalan.

DECLARACIONES

“LA SECRETARIA” declara quq\;ﬁl’

E,

I.1. Es una Dependencia de !a Administracion Publica Federal Centralizada, en términos
de lo dispuesto en los aﬂ fculos 2 :_;’26 y 39 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, a la cual le corresponden entre otras atribuciones, ias de establecery
conducir la pohtlca namonaI en materla de asistencia social y servicios medicos vy

salubridad general
.2, La Comisidn Namona[ de Proteccién:Social en Salud es un Organo Desconcentrado de
la Secretaria de Salud, en térmmos;: de los articulos 77 bis 35 de la Ley General de
Salud, 2 hte;éf C, fraccién Xl1, del :__:eglamento Interior de la Secretarfa de Salud y 3,
del Reglamento Interno de a Comlszbn Nacional de Proteccion Social en Salud, por lo

que guehta con autonomia técnica, admmlstratlva y de operacion,

1.3, El Comisionado Nacional de Protecmén Social en Salud tiene la facultad y fegitimacion

para suscribir el presente Convenio, §egun se desprende de lo previsto en los articulos
38, fraccidén V, del Reglamento lnteribr de |a Secretarfa de Salud; v 6, fraccidn [, del
Reglamento interno de la Comision Nfacional de Proteccion Social en Salud, cargo que
se acredita con nombramiento de fég:ha 11 de diciembre de 2012, expedido por el
Licenciado Enrigute Pefia Nieto, Presid_:ente de los Estados Unidos Mexicanos.

1.4, Dentre de las facultades de la Comiéién Nacional de Proteccion Social en Salud, se

encuentran las de instrumentar la palitica de proteccidén social en salud; impulsar la
coordinacion y vinculacién de acciones del Sistema de Proteccién Social en Salud con
las de otros programas sociales para k;la atencion a grupos indigenas, marginados,
rurales y, en general, a cualquier grupo }vulnerable desde una perspectiva intercultural
que promueva el respeto a la persona y su cultura, asl como sus derechos humanos
en salud; administrar fos recursos financieros que en el marco del Sistema le
suministre la Secretaria de Salud y efectuar las transferencias gue correspondan a los

\J
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Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.1

1.2,

programas de atencién a grupos indig

i
£
#

Estados y al Distrito Federal, acgﬁ;fde alo eﬁs?‘i{:ablecido en el articulo 4, fracciones !, VI'y
XIIt del Reglamento Interno de;a Comision Nacional de Proteccion Sociat en Salud.
| de Financiamiento entre otros: (i) disefiar y

Corresponde a la Direccion :Genera
dministrativas competentes de la

proponer en coordinacion con las unidaijes a
Secretaria de Salud, los escjﬁ]emas y mecanismos financieros que sean necesarios
para el funcionamiento del Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el
desarrollo de programas de ébfud dirigidos _éi_grupos indigenas, marginados, rurales y
en general a cualquier grupo.vulnerabie; (II).’;ijfeterminar los criterios para la operacion y
administracién de los fondost generales y @épecificos relacionados con las funciones
comprendidas en el Sisterﬁ;g de Proteccivn Social en Salud vy de los programas
orientados a la atencién de grupos vulnerables; () coadyuvar, con la participacion de
las unidades administrativas} ompetenteqﬁﬁe la Secretarfa de Salud, en las acciones
de supervision financiera de! Sistema ‘ide Proteccion Social en Salud, y de los
&nas, marginados, rurales y, en general, a

' ar el cumplimiento de las normas financieras y

de operacién, asi como de sus metasiy objetivos, de conformidad con el articulo 9,
fracciones 111, VI y VIl def Reglamentg:Interno de la Comisién Nacional de Proteccion
Social en Salud.

La Direccién General del Pr
establecer criterios técnicos
recursos presupuestales pa
Social en Salud con relacion
sus componentes Salud y Alim

cualquier grupo vulnerable paga garanti

rama Oportunidades tiene entre sus atribuciones la de
finistrativos para la programacion y distribucion de
operacion y desarrolio del Sistema de Proteccion
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, en
tacién y, en su caso, de los Programas que le fuesen
encomendados, de conformi on el artfculo 10 bis 3, fracciones |, VIl y IX, del
Reglamento interno de la CQ; on Nacional de Proteccién Social en Salud.
Cuenta con la diéponibitida_gffpresi;;puestaria y el catendario del presupuestb autorizado
correspondiente para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcién del
presente instrumento. © ‘
Para efectos del pre_”s'énte conv sefala como domicilio el ubicado en la Calle
Gustavo E. Campq__eﬁﬁmero 54, c@;jonia Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregén,
C.P. 01020, en México, Distrito Federal.

. Es un Estado Libre y Soberano gue ?fprma parte integrante de la Federacion y que el

ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador def Estado, conforme a lo
dispuesto por los articutos 40, 42 fraﬁi;_cién Iy 43 de la Constitucién Polltica de los
Estados Unidos Mexicanos, con las 'f.fgtribuciones y funciones que le confieren la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos y:-fl__a Ley Orgénica de la Administracién Publica
del Estado de Morelos.

Que la Secretaria de Hacignda, comparece a la suscripcion del presente Convenio de
conformidad con los articulos 3 fraccién H, 13 fraccion VI, 14 y 22 de de la Ley
Organica de la Administracién Ptblica del Estado de Morelos, cargo que guedd
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a.

debidamente acreditado con nombramiéé%to de fe&ba primero de octubre del 2012,

expedido por el Ciudadano Graco_:.;ifLuis Ramfréz Garrido  Abreu, Gobernador

Constitucional del Estado De Morelo * mediante el gual fue designada Secretaria de
Hacienda. &

I.3. La Secretaria de Salud, compare_fié a la suscripéién del presente Convenio, de

conformidad con los articulos 3 fracgion XlII, 11 fracéion XV, 13 fraccion Vi, 14y 34 de

la Ley Orgénica de la Administraciéﬁ Publica del Esﬁédo de Marelos, cargo qgue quedd

debidamente acreditado con nombramiento de fecha primero de octubre del 2012,

expedido por el Ciudadano Gr’g?_co Luis Randfrez Garrido Abreu, Gobernador

Constitucional del Estado de Morv_sﬂ:bs, mediante @l cual fue designada Secretaria de

Salud.

1.4 La Directora de Servicios de Saludide More[os&_‘gde Cuenta con facultades suficientes
para llevar a cabo la celebracién del preserite Convenio de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 9 del_"‘éecreto pqﬁ""el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado "Seréfjcios de Salud de Morelos”, 66 fraccion |, 83 y 84
fraccion 1X de la Ley Orgénica dei;a Admini%t'“racién Publica del Estado de Morelos, 5,
21, 28 y 29 del Reglamento Intgrior de Organismo Descentralizado denominado
Servicios de Salud de Morelos, y.en té{ﬁ?hinos del escrito de designacién de fecha
primero de octubre def dos mil doce fitido por el Ciudadano Graco Luis Ramirez
Garrido Abreu, Gobernador Constitiicional del Estado de Morelos, mediante el cual fue
designada la Directora General d ' icios de Salud de Morelos, que esta autorizada
en la Vigésima Sesion de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud de Morelos, para la celebracién de todo tipo de Convenios que
tengan relacion con el objeto buciones de dicho Organismo, bajo el acuerdo

4.G.8.8.M. 20-03-02-16.
6. Sus prioridades para alc”__'_:Zar [e}
instrumento son; o

0

Proporcionar de manera:g ]
progresiva a las 27 Ir ervencidnes de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un

beneficio, con B5a3é en las Cartillas Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y
evento de vida de cada persona.
La atencién a fa salud se proporcionaia las y los integrantes de la familia beneficiaria
mediante las acciones del Paguete Basico Garantizado de Salud y la ampliacién
progresiva a las 27 intervenciones d  Salud Publica def CAUSES con base en las
Cartilas Nacionales de Salud. Estas: acciones tienen un caracter principalmente
preventivo, de promoci6n de la salud y dé deteccién oportuna de enfermedades de mayor
impacto en salud publica, e inclusive del E:f‘uidado de los aspectos curativos vy de control de
fos principales padecimientos. 5

Promover la mejor nutricion de la poblé:ibién beneficiaria, en especial para prevenir y
atender fa mala nutricién (desnutricion y opesidad) de los nifios y nifias desde la etapa de
gestacién, a través de la vigilancia vy el seguimiento del estado de nutricién, asi como de
la entrega de suplementos alimenticios a nifios y nifias menores de cinco afios, mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia y dé} contro! de los casos de desnutricion.

objetivos pretendidos a través del presente .

jratuita el Paguete Basico Garantizado de Salud y la ampliacion

COMSION NACIOMAL DE PROTECCION SOCIAL 2X SALUD
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Mediante la vigilancia sistematica del crecnmlento y desarrollo infantil se corroboran los
cambios en el estado de nutricidn y; ‘se ldentlﬂca tempranamente la mala nutricion por
exceso o deficiencia. Se informa a. las madres ¥ padres sobre el desarrolfo, brindando
orientacién y capacitacién a las madfes y padres de familia o responsable del nifio o nifta
sobre los beneficios de una alimentacion correcta y del consumo adecuado del

suplemento alimenticio que el Secto Salud defina. ¢

c. Fomentar v mejorar el autoculdado de la salud_?de las familias beneficiarias y de fa

comunidad mediante la comum(;aCIén educativa en salud, priorizandc la educacién

alimentaria nutricional, fa prom cion de la safud ta prevencion de enfermedades y el
apego a los tratamientos de pacientes cronlcos“

11.6. Para todos los efectos legal retacionadosﬁ" con este Convenio sefiala como su

domicilio el ubicado en Callején Borda numero tres, colonia Centro, Cuernavaca,

Morelos ¢.p. 82000.

. "LAS PARTES" declaran que

.1, De conformidad con las disposiciones éi)ntenidas en el Titulo Tercero Bis de la Ley
General de Salud, en especifico los amculos 77 bis 11 al 77 bis 19, en relacién con
su Artfculo Vigésimo Primero T nsntono los articulos 76 al 81 del Reglamento de fa
Ley General de Salud en Maty ia(_ide Proteccion Social en Salud y su Transitorio
Décimo Cuarto, asi como el mimeral 4, del Capitulo 2, de los Mecanismos para la |
contabilizacién de los Recursd integrar en la Aportacion Solidaria Federal, fos
recursos federales destinados para el Programa Desarrolio Humano Oportunidades,
en su componente Salud, ge integran como aporiaciones Federales para el
financiamiento del Sistema de teccion Social en Salud.

.2, Estan de acuerdo en cefebrar presente convenio de colaboracion en materia de
transferencia de recursog’parada ejecucién del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades, Compq_pénte Salud, conforme a las estipulaciones que se contienen

en las siguientes; .

-

e e s ey Wk N Ko o T oL YL

CLAUSULAS

Dercdel e CONRATCS ¥ CORVENOS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio Especifico de Colaboracion tiene por objeto que
“LA SECRETARIA” transfiera a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales,
correspondientes al ejercicio fiscal 2014, para la ejecucién del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades, Componente Salud mismos que deberan ser aplicados
exclusivamente para dar cumplimiento a las tres estrategias especificas que se mencionan a
continuacion, establecidas en los numerafes,;a 9.2, 3521, 3522y 3.5.2.3, asi como en la

prevision Primera, de las Reglas de Operaciéﬁr_‘i.

REVESADO EMCUANTOA, - |
LOSASPECTOS ARieos:

(COIIISI()H NACKONAL DE PROTECEION SOCIAL £ SALLD
1 Denexin GEMERAL ADNINTA 1e NORMATIVIDAD

‘\“

a. Proporcionar de manera gratuita &l Paqu‘iéit_e Béasico Garantizado de Salud y ta ampliacion
progresiva a las 27 intervenciones de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un
beneficio, con base en las Cartillas Nacrona!es de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y

evento de vida de cada persona.

~
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as y Jos integrantes de la familia beneficiaria
sico Garantizado de Salud y la ampliacion

alud Publica del CAUSES con base en las
Cartillas Nacionales d §£¢Salud Estas: acciones tienen un caracter principalmente
preventivo, de promocién de la salud y dg deteccion oportuna de enfermedades de mayor
impacto en salud publica, e inclusive del t;wdado de los aspectos curativos y de control de
los principales padecimi

La atencion a la salud segproporciona
mediante las acciones del Paguete
progresiva a las 27 intervenciones d

'»

oS, g

S o

Promover 1a mejor nutnc;én de la poblacu‘m beneficiaria, en especial para prevenir y
atender la mala nutricion (desnutrlc;on y ‘obesidad) de los nifios y nifias desde la etapa de
gestacién, a través de la wgllanma y et seguimiento del estado de nutricidn, asi como de
la enfrega de suplementos ahmenttmos a nifios y nifas menores de cinco afios, mujeres
embarazadas y en perrodo cle iactanc:a y del controf de los casos de desnutricion.

Mediante la vigitancia slstemétlca def crecimiento y desarrollo infantil se corroboran los
cambios en el estado de @utrrctén y se identifica tempranamente la mala nutricién por
exceso o deficiencia. Se lngj rma a fas madres y padres sobre e! desarrollo, brindando
orientacién y capacitacién a'_;i_as madres y padres de familia o responsable del nifio o nina
sobre los beneficios de una afimentamén correcta y del consumo adecuado del

suplemento alimenticio gue eL Sect@r Salud defina.

??s

Fomentar y mejorar el autoo‘undédo de la salud de las familias beneficiarias y de la

comunidad mediante la comgmcacrén educativa en salud, priorizando la educacién
necién de Ja salud, la prevencién de enfermedades y el

alimentaria nutricional, la pro ne
apego a los fratamientos de p cientes crénicos.
e la salud se desarrollan principalmente bajo tres

Las acciones de promocion
modalidades: capacitacion para;el autocuidado de la salfud; informacitn, orientacion y

consejerfa de manera mdtwdualjzada durante las consultas, y emisién de mensajes
colectivos dirigidos a las famiflas_ eneficiarias de acuerdo a la edad, sexo y evento de
vida, ampliando v reforzando Eoswonommlentos y practicas para ef autocuidado de la

salud.

mv\‘«;«m(

225,

Como parte del fortalemmtento al Componente Salud del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades, y consnderando gue las Auxmares de Salud Comunitaria constituyen el agente
principal en el trabajo comumtano, en un gjercicio de reconocimiento a las mismas, se
determind otorgar una compensac:én econpmlca mensual, por la cantidad de mil pesos a nivel
nacional, por lo que en el presente mstrumento se incluye el recurso complementario a [as
Auxiliares de Salud, presupuesto adicional al autorizado al estado, con base al Presupuesto
de Egresos de la Federacmn 2014 y a las Reg[as de Qperacion del Programa Oportunidades

vigentes, mismo gue incluye dos meses de capaCItacnén

Con la finalidad de que “LA ENTIDAD” concluya con el proceso de implementacion del
Sistema Nominal en Salud (SINOS), el cual propjma una mejora en la atencion a la poblacion y

promueve el cumplimiento de las acciones en salud tanto del personal de salud como de los KZ
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. - .objeto def presente Convenio.

beneficiarios, la certificacion del cumptim:ento de las corresponsabllldades de las familias
beneficiarias del Programa, debera realizarse a través deEi_Moduio de Oportunidades de dicho
sistema, a mas tardar en el bimestre septtembre octubre del 2014. El Comite Técnico de ta
Coordinacién General del Programa | de Desarrolio Humano Oportunidades resolvera lo
conducente cuando la certificacién no pueda realizarse a traves de este sistema.

Lo anterior, sin menocscabo de las dlsposmlones establec;das en las Reglas de Operacion y
demas aplicables; los gastos admmistréttvos gquedan a cargo de “LA ENTIDAD".

SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES “l A SECRETARIA”
transferira a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarms federales hasta por la cantidad de
$53,429,955.00 (Cincuenta y tres mrlfones cuatrocrentos veintinueve mil novecientos cincuenta
y cinco pesos 00/100 M.N.), correspondlentes “al Programa de Desarrcilo Humano
Oportunidades conforme a lo dlspuesto en el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para
el Ejercicio Fiscal 2014, para coordlnar su pammpamén con el Ejecutivo Federal, en términos
de los artfculos 9y 13, apartado B), de: ia Ley General de Salud.

“LA SECRETARIA” realizara la transferenma en términos de las disposiciones aplicables,
radicandose a través de la Secretaria de Hacrenda de "LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria
productiva especifica que ésta estabiezca para tal efecto en forma previa a la entrega de los
recursos, informando de ello a “LA SECRETARFA” con la finalidad de que los recursos

g transferidos y sus rendimientos fmanc&eros estén debidamente identificados.
" Los rendimientos financieros que gene A los recursos transferidos deberan destinarse al

- Para garantizar la entrega oportuna de as ministraciones a "LA ENTIDAD”, ésta debera
:realizar, en forma inmediata a fa; ‘su ripcion del presente instrumento, las acciones

- administrativas necesarias para asegurar | registro de la cuenta hancaria en la Tesoreria de

&

la Federacion. F
De conformidad con las dlsposmiones cntadas en la declaracion .1 de este convenio, deberd
considerarse, para todos Ios efectos jurrdlco administrativos que corresponda, a la
transferencia sefalada en !a‘ presente cléysula como la parte del Sistema de Proteccion
Social en Salud correspér;drente al F’rograma de Desarrollo Humano Oportunidades,
Componente Salud, y que forma parte lniegfante de las aportaciones Federales para el

financiamiento def Sistema de Proteccién Socnaf en Salud.

TERCERA.- SUFICIENCIA PRESUPUESTA@L GLOBAL. Los recursos federales transferidos
mencionados en la Clausula Segunda del présente instrumento juridico se consideraran como
suficiencia presupuestaria global en favor de “LA ENTIDAD” a partir de la suscripcion del
presente Convenio. Lo anterior con el propostto de que “LA ENTIDAD”, a través de su unidad
sjecutora, pueda realizar las acciones admlmstratlvas que correspondan con la finalidad de
realizar los compromisos convenidos, en térmmos de las disposiciones aplicables, y cumplir

con los fines del presente instrumento.
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CUARTA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCEA DE LOS RECURSOS FEDERALES.

1} Los recursos para cumplir con-el objeto del presente instrumento gue transfiere
“LLA SECRETARIA” en favor de “LA ENTJDAD” se consideran devengados para “LA
SECRETARIA” una vez que se constituyo la obhgacron de entregar el recurso de los
beneficiarios contenidos en el padrén a que sa refieren el numeral 5.2 Ejercicio del
Gasto, de las Reglas de Operaclon A dicha ‘obligacion le sera aplicable el primer
supuesto jurldico gue sefiala f;el articulo 175 def Reglamento de la Ley Federal de

Presupuesto y Responsabllldad Hacendaria.
;’ /

2) “LA ENTIDAD", por cada transferenma de recu{sos federzles debera enviar un recibo
que sera emitido por la Secretaria de Hamenda deptro de fos 90 dfas naturales
posteriores a la misma, el cual cjebera
+  Ser expedido a nombre de Ia Secretaria de Safud
+ Seflalar el Domicilio Flsqal de Lieja pumero 7, Colonia Juarez, Delegacion

Cuauhtémoc, C.P. 06600, Méxmo D.F. f
o+ Indicar el Registro Federal d,é Contnbuyentes SSAB305C2CU1
e .+ Sefalar el importe de la transferenma y gomo concepto de ia misma: “Recursos para la
* operacién del Programa dé DesarrollofHumano Oportunidades, Componente Salud,

gjercicio fiscal 2014,

+ El recibo original deberd s

‘ Salud. £

3) .kLos documentos just;ficatwos cje la ébllgacmn de pago para “LA SECRETARIA” seran
- Jas disposiciohes legales apllcablea, las Reglas de Operacién y el presente Convenio, v el
documento comprobatorio ser e[lreczbo a que se refiere el parrafo anterior.

4) La transferencia presupuestal a; ue se refiere el presente Convenio no es susceptible de
presupuestarse en fos ejercrcr@'?s‘“ fiscales siguientes, por lo que no implica la obligacion de
transferencias posteriores n gjercicios fiscales subsecuentes con cargo a la
Federacidn, para complement Jlas acciones que pudieran derivar del objeto del presente
instrumento, ni de operamones Tnherentes a las obras y equipamiento, ni para cualquier
otro gasto administrativo o de operacion vincutado con el objeto del mismo,

1 enviadog'a la Comisién Nacional de Proteccién Social en

i o
S SR

H
1

QUINTA.- ADMINISTRACION Y %‘)EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS. Conforme a lo disriiuesto en fos articulos 77 his 16 y 77 bis 32, de la Ley
General de Salud, asf como al numéﬁral 5.3.2.1 de las Reglas de Operacién, los recursos
transferidos forman parte del mecanlsf’no de financiamiento del Sistema de Proteccién Social
en Salud, correspondiendo a “LA ENTIDAD” destinarlos, administrarlos y ejercerlos hasta su
erogacién total para dar cumplimiento at ‘Objeto del presente convenio.

Los comprobantes que amparen los gastos en que incurran los Servicios Estatales de Salud
para la operacion y desarrolio del Programa, deberan constar en original, como soporte a los
informes de Gastos de Comprobacién y deberan tener un sello que los identifique como
recursos del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, Componente Salud. Dichos
documentos quedaran bajo resguardo de “LA ENTIDAD” vy estardn a disposicion de la

¥ CoNVEMOS

BE NORMATIVIDAD
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competentes, para su revision en el momento que se reqlliera.

Los gastos deberan estar soportados con la documentamon que se expida a nombre de los
Servicios Estatales de Salud, por Jaapersona ftsnca o moral a quien se efectud el pago. Dicha
documentacion, deberd cubrir log requisitos fls{gales establecidos en las disposiciones

federales aphcables
Asimismo “LA ENTIDAD”, responderé juridica y administrativamente por los recursos
humanos que requiera para la ejécumén del obhjeto det presente Convenic, en el entendido de
que no existira relacién laboral alguna entre estos y ! 1. A SECRETARIAY, por lo que en ninguln

caso se entendera a esta tlima Gomo patrén sustltuto o solidario.

SEXTA.- SEGUIMIENTO DEL TO.- “LAS PARTES” convienen que para dar seguimiento
al ejercicio del gasto dirigido cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA
ENTIDAD", deberd proporcionai. a la Comisién Nacronal de Proteccidn Social en Salud la
informacion del ejerciclo de los "ﬁfcursos federales: transferidos mediante la funcionalidad que
“LA SECRETARIA” proporcion ra tal efecto. Lo anterior en términos del Capttulo VH de la
Ley General de Saiud denommada Transparenma “Contral y Supervision, que establece que la
administracion y ejercicio de los recursos transfergdos corresponde a “LA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” debera enviar, (¢! informe anfual del ejercicio del gasto de los recursos
- federales transferidos a través de: funcionalidejd referida, durante el primer trimestre del afio

’

En el caso de que al momento de presentar el; Jm‘orme no se haya realizado la erogacion total
de los recursos, “LA ENTIDAD" deberé seﬁalar las causas y justificaciones, asi como el plazo
perentorio en el que realizara el ejercmlo de: los recursos hasta la erogacion total dentro del
rmismo informe anual; terminado el ptazo “LA ENTIDAD" deber4 presentar el Informe anual de
la erogacion total, dentro de los sigu 'fntes 30 dias naturales.

Para los efectos de la presente cléusufa é“LA ENTIDAD” se compromete a cumplir con la
entrega oportuna del informe anual a tes referido, considerando que dicha informacién es
componente indispensable para efeclos de Transparencia, Control. y Supervisién en la
aplicacion de los recursos federales fr sferidos y para ef cumplimiento de los fines, asl como
que, es informacién importante para !a rendicion de cuentas y para los efectos de los objetivos

de fiscalizacion, el

SEPTIMA. INDICADORES, Parﬁ%fecto de"f_dar seguimiento a los indicadores establecidos en
las Reglas de Operacién "MNTIDAD” se obliga a proporcionar a “LA SECRETARIA" por
conducto de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud, la informacion de las
variables de dichos indicadores correspondientes al Componente Salud, a través del Sistema
de Informacion en Salud, el cual forma parte de! Sistema Nacional de Informacion de Salud
(SINAIS), en términos de las disposiciones legales aplicables.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”. Para el cumplimiento del objeto def presente
convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

C!%
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Aplicar los recursos a que se refiere Ia Llausula Segunda de este instrumento al objeto
establecido en el mismo, por lo que Se hace responsable del uso, aplicacion y destino

de los citados recursos,
Verificar gue la documentaci@ﬁ original cémprobatoria del gasto de los recursos
federaltes transferidos por vlrtu%fi de este Coﬁvenio cumpla con los requisitos fiscales
establecidos en las drspos;clohes federales aphcables conservarla bajo su custodia, a
través de la Secretaria ‘,‘de Hacienda y mantenerla a disposicion de  “LA
SECRETARIA”, asi coméx de los érganos fiscalizadores federales o locales

competentss.
Una vez que sean radlcados fos recursos presupuestaies federales en la Secretarla de
Hacienda, ésta se obllga* a ministrarlos: integramente, junto con los rendimientos
financieros que se . gene{en y dentro de los cinco dias habiles siguientes a su
recepcion, a la Unidad ;Ejecutora La no transferenciz de los recursos en el plazo
establecido se conmderai mcumpllmrento de este instrumento y podra ser causa de
reintegro de los recursog? transferidos;con los rendimientos financiercs ohtenidos a la

Tesoreria de la Federamén
Para los efectos del parrafo anterlo a unidad ejecutcra debera previamente aperturar
una cuenta hancaria preductlva ,S‘pethlca para cada instrumento especifico que se

suscriba. ;
Reintegrar los recurSOSm presup ‘”estarlos federales transferidos, que después de ser

_radicados en la Secretarfa de Haclenda no hayan sido ministrados a las unidades
gjecutoras o que una, wez mlnlstrados a -estas dltimas, no sean ejercidos en los

términos de este Con\/emo Dicho recursos, junto con los rendimientos financieros

Vi

VIl

Viil,

generados, deberan s i rglntegrados conforme a las disposiciones aplicables, dentro
de los 18 dias naturales siguientes a la fecha en que asi le sea requerido por “LA
SECRETARIA", :

Reintegrar, a sohc:fud de “LA SECRETARIA”, conforme a. las disposiciones
aplicables, los recurgos federales transferidos, incluyende los intereses que
correspondan, lando ; ;10 compruebe su aplicacion en los términos de este convenio o
los haya gpiicado 3 fmes distintos de aquéllos para tos que le fueron transferidos.
Evaluar, con base en e] seguimiento de las metas de los indicadores, los resultados
obtenidos v, en su casg
para el cumplimientoiide los objetivos para los que se destinan los recursos
tfransferidos.
Informar sobre la suscriporén de este Convenio, al 6rgano de fiscalizacién del
Congreso de “LA ENTIDAD"

Realizar las acciones que se requieran para la ejecucion de! objeto del presente
instrumento, con recursos humanos bajo su absoluta responsabilidad juridica y
administrativa, por lo que no existira relacién laboral alguna entre éstos y “LA
SECRETARIA”, Ia que en ningln caso se considerara como patrén sustituto o

solidario.
Publicar en el penédlco ofICIal del gobierno del Estado, drgano oficial de difusién de
“LA ENTIDAD”, el presente convenio, asf como sus modificaciones.

proponer a "LA SECRETARIA” medidas de mejora continua
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X,

Difundir en su pagina de Internet el presente convenio, incluyendo los avances

alcanzados, en términos de las disposiciones apfica,bles.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA” “LA SECRETARIA” por conducto de
fa Comisién Nacional de Proteccidn Social en Salud, se obhga a

I

Vi

Vil

Vi,

Transferir los recursos presupuestarios federa!es a que se refiere la Clausula Segunda
def presente Convenio, de acuerdo con ia dlsponlbllldad presupuestaria, cenforme a
las disposiciones juridicas aplicables. ,

Coadyuvar en el ambito de sus atnbucrones con los enies fiscalizadores competentes,
en la verificacion de que los recursos,‘ﬁpresupuestarlos federales transferidos sean
aplicados Unicamente para la realizacion de los fines a los cuales son destinados.

Abstenerse de intervenir en el procedlmeento e asighacion de los contratos,
convenios o de cualquier otro mstrumento Jundtco que formalice “LA ENTIDAD” para
cumplir con los fines para los cuales’son de§11nados los recursos presupuestarios
federales transferidos.
Hacer del conocimiento, en forma lnmedfata de la Auditoria Superior de ta Federacién
y de la Secretaria de la Funcién Pubhca fos ‘casos que conozca, en que fos recursos
federales transferidos por virtud de estp comyemo no hayan sido aplicados a los fines a
los que fueron destinados. En la m s a forma procedera si “LA ENTIDAD” no
comprueba que los recursos transferidos. §e aplicaron a dichos fines.

Solicitar a “LA ENTIDAD” e! reinfegro de los recursos federales transferidos,
incluyendo los intereses que correspopdan conforme a las disposiciones aplicables, en
los supuestos y términos sefialado “las fracciones 1V y V, de 1a Clausula Octava de
este convenio.

Informar en la Cuenta de la HaQ_ n
sean requeridos, sobre la ap idacié

presente Convenio,
Dar seguimiento, en coordmacnon on “LA ENTIDAD", sobre el avance en el
strumento.

cumplimiento del objeto del presente
Establecer, con base en el seguimi W‘to de las metas de los indicadores y en los

resuliados de las e_yéfuac;ones real;zadas medidas de mejora continua para el
cumplimiento de lo& bjetivos para los que se destinan los recursos transferidos.

Publicar el presente convenio en el Diatio Oficial de la Federacion,

Difundir en su péagina de Internet el concepto financiado con los recursos gue seran
transferidos mediante el presente anstrumento

Ublica Federal y en los demas informes que
e los recursos transferidos con motivo del

DECIMA.- VIGENCIA.- El presente instrumento Jurld[co comenzara a surtir sus efectos a partir
de la fecha de su suscripcién y se mantendré en wgor hasta el 31 de diciembre de 2014.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO “LAS PARTES"” acuerdan que el
presente Convenio podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, en estricto apego a las

disposi

iciones jurldicas aplicables. Las modlﬂcacmnes al Convenio obligaran a sus signatarios

a partir de la fecha de su firma.

I3
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En caso de contingencias que afecten la reah,z cién de Ias estrategtas especificas a que se
refiere la Clausula Primera del presente convenlo “LAS PARTES” se comprometen a acordar
y realizar las medidas o mecanismos que permltan afronta_r dichas contingencias, mismos que
seran formalizados mediante la suscripcion del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA.- REINTEGRO DE/RECURSOS FEDERALES. Procederd que “LA
ENTIDAD” reintegre los recursos gue le. feron transferidos cuando hayan sido utilizados en
fines distintos a los establecidos en este mstrumento }UrldICO

El reintegro de los recursos, incluyendo los intereses: que correspondan, se realizara conforme
a las drspos:uones aplicables, dentro dg los 15 dlas naturales siguientes a la fecha en que
“|.A SECRETARIA” comunique a “LA ENTIDAD" la solicitud respectiva.

DECIMA TERCERA.- CASO FORTUIT 6] FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no tendran

responsabilidad por los dafios y perj "blos que pudieran ocasionarse por causas de fuerza

mayor o caso fortuito que impidan, la!f'e;ecumén total o parcial de las obligaciones de! objeto
. del presente instrumento. -

‘Una vez superados dichos eventos
~sefialen “LAS PARTES”.

ﬁfhudarén las actividades en la forma vy términos que

.DECIMA CUARTA.- COMUNICA INES. Las comunicaciones de tipo general, que se
- realicen con motivo de este cony’éni ), deberan ser por escrito, con acuse de recibo y dirigirse
alos domicilios sefialados pof “LA" PARTES” en el apartado de declaraciones de este

instrumento. :
En caso de que alguna de “LAS PARTES” cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso
as naturales de anticipacién a que dicho cambio de

correspondiente a la ofr
ubicacién se realice.

DECIMA QUINTA: GONTROL, VIGILANCIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. “LAS
PARTES” acuerdan que el contro} vigilancia, seguimiento y evaluacién de los recursos

presupuestarros que en virtud de e@te instrumento sean transferidos, corresponderan a “LA

SECRETARfA” la Secretarla de’ Hacienda y Crédito Publico, y a las instancias de
flscahzacgén federales que correspondan, en sus respectivos dmbitos de competencia, sin
perjuicig® ‘de las acciones de v1g1fancna control y evaluacién que, en coordinacién con las
instancias de fiscalizacién federales, realice el organo de controt de “LA ENTIDAD”,

DECIMA SEXTA.- TERM!NACION;;ANTIC!PADA El presente convenio podra darse por
terminado anticipadamente cuando se presente alguna de las siguientes causas:

I Estar satisfecho el ohjeto para el que fue celebrado.

I, Acuerdo de las partes.
Hl. Falta de disponibilidad presupuestana para el cumplimiento de los compromisos a
cargo de “LA SECRETARIA"

IV. Caso fortuito o fuerza mayor.
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DECIMA SEPTIMA.- RESCiS!ON EI presente Convenio podra rescindirse por las siguientes

causas: ; ;
Cuando se determlne que Ios recursos presupuestarios federales ftransferidos

l.
permanezcan oc:losos 0 bien, que se utilizaron con fines distintos a los previstos en el

presente convenio.

. incumplimiento de lefs obiigacior‘i’es contraidas en el mismo.

DECIMA OCTAVA. CLAUSULAS QUE SE TIENEN POR REPRODUCIDAS.- Dadc que el
presente Convenio Espec:ﬁco deriva ;jde “"EL ACUERDO MARCO" a que se hace referencia

en el apartado de Antecedentes deeste instrumento, las Clausulas qgue le sean aplicables
stablecidas en “EL ACUERDO MARCO” se tienen por

instrumento como si’'a la letra se insertasen y seran
> expresamente establecido en el presente documento. \

atendiendo la naturaleza del recurs
reproducidas para efectos de est
aplicables en todo aque!lo_}Que no e';

e

DECIMA NOVENA. INTEFQPRET CION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de

presentarse algun conﬂlcto o controversia con motivo de la interpretacién o cumplimiento del
" lo resolveran conforme al siguiente procedimiento:

"]
1

presenze convenio "LAS PART

to de las dudas que se susciten con motivo de la ejecucién o

I De comin acuerdo re
o sente instrumento.

cumplimiento del

Y CONvEmDS

PROTECCION SOCIAL 07 Seie;
BE NORMAYMIBAD
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Il. En caso de no llegar a {n arreglo satisfactorio, someterse a la legislacién federal aplicable
y a la jurisdiccion de tribunates federales compstentes con residencia en el Distrito
Federal, porloque e omento de firmar este convenio, renuncian en forma expresa al
fuero que en razénide su domicllio actual o futuro o por cualquier otra causa pudiere
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Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman
por cuadruplicado a los 10 dias del mes de marzo del afio dos mil catorce.

POR “LA ENTIDAD"

POR LA SECRETARIA"

S
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g M. EN 27 ANYQMIO CHEMORRUIZ /" [1 VESTA LOUISE RICHARDSON LOPEZ COLLADA
DIRECTER GENERAL DE FINANCIAMIENTO ./ i SECRETARIA DE SALUD
/.
U/
- '._\\ \\ /s
, ? Sy
DR. DANJEL ACEVES VILLAGRAN RAANG&LA PATRICIA KIORA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA - DIREGTORA GENERAL/DELCORGANISMO
OPORTUNIDADES PUBLICO DESGENTRALZADO DENOMINADO
SERVICOS DE $4£UD DE MTELOS
/

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO ESPEGIFICC EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL, PGR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG OF MORELOS POR
CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DE LA DIRECCION GENERAL DEL ORGANISHO FUBLICO

DESCENTRALIZACO DENCMINAGO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS.
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