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l.- Calidad Educativa

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

Alerta Temprana

(L.E-1) Calidad Educativa

Planteles Conalep
Morelos

Aprovechamiento
Académico

83.30%
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APROVECHAMIENTO
ACADEMICO ESTATAL

81.81%

2011 2012
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l.- Calidad Educativa Conalep Morelos se incluyo en el Programa de
Titulacion de Tiempos Recortados, en donde
Oficinas Nacionales financié el recurso de compra
de etiquetas ($20,000.00):
Titulacion = corte a enero 80% lo cual se rebasé la

conalep

Estado de Morelos

Elemento Distintivo Eficiencia Terminal ~ meta propuesta la cual habia sido de 77%
80%
Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa 80% -
79% -
79% -
Unidad Administrativa Planteles Conalep 78% -
Morelos 78% -
77% -
Acciones Propuestas Titulacion 77% -
76% -

Titulos otorgados 76% . .
Resultados meta propuesta meta alcanzada
80%
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l.- Calidad Educativa

Elemento Distintivo Eficiencia Terminal
Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa
Unidad Administrativa Planteles Conalep
Morelos
Acciones Propuestas Becas Institucionales
2012
Resultados TOTAL

Beneficiados

3,387 alumnos

€
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Con la finalidad de asegurar mayores
oportunidades de acceso, permanencia y
terminacion satisfactoria de sus estudios y de
reconocer el desempeno académico de los
alumnos, Conalep Morelos otorga recursos para
poder beneficiar a sus alumnos por lo menos con
una beca.

Fortalecimiento en comités de Becas e
involucramiento de los directores en las
decisiones de asignacion. ($1, 687,179.00),
Alumnos Becados: 77.55%
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. . El consejo para la evaluacion de la educaciéon de
.- Calidad Educativa tipo media superior emitié un dictamen favorable
a plantel Temixco y Cuautla para incorporarse al
Sistema Nacional de Bachillerato como “Plantel
Nivel llI” (aspirante) con una vigencia de dos
Elemento Distintivo Gestion de Calidad ~ anos.
En la visita de evaluacion el Copeems encontiro
Fortalezas como por ejemplo:
Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa
Programas de Orientaciéon Educativa y Tutoria se
constituyen en un acompanamiento eficaz
Unidad Administrativa Planteles Conalep durcm.te A Bl e qprepdlije e ler
estudiantes. (Cuautla y Temixco)
Morelos La realizacién del programa de “Proyectos
Dictamen favorable al  jyveniles que involucra “lideres Conalep”,
Acciones Propuestas Sistema Nacionalde  “Mujeres Conalep” y “Conamigos” un proyecto

Bachillerato de responsabilidad social. (Temixco)

Los estudiantes manifiestan satisfaccion (95% o
mas) con lo que el plantel les ofrece y con su

Resultados Plantel Temixco y relacidn con profesores y autoridades. (Cuautia)
Plantel Cuautia. — :
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Elemento Distintivo Eficiencia Terminal

Linea Estratégica

Unidad Administrativa Planteles Conalep

Morelos

Acciones Propuestas Gira de Trabajo a

planteles Direccion

General-Subsecretaria

de Educacion.

Resultados
Temixco y Plantel
Cuernavaca

T

(L.E-1) Calidad Educativa

Plantel Jivtepec, Plantel

Conalep,”Educacion de Calidad para la Competitividad

conalep

Estado de Morelos

Se llevo a cabo una gira de trabajo con el Dr.
Cesar Barona Subsecretario de Educacion en
Morelos acompanado de la lLic. Claudia Rico
Sanchez Directora General de Conalep por los
planteles.- Plantel Conalep lJivtepec, plantel
Conalep Temixco y plantel Conalep Cuernavaca
donde fueron recibidos por los titulares de cada
Plantel.

En todo momento y durante su estancia en cada
plantel el Subsecretario de Educaciony la
Directora General de Conalep Morelos
coincidieron en impulsar y fortalecer programas y
actividades de la institucién en favor del sector
productivo de la entidad, con alta calidad y el
compromiso real al reconocer que Conalep
Morelos cuenta con un alto grado de aceptacion
entre la poblacion, sobretodo entre el sector
empresarial donde son integrados por su calidad.
Generar Jovenes, Lideres y con Responsabilidad
Social fue una de las premisas.
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l.- Calidad Educativa

Conalep Morelos se hizo presente en la
conferencia International Consortium of Education

Elemento Distintivo Gestion de Calidad g Economic Development Fall Conference en la
ciudad de Toronto Canadd, con la finalidad de
compartir ideas

Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa \ s mejores précticas en cuanto a sus logros y
retos de la Going Global.

Este "How-To" conferencia se cenitré en cuatro
Unidad Administrativa Planteles Conalep  temas principales:

Morelos
Conferencia * Las alianzas exitosas con Gobierno e Industria

Acciones Propuestas denominada CIDEE ¢ Ciudadania Global

* Impacto econémico de la internacionalizacion

de instituciones post-secundarias

» Gestion del Riesgo.

Resultados

Personal directivo
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l.- Calidad Educativa

La Lic. Claudia Rico Sanchez Directora General de
Conalep Morelos y la Lic. Liliana Imelda Mojica
Elemento Distintivo Gestion de Calidad Romero subjefe técnico del plantel Temixco,
recibieron el Premio Nacional para la Mejora de la
Gestion de Universidades, Bachilleratos y

Linea Estratégica (LE-1) Calidad Educativa Direcciones Generales por su proyecto
denominado, VOLUNTADES CONALEP.
Unidad Administrativa Direccion General
Acciones Propuestas Premios obtenidos

durante el ano 2012

Galardén Nacional por
Resultados la Mejora de la Gestion

€
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l.- Calidad Educativa

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

En el marco de la XXIl ceremonia de entrega de
la presea "Ing. Bernardo Quintana Arrioja" la
Gestion de Calidad alumna Alexia Celeste Garcia Vazquez, del quinto
semestre de alimentos y bebidas del plantel
Temixco, fue reconocida y galardonada con la

(LEZ1)Calidad Educativa presea Bernardo Quintana a la Excelencia.

Direccién General

Premios obtenidos
durante el ano 2012

Premio Nacional Presea
Ing. “Bernando
Quintana Arrioja”
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l.- Calidad Educativa

Conalep Morelos fue condecorado a través de sus

planteles Temixco y Cuernavaca, por el excelente
Elemento Distintivo Gestion de Calidad desempefio obtenido de sus egresados en su
ingreso a la universidad.
Aunado a ello la universidad promueve
estrategias para fortalecer a los alumnos que
cursan su educacion en las dreas de ciencia,
incluidas las matematicas y algebra, para lograr
Unidad Administrativa Direccién General mejores resultados en las pruebas nacionales e

internacionales del conocimiento.

Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa

Acciones Propuestas Premios obtenidos
durante el ano 2012

Reconocimiento a
Resultados Conalep Plantel
Cuernavaca y Temixco
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l.- Calidad Educativa

Nuestro recién egresado alumno de Conalep
Plantel Temixco de la carrera de A y B; Edwin Jair
Elemento Distintivo Gestion de Calidad  pmorales Oropeza, se ha hecho acreedor al Premio
Nacional de la Juventud 2012, en la categoria de
discapacidad, ademads de haber ganado también

Linea Estratégica (LEZ1)Calidad Educativa el Premio Estatal de la Juventud 2012 en nuestro
Estado.
Unidad Administrativa Direccion General
i !
il
Acciones Propuestas Premios obtenidos ‘WW

durante el ano 2012

Premio Estatal y
Resultados Nacional de la
Juventud
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El Plantel Jivtepec participé en el torneo de vex-
robotics del Bajio Alamos-Reeduca los dias 19 y 20

Elemento Distintivo Gestion de Calidad 4o Octubre en Querétaro Qro. de los 2 equipos
participantes del Plantel, obteniendo el segundo
lugar en el torneo.

Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa

Unidad Administrativa Direccion General
Acciones Propuestas Premios obtenidos

durante el ano 2012

Premio Nacional Torneo
Resultados de Vex-Robotics del
Bajio Alamos-Reeduca
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l.- Calidad Educativa

Elemento Distintivo Gestion de Calidad

Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa

Direccion General

Unidad Administrativa

Premios obtenidos
durante el ano 2012

Acciones Propuestas

Premio Estatal Torneo
de Vex Robotics &
Reeduca Morelos sack
attack.

Resultados
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Se obtuvieron 4 primeros Ilugares, en las
categorias de:

* Conalep Cuernavaca 1° lugar en la categoria de
construccion con el equipo 5582G.

* Conalep Temixco 1° lugar en la categoria de
programacion con el equipo 5582H.

* Conalep lJiutepec 1° lugar en la categoria de
diseno con el equipo 5582D.

* Conalep lJiutepe 1° lugar en el torneo (campedn
del torneo), con el equipo 5582D.

Es importante mencionar que este Ultimo se logro
con la alianza de un equipo de Cecyte Morelos.
Ademads de los 4 primeros lugares, se obtuvo un
segundo y tercer de la siguiente forma:

Conalep Temixco 2° lugar con el equipo 5582A.
Conalep Temixco 3° lugar con el equipo 5582H.

Conalep Temixco 3° lugar con el equipo 5582E.
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_ - . Se entregaron 3,222 certificados (resultado de certificacion
.- Calidad Educativa ano 2012 y anteriores).
Certificacion en Normas

Técnicas de

Elemento Distintivo

Competencias
Lab | Plantel Microsoft Total Conocer  Total MetaAnual % Alcanzado
SDOINES Microsofty
Conocer
Linea Estratégica (L.E-1) Calidad Educativa
Jiutepec 151 268 419 300 140%
Unidad Administrativa Direccién General Cuautla 68 425 493 600 82%
Tepoztlan 150 200 350 350 100%
Acciones Propuestas  Certificacion en Normas
Tecnicas de Termixco 300 407 07 650 109%
Competencias
Laborales
Cuernavaca 216 536 752 500 150%
Resultados Tota 885 1836 2721 2400 116%

2,721 certificados
entregados en el ano
2012

»
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H -4 Estado de Morelos
" ComUHICOCIOn Por medio del Proyecto de Gestion del Talento Humano se
Orgqnizqcionql capacité al personal de Direccion General y Planteles
: mediante 4 talleres impartidos en cada Plantel:
Elemento Distintivo Gestion del Talento 155 personas en el drea administrativa Con un total
Humano ejercido de $92,800.
*25 personas a nivel Directivo Mediante el Diplomado de
Linea Estratégica (L.E-2) Comunicacion Habilidades Directivas con un total ejercido de $101,500.00.

Organizacional.

Unidad Administrativa Planteles Conalep
Morelos
Gestion del Talento
Acciones Propuestas Humano
Resultados

180 personas
beneficiadas
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Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

Ayuda a la Comunidad

(L.E-3) Impacto Social

Planteles Conalep
Morelos

Semana Conalep en la
Comunidad,
CONAMIGOS y
Recaudacion de
despensas

1,315 persona y
comunidades aledanas

conalep

Estado de Morelos

+ Semana Conalep en la Comunidad.

La participacion de los alumnos en actividades de atencion
a la comunidad, tienen como propdsito inducirlos a la
reflexion, en cuanto a su compromiso y responsabilidad
social en la comunidad, con el dnimo de que asuman una
aptitud socialmente responsable, siendo ésta parte de una
formacion integral con vision humanistica en donde se
beneficio a diferentes comunidades aledanas.

+ CONAMIGOS

Mensualmente se realiza una actividad con los grupos
vulnerables de la sociedad o jovenes del mismo plantel, asi
como también se logra la participacion y colaboracion de
por lo menos 200 alumnos mas del plantel, beneficiando a
60 presos, 40 personas de la tercera edad, 160 ninos
huérfanos, 25 personas con cdancer y leucemia, 40 personas
con discapacidad.

« Recaudacién de despensas

Se han logrado recolectar en los diferentes planteles para
entregarse a los alumnos de bajos recursos, asi como a
familias necesitadas de los municipios aledanos
beneficiando asi a 790 alumnos.
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IV. Necesidades Bdsicas

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

o
=y

Mantenimiento de

Redes Instalacion configuracion, operacion de software y

hardware al Personal administrativo de Conalep Morelos y
Jefaturas de Proyecto de Informdtica de los Planteles.

(L.E-4) Necesidades
Bdsicas

Planteles Conalep
Morelos

Asesoria y soporte en
materia informatica

Se beneficio al personal
administrativo de los 5
Planteles y Direccién
General.
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IV. Necesidades Bdsicas

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

Se equipé 1 compuaula completa en los planteles de
Cuernavaca y Cuautla asi como se aperturé el taller de

el CE administracion en el Plantel Tepoztlan.

Redes . . . ez s . sg
Mantenimiento y retroalimentacion sistemas informaticos.
Actuadlizacion de equipos de computo a personal de la
(L.E-4) Necesidades Direccion General, Planteles Cuernavaca y Tepoztlan.
Basicas Impresora de credenciales para los 5 Planteles.

Planteles Conalep
Morelos

Mantenimiento y
equipamiento
informatico

Se beneficio al personal
administrativo de los 5
Planteles y Direccién
General.
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V. Juventud

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

Proyectos Juveniles

(L.E-5) Juventud.

Planteles Conalep
Morelos

Proyectos Juveniles y
Programa Bécalos por
un pesito

Se beneficio a 5012
alumnos

Conalep,”Educacion de Calidad para la Competitivi
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* Proyectos Juveniles.

Se imparten permanentemente cursos, talleres y
conferencias sobre temas de liderazgo, participaciéon
juvenil y responsabilidad social, ademds de generar
proyectos que ayuden a prevenir la desercion escolar en el
cual se benefician a 5012 alumnos.

+ Programa Bécalos por un pesito.

De manera voluntaria los alumnos donan un peso a la
quincena en el plantel Temixco en cual se recabd la
cantidad de $3,332.00 pesos y se beneficiaron a 3 alumnos
con el pago de la inscripcion semestral.

En el plantel Cuernavaca se recabo $1,200.00 pesos
beneficiando a 2 alumnos con adquisicion de uniforme y
zapatos.




Conalep,”Educacidn de Calidad para la Competitividad

weves G conalep
Vl ViﬂCUlGCion Objehvo.de.: Prachca:s profesllonf:lles, Servu.:lo Social, Bolsa
de Trabajo, intercambio academico educativo y cultural.

. Se firmaron 11 convenios para proporcionar servicios de
Cie e Acercamiento o sz W ) -
Elemento Distintivo capacitacion y evaluacion de estandares de competencias

empresarial. laborales con: H. AYUNTAMIENTO DE TEMIXCO, CAPUFE,
INSP, CFE, COBAEM, DELEGACION ISSSTE MORELOS, PEPSICO
Linea Estratégica (L.E-8) Vinculacién. — SABRITAS
b
. o wl0
Unidad Administrativa Planteles Conalep
Morelos ".0:': !
&
Acciones Propuestas Acercamiento
empresarial '

Resultados
11 convenios realizados
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VI. Vinculacion

. pe s Acercamiento
Elemento Distintivo

empresarial.
Linea Estratégica (L.E-8) Vinculacién.
Unidad Administrativa Planteles Conalep
Morelos
Acciones Propuestas Panel de Expertos
Resultados
Participacion de 5012

alumnos
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Se llevo a cabo Foro de Autotransporte, Expo Conalep
Jiuvtepec, Expo Tuning, Expo emprendedores, Foro de
administracion, Electricidad de micro controladores,
Jornada de Contaduria, Expo emprendedores,

Tepoztlan, Jivtepec, Temixco, Cuautla y Cuernavaca con la
participacion de 5012 alumnos.
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VIl. Desarrollo Docente

Elemento Distintivo

Linea Estratégica

Unidad Administrativa

Acciones Propuestas

Resultados

Capacitacion a
Docentes

(L.E-7) Desarrollo Docente.

Planteles Conalep
Morelos

Proyecto de
Fortalecimiento de
Competencias
Docentes

Docente Capacitado:
82.71%

Conalep,”Educacidn de Calidad para la Competitividad
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Se impartieron 16 cursos de capacitacion docente, con un
recurso de $113,340.00

Se atendieron convocatorias interinstitucionales de
capacitacion docente como PROFORDEMS con 34 docentes
inscritos en la éta. Generacion y 20 egresados
PROFORDEMS-Matemdticas con la participacion de 2
docentes.

Se realizé un ejercicio de capacitacion y certificacion en la
Norma de Institucion Educativa - Propiciar el Aprendizaje
Significativo, con la participacion de 5 docentes.

Apoyo a docentes en diplomados, maestrias o framites de
certificacion.

$29,000.00
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Se llevd a cabo el Fortalecimiento de la identidad

. institucional mediante las siguientes actividades:
T Capacitacion a
Elemento Distintivo

Docentes
Actividad Beneficiados Monto
linea Estratégica  (L.E-7) Desarrollo Docente. | Fnfraqq dle ployercs 254 $25,00000
USB y articulos promocionales 254 $ 2100.00
Unidad Administrativa Planteles Conalep 0¢ CONALEP’ el
Morelos promedios
Becas ol congreso SEPLANEA 3 $60,000.00
Acciones Propuestas Proyecto de en Colombia.
Re°°;:fmee: b Festejos y obsequios del dla 254 §35,00000
del maestro.
Resultados Docente Beneficiados:
254 Con un total gastado de : 122 mil 100 peso

V N




Conalep,”Educacion de Calidad para la Competitividad”

NUEVA t
VISION

"~

conalep

Estado de Morelos

1ra. Sesion Ordinaria
Honorable Junta Directiva

08 de Febrero 2013

B e




