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Cierre del Informe de 

Actividades 2014 

2015 



I.- Calidad Educativa  

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-1) Calidad Educativa 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Incorporación al SNB 

 

Resultados 

100 % de alumnos 

incorporados al SNB 

Durante el año 2014 se logró la Incorporación al 

nivel III del plantel Tepoztlán y Jiutepec, 

Permanencia en el nivel III del plantel Temixco y 

Cuautla, lo que nos da un 100% de planteles 

incorporados al SISTEMA NACIONAL DE 

BACHILLERATO. 

 



I.- Calidad Educativa  

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-1) Calidad Educativa 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Cobertura Educativa 

 

Resultados 

4,787 alumnos  

Durante el 2014 El Colegio de Educación Profesional 

Técnica del Estado de Morelos  cierra con una 

matrícula total de 4,787 alumnos que se encuentran  

distribuidos de la siguiente manera: 

 

Plantel Matrícula  

Cuautla 1061 

Cuernavaca 1241 

Jiutepec  762 

Temixco 1230 

Tepoztlán  493 

TOTAL              4787 
 



I.- Calidad Educativa  

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-1) Calidad Educativa 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Eficiencia Terminal 

 

Resultados 

la eficiencia terminal 

fue de 54.79%, ciclo 

escolar 2011-2014 

GENERACION 2010-2013 2011-2014 

PLANTEL 
INGRESO 

2010 
EGRESO 

2013 Porcentaje 
INGRESO 

2011 
EGRESO 

2014 Porcentaje 

Cuernavaca 587 338 57.58 573 270 47.1 

Cuautla 520 302 58.08 458 223 48.7 

Temixco 542 353 65.13 521 345 66.2 

Tepoztlán 201 103 51.24 233 128 54.9 

Jiutepec 381 196 51.44 261 153 58.6 

Estatal  2,231 1292 57.91 2046 1119 54.7 
 

Conalep
Morelos

Conalep
Nacional

EMS Morelos EMS Nacional

Series1 54.7 48.04 63.45 62.2
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I.- Calidad Educativa  

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-1) Calidad Educativa 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Becas . 

  

 

Resultados 

93.14 de alumnos 

becados 

 

 

 

 

 

 

 

Es importante mencionar que otros alumnos 

cuentan con otro tipo de apoyo  como son las 

becas  Institucionales que  para este año  fueron 75 

y 25 becas SEP. 

PLANTEL 

CICLO ESCOLAR 
2013-2014 CICLO ESCOLAR 2014-2015 

% DE REGISTROS MATRICULA  
REGISTRADO 
EN PLANTEL 

% DE 
REGISTROS 

Cuautla 96.7  1030 1009 97.96 

Cuernavaca 96.1  1236 1052 85.11 

Jiutepec 93.3  761 711 93.43 

Temixco 95.5  1221 1201 98.36 

Tepoztlán 93.2  493 443 89.86 

Estatal 95.3  4741 4416 93.14 

     
     
 

     



I.- Calidad Educativa  

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-1) Calidad Educativa 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Orgullo Conalep 

 

Resultados 

6 Premios Estatales y 2 

Nacionales 2014 

 

1. 1re. Lugar rama varonil de ajedrez  Conalep P. 

Temixco XIV Juegos Deportivos Nacionales de 

EMS etapa Estatal. 

2. 3r concurso de gastronomía en la cual los 

alumnos del plantel Temixco obtuvieron el 1er 

Lugar, concurso Estatal. 

3. 1r concurso Estatal de Oratoria en la cual alumna 

del plantel Temixco obtuvo el 1er lugar. 

4. 1er Concurso Estatal de Botarga en la cual 

Plantel Cuautla Gano el 1er. Lugar “Lobos 

Blancos”. 

5. 1er. Lugar en Lanzamiento de Disco Conalep P. 

Cuernavaca en los XIV Juegos Deportivos 

Nacionales de EMS etapa Estatal. 

6. 1er Lugar Conalep Cuautla en el Concurso 

Estatal de Matemáticas. 

7. 3er. Lugar en Basquetbol, en la Olimpiada de 

Conalep Nacional 2014. 

8. 1er Lugar de la Medalla ICA alumna Ana Nayeli 

Ortega Méndez, Plantel Conalep Temixco. 

 

 

 

 

 

 

 





II.- Comunicación Organizacional 

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-2) Comunicación 

Organizacional. 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Gestión del Talento 

Humano 

 

Resultados 

79.64 % del personal 

administrativo 

Capacitado y 100% de 

prestaciones pagadas 

Durante el año 2014 se Capacito 79.64 % del 

personal administrativo, así como se cumplió en un 

100% de pago de sus prestaciones. 



III.- Impacto Social 

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-3) Impacto Social 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Ayuda a la Comunidad 

 

Resultados 

4,698 personas 

beneficiadas  

 

Durante el año 2014, se llevaron a cabo diferentes 

actividades con la finalidad de Ayudar a la 

Comunidad vulnerable como son: Recolección de 

medicamento, despensa, ropa, convivios en 

escuelas , casas hogares y  comunidades 

vulnerables y capacitación a alumnos de primera 

en Protección Civil, beneficiando a 4,698 personas 

de las comunidades de Ayala, Tepoztlán, Temixco, 

Cuernavaca, Cuautla, Yautepec, escuelas y 

secundarias. 

 



IV.- Necesidades Básicas. 

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-4) Necesidades 

Básicas. 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Mantenimiento de 

Inmuebles 

 

Resultados 

4,787 alumnos  

 

• Plantel Jiutepec: Conexión a drenaje Conexión a 

drenaje Habilitación de oficinas. 

• Plantel Tepoztlán: Rehabilitación de pozo de 

agua, Mantenimiento Sanitario y eléctrico. 

• Plantel Temixco: Impermeabilización de Edificio. 

• Plantel Cuautla: Impermeabilización de Edificio. 

• Plantel Cuernavaca: Mantenimiento a 

instalaciones y Jornadas de Mantenimiento 

 



V. Juventud 

 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-5) Juventud 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

VoluntadEs Conalep 

 

Resultados 

2,727 beneficiados 

 

 

 

 





VI.- Vinculación 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-6) Vinculación 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Firma de convenio 

 

Resultados 

32 convenios firmados  

 

Durante el año 2014 se firmaron  32 convenios. 



VII.- Desarrollo Docente 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-7) Desarrollo Docente 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Porcentaje  de 

Docentes Capacitados 

 

Resultados 

63.20% Docentes 

Capacitados 



VII.- Desarrollo Docente 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-7) Desarrollo Docente 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Nivel de estudios de los 

profesores de la 

institución  

 

Resultados 

91.4% docentes con 

nivel Licenciatura 

NIVEL DE 
ESTUDIOS 

CUAUT
LA 

CUERNAVA
CA 

JIUTEPE
C 

TEMIX
CO 

TEPOZTL
AN 

TOTAL 

DOCTORADO 0 0.00 2.22 1.69 0.00 0.78 

91.4
% 

MAESTRIA 
GRADO 

11.86 15.38 15.56 6.78 17.24 
12.8

4 

MAESTRIA 
PASANTE 

5.08 0.00 0.00 11.86 3.45 4.28 

LICENCIATUR
A TITULADO 

59.32 66.15 77.78 64.41 62.07 
65.7

6 

PASANTE 
LICENCIATUR
A 

11.8>6 9.23 0.00 6.78 10.34 7.78 

TECNICO 11.86 9.23 4.44 5.08 3.45 7.39 
8.56 

OTRO NIVEL 0 0.00 0.00 3.39 3.45 1.17 
 



VIII.- Educación Incluyente 

Eje Rector 

2.- Desarrollo Social y 

Construcción de la 

Ciudadanía. 

 

Línea Estratégica  

 

(L.E-8) Educación 

Incluyente 

 

  

Unidad Administrativa 

Dirección General 

 

Acciones Propuestas 

Nivel de estudios de los 

profesores de la 

institución  

 

Resultados 

35 Alumnos Sordos, 3 

Deficiencia auditiva – 

hablante, 2 discapacidad 

intelectual y 1 

discapacidad motriz. 

Curso Lenguaje de Señas Mexicanas  para alumnos, 

administrativos y docentes, Celebración del día del 

Sordo se realizaron actividades  como: 

Conferencias,  Convivencias,  Desayuno,  Mural,  

Clase de  Zumba y  Rally 
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