MORELOS

1A R R 1 T

NOMINA MENSUAL OCTUEBRE 2012

EOICN LER LY T

INSTITUTO DE CREDITO PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

M |JEFADE OFICINA A 6,397 62 12 815 27
18 M |AUNXILIAR ANALISTA A 4,748.41 5,195.38 9,943.79)
17 M |EFADE OFICINAA 6,417 65 36752 12,815.27
3 m  |eere pE oFICNAB 6,410 28 "4 .860.45) 11.270.76
22 M FATURA DE APOYO OPERACIONAL 6,305.36 21,719,456 2B,025.82
<3 H TECHICO 538776 9,004.44 14,552 20]
24 M |JEFA DE OFICINA A ErTiE‘ﬁ £357 62 12 815,27 483,82 Sa198 10,151.28)
0 M |PROGRAMACORA ANALISTA EN PLATAFORMA WEB 2.398.71 1137062 16,770.33 12.534.13)
34 M JAUXILIAR ANALISTA A 4505.45 5 182 80| 10,092, 8,227 48]
7 M |AUXILIAR CONTABLE A et | 478354 9,725.91 7.957 03]
i M |SECRETARIA B 508 81 5 sz o8l 8.130.47
35 M JAUXILIAR ANALISTA B 5264.23 4.251.24 787572
l 40 M Jauinar anauistac 5383.25 406328 7,728 85
4 M |uEFa DE oFIcINA A 6.416.63 6, 19050 10,004.54
43 M |UEFA DE OFICINA A B416.63 6,150.80 10,005.25]
44 M |AUKILIAR ANALISTA B 5.356.23 4,251.24 7,875 53|
45 M |CAJERA GENERAL 540176 11,784 1372667
a7 M |SUPERVISORA DE CONCILIACION DE NOMINAS PENTIDADES = 368.00 9,004, 11,260 58|
48 M FA DE DEPARTAMENTO DE PROGRACION, EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO A 15,582.12 15,91'5.11'
%0 H FE DE DEPARTAMENTO DE COBRANZA ADMINISTRATIVA A 15,476,64 15,896.42]
53 H GILANTE 3,933, 7.257.73)
60 H GILANTE 3,933, 725773
e8 M |SECRETARIA AUXILIAR 5383 8,865.75]
:m M |SECRETARIA EJECUTIVA 5.692.1 8.594.78)
71 M |JEFADE DEPARTAMENTO DE AFILIAGION ¥ VIGENCIA DE DERECHDS A 16,422 16,805.97
M |ADMINISTRADORA CASA DEL JUBILADO ¥ PENSIONADO 16,422 16,805.97
¥ ] M JaupiToRA 11,812 12.793.36
| = H  |JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y PRESTACIONES SOCIALES A | 16.422 16,805 47
| 1o M |UEFA DE OFICINA A l 5084 9,858 31
| e M |JEFA DE DEPARTAMENTO DE CREDITOS QUIROGRAFARIOS A 16,422, 16.805,97
o M Jausiuar contaBlE B 4.941.12) 4,457, 5,398 42 7.715.30}
119 M JAPOYO TECNICO 5.286.73] 8.797.64 14,184 37 11.114.31)
17 H  |SUPERVISOR DE COBRANZA 5,386.97] 8,797 44 14, 184 41 11.114.34]
118 M JAURILAR CONTABLE B 484112 4,457, 8,398,42] 7.715.30)
120 M INISTRADORA DE SISTEMAS 5.285.73] 870764 14,184 37 11.114.31|
135 H FE DE DEPARTAMENTO OE COBRANZA JUDICIAL A | 550273 15,327, 20,830.28 15.763.53|
137 I EATURA DE ATENCION ¥ GESTION PARA CREDITOS 3.222.21) 10,859, 14,081.84 10,420,07
139 K HOFER B 4.844.46] 3.741, 8,565.42 7.115.63)
148 A XILIAR ANALISTA A 4907 % 4.799.34 8 705,90 7 843 00|
64 M JJEFA DE DEPARTAMENTO DE CREDITOS HIPOTECARIOS A 153??' 16422 22 310,30} 16,805 45
168 M |JEFA DE DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PUBLICO A 6.121.81] 26,845, 32 067 66| 23 366 92|
163 H  |SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES A 3.232.79) 17,734, 20,567 45} 12,995 53
72 H  |JEFE DE DEPARTAMENTO DEL CONSULTORIO OPTOMETRIA A 5.887.34] 16,422 22 310.30) 15.&04.11]




173 M |sEcrETARIAE 4.906.91] 4 663 50| §,575.51 5109 7 4502
174 H  |aux DE INTENDENCIA B 4.641.90] 3,322 14 B.164.04 716.58) 6795 75
176 H  JAUXILIAR DE MANTENIMIENTO A 5.362.92) 3,088 86 935179 | 7 660 85|
181 H  |JEFE DE OFICINA A 6.414.58f 5,777 18] 12,191.76 1,485.05] a.712.00]
183 M JAPOYO TECNICO 5.388 78| 521126 14, 600.04 2,009.46] 11,406.82
192 M |SUPERVISORA DE CONCILIACION DE NOMINAS PIENTIDADES =.306.87 8,797 44 14.1%41] 1.92068] 11,415.75]
195 H |aeocano 5,385.85 B,590.62 13,976.57 1876 25 10,968.05}
205 M ICAPTLmsTA "-‘935-55' 4,082 58 5,031 53 88361 7,444 50
208 M JAUXILIAR CONTABLE A 4,940 47 4,400.10] 9,340.57 318.99] 7.672.60|
208 M [AUXILIAR CONTABLE A 4.541 42 4,501 82 653324 #53.52| 7.814.82
211 M |SECRETARIA A 4.808.17 5,124 70| 10,083 87 1,043 23] 8164 35|
212 M ILIAR GONTABLE A 4.940.47 4,400.10] 5,340 57 e | 7672.60|
216 M |sECReTARIA B 4,908.91 4 65862 3,575.53 g61.091 7.845.04|
E H EFA DE DEPARTAMENTD DE CREDITOS PARA VEHICULO A 588784 16,422 35 22,310.30 | 16,503 93]
223 M ECRETARIA B 4,905.91 4 6BB.62 957553 iﬂgl 7,845.04|
228 M %, DE INTENDENCIA B 4.841.80) 332214 £,164.04 7116.58] 6,795.75|
230 H  |pELEGADO LIOWUTLA) 5,385.71 8,590.84 13,476.55 1.876.28| 10,969.04|
= H__ |soPoRTE TECNICO 5,385.71 8,550.84 13,976.55 1,876.28] 10,968 04]
232 M |AUKILIAR CONTABLE B ‘}9‘“-" 4,265.58) 9.2&5.?.51 85483 757308
s M |ABOGADA 5.385.95 8,590 62 13,976.57 1-3E-1’9| 10,963.05]
37 M JAUXILIAR ANALISTA C =.361.20] 3 639.66 9,000 86 e | 7.421.85|
38 M JAUXILIAR ANALISTA B 5-3511f" 3,837 62 9,199 80 893.76| 756871
238 H  |AUXILIAR CONTABLE A 4 8a0.47 440012 9,340 5% m“-fgl 767676
240 H  |AUXILIAR ANALISTA B 536218 3,837 62 9,159 60 Efi?ﬁl 756871
ﬁ H  |PROGRAMADOR ANALISTA 538571 &550.84 15 676,55 1 -B?E‘al 10,968,04|
247 M AUX DE INTENDENGIA B 4 841.90) 332214 B.164.04 716 58 6,795.84|
248 H  |IEFE DE DEPARTAMENTO DESARROLLO DE SISTEMAS A 5.887 54 16,422 38| 22310.32 3,689 63] 16,805 48
24 | m  |asocaoa 2,727 40f 4,285.31 7,022.71 945.50] 261.71 295,54 5,515,985
250 | m |auoimora 4.765.73 11,429.26] 16,184.99 E-*—*“ﬂl 630.31 684.48 12,522.20]
251 |« |JEFE OE DEPARTAMENTO TEGNICO NORMATIVO A 585715 16,262 62 22,149.77 2651 &7 854 650 w672 1E.Eﬁ.dﬂ
253 1 5 JaOMINISTRADOR DE REDES Y SERVIDORES 5,385.71 B,560.84 13,976.55 1.876 2¢] 58111 set e 10,978,
252 1w JSUBDIRECTORA DE INFORMATICA A §,259.34 35,331.28 41,590 62 8,798.08] 1.317.30) 1.756.90 25,716.34)
255 M {AUXILIAR CONTABLE B 499017 4,265 58l 9,205.75 &94.83] 348.51 389.32 7 573.09)
256 H  |DELEGADD (CUAUTLA) =.383.71 8,550,584 13,976.55 1.876.28] 541,15 58108 10,968.04]
237 H  lasocapo 538665 8,590.62 13,976 57 ‘rﬁ?El 540.52 581.08 10,466.68]
" 259 M |JEFE DE DEPARTAMENTD DE CREDITOS ESPECIALES A 5857 15 18 262 62 2214877 365187 W-E‘E 93872 16,697 12
280 H o JAUXILIAR ANALISTA G 5,361.20 3,629 56 9,000,686 £58.11] e 3088 7,422 53]
261 H  |comisario 6,305.61 | 24 568,02 97 873,63 4.938.12] 1,087 05 1.135.&: 30,608.66
il L lauxiLiar suriico f-??ﬁ-ﬁ‘-"l 4,124.30| 5,800.96 g40.21 336 55 376.35 7,347 84
263 M |AUXILIAR ANALISTA B 5.362.18] 5,837 60| 9,199 78 es3 75| H7 .44 389.08 7,555 52
264 |y |asocano 5,385.95 8.590 62 13.976 57 T87629) 540.21 591.08 10,968 59|
266 H  |SUPERVISOR DE ADQ. ¥ CONTROL PATRIMONIAL 5,386.87 8,797 44 14,1844 ‘-‘ﬁfl »49.52) 559,85 11,114.34
268 M |JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURS(S MATERIALES ¥ CONTROL PRESUPUESTAL A 5.887.15 18,262 62 2214877 265187 £65.19] 53672 16,695 98|
255 M |cAPTURISTA 4,937 37 4,082 58] 9,029 95 339.67 381.94 7.445.01
E" M |SUPERVISORA DE SERVICIOS GENERALES =.386.87 B, 78744 14,184 41 549.53] 599,85 1111434
| @3 H  |JEFE DE DEPARTAMENTOQ DE ARCHIVO A 5887 54 16,422 34 2231082 569.51 343.52 15.807 &5}
| 275 H |CHOFER A 484291 3,420,58) 8,263 47 3047 348.48 6.671,05]
278 H |PROGRAMADOR DE SISTEMAS 5.395.9 10.612.28] 16,008.22 2.310.25) 623.18) 877 12.387.73)
260 H  |AUXILAR ANALISTA B 5.360.47 3,492 92 8,853,39 B31.68 334 29 74,42 7.312.99)
282 M |arcHvisTa 477473 3,679.09] §.453.82 76294 319.03| 3574 7.014.37

ae—— 00



283 | m  |secreTarmns 4,205.33] 4,345.08] 9,254,41 903 55 350.48 391.38 7 602.00]
285 |y |aux DE INTENDENCIA B 4840.32 2,002,564 7.842.96 685,20 e | 33168 5,552.59]
286 | M |SuBDIRECTORA ADMINISTRATIVA A 1915227 19,198.11 30,350,38 5.580.65] 1.317.30] 1.057.56 22,394 87
287 H  |SOPORTE TECNICO =,384.00 8,245.14 13,630,14 1.802.29] 52718 576.42 10,724,27
208 M |JEFA DEL DEPTO DE CREDITOS QUIRCGRAFARIOS A £,938.1 8,134.31 11,129.44 1,838.77] 416.40] 468,35 B 403,91
755 M |00 5,385.95 8590 62 13.976.57 575 28] 54115 551,08 10,968.05)
250 H  JAUXILIAR DE MANTENIMIENTO B 484052 3,002 64 7.842 96 865.20] | 331.68 &552 23|
291 H  JAUXILIAR CONTABLE B | 4940.17] 4,265 56 9.205.73 80483 “‘El 389,32 7.573.93
2% M |auxiar JURIDICO 4.938. 3.947.02 8.685.25 Eﬂl 335.57 37578 7 4%5.53|
294 M |AUX ADMINISTRATIVO 5.106 321866 8.325.11 742,35 312.79] 352,08 5,917.89|
285 H o [VIGILANTE : 484397 " 3,744 28] 8,585.85 ﬁﬁ"l 324.24 35310 7.114.44)
296 H  |SOPORTE TECNICO 384 5.245.14 13.630.14 1.802.29 S278 576.42 10,724,27)
299 H  |ADMINISTRADOR DE SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA 5.388.73 8.797 64 14,184.37 1.920.67 543.53) 39988 11,114.31
300 M JAUX ADMINISTRATIVG 5.105.45) 3,218 66§ 8,325.11 74235 1256 352.08 £.917.72
32 | u |asoGADO 587801 14,705,07 20,583,08 3.351.22] 768.18| 85503 16,583.64
4 H o JAUX ADMINISTRATIVO 5,106 3,218.66 8,325.11 742.35| 312,54 352,08 B,317.72
35 | H|AUNILIAR CONTABLE A 4.538.69 4,080 60} 9.019.45 aa:.qs| HEEI 8144 7.436.00|
305 M |auxiLaR JURIDICO ' 483823 3.947 02 868525 B37.40] 335.57 375.76 7,336.52
307 M |CAPTURISTA 4537 37 3,773.08] 8,710.45 50507 32852 35838 7.207.48|
308 M JAUX ADMINISTRATIVO 5,106, 3,218.56] 8,325.11 74235 Nn2.98) 352.08 6772
id H  JAUX ADMINISTRATVO %108, 3,726.92 B,BHB.'ED[ 829,05 3z 373.00 7,202.30)
310 M JAUX ADMINISTRATIVO 5.108. 372992 §.838,90 829.03] 333.71 373.80 7 302 30|
3z M |AUX ADMINISTRATIVO | 5106 45 321066 8.325.11 742,35 312.99| 352.08 691772
313 M |DELEGADO (XOCHITEPEC) | 5384000 8.245.14 13 630,14 1-ﬂ 575.42 10,724.27
314 M JAUX ADMINISTRATIVO | 5106454 3.218.66 8.325.11 74235 352,08 6.917.72
315 H  JAUX ADMINISTRATIVO 510645 321866 8.325.11 : 352.08 6.817.72
316 H  |ABOGADO 5.364.24] 8,245 90| 13630.14 576,42 10,724.56
318 M JAUXILIAR ANALISTA € 5.359.49] 3.204 96| 8.654,45 356.00 7,168.15
319 M {SECRETARIA B 4.905.33 4,345 08) 9 254,41 391.28 7,609.56]
320 H JauniTor 4754.15 11100 78] 15,863.93 B70.80 12,295 25]
321 M XILIAR JURIDICO 4938.23 3,947 02 8,885 37576 7,336.70]
322 H I:JEB MASTER 5385.57 8,797 4] 1418441 1.520.68) 59996 11.114.34]
323 M XILIAR ANALISTA B 5360471 3.492.92] 8,853 831.68) 374.42 7.313.52|
324 H 5,207 .01 7.971 .ml 12,178, 1.705.72 55:_'_:1 10,405, H'
S H  |JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA A 586583 15,996.38| 21,882 21 3,588.84 2542 16.542 48]
_® H  JAUXILIAR JURIDICO 4.938.23 3.947.02 & 885,25 8s7.40) 375.76 7 33511
327 M JAUX ADMINISTRATIVO 5,106.45 4,218.68] 832511 74235 3s2.08 5.917.72]
£ H__|aux aominisTRATIVO 5,106.45 3,218,658 832511 14235 35208 6,817.72)
329 M faux aDMivSTRATIVO 5.106.45 3.218.68 8,325.11 742.35 352.08 6,917.72)
330 M |AUXILIAR CONTABLE B 4.538.38) 3,545 04) 888463 837.29) 37514 7.33.05]
33 H o AUk ADMINISTRATIVO | 5.105.45] 3,218 65 532511 742,35 35208 5917 72|
333 M |SUBDIRECTORA JURIDICA A | 6,256 20| 35,101 24 21350.44 &728.73) 1.317.30] 1.740.32 29 564 20}
334 H  |SUBDIRECTOR DE PRESTACIONES ECONOMICAS A 5258 20] 35,101 24} 41359.44 8.728.73] 1.317.20 174912 29564 29]
335 H o |Aux ADMINISTRATIVO ,106.45] 3,21 32511 74235 312.95) 352,08 §.917.72
338 H  |aEsTor DE COBRANZA 511088 4115 9,226 49| 89855 345.27] 38020 7.508.47
337 H  |GESTOR DE COBRANZA 5,106 45 3,218 5595 11 74235 312:96] 35208 £.817 72
338 M |AUXILIAR ANALISTA © 5,358 49| 3,254, 865445 796.04 326 26 358 00 7168.15
338 M |AUX ADMINISTRATIVO 5,106.45] 3,21 8325 11 742.35 312.94] 352,08 8,917 72
340 H  |WiGIANTE 4.843.03 3,550 18 B,393.21 753.24 31571] 334.96 5,965.20f
343 PR Npp— 341 44) pyree 8.675.36)] 574,22 30z 74 37552 7,222.88)
— I - —eeee e




342 M |AREA DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS 4,937 B1 311137 240.4 6.707 61
344 H  JAUX ADMINISTRATIVO 5.106.4 2218 66 35208 6.917.72
345 H  |AUXILIAR DE MANTENIMIENTO B 4.840.32] 3,002 64 331.68 &,553,06]
o=
345 H  |viGiLanTe 4.844.52] 5. 935.56 371.24 7.257 73|
347 H  |COORDINADOR AREA DE ACT. FISICAS, EDUC. ¥ SOC. 5.364.00 8246 14 S76.42 10,724.27
348 H  |AREA DE ACTIVIDADES FISICAS 5.106.45 3218 66 352.08 5,918.86|
349 M |auosr suriDico 4.538.23] 3,947.02 7.335 53]
350 l H  JAUXILIAR JURIDICO 4,938.23 3,847.02 7,336 52
331 M JCOORDINADOR AREA DE PSICOLOGLA 5.384.00] B,246.14 10, 724.55|
32 | 4 |secRETARIAB 4,205.33) 4,349.08 7.608.00|
353 M JAUNILIAR DE INTENDENCIA B : 4,841 80 "3,322.14 8,796.51
354 M JAUXILIAR JURIDICO 4,938 23} 3,847 02 7.336.52
395 M IENFEHMEHA GENERAL 6,405 50 3,865.28 8,381 25|
3% H  |COORDINADOR AREA DE SALUD 5.3&4.DDI 824514 10,726 45|
357 Mo JAUX ADMINISTRATIVO 3.106.45 321866 6,927 65
358 M |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA A 323087 17 560.83 14,874.71
359 H  |AREA DE ACTVIDADES SOCIOCULTURALES 4,768.77 3,004,08 8,527.79|
260 M |AUXILIAR DE ADMINISTRATIVG 5,106.45] 3,213.55‘ 5.950.10]
361 H |DIRECTOR GEMERAL 694142} 86, 191.84] 64.911.92
362 M |COORDIMADORA DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y ADMINISTRACION 5.946.39] 57 043.15] 43,989 90|
363 M |SUBDIRECTORA DE PROGRAMACION ¥ ANALISIS FINANCIERO A 4,038.30] 23,400.63] 20,483 73]
364 H  [ABOGADO 3544.74] 5,497.27| 7,472 30|
365 H  JAUXILIAR ANALISTA C 2,835.86] 1,757.31 4,937 98}
356 H  (JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GEMERALES 365942 10,131.04 10,883 61
&7 H  |COORDINADGR DE PRESTACIONES ASISTENGIALES ¥ SERVICIOS GENERALES

1 UNA PRIMA QUINQUENAL POR 5 ANOS DE SERVICID

2* DOS PRIMAS QUINGQUENAL POR 10 ANDS DE SERVICIOD

3" TRES PRIMAS QUINGQUENAL POR 15 ANOS DE SERVICIO
4* CUATRO PRIMAS QUINGUENAL POR 20 ANOS DE SERVICIO

S* CINCO PRIMAS QUINQUENAL POR 25 ANOS DE SERVICIO

VIDA GRUPO AXA Seguros SA DECV 01/01/2012

AUTORIZO
C.P. ARWANDO DIAZ GARCIA C.P. CARLA LUCIA PALERMO GONZALEZ
JEFE DEL DE . DE RECURSOS HUMANOS Y SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA A

PRESTACIONES SOCIALES A
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