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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE LA
MUJER PARA EL ESTADO DE MORELOS
06 DE FEBRERO DE 2014

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las nueve horas con cuarenta minutos del dia
seis de febrero del afio dos mil catorce, en la sala de juntas del Instituto de la Mujer para el
Estado de Morelos, ubicado en la calle Tabachin nimero 106, Col. Bellavista, Cddigo Postal
62140, dio inicio la Primera Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la
Mujer para el Estado de Morelos, con la asistencia de la C. Denisse Buendia Castaneda,
Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta
Directiva del IMEM; Lic. Diana Belem Sanchez Martinez, Representante de la Secretaria
de Educacién en la Junta Directiva del IMEM; Dr. Ricardo Horacio E. Montoya Pulido,
Representante de la Secretaria de Salud en la Junta Directiva del IMEM; €. P. Maria
Cristina Hernandez Diaz, Representante del Secretario de Economia en la Junta Directiva
del IMEM; Lic. Avi Enid Abarca Castillo, Representante de la Secretaria de Hacienda en |a
Junta Directiva del IMEM; Lic. Fidelfa Herrera Martinez, Representante del Procurador
General de Justicia en la Junta Directiva del IMEM; Lic. Yazmin Lisette Delgado Bravo,
Representante de la Comision de Equidad de Género del H. Congreso del Estado en la Junta
Directiva del IMEM; Lic. Adriana Aforve Cubells, Representante de ia Directora General
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en la Junta Directiva del IMEM, Lic.
Patricia Eugenia Lavin Calderén, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva
del IMEM (Asociacién Convergencia 8 de Marzo); Lic. Alma Gonzélez Figueroa,
Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM (Asociacion Juntos por
Amor A. C. Grupo CD4); C. P. Ana Elia Navarro Rosales, Representante del Organo de
Control en la Junta Directiva y Comisaria Publica en el IMEM y la E. C. E. Adriana Majica

Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos en su caracter

de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM; todas ellas y ellos con el fin de
desahogar los asuntos de la Primera Sesion Ordinaria de ia Junta Directiva de! Instituto de
la- Mujer para el Estado de Morelos, bajo el Siguiente: —=--===--c=smmmmmmmmscm oot o

1. Pase de lista y declaracidon del Quérum Legal.
2. Lectura, aprobacién y/o modificacion del Orden del dia.
3. Presentacion y en su caso aprobacion de las siguientes actas (anexo 1):
a) Quinta Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 23 de
octubre de 2013.
b) Sexta Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 18 de
diciembre de 2013.
c) Primera Sesion Extraordinaria de 2014 de la Junta Directiva, de fecha
15 de enero de 2014.
4. Seguimiento a Acuerdos (anexo 2).
5. Presentacién de las Transferencias correspondiente a les imeses de noviembi
diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 3).
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6. Presentacidon y en su caso autorizacion de las reasignaciones de Casa de la Mujer a
IMEM correspondiente a los meses de abril a octubre del Ejercicio 2013 (anexo 4).

7. Presentacién y en su caso autorizacion del Estado Analitico de Ingresos y del Estado
Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 5).

8. Presentacion de los Estados Financieros correspondientes a los meses de noviembre y
diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 6).

9. Presentacién y en su caso aprobacion del Presupuesto de Egresos (SELPP) del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de
acuerdo al presupuesto autorizado (anexo 7).

10. Presentaciéon y en su caso aprobacion del Programa Operativo Anual (POA) del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014. De
acuerdo al presupuesto autorizado (anexo 8).

11. Presentacion y en su caso autorizacion para brindar apoyo econdémico excepcional y
Unico durante el periodo fiscal del afio 2014, a las mujeres y hombres que tienen
hijas e hijos de 0 a 4 afios cumplidos y que laboran de base en el IMEM, por un monto
mensual de $1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N). (anexo 9).

12. Presentacién y en su caso aprobacion de los Contratos por Honorarios Asimilados,
celebrados por parte del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos con
particulares (anexo 10).

13. Presentaciéon y en su caso autorizacion para iniciar los tramites antz la Direccion
General de Desarrollo Organizacional, para la creacion de dieciséis piazas {anexo 11

14. Presentacion del Manual de Organizacion autorizado del IMEM, version 2012 {anexo
12

15. Presentacidon del Dictamen de los Estados Financieros del Ejercicio Fiscal 2012 (anexo
137,

16. Presentacion del Informe Final de los Proyectos Federales 2013 (anexc 14).

17. Asuntos Generales.

Punto Uno.- Pase de lista y Declaracion del Quérum tegal. En uso de la palabra iz C
Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva del IMEM, da la bienvenida y agradece la asistencia de las y
los presentes y solicita a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de
la Mujer para el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta
Directiva del IMEM, pasar lista de asistencia a las y los ciudadanas integrantes de la Junta
Directiva, la anterior mencionada, procede a realizar el pase de lista, habiendose constatado
que se encuentran presentes doce de dieciséis integrantes, diez con voz y voto y aos con
voz, por lo que se declara que existe quorum legal para desahogar ia presente sesion,
adjuntandose al Acta la lista de asistencia firmada en original por cada una de las v ios
representantes de la Junta Directiva del IMEM, ===-=mrwmmmmmmmmoe s v s s

Puntc Dos.- Lectura, aprobacién y/0 modlﬂcanon dei Orden del cha En virtud de que
existe el Quorum para sesionar, la C. Denisse Buendia Castafieda, Reprasentante dei
Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, soligite
a la E. C. E. Adriana MUjica Murias, Directora Generai del Instituto de la Mujer pargfe I/
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Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM,
proceda a dar lectura al Orden del dia, una vez finalizada la lectura, pregunta a las vy los
presentes si existe algun comentario o modificacion que quieran realizar. En uso de la
palabra la E. C. E. Adriana Mdjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el
Estado de Morelos en su cardcter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM;
solicita que se realicen dos modificaciones, la primera es que se incluya un punto mas,
mismo que seria el nimero cuatro dentro de la presente Orden del dia: Presentacion y en
su caso aprobacion de la modificacion del Reglamento Interior de la Ley del IMEM,
propuesta por la Secretaria de Administracion del Estado, la segunda seria cambiar la
redaccion del punto siete, siendo: Presentacion y en su caso autorizacion de la Reasignacion
Presupuestal de IMEM a Casa de la Mujer del mes de noviembre y devolucion de
reasignaciones de Casa de la Mujer a IMEM correspondiente a los meses de abril a
noviembre del Ejercicio 2013, por lo que el Orden del dia quedaria de la siguiente manera: -
1. Pase de lista y declaraciéon de Quérum Legal.
2. Lectura, aprobacidn y/o modificacién del Orden del dia.
3. Presentacion y en su caso aprobacion de las siguientes actas (anexo 1):

a) Quinta Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 23 de octubre

de 2013. N\
b) Sexta Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 18 de EQ\

diciembre de 2013. )
c) Primera Sesion Extraordinaria de 2014 de la Junta Directiva, de fecha 15 de

enero de 2014, [

Seguimiento a Acuerdos (anexo 2).
Presentacion y en su caso aprobacién de la modificacién del Reglamento Interior de la - |
Ley del IMEM, propuesta por la Secretaria de Administracion del Estado.

6. Presentacion de las Transferencias correspondiente a los meses de noviembre y
diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 3).

7. Presentacion y en su caso autorizacién de la Reasignacion Presupuestal de IMEM a Casa
de la Mujer del mes de noviembre y devolucién de reasignaciones de Casa de la Mujer a
IMEM correspondiente a los meses de abril a noviembre del Ejercicio 2013 (anexo 4).

8. Presentacién y en su caso autorizacion del Estado Analitico de Ingresos y del Estado
Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 5).

9. Presentacion de los Estados Financieros correspondientes a los meses de noviembre y
diciembre del Ejercicio 2013 (anexo 6).

10. Presentacion y en su caso aprobacién del Presupuesto de Egresos (SELPP) del Instituto
de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al
presupuesto autorizado (anexo 7).

11. Presentacion y en su caso aprobacién del Programa Operativo Anual (POA) del Instituto
de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014. De acuerdo al
presupuesto autorizado (anexo 8).

12. Presentacion y en su caso autorizacién para brindar apoyo econémico excepcional y unico __

durante el periodo fiscal del afio 2014, a las mujeres y hombres que tienen hijas e hijos ==

de O a 4 afios cumplidos y que laboran de base en el IMEM, por un monto mensuall de

$1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N). (anexo 9).
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13. Presentacién y en su caso aprobacion de los Contratos por Hcnorarios Asimilados,

14,

15,

16.

17.
18.

En

celebrados por parte del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos con particulares
(anexo 10).

Presentacion y en su caso autorizacion para iniciar los tramites ante la Direccion General
de Desarrollo Organizacional, para la creacion de dieciséis plazas (anexo 11).

Presentacion del Manual de Organizacion autorizado del IMEM, versién 2013  (anexo
12).

Presentacion del Dictamen de los Estados Financieros del Ejercicio Fiscal 2012 (anexo
13).

Presentacion del Informe Final de los Proyectos Federales 2013 (anexo 14).

Asuntos Generales.

uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de

Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe

alg

Un otro comentario que deseen realizar, no existiendo ninguno solicita a la Secretaria

Ejecutiva se consulte en votacion economica si es aprobarse el Orden del dia, por lo que la E.

G,

E. Adriana MUjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de

Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, solicita a las
presentes que quienes estén a favor de aprobar el presente Orden del dia, se sirvan

ma

nifestar su conformidad levantando la mano; derivado de io anterior la presente Junta

Directiva toma el siguiente acuerdo. —=---==--mmmmmm oo oo s

ACUERDC IMEMO1/0RDO01/06/02/2014.- Las integrantes de la Junta Directiva de.
IMEM, acuerdan aprobar el Orden del dia de la presente sesidon con las modificaciones
eolicitadas.;por unanimidad devotos, ~~=—r—resoomonrrermerrro et rtinsasiadn s diadanE s

Punto Tres.- Presentacién y en su caso aprobacion de ias actas correspondientes a ia:
Quinta Sesiéon Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 23 de octubre ae 2013,
Sexta Sesion Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 18 de diciembre de 2013,
Primera Sesion Extraordinaria de 2014 de la Junta Directiva, de fecha 15 de enero de 2014,

En

uso de la palabra, la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de

Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E.
Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Moreios

en

su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM; se proceda con el

desahogo del punto, por lo que la anterior mencionada comenta que en virtud de que las

act

as les fueron enviadas con anticipacion, pregunta si tienen alguna duda y/o comentario

que deseen realizar. En uso de la palabra la Lic. Patricia Fugenia Lavin Calderon,
Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM, comenta que en una de las

act

as se acordd que se solicitaria una reunion con el C. Gooeirador, acuerdo que no se

describe en el acta y solicita se le informe que status tiene ese acuerdo, pregunta sobre el
Informe que habia solicitado del Refugio de Jojutla, asi misrmo cel status sobre el tema dei
logo dei IMEM. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del
Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM,
pregunta si existe algin otro comentario que deseen realizar, no existiendo ninguno solicita a

la Secretaria Ejecutiva se consulte en votacion econdmica si es aprobarse las actas, pof]io

que la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora Gerneral del Instituto de la Mujer parg/ el

Est

ado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMHM;
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solicita a las presentes que quienes estén a favor de aprobar las actas en mencion, se sirvan
manifestar su conformidad levantando la mano; derivado de lo anterior la presente Junta
Directiva toma ‘el SIgUiBNte SOUBIHD. mmmmmmmus s s oo s i i i i s i A G
ACUERDO IMEMO02/ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan aprobar las actas correspondiente a la Quinta Sesién Ordinaria de 2013 de la
Junta Directiva, de fecha 23 de octubre de 2013, Sexta Sesién Ordinaria de 2013 de la Junta
Directiva, de fecha 18 de diciembre de 2013, Primera Sesién Extraordinaria de 2014 de la
Junta Directiva, de fecha 15 de enero de 2014, con las modificaciones solicitadas, por
unanimidad de votos. --------ccemee .
Punto Cuatro.- Seguimiento a Acuerdos. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia
Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su cardcter de Presidente de la
Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Secretaria Ejecutiva de
la Junta Directiva y Directora General del IMEM, se proceda con el desarrollo del punto, por
lo que la anterior mencionada pide la intervencién de la Mtra. Patricia Bedolla Zamora,
Directora Juridica del IMEM, misma que refiere que se tuvo una productiva reunidon de
trabajo con personal de la Secretaria de Administracion, en la cual se despejaron muchas
dudas sobre el nuevo organigrama, las nuevas plazas, etc., hubo comentarios relativos a que
si se tenia el presupuesto, no existiria problema por parte de la Secretaria de Hacienda, si no
se contrapone, si no existen duplicidad de funciones, por parte de ellos (Secretaria de
Administracion), no habria problema, asi mismo hicieron la sugerencia de que el reglamento
solo se describiera hasta las direcciones de &rea y que las subdirecciones y jefaturas, se
reglamentaran en los documentos internos (manuales, lineamientos de trabajo, etc.), lo
anterior en caso de que hubiera modificaciones proximas, siendo todo lo que tiene que
exponer. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castaneda, Representante del
Secretario de Gobierno, en su cardcter de Presidente de |a Junta Directiva del IMEM,
pregunta si existe alguna pregunta y/o comentario, no existiendo ninguno, solicita a las y los
presentes se den por enterados. Derivado de lo anterior |a presente Junta Directiva toma el
Siguiente ACUErdo.-==== ===
ACUERDO IMEMO3/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva
del IMEM, acuerdan considerar como enteradas y enterados del seguimiento a Acuerdos
tomados por la presente Junta Directiva del IMEM, por unanimidad de votos. --------—----
Punto Cinco.- Presentacion y en su caso aprobacién de la modificacion del Reglamento
Interior de la Ley del IMEM, propuesta por la Secretaria de Administracién del Estado. En
uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E,
Adriana Mdujica Murias, Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora General del
IMEM, se proceda con el desarrollo del punto, por lo que la anterior mencionada pide la
intervencion de la Mtra. Patricia Bedolla Zamora, Directora Juridica del IMEM, misma que en
uso de la palabra y como ya habia antecedido fue una reunion muy provechosa, en la que
se manifesto que el reglamento estaba muy bien, cumplia con todos los requisitos y que si
asi se deseaba podian ya publicarlo, la modificacién que propone la Secretaria de
Administracion de que solo se reglamente hasta las direcciones de areas nos daria
Reglamento permanente ya que si se lleva a aprobar el nuevo organigrama del Instituto
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existiria mucho problema, ademas de que daria mucha flexibilidad administrativamente
hablando, por lo que el reglamento que se les presenta es el mismo que se aprobo con
anterioridad, con la Uinica modificacion de les manifestoé con antelacion. En uso de la palabra
la Lic. Adriana Aforve Cubells, Representante de la Directora General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia er la Junta Directiva del IMEM, pregunta si no se modificd
el articulo 24, que se refiera a la designacion de la directora genera! y a las causales por las
que podria dejar el cargo, a lo que la Mtra. Patricia Bedolla Zamora, Directora Juridica del
IMEM, vuelve a reiterar que es el mismo reglamento tal cual lo habian aprobado ccn
anterioridad con la Unica modificacion de solo se reglamentd hasta las direcciones de area.
En uso de la palabra la Lic. Patricia Eugenia Lavin Calderdn, Representante de la Sociedad
Civil en la Junta Directiva del IMEM, pregunta que como quedaron las atribuciones de la
Junta Directiva dentro del reglamento, especificamente sobre la parte de la integracion de la
sociedad civil, a lo que la Mtra. Patricia Bedolla Zamora, Directora Juridica del IMEM,
comenta que se encuentran de una manera muy general, aunque si se describen sus
atribuciones y como la Junta Directiva es el érgano maximo y ademas su integracion se
encuentra prevista en el articulo 11 de la Ley del IMEM. En uso de la palabra la C. P. Ana
Elia Navarro Rosales, Representante del Organo de Control en la Junta Directiva y Comisaria
Publica en el IMEM, pregunta si la autorizacién por parta de la Secretaria de Administracion,
fue realizada de manera escrita, a lo que la Mtra. Patricia Bedolla Zamora, Directora Juridica
del IMEM, responde que no, pero que en cuanto se obtenga la aprobacion de la Junta
Directiva, con esta modificacion que se esta solicitando y con alcance al anterior, se estara
en posibilidad de obtenerla. Siendo una serie de comentarios se wata ¢l tema de la Ley
Orgdnica, de la armonizacion de leyes vy de la integracion de la sociedad civil en la junta
directiva del IMEM, por lo que en uso de la palabra la Mtra. PFatricia Bedolla Zamora,

habian tocado estos temas, agrega que la Ley Organica actual dice que el drgano maximo

\& Directora Juridica del IMEM, recuerda a las y los presentes que en alguna sesion anterior, se

e SRS | SR

debe estar integrada por 11 representantes, enumerando varias dependencias que deben
estar y no menciona nada sobre la sociedad civil, sin embargo el IMEM por ser un
mecanismo de adelanto determina que si es importante que la sociedad civil forme parte de
su Junta Directiva, agrega también que la consejeria juridica refiere que como el Instituto
es una accién positiva, éste se normaria con su marco juridico, que en este caso es la Ley
del IMEM, con independencia de que todos los procedimientos administrativos se realicen en
el marco de los estatutos que marque el gobierno. En uso de |a palabra la Lic. Patricia
Eugenia Lavin Calderdn, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM,

Bedolla Zamora, Directora Jurfdica del IMEM, refiere que en los misimos términos que venian
siendo (10 integrantes y mismos procesos y procedimientcs), asi mismo la E. C. E. Adriana
MUjica Murias, Directora General del Institutc de la Mujer para el Estado de Morelos en su
caracter de Secretaria Ejecutiva de ia Junta Directiva del IMEM, agrega que en cuanto se
tenga la publicacion del reglamento se estard en posibilidad de estar convocando para la
ihtegracion del Consejo Consultivo. En uso de la palabra la Lic. Patricia Eugenia Lavin
Calderén, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM, solicita que
este Ultimo asunto del Consejo Consultivo quede como acuerdo. Ern uso de |la palabra la C.
Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretaric de Gebierno, en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe algun otro comentarid ju
observacion que quieran realizar, no existiendo ninguno cece la palabra a la E. C. E. Adripfa
MUjica Murias, Directora General del Institutc de la Mujar ppara el Estado de Morelos er} pu
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caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM; misma que consulta en
votacion econdmica si es de aprobarse la modificacién del Reglamento Interior de la Ley del
IMEM, propuesta por la Secretaria de Administracién del Estado; se sirvan manifestar su
conformidad levantando la mano. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma
el siguiente acuerdo.------==-commmmm e
ACUERDO IMEMO04/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva
del IMEM, acuerdan aprobar la modificacién del Reglamento Interior de la Ley del IMEM,
propuesta por la Secretaria de Administracion del Estado, asi mismo en cuanto éste se
publique, se estaréd convocando para integrar el Consejo Consultivo del IMEM, por
unanimidad de votos. --------o-moeee .
Punto Seis.- Presentacién de las Transferencias correspondientes a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia
Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de |a
Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos en su cardcter de Secretaria Ejecutiva de la
Junta Directiva del IMEM; proceda al desahogo del punto en comento, misma que solicita la
intervencion de la C. P. Laura Verdnica Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y
Finanzasrdel IMEM, quien informa que las transferencias aplicadas en el IMEM, en el mes de
noviembre fueron por un total de $284,659.01 (DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 01/100 M. N.), en Casa de la Mujer, por
$44,634.17 (CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 17/100 M.
N.); en el mes de diciembre en el IMEM se realizaron trasferencias por la cantidad de
$700,700.53 (SETECIENTOS MIL SETECIENTOS PESOS 53/100 M. N.), comentando que
esta cantidad se debe a que se pagoé el aguinaldo; en Casa de la Mujer por la cantidad de

$121,293.08 (CIENTO VEINTIUN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 08/100 M. N.). __

En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su carédcter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe
algin comentario u observacién que quieran realizar, por lo que no existiendo ninguno,
cede la palabra a la E. C. E. Adriana Mdjica Murias, Directora General del Instituto de |a
Mujer para el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva
del IMEM; misma que solicita a las presentes se den por presentadas las Transferencias de
los meses de noviembre y diciembre de 2013. Derivado de lo anterior la presente Junta
Directiva toma. el SIQUIBHEE BTUBFAD: mr==vrn-comcmmatmimmms s s i o S e S e e e e
ACUERDO IMEMO5/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva
del IMEM, acuerdan considerar como presentadas las Transferencias correspondientes a los
meses de noviembre y diciembre del Ejercicio 2013, del Instituto de la Mujer para el Estado
de Morelos, por unanimidad de votos, ------=-=---coeceeeooo
Punto Siete.- Presentacion y en su caso autorizacién de la Reasignacion Presupuestal del
IMEM a Casa de la Mujer del mes de noviembre y devolucion de reasignaciones de Casa de
la Mujer al IMEM correspondiente a los meses de abril a noviembre del Ejercicio 2013. En
uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, cede la palabra a la
E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de |a Mujer para el Estadg/de
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Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, para el
desarrollo del punto, por lo que la anterior mencionada, solicita a la C. P. Laura Veronica
Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y Finanzas del IMEM, para la exposicion del
tema, misma que inicia comentando que la reasignacion del IMEM a Casa de la Mujer, en el
mes de noviembre fue por la cantidad de $16,876.66 (DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS 43/100 M. N.), en las reasignaciones por e! periodo de abril a
noviembre de Casa de la Mujer al IMEM, fueron por la cantidad de $543,460.35
(QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS 35/100 M. N.), En
uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe
algun otro comentario u observacién que quieran realizar, no existiendo ninguno cede la
palabra a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para
el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM;
misma que consulta en votacidn econdémica si es de autorizarse la Reasignacion
Presupuestal del IMEM a Casa de la Mujer del mes de noviembre y devolucion de
reasignaciones de Casa de la Mujer al IMEM correspondiente a los meses de abril a
noviembre del Ejercicio 2013; se sirvan manifestar su conformidad levantando la mano.
Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo,-=-=sesmimrness
ACUERDO IMEMO6/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de ia Junta Directiva
del IMEM, acuerdan autorizar la Reasignacion Presupuesta! del IMEM a Casa de la Mujer de!
mes de noviembre y devolucion de reasignaciones de Casa de la Mujer al IMEM
correspondiente a los meses de abril a noviembre del Ejercicio 2013, por unanimidad de
votos __________________________________________________________________________________________________________________
Punto Ocho.- Presentacion y en su caso autorizacion del EStddO Analitico de lngresos y del
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia
Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la
Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana MUjica Murias, Directora General del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la
Junta Directiva del IMEM; se proceda con el desarrollo del punto, por lo gue la anterior

- mencionada pide la intervencién de la C. P. Laura Veronica Balvas Casarrubias, Directora de
/ Administracion y Finanzas del IMEM, quien inicia explicando que en relacion al Estado

Analitico de Ingresos Presupuestales, al mes de noviembre se tiene la cantidad de
$1,105,988.32 (UN MILLON CIENTO CINCO MIL NOVECIENTOS CCHENTA Y OCHO PESO5
32/100 M. N.), unas ampliaciones presupuestales por ia cantidad de $774,643.16
(SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESCS 16/100 M.
N.), déndonos un total de $2,346,208.16 (DCS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS 16/100 M. N.), en e! Ejercicio del Presupuesto de Egresos,
n el mes de noviembre se tiene la cantidad de $1,138,400.90 (UN MILLON CIENTO
TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS 90/100 M. N. ), un presupuesto ejercido de
$1,122,434.51 (UN MILLON CIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS 51/100 M. N.), nos da un presupuesto por ejercer por la cantidad de $15,967.19
(QUINCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 19/100 M. N.), en el mes
noviembre tenemos la cantidad de $2,362,175.35 (DOS MILLONES TRESCIENTOS SESEN
Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS 35/100 M. N.), un presupuestc ejercido ge
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$1,644,437.30 (UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS 30/100 M.N.), nos da un presupuesto por ejercer por la cantidad
de $717,738.05 (SETECIENTOS DIECISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
05/100 M. N.), en relacion a los proyectos federales, en PAIMEF, se tiene un presupuesto de
$3,605,151.36 (TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y UN
PESOS 36/100 M.N.), menos lo ejercido por la cantidad de $3,533,455.22 (TRES MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 22/100
M. N.), nos da la cantidad de $71,696.14 (SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS 14/100 M. N.), cantidad que significa una economia en el proyecto, misma que
deberad regresarse; en CDI se tuvo un presupuesto por la cantidad de $500,000.00
(QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M. N.), mismo que fue ejercido en su totalidad; en
relacion al Programa de Transversalidad, se tuvo un presupuesto por la cantidad de
$3,395,800.00 (TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M. N), menos un presupuesto ejercido de $3,386,621.51 (TRES MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS 51/100 M. N.), nos da
la cantidad de $9,178.49 (NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS 49/100 M. N.),
misma que también deberd regresarse, continuando con la palabra y con el tema del
presupuesto de los egresos, refiere que en el IMEM se tiene la cantidad de $9,357,584.38
(NUEVE ~MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO, PESOS 38/100 M. N.), teniendo un egreso por $8,668,411.22 (OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS 22/100 M. N.),
habiendo una diferencia de $689,173.16 (SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SETENTA'Y TRES PESOS 16/100 M. N.), en relacion a Casa de la Mujer se tiene la cantidad
de $2,411,267.94 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS 94/100 M.N.), teniendo un egreso por $2,391,505.75 (DOS MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTQOS CINCO PESOS 75/100 M. N.), habiendo

una diferencia de $19,762.19 (DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS

19/100 M. N.), en PAIMEF se tiene la cantidad de $3,533,455.22 (TRES MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 22/100
M. N.), misma que se ejercié en su totalidad, en CDI se tiene la cantidad de $500,000.00
(QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M. N.), misma que también se ejercié en su totalidad,
generandose la cantidad de $649.34 (SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 34/100 M.
N.), como intereses, en Transversalidad se tiene la cantidad de $3,386,621.51 (TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS 51/100 ™,
N.), cantidad que también fue ejercida en su totalidad; asi mismo cormenta que adjunto se
encuentra la documental que soporta esta informacion que muestra todos y cada uno de los
movimientos que se realizan entre cuentas, misma que se encuentra debidamente rubricada
y firmada por la E. C. E. Adriana Md(jica Murias, Directora General del Institute de la Mujer
para el Estado de Morelos y Secretaria Ejecutiva de la Junta Diractiva del IMEM y por la aue
tiene el uso de la palabra, iguaimente manifiesta que es tado lo que tiene que exponer, En
uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe
alglin comentario u observacion que quieran realizar, no existiendo ninguno cede la palaobra
a la E. C. E. Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos vy
Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, rmisme que consulta en votay
econdmica, que si es de autorizarse ol Estado Analitice de Ingresos v del Estado Analiit
del Ejercicio del Presupuesto de Egresos corresponaiente a los imeses de noviembl
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diciembre del Ejercicio 2013.; se sirvan manifestar su conformidad levantando la mano.

Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo.----------------
ACUERDO IMEMO7/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva

\' del IMEM, acuerdan autorizar el Estado Analitico de Ingresos y del Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos correspondiente a los meses de noviembre y diciembre

del Ejercicio 2013, por unanimidad de votos, -----------mm oo
Punto Nueve.- Presentacion de los Estados Financieros correspondientes a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia
Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la
Junta Directiva del IMEM, pide a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la
Junta Directiva del IMEM, continuar con el desarrollo del tema, misma que solicita la
intervencion de la C. P, Laura Verdnica Balvas Casarrubias, Directora de Administracion vy
Finanzas del IMEM; quien comenta que en relacién al Estado de Resultados al mes de
noviemb[‘e se tiene en Ingresos un acumulado al mes por la cantidad de $16,836,061.81
(DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SESENTA Y UN PESOS 81/100 M.
N.), en Egresos la cantidad de $13,032,561.14 (TRECE MILLONES TREINTA Y DOS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS 14/100 M. N.), dandonos como Resultado del Ejercicio la
cantidad de $3,803,500.67 (TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS
a& 67/100 M. N.), en el Estado de Situacion Financiera, en Total de Activo, se tiene la cantidad

de $11,647,610.32 (ONCE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
DIEZ PESOS 32/100 M. N.), en el Estado de Afectacion Patrimonial se tiene un total de
$5,798,110.61 (CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO DIEZ
PESOS 61/100 M. N.), en el Estado de Variaciones en la Hacienda Publica/Patrimonio se tiene
[ la cantidad de $10,335,168.86 (DIEZ MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
[ CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS 86/100 M. N.); en el mes de diciembre en Ingresos un
| -~~~ ~acumulado al mes por la cantidad $19,189,578.39 (DIECINUEVE MILLONES CIENTO
OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 39/100 M. N.), en Egresos un
{ acumulado de $18,479,993.70 (DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 70/100 M. N.), dando como Resultado del
/’ Ejercicio la cantidad de $709,584.69 (SETECIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESQOS 69/100 M. N.), en el Estado de Situacion Financiera, en Total de Activo, se
tiene la cantidad de $9,270,829.31 (NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 31/100 M. N.), continuando con la palabra se refiere a
las Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2013, siendo que en la Cuenta de
fectivo y Equivalentes, la cantidad de $2,536,906.53 (DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS 53/100 M. N.), misma que se encuentra
integrada por las cuentas del IMEM, Casa de la Mujer, PAIMEF, CDI y Transversalidad, en la
cuenta de Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes, en la Subcuenta: Cuentas por Cobrar a /
Corto Plazo se tiene la cantidad de $851,864.49 (OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 49/100 M. N.), saldo que corresporide a /
ministraciones estatales de servicios personales por aguinaldo de las oficinas del IMEM y
) Casa de la Mujer, servicios personales por ampliacion presupuestal de oficinas del IMEM}y
primer y segunda quincena de diciembre 2013 de gasto operativo, en la Cuenta Derechgs/ a
/ Recibir Bienes o Servicios, en-la Subcuenta: Anticipo a Proveedores se tiene la cantidad de
7
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$77,035.00 (SETENTA Y SIETE MIL TREINTA Y CINCO PESOS 00/100 M. N.), saldo que
corresponde al importe del depdsito en garantia por los inmuebles que utiliza el Albergue
Casa de la Mujer y las oficinas del IMEM, de acuerdo al contrato de arrendamiento, al
importe del depodsito de garantra con el proveedor que suministra el combustible para los
vehiculos oficiales del IMEM, asi como con el proveedor por el contrato de energia eléctrica
para las instalaciones del IMEM en la Cuenta de Activo No Circulante, en la Subcuenta de
Bienes Muebles, se tiene la cantidad de $5,804,135.48 (CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS 48/100 M. N.), este saldo refleja el valor de
los bienes muebles que posee el IMEM (mobiliario y equipo de administracion, educacional y
recreativo, equipo instrumental médico y de laboratorio, equipo de transporte, maquinaria,
otros equipos y herramientas, licencias), en la Cuenta Cuentas por Pagar a Corto Plazo, en la
Subcuenta Servicios Personales, se tiene la cantidad de $584,432.42 (QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 42/100 M. N.), saldo que
refleja la provision del aguinaldo del Ejercicio 2013 no pagado en el mes diciembre, asi
mismo los finiquitos no pagados a la fecha, en la Subcuenta: Proveedores por Pagar a Corto
Plazo se tiene la cantidad de $1,210,214.57 (UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL
DOSCIENTOS CATORCE PESOS 57/100 M. N.), saldo que corresponde a la provision del 50%
restante del software para la implementacion del sistema de armonizacion contable del
IMEM, de la provision del 50% restante de la auditorfa del Ejercicio Fiscal 2012 y de los
proveedores de materiales y de servicios de proyectos federales, que no cobraron su cheque
dentro del mes de diciembre, en la Subcuenta: Retenciones y Contribuciones por Pagar, se ‘
tiene la cantidad de $202,303.56 (DOSCIENTQOS DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS

56/100 M. N.) saldo que corresponde a las retenciones de ISR, por salarios, honorarics ‘“‘&\
asimilades de oficinas del IMEM y del Albergue para Mujeres, por arrendamiento de oficinas, \\
por servicios profesionales de PAIMEF y Transversalidad, asi como las cuotas obrero
patronales, mismos que se cancelaran con la presentacion de la declaracion mensual de /

impuestos y su pago, en la Subcuenta: Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo, se tiene Ia
cantidad de $30,765.64 (TREINTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 64/100 M. g
N.); todo lo anterior soportado documentalmente, rubricado y firmado por la E. C. E. Adriana f
Mujica Murias, Directora General del IMEM y por la C. P. Laura Verénica Balvas Casarrubias, [
Directora de Administracion y Finanzas del IMEM, quien concluye con la presentacion. En uso

de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en

su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta a las y los presentes si

tienen algun comentario u observacién que realizar, no existiendo ningunc solicita a las
integrantes se den por presentados los Estados Financieros correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva

toma el siguiente acuerdo.------- e
ACUERDC IMEMO8/ORDO01/06/02/2014.- Las Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan considerar como presentados los Estados Financieros de los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2012, por unanimidad de VOtOS, ~---v oo e
Punto Diez.- Presentacion y en su caso aprobacién del Presupuesto de Egresos (SELPP) del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al
presupuesto autorizado. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representgnt:
del Secretario de Gobierno, en su carécter de Presidente de la Junta Directiva del IME
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Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM; se
proceda con el desarrollo del punto, por lo que la anterior mencionada solicita huevamente la
intervenciéon de la C. P. Laura Veronica Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y
Finanzas del IMEM, quien refiere que con anterioridad ya se les habia presentado el SELPP,
pero con las ampliaciones que se recibieron el presupuesto aumenta a la cantidad de
$14,333,000.00 (CATORCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS 00/100 M.
N.), por lo que éste que se presenta ya se encuentra ajustado, desgloséndose como sigue, en
el IMEM: en la Cuenta 1000 de Servicios Personales se tiene la cantidad de $8,497,599.40
(OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS 40/100 M. N.), en la Cuenta 2000 de Materiales y Suministros la cantidad de
$568,934.04 (QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
04/100 M. N.), en la Cuenta 3000 de Servicios Generales tenemos la cantidad de
$2,187,466.56 (DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS 56/100 M. N.), en la Cuenta 5000 de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
tenemos la cantidad de $329,000.00 (TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS 00/100 M. N.),
dando un total de $11,583,000.00 (ONCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
PESOS 00/100 M. N.); para el Albergue Casa de la Mujer: en la Cuenta 1000 de Servicios
Personales se tiene la cantidad de $1,766,432.47 (UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESQOS 47/100 M. N.), en la Cuenta 2000 de Materiales
y Suministros la cantidad de $136,029.60 (CIENTO TREINTA Y SEIS MIL VEINTINUEVE PESOS
60/100 M. N.), en la Cuenta 3000 de Servicios Generales tenemos la cantidad de $523,537.93
(QUINIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 93/100 M. N.), en la
Cuenta 5000 de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles tenemos la cantidad de $324,000.00
(TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS 00/100 M. N.), dando un total de $2,750,000.00
(DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M. N.), mismo que ya fue
enviado a la Secretaria de Administracion para la firma del C. Secretario de Gobierno. En uso
de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en
su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe algun comentario
u observacidn que quieran realizar, no existiendo ninguno cede la palabra a la E. C. E.
Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secretaria Ejecutiva de
la Junta Directiva del IMEM, misma que consulta en votacion econdmica, que si es de
aprobarse el Presupuesto de Egresos SELPP 2014, se sirvan manifestar su conformidad
levantando la mano. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente
= ol B [ o B
ACUERDO IMEM09/0ORD01/06/02/2014.- Las Integrantes de la Junta Directiva del IMEM,
acuerdan aprobar el Presupuesto de Egresos (SELPP) del Instituto de la Mujer para el Estado
de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al presupuesto autorizado, por
UNANIMIAAd @ VOTOS; - rimmmmmmmimmunbe s m o oy o i i s s m o s e i o o e i e 5
Punto Once.- Presentacion y en su caso aprobacion del Programa Operativo Anual (POA) del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al
presupuesto autorizado. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante
del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM,
solicita a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el
Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM| se
proceda con el desarrollo del punto, por lo que la anterior mencionada solicita la interveng¢ion
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de la C. P. Laura Verdnica Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y Finanzas del
IMEM, quien comenta que en con respecto al POA, igualmente como paso con el SELPP, habia
que ajustarse al presupuesto autorizado por lo que el POA 2014 quedaria de la siguiente
manera: $11,583,000.00 (ONCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS
00/100 M. N.) para e IMEM vy para el Albergue Casa de !a Mujer $2,750,000.00 (DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M. N.), haciendo un gran total de
$14,333,000.00 (CATORCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS 00/100 M. |(
N.), refiriendo que en los documentos adjuntos se describe de una mejor manera como
quedaria el POA 2014 hablando presupuestalmente y describiendo los proyectos
institucionales. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castaineda, Representante del
Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta #
si existe algun comentario u observaciéon que quieran realizar, no existiendo ninguno cede la
palabra a la E. C. E. Adriana MUjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el
Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM;
misma que consulta en votacién econdémica si es de aprobarse el Programa Operativo Anual
(POA) del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de
acuerdo al presupuesto autorizado. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma
el siguiente acuerdo,=-==-===mmmmmm e
ACUERDO IMEM10/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan aprobar el Programa Operativo Anual (POA) del Instituto de la Mujer para el
Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al presupuestc autorizado, por
unanimidad de vOtos, ~------- oo

Punto Doce.- Presentacion y en su caso autorizacion para brindar apoyo economico \q&
excepcional y unico durante el periodo fiscal del afio 2014, a las mujeres y hombres que tienen \Q\
hijas e hijos de 0 a 4 afios cumplidos y que laboran de base en el IMEM, por un meonto
mensual de $1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N). En uso de la palabra la C.
Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora.
General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secretaria Ejecutiva de la Junta
Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto en comento, misma que pide de nueva
cuenta la intervencion de la C. P. Laura Verdnica Balvas Casarrubias, Directora d
Administracién y Finanzas del IMEM, quien informa que como bien saben el personal del IMEM,

ya tiene seguridad social, pero que se encuentra en la modalidad 42 que es un régimen
voluntario, no obligatorio y que no cubre la prestacion de guarderia, por lo que considerando lo -

que dicta la Ley del Servicio Civil en relacién a que todas las y los trabajadores deben contar

con seguridad social y ademas tener el servicic de guarderia que es un derechos para todas y
todos, es por lo que se hace esta proposicién, agregando que el Instituto cuenta con la
suficiencia presupuestal, para brindar el apoyo econémico durante el periodo fiscal de 2014,

para las mamas y papas que tienen hijas e hijos de 0 a 4 afios y que laboran por ndmina en el
IMEM, por un monto mensual de $1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N). En

uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno,

en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe alglin .
comentario u observacion que quieran realizar, por lo que no existiendo ninguno, ceds
palabra a la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer pa
Estado de Morelos y Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, misma que co
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en votaciéon economica si es de autorizarse el apoyo econdémico para el periodo fiscal de 2014,
a las mujeres y hombres que tienen hijas e hijos de 0 a 4 afios y que laboran de base en el
IMEM, por un monto mensual de $1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N); se
sirvan manifestar su conformidad levantando la mano. Derivado de lo anterior la presente
Junta Directiva torma el siguientesacuendg;resssss susmmssssmessbe s duouidnb bl b s e St bt
ACUERDO IMEM11/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan autorizar el apoyo economico excepcional y Unico durante el periodo fiscal del
afio 2014, a las mujeres y hombres que tienen hijas e hijos de 0 a 4 afios cumplidos y que
laboran de base en el IMEM, por un monto mensual de $1,300.00 (UN MIL TRESCIENTOS
PESOS 00/100 M. N), haciéndose retroactivo al mes de enero de 2014, por unanimidad de
VOO, — - m oo oo o e e oo oo
Punto Trece.- Presentacion y en su caso aprobacion de los Contratos por Honorarios
Asimilados, celebrados por parte del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos con
particulares. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del
Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a
la E. C. E. Adriana MUjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de
Morelos y Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto
en comento, misma que pide de nueva cuenta la intervencion de la C. P. Laura veronica Balvas
Casarrubias, Directora de Administracion y Finanzas del IMEM, quien comenta que se tiene un
total de catorce personas que laboran por honorarios en diversas direcciones, cinco en la
Direccién de Administracion y Finanzas, cuatro en la Direccion de Planeacion, Evaluacién vy
Normatividad, tres en la Direccion de Casa de la Mujer, una en la Direccion Juridica y otra en la
Direccién de Capacitaciéon y Enlace Institucional, afadiendo que se espera que proximamente y
con los cambios que pueda haber en la plantilla del IMEM, se ocuparan cuatro plazas con este
personal de honorarios, asi mismo comenta que si se cuenta con el presupuesto para absorber
el costo de estos contratos. En uso de la palabra la Lic. Adriana Afiorve Cubells, Representante
de la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en la Junta
Directiva del IMEM, comenta que la vez pasada se aprobo una ampliacion de plazas, por lo que
su duda es si de nueva cuenta se van a aprobar mas, a lo que la E. C. E. Adriana Mdujica
Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secretaria
Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, le comenta que la vez pasada exactamente se aprobd
una ampliacion a la plantilla del IMEM, para a su vez presentarla antes las instancias
correspondientes, por lo que en esta ocasion se solicita que sean aprobados los contratos por
honorarios, mismos que tienen vencimiento en el mes de marzo, esperando que para esa
fecha ya se haya aprobado el nuevo organigrama. Continuando con la palabra y para aclarar la
duda de porque no se contemplaron todas estas personas para ser incluidas en la nueva
estructura del IMEM, comenta que no todas las personas estan consideradas para ingresar a la
némina, ya que existen algunas consideraciones, como por ejemplo el conductor de la unidad
mévil, es una persona jubilada por lo tanto si se ingresa a la nomina puede causarle algunos
inconvenientes, también existen personas que tiene laborando alrededor de cinco o seis
meses, motivo por el cual tampoco fueron considerados. En uso de la palabra la C. Denisse
Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de
la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe algln otro comentario u observacion,que
quieran realizar, por lo que no existiendo ninguno, cede la palabra a la E. C. E. Adriana Mujica
Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secrglaria
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Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, misma que consulta en votacion econdmica si es de
aprobarse los Contratos por Honorarios Asimilados, celebrados por parte del Instituto de la
Mujer para el Estado de Morelos con particulares; se sirvan manifestar su conformidad
levantando la mano. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente
BOUBIU O m o mmmmm mmm mme  m m R m  S s s e e S S eSS e L e Do o
ACUERDO IMEM12/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan aprobar los Contratos por Honorarios Asimilados, celebrados por parte del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos con particulares, por unanimidad de votos. -

Punto Catorce.- Presentacion y en su caso autorizacion para iniciar los tramites ante la
Direccion General de Desarrollo Organizacional, para la creacién de dieciséis plazas. En uso de
la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su
caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana Mujica
Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secretaria
Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto en comento, misma
que comenta que como ya es de su conocimiento, se necesita ampliar la estructura organica
del IMEM, por lo que se propone nuevamente a esta Junta Directiva para su autorizacion,
debido a que es otra instancia la que tiene que dar la aprobacion, que en este caso es la
Direccidn de Desarrollo Organizacional. En uso de la palabra la C. P. Ana Elia Navarro Rosales,
Representante del Organo de Control en la Junta Directiva y Cornisaria Publica en el IMEM,
comenta que ella tenia entendido de que eran once o doce plazas las que se iban a crear, a lo
que la C. P. Laura Veronica Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y Finanzas del
IMEM, comenta que en total son 16, 12 mas 4 de honorarios que se van a incorporar vy
presenta un organigrama con los cambios a realizarse, en Casa de la Mujer, se crearian 3
plazas, una Jefatura de Departamento Pedagdgico, una Enfermera y una de Intendente, en la
Direccion Juridica se crearian 5 plazas, una Subdireccion de Gestion y Unidad Moévil, una
Auxiliar Juridica y una Psicoldgica, una Jefatura de Atencién Psicoldgica y una Auxiliar Juridica,
en la Direccion de Capacitacion se crea la plaza de la Subdireccion de Investigacion, en la
Direccion de Planeacion, Evaluacion y Normatividad, se crea 2 plazas, una Subdireccion de
Proyectos y una Abogada, en la Direccion de Administracion y Finanzas se crean 4 piazas, un
Archivista, una Recepcionista y 2 Choferes, en la Direccién de Comunicacion social se crea una
plaza de Disefladora, las plazas marcadas con color amarillo son las de nueva creacion, las de

color azul son plazas con cambio de nombre, la de rojo significa ajuste salarial, la de amarillo

verde es una plaza de cambio de adscripcion y las que tiene un asterisco significan que
personal de honorarios asimilados pasaran a ocupar una plaza, como lo son la jefatura de
departamento pedagégico, una intendente y dos choferes, las plazas marcadas con color azul v
que significa solo cambio del nombre de la plaza son 7:, Direccidn de Capacitacior. e
Investigacion, Subdireccién del Centro de Atencidn Externa, dos Jefaturas Juridicas, una
Jefatura de Psicologia y una Jefatura de Atencién de Linea de la Mujer y por dltimo la del
Secretario Particular, la plaza de ajuste salarial corresponde a la de un Chofer y la plaza que
cambiaria de adscripcion es la Subdireccion de Enlace Institucional. En uso de la palabra la C.
P. Ana Elia Navarro Rosales, Representante del Organo de Control en la Junta Directiva %
Comisaria Publica en el IMEM, pregunta el motivo del porque cambiaron los colores, siendo fue
en sus anotaciones de la pasada sesion en que trataron este tema, habifa una plaza de chbfer
en color gris, en rojo y en amarillo y ahora se tiene dos plazas de chofer en color amarilio]|En
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intervencion de la E. C. E. Adriana Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer
para el Estado de Morelos en su caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del
IMEM, comenta que este organigrama presenta los cambios que se discutieron en aquella
sesion. En uso de la palabra la C. P. Laura Verdnica Balvas Casarrubias, Directora de
Administracion y Finanzas del IMEM, comenta que eso se debe a que la contadora que se
propone ocupar la plaza de auxiliar administrativa, que actualmente la ocupa un hombre que
realiza funciones de chofer, habria que crearla para que él ocupe esta plaza, la otra plaza de
chofer es para la persona, también de honorarios, que se propone la ocuparia, por lo que la C.
P. Ana Elia Navarro Rosales, Representante del Organo de Control en la Junta Directiva y
Comisaria Publica en el IMEM, recomienda que entonces la plaza de auxiliar administrativa sea
sin color y con un asterisco, para que denote que esa plaza ya esta en la plantilla y que sera
ocupada por una persona contratada por honorarios y la persona que actualmente ocupa la
plaza pase a la de chofer, a lo que la C. P. Laura Veronica Balvas Casarrubias, Directora de
Administracion y Finanzas del IMEM, responde que eso no es posible porque la plaza de chofer
actualmente estd ocupada, es por eso que se pide que se creen las 2 plazas de chofer, una
para la persona que actualmente estd como auxiliar administrativo y la otra para la persona de
honorarios. En uso de la palabra la C. P. Ana Elia Navarro Rosales, Representante del Organo
de Control en la Junta Directiva y Comisaria Publica en el IMEM, también comenta que la plaza
de la Subdireccién del Centro de Atencidn Externa, la presenta en color azul que supone
cambio de nombre, cuando determind que fuera en amarillo, ésea de nueva creacion, a efecto
de que no hubiera responsabilidad para cuando se le planteard esta situacion a la persona que
actualmente ocupa la plaza, recordando que si no acepta el cambio de una subdireccion a una
jefatura, ella podria demandar y solicitar su reinstalacion, dado que no desaparece la plaza
sino que solo se le cambia el nombre. En uso de la palabra la C. P. Laura Veronica Balvas
Casarrubias, Directora de Administracién y Finanzas del IMEM, comenta que esta misma
situacion pasaria con la persona que actualmente ocupa la plaza de auxiliar administrativo ya
que también tendria que pedirsele su renuncia, siendo una serie de comentarios se dice que
asi seria, pedirle su renuncia, finiquitarlo para acabar la relacion laboral y no tener ninguna

* responsabilidad y después ofrecerle la plaza de chofer. En uso de |la palabra y para despejar la

duda de algunas y algunos presentes, la C. P. Laura Veronica Balvas Casarrubias, Directora de
Administraciéon y Finanzas del IMEM, refiere que todos estos cambios estas cubiertos
presupuestalmente y que estan contemplados tanto en el POA como en el SELPP. En uso de la
palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su
caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta si existe algun otro comentario
u observacion que quieran realizar, no existiendo ninguno cede la palabra a la E. C. E. Adriana
Mujica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos en su
caracter de Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM; misma que consulta en
votacion economica si es de autorizarse iniciar los tramites ante la Direccién General de
Desarrollo Organizacional, para la creacion de dieciséis plazas, con las siguientes acotaciones
al presente organigrama, la subdireccion del centro de atencion externa cambia a color
amarillo que seria de nueva creacion, la plaza de auxiliar administrativo tendria un asterisco y
a una plaza de chofer se le quita el asterisco; se sirvan manifestar su conformidad levantando
la mano. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo.---------
ACUERDO IMEM13/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva, del
IMEM, acuerdan autorizar iniciar los tramites ante la Direccién General de Desafrpllo
Organizacional, para la creacion de dieciséis plazas, con la salvedad de que la Subdireccign|del
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Centro de Atencién Externa es una plaza de nueva creacion, por mayoria de votos,
acotandose las abstenciones de la Lic. Avi Enid Abarca Castillo, Representante de la Secretaria
de Hacienda en la Junta Directiva del IMEM y de la Lic. Patricia Eugenia Lavin Calderén,
Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM (Asociacion Convergencia 8
de Marz0) =-mmmmmmm oo e e e e
Punto Quince.- Presentacion del Manual de Organizacion autorizado del IMEM, version 2013.
En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E.
Adriana MUjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y
Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto en
comento, misma que pide la intervencion de la C. P. Laura veronica Balvas Casarrubias,
Directora de Administraciéon y Finanzas del IMEM, quien informa que solamente es informarles
que el IMEM ya cuenta con su Manual de Organizacion 2013, mismo que esta debidamente
firmado y avalado por la Direccion de Desarrollo Organizacional y que proximamente sera
publicado en el Periddico oficial, asi mismo informa que solo quedara pendiente la actualizacion
del Manual de Politicas y Procedimientos, que se espera sea en este afo. En uso de |la palabra
la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta a las presentes si tienen algun comentario
u observacién que realizar, no existiendo ninguno solicita a las y los integrantes se dé por
presentado el Manual de Organizacion del IMEM, version 2013. Derivado de lo anterior la
presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo e s
ACUERDO IMEM14/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan considerar como presentado el Manual de Organizacion del IMEM, version
2013, por unanimidad de votos, -—----- - mmmm e

Punto Dieciséis.- Presentacion del Dictamen de los Estados Financieros del Ejercicio Fiscal ﬁ\
2012. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario
de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C.
E. Adriana MdUjica Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de
Morelos y Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto
en comento, misma que solicita nuevamente la intervencion de la C. P. Laura verodnica
Balvas Casarrubias, Directora de Administracion y Finanzas del IMEM, quien comenta que fue
el Despacho Contable “Contadores Publicos Certificados y Asociados, S. C.”, quienes
realizaron la auditoria externa al Ejercicio del Presupuesto al 31 de diciembre de 2012, del
que se desglosa que la opinion sobre el Control Presupuestal, que como resultado de la
revision efectuada al control presupuestal y salvo por la falta de cumplimiento de los
acuerdos de la CONAC, relativos al registro del ingreso devengado, egreso comprometido,
egreso devengado y egreso ejercido, se concluye que el control presupuestal implementado
\ en el IMEM, presenta razonablemente el ejercicio del presupuesto de 2012 de conformidad .
\ / con la Ley de Contabilidad Gubernamental, la opinion sobre el control interno es que como
resultado de la revisién efectuada y excepto por las observaciones consideradas, se concluye
( que el control interno cumple con los objetivos del IMEM, asi mismo ofrece una seguridad
razonable para prevenir o detectar irregularidades en el curso normal de sus operaciones, &
este punto hace la observacion de que fue en 2012 cuando se empez6 con la implementacion
del CONAC vy todavia en 2013 se sigue con ésta, debido a que la CONAC continua haciendo
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cambios y cambios, sin embargo cree que sea en este afo de 2014, cuando ya quede todo
armonizado, de manera que se pueda tener la contabilidad al dia, en relacion a la opinion
sobre los estados financieros del IMEM, excepto por las salvedades manifestadas, presentan
razonablemente la situacion financiera al 31 de diciembre de 2012, los resultados obtenidos,
las afectaciones patrimoniales, los ingresos presupuestales y el ejercicio del presupuesto de
egresos, por el ejercicio terminado, de conformidad con las Normas de Informacion
Financiera y los Principios de Contabilidad Gubernamental, continuando con la palabra
comenta que todo esto lo pueden observar mas a detalle en la documental que se anexa. En
uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, pregunta a las
presentes si tienen algun comentaric u observacion que realizar, no existiendo ninguno
solicita a las integrantes se dé por presentado el Dictamen de los estados Financiero del
Ejercicio Fiscal 2012. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente
AU IO, === === = = o e
ACUERDO IMEM15/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva

del IMEM, acuerdan considerar como presentado el Dictamen de los Estados Financieros del

Ejercicio Fiscal 2012, por unanimidad de votos. ----------=--mmmmmm

Punto Diecisiete.- Presentacion del Informe Final de los Proyectos Federales 2013. En uso
de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de Gobierno, en
su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, solicita a la E. C. E. Adriana MUjica
Murias, Directora General del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y Secretaria
Ejecutiva de la Junta Directiva del IMEM, proceda al desahogo del punto en comento, misma
que pide la intervencién de la Lic. Ma. Luisa Becerril Straffén, Directora de Planeacion,
Evaluacion y Normatividad del IMEM, misma que inicia explicando el Programa de Acciones
para la Igualdad de Género con Poblacion Indigena CDI 2013, en el cual se realizaron dos
metas, la primera fue un Diagndstico actualizado sobre la situacion de los derechos de las
mujeres indigenas en Morelos, en el cual se explordé la situacién en tres ambitos
fundamentales: 1.- Acceso a recursos productivos y de capital para las mujeres indigenas,
2.- Acceso a la educacion y la salud y 3.- Acceso a una vida sin violencia, la segunda meta
fue un proceso formativo dirigido a 30 lideresas indigenas, en el cual se logro que 51 Mujeres
fortalecidas, hubo un intercambio de experiencias muy enriquecedoras, se logro la creacion
de una Red de mujeres y se hizo una derivacion a Instituciones de atencion, y se
promocionaron los servicios del IMEM y de otras Instituciones; en los talleres de consulta se
convocaron a tres sectores de mujeres indigenas: 1.- Migrantes y residentes en contextos
urbanos vy rurales, 2.- Habitantes de localidades tradicionales o asentamientos y colonias vy
3.- Jévenes indigenas en quienes se reflejan especialmente los cambios en la vida cotidiana
femenina indigena, a los cuales se le informo de diversos temas de interés como: acceso a
recursos productivos y de capital para las mujeres indigenas, acceso al derecho a la tierra,
apoyos productivos y financieros (Procampo), capacitacion productiva para actividades
econdémicas no vinculadas a la tierra (micro industria de transformacién alimentaria),
ecoturismo, fortalecimiento organizativo para la produccion colectiva, apoyos financieros
para compra de tierras, apoyos para la produccion en invernadero, acceso a la educacion y la
salud, programas de educacion bilinglie y bicultural que permitan la recuperacion Ay
retransmision de su lengua entre las nuevas generaciones, becas para estudios de educacj

media superior, superior y de posgrado para las y los jovenes indigenas, formaqdn
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profesional y organizativa para los grupos de mujeres indigenas, certificacion y
reconocimiento a los saberes y habilidades de las mujeres indigenas en distintos campos:
medicina y parteria  tradicionales, artesanias y produccion tradicional indigena varia,
produccion y elaboracion de alimentos, acceso a los servicios publicos de salud, acceso a una
vida sin violencia, difusion de los derechos de las mujeres a una vida sin violencia,
sensibilizacion y capacitacion a las y los servidores publicos encargados de la atencién de la
violencia en los sectores de educacion, salud y procuracién de justicia, sobre la importancia
de considerar los derechos especificos de las mujeres indigenas, impulso de acciones de
informacion y sensibilizacion con hombres de todas las edades para dar a conocer el derecho
de las mujeres a una vida sin violencia, formacién de promotoras y traductoras indigenas de
los derechos de las mujeres indigenas en las instituciones de procuracion de justicia, trabajo
con las y los jovenes indigenas sobre las relaciones violentas en el noviazgo. En uso de la
palabra la Psic. Rosita Arcelia Cruz Cruz, Subdirectora de Planeacién y Evaluacion, agrega
gue parte de las propuestas o estrategias por parte del IMEM, es impulsar procesos de
formacion y vinculacién con organizaciones de la sociedad civil, llevar a cabo reuniones de
trabajo con instituciones que trabajan directamente con mujeres indigenas, generar
convenios de colaboracion, etc., los municipios en donde se trabajaron fueron, Puente de
Ixtla, Ayala, Cuautla, Tetela del Vclcan, Temixco, Tepoztlan y 5 comunidades mas, el
presupuesto autorizado para este proyecto fue de $500,000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS
00/100 M. N.). En relaciéon al Programa de Apoyo a las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas PAIMEF 2013, se dividen en 3 vertientes: la primera fue de una serie
de acciones relacionadas con procesos de institucionalizacion coordinados y estratégicos, asi
como de fortalecimiento de conocimientos y herramientas basicas a funcionariado
involucrado en la atencién a las mujeres victimas de violencia, la primera accion fua una
Planeacion Estratégica del IMEM, sobre acciones en materia de Violencia contra las Mujeres,
para el corto, mediano y largo plazo, la segunda fue una Propuesta de Programa Integral
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de
Morelos, la tercera fue un Taller sobre violencia sexual dirigido al personal del IMEM, CAE,
Refugios Casa de la Mujer, Xochitepec, Cuautla, la cuarta fue una Capacitaciéon para 'a
aplicacion coordinada del “Modelo Unico de Atencién a mujeres en situacidon de violencia”,
dirigida a funcionarias/os del IMEM vy del Programa SYGUE de la Secretaria de Salud,
integrantes del SEPASE, la quinta fue un Taller de capacitacién en la aplicacion del “Modelo
Unico de Atencion a mujeres en situacion de violencia” a 20 funcionarias/os del IMEM y 10
del Programa SYGUE, la sexta fue una Primera etapa del Diagndstico Regional sobre la
situacion de la Violencia contra las Mujeres en sus diferentes tipos y modalidades que senala
la LAMVLV, en este punto hace una aclaracién que este diagndstico no se logré debido a
problemas tanto econémicas como de seguridad, la séptima fue una Instalacion y puesta en
operacion de la base de datos del Sistema de informacién y reqgistro de casos de Violencia
contra las Mujeres en el IMEM vy el Refugio Casa de ia Mujer, en donde se adquirieron 6
equipos de cdmputo, la octava accion fue el Acondicionamiento y fortalecimiento de ia
capacidad operativa del Centro de Atencién “Casa de la Mujer” del Municipio de Xochitepec,
en donde se adquirié una cocina industrial, la novena fue el Equipamiento y fortalecimiento
de la capacidad operativa del Refugio “Casa de la Mujer” y “El Vuelo de las Mariposas”, con
bienes muebles, la décima accion fue la del Fortalecimiento de la capacidad operativa del
Centro de Atencion Externa del IMEM, que fue la contratacion de personal (abogadas,
psicdlogas, trabajadora social, enfermera, chofer), asi mismo en Casa de |a Mujer se dio un
proceso de empoderamiento, en el cual se llevaron & cabo talleres de panaderia, electricidad
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dulces regionales y agencia econdémica, la segunda vertiente fue la de la Difusion de los
servicios de atencion que brinda el IMEM y otras instancias a mujeres en situacion de
violencia, asi como informacion oportuna y clara sobre los diversos tipos y modalidades de
violencia contra las mujeres, se llevaron a cabo 28 jornadas culturales e informativas, en 12
Municipios, donde se captaron 1,500 beneficiadas directas, en esta jornadas se llevaron a
cabo obras de teatro, conferencias, spots de radio y TV, cine debate, promocionales, material
grafico, etc., la tercer vertiente fue la del Fortalecimiento de los servicios de atencion a las
mujeres en situacion de violencia, en los refugios de Cuernavaca, Cuautla y Xochitepec, en el
cual se llevd a cabo un Proceso de Empoderamiento de las mujeres en situacion de violencia
del Refugio Casa de la Mujer, un Equipamiento vy fortalecimiento de los Refugios de
Cuernavaca, Cuautla, Xochitepec y Fortalecimiento al CAE del IMEM, un Proceso de
Contencion emocional y el Fortalecimiento al Modulo de Atencion Itinerante. En relacion al
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la perspectiva de Género 2013, se
realizd un Diagnodstico de Cultura Institucional de la Administracién Publica Estatal y la
elaboraciéon de un Programa de Cultura Institucional de la Administracion Publica del Estado
de Morelos, para el Cuestionario de Cultura Institucional con Perspectiva de Género, se
rescataron los temas de una cultura de igualdad y no discriminacion, clima laboral,
comunicacion inclusiva, capacitacién y formacion profesional, espacios laborales libres de
violencia laboral, hostigamiento y acoso sexual y laboral, etc., en el cual participaron 27
Instituciones gubernamentales, de los cuales hubo una participacion de 1,983 mujeres que
representa un 50.2% y 1, 965 hombres que representa el 49.8%, que significan 3,948
cuestionarios aplicados, destacandose algunas estadisticas como que el 11.7% del personal
masculino manifestd contar con licencia de paternidad, en el tema de jefatura de familia se
identificd que el 55.3% de las mujeres lo son en comparacion a 76.3% de los hombres,
haciendo el comentario de que en este apartado es de destacar que el 24.5% de las mujeres
se ha sentido discriminada en el sector, por lo que se sugiere revisar las politicas y criterios
existentes para reconfigurar la forma en que se observa a las mujeres; para el Diagnostico
de Cultura Institucional de la UAEM vy elaboracion de Programa de Cultura Institucional,
participaron Unidades Administrativas, Facultades y Centros de Investigacion, en el que
participaron un total de 521 personas, 312 mujeres que representa el 59.1% y 209 hombres
que representa el 40.1%, con respecto al tema de jefatura de familia, se identificd que el
66% de las mujeres lo son en comparacién al 34% de los hombres, el 49% de los hombres
son casados, mientras que en las mujeres representa el 51%, en el caso de las mujeres
solteras son 73% vy hombres solteros 27%, en este apartado es de destacar que un 24.5%
de las mujeres se ha sentido discriminada en el sector, por lo que también se sugiere revisar
las politicas y criterios existentes. Las directrices Objetivo 9 del Programa de Cultura
Institucional fueron de dos Lineamientos, el primero fue el de Sensibilizar sobre las
consecuencias del acoso y el hostigamiento sexual y laboral y promover que su denuncia se
realice sin temor a represalias y el segundo Contar con procedimientos que permitan
sancionar situaciones de hostigamiento sexual y laboral y definir las vias de seguimiento
para a atencion confidencial de los casos. Se llevaron a cabo Foros de consulta ciudadana
para la elaboracion de los Programas de: Ordenamiento Ecoldgico Regional del estado de
Morelos y Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, llevandose a cabo en el
municipio de Cuernavaca el 13 de noviembre, en Cuautla el 14 de noviembre, en Jojutla el
19, en Ocuituco el 21 de noviembre y la clausura de los foros del Programa de Ordenamiento
Ecoldgico Regional se llevaron a cabo el viernes 29 de noviembre en el saldén Los Amates,del
parque ecologico Chapultepec y del Programa Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hompres
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el jueves 5 de diciembre de 2013. Los Foros de Consulta para la integracién del Programa
Estatal para la igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Morelos, fueron dirigidos al
funcionariado de la administracién publica estatal, a organizaciones de la sociedad civil y
academia, en los que participaron 975 personas, en los Talleres de sensibilizacion vy
capacitacion en politicas publicas y gestion para resultados con perspectiva de género,
fueron dirigidos a enlaces y tomadores de decisidén de las dependencias que conforman el
Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, participaron 400 personas de 18
Dependencias, se llevé a cabo también una Evaluaciéon diagnostica de las Politicas Publicas
relacionadas con las brechas de género para el fortalecimiento de las titulares de las
Instancias Municipales de las Mujeres del Estado de Morelos, la Elaboracion de una Agenda
Local para la igualdad entre mujeres y hombres de los 33 Municipios del Estado de Morelos,
a través de 10 Talleres en género y Politicas Publicas y un Foro estatal, dirigidos a titulares
de las Instancias Municipales de la Mujer, de DIF municipal y regidurias de Equidad de
Género en la que participaron 153 personas, se realizd un Curso-Taller de sensibilizacion
sobre manejo de lenguaje incluyente, de comunicacion e imagen institucional con
perspectiva de género, dirigido a mandos medios y superior de las areas de comunicacién
de la APE, participando 194 personas, se llevaron a cabo Cursos en Prevencién de embarazo
en adolescentes desde la perspectiva de género y en el marco de derechos humanos vy
derechos reproductivos, dirigidos a profesionales de la salud del programa de adolescentes vy
docentes de educacién basica, 3 Cursos de sensibilizacion sobre resignificacion de la
masculinidad para personal docente de escuelas secundarias del Instituto de Educacion
Bésica del Estado de Morelos, Talleres para prevencion de la violencia en rnujeres cun
discapacidad, Violencia Obstétrica y para la Base de datos en linea del CENDOC, se realizd
una Evaluacion diagnostica del estado del arte de las politicas publicas para la identificacién
de las brechas de desigualdad. En uso de la palabra la Lic. Patricia Eugenia Lavin Calderdn,
Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM, solicita que se les
entreguen los productos finales de los proyectos federales del afio 2012. En uso de la palabra
la Lic. Alma Gonzalez Figueroa, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del
IMEM, comenta que en afios pasados a través de los proyectos federales hubo una meta en
la que se elaboraria un material gréfico y audiovisual con informacion sobre el tema de.
violencia y de los lugares a donde se pudieran dirigir, con la finalidad de que se estuviera
presentando y/o proyectando en todos los centros de salud, por lo que solicita se pueda
retomar este proyecto. En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafeda, Representante

f
del Secretario de Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM,
pregunta a las presentes si tienen algun comentario u observacion que realizar, no existiendo

/

ninguno solicita a las integrantes se dé por presentado el Informe Final de los Proyectos
Federales 2013. Derivado de lo anterior la presente Junta Directiva toma el siguiente
AU IO, = === == = o o e e e e e e e
ACUERDOC IMEM16/0RD01/06/02/2014 - Las vy lo Integrantes de la Junta Directiva
del IMEM, acuerdan considerar como presentado el Informe Final de los Proyectos Federales
2013, asi mismo se queda en el acuerdo de que se les enviara de manera electronica los
productos finales de los proyectos federales de 2012, por unanimidad de votos. ----------
Punto Dieciocho.- Asuntos Generales. En usc de la palabra la Lic. Alma Gonzalez Figueroa, &=
Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM, solicita que los proyectos ~#=
federales sean presentados de una manera mas especifica y presentar un analisis mas
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amplio de modo que todas las personas (refiriendose a la poblacion en general), estén
informada de estos logros, asi mismo si se puede convocar a una sesion extraordinaria para
solo desahogar un solo punto relativo a los proyectos federales, ------—----==-==—cmmmmmmmma o

ACUERDO IMEMO1/0ORD01/06/02/2014.- Las Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan aprobar el Orden del dia de la presente sesion con las modificaciones
solicitadas. o
ACUERDO IMEMO2/0ORDO01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta
Directiva del IMEM, acuerdan aprobar las actas correspondiente a la Quinta Sesidon
Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 23 de octubre de 2013, Sexta Sesion
Ordinaria de 2013 de la Junta Directiva, de fecha 18 de diciembre de 2013, Primera
Sesion Extraordinaria de 2014 de la Junta Directiva, de fecha 15 de enero de 2014, con
las modificaciones solicitadas.
ACUERDO IMEMO3/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva]
del IMEM, acuerdan considerar como enteradas y enterados del seguimiento a Acuerdos
tomados por |la presente Junta Directiva del IMEM. B -
ACUERDO IMEMO04/0RD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directiva
del IMEM, acuerdan aprobar la modificacion del Reglamento Interior de la Ley del IMEM,
_) propuesta por la Secretaria de Administracion del Estado, asi mismo en cuanto éste se
publique, se estara convocando para integrar el Consejo Consultivo del IMEM.
ACUERDG IMEMO5/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta
Directiva del IMEM, acuerdan considerar como presentadas las Transferencias
correspondientes a los meses de noviembre y diciembre del Ejercicio 2013, del Instituto
| de la Mujer para el Estado de Morelos. l
| ACUERDO IMEMO06/0ORDO01/06/02/2014.- Las vy los Integrantes de |la Junta Directival
del IMEM, acuerdan autorizar la Reasignacion Presupuestal del IMEM a Casa de la Mujer|
, del mes de noviembre y devolucion de reasignaciones de Casa de la Mujer al IMEM
i | correspondiente a los meses de abril a noviembre del Ejercicio 2013.
/ ACUERDO IMEMO7/ORDO01/06/02/2014.- Las vy los Integrantes de la Junta
Directiva del IMEM, acuerdan autorizar el Estado Analitico de Ingresos y del Estado
o~ Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre del Ejercicio 2013. i
ACUERDO IMEMO08/0RD01/06/02/2014.- Las Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan considerar como presentados los Estados Financieros de los meses de
N noviembre y diciembre del Ejercicio 2012. i ]
ACUERDO IMEM09/0RD01/06/02/2014.- Las Integrantes de la Junta Directiva del
IMEM, acuerdan aprobar el Presupuesto de Egresos (SELPP) del Instituto de la Mujer |

para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al presupuesto
y autorizado. S - | y
/e ACUERDO IMEM10/0RD01/06/02/2014.- Las vy los Integrantes de la Junta Directiva )
"f"?/}é{ del IMEM, acuerdan aprobar el Programa Operativo Anual (POA) del Instituto de la Mujer |V
/ para el Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2014, de acuerdo al presupuesto
autorizado.
ACUERDO IMEM11/ORDO01/06/02/2014.- lLas y los Integrantes de |la Juntd

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA w
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE LA 22
MUJER PARA EL ESTADO DE MORELOS

" 06 DE FEBRERO DE 2014




para el Estado de Morelos

JUNTA DIRETIVA
SECRETARLA EJECUTIVA

ek MORELOS

Directiva del IMEM, acuerdan autorizar el apoyo econdémico excepcional y tnico durante
el periodo fiscal del afio 2014, a las mujeres y hombres que tienen hijas e hijos de 0 a 4
afios cumplidos y que laboran de base en el IMEM, por un monto mensual de $1,300.00
(UN MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N), haciéndose retroactivo al mes de enero de
2014.

ACUERDO IMEM12/0ORD01/06/02/2014.- Las vy los Integrantes de la Junta

Directiva del IMEM, acuerdan aprobar los Contratos por Honorarios Asimilados,

celebrados por parte del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos con particulares,

por - _
ACUERDO IMEM13/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta Directi
del IMEM, acuerdan autorizar iniciar los tramites ante la Direccion General de Desarrol
Organizacional, para la creacion de dieciséis plazas, con la salvedad de que la Subdireccid
del Centro de Atenciéon Externa es una plaza de nueva creacion, por mayoria de voto
acotdndose las abstenciones de la Lic. Avi Enid Abarca Castillo, Representante de

Secretaria de Hacienda en la Junta Directiva del IMEM y de la Lic. Patricia Eugenia Lav
Calderén, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMEM (Asociacid
Convergencia 8 de Marzo).

ACUERDO IMEM14/0RD01/06/02/2014.- lLas y los Integrantes de la Junta -
Directiva del IMEM, acuerdan considerar como presentado el Manual de Organizacion del %\

IMEM, version 2013. e
ACUERDO IMEM15/0ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta
Directiva del IMEM, acuerdan considerar como presentado el Dictamen de los Estados i ‘
Financieros del Ejercicio Fiscal 2012. /

ACUERDO IMEM16/ORD01/06/02/2014.- Las y los Integrantes de la Junta |
Directiva del IMEM, acuerdan considerar como presentado el Informe Final de los |
Proyectos Federales 2013, asi mismo se queda en el acuerdo de que se les enviard de |
manera electrdnica los productos finales de los proyectos federales de 2012,

En uso de la palabra la C. Denisse Buendia Castafieda, Representante del Secretario de
Gobierno, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva del IMEM, una vez desahogados

los puntos del Orden del dia, da por concluidos los trabajos de la Primera Sesion Ordinaria

de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, siendo las trece

horas con cuarenta y siete minutos del dia seis del mes de febrero del afo dos mil cuatro; g
en las Instalaciones del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, se levanta la
presente acta, firmando al margen vy al calce las que en ella intervinieron. -« ------«--cocevovuv

3
“'ET_‘?:-:.“;:)
R
C Deniss?/éuen ia Castafieda
Representante del Secret e Gobierno en su
caracter de Presidente de la Junta Directiva del \ ‘
IMEM
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Dr. Ricardo Horacio E. Mont&ya Pulido

Representante de la Secretaria de Salud

en la Junta Directiva del IMEM

Lic. Diana Bele anchez Martinez
Representante’de la Secretaria de
Educacion en la/dunta Directiva del IMEM

\"v‘“ s J éa’/ Y

C. P. Maria Cristina Hdrnandez Diaz ic. Avi Eni astillo
Representante del Secretario de RepreSentante de la Secretaria de Hacienda
Economia en la Junta Directiva del IMEM en la Junta

&t _,_,)
Lic. Yazmin Lisette Salgado Bravo
Representante de la Comision de Equidad
de Género del H. Congreso del Estado en
la Junta Directiva del IMEM

Lic. Fidelfa Herrera Martinez
Representante del Procurador General de
Justicia del Estado en la Junta Directiva

del IMEM

\

[

Lic. Adrj‘aﬁé__xﬂbrve Cubells Lic. Patricid Eugenia Lavin Calderén
Representante de la Directora General del  Representante de la Sociedad Civil en la
Sistema para el Desarrollo Integral de la Jyhta Directiva del IMEM

Familia en la Junta Dikectiva del IMEM (Convergencia 8 de Marzo)

Hoja de firmas de la Primera Sesion Crdinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, de fecha seis
de febrero del afio dos mil catorce.
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Lic. Alma Gonzalez Figuerca C. P. Ana Elia‘Navarro Rosales
Representante de la Sociedad Civil en la Representante d ano de Control en
Junta Directiva del IMEM la Junta Directiva y Comisaria Publica
(Asociacion Juntos por Amor A. C. Grupo en el IMEM
CD4) (con voz, sin voto)

E. C. E. Adriap@ Mdjica Murias
Directora General del Instituto de la Mujer
para el Estado de Morelos en su caracter de
Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva de! IMEM
(con voz, sin voto)

INVITADAS

C___J?_{E - 2 Mtra. Patricia $ocgrro Bedolla Zamora
; Directora de Administracion y Finanzas del  Directora Juridica de)/ Instituto de la Mujer para

Instituto de-a Mujer para el Estado de el Es de Morelos
Morelos {
Hoja de firmas de la Primera Sesidn Crdinaria de la Junta Directiva de! Instituto de la Mujer para el Estade de Morelos, de fecha seis

de febrero del afic dos mil catorce.
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C. Maria Luisa Becerril Str/iffc'm
Directora de Planeacién, Evaluacion y Normatividad
del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos

Nota: Para los efectos legales de |a presente acta:
- IMEM: significa Instituto de la Mujer para el Estado de Marelos.

Hoja de firmas de la Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, de fecha seis
de febrero del afio dos mil catorce.
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