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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE LA MUJER
PARA EL ESTADO DE MORELOS
30 DE MAYO DE 2017

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las once horas del dia treinta de mayo d
dos mil diecisiete, en la sala de juntas del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelss
ubicado en Boulevard Benito Judrez, nimero 82, colonia Las Palmas, dio inicio la Tercera
Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos,
con la asistencia del Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matfas Quiroz Medina,
Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Goblerno del Estado de Morelos; Lic.
Diana Belem Sanchez Martinez, representante de la Secretaria de Educacién e integrante
Titular de la Junta Directiva del IMM el Dr. Juan Manuel Calvo Rios, Representante de la
Secretaria de Salud e integrante titular en la Junta Directiva del IMM; la Lic. Natali Apolinar Q/
Baltazar, suplente del Secretario de Economia; el Lic. Reynaldo Pérez Corona, |
Representante de la Secretaria de Hacienda e integrante titular en la Junta Directiva del IMM=—.
la Lic. Julieta Sanabria Sanchez, Representante del Fiscal General del Estado en la Juiita
Directiva del IMM; la L.A.E Rebeca Fragoso Malacara, Representante de la Comisionide”®
Igualdad y Género de la LIII Legislatura del Congreso del Estado de Morelos en la Ju
Directiva del IMM; la Lic. Sandra Patifio Arango, Suplente de la Representante del Sistemy-
DIF Morelos en la Junta Directiva del IMM; la Lic. Sandra Rivera Aleman representante de
la comisidn de Seguridad Ptblica, titular de la Junta Directiva del IMM, la Lic. Berenice
_Castaiieda Salgado, representante de la Secretaria de Administracion, la Lic. Clara Elen@
Pérez Santana, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMM; la Lid_ @
Patricia Eugenia Lavin Calderdn, representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva
del IMM (Convergencia 8 de marzo); el C.P. Eugenio Morales Rios, Representante del
Organo de Control en la Junta Directiva y Comisaria Plblica en el IMM: la Lic, Maria Teresa
Dominguez Rivera, Secretaria Ejecutiva de'la Junta Directiva ¥ Directora General del IMM;

como invitado el C. Daniel Damidn Ramirez, Director de Administracién y Finanzas del IMM, %
la Licenciada Yazmin Lisette Salgado Bravo, Directora de Capacitacién y Enlace
Institucional del Instituto de a Mujer para el Estado de Morelos, el Lic. Victor Manuel Ochoa
Gallardo, Director Juridico del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, la Lic. Ana .
Carmen Cardenas Fuentes, Directora de Comunicacién Social del Instituto de la
Mujer para el Estado de Morelos y la C. Mirna A. Cordero Perulero, Directora de
Planeacién, Evaluacién y Normatividad del IMM; todas ellas y ellos con el fin de desahogar
los asuntos de la Tercera Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer
para el Estado de Morelos, bajo el siguiente:=---====mmmmsommmmmmnome e

1. Pase de lista y declaracion del Quérum Legal.
2. Lectura, aprobacién y/o modificacién del Orden del dia.
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Presentacién y en su caso aprobacién del acta correspondientes a la Primera Sesién
extraordinaria de 2017 de la Junta Directiva, de fecha 30 de enero de 2017. (Anexo
1)
Presentacidn y en su caso, aprobacion de la acta correspondiente a la Segunda Sesidn
extraordinaria de 2017 de la Junta Directiva, de fecha 28 de marzo del afic 2017,
(Anexo 2)
Presentacién de la Cuenta Plblica del Primer Trimestre del 2017. (Anexo 3)
Presentacidn de informes trimestrales de gestion gubernamental (IGG) (Anexo 4).
a. Direccién de Capacitacion. ,
b. Direccion Juridica.
¢. Direccion de Comunicacion,
Presentacidn de Proyectos Federales
a. Direccién de Planeacién: Transversalidad, Modalidad 1 y Modalidad I11- CDM
2017. (ANEXO 5)
. Asuntos Generales.
. Clausura.de la Sesion,

oo e e = 2 e 2

iﬁf . Punto Uno.- Pase de lista y Declaracién del Quorum Legal. En uso de la palabra el Mtro.

- Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr, Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta
Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, da la bienvenida y agradece
la asistencia de las y los presentes y solicita a la Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera,
Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora General del IMM, pasar lista de
asistencia a Ias y los ciudadanos integrantes de la Junta Directiva, la anterior mencionada,
procede a realizar el pase de lista, habiéndose constatado que se encuentran presentes
catorce de dieciséis integrantes, doce conh derecho a voz y voto y dos con derecho a
oz, por lo que se declara que existe quérum legal para desahogar la presente sesion;
adjuntandose al Acta la lista de asistencia firmada en original por cada una de las y los

___________________________________________________________________________________________________

“Punto Dos.~ Lectura, aprobacion y/o modificacion del Orden del Dia. En virtud de que existe
- el quérum para sesionar, el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz
Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de.
Morelos, solicita a la Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera, Secretaria Ejecutiva de la Junta
Directiva y Directora General del IMM, proceda a dar lectura al orden del dia; una vez
finalizada la lectura, en uso de la palabra el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del! Dr.

Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del
Estado de Morelos, solicita a la secretaria ejecutiva someter a votacion econdmica el
contenido del orden del dia al que se ‘ha dado lectura. La secretaria ejecutiva en uso de la
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voz manifiesta: muy bien, antes de proceder a la votacion les informo que se realizé una
modificacién al orden del dia agregandose cuatro puntos para quedar como sigue:

1. Lectura, aprobacién y/o modificacién del Orden del dia.
2. Presentacién y en su caso aprobacion del acta correspondiente a la Primera Sesi
Ordinaria de este afio, de fecha 30 de enero de 2017. {Anexo 1)

3. Presentacidn y en su caso, aprobacién del acta correspondiente a la Sesién Segunda A

del 2017 de esta Junta Directiva, de fecha 28 de marzo del afio en curso. (Anexo 2)
4, Presentacién de la Cuenta PGblica de! Primer Trimestre del 2017. (Anexo 3)

5. Presentacion de informes trimestrales de gestién gubernamentai (Anexo 4) con sus
tres direcciones:
a. Direccién de Capacitacion.
b. Direccion Juridica. '
c. Direccidn de Comunicacidn.
6. Presentacion de Proyectos Federales
a. Direccidn de Planeacién: Transversalidad, Modalidad I y Modalidad III que son
los CDM de este afio. (ANEXO 5)
7. Asuntos Generaies.
8. Clausura de la Sesidn.
Todas son ordinarias, no hay modificacién es exactamente lo mismo, entonces abusado,

estamos perdiendo el tiempo por un error que parece que innecesario. Se consulta _en@

votacién econdmica si es de aprobarse el orden del dia para la presente sesidn, hicieran favor
de manifestarlo levantando la mano; resultando lo siguiente: votos a favor doce, en contra
ninguno por lo consiguiente estan aprobado el orden del dia per unanimidad; en uso de la
palabra el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente
de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, solicita a la
Secretaria ejecutiva proceda continuar con el desahogo del siguiente punto de la orden del

dia; por lo que la presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo.------=-==n=m========eww- ‘

ACUERDO IMMO01/0ORD03/30/05/2017.- Las y los integrantes de la Junta Directiva del
IMM, acuerdan aprobar el orden del dia de |a presente sesién, por unanimidad de votos. -

Punto Tres. Presentacién y en su caso, aprobacion del acta correspondiente a la Primera
Sesién Extra Ordinaria, Ordinaria de este afio de la Junta Directiva, con fecha 30 de enero
del afio 2017, acto sequido, el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz
Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de
Morelos, manifiesta que si hay un comentario en relacién al acta solicitaria a los presentes
omitir su lectura ya que les fue enviada con anticipacion, entonces si no existe comentario
alguno solicito a la Secretaria Ejecutiva, consulte en votacién su aprobacion. La Secretaria
Ejecutiva solicita en votacién econdmica a los integrantes de esta Junta Directiva si estan de
acuerdo en probar el acta correspondiente a la Primera Sesién de este aiio de la Junta
Directiva con fecha 30 de enero del afio 2017, sirvanse manifestario levantando su mano,
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Presidente; en uso de la palabra el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias
. Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Goblerno del Estado
de Morelos, solicita a la Secretaria ejecutiva proceda a la recabacion de la firma de los

presentes y solicita continuar con el siguiente punto; por lo que la presente Junta Directiva
toma el siguiente aCUerd. ~==mmmmmm oo s

' ‘ UERDO IMM02/ORD03/30/05/2017.- Las vy los integrantes de la Junta Diractiva del
IMM, acuerdan aprobar el contenido del acta correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria
de este afio, de fecha 30 de enero de 2017, por unanimidad de votos, —---=--c—=mmmmcamans

Punto Cuatro.- Presentacién y en su caso, aprobacién del acta correspondiente a [a Segunda
Sesion Ordinaria de la Junta Directiva con fecha 28 de marzo del afio en curso, acto sequido,
el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la
Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, manifiesta que en

virtud de que el acta les fue enviada solicitarfa omitir su lectura y si no hay algdn comentario

u observacién al documento presente, solicita a la Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva

y Directora General del IMM, Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera consultar en votacién

. siseaprueba el contenido del acta de la Segunda Sesién. La Secretaria Ejecutiva consulta en

% votacién econdmica si es de aprobarse el acta correspondiente a la fecha del 28 de marzo del

‘?é 2017, por favor, sirvanse manifestario levantando su. mano; Presidente el resultado de la
votacién es el siguiente: once votos a favor, aprobado por unanimidad; en uso de la palabra

el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la
Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos solicita a la Secretaria
Ejecutiva proceda con la recabacién de las firmas de las vy los presentes y solicita continuar
con el siguiente punto; por lo que la presente Junta Directiva toma el siguiente acuerdo,----
ACUERDO IMMO3/0ORD03/30/05/2017.~ Las y los integrantes de la Junta Directiva del
N JIMM, acuerdan aprobar el contenido del acta correspondiente a la Sequnda Sesién Ordinaria
L " de la Junta Directiva con fecha 28 de marzo del afto, por unanimidad de votos. ~~---------

____________________________________________________________________________________________________

Punto Cinco. - Presentacion de la cuenta pdblica correspondiente al Primer Trimestre del
2017. En este acto solicito a los integrantes de esta junta directiva aprueben la intervencién
del C. Daniel Damiadn Ramirez, Director de Administracién y Finanzas de este IMM
para el desahogo del presente punto del orden del dia: en virtud de lo anterior pregunto a
— las y los presentes si existiera alguna observacién con respecto a la presentacion de la cuenta
pablica del primer trimestre del 2017; acto seguido el C. Daniel Damian Ramirez, Director
de Administracién y Finanzas de este IMM manifiesta: Buenos dias a todas y todos con
permiso de la Junta Directiva presento un resumen de la cuenta publica correspondiente a
los meses de enero, febrero y marzo, en las columnas que tenemos al frente y de color fucsia
tenemos los ingresos presupuestales estimados y facturados por el Instituto a la presente
Administracion es, El primer mes corresponde a 888, 742 pesos vy 54 centavos. En la columna
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fueron depositados 763, 801 pesos con 77 centavos. Esto corresponde al mes de febrero, "
Estamos comunicando al respecto a los ingresos presupuestales mensuales del primer
trimestre. Con respecto a marzo tenemos una facturacién estimada de 926, 154 pesos con
54 centavos. La columna naranja fue lo que recaudamos, nos depositaron 869, 539 pesos
con 66 centavos. Estos son el comportamiento de los ingresos para el primer semestre del
2017. Pasamos a la siguiente gréfica, esto es el comportamiento de los egresos por mes, la
suma total es conocer el trimestre. Quedamos en la primera columna, columna naranja, eI% |
presupuesto aprobado y estimado que son 888, 742 junto al presupuesto devengado aplicadﬁ ™,
que son 777, 465 es decir, esto es porque nos hemos gastado durante el mes de enero,
vamos, se refleja en nuestros presupuestos contables, entonces para el mes de febrero un.,
presupuesto aprobado, por devengar de 843, 127 y devengamos 819, 062 pesos es ié\\
columna verde para el mes de febrero. Tenemos para el mes de marzo un presupuesto
aprobado por devengar de 926, 154 y lo gue aplicamos, es el presupuesto devengado, son
827, 587 pesos, esto es el comportamiento de la grafica de los egresos para el primer
trimestre 23, 017. Pasamos a la siguiente grafica, aqui tenemos el comportamiento de los
egresos por asignacion federal, en la anterior junta comentamos que para el afio 2016 se nos ,
aprobé un presupuesto para el caso de Transversalidad III conocido como CDMs de un @, !
cantidad por aplicar que nos quedé pendiente por aplicar en enero y en febrero. La cantida f \
por aplicar fueron de 324 mil pesos que corresponde practicamente al sostenimiento de los {3/
CDMs vy los profesionistas por la cantidad de 324 mil pesos que ya fueron devengados,
aplicados, entonces quedamos en ceros para la asignacién federal. Pasamos a la siguiente
gréfica, aqui esta el concentrado, el acumulado de los ingresos de los tres meses y los egresos
de los tres meses. Tenemos un total de ingresos de 2 millones 658 mil 24 pesos, tenemos un
total de egresos de 2 millones 748, 116 pesos, aqui estd la diferencia, tenemos un desahorro, v/
si, pero aqui estamos incluyendo también, esto es un total acumulado de ingresos y un total
acumulado de egresos y estamos incluyendo los 324 mil pesos que quedaron pendientes de (

aplicar en 2016 correspondiente a los CDM para los meses de enero y febrero. En general,
estas serian las gréficas, el resumen de la cuenta publica del primer trimestre al 31 de
diciembre. Acto seguido, interviene el Doctor Juan Manuel Calvo Rios, Representante 4
de la Secretaria de Salud, quien pregunta: ¢Es el programado o es el ingreso real? Acto
seguido, el C. Daniel Damian Ramirez, Director de Administracién y Finanzas de este |
IMM, manifiesta: Es el ingreso real. El total de los ingresos corresponde a lo programado o 1
estimado, facturado para el total de las ministraciones, entonces ese es el total, lo depositado, 72{
lo que recaudamos ya viene en el rengldn de los egresos, incluyendo también rezago que
tenfamos del 2016 pendiente de aplicar para los CDM para los meses de enero y febrero. Son
262 mil corresponden a. la segunda quincena del mes de marzo, corresponden a gastos
operativos. Acto seguido, interviene Lic. Rebeca Fragoso Malacara, Representante dela -
Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género de la Quincuagésima Tercera .
Legislatura del Congreso del Estado de Morelos, quien manifiesta: Pero también hay un -
- déficit en el real, o sea, un dinero no recibido, un dinero pendiente por recibir, de enero,
febrero y marzo. TG decias que esa grafica estuviera acumulada, pero al ver el total de lo que
estd previsto por recibir y lo que realmente se ha recibido se ve una diferencia y entonces va
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mas de 400 mil pesos, éno? Més o menos. Acto sequido el C. Daniel Damian Ramirez,
Director de Administracién y Finanzas de este IMM contesta 262, Acto seguido, la Lic.
Rebeca Fragoso Malacara, Representante de la Presidenta de |a Comision de
Igualdad de Género de la Quincuagésima Tercera Legislatura del Congreso del
Estado de Morelos pregunta iDe los tres. meses? Acto continuacién, interviene la
ecretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora General del IMM, Lic. Maria Teresa
Dominguez Rivera manifestando: Para la siguiente te piden que les pongas lo demas para
que eilos constaten cudl es el déficit en un momento dado por entregar, o el faltante por
entregar, por recibir. A continuacién, la Lic. Rebeca Fragoso Malacara, Representante
de la Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género de la Quincuagésima Tercera
Legislatura del Congreso del Estado de Morelos manifiesta: Finalmente pareciera, ahi
se ve que esta uno gastando mds de lo que es. Acto seguido interviene la Secretaria Ejecutiva
de la Junta Directiva y Directora General del IMM, Lic. Marfa Teresa Dominguez Rivera
manifestando: Y que es importante que tengan ese dato, cual es el monto que debimos haber
recibido y cual es realmente lo que hemos recibido. Acto seguido, interviene el Mtro. Orlando
Bello Brito, en suplencia del Dr. Matfas Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del

IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, quien manifiesta: si no hay otra

pregunta, Secretaria de Hacienda, acto seguido, el C, Reynaldo Pérez Corona, en suplencia

del Lic.. Jorge Michel Luna, Secretario de Hacienda de! Estado de Morelos e Integrante Titular

- . enlalunta Directiva del IMM manifiesta: Nada mas que hay momentos contables, esto quiere
decir que quizd alguna de las facturas que metieron al final del mes se estard pagando en el

sigulente periodo, por lo regular siempre vamos un poco atras de lo que programan con lo

que se paga con, normalmente asi es, el registro contable. Acto seguido, interviene el Mtro.

- Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta
{’}1 Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, quien manifiesta: si no
existe algln otre comentario al respecto, solicitaria a la Secretaria ejecutiva que continle con

C\ef siguiente punto del orden del di@. =-=======mmm e

------------------------------------------- Punto Seis.- El Sexto punto del orden del dia
- _corresponde a la presentacién de informes de las diferentes direcciones de este Instituto, de
~ esfe anexo 4 que tienen todas y todos ustedes. Como participante tenemos a la Direccién de
—~Capacitacién con la Licenciada Yazmin Lisette Salgado Bravo, Directora de
., Capacitacion y Enlace Institucional del Instituto de la Mujer para el Estado de

“Morelos, quien manifiesta: La Direccién de Capacitacién de Enlace Institucional de acuerdo
al Primer Trimestre que comprende enero, febrero y marzo, tengo los siguientes datos: En el
area tenemos dos proyectos fundamentales que es el Programa Estatal de Capacitacién y el
Centro de Documentacién Especializado en Género, de estos dos proyectos, del primero esta
nuestro Programa Estatal de Capacitacién que comprende el proceso de sensibilizacién en
perspectiva de género con cuatro talleres, a los cuales esta audiencia ha sido invitada
constantemente. Estos talleres son: sensibilizacién en género, violencia contra las mujeres,
lenguaje incluyente y alerta de violencia de género. También después de este proceso de
capacitacion, del de sensibilizacién llegamos al proceso de capacitacion para capacitar a las
y los servidores plblicos en materia de perspectiva de género, derechos humanos y atencién
a la violencia contra las mujeres de los tres poderes, Estos nosotros los tomamos como
replicadores y replicadoras, algunas de sus dependencias en 2016 ya tienen replicadoras y
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replicadores y el proceso de profesionalizaciéon en perspectiva de género es el que estamd
implementando este afio. De acuerdo a nuestro POA tenemos la actividad 1.1. que es
sensibilizacién, capacitacién y profesionalizacion de las y los servidores plblicos de los tres
poderes y municipios en materia de perspectiva de género y derechos humanos. Estos son >
nuestros indicadores y si quieren los pueden leer, si gustan que se los lea, con todo gusto. N
En el primero tenemos el porcentaje de talleres de sensibilizacidn en materia de perspectiva

de género, nos indica el porcentaje de servidoras y servidores publicos que concluyeron el

proceso de sensiblilizacion como les decia en la otra {amina, es un proceso que Incluye cuatro

talleres. Les muestro el proceso de capacitacién que ya es la formacién de nuestros

replicadores y posteriormente quienes terminan este proceso de capacitacion y al final

tenemos un proceso de diplomado para profesionalizar a estas personas ¢Quienes accedena_
este diplomado? Qulenes hayan concluido su proceso de replicadores, pero que ademds \
tengan una constancia constante en sus Dependencias, Bueno, tenemos ahorita esas sop ™ . "
nuestras meta. Total de personas atendidas que tuvimos en este primer trimestre, personas.,_
atendidas es que por lo menos que estas personas hayan asistido a uno de los taileres,

Mujeres tenemos 273 en poblacidn externa, que no son de municipios, gue no son de Poderes,

pero que nos han solicitado la capacitaciéon permanente que se les otorga a las y los servidores
publicos en el Centro de Capacitacidon en Hidalgo, un total de 554 mujeres en el primer
trimestre. Recordarles que en si, nosotros empezamos a capacitar en el mes de marzo y _

febrero, en el mes de enero no porque estamos en esta programacidén con el areajfq;
administracién para que nos preste las instalaciones del Centro de Capacitacién, asf como{ ¥
para establecer calendario. En Hombres tenemos 166 de poblacion externa, 244 de la
permanente y un total de 410 hombres. ] En total tenemos 964 personas. Nimero de talleres
de sensibilizacidn, estos son los talleres de sensibilizacién que se dieron durante los meses
de febrero y marzo, once talleres de violencia, once de lenguaje incluyente y quince de
sensibilizacion, un total de 48 talleres. Servidoras y servidores pUblicos que concluyeron el
proceso de sensibilizacion, o sea los cuatro talleres, ya fuera en el Centro de Capacitacién o
de manera externa, tenemos un total de 126 personas. El porcentaje de cursos de
capacitacion realizados en materia de perspectiva de género yo les comentaba el proceso de
capacitacion ya es un proceso de formacion de replicadores durante febrero y marzo no
tuvimos la solicitud para un Poder que nos pidiera, que solicite que les hiciéramos favor de
mostrar indicadores, pero la Direccion tiene programado en el mes de julio y agosto iniciar
con su proceso ya de replicadores. ¢Qué hemos hecho con estos replicadores que formamos
en 20167 En 2016 formamos 94 replicadores, 68 mujeres y 26 hombres de las Dependencias
que a continuacién les menciono. Les decia algunos de ustedes ya cuentan con ellas, tenemos
replicadores de la Fiscalia General del Instituto de Servicios Registrales y Catastrales, del-
Instituto de Creédito para los Trabajadorés al Servicio dei Gobierno del Estado, de 1a Secretaria
de Goblerno, de la Secretaria de Salud, Instancia de la Mujer de Temixco, Secretaria de
Cultura, Secretaria de Hacienda, Comisién Estatal de Seguridad Plblica, Comisidn Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia, Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia, Instituto para el Desarrollo y Fortalecimiento Municipal, ellos son quienes son
nuestros replicadores, Con ellos hemos establecido dos reuniones de trabajo durante el mes
.de febrero y una durante el mes de marzo con el fin de que ellos nos digan esta es mi agenda i}
Instituto yo voy a replicar tus temas durante estos dias, quienes ya estan replicando pueden fi
acceder incluso al proceso de profesionalizacion. Porcentaje de personas que concluyeron el }
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género. Este lo vamos a estar reportando con ustedes en el Gltimo trimestre porque tenemos
que esperar que las personas terminen su proceso. El Centro de Documentacion Especializada
en Género, como ustedes saben nosotros tenemos una planta que incluye el Instituto pero
se mudé El Centro de Capacitacion a la planta de arriba y damos también el CENDOC, el
CENDOC tuvo que tener también un ordenamiento y una clasificacién, £¢Cémo hicimos esto?
No tenemos un personal especializado en clasificar el CENDOC, pedimos el apoyo para esta
clasificacién fue clasificado a través del personal de bibliotecas, esta es la biblioteca que estd
en la Alameda, de la Secretaria de Educacion, ellos vinieron, estuvieron clasificando nuestro
CENDOC que ahorita ya se encuentra clasificado ya en este trimestre ya estamos empezando
a ver la cuestion de la difusién del Centro de Documentacion. Por mi parte seria todo, no sé
si hubiera alguna pregunta. Acto seguido, interviene la Secretaria Ejecutiva de la Junta
Directiva y Directora General del IMM, Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera manifestando:
Vamos a pedir que se vincule con el Instituto y con sus replicadores quienes ya cuenten con
ellos, es muy importante que si ya tienen algo que vayan viendo como avance lo vengan a
comentar a este drgano que es quien toma las decisiones y que veamos cual es el impacto
real que tienen las Dependencias en este acercamiento con todas las dependencias presentes
y que podemos hacer con el resto que no estd también, a mi me parece que es muy
importante que se de, que esté, por ejemplo, hoy no estd nuestra compafiera Fatima, pero
pues finalmente las politicas publicas que mas difunde el Goblierno del Estado tiene que ver
con la Secretaria de Desarrollo Social y es importante estar retroalimentandonos con esa
politica publica aqui en la Junta y que podamos ver como a través de la capacitacién pues
vamos haciendo un impacto permanente todas las funcionarias y los funcionarios, me parece
mds importante que les comente que tenemos muchas mujeres que se estdn acercando al
Instituto obviamente en temas de violencia por estas campafias que estamos haciendo junto
con el trabajo del Gobierno en red, tenemos mas denuncias ya, mujeres que pues obviamente
a pesar de su situacién tan dificil se acercan mas facilmente al Centro de Justicia y al Instituto,
en el mes de mayo solamente atendimos 65 mujeres aqui en el Instituto. Entonces eso es
muy importante y es muy importante la funcién que tiene cada una de las Entidades en este
esquema porque en la medida en que el funcionario esté capacitado puede difundir la
estrategla que tenemos como Gobierno. El Instituto es una estrategia de Gobierno y posiciona
a tfavés de esos cuatro cursos en crear en la conciencia del funcionario que tiene una funcién

__extraordinaria que no es digamos que fuera del contexto institucional, es institucional pero si

xtraordinaria porque no necesariamente estad establecido en su marco legal, pero que como
somos un gobierno red y porque la ley mandata que se transverzalice la visidon de género
pues tenemos que trabajar con esta medida todas y todos. Acto sequido toma la palabra el
Lic. Victor Manuel Ochoa Gallardo, Director Juridico del Instituto de la Mujer para
el Estado de Morelos, quien manifiesta: Esta es la pagina en la que se puede encontrar el,
enfatizamos como se ve, esta es la Unica pantalla en la que se puede accesar, esta es la
pantalla principal, por ejemplo con lo que cuenta es con los registros de casos de violencia,
ordenes de proteccidn, consulta de agresores, trata de personas, mujeres desaparecidas,
mujeres en prision y violencia de género. En cuanto a sus caracteristicas el registro de victima
tiene datos generales, casos de violencia, registro, casos de violencia, datos complementarios
de la victima, perfil, media filiacién, y en cada caso que se registra se crea un expediente
Unico de la victima. Ahorita vamos a mostrar unas diapositivas para que vean como se ve,
tam‘bién se ven los datos del agresor, lista de agresores, datos generales, datos
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complementarios, perfil, media filiacién y factores de riesgo. Asi es como se ve el Banco

Estatal, todos los datos que capturamos cuando damos una atencidn, tenemos ahoritg
alrededor de 40 cuentas mds o menos, en el Instituto tenemos concretamente todas las q
mencione en la prevencién pasada que son todas a las que les damos atencidn, otras dreas
esta fiscalfa, la otra Comisién, el DIF Estatal, la Secretaria de Salud, Educacién y por ahi
giramos un oficio para que nos empiecen a mandar informacién para generar informacion y.
puedan ser el primer contacto. Si quieren voltear un poquito para que vean como se ve Este N
es el estatus ahorita de cuantas capturas tenemos hasta el dia de hoy, obviamente como esta
viene del Banco Nacional, estos datos no solamente se generaron a partir de febrero, son
capturas que tenemos desde que estaba funcionando en BANAVIM. Asi es como lo vemos al -
“dia de hoy Donde dice Poder Ejecutivo en realidad es la Fiscalia, pero parece que desde el _ \
Banco Nacional no lo han podido cambiar, pero realmente es la Fiscalia. Y como ven tenemos A
pocas dependencias que capturan, pero hay que expendernos lo mds posible para que el ;’
proyecto tenga varias variantes. Para concluir hacemos mencién a esta medida que esta en | N\
la alerta de violencia de género que dice integrar y actualizar adecuadamente el Banco Estatal
de datos los casos de violencia contra las mujeres con base en lo establecido en el articulo
23 fraccién III de la Ley, esta medida debe permitir en un plazo razonable monitorear las . 3
tendencias de la violencia contra las mujeres, realizar estadisticas, diagnédsticos, analisis @/ m
reportes periddicos que permitan conocer sistemas periddicamente por las caracteristicas /
patrones de la violencia, en consecuencia fomentar politicas publicas efectivas, por ello se G

N
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%

sugiere crear un semaforo de violencla genocida que permita disefiar y ejecutar planes de '
atencién preventiva adecuados al comportamiento de la incidencia delictiva para la efectiva
ejecucién de esta medida es indispensable la participacién de la propia instancia de la
Secretarfa Estatal de Seguridad Piblica o Fiscalfa Estatal, la Comisién Estatal de Seguridad
Piblica, la Secretaria de Salud, la Comisién Estatal de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, fa informacién vertida al Banco debe ser reportada también al Banco Nacional los
datos e informacion de casos de violencia. Asi es como esta actual la medida.por lo que es
para el Instituto de la mujer y como les decia que es una obligacién de la Ley. General, perdén,

de la Ley de General Acceso el administrar el Banco, pues va el Instituto cumplié su parte en
cuanto a que esta medida ya esté funcionando y ya lo gue viene es como vamos a procesar
esta informacién con las éreas que menciona la medida y por mi parte seria todo. Acto
seguido, interviene la Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora General del IMM,
Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera manifestando: Aqui es importante comentarles |
también que sumado este trabajo el Instituto tiene un soporte extra para capturar la
informacién del Centro de Justicia, quiere decir que cualquier cosa que le pasara al Banco %
tenemos el respaldo de la informacidn, entonces estamos equipados para tener actualizada

fa informacion de todos los procesos. Acto seguido, interviene el Mtro. Orlando Bello Brito,

en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y
Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, quien manifiesta: También es importe
considerar que este BANAVIM es algo que traemos arrastrando desde lo que es antes de la , /
emisién de la alerta de violencia de género sin embargo no o habiamos ‘echado a andar no @‘
tanto por el gobierno estatal, sino también por tener alguien que pudiera administrar la
plataforma general, entonces el hecho de que lo tengamos ya es un avance, por supuesto
también es algo que tiene que ir tomando una dindmica, tiene que ir actualizandose de
acuerdo a la necesidad y demanda que se vaya requiriendo, pero el hecho de ya tener este
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instrumento nos ayuda a entender el derecho de la victima a la no revictimizacion que era
algo que estdbamos preocupados totalmente porque de repente llega a la fiscalia y otra vez
\ cuénteme usted lo que pasé, cuéntenos cémo sucedid, entonces habia mucha revictimizacion,
3.  por supuesto la sociedad civil las personas que conforman la asociacion civil incluso ayudan
A\ a una perfeccionar este Banco, excelente la verdad sus aportaciones en el sentido de que la
‘ederacién nada més como que va solo y los Estados llegaron a ponerse de acuerdo con cada
Yna de sus entidades. Insisto, es dindmico por lo tanto estd abierto a cualquier aportacion
que llega, cualquier iniciativa propiamente. Acto seguide interviene la Licenciada Patricia
Eugenia Lavin Calderén, Representante de la Sociedad Civil en la Junta Directiva del
IMM (Convergencia 8 de marzo), quien manifiesta que es la informacion que debe ser
; + analizada con una discrecién dptima, son los datos que son todos los datos de los agresores,
por la sequridad de las mujeres y quienes de aqui, quienes de la fiscalia, quienes van a ser

| _los que tengan acceso ¢ es una plataforma de acceso comin. Acto seguido interviene el Mtro.
" orlando Bello Brito, en suplencia -del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta
Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos, quien manifiesta: Es una
plataforma aprobada, de hecho, los que tienen las claves, por asi decirlo, incluso la plataforma
sabe quién soy yo y toda la informacién. No todos tienen acceso a ver toda la informacion.
Acto seguido, e! Lic. Victor Manuel Ochoa Gallardo, Director Juridico del Instituto de
la Mujer para el Estado de Morelos manifiesta: Hay niveles de permiso, dependiendo,
cada dependencia tiene nada mas un enlace que puede visualizar lo de todos los capturistas
hay ademads capturistas que no ven mds lo que capturan. Acto seguido, interviene ia Lic.
Rebeca Fragoso Malacara, Representante de la Presidenta de la Comisién de
Igualdad de Género de la Quincuagésima Tercera Legislatura del Congreso del
 -Estado de Morelos quien pregunta quien pregunta: ¢{La informacién, o sea, el servidor es
- federal, es estatal? Acto seguido, el Lic. Victor Manuel Ochoa Gallardo, Director Juridico
del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos manifiesta: Es Nacional, pero
tenemos también un respaldo. A continuacién la Lic. Rebeca Fragoso Malacara,
Representante de la Presidenta de la Comision de Igualdad de Género de la
__Quincuagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado de Morelos quien
p igunta: {Pero el software es federal? A lo que el Lic. Victor Manuel Ochoa Gallardo,
/:D} ector Juridico del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos contesta: Si, el
" _gérvidor es Federal. Acto seguido, interviene el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del
S, DI Matias Quiroz Medina, Presidente de Ia Junta Directiva del IMM y Secretario de Gohierno
_del'Estado de Morelos, quien manifiesta: De hecho los que tengan algan acceso al cambio de

; la informacidon son solamente los titulares y el sistema no permite el acceso a cualquiera a
esa informacion. Acto seguido, interviene la Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y
Directora General del IMM, Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera manifestando: Ademas
vinieron a capacitar al personal del Banco Nacional, yo tengo acercamiento con ellos,
cualquier duda se disipa en ese momento y si existe también algin comentario o
comunicacién con ellos se va a tener. El Tribunal les informo que no quiso venir a la
capacitacion, ellos pidieron que fuera de manera personalizada en el Tribunal, pero les indiqué
que todo tiene que ser conducido operado por el Instituto de la Mujeres, si elios requieren
cualquier informacion extraordinaria porque estan fuera de tiempo, tienen que venir al
Instituto a solicitarlo. Acto seguido interviene el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del
Dr. Matfas Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno
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del Estado de Moreios, quien manifiesta: Si no existe algln otro comentarjo pasariamos
siguiente punto. Acto seguido, interviene la Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva

siguiente punto de la orden del dia corresponde a la presentacién de los Proyectos Federales
para el afio 2017 desde el Institute Nacional de las Mujeres Transversalidad. Perdén, falta
Comunicacién Social. Acto inmediato, interviene la Lic. Ana Carmen Cardenas Fuentes,
Directora de Comunicaciéon Social del Instituto de la Mujer para el Estado de
Morelos, quien manifiesta: Nuestro proyecto, nuestro proyecto principal es la difusién de las
politicas publicas a favor de la mujer, en nuestro programa tenemos tres indicadores a los
que les damos seguimiento, de los cuales e} primero es las actualizaciones realizados en
medios electrénicos def Instituto, las campafias de difusion realizadas también sobre politicas .-
en favor de la mujer en medios de comunicacién y procedimientos de promocién para la

difusién de las politicas publicas. £n el llevamos el avance, vemos el cumplimiento de nuestra
metas, en el otro indicador, el relacionado con las actualizaciones en medios electronicos,
estos medios electrénicos que nosotros tenemos el principal es el portal del Instituto
imem.morelos.gob.mx en donde en este primer trimestre nos abocamos a actualizar la
informacién y reestructurar como pueden ver capturamos documentos y estos documentos
de estudios de especialistas realizando mediante proyectos federales para que estén a Ia

mano su consulta y también abrimos una nueva seccidén que se crean secciones

interinstitucionales con el objetivo de dar cumplimiento a la difusién de los sistemas digitales :
participando otros sistemas como es SEPASE, como es GEPEA, también fortalecer el Centro (
de Justicia para las Mujeres, entonces lo que estamos manejando aqui en primer pantalla, :
independientemente de la informacién general que se tiene que es la revision y revisidn del@ '
marco juridico que se van constantemente revisando, actualizando sobre todo el \&\
asesoramiento. Estamos igual generando condiclones grafica, sabemos que los nuevos
usuarios estamos ya teniendo mas acceso a la parte electrénica que al menos es el medio
que tenemos & la mano, buscamos hacerlo mas llamativo para que los usuarios accedan a él,
Entre las difusiones se manejan la cuestién de los boletines como la cuestion de la alerta de /&
violencia de género, todos los boletines se van volteando aqui, los que se trabajan de manera "
directa por los que trabajamos en coordinacién con Comunicacién Social del Gobierno del \E {:_”,,/
Estado. Las cuestiones técnicas que tenemos que estar supervisando en el portal es que se | |
encuentre en los buscadores, que se esté mostrando de manera adecuada, porque €so nos | |
permite tener una mejor difusién de nuestra informacion. Este es un breve analisis de cémo
nos ven los buscadores, cuales son las palabras claves con las cuales nos encuentran, que
son modelos, mujeres, boletines, cuestiones de género, violencia. También estamos cuidando
esta parte se trabaja con el area de comunicacion Social del Gobierno del Estado, procurar
que nos veamos en todos los medios accesibles, ademas de las computadoras, bueno que
tengamos acceso a la versién mévil y es como nos estamos viendo ahorita en la pagina del
Instituto. Otro de nuestros medios electrdnicos a los cuales tenemos haciendo difusidn B
constante y actualizaciones son las redes sociales, las principales son el Facebook Instituto \}
de la Mujer Morelos y el twitter en el caso del Facebook lo ocupamos para colocar en {a agenda 56
cotidiana colocar informacién de interés y la informacién general sobre las actividades que

hace este Instituto, en este se trabaja mucho obviamente con las otras dependencias, en

este caso por ejemplo aqui tenemos una convocatoria al concurso de dibujo con la Secretaria

del Trabajo y otras dependencias, lo colocamos en el portal, colocamos también boletines y
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las acciones que desarroilamos con los cuales podamos tener informacion actualizada del
portal para que las usuarias estén siempre con la informacién actualizada. Actualmente lo
que es la fun page del Instituto cuenta con 14, 611 seguidores y si ven la tendencia en la
gréfica, este crecimiento se ha mantenido de manera constante, pero por su crecimiento a
mediados de este mes de abril toma la actual direccidon de comunicacién social hemos
estrechado los trabajos y nos-apoyan en el area con la difusién de todas nuestras campafias
\ con las otras dependencias. En el'caso del twitter tenemos, si ven esta todo personalizado,
astd indicado con sus principales acciones, este twitter es immmorelos, actualmente tenemos
2462 segmdores y hemos lanzado mas de 12500 tweets. En nuestro indicador dos se refiere
na las campafias de difusién realizadas sobre politicas plblicas en medios de difusién.
Basicamente estas campafias las realizamos en coordinacién Comunicacién Social, esta es ia
correspondiente a este trimestre que es la de Romper Circulo en esta campafia nos enfocamos
a hacer ver que la conductas contra la mujer tienen un castigo. Esta es una muestra de
nuestro portal donde lo colocamos y colocamos también los delitos;, es nuestro tercer
indicador, es nuestras campafias. Tenemos un milldn al 8 de marzo. Por lo-que es esta
campaia de Romper Circulo se desarrollaron cinco icars en los cuales empezamos a hablar
ya de las sanciones que tienen las acclones en contra de las mujeres. Los afios de cércel que
i se tienen por lesionar a una mujer, mencionar que se trabajé con comunicacién social es
mostrar a fos nifios la importancia de educarlos en una nueva, el hacerles ver que la violencia
' es algo que tiene consecuencias. La que sigue, veinte y veinticinco afios de carcel por violar
¢} @aunamujer, eso se estuvo transmitiendo, la que sigue, en Facebook, en twitter no solamente
en el Instituto, sino de todas las dependencias de Gobierno del Estado que se compartieron
con las instancias de los municipios. Tengo aqui poster y radio que estos estuvieron pautados
@ en las principales radiodifusores. Este pautado se sigue escuchando en la radio en las
b principales radiodifusoras de las cuales el Gobierno de! Estado tiene convenio como son
Radioférmula, Linea Caliente, entonces tenemos una buena difusién por esa parte. También
nos hicieron un video. Esta campafia se va a seguir trabajando en lo que se encuentra ya
ahorita el desarrollo del tema para la siguiente campafia que se va a trabajar junto con ellos
es &| tema de tipos de violencia, modalidades de violencia y los derechos de las mujeres, y
. Mretomar un poco la esencia de lo que estamos trabajando y sobre eso se va a hacer la
AN S|gu|ente campafia contara con spots de video y de radio. Esta es una campafia que nosotros
tenemos de manera permanente en nuestras redes incluida también los espectaculares, que
aso.es algo que hemos tenido en constante contacto con las usuarias, quienes nos consultan,
@ tienen la pagina, tienen las redes sociales y el teléfono con nuestra direccion. Tenemos un
" par de espectaculares, uno en Humboldt y otro en Civac. Finalmente nuestro indicador tres
es lo relacionado a los eventos de promocién de politicas publicas. Para este trimestre
tenemos sefialados los eventos que se desarrollaron. El primero fue El Milidn de Pie el catorce
de febrero que es una iniclativa nacional que busca mantener una mecanica de concientizar
sobre la importancia de erradicar la violencia contra las mujeres. Este afio Un Milldn de Pie,
evento que se realizé en el Zdécalo nos acompafiaron titulares de las diferentes dependenuas,
titulares de las instancias municipales de las mujeres y estuvo Rocio Rosco porque la tematica
este afio fue en contra de la trata de las mujeres y estuvo con la asociacién Bailando con las
. mujeres que se convocaron en el Zécalo. El otro evento fue el Dia Internacional de la Mujer,
* el 8 de marzo, se hizo el trabajo grafico, se hizo la campafia para su difusién. En el caso de
\ Un Milién de Pie se generé icars para redes sociales y se estuvieron transmitiendo en todas
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las redes sociales del Gobierno del Estado. Desarrollamos banners con ios cuales estuvimos
desde un mes antes difundiendo la participacidn. El boletin que trabajamos se hizo la difusién
en medios locales, también se publican en nuestras redes sociales previo al evento se
desarrolla un tour de metros para hacer invitacién a la poblacién en general para la 3
participacion. La respuesta que tuvimos de los medios, este es el caso de un articulo de
Morelos habla. Para el 8 de marzo lo que se realizé fue una tarea de servicios, se contd con
eventos artisticos, culturales,, artesanias, el cine itinerante4, se desarrollé en el Zécalo de-
Jiutepec el 8 de marzo, hicimos un tour de medios previo para hacer la invitacién a fa
poblacién para que asistiera, la intencién trabajar, ya se habia desarrollado un evento én
Cuernavaca, trabajar en otro de los municipios donde antes se encontraba con la alerta de™
violencia de género como es el caso de Jiutepec, donde se llevd la caravana, se vistieron las
tres unidades con el material del instituto, lonas, banners, violentémetros, se contaron con
los médulos de atencién psicolégica y legal, se les dot6 de material, estos son los servicios,
parte del recorrido a la feria a las autoridades y este es el inicio donde se contd con la
participacién del gobierno, la Presidenta del DIF Estatal, el Presidente Municipal y nuestra
titular. Esas serian todas las actividades que se desarroflaron este primer trimestre. . Acto
- seguido interviene el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina,
Presidente de la Junta Directiva del IMM Yy Secretaric de Gobierno del Estado de Morelos,

quien manifiesta: Hay algtn diagnéstico que nos pueda indicar que impacto esta generando /
estas campafas, seguramente nuestras redes estan permeando, estdn llegando a nuestra //)
gente y su necesidad, ilo tenemos? Acto seguido, interviene la Lic. Ana Carmen Cardenas g/ -
Fuentes, Directora de Comunicacién Social del Instituto de la Mujer para el Estado
de Morelos, quien manifiesta: Si, lo contamos en las estadisticas una de las ventajas de los
medios electrénicos es que nos permite medir estadisticas. En la pagina de Facebook en la
seccidn de estadisticas, de hecho ese crecimiento que tenemos en fue de los mas
representativos, pero se empieza a abrir mas la gente a la difusidn Y nos empieza a seguir -
mas. Si tenemos cifras, me parece que en la seis o siete es la tendencia, si tengo las cifras,@. \g

e

cuanto ndmero nos busca, cudnto tiempo est4, la pagina esa dependemos de Comunicaciént

Soclal quien nos proporciona esa informacién, pero las redes, el crecimiento ha sido

constante. Significa que nos estan viendo, nos siguen mas, pero en las mismas publicaciones §
de Facebook ahi es donde podemos analizar la respuesta que tenemos y cudnto tiempo nos ||
contactan. Eso se ha reflejado en el nimero de consultas, solicitudes del teléfono que "\
tenemos, mensajes inbox en redes, llamadas al instituto e incluso en visitas aqui. Acto I}
seguido interviene el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina,
Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de Morelos,
quien manifiesta: Eso al menos nos servirla mucho para saber si realmente si ha habido mas
llamadas, si ha habido mas demanda, mayores denuncias, que eso yo creo que los datos
duros eso es al menos una cuestién financiera pero nos ayuda bastante. Acto seguido,
interviene Sandra Rivera Aleman, Representante del Comisionado de Seguridad
Pablica quien manifiesta: De hecho, en el fun page tienes la oportunidad de ver de donde Q ;
tienes audiencia, por ejemplo municipio de Cuernavaca, Temixco, Jiutepec, serfan bien [
importante hacer ese balance, yo creo que en Facebook es donde tienes mas seguidoras y se '
ve la tendencia, asi como lo ven, es decir, hay personas de otro Estado que te siguen e
inclusive de otros paises que también tenemos afluencia de Cuernavaca y también de la zona
sur, entonces también eso es también como un pardmetro de donde se estan llevando la

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE LA
MUJER PARA EL ESTADO DE MORELOS
- 30 DE MAYQ DE 2017




B T g . :
-/ Ryl Ittt da o MUjer
MORELOS pora ) s de Mok
POGER FIECLTIVA,
JUNTA DIRECTIVA

: SECRETAR{A EJECUTIVA
\l\ informacion, donde tienes més seguidores, también yo tenia una duda, que si, los medios
electrénicos son una gran oportunidad de mucho rendimiento, pero obviamente esa es la
tendencia, no sé si puedan conciliar algo en virtud de saber qué es lo que dicen los medios,
que sabemos es la tendencia que manejan y sobre todo para dar un parametro, en virtud, de
\ las notas que publican de la Direccidn, de las acciones que hace el IMEM creo que también
\ es importante. Acto seguido la Lic. Ana Carmen Cardenas Fuentes, Directora de
Comunicacién Social del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, manifiesta:
enemos un seguimiento diario de lo que se habla del Instituto, pero de echo por eso

; procuramos compartirlos por nuestras redes que nos permite mantener esos registros de los
v!ff medios, lo que hacemos, a lo que tenemos acceso pues son los propios medios porgue ya
trabajar directamente con una empred4sa pues nos implicaria el tener un presupuesto de
publicacién por medios y ahi dependemos del apoyo que nos pueda dar comunicacion social,

un presupuesto para nosotros. Pero si se hace ese monitoreo y se comparte en las redes.

Acto seguido, interviene el Doctor Juan Manuel Calvo Rios, Representante de la
Secretaria de Salud, quien manifiesta que: Hay una Influencia grande y otra de la
informacién en la presentacién lo estamos viendo por separado si se integra esa informacion

se volveria interesante y se veria el origen de las asesorias y eso contra esto y entonces si,

verfamos parte, veriamos resultados del proceso con que hos estan impactando, ahi estan

los datos de marzo, abril si lograramos conjuntar. Otra observacién, hablan de la alerta de

. género en ocho.municipios. Mes a mes nos reunimos con ellos que no nos metamos en las

L politicas y aunque dejamos que es un municipio saludable. No les hacian caso a menos que
fuera un medio, que porque toda nuestra comunicacién es al Presidente Municipal con copia

a Salud Municipal. Como en estas reuniones los medios pueden ser parte y los estamos
convenciendo de eso, los ayudantes municipales, los comisariados, porque si no no vamos a
poder con eso. En el caso de la alerta de género siempre es las malas relaciones con el
municipio. A continuacién toma la palabra la Lic. Patricia Eugenia Lavin Calderdn,
Representante de [a Sociedad Civil en la Junta Directiva del IMM (Convergencia 8
_de marzo)quien manifiesta: Yo también comparto que el grande problema de las Instancias
Z estd en la ley, esta en la ley Organica, en la Ley de Acceso, esta en todo pero no estd en las
~mentes de los Presidentes municipales de entender que es otra parte del gobierno tan
~importante las mujeres y entonces generalmente es una chica que llega a las instancias que
muchas veces hasta el equipo que ha pedido el proyecto de INMUJERES, ya se lo quitaron y
se los dieron a otros y entonces es muy complejo y porque hay que convencer al Secretario
' de Gobierno, al Secretario de los ayuntamientos de la importancia del proyecto. Desde el
“ Instituto hay que ir alecciondndolos. Acto seguido, interviene la Secretaria Ejecutiva de la
junta Directiva y Directora General del IMM, Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera
manifestando: Hemos tratado de alinearlos pero si es muy complicado, repito, cada uno tiene
sus ocurrencias, no estan vinculados al tema, lamentablemente para nosotros, si tuvieran la’
idea bueno, con sus acciones, con sus propuestas, pero no estan vinculados. Las instancias
estdn muy limitadas, ellas son las que se mueven, las que hacen lo que pueden con lo que
tienen, ellas saben cudl es su obligacion, mas sin embargo, si tuvieran el apoyo del Ejecutivo
' serfa mucho mas facil e impactante, con que se pararan en los eventos de las Instancias seria
otra cosa, pero hi se acercan, inclusive las alcaldesas, que es muy triste, No saben que el
tema es fundamental para crecer. Acto seguido el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia
del Dr. Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM vy Secretario de

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA R
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE LA i4
MUJER PARA EL ESTADO DE MORELOS ( .
30 DE MAYO DE 2017 -



: . Istituto da bo Musfer
MORELOS pavael Exio o
POOER £JECUTIVO
JUNTA DIRECTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA

Gobierno del Estado de Morelos solicita a la Secretaria Técnica que de no haber un comentasi
mas continde con el desahogo del siguiente punto del Orden del Dig,=-----=n-r=cnmmmmmcmummmn N
------------------------------------------------- Punto Siete.- Le pedimos a la Licenciada Myrna
Cordero Perulero que nos venga a presentar el proyecto Federal de la Direccién de Planeacién
con el Instituto Nacional de las Mujeres Transversalidad Modalidad I y Modalidad III. Toma el
uso de la voz la Lic. Myrna Adilce Cordero Perulero, Directora de Planeacién,
Evaluacion y Normatividad del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos y
manifiesta: Buenas tardes, lo que en esta ocasién les vamos a presentar 2017, lo que ya fue .
aprobado, algo importante, el proyecto de transversalidad 2017 este afio modifica éu

presentacion y de alguna manera las reglas de operacién, entonces me atrevi a poner es 0, "~
nada mas para tomar en cuenta que la transversalidad y la perspectiva de género ahora se ~.

convierte es un punto central para el 2017, en el proyecto de la transversalidad y la
institucionalizacién de la perspectiva de género, esto que quiere decir, bueno, este proceso
que garantiza la incorporacion de la perspectiva de género puede ser a través de cualquier
accion que se programe tratdndose de legislacién, politicas pulblicas, actividades
administrativas, econdmicas -y culturales en las instituciones publicas y privadas,
Generalmente cuando ‘hablamos de la transversalidad o de la institucionalizacién de la
perspectiva de género pensamos que nada mas es gobierno estatal y municipal y para poder
alcanzar las metas de la incorporacidn si necesitamos también trabajar con las instituciones
privadas que no hacen el esfuerzo por ver y tienen que sumarse a esta politica. La
transversalidad de la perspectiva de género es una estrategia de intervencién ¥ promueve
incluso la instrumentacién de diversas acciones e iniciativas con el propésito de lograr la
igualdad social entre mujeres y hombres en los diversos dmbitos de la administracidn piblica,
ahi si nos corresponde a nosotras la responsabilidad de los mecanismos para el adelanto de

las mujeres en el ambito estatal y municipal, es fortalecer esta institucionalizacién Yy ese f@‘j
5/

los instrumentos de politica de las dependencias ‘integrantes de los sistemas estatales d
igualdad, prevencion, atencién, sancién y erradicacién de la violencia contra las mujeres por .
lo general, estamos mirando que estamos viendo el 4mbito constitucional gubernamental que
estos sistemas son ajenos a estas politicas y se convierte en estos instrumentos para alcanzar |
esta institucionalizacion. El proyecto 2017 tiene una alineacidn central en estos ejes tematicos i |
para las tres modalidades de la Transversalidad de la Perspectiva de Género Modalidad I y. ¥
Modalidad III son los que hemos venido trabajando o ejecutando a través del instituto de las
Mujeres y Modalidad II es el recuso que llega directamente al municipio a través de un
proyecto o una propuesta que la Instancia de ia Mujer sube a la plataforma de INMUJERES a
manera de proyecto, nada mas como informacién el afio pasado sélo tuvimos cuatro
municipios que fueron aprobados, este afio son diecisiete municipios. Principalmente son de
la zona oriente donde estuvimos trabajando con las unidades itinerantes de prevencién y
atencién. Estos objetivos transversales que son el de prevenir, atencién y el de sancionar
maneja la estrategia, la linea de accién y el eje temdtico y cuales a que modalidad va. La
intencidn de poner este cuadro es porque este afio lo que hicimos en INMUJERES es incidir
en la institucionalizacién a través de los manuales programéticos de cada institucién, para
este afio, afios pasados INMUJERES nos dejaba poner las metas a partir del diagndstico o de
las acciones que nosotras queriamos reforzar que focalicé en esta orientacién a la
transversalizacién, este afio es ya un catdlogo que se despliega. Un catalogo que vamos a
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ver ahorita. La uno, dos y-tres es fortalecer las politicas de igualdad en los tres érdenes de
gobierno, que basicamente es uno de los ejes en los cuales nosotros vamos a estar y la seis
orientar y promover la igualdad de género en el disefio y evaluacién de politicas publicas en
dos objetivos y lo demds es uno y dos, Este catdlogo que ya nos da por default la plataforma,
anteriormente tenfamos cuatro vertientes, institucionalizacién, enlace interinstitucional,
acceso a la justicia, ciudadania y ahora son tres niveles de las metas tipo, metas rumbo a la
igualdad y metas IMEF. Las metas tipo son aquellas teméticas para entes recurrentes en toda
la RepUblica, las cuales son las que se han estado atendiendo, las metas rumbo a la igualdad
son estas acciones sustantivas que nos van a garantizar la red de igualdad y la
institucionalizacién de la perspectiva de género y las metas IMEF son tematicas de alianza
por igualdad, pero que a nivel estatal decidimos que requerimos. Si nosotros nos ibamos a
proponer metas IMEF no tendriamos @l recurso porque se van a una mesa de anélisis y es
mucho mas complicado que nos hubieran aprobado todo. El proyecto de este afio, el
. Fortalecimiento de la Perspectiva de Género y su Institucionalizacién en la Administracién
“.  Plblica Estatal son tanto modalidad I, modalidad III. La intencién con estas dos modalidades
es contribuir a que el mecanismo para el adelanto de las mujeres promueva ia incorporacion

de la perspectiva de género en el marco normativo que son todos estos elementos de cada
dependencia se rige para sus acciones. En modalidad III son nueve municipios en este modelo

. el afio pasado se iniclé la parte operativa y también fue de ensayc para poder instalar el
modelo de la modalidad II1. Los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, su propdsito central

es incidir en los procesos de desarrollo a través-de la capacitacion del empoderamiento de

las mujeres vinculada con otros programas tanto estatales como municipales, estatales o
federales. Esa es la parte modelo el proyecto que se tiene para este afio, trabajar a partir de
diagnoésticos participativos, grupos focales y con grupos de mujeres que ya estan en alguna

/. asociaclén, en proyectos productivos y en otros grupos que nosotros podamos tener a través
'Z“f}% de las diferentes acciones que llevamos para la prevencion, o también grupos. Lo interesante
"} del modelo de operacién para los Centros para el Desarrolio de las Mujeres propone la
‘vinculacién a nivel local con diferentes dependencias, asi como los diferentes programas
sociales y de servicios que operan en el Estado en estos tres niveles. La modalidad 1 es
'/;Eezerar estas acciones integrales que favorezcan la transversalidad de la perspectiva de
=~ géhero para su institucionalizacién en el &mbito municipal y estatal. Tanto modalidad I como
.. modalidad III las sumatorias son seis millones 603 452, 40, algo que si vale la pena y lo
mos a ver en cada uno de las metas, modalidad I el personal que venia operando como
, coordinador en el proyecto ahora se convierte en consultores, eso quiere decir gue presentan

! C a cabo un proyecto para llevar a cabo estas metas. Modalidad II que es uno de los proyectos
que llegaba directamente al municipio, el Instituto no tenian injerencia n en su seguimiento
[ ni en su evaluacion. Este afio le estamos dando seguimiento a las tres modalidades I, IT y
- III. Entonces en la modalidad I se integran seis personas fisicas contratadas para las
diferentes acciones que se llevan en la modalidad I pero que hay el seguimiento a modalidad
II en sus proyectos en estos diecisiete municipios también como en el CDM tendran todas las
i\ acciones de INMUJERES a un solo proyecto que es el de Transversalidad, quien le da
\\ seguimiento a todas las acciones a través de la contratacién de la persona fisica o
’ profesionista que se contrata para tal fin a partir de un perfil especifico. También las metas
que se proponen siguiendo esta linea de la institucionalizacién, pues si se va a la armonizacién
legislativa e! afio pasado tuvimos una meta de armonizacién legislativa entre los municipios.

£
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Este afio se propone, que son de las metas tipo en materia de trata tanto en lo civil, famili
y lo penal alineada a la CONAGO. Quisiera hacer una pregunta, nosctros trabajamos en la
instituciones y quienes sabemos de aqui cuales son los acuerdos de la CONAGO en materia
de perspectiva de género. Acto seguido el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr.
Matias Quiroz Medina, Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Goblerno del
Estado de Morelos manifiesta que en virtud de lo anterior, pregunta a las y los presentes si
existiera alguna observacidn con respecto a la presentacién del punto anterior, se sirvan

solicitar el uso de la voz, de lo contrario, solicita a la Secretaria Técnica que de no haber un

comentario méas continGe con el desahogo del sigulente punto del Orden del Dia.----------=--

Dominguez Rivera, Secretaria Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora Generatl del IM
pregunta ¢Alguna o alguno de ustedes quiere tratar algdn asunto generai? Toma el uso de la
voz el Mtro. Orlando Bello Brito, en suplencia del Dr. Matias Quiroz Medina,
Presidente de la Junta Directiva del IMM y Secretario de Gobierno del Estado de
Morelos manifiesta: De acuerdo a lo que establecen los lineamientos para la celebracion de
sesiones de los distintos organismos colegiados que actlan y participan en la Administracién %
Pablica del Estado de Morelos, de acuerdo al articulo nimero 2 fraccidn III no se ha informado )
a esta H. Junta Directiva cual es el estatus de los acuerdos emanados de esta Junta Directiva,
por lo que se solicita que en la préxima Junta Directiva se informe cdmo van estos acuerdos.
Acto seguido, toma el uso de la voz |la Lic. Maria Teresa Dominguez Rivera, Secretaria (
Ejecutiva de la Junta Directiva y Directora General del IMM, manifiesta que una vez
desahogados los puntos del orden del dia, da por concluidos los trabajos de la Tercera Sesion |
Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado. de Morelos, siendo las | )
trece horas con diecisiete minutos del dia treinta del mes de mayo del afio dos mil diecisiete; %
en las instalaciones del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, se levanta la presente |
acta, firmando al margen y al calce las y los que en ella intervinieron,------------ memmmmm e

Mtro. Orlarido Egllo Brito L|c Marla Teresa Dominguez Rivera \
En suplencia_def Dr. Matias Quiroz Medina,  Secretaria Ejecutiva de la Junta de Gobierno y
Presidente de la Junta Directiva del IMM vy Directora General del IMM

Secretario de Gobierno del Estado de Morelos g
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Lic. Natali A‘p"&inar Baltazar
Representante de la Secretar %e Salud en la Suplente del Secretario de Economia
Junta Directiva del :

Lic. Reynaldo grez Coroha Lic. Juliet nabria Sanchez
Representante de la®€ecrétaria de Hacienda e Representante<de] Fiscal General del Estado

integrante titular en la Junta Directiva del en la Junta\Directiva del IMM

IMM

&\4_

\\ Frag Llc Sahdy4/Patifio Arango
ey Representante- de Ia Comision de Igualdad y Su nte di?? sentante del Sistema DIF
\ - Género de 4a LIII Legislatura del Congreso del More@ en 1Adunta Directiva del IMM :
- S\ ' Estado de Morelos en la Junta Directiva del )
“) IMM

era Aleman
isionado de Sequridad
e titular en la Junta
tiva del IMM

Lic. Sand
@ Representante del
Administrﬁci ‘en la Junta Directiva del IMM Plablica e integr
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Lic. Diana“Bélem S&nchez Martinez Lic. Clara Eleria Pérez Santana =
Representantg’de la Secretaria de Educacién Representante de’la Sociedad Civil en la Junta
en J4 Junta Directiva del IMM Directiva del IMM
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Lic. Patricia' Eugenia Lavin Calderén C.P. Eugenf’o/lol vhles Rios
Representante’de la Socledad Civil en la Junta  Representante del Or de Control en la @

Directiva del' IMM (Convergencia 8 de marzo) Junta Directiva y Co isatia Pablica en el IMM

, J
e -

.//’

INVITADOS

~
/:j._,i__

C.-Paniel Damian Ramirez C. Mirna A. Cordero Perulero
Director de Administracién y Finanzas del IMM Directora de Planeacién, Evaluacién y

Normatividad del IMM

Lic. Yazmin Lisette Salgado Bravo Lic. Ana Carmen Cardenas Fuentes

Directora de Capacitacién y Enlace Directora de Comunicacién Social del IMM
Institucional del IMM
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Lic. Victor Manuel Ochoa Gallardo
Director Juridico del IMM

Hoja de firmas de la Tercera Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos,
de fecha treinta de mayo del afio dos mil diecisiete.
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