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COMITE ESTATAL INTERINSTITUCIONAL PARA LA

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD

Servicios de Salud
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Cuernavaca. Morelos a 17 de Febrero de 2018

MINUTA DE REUNION No.1/2018

Reunidos en ta sala de juntas de |a Escusla de Enfermeria

*Florencia Nightingaie” de la Cruz Roja,

siendo las 10:30 horas dio Iniclo la Sesion Ordinaria del Subcomité de Enfermeria del Estado de
Morelos, con la participacion de las sigulentes personas.

NOMEBRE

Dra. Maria Antonieta Hemandez Franco

L. E. Rosa Maria Dominguez Meza

Dra. Gabriela Toledo Adame

,-,-Jr.-:i-_

Mtra. Norberta Lopez Tarango

M. E. Duice Krystal Damian Mendoza

INSTITUCION [
|

Dra. Ivett Amarg Guzman

L. E Noemi del Carmen Pérez Cefina

Dra. Marla Cristina Vazquez Bello

L E. O. Maria de Lourdes Escobar Sanchez

M. S. P, Erika Conde Valancia
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Cap. 1% L. E. Blanca Estela Andrade Medina

L. E. Maria de la Salud Guzméan Martinez

smeunr%

Hospital del Nifio Morelense /

Lic. Dulce Maria Maoraies Garcla

BLE 3

L E. O. Mirna Altamirano Mejia

UAEM

L. E. O. Maria de los Angeles Hernandez Taboada

L. E O. Scila Isabel Herandez Delgado

Esc. de Enf. “Florencia Ni.gh;‘!'rg

-{’?W Groz b

Lic, Yamilet Najera Carbajal

-..#—

CBTIS No. 194, Cd. Ayala

Lic. Yocelin Pastor Manjarrez

Tec. Roberto Miguel Najera Hernandez

CETIS No. 122

Mtro. José Luis Amador Gavifio

Mtra. Yolanda Linzaga Montero

Centro Educativo 'Aliﬁn{.;'-

Lic Georgina Cardenas Martinez

Escuela Antonio de Mendoza 4

l

Escuela de Enfermeria de Cuautla

L.E.O. Catalina Raque! Reyes Hermandez
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COMITE ESTATAL INTERINSTITUCIONAL PARA LA

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD
erVici | SUBCOMITE DE ENFERMERIA
Senvicios de Salud B CEIFRHS
de Morelos
NOMBRE INSTITUCION
L. E. Lorena Hernandez Mufiaz ~ \%
A Escuela Luis Pastaur , -
Lic. Ana Cecilia Ledn Morales NcCeaata L wie b - N
Dra. Abigail Fernandez Sanchez ] UAEM Campus Jonacatepec }ﬁ-;?_f"‘“ \\3
L E. Rosa Elia Garcia Espinoza Escusla Charles Richet wi’z g
a = “'T- . A e )
Lic. Maria del Roclo Ayala Roman CONALEP Jiutepec A _,{"'I / __: gr l\ﬁ*
L. E Silvia Vargas Gonzalez Universidad Stratdfor o
L. E. Guadalupe Sandoval Flores CONALEP Pusbla ﬁ-’"”:] |
Reunidos para celebrar en el siguients orden dal dia: - A
1. Bienvenida. 4
2. Lista de Asistencia. B '
3. Declaracitn del Quérum Legal.
4. Propuesta del Orden del Dia
5. Oficio de designacion de Titular y Suplente de Integrantes del Subcomité i
6. Solicitud de Listados de Egreso de las Instituciones Educativas para la Programacion de la
Pramocion Agosto 2016 — Julie 2017,
7. Seguimientos de Acuerdos. _
a) Presentacion de Matricula y Proyeccidn de la misma a 5 afios por fas Instituciones
Educativas.

b) Aprobacitn del Programa Operativo de Servicio Social de Enfermeria.
¢) Seguimiento de Convenios de Colaboracion.

8. Informe de Ocupacién de la Promocion Febrero 2016 — Enero 2017,

8. Presentacion de los Lineamientos Operativos y Criterios de Inclusién del Proyecto de Praclica
Clinica en Turno Neclumo

10. Asuntos Generales.
11, Lectura y Firma del Acta |
12 Fecha de ia Proxima Reunign A

1. Bienvenida,
La Dra. Maria Antonieta Hermnandez Franco, Secretaria Técnica del Subcomité sede la palabra s
L E O. Maria de los Angeles Hemandez Taboada, Directora de la Escuela de Enfermeria
“Florencia Nigthingale” de la Cruz Roja Mexicana Delegacion Cuernavaca, con la finalidad de que
de |la bienvenida a los presenta

=

2. Lista de asistencia.
Los asistentes se registran en |a lista de asistencia. \

3. Declaracion del Quérum Legal _ )
Posterior al pase de lista, se declara el quérum legal y da inicio la reunion

4. Propuesta del orden del dia. _
. Se pone a consideracién de los miembros de este Subcomité el orden del dia a los presentes,

mismo que es eprobado
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COMITE ESTATAL INTERINSTITUCIONAL PARA LA

Oficio de Designacién de Titular y Suplente de Integrantes del Subcomité de Enfermeria.

La Dra. Hemnandez solicita a los integrantes de este Cuerpo Colegiado, tengan a bien enviar
mediante oficio los nombres de las personas que fungiran come Titular y Suplente de este
Subcomité, enlistando los cormrees oficiales a los que se enviara la informacion asl como los
teléfonos de contacto; a la Subdireccion de Ensefianza, Investigacién y Capacitacion, haciendo
hincapié en que en estos cargos debe haber preferentemente un Licenciado en Enfermeria, esto
con el fin de que sepa del tema y pueda lomar |as decisiones cuando asl competa La Dra
Cristina Vazquez, representante dal IMSS solicita que puedan ser dos suplentes en vez de uno,
siendo aceptada la propuesta por jos miembros de este Cuerpo Colegiado.

Por su parte la Dra. Hemandez Franco, informa que en la proxima sesién se revisaran las
funciones y actividades que competen a este subcomité para su adecuacion.

Acuerdo: Se acuerda que uno de los cargos deberd ser ocupado por un profesional de I8
Licenciatura de Enfermerla, acompafada por el encargado de vinculacion, en el caso de CETISy
CBTIS, esta informacitn se enviard & mas tardar el dia 29 del mes y afio en curso, los integrantes
de este Organisma se manifiestan conformes y enterados.

Solicitud de Listados de Egresos de las Instituciones Educativas para la promocion Agosto
2016 = Julio 2017,

La Dra. Hemandez Franco solicita a las representantes de las Instituciones de Salud (IS) el
numero de campos clinicos & ofertar para la promocitn Agosto 2016 — Julio 2017:

Lz Dra. Ivett Amaro, representante del ISSSTE comenta que cuenta con 12 campas clinicos.

La Dra. Cristina Vazquez, representante del IMSS comenta que cuenta con 55 campos clinicas
pero hace hincapié en que las instituciones educativas (IE) tienen a mas tardar el 29 de febraro
del afio en curso para realizar la solicitud de campos clinicos ante esta IS, solicita que sn caso de
haber trabajadores de esta institucién debera ir especificado el nombre y Ia unidad en |la solicita
realizar el servicio social, asi mismo le pide que los remitan con ella para dar cumplimients a los
requisitos del instituto.

La Lic. Salud Guzman, representante de! Hospita! del Nifio Morelense informa que cuenta con 45
campos clinicos pero Gnicamente para la licenciatura,

La Capitana Blanca Andrade, representante del Hospital Militar de Cuermavaca comenta que en
esta institucién se cuenta con 18 campos clinicos y que deberan tomar en cuenta que el alumno
que ingrese debe contar con un promedio minimo de 8.

Por su parte, la Lic. Dulce Maria Morales, representante del DIF, notifica que en este momento no
cuenta con la Informacién asi mismo que los alumnos que ingresen a esta institucion deberan
tener una evaluacion meédica y se deberan firmar convenios con las IE que provean alumnos,
derivada de lo anterior la Mirs. Maria de los Angeles solicita a la representante del DIF, que
presente ante el Subcomité de Enfermeria su Programa Operativo.

Finalmente |a Lic. Rosa Maria Dominguez, representante de SSM informa que al igual que el afio
pasado se cuenta con 665 campos clinicos.

Adicionalmente se solicita a los representantes de |as IE, que no mal informen a los alumnos
sobre la preasignacién de campos clinicos ya que no se le otorgan plazas 3 familiares de
trabajadores, ni por recomendacion de diputados, etc.

Acuerdo: Queds como fecha de envio el dia 29 de febrero del afio en curso para

listados de las |.E. faitantes, en el entendido que si la institucién educativa no emite el
mencién, se entendera gue no requiere campos clinicos pasd promocion de Agosig,
presentes se manifiestan conformes y enterados, ’

L1
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7. Seguimientos de Acuerdos.

a) Presentacién de Matricula y proyeccién de la misma a 5 afios por las Instituciones
Educativas.
La Lic. Rosa Maria Dominguez, comenta que en |a reunion pasada se solicito la matricula a
cada una de las |E, misma que debia ser anvieda por correo, lo cual solo fue realizado por 3
IE, y que =| diz de hoy deberian presentada ante los miembros de este Subcomite, los \
representantes de las IE comentan gue no lo tienen en presentacion, por lo que dan la \1: \
siguiente informacién: N
La representante de la Escuele de Enfermeria "Florencia Nightingale® de la Cruz R:&a.% U

A

informa que su Ingreso anual es de 110 alumnos en la Licenciatura, teniendo un egreso de
80 alumnos, por su parte en el Técnico tienen un Ingreso de 50 alumnos:
La representante de UAEM Jonacatepec, comenta que su ingreso anual es de 30 alumnos y
suU egreso es de aproximadamente B0 u 85, asi mismo hace de conocimiento que para la
promocién de febrera de 2017, por Unica ocasidn solicitars 80 campoes clinicos, por lo que
requiere de apoyo para la promocién en mencidn, la Dra, Hermnéandez informa que se hard un
oficio a la DGCES, por lo que solicits a los representantes de las IE que emitan un oficio,
para informar y respaldar el oficio que se elaborara
La representante de la Facultad de Enfermeria de UAEM, hage de conocimiento gue su
ingresc anual es de 220 alumnos, teniendo un egresa de 210 aproximadamente.
La representante de CONALEP Jiutepec, informa que su Ingreso es de 95 y su egreso de 85
aproximadamente.
La representante de |3 Bachillerato Louis Pasteur, informa que tiena un ingreso anual de 60
alumnos y un egreso de 30
La representante del CETIS 122 refiere que su ingreso anual es de 150 alumnos, teniendo
un egreso de 90 - 95 alumnos.
La representants de |s Escuels Charles Richet refiere que su Ingreso anual es de 116
e b 1 slumnos, teniendo un egreso de 58 alumnos.
. La representante de la Escuela Antonio de Mendoza comenta que su Ingreso anual es de 70
Th alumnos, teniende un egreso de 50 alumnos, asi mismo que habrd un incremento en a2
matricula, por lo que la Dra. Hernandez solicita nuevamente Iz amisién por oficio y le pide
que comunique 8 su Directora que deberd dividir su egreso para ambas promociones,
estableciéndolo en su regiamento,
La representante de la Escuela de Enfermeria de Cuautia refiere que su ingreso anual es de
150 alumnos, teniendo un egresoc de 86 alumnos, distribuidos en ambas promociones
(71/15).
La representante de la Centro Educativo Alianza refiere que su ingreso anual es de 80
alumnos, teniendo un egreso de 50 alumnos, distribuidos en ambas promociones (40/10).
La representante de la CBTls 194 refiere que su ingreso anual es de 160 alumnos, teniendo
un egreso de 130 alumneos (110720). .
La representante del CONALEP Puebla refiere que su ingreso anual es de 50 alumnos,
teniendo un egreso de 30 alumnos.
La representante de |la Universidad Stratford refiere que su ingreso anual es de 40 alumnos,
teniendo un egreso de 25 alumnos.
La Mtra. Lopez Tarango hace de conocimiento a los presentes que han ocurrido graves
accidentes en unidades de SSM, ya que alguncs alumnos no cuentan con los
conocimientos necesarios para desarrollar esta profesion, por lo gque solicita que se
\ establezca un promedio mayor de B para poder participar en las practicas clinicas en las|)
diferentes IS, para que aquelios alumnos que ne'cueiten con un promedio deban tomar un
curso de actualizacion para mejorar sus conogimigs '

R
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Acuerdo: Las |E que tengan un incremento en la matricula emitirén un oficio notificando & la o
Secrataria Técnica del Subcomité @ mas tardar el dia 29 de febrero del afio en curso. Por su

parte, &l Subcomité de Enfermeria emitird un oficio a las IE informando que a partir del |
proximo semestre (Junio 2018) sdlo ingresaran alumnos a los campos clinicos con promedio \5.
igual o mayor de B, los miembros de este Subcomité se dan por enterados. ]

b) Aprobacitn del Programa Operativo de Servicio Social de Enfermeria.

La Dra. Hemandez Franco, representante de SSM, comunica a los presentes que del
documento que se les envio de manera electronica a los presentes Unicamente dos |E
confirmaron la revisién de lo enviado sin modificar ningln parrafo. Varios de los integrantes
refieren que no recibieron el documento, por lo cual solicitan que sea enviado nuevamente
para su revisidn ya que no pueden tomar una decision en este momenio y solicitan se
aplace su autorizacién.

Acuerdo: La Lic. Dominguez enviard via cormeo electronico el dia de hoy el documento
correspondiente al Programa Operativo y los presentes remitirdn antes del dia 28 de febrero
obsarvaciones,

¢) Seguimiento de Convenios de Colaboracién.

La Dra. Maria Antonieta, informa que no se han recibido los convenios y anexos de |

sjecucién con los datos actualizados por las diferentes IE, asi mismo debido a que hubo

cambio de Directora General de Servicios de Salud de Morelos, las tres |E gue cumplieron

N con el envio seran modificados y a partir de este trimestre. no se programara en 55M
L alumnos de |IE que no cuenten con convenio vigente.

i Acuerdo: Las IE faltantes se comprometen a enviar &l Convenio General con sus

1 declaraciones, as! como &l Anexo de Ejecucion y los documentos probatorios, ya revisado y

U con la modificacion de sus declaraciones a8 mas tardar &l dia del affo en curso, ya que de lo

~ contrario no se programaran practicas para las |E que no cuenten con elles. Los integrantes

d de este organismo se dan por enterados,

~ 8. Informe de Ocupacidn de la Promocién Febrero 2016 — Enero 2017.
N La Dra. Hermandez Franco solicita a la L.E Rosa Maria Dominguez Meza Informe la ocupacion
“ lograda en esta promogion; fa Lic. Dominguez hace de conocimiento que para esta promocién se
ocuparon 158 campos clinicos de las 171 programadas, por lo que solicita el apoyo a las IE para
que solo pidan las piazas que van & requerir, ya que Ias plazas que ne son ocupadas son plazas
pérdidas ante la DGCES, el IMSS o el ISSSTE
Por otra parte, solicita a las IS que acompafien en los eventos pablices y a las IE que se tome con
mas seriedad la promocién, ya que hubo contratiempos, ejempio de elio fue que los varios
alumnos se presentaron sin los documentos que se solicitan para la integracion del expediente, no
se presentan en su tolalidad genersndo vacantes, solicita gque siempre esle presente un
representante de la |E en todo momentc y gue las |E que soliciten que se realice e evento
publico en sus Instalaciones cuenten con acceso a Internet, hojas blancas, imprasora.
Acuerdo: Los miembros de este organismo se dan por enterados, y se comprometen a dar
cumplimiento &n lo requerido y tomar medidas para que no queden espacios vacantes que
repercutan con a falta de autorizacion de mas presupuesto para las programaciones venideras

r,
LY

Presentacion de los Lineamientos Operativos y Criterlos de Inclusion del Proyecto de /
Priactica Clinica en turno nocturno. !

La Dra. Hernandez Franco solicita a la Mtra. Dulce Damian presente § .
Derivado de la presentacion se realizan |as siguientes connotaciones
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3) Se propone que la IS sugiera a una enfermera operativa de las areas que rotaran para
que funja como tulora, comprometiéndose a tener ambas funciones.

b) Se recomienda que Unicamente sean aceplados alumnos mayores de 18 afios

¢) Los alumnos que sean aceptados, deberan contar preferentemente con Bachillerato o
Preparatoria lerminados,

d) El nivel técnico no podra participar de aclividades =n el Hospital de la Mujer,
posteriormente se hard una evaluacion y se reevaluara si puade ingresar o no a esta
unidad.

g) El horario de esta rotacion serd de 15:00 a 0700 horas.

Las IE solicitan se les haga llegar la presentacidn, por lo cual la Mira: Dulce Damian enviara a la
Lic. Rosa Maria Dominguez Ia presentacién, para que ella a su vez remita por correo electrénico
este archivo a los integrantes del Subcomité.

La Capitana Blanca Andrade, comenta a las IE recuerden que tiene 15 campos clinicos
disponibles para realizar practicas clinicas durante el tumo matutino en &l Hospital Militar.
Acuerdo: Una vez analizado el proyecto se da por aceptado, para que a partir del trimestre
marzo — mayo se inicie a utilizar este campo clinico. Las |E que asi lo requieran, enviaran la
solicitud de campos clinicos al Hospital Militar.

Asuntos Generales.

a) La Dra Cristina Vazquez, informa que en caso de que alguna |E tenga un trabajador _
IMSS, por normatividad requiere que la escuela emita constancia con calificaciones m{a
dar tramite a la beca de trabajador. -"f‘xd

b) La Mtra. Solia hace de conocimiento que la Cruz Roja apertura en &l mes de sephembra N 4
del afio 2015 la Licenciatura en Salud Reproductiva y Parterla, por lo que solicita a todes © \1{3\ J
los representantes de bachillerato tiempo y espacio para hacer la presentacion &n sus \
instituciones.

¢) La Lic. Maria del Roclo Ayala, representante del COBALEP Jiutepec, hace de
conacimiento que ya fue autorizado el nuevo edifico para esta institucion, por lo que &l
préximo afio contaran con instalaciones nuevas en la Colonia Calera Chica.

., Fecha de la Proxima Reunidn,

Se fija como fecha de préxima reunion el dia 13 de abril de 2016, a las 10:00 horas en las
instalaciones en la Escuela de Enfermeria *Florencia Nightingale” de la Cruz Roja Mexicana é{
Delegacion Cuernavaca. .

No habiendo mas ssuntos que tratar se dic por concluida la reunién a las 15:00 firmando al
margen y calce los que en ella intervinieran.

NOMBRE [\ N\ FiRMA E,

Dra. Maria Antonieta Hemandez Franco

L. E Rosa Maria Dominguez Meza ‘z /1%”5“
Dra. Gabriela Toledo Adame @Lw»-!
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[ NOMBRE FIRMA

Mtra. Norberta Lépez Tarango

M. E. Dulce Krystai Damian Mendoza

Dra. lvett Amaro Guzman

e

L. E. Neoemi del Carmen Pérez Cetina

\% 2 g asn v@"‘h (e

Dra, Maria Cristina Vazquez Belio

L E. O. Maria de Lourdes Escobar Sanchez

M. S. P, Erika Conde Valencia

Cap. 1% L E. Blanca Estela Andrade Medina

L E Maria de la Salud Guzman Martinez

Lic. Dulce Maria Morales Garcia

L. E. O. Mira Altamirano Mejia

L. E O. Maria de los Angeles Hernandez Taboada

L E. O. Soiia Isabel Haernandez Delgado

Lic. Yamilet Najera Carbajal

l

|| Lic. Yocelin Pastor Manjarrez
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NOMBRE

Tec. Roberto Miguel Najera Hernéndez

Mtro, José Luis Armador Gavifio

Mtra. Yolanda Linzaga Montero

Lic. Georgina Cardenas Martinez

L.E O. Catalina Raguel Reyes Hemnandez

L. E. Lorena Hernandez Muficz

Lic. Ana Cecilia Ledn Morales

Dra. Abigall Fernandez Sanchez

L. E. Rosa Elia Garcia Espinoza

Lic. Marla del Roclo Ayala Roman

L. E. Silvia Vargas Gonzalez

L. E. Guadalupe Sandoval Flores

Las presentss firmas correspondan a la sesion ordinaria dal
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