
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS
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MORELOS MINUTA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2013 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, SIENDO LAS ONCE HORAS CON VEINTISIETE
MINUTOS DEL DÍA QUINCE DE ENERO DE 2013, SE REUNIERON EN LA SALA DE JUNTAS DE
LA DIRECCIÓN GENERAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE MORELOS, SITA EN CALLE GUELATAO NÚMERO 29, COLONIA BENITO JUÁREZ,
EN ESTA CIUDAD DE CUERNAVACA, LOS C.C. C. JOSÉ DE JESÚS PÉREZ, SECRETARIO DEL
TRABAJO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, EN SU CARÁCTER DE PRESIDENTE
DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO; ING. ALEJANDRA PATRICIA FERNÁNDEZ GUTIERREZ,
COORDINADORA NACIONAL DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE INSTITUTOS DE
CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO, EN REPRESENTACIÓN DEL DR. EFRÉN PARADA ARIAS,
DIRECTOR DE CENTROS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO, REPRESENTANTE DEL '
GOBIERNO FEDERAL, LIC. YOLANDA GUTIÉRREZ NERI, EN REPRESENTACIÓN DE LA LIC.
ADRIANA FLORES GARZA, SECRETARIA DE HACIENDA DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS; ING, JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ MARTÍNEZ, TITULAR DE
LA OFICINA DE SERVICIOS FEDERALES DE APOYO A LA EDUCACIÓN EN EL ESTADO DE
MORELOS, REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL; ING. FERNANDO HERNÁNDEZ
CALVILLO, REPRESENTANTE DE LA SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN EL
ESTADO DE MORELOS; EL C. FROYLÁN FRANCO HUERTA, ASESOR DE LA FEDERACIÓN
AUTÉNTICA DE MORELENSES EN EL AUTOTRANSPORTE, REPRESENTANTE DEL SECTOR
SOCIAL; LIC. ANDRÉS LUDWING CASTRO, EN REPRESENTACIÓN DEL C. MANUEL BÁRCENAS 'X
JIMÉNEZ, PRESIDENTE DE LA CÁMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE RESTAURANTES Y
ALIMENTOS CONDIMENTADOS, DELEGACIÓN MORELOS, REPRESENTANTE DEL SECTOR
PRODUCTIVO; C. HÉCTOR PEDRO LÓPEZ BUSTOS, SECRETARIO TÉCNICO DE LA COMISIÓN
DEL TRABAJO, PREVISIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL DEL CONGRESO DEL ESTADO; LIC. LUZ
MARÍA ZAGAL GUZMÁN, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PAR - .._
EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS; LIC. VIVIANA GUTIÉRREZ CAÑAS, COMISARIA EN
EL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 67, DE LA LEY ORGÁNICA DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; LA C.P. ITANDEHUIT REYES
CASTILLO, DIRECTORA DEL ÁREA DE PLANEACIÓN Y SECRETARIA TÉCNICA DE LA JUNTA
DIRECTIVA; CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE 2013 DE
LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DE MORELOS; ASÍ TAMBIÉN SE HACE CONSTAR QUE SE ENCUENTRA COMO INVITADO
PREVIA ANUENCIA DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL C.P. JAVIER
ARIZMENDI VITAL, DIRECTOR DEL ÁREA ADMINISTRATIVA Y LA C. CLAUDIA BARRÓN
AGUILERA, RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN E INFORMACIÓN DE LA
D.G.C.F.T., QUIENES ASISTEN A LA PRESENTE SESIÓN ORDINARIA DEL INSTITUTO, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: -----------------------------------------------------------------------------------------
1. LISTA DE ASISTENCIA.-----------------------------------------------------------------------------------------
2. DECLARACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL PARA SESIONAR.------------------------------------------
3. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.----------------------------------------------------
4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL DÍA 11 DE

DICIEMBRE DE 2012.-------------------------------------------------------------------------------------------
5. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. ----------------------------------------------------------------------------
6. ASUNTOS QUE SOMETE LA DIRECTORA GENERAL AL ACUERDO DE LA JUNTA

DI R E T I V A .-------------------------------------------------------------------------------------------------------
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6.1. ANÁLISIS Y APROBACIÓN DEL SEGUNDO INFORME SEMESTRAL DEL AÑO 2012 DE LA
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO.-------------------------------------------------------------------

6.2. APROBACIÓN DEL BALANCE GENERAL CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE
DE2012.-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

6.3. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN, EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO 2013.-------------------------

6.4. LA DIRECTORA GENERAL, SOMETE A APROBACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL
REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA DEL INSTITUTO
DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS.-------------------------

6.5. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU
CASO, LA AUTORIZACIÓN Y APROBACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
2013 DEL INSTITUTO .-------------------------------------------------------------------------------------------

í. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU
CASO, LA PROPUESTA DEL CALENDARIO ANUAL DE SESIONES ORDINARIAS PARA
ELAÑO 2013. ---------------------------------------------------------------------------------------------------

. PROPUESTA POR PARTE DE LA DIRECTORA GENERAL ANTE LA JUNTA PARA SU
APROBACIÓN EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL DE CUERNAVACA.
ASUNTOSGENERALES, --------------------------------------------------------------------------------------

8. CLAUSURA DE LA SESIÓN. ---------------------------------------------------------------------------------
1. LISTA DE ASISTENCIA. --------------------------------------------------------------------------------------------
2. DECLARACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL.-----------------------------------------------------------------------
SE DA CUENTA QUE ASISTEN SIETE DE NUEVE INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA
CONVOCADOS, POR LO QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 82
DE LA LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS, EL
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA DECLARA QUE EN VIRTUD DE QUE EXISTE 1=
QUÓRUM LEGAL PARA SESIONAR, SE DECLARA INAUGURADA LA SESIÓN ORDINARIA Y
VÁLIDOS LOS ACUERDOS QUE EN ELLA SE TOMEN. --------------------------------------------------------

3.- LECTURA Y A P RO BAC I O N DEL ORDEN DEL DÍA. ---------------------------------------------------------
EL PRESIDENTE SOLICITA A LA SECRETARIA TÉCNICA CONTINUAR CON EL DESARROLLO DE
LA SESIÓN, ACTO SEGUIDO POR INSTRUCCIONES DEL PRESIDENTE, LA SECRETARIA
TÉCNICA SOMETE A LA CONSIDERACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA EL ORDEN DEL DÍA
CON LOS SIGUIENTES ASUNTOS: ---------------------------------------------------------------------------------- k
1. LISTA DE ASISTENCIA.--------------------------------------------------------------------------------------------
2. DECLARACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL PARA SESIONAR.--------------------------------------------

3. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.-------------------------------------------------------
4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL DÍA 11 DE

DICIEMBREDE 2012.---------------------------------------------------------------------------------------------
5 SEGUIMIENTO D E AC U E R DOS.------------------------------------------------------------------------------ `
6 ASUNTOS QUE SOMETE LA DIRECTORA GENERAL AL ACUERDO DE LA JUNTA

C\1

DIRECTIVA .----------------------------------------------------------------------------------------------------------
6.1. ANÁLISIS Y APROBACIÓN DEL SEGUNDO INFORME SEMESTRAL DEL AÑO 2012 DE LA

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO.--------------------------------------------------------------------
6.2. APROBACIÓN DEL BALANCE GENERAL CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE

DE 2012.-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

6.3. LA DIREC ,ORA< GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN, EL

rimero Sesión Ordinaria, Cuernavaca Morelos, 15 de Enero de 2013.
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO 2013.-------------------------
6.4. LA DIRECTORA GENERAL, SOMETE A APROBACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA DEL INSTITUTO
DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS.-------------------------

6.5. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU
CASO, LA AUTORIZACIÓN Y APROBACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
2013 DEL INSTITUTO.-------------------------------------------------------------------------------------------

6.6. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU
CASO, LA PROPUESTA DEL CALENDARIO ANUAL DE SESIONES ORDINARIAS PARA
EL AÑO 2013. ---------------------------------------------------------------------------------------------------

6.7. PROPUESTA POR PARTE DE LA DIRECTORA GENERAL ANTE LA JUNTA PARA SU
APROBACIÓN EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL DE CUERNAVACA.

7. ASUNTOS GENERALES. --------------------------------------------------------------------------------------
8. CLAUSURA DE LA SESIÓN. ---------------------------------------------------------------------------------
ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE SOMETIÓ EN VOTACIÓN ECONÓMICA EL ORDEN DEL DÍA.
LOS MIEMBROS PRESENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBAN POR UNANIMIDAD EL
ORDENDEL DÍA PROPUESTO. --------------------------------------------------------------------------------------
4.- LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL DÍA 11 DE
DICIEMBRE DE 2012. ------------------------------  -------------------------------------------------------------
EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA TÉCNICA, SOLICITA SE DISPENSE LA LECTURA DEL
ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL DÍA 11 DE DICIEMBRE DE 2012 POR HABER SIDO
ENVIADA A LOS PRESENTES CON ANTERIORIDAD Y SI ES DE APROBARSE PROCEDER A LA
FIRMA DE ESTA. PROPUESTA QUE LOS ASISTENTES APRUEBAN POR UNANIMIDA
PROCEDIENDO A SU FIRMA. ----------------------------------------------------------------------------------------
5. - SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. ---------------------------------------------------------------------------------
LA SECRETARIA TÉCNICA EXPONE LO SIGUIENTE: "ACUERDO SO/04/31/08/11: SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES EL TABULADOR DE CURSOS POR HORA
DE ACUERDO AL CATÁLOGO DE ÁREAS Y ESPECIALIDADES; LAS CUOTAS DE
RECUPERACIÓN SERÁN EN SALARIOS MÍNIMOS EN LA ZONA "C", PARA LOS CURSOS
REGULARES, DE EXTENSIÓN Y RECONOCIMIENTO OFICIAL DE COMPETENCIA
OCUPACIONAL, ESTE ÚLTIMO PARA LAS PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS Y CON LA
FINALIDAD DE APOYAR ECONÓMICAMENTE A LAS FAMILIAS MORELENSES, QUIENES
REALICEN ESTE EXAMEN TENDRÁ UN COSTO DE 5.3 S.M.V. EN LA ZONA "C". ", SE
INFORMA A LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA QUE A PARTIR DEL DÍA 1 DE
ENERO DEL AÑO 2013 SE ACTUALIZA EL TABULADOR DE CURSOS POR HORA DE ACUERDO
AL CATÁLOGO DE ÁREAS Y ESPECIALIDADES CONFORME AL SALARIO MÍNIMO VIGENTE
DE LA ZONA "B" QUE ES DE $ 61.38 (SESENTA Y UN PESOS 38/100 M.N.). ES CUANTO AL
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. SIN MAS COMENTARIOS Y UNA VEZ ANALIZADO ESTE
PUNTO EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA SOLICITA A LA SECRETARIA TÉCNICA
CONTINUARCON EL SIGUIENTE PUNTO. -----------------------------------------------------------------------
6.- ASUNTOS QUE SOMETE LA DIRECTORA GENERAL AL ACUERDO DE LA JUNTA
DIRECTIVA. ------------------------------------------------------ --------------------------------
6.1.-ANÁLISIS Y APROBACIÓN DEL SEGUNDO INFORME SEMESTRAL DEL AÑO 2012 DE LA
DIRECTORAGENERAL DEL INSTITUTO. ---------------------------------------------------------------------------- i \
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CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 7 FRACCIÓN X Y EL ARTÍCULO] 4 FRACCIÓN VII Y EL
ARTÍCULO 14 FRACCIÓN VII DE LA LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS, LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA EL SIGUIENTE
INFORMEDE ACTIVIDADES: -----------------------------------------------------------------------------------------
INFORME DE LAS EXENCIONES DE CUOTAS DE INSCRIPCIÓN DEL PERIODO ENERO A

JIDICIEMBRE DE 2012. LA SECRETARIA TÉCNICA HACE DEL CONOCIMIENTO DE LOS

S
INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA QUE EN CUMPLIMIENTO AL ARTÍCULO 8 DEL
REGLAMENTO DE CUOTAS PARA LOS CAPACITANDOS DEL ICATMOR, SE INFORMA DE LAS
EXENCIONES DE PAGO OTORGADAS EN EL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DEL AÑO 2012,
REPORTANDO QUE SE CONCEDIERON APOYOS A 4,425 PERSONAS, EXENCIONES DE
PAGO QUE CORREPONDEN AL 21% DE 20,785 CAPACITANDOS QUE CONSTITUYEN LA
MATRÍCULA ALCANZADA EN EL EJERCICIO 2012. EN USO DE LA PALABRA EL C. JOSÉ DE
JESÚS PÉREZ, PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, HACE LA OBSERVACIÓN QUE LA
INFORMACIÓN EXHIBIDA CORRESPONDE AL EJERCICIO 2012, CUANDO SE DEBÍA
NFORMAR CIFRAS ÚNICAMENTE DEL 2DO SEMESTRE DEL MISMO AÑO Y SER
CbNGRUENTES. SIN HACER MÁS COMENTARIOS LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA
DIRECTIVA SE DAN POR ENTERADOS DEL INFORME DE LAS EXENCIONES DE PAGO DEL
INSTITUTO. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
DESEMPEÑO OPERATIVO Y ACADÉMICO DEL INSTITUTO DEL PERIODO ENERO-DICIEMBRE
DE 2012. LA SECRETARIA TÉCNICA HACE DEL CONOCIMIENTO DE LOS INTEGRANTES DE
LA JUNTA DIRECTIVA, DE LAS CIFRAS ALCANZADAS POR EL INSTITUTO, REPORTANDO QUE
SE LOGRARON LLEVAR A CABO 1,368 CURSOS CON 20,785 CAPACITANDOS, Y EN LO
PROGRAMADO SE ESTABLECIERON PARA EL MISMO PERIODO 1,607 CURSOS Y 20,759
CAPACITANDOS. CON RESPECTO A LOS INGRESOS PROPIOS SE ALCANZARON
$4,536,450.74 (CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS 74/100 M.N.) QUE EN COMPARACIÓN CON LO PROGRAMADO
$5,247,000.00 (CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.
RESULTA UNA DIFERENCIA DE -$710,549.26 (SETECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS CUARENTA
Y NUEVE PESOS 26/100 M.N.). SIN HACER MÁS COMENTARIOS LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA SE DAN POR ENTERADOS DEL INFORME DEL DESEMPEÑO OPERATIVO Y
ACADÉMICO DEL INSTITUTO. ---------------------------------------------------------------------------------------
ESTADISTICA DE GÉNERO. LA SECRETARIA TÉCNICA INFORMA QUE DE LOS 20,785
CAPACITANDOS INSCRITOS EN EL ICATMOR, 16,733 SON MUJERES Y 4,052 SON HOMBRES
QUE REPRESENTAN EL 80% Y EL 20% RESPECTIVAMENTE DEL TOTAL DE LA MATRÍCULA
ALCANZADAAL MES DE DICIEMBRE DE 2012. ---------------------------------------------------------------
SITUACION DE LOS CAPACITANDOS. EN USO DE LA PALABRA LA SECRETARIA TÉCNICA
INFORMA A LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA QUE LOS CAPACITANDOS QUE
ATENDIÓ EL ICATMOR A DICIEMBRE DE 2012 SU SITUACIÓN FUE: DESEMPLEADOS, 12,627
QUE REPRESENTARON EL 61% DEL TOTAL DE CAPACITANDOS, EMPLEADOS, 4,278, QUE
REPRESENTÓ EL 20% Y GRUPOS VULNERABLES, 3,880, QUE REPRESENTÓ EL 19%_ ----------------
ACUERDO SO/1°/01/15/01/13.- CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 7 FRACCIÓN X Y EL
ARTÍCULO 14 FRACCIÓN VII DE LA LEY DE INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DE
LA JUNTA DIRECTIVA APRUEBAN EL SEGUNDO INFORME SEMESTRAL DEL AÑO 2012 DE
INSTITUTO DE CAP CITACIÓN PARA EL ESTADO DE MORELOS.----------------------------------------

rimera Sesión Ordinaria, Cuernavaca Morelos, 15 de Enero de 2013.
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LA SECRETARIA TÉCNICA CEDE LA PALABRA AL C.P. JAVIER ARIZMENDI VITAL, DIRECTO
DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, MISMO QUE MANIFIESTA QUE UNA VEZ QUE EN LA SESIÓ
ORDINARIA DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2012 QUEDO PENDIENTE SU APROBACIÓN Y DANDu
CUMPLIMIENTO A LA PETICIÓN DEL LIC. ARTURO ALBARRÁN SALAZAR, REPRESENTANTE
DEL C. CARLOS RIVA PALACIO THAN, SE PROPORCIONÓ A LA DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL EL REGLAMENTO ANTES CITADO PARA SU VALIDACION,
MISMO QUE NOS FUE DEVUELTO EL VIRTUD DE QUE NO ES DE LA COMPETENCIA DE ESTA
DEPENDENCIA. SE SOMETE A VOTACIÓN ECONÓMICA DE LA JUNTA DIRECTIVA LA
APROBACIÓN Y AUTORIZACION DEL REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INFORMACION
PUBLICA DEL INSTITUTO, DERIVANDO EN EL SIGUIENTE:----------------------------------------------------
ACUERDO SO/1°/04/15/01/13.-POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULOI4 FRACCIÓN VI DE LA LEY DEL
INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO
ESTIPULADO EN EL ARTÍCULO SÉPTIMO TRANSITORIO DE LA LEY DE INFORMACIÓN
PÚBLICA, ESTADÍSTICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MORELOS,
ARTÍCULOS 18 Y 19 DE LOS LINEAMIENTOS Y CRITERIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, APRUEBAN LA AUTORIZACIÓN DEL REGLAMENTO DE
LA UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA DE INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS. ---------------------------------------------------------------------------
6.5. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU CASO,
LA AUTORIZACIÓN Y APROBACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 DEL
INSTITUTO. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
LA SECRETARIA TÉCNICA DE LA JUNTA DIRECTIVA HACE DEL CONOCIMIENTO DE LOS
INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL SUSTENTO DE PROPUESTA QUE HACE EL
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO, PRECISANDO QUE SE ELABORÓ EN BASE AL
PRESUPUESTO ESTATAL AUTORIZADO A LA FECHA PARA EL EJERCICIO 2013, EN EL QUE SE
CONTEMPLA QUE DURANTE EL EJERCICIO 2013 SE ATENDERÁN 18,680 PERSONAS
DESEMPLEADAS Y 2,079 TRABAJADORES ACTIVOS, DANDO UN TOTAL DE 20,759
CAPACITANDOS A CAPTAR. UNA VEZ ANALIZADO Y SOMETIDA A VOTACIÓN
ECONÓMICA SU APROBACIÓN, LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA EMITEN EL
SIGUIENTE: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ACUERDO SO/1°/05/15/01/13.-SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS
INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 84
FRACCIÓN VII DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE
MORELOS Y EL ARTÍCULO 7 FRACCIÓN IV DE LA LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS.--------------
6.6. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ÁNALISIS Y APROBACIÓN EN SU CASO,
LA PROPUESTA DEL CALENDARIO ANUAL DE SESIONES ORDINARIAS PARA El AÑO 2013. ----
LA SECRETARIA TÉCNICA EXPONE QUE CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO AL
ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO
DE LAS SESIONES ORDINARIAS O EXTRAORDINARIAS DE LOS ÓRGANOS COLEGIADOS DE
LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE INTEGRAN EL
SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO DE MORELOS, EN PARTICULAR AL ARTÍCULO
SEGUNDO FR CIÓN 1, REFERENTE A LA PLANEACIÓN DE LAS SESIONES SE PRESENTA A
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6.2. APROBACIÓN DEL BALANCE GENERAL CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE
2012. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
LA SECRETARIA TÉCNICA CEDE LA PALABRA AL C.P. JAVIER ARZMENDI VITAL, DIRECTOR
DEL ÁREA DE ADMINISTRACIÓN MISMO QUE MANIFIESTA QUE EN CUMPLIMIENTO AL
ARTÍCULO 66 FRACCIÓN X DE LA LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL

3
 ESTADO DE MORELOS Y, 7 FRACCIÓN IV DE LA LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN

PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS Y EN VIRTUD DE QUE NO EXISTE
OBSERVACION ALGUNA DE LA LIC. LUZ MARÍA ZAGAL GUZMÁN, DIRECTORA GENERAL
DEL ICATMOR UNA VEZ CONCLUIDO EL PROCESO DE ENTREGA RECEPCION DE LA
DIRECCION GENERAL, SE HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA SU
APROBACIÓN, EL BALANCE GENERAL DEL ICATMOR, AL DÍA 30 DE NOVIEMBRE DEL AÑO
2012, EN EL QUE SE MUESTRA EL ACTIVO POR $28"517,977.50 (VEINTIOCHO MILLONES
QUINIETOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.), EL PASIVO
POR $363,937.00 (TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
00/100 M.N.) Y LA CUENTA DE HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO POR $28'154,040.50
(VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL CUARENTA PESOS 50/100
M.N.). SIN HABER MAS COMENTARIOS LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA EMITEN
ELSIGUIENTE: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ACUERDO SO/1°/02/15/01/13.-POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 66, FRACCIÓN X DE LA LEY
ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS Y, 7 FRACCIÓN
IV DE LA LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
MORELOS, APRUEBAN LA AUTORIZACIÓN DEL BALANCE GENERAL CORRESPONDIENTE AL
DÍA 30 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2012 , ADEMÁS SE SOLICITA Y APRUEBA LA SESIÓN
EXTRAORDINARIA CON FECHA 29 DE ENERO DE 2013, A LAS 1 1 :00 A.M. PARA LA FIRMA Y
APROBACION DEL BALANCE GENERAL CORRESPONDIENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012-.--
6.3. LA DIRECTORA GENERAL PRESENTA PARA SU ÁNALISIS Y APROBACIÓN, EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO 2013. ----------------------------------
LA SECRETARIA TÉCNICA CEDE LA PALABRA AL C.P. JAVIER ARIZMENDI VITAL, DIRECTO
DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, MISMO QUE MANIFIESTA QUE DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 66 FRACCIÓN II DE LA LEY ORGÁNICA DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS Y ARTÍCULO 7 FRACCIÓN IV DE LA
LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS, SE
SOMETE PARA SU ANÁLISIS Y APROBACIÓN, EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS,
PARA EL EJERCICIO 2013. COMENTADO Y ANALIZADO ESTE PUNTO, LOS INTEGRANTES DE
LA JUNTA DIRECTIVA EMITEN EL SIGUIENTE: -------------------------------------------------------------------
ACUERDO SO/1°/03/15/01/13.-POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 66 FRACCIÓN II DE LA LEY
ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS Y ARTÍCULO 7
FRACCIÓN IV LA LEY DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DE MORELOS APRUEBAN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO

-  2013. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

^-1 6.4. LA DIRECTORA GENERAL , SOMETE A APROBACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL
REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA DEL INSTITUTO DE
CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS. ----------------------------------------
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CONSIDERACIÓN DE ESTE ÓRGANO DE GOBIERNO EL SIGUIENTE CALENDARIO ANUAL D
SESIONES ORDINARIAS: 1 °. SESIÓN ORDINARIA CON FECHA ENERO 15 DE 2013, 2° SESIÓ
ORDINARIA CON FECHA MARZO 20 DE 2013, 3° SESIÓN ORDINARIA CON FECHA MAYO
21 DE 2013, 4° SESIÓN ORDINARIA CON FECHA JULIO 23 DE 2013, 5

0
 SESIÓN ORDINARIA

CON FECHA SEPTIEMBRE 24 DE 2013 Y LA 6° SESIÓN ORDINARIA DE FECHA DICIEMBRE 10
DE 2013. UNA VEZ VALORADO Y SOMETIDO A VOTACIÓN ECONOMICA SE EMITE EL
SIGUIENTE: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ACUERDO SO/1706/15/01/13.-EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS
LINEAMIENTOS PARA LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS
O EXTRAORDINARIAS DE LOS ÓRGANOS COLEGIADOS DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL
Y DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES QUE INTEGRAN EL SECTOR PARAESTATAL DEL ESTADO
DE MORELOS, EN PARTICULAR AL ARTÍCULO SEGUNDO FRACCIÓN 1, REFERENTE A LA
PLANEACIÓN DE LAS SESIONES SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL
CALENDARIO ANUAL DE SESIONES ORDINARIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2013. -
6.7. PROPUESTA POR PARTE DE LA DIRECTORA GENERAL ANTE LA JUNTA PARA SU
APROBACIÓN EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL CUERNAVACA. -----------------
LA SECRETARIA TECNICA CEDE LA PALABRA A LA LIC. LUZ MARÍA ZAGAL GUZMÁN,
DIRECTORAL GENERAL DEL ICATMOR, MISMA QUE EXPRESA QUE EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 20 DEL ESTATUTO GENERAL DEL INSTITUTO; ARTÍCULO 7
FRACCIÓN V DE LA LEY SUSTANTIVA Y ARTÍCULOS 65 FRACCIÓN IX, 66 FRACCIÓN VII DE
LA LEY ORGÁNICA DEL ESTADO DE MORELOS, SOMETE A CONSIDERACIÓN DE LOS
INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA, LA PROPUESTA DE DIRECTIVO DEL PLANTEL 1 D
CUERNAVACA. UNA VEZ ANALIZADO SU CURRICULUM Y SOMETIDA A VOTACIÓN
ECONÓMICA SU APROBACIÓN, LOS MEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA EMITEN EL
SIGUIENTE: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ACUERDO SO/1°/07/15/01/13.-POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS INTEGRANTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 5 Y 7 FRACCIÓN V DE LA LEY
DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DE ESTADO DE MORELOS Y DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTÍCULOS 65 FRACCIÓN IX, ARTÍCULO 66
FRACCIÓN VII DE LA LEY ORGÁNICA DEL ESTADO DE MORELOS; AUTORIZAN A PARTIR DE
ESTA FECHA EL NOMBRAMIENTO COMO DIRECTORA DEL PLANTEL 01 DE CUERNAVACA A
LA LIC. LUZ DELIA GÓMEZ ACEVES; ASIMISMO FACULTAN A LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO PARA EXPEDIR Y FIRMAR EL DOCUMENTO EN QUE SE HAGA CONSTAR EL
NOMBRAMIENTO Y LAS CONDICIONES GENERALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA
NO R M AT I V I DA D CORRESPONDIENTE.---------------------------------------------------------------------------
7. ASUNTOS GENERALES----------------------------------------------------------------------------------------------
LA SECRETARIA TÉCNICA OTORGA LA PALABRA AL C.P. JAVIER ARIZMENDI VITAL,
DIRECTOR DEL ÁREA ADMINISTRATIVA, QUIEN MANIFIESTA QUE YA FUE CELEBRADO E
CONVENIO ENTRE EL ICATMOR Y EL IMSS PARA LA INSCRIPCION DE LOS TRABAJADORES
DEL ICATMOR. EL C. JOSÉ DE JESÚS PÉREZ, SECRETARIO DEL TRABAJO Y PRESIDENTE DE LA
JUNTA DIRECTIVA, PREGUNTA SÍ EL INSTITUTO CUENTA CON LOS RECURSOS SUFICIENTES
PARA HACER FRENTE A ESTA EROGACIÓN, LA LIC. LUZ MARÍA ZAGAL GUZMÁN,
DIRECTORA GENERAL DEL ICATMOR EXPRESA SU PREOCUPACIÓN EN VIRTUD DE QUE EL
INSTITUTO CUENTA CON LOS RECURSOS PARA CUBRIR UNICAMENTE DOS AÑOS DE ESTA
EROGACIÓN, EL C. JOSÉ DE JESÚS PERÉZ, MANIFIESTA QUE EXISTE LA POSIBILIDAD DE QUE
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EL ICATMOR OBTENGA LOS RECURSOS SUFICIENTES. UNA VEZ ANALIZADO Y SOMETIDA A
VOTACIÓN ECONÓMICA SU APROBACIÓN, SE EMITE EL SIGUIENTE:
ACUERDO SO/1 708/15/01/13.-ESTA JUNTA DIRECTIVA APRUEBA DE MANERA UNÁNIME
LA INMEDIATA INSCRIPCIÓN DE LOS TRABAJADORES DE BASE AL INSTITUTO MEXICANO
DELSEGURO SOCIAL.-------------------------------------------------------------------------------------------------
8. CLAUSURA DE LA SESIÓN. --------------------------------------------------------------------------------------
EN USO DE LA PALABRA EL C. JOSÉ DE JESÚS PÉREZ, SECRETARIO DEL TRABAJO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO AGRADECE A TODOS SU ASISTENCIA, NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE
TRATAR Y AGOTADO EL ORDEN DEL DÍA, DA POR TERMINADA LA PRESENTE SESIÓN
SIENDO LAS 14:05 HORAS DEL MISMO DÍA DE SU INICIO, LEVANTÁNDOSE EL ACTA COMO
CONSTANCIA LEGAL DE LA MISMA Y SIENDO FIRMADA POR QUIENES EN ELLA
INTERVINIERÓN. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS

FIRMAS

C. JOSÉ DE SUS PÉREZ ING. A JANDRA PATRICIA FERNÁ EZ
SECRETARIO DEL TRA AJO Y PRESIDENTE DE GUTIERRE COORDINADORA NACIO AL

LA JUNTA DIRECTIVA DEL ICATMOR. DE ORGiJISMOS DESCENTRLIZADOS DE
\^^ (

J 	INSTITUTOS DE CAPACITACIÓN PARA EL
TRABAJO, REPRESENTANTE DEL GOBIERNO

FEDERAL

LIC. YOLANDA GUT ÉRREZ ERI - G. Ll1IS ROD ÍGUEZ ARTÍNEZ
EN REPRESENTACIÓN DE LALIC. ADRIANA TITULAR DE LA OFICI A DE SERVICIOS

FLORES GARZA, SECRETARIA DE HACIENDA FEDERALES DE APOYO A LA EDUCACIÓN
DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL EN EL ESTADO D MORELOS

ESTADO DE MORELOS.

ING. FERNANDO HER ÁNDEZ CALVILLO,
REPRESENTANTE DE LA SUBSECRETARÍA DE

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN EL
ESTADO DE MORELOS

LIC. ANDR S t DWÍG CASTRO
ENREPRESENTA DELSR. RODOLFO

RAMÍREZ COVARRUBIAS. PRESIDENTE DE
CANIRAC

Primera Sesión Ordinaria, Cuernavaca Morelos, 15 de Enero de 2013.
8



INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS
^CATMOROrganismo Público Descentralizado

Sectorizado a la Secretaria del Trabajo

MORELOS MINUTA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2013 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
o.Dr. F{E(UTWO

INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE MORELOS

FIRMAS

C. FROYLÁN FI
ASESOR DE LA FEDER
MORELENSES EN EL P^

REPRESENTANTE C

HUERTA
N AUTENTICA DE

E OTRANSPORTE, A. C
L SECTOR SOCIAL

C. HÉCTOR E J WLÓPEZ BUSTOS,
SECRETARIO TÉCNI E LA COMISIÓN
DEL TRABAJO, P ISI ÓN Y SEGURIDAD
SOCIAL DEL C NGRESO DEL ESTADO

.LIC. VI\%IANA GUTIÉRREZ CAÑAS LIC. LUZ MARIA GAL GUZMAN
COMISARIA EN EL ICATMOR DIRECTOR GEN AL DEL ICATMOR

C.P ITA . EHUN'REYES CASTILLO
DIRECTO Ra4 DEL ÁREA DE PLANEACIÓN Y

SECRETARIA TÉCNICA DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL ICATMOR

C.P. JAVIE A AL
DIRECTOR DEL XREA ADMINISTRATIVA DÉL

ICATMOR

C.A0DIA BARRÓN AGUILERA,
R ONSABLE DE LA UNIDAD DE

PLA1C JEACIÓN E INFOMACIÓN DE LA
D.G.C.F.T.
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