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DESEMPEÑO OPERATIVO

Como resultado de los cursos impartidos se logro la capacitación de 20 mil 869

personas

Se impartieron 1mil 309 cursos de capacitación de Formación para el Trabajo, lo que

se traduce en 1 mil 309 empleos generados para intructores



ATENCIÓN A LA DEMANDA
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CAPACITACION PARA EL TRABAJO CAPACITACION EN EL TRABAJO GRUPO VULNERABLES

Actividad Capacitandos

Capacitación para el Trabajo 11316

Capacitación en el Trabajo 5118

Grupos vulnerables 4365



ESTADÍSTICA DE GENERO 

El instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Morelos, en el año del 2015

brindó capacitacion de formación para el trabajo 17 mil 854 mujeres, cifra que

representa el 86% de las personas capacitadas y 3 mil 015 Hombres, es decir el 14% de

nuestra matricula.
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MUJERES HOMBRES

Genero Total

Mujeres 17,854

Hombres 3,015



PROGRAMA CAPACITA-T

Durante el año del 2015, el PROGRAMA CAPACITA-T através del Instituto de

Capacitacion para el Trabajo de Estado de Morelos, beneficio a 1 mil 604 jóvenes de

entre los 15 a los 29 años de edad, con la finalidad de impulsar a los jovenes que por

alguna razon han dejado de estudiar o trabajar, es por ello que atraves de esté

programa se evita la menor deserción escolar, asi como impulsar la vinvulación tanto
laboral como empresarial.



COLABORACION CON EL 
PRONAPEP

En el marco del programa Nacional para la prevencion social de la violencia y

delincuencia, en materia de capacitación para el trabajo en conjunto con la Secretaría

de Educación, en el mes de noviembre del año 2015, se iniciaron los proyectos de

“Capacitacion en Artes y Oficios a Jovenes y Adultos a través de los Centros

Comunitarios en el minucipio de Jiutepec” fomentando así la recuperacion de espacios

públicos , proporcionando la participacion Cuidadana, mayor cultura y mejor educación

para prevenir actos de violencia.

Como resultado de este progrman, se logró la capacitacon de mil tres capacitandos  



CONVENIOS FIRMADOS 2015 

Se logró la firma de 45 Convenios a través de los cuales se

crearon vínculos de colaboración en materia de Capacitacion de

formación para el Trabajo entre los que destacan:

• Misión de Doña Margarita

• Reincerción Social

• Instituto Morelense de la Mujer

• Jardines de México

• Instituto de Invetigaciones Electricas

• Habitad Cuernavaca

• DIF Morelos

• SEDESO

• Convenio  Marco CeCyte

• PRONAPRED

• 10 diferentes  Municipio del Estado



PROYECTO DE HÁBITAT

En este programa de apoyo a Zonas Urbanas y Marginadas y/o Áreas que presentan

pobreza, inseguridad, violencia social, que tiene por objeto, entre otros, apoyar Acciones

para el Desarrollo de Capacidades Individuales ; se coadyuvó en coordinación con al

SEDATU, los gobiernos municipales y la SEDESO, llevando nuesta capacitacion a los

grupos vulnerables para quiene fue creado

Hábitat jiutepec
Hábitat Temixco

Hábitat Cuernavaca



ACCIÓN MOVIL 

EMILIANO ZAPATA 
Durante el año 2015 en Acción Móvil Emiliano Zapata, se llevaron acabo 64 cursos, lo 

que se traduce en 64  empleos generados para Instructores. 

Como resultado se capacito a 169 Hombres y 743 Mujeres



“ACTUALIZACIÓN EN LA 

ELABORACIÓN DE BOLSAS 

ARTESANALES” A INSTRUCTORES

Se impartió el curso de actualización a 17 instructores, de acuerdo al calendario de

Capacitación PSP 2015, en “Elaboración de Bolsas de Artesanales” en el marco de

Capacitación para instructores, para esto, la Dirección General del ICATMOR y la

Dirección General del IDEFT (Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de

Jalisco) llevaron a cabo un convenio para dicha capacitación.



CAPACITACIÓN PRESENCIAL DE 

CONOCER

El Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de

Morelos, dio inicio a la Segunda Capacitación Presencial

impartida por el Lic. Edgar Hernández Ángeles, Jefe de

Departamento de Información y Asesoría del Consejo Nacional

de Normalización y Certificación de Competencias Laborales.



CURSO BISUTERIA CON ARCILLA 

POLIMERICA

Con la finalidad de ampliar el campo laboral, favoreciendo

las habilidades y destrezas en las manos de los instructores

Morelenses, se impartió el curso de actualización en

“Bisutería con Arcilla Polimérica” en el marco de

Capacitación para instructores.



CURSO CAE DE LOGISTICA Y 

COMERCIALIZACIÓN 

Capacitación de “Logística y comercialización” que se les dio a

los locatarios de lo mercado de Hueyapan en Tetela del Volcán

aprendieron como llevar un buen control de almacén e inventarios

y así llevar una buena administración en sus negocios.



CURSOS CAE

En el 2015 se impartieron cursos en la Secretaría 

de Administración de Gobierno del Estado:

• COMPETENCIAS DOCENTES 

• ORTOGRAFIA Y REDACCION 

• HABILIDADES EN COMPETENCIAS LABORALES 

• DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES 

• COMUNICACIÓN Y NEGOCIACIÓN EFECTIVA 

	
Informe de Labores Enero a Diciembre 2015

Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos

Av. Palmira No. 19 Colonia. Palmira 
C.P. 62040,cuernavaca, Morelos
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