PODER EJECUTIVO

. - ~ Informes de Gestion
Secretaria de Administracion Guhernamental 2015

Reportes de avance fisico-financiero al segundo trimestre de los proyectos cbntemplados en el
Programa Operativo Anual 2015, de las siguientes Unidades Responsables de Ejecucién:

Oficina del Secretario de Administracién

Direccién General de Gestién Administrativa Institucional (antes
Direccién General de Coordinacion y Desarrollo Administrativo)
Direccién General de Recursos Humanos

Direccién General de Servicios

Direccion General de Desarrollo Organizacional

Direccién General de Soporte de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones

Direccién General de Patrimonio

Unidad de Procesos paragl_a Adjudicacién de Contratos

. Jardin de Nifios “Maria Antonieta Estrada Cajigal Ramirez”

- Julio, 2015




Gobierno del Estado de Morelos IGG-1
Sistema de Evaluacion del Desempefio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al 2do. trimestre de 2015 15/07/2015
Dependencia/Organismo: Secretarfa de Administracion Unidad Responsable de Ejecucién:|Oficina del Secretario de Administracion
Vinculacion al Eie estratégico:|5. Morelos transparente y con democracia participativa Finalidad:|1 Gobierno
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 Obijetivo: |5.8 Impulsar Ia reduccion dei gasto destinada a las actividades administrativas y de apoyo en Funcion: | 1.8 Otros servicios generales
las dependencias : Subfuncion:|1.8.5 Otros '
- Provyecto: 1. Gestién de los recursos y mejora de los procesos gubemamentales del Poder Ejecutivo : .
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
. Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de avance en la implementacion de los Porcentaje 100.00% 0.00% 20.00% 40.00% 100.00% Ya se formularon los lineamientos administrativos en materia de
lineamientos administrativos en materia de racionalidad y uso racionalidad y disciplina presupuestal en la asignacién, uso y gasto
eficiente de los recursos relacionado con el parque vehicular de la Administracion Publica Estatal,
los cuales ya fueron revisados por la Consejeria Juridica. Se esta
: trabajando en la solventacion de observaciones.
20.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 20.0% 40.0% 100.0%
Avance real del proyecto 20.0% A / /l

P L =

Lic. Alberto Javief BaronafLavin [
Secretario de Administracion




Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacién del Desempefio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al

Dependencia/Organismo; Secretaria de Administracion

2do. trimestre

de 2015

Vinculacion al

Eje estratégico:

5. Morelos transparente y con democracia participativa

IGG-1

15/07/2015

Unidad Responsable de Ejecucion:|Direccion General de Coordinacion y Desarrolio Administrativo

Finalidad: |1 Gobierno

Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 Obietivo: |5.8 Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo Funcion:| 1.8 Ofros servicios generales
) en las dependencias Subfuncion: |1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimoniales
Provecto: 2. Administracion de los recursos financiergs, materiales y humanos de la Secretaria de Administracién s
Indicadores Meta anual .

Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado)

Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre. .
Meta Meta Meta Meta
1. Tasa de variacion del gasto en servicios generales " | Tasa de variacién -10.00% -10.00% -10.00% -10.00% -10.00% En el perfodo enero a junio de 2012 se ejercieron 10,978,936.73 pesos en
(arrendamiento, fotocopiado y agua) del Poder Ejecutivo la suma de estos conceptos, mientras gue en el mismo periodo de 2015 se
ejercieron 7,950,067.39 pesos, es decir, se observa una disminucion de
27.59%.
11.52% 27.59% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de requerimientos en tramite de las unidades Porcentaje 10.00% 10.00% 10.00% 10.00% 10.00% En el periodo de enero a junio se solicitaron 1,905 tramites administrativos
administrativas de la Secretaria de Administracion ’ de los cuales se atendieron 1,548. Lo anterior, debido principalmente a la
falta de solvencia presupuestal para realizar las adquisiones de compra y/o
servicios, por lo cual, se analizara la posibilidad de cancelarlos.
0.00% 18.74% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 25.0% 2 50.0% 75.0% 100.0%
il |
Avance real del proyecto : / 1 o / 80.6%
-

Esgho de la Dir. Gral. de Gestidon Admtiva.
Institucion\qediadiShcio SA/367/2015



Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desemperio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracién

2do. trimestre

Unidad Responsable de

Vinculacién al

Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eije estratégico:

5. Morelos Transparente y con Democracia Participativa

Objetivo;

5.8 Impulsar la reduccién del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en

las dependencias

de 2015

1GG-1

06/07/2015

Ejecucion: | Direccidn General de Recursos Humanos

Finalidad:|1 Gobierno

_ Funcidn:|1.8 Otros servicios generales
Subfuncion:|1.8.5 Otros

Proyecto: 3. Administracidn y desarrollo de los servidores piblicos
Indicadores Meta anual . Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad ler. Trimestre 2do. Trimestre Ser.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de movimientos de personal aplicados de las Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Se han aplicado un total de 1,344 movimientos, en el 1er frimestre fueron
coordinaciones administrativas 371y en el 20 trimestre 973 movimientos de las dependencias, mismas
que entregaron la documentacion oportunamente.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de constancias laborales y certificaciones de Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Se atendieron 1,794 solicitudes de 1,813; las 19 restantes no aplicaron por
existencia de documentos elaboradas y entregadas no ser del Poder Ejecutivo, que sumadas a las 857 dan un total de 2,651
’ N constancias y certificaciones.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
3. Servidores plblicos que asisten a los cursos de capacitacién | Servidor piblico 3,116.00 712.00 1,602.00 2,314.00 3,116.00 La meta se superd debido a que se realizaron 2 tipos de convocatoria
institucional (abierta y personalizada).
1,203.00 2,667.00 .00 .00
4. indice de siniestralidad por riesgo de trabajo Indice 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% El indice de siniestralidad que se refleja, deriva de los riesgos de trabajo
presentados por los servidores ptiblicos del Poder Eiecutivo.
0.07% 0.55% 0.00% 0.00%
5. Capacitaciones otorgadas a brigadas de emergenciay Capacitacién 6.00 3.00 4.00 6.00 6.00 Al segundo trimestre se realizaron 3 cursos, de los cuales 2 corresponden
comisiones de seguridad e higiene al primer trimestre con 118 participantes y el tercero estaba programado
para el primer tirmestre; sin embargo, se realizd en este segundo periodo
B con una paricipacién de 27 brigadistas. Respecto al curso previsto para
este trimestre, fue reprogramado para el mes de agosto, en virtud de la
aprobacién del Programa Interno de Proteccion Civil.
2.00 3.00 .00 .00
6. Campafias def Programa de Medicina Preventiva realizadas Campafia 8.00 2.00 4.00 6.00 8.00 En este segundo trimestre se realizaron 6 campanas que sumadas a las 2
en beneficio de los trabajadores del Poder Ejecutivo del primer trimestre dan 8 para beneficio de de 426 trabajadores.
De las realizadas en este periodo, 2 fueron por el aumento de personal
con diagndstico de Diabetes Meliitus tipo 2 descontrolado con la
colaboracion de laboratorios; las otras fueron: Campafia de Dolor de
Espalda y su Cuidado para 30 trabajadores, Campafia Factores de
Riesgo Cardiovascular para 102, Camparia Enfermedad Arterial Periferia
para 49, Campaia Glucosa y Grasa Corporal para 60 y Campana de
= Densitometria Osea para 30.
2.00 - 8.00 .00 .00
Avance programado del proyecto 28.8% 53.0% 79.0% 100.0%
Avance real del proyecto 78.7%

ra

C. RAUL RPDORIGUEZ AI/FAREZ

/ DIRECTOR GENG®AL DE RE

SOS HUMANOS

S

)/‘/‘DIRECTOR GENERAL

ALVAREZ
CURSOS HUMANOS

C. RAUL RODRI




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al __ 2do. trimestre . de 2015 Fecha: 15/07/2015
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucion: |Direccion General de Servicios
Vinculacion al Plan] _Eje estratégico: 5. Morelos Transparente y con Demacracia Participativa Finalidad:[1 Gobierno
Estatal de Desarrollo 2013-2018/ Obijetivo: {5.8. Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y Funcién: 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
de apoyo a las dependencias. Subfuncion:|1.3.3 Preservacion y Cuidado de Patrimonio Plibiico
Proyecto: 4. Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles y montaje de eventos civicos
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) | Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre. tal acumulal
Meta Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de avance realizado del Programa de Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% |De erno a junio se recibieron 459 solicitudes de mantenimiento a bienes
Mantenimiento a bienes muebles del Poder Ejecutivo . muebles, mismas que se atendieron; de éstas, 216 corresponden al 2°
trimestre. .
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2. Porcentaje de avance del Programa de Mantenimiento de los Porcentaje 100.00% 0.00% 30.00% 60.00% 100.00% 30.00% |No se recibit solicitud por parte de las dependencias para realizar trabajos
Bienes Inmuebles del Poder Ejecutivo . de conservacion, mejora o mantenimiento de los inmuebles del Poder
Ejecutivo, debido principalmente a que no presupuestaron el recurso para
: este concepto.
0.00% 30.00% 0.00% 0.00% 30.00%
3. Porcentaje de eventos civicos equipados fotalmente con lo Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% [De enero a junio se recibieron 344 solicitudes de equipamiento de
requerido . eventos, mismas que se atendieron, de las cuales, 149 son del 2°
trimestre.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
4. Porcentaje de eventos civicos equipados parcialmente con lo Porcentaje 5.00% 5.00% 5.00% 5.00% 5.00% 5.00% |Este resultado, es derivado de que todas las sclicitudes de eventos se
requerido - |atendieron totalmante con lo requerido.
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Avance programado dei proyecto 19% 45% 1% 100% 45%
Avance real del proyecto 21% 50% 50%
. / /

Javier

arino Jaimes Ibarra

Tecnico Profesional

ez

Hggminio Cacmpo mejia
Dipgg€tor General de Servicios




Gobierno del Estado de Morelos

1GG-1
Sistema de Evaluacién del Desempefio 7
Avance fisico en el cumplimiento de metas al __2do. trimestre de 2015 Fecha: 15/07/2015
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucion: | Direccién General de Servicios

Vinculacion al Plan] _ Eje estratégico:15. Morelos Transparente y con Democracia Participativa

Estatal de Desarrollo 2013-2018] Obietivo: |5.8. Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y

: de apoyo a las dependencias.
Provyecto: 17. Servicios a Terceros

Finalidad: {1 Gobierno
Funcion:|1.8. Otros servicios generales
Subfuncion: |1.8.5. Otros

Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad der. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre. tal acumulal
Meta Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de requerimientos atendidos para mejorar y Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% |El avance que se reporta, se debe a que durante este primero y segundo
mantener el inmueble Casa Morelos y las oficinas de la ' . trimestre del afio, no se recibieron requerimientos para mejorar y mantener
secretaria, asi como para atender los eventos civicos de Casa o el inmueble Casa Morelos y las oficinas de la Secretarfa de Administracion,
Morelos del Poder Ejecutivo : asi como para atender los eventos civicos de Casa Morelos del Poder
: Ejecutivo.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Avance programado del proyecto . 25% i 50% 75% 100% 50%
Avance real del proyecto’ . _ 25% 50% 50% /

fer Manmoaimés lbarra

Hermifiio Oacmpo mejia
Tecnico Profesional Directgr General de Servicios




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al 2do. trimestre de 2015 15/07/2015
' Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucion: |Direccion General de Desarrollo Organizacional
Vinculacion ali Eje estratégico: |5. Morelos Transparente y con democracia participativa Finalidad: |1 Gobierno
Plan Estatal de Desarrollo 20013—2018| Objetivo: 5.8 Impuisar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en Funcioén: {1.8 Otros Servicios Generales
las Dependencias Subfuncién: |1.8.1 Otros
Proyecto: 5. Sistema Integral de Desarrollo Organizacional
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de dictdmenes funcionales y opiniones técnicas de Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% De enero a junio se recibieron 35 sqlicitudes para fji.ctaminacic‘)‘nz de las
reglamentos interiores, estatutos o acuerdos cuales 23 se concluyeron; en este trimestre se recibieron 9 solicitudes y se
concluyeron 4.
24.00% 65.71% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de dictamenes funcionales y opinicnes técnicas de Porcentaje 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 95,00% E.n estg trimestre’ se recibiex:on y atendie.rot! 21 solicitudgs, 11se
estructura organica elaborados dictaminaron (Sria. dg Admon. 3, Consejeria Jca. 2, Instituto de la Juventud
1, Ciencia y Tecnologia 1, Des. Soc. 1, Salud 1, Defensorfa Pab. 1, Com.
Estatal de Seg. Pub. 1) y 10 no por no pertenecer al nivel 1. No se
presentaron solicitudes de opinidn técnica. Ya se dictaminé la solicitud
pendiente del rimestre pasado, por lo cual de enero a junio son 44
solicitudes, mismas que fueron atendidas.
95.00% 100.00% 0.00% 0.00% ]
3.Porcentaje de analisis realizados para elaboracién y/o Porcentaje 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% 95.00% De en_ero a junio se recibiergn 2,213 descripciones d_e-puesto y de és_tas se
actualizacion de descripciones de puestos atendieron 2,084. En este trimestre fueron 1,124 recibidas y se atendieron
1014, 1as restantes continuan en revisién,
98.25% 94.17% 0.00% 0.00%
4. Porcentaje de descripciones de puestos dictaminados Porcentaje 50.00% 15.00% 30.00% 45.00% 50.00% Ha§ta .l’a fecha se dictamingn un totai 79 descripciones de puesfto;
obtieniéndose un 7.18%, sin embargo se conciuyen 214 descripciones de
puestos, mismas que fueron dictaminadas en el 2013 y 2014; asimismo 11
descripciones de puestos ya concluidas, se encuentran en recopilacién de
) . 3 firmas de los titulares de las Secretarias. Asi mismo se dictaminaran 2098
descripciones de puesto en el 2015 y 2016,
1.00% 7.18% 0.00% 0.00%
5. Porcentaje de avance realizado en un Diagnéstico para Porcentaje 50.00% 15.00% 25.00% 35.00% 50.00% S.e determina las plazas que serdn entrevistadas para realizar dicho
disefiar el Catalogo de Competencias Laborales de la diagnostico
Administracién Piblica Central T S0 S RT3
6. Personal capacitado en Calidad Personas 60.00 15.00 30.00 45.00 60.00 En los meses de mayo y junio se capacitaron a 20 servidores/as pablicos
: de la Secretaria de Administracién y 27 de Ia Direccién General del
Registro Civil en materia de "Interpretacion de la Norma 1SO 9001:2008".
.00 .47.00 Jol] .00
7. Procesos certificados mejorados. Procesos 17.00 2.00 3.00 10.00 17.00 Los procesos que registran mejoras son: "Satisfaccion de Usuarios” y
: "Automatizacién del Control de Documentos” ambos pertenecientes a la
administracion del Sistema de Gestion de la Calidad con Equidad de
Género (SGCEG) y el proceso de "Servicio del Jardin de Nifios".
2.00 3.00 .00 .00
8. Personal de la Administracion Piblica Central capacitado en Personas 800.00 200.00 400.00 600.00 800.00 Se han gestionad9'4 ta'!l.er‘es en materia de Equidad_ de Género, Der.echo.s
Equidad de Género. Humanos e Inclusién dirigidos a Servidores/as Publicos del Poder Ejecutivo
401.00 573.00 .00 .00
9. Auditorias de seguimiento realizadas al Sistema de Gestion Auditorias 4.00 .00 2.00 2.00 4.00 En el mes de mayo se realiz6 la primera auditorfa interna de calidad al
de Calidad. SGCEG. En. apego a las disposiciones de auste}'ldad y discilplina
prespuestaria, este afic no se contratara el servicio de auditorias externas
al SGCEG. Por lo que sélo se apiicaran dos auditorias internas al afio.
.00 1.00 .00 .00
10. Porcentaje de observaciones de Auditorias solventadas. Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Ei cumplimienAto de este indicador se verz% reflejado en el siguiente
trimestre, debido a que la primera auditoria de calidad se realizo en la
Uitima semana del mes de mayo y las acciones de mejora se planificaron
para solventarse en el tercer trimestre.
100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
11. Porcentaje de asesocrias proporcionadas para la elaboracién Porcentaje 98% 98% 98% 98% 98% Durante el rimestre se proporcionan un total de 185 asesorias.
0 actualizacion de manuales administrativos T T T R

)




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al 2do. trimestre  de 2015 15/07/12015
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracién Unidad Responsabie de Ejecucion: | Direccion General de Desarrollo Organizacional
Vinculacién al Eje estratégico: |5. Morelos Transparente y con democracia participativa Finalidad: {1 Gobierno
Pian Estatal de Desarrolio 20013-2018 Objetivo: |5.8 Impulsar fa reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en Funcidn: 1.8 Otros Servicios Generales
. las Dependencias Subfuncién:|1.8.1-Otros
Proyecto: 5. Sistema Integral de Desarrollo Organizacional
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta

12. Porcentaje de manuales administrativos elaborados o Porcentaje 100.00% 15.00% 30.00% 45.00% 100.00% Derivado de la reestructuracion a las secretarias y dependencias del Poder

actualizados Ejecutivo, no se realizan las actualizaciones programadas, aplazandose las
fechas hasta en tanto no cuenten con reglamento interior y estructura

) . . orgénica actulizadas; sin embargo, se actualizan 44 manuales
administrativos por lo que hasta la fecha se ha logrado un 11.06%, respecto
a 453 MA elaborados y/o actualizados en el 2014.
1.54% 11.06% 0.00% 0.00%

13. Dependencias o Secretarias en las que se han aplicado Dependencia o 5.00 .00 .00 .00 5.00 De enero a junio se inici6 la implantacion del Sistema de Calidad con

politicas de Calidad e Innovacion, Secretaria Equidad de Género en 2 dependencias, una de ellas fue en el mes de junio
para [a Fiscalta General del Estado. En ambas se instalé el Comité de
Calidad y Equidad de Género.

1.00 2.00 .00 .00

14. Procesos mejorados en las Unidades Administrativas o Procesos 5.00 1.00 2.00 2.00 5.00 Esta informacion se reportara en el siguiente trimestre ya que en el mes de

Dependencias. julio, se continuaran las gestiones en la-Secretaria de Movilidad y
Transporte para la mejora de.sus procesos.

\ [aY .00 .00 .00 .00 , f\
Avance programado del proyecto \ ,\ 20.13% 42.69% 82.77% 100.00%
Avance real del proyecto \ b 15.96% 35.55%
A
L'
Fr. ] ojRodriguez Laos
Subdirectr tufas Organizacionales




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacion del Desempefio

Avance fisicoen el cum

Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion

plimiento de metas al _2do. trimestre de 2015

Unidad Responsable de Ejecucién:

Vinculacién af

Eje estratégico:

5 Morelos transparente y con democracia participativa

L

Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Objetivo: 15.11 Integrar, operar y administrar una plataforma de gobierno digital que acerque al ciudadano

Y contribuya a la democratizacién y socializacién del conacimiento

Proyecto: 8. Plataforma tecnolégica para un gobiemo digital efectivo

Finalidad:
Funcién:
Subfuncién:

1GG-1

15/07/2015

Direccién General de Soporte de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones

3 Desarrolio econdémico

3.8 Ciencia, tecnologia e innovacién

3.8.2 Desarrolio tecnologico

Ldz:10%E Antonio

valos Gonzalez

Director de Sopoﬁe a Desarrollos

Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida]  Cantidad ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de solicitudes atendidas en materia de soporte de Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% De enero a junio se atendieron todas las solicitudes en materia de soporte de sistemas de
sistemas de informacion informacién, mismas que son 721, de las cuales 625 corresponden a este Segundo
Trimestre.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Avance real del proyecto /’ 27.8% 55.6% - . f} l
o

Ing. Viadimir Orihd
Director General de Soporte de Tecnolog




Vinculacién al
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacion del Desempefio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracién

2do. trimestre

de 2015

Unidad Responsable de Ejecucion:

Eie estratégico:

5. Morelos transparente y con democracia participativa

Obietivo:

las dependencias

5.8. Impulsar la reduccién del gasto destinada a las actividades administrativas y de apoyo en

Proyecto:

Indicadores

Meta

anual

Cumplimiento trimestral

Programado/Realizado)

9. Reqularizacion del patrimonio inmobiliario, validacién de inventarios muebles y verificacion del parque vehicular

IGG-1

08/07/2015

Direccién Generai de Patrimonio

Finalidad: | 1. Gobierno

Funcion: {1.8. Otros servicios generales

Subfuncién: |1.8.1. Servicios registrales, administrativos y patrimonio

Observaciones

Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.

Meta Meta Meta Meta
1. Bienes inmuebles regularizados e incorporados al patrimonio Inmuebles 12.00 3.00 6.00 9.00 12.00 AL MES DE JUNIO SE REGULARIZARON 6 INMUEBLES, DE LOS
inmobiliario del Gobiemo del Estado de Morelos regularizados CUALES 3 CORRESPONDEN AL SEGUNDO TRIMESTRE.

3.00 6.00 .00 .00
2. inventarios de bienes muebles validados del Poder Ejecutivo Inventario 200.00 51.00 119.00 154.00 200.00 NO SE CUMPLIG CON LO PLANEADO DERIVADO A QUE SE ESTA

regularizado LLEVANDO EL LEVANTAMIENTO FiSICO Y ETIQUETACION DE LOS
BIENES MUEBLES.

27.00 110.00 .00 .00
3. Vehiculos inspeccionados del parque vehicular propiedad del Vehiculos 1,429.00 694.00 924.00 1,079.00 1,429.00 DEBIDO A QUE SE SE DIERON DE ALTA DOS VEHICULOS MAS, SE
Gobiemo del Estado inspeccionados REBASO LA META ESTABLECIDA.

483.00 926.00 .00 .00 N
4. Porcentaje de acuerdos concluidos de la Comision Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% SE CUMPLIERON AL 100 \\OS ACUERDOS DE LA CIRPIEY
Intersecretarial de Regularizacién del Patrimonio Inmobiliaric GOBIERNO FEDERAL. \
Estatal (CIRPIE) y de los compromisos con el Gobiemo Federal 5
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% TN 3
Avance programado del proyecto 31.0% 56.0% 75.6% 100.0% Y,
Avance real del proyecio 24.3% 55.0% \ Q\
0 WALAYA
"
~ 2 WM

C.P. GABRIELA PEREZ GARCIA

UBDIRECTOR DE CONTROL DE BIENES MUEBLES

T LiC. RAMPNYELYE, SANTILLAN
!._BIRECTOR G | DE PATRIMONIO
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Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempeiio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al 2do. trimestre de 2015 15/07/2015
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Administrativa: [Unidad de Procesos para la Adjudicacién de Contratos
Vinculacion al] _ Eje estratégico:|5. Morelos Transparente y con Democracia Participativa Finalidad:|1. Gobierno
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 Objetivo: 15.8. Impulsar la reduccién del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo Funcién: {1.8. Otros servicios generales
en las dependencias. Subfuncién:|1.8.5. Otros
Proyecto: 18. Realizacion de procesos de adjudicacion de contratos de bienes, servicios, arrendamientos y obra ptblica
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de adquisiciones realizadas de acuerdo al Porcentaje 100.00% 10.00% 40.00% 80.00% 100.00% Se realizaron de Enero a Junio un total de 239 adjudicaciones de las
programa de adquisiciones . cuales 163 corresponden de Adquisicion de Bienes y 76 de Adquisicién de
Servicios de las contrataciones que han solicitado las Unidades
Administrativas, y que son calculadas en el periodo en que se informa.
10.00% 40.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 10.0% 40.0% 80.0% 100.0%
i AN
Avance real del proyecto \ \Q\.O% - 40.0%

=

W
~J0se Angel Mendoza Quezada

Profesional Ejecutivo




Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacién del Desempefio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al
Dependencia/Organismo: Secretaria de Adrinistracién

2do. trimestre
- Unidad Responsable de Ejecucion:

Vinculacion al]

Eje estratégico:

2 Morelos con inversidn social para la construccidn de ciudadania

de 2015

Finalidad:

1GG-1

08/07/2015

Direccién del Jardin de Nifios "Maria Antonieta Estrada Cajigal’
2. Desarrollo Social

Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018] Objetivo: [2.6 Mejorar el desempefio y asegurar la permanencia de nifios y jovenes en el Funcion:|2.5 Educacion
sistema educativo Subfuncién: |2.5.1 Educacién bésica
Proyecto: 10. Educacion a nivel preescolar :
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad der. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre,
. Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de alumnos/as que obtierie la calificacion de MB y Porcentaje 92.00% 92.00% 92.00% 92.00% 92.00% Este logro es como resultado de las estrategias pedagogicas de los Consejos
B en la evaluacion de sus competencias. Técnicos, en los campos formativos de matematicas y lenguaje. Este
porcentaje es el promedio del 96.99% del 1er trimestre y.el 99% del 20
trimestre.
96.99% 98.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Avance real del proyecto 26.4% 53.3%
2L

ZHL

MARIA DE LA SOL%%%D ARANDA ZORRIVAS

DIRECTORA DEL JARDIN DE NINOS "MARIA ANTONIETA ESTRADA

MARIA DE LA SOééDAD ARANDA ZORRIVAS

DIRECTORA DEL JARDIN DE NINOS "MARIA ANTONIETA ESTRADA CAJIGAL RAMIREZ"




Gobierno del Estado de Morelos . 16G-2
Sistema de Evaluacion del Desempefio
Avance financiero al 2do. Trimestre de los proyectos registrados en el Programa Operativo Anual 2015

DependenciafOrganismo: | Secretaria de Administracion ]

10-01-01. Oficina dei Secretario de
Administracién

1. Gestién de los recursos y mejora de los procesos
gubernamentales del Poder Ejecutivo )

10-01-12. Direccion General de Gestion
Administrativa Institucional

2. Administracién de los recursos financieros, materiales y
humanos de la Secretaria de Administracion

5,300.6

10-01-03. Direccion General deRecursos
Humanos

3. Administracion y desarrolio de los servidores publicos

6,899.6

10-01-04. Direccion General de Servicios

4. Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles y
montaje de eventos civicos

13,213.6

3,436.8

17. Servicios a Terceros

20,142.7

3,936.6

6,141.7

10-01-05. Direccién General de Desarrolio
Organizacional

05, Sistema Integral de Desarrollo Organizacional

238.5

5,678.0

9,823.7

10-01-06. Servicio a Terceros

Oé. Proyecto Plazas

4,403.8 |

10-01-08. Direccidn Generat de Soporte
de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones

8. Piataforma tecnoldgica para un gobierno digital efectivo

15,000.0

1,275.0

2,054.4

10-01-09. Direccién General de Patrimonio

9. Regularizacién del patrimonio inmobiliario, validacién de
inventarios muebles y verificacion det parque vehicutar

4,993.8

7,803.9

8,577.0

10-01-11. Unidad de Procesos para la
Adjudicacion de Confratos

16. Realizacion de procesos de adjudicacion de contratos
de bienes, servicios, arrendamientos y obra plblica

9,758.0

1,276.6

2,049.7

2,049.7 |

10-04-10. Jardin de Nifios "Maria
Antonieta Estrada Cajigal”

10 Educacion a nivel preescolar

8,000.0

2,687.8

4,112.4

4,112.4

4,668.4

2,089.4

3,289.0

3,289.0

1,321.1

2,0314

2,031.4




