~ Informes de Gestion
Secretaria de Administracion Guhernamental 2017

Reportes de avance fisico-financiero al segundo trimestre de los proyectos contemplados en el -
' Programa Operativo Anual 2017, de las siguientes Unidades Responsables de Ejecucion:

1. Oficina del Secretario de Administracion 1 6. Direccion General de Patrimonio

2. Direccién General de Recursos Humanos 7. Unidad de Procesos para la Adjudicacién de Contratos
3. Direccion General de Servicios 8. Direccidn General de Gestidn Administrativa Institucional
4. Direccién General de Desarrollo Organizacional 9. Jardin de Nifios “Visién Morelos”

5. Direccién General de Soporte de Tecnologfas de la Informacion

y Comunicaciones

DIRECCION GENERAL
| qESTION PARA RESULT!
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Goblerno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al ___ 2do. trimestre _ de 2017 11/07/2017
Dependencia/Organismo: Secretaria de Aministracién Unidad Administraliva: [Oficina del Secretario de Administracién
Vineulacién al]l  Eje estratégico: 5. Morelos Transparente y con Democracia Padicipaliva Finalidad:|1. Goblerno
Plan Estatal de Desarrolio 2013-2018 Objstiva:|5.8 impulsar la reduccién def gasto destinado a las actividades adminisirativas y de apoyo en Funcion: 1.8 Olros Serviclos Generales
las dependencias, Subfuncidn: | 1.8.5 Otros
Proyecto: 1. Gestion de los recursos y mejora de los procesos gubsrnamentales del Poder Ejecutivo
Indicadores Meta anual Cumplimlento timestral (Programado/Realizado} Observaciones .
Unidad de medida Cantidad 1er, Trimestre 2do, Trimestre der.Trimesire 4to. Trimestre.
Meta Meta Meta Mela
1. Porcentaje promedio de avance en las metas institucionales Porcentaje 95.00% 20.00% 45,00% 70,00% 95,00% En el periodo de enero a junio de 2 17 las -direcclones ganerales lograron
de las dreas de la Secretaria » T— un avance del §6.71% en promedio, Yespecto'de un 49 37% programado,
/ : 30.83% 57:43% 0.00% 0.00% N
Avance programado del proyecto 4 / 21.1% 47 4% 73.7% 100.0% cia entre "Programado Y realizado!
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Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al___ 2do. trimestre _ de 2017 04/07/2017
Dependencia/Organismo: Secretaria de Admidistracion . Unidad Responsable de Ejecucion; |Direccidn General de Recursos Humanos
Vineulacion al|  Eje estratégico:|5. Morelos Transparente y con Democracia Padicipativa Finafidad: 11, Goblerno N
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018] Objetivo:[5.8 Impulsar la reduccién del gasto destinado a las aclividades adminisirativas y de apoyo en Funcidn:]1.8 Otros Servicios Generales
las dependencias. Subfuncién: [1.8.5 Otros
Proyecto: 2. Administraclén y desarrollo de los servideres pdblices
indicadores Meta anual Cumplimiento rimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre Jer. Trimestre 4to, Trimestre.
; . Meta Meta Meta Mela
1: Porcantaje dg movimientos de personal aplicados en el Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Se recibieron y atendieron 3,678 movimientos de los cuales 3,513 fueron
sistema de némina. ) aplicados y no aplicados 165; 45 por no cubrr el perfil, 100 por no tener
descriptivos de puesto y 20 nocuentan la suficiencia presupuestal,
_ . 100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
2. f’orcentaje de constancias laborales y cenlificaciones de Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Al segundo trimestre fueron elaboradas y entregadas 1,149 de 1,177
existencla de documentos elaboradas y entregadas. : solicitudes, las 28 restantes, 12 fueron por personal transferido a
municipios, 11 transferidos a organismos, 2 se encuentran en la
Consejeria Juridica y 3 cancelados por no proceder. La clasificacién de -
ias constancias es constancia de servicio 722, de trabajo 2, de existencla
de documentos 29, de sueldo 396,
; — 100.00% 97.62% 0.00% 0.00%
3. Porce‘ntale' de participacion de los servidores publicos del Porcentaje 82,00% 80,00% 80.00% 82.00% 82.00% Al segundo tdmestre 2017, se logra y supera fa meta, dado que se sigue
Poder Ejecutivo a los cursos de capacitacién institucional. utilizando la estrategia de convocateria personalizada, Se han impartido
113 cursos con 2,496 participantes; se considera una capacidad maxima
de 25 participantes por curso, |
. 83.76% 88.35% 0.00% 0.00%
4. Porcentaje de altas evaluadas por el IMSS como Riesgos de Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% De enero a Junio se calilficaron 42 ST-2 (Alta evaluada por el IMSS como
Trabajo : fiesgo de trabajo) como "Si de trabajo” de 107 $1-7, Los 66 ST-7
restantes se encuentran en validacion por el IMSS para determinar sl ef
fiesgo es en trayecto, si © no de trabajo. Al mpmento, por el valor obtenido
del indicador, se puede determinar que e! desempefio es adecuado, toda
vez que el propésito es disminuir la ocurrencia de riesgos de trabajo.
__ 36.00% 39.26% 0.00% 0.00% :
5. CgpamtacloﬂeS ok_)rgadas.a' brigadas de emergencia y Capacitaciones 12.00 5.00 6.00 10.00 12.00 De enero a junio se han impartido & cursos con ef tema de "Condiclones
comislones de seguridad e higiene de Seguridad e Higiens", 3 de los cuales fueron impartidos por personal
de la Direccién General de Racursos Humanos, asistiendo 44 empleados
y fos olros 2 cursos por personal del Insfituto Mexicano del Seguro Soclat,
participando 47 trabajadores de las Comisiones de Seguridad e Higlene v
responsables del flenado del formato ST-7. Ademas se brindaron 2
adlestramientos a 33 Brigadistas de Emergencia del Poder Ejecutivo.
3.00 7.00 00 00
6. Campavjas detl Programa de Medicina Preventiva realizadas Camapafias 12.00 2.00 8.00 10.00 12,00 Al segundo trimestre se realizaron 10 campafas para beneficio de 432
en beneficio dg los trabajadores del Poder Ejectutivo trabajadores. Las campafias fueron 3 sobre Control de peso glucosa en
ayuno para 112 trabajadorss/as, 1 aplicacion de biologico para 67
trabajadores/as, 3 desparasitacion para 97 trabajadoresfras,
densitometria osea para 57 trabajadores/ras, 1 Antigeno
Prostaticoldeteccion de vias urinarias 50 trabajadores, ¥ 1 desparacitacion
en el Jardin de Nifios para 49 hijos de trabajadores/ras.
4.00 10.00 .00 00
Avance programado del proyecto 26.3% §2.6% 77.8% 100.0% Semaforizacion: Diferencia entre "Programado y realizado”
G . Verde (Menota 20%) ki
Avance real del proyecto 23.8% §2.3% o (Mavyor a 20% vy menor ¢ iqual a 40%)
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Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al
Dependencia/Organismo: Secretfaria de Administracion

2do. trimestre

de 2017

Unidad Responsable de Ejecucion:

Estalal de Desamollo 2013-2018]

Vinculacion al Plan]

Eje estratégico:

Objetivo:

5. Morelos Transparente y con Democracia Participativa

5.8 Impulsar a reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en
las dependenclas.

Finalidad:
Funcion:
Subfuncion:

1GG-1

11/07/2017

Direccién General de Servicios

1. Gobiemo

1.3 Coordinacitn de la Politica de Gobiemo

1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Piblico

Provecto: 3, Mantenimiento de los bignes muebles e inmuehles y montaje de evenlos civicos, .
- Indicadores Meta anual Cumplimlento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Timestre 3er Trimestre 4to, Trimestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de solicitudes atendidas de mantenimiento a Porcentaje 100.00% 100.00% - 100.00% 100.00% 100.00% Dé Enero a Junio se recibleron 317 solicliudes de mantenimiento de bienes
blenes muebles e inmuebles de! Pader Ejecutivo muebles e inmuebles,mismas que se atendleron; de estas, 216
corresponden al 1er. timestre y 101 al 20. trimestre.
: 100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de eventos civicos equipados totafinente con lo Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% De Enero a Junio se recibieron 376 solicitudes de equipamento de
requerido ' avenlos,mismas que se alendleron: de las cuales, 158 correspanden al
primer timestre y 218 al segundo,
100.00% 100.00% 0.00% 0,00%
Avangce programado del proyecio 26% 50% 75% 100% Semaforizacion: Diferencia entre "Programado v
: o e - Verde (Mshora20%)
Avance real del prayecio 26% 53% Amarillo {Mavor a 20% v menor o lqual a 40%})

Alejandro Gonzélez Ramirez—
Profesional Ejecutivo B
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4o Porez Martinez
Diractor General de Servicios




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaiuacion del Desempefio

IGG-1

Avance fislco en el cumplimiento de metas al ___ 2do. trimestre __de 2017 11/07/2017
Dependencia/Onganismo: Secretaria de Administracién . Unidad Responsable de Ejecucion:|Direccidn General de Servicios
Vinculacién af Plan| _ Eje estratégico:|5. Morelos Transparente y con Demogracia Participativa Finalidad:{1, Gobiemo
Estatal de Desarrollo 2013-2018] Obietivo: |5.8 Impulsar la reduccién del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en Funcion:| 1.8 Otros Servicios Generales
’ las dependencias, Subfuncion: [1.8.5 Otros
Provecto; 4. Servicios a lerceros,
{ndicadores Meta anual Cumplimiento timestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre . 3er.Tdmestre 4to, Trimestre.
. Meta Meta Meta Meta N
1. Porcentaje de requerimientos atendidos para mejorary Porcentaje 100.00% 160.60% 100.00% 100.00% 100.00% El avance que se reporta, se debe a que al segundo trimesire del afio, no
mantener el inmueble Casa Morelos y las oficinas de la se recibleron requerimientos para mejorar y mantener el inmueble Casa
secretaria, asi como para atender los eventos civicos de Casa Morelos y las oficinas de la Secretarfa de Administracion, asi como para
Morelos del Poder Ejecutivo atender los eventos civicos de Casa Morelos del Poder Ejecutiva.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 25% 650% 76% 100% ia entre "Programado v realizado”
-Verdd (Menora:20%
- Avance real del proyecto 25% - 50% Amarillo (Mayor a 20% y menor
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Alejandro Gonzélez Rafmifez
Profesional Ejecutivo B
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~Director General de Servicios




Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio

GG

Avance fisico en el cumplimiento de metas al___2do. trimestre __de 2017 12/07/2017
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucién: |Direccion General de Desarrollo QOrganizacional
. .~ Vinculacion all | Eje estratégico:|6. Morelos Transparente y con Democracia Padicipativa Finalidad:|1, Gobierno
Plan Eslatal de Desarrollo 2013-2018 Objetiva: |5.8 Impulsar la reduccion del gasto desﬂnado a las actividades administrativas y de apoyo en Funcion: 1.8 Otros Serviclos Generales
las dependencias. Subfuncién:|1.8.5 Otros
Proyecto: 5. Sistema lnteqral de Desarrolio Organizacional
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad jer. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to, Trimestre,
) Meta Mata Meta Meta
1, Porcenlaje de dictamenes funcionales y opiniones teécnicas Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% De enero a junio se recibleron 19 solicitudes de las cuales se concluyeron
de reglamentos interiores, estatutos o acuerdos realizados 17 {pendientes Reglamento de fa Ley Orgénica de la Fiscalla General del
: Estado y Reglamento inlerior del Centro Estalal de Prevencidn Soclal de
la Violencia y Delincuencia con Participacién Ciudadana)
63.64% 89.47% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de dictamenes funcionales y opinjones técnicas Porcentaje 97.00% 87.00% 97.00% 97.00% 97.00% De enerfo a junio se recibieron 495 solicitudes, las cuales se atendieron en
de estructura organica slaborados su fotalidad y se slaboraron 32 dictamenes de las diversas secretarfas.
. 100.00% 100.00% 0.00% 0.00% R
3. Porcentaje de descripciones de puestos dictaminados Parcentaje 60.00% 10.00% 30.00% 50.00% - 60,00% Se recibleron para dictaminar 520 descripciones y perfiles de pueslo, de
enero a junio, mismas que fueron atendidas,
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
4. Personal de la Administracién Pablica Central capacitado en Personal 1,000,00 100.00 300.00 600.00 1,000.00 En materia de igualdad de género, derechos humanos e inclusién, de
igualdad de Género, Inclusién y Desarrolle Humano, capacitado enero a junio se capacitaron 966 personas, de las cuales 630 son mujeres
y 336 hombres, '
§27.00 966.00 00 .00
5, Porcentaje de manuales admmistrauvos elaborades o Porcentaje 98.00% 498.00% 98,00% 98.00% 98.00% En esle primer semestre se recibleron y actualizaren 7 manuales
actualizados administrativos; 3 de la Secretaria de Desarrollo Social, 2 de la Secretaria
de Hacienda, uno de la Secretaria de Educacidn y uno de la F)scaha
' General del Estado,
: 100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
6. Procesos mejorados en las Unidades Administraivas. Procesos 5.00 Rl 1.00 3.00 5.00 Al mes de junio se mejoraron 3 procesos, de los cuales 2 son de la
: Secretarfa de Administracion ("Capacitacion" y "Gestion del Pagode
Servicios") y uno de la Fiscalia General del Estado Westtﬁﬁ’yﬂm >
emision de Cantas de Antecedentes No Penales),,,«
1,00 2.00 .00 .00 /
Avance pragramado del proyeclo Y 16.9% 41.7% 71.4% 100.0% Semafonzacron‘\anerénmé’-entra‘lﬁgaramado y realizadg”
1 : Verde (Menor a 20%)
Avance real del proyecto i‘%@ §3 )% 76.9% io (Mayor a 20% y menor o igual a 40%7
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Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

: Avance fisico en el cumplimiento de metas al___2do, trimestre  de 2017 11772017
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracidn . Unidad Administrativa: [Direccién General de Sopode de Tecnologias de la Informacion y
Vinculacidn all _Eje estratégico:|5. Morelos Transparente y con Democracia Parlicipativa Finalidad: |3, Desarrollo Econbémico :
Plan Estatal de Desarrolio 2013-2018 Obijelivo; }5.8 Impuisar la reduccidn del gasto deslinado a las aclividades admimstrahvas y de apoyo en Funcién: 3.8 Ciencla, Tecnologia e innovacion
las dependencias. Subfuncidn:[3.8.3 Serviclos Cienlificos y Tecnolégicos
Proyecto: 6. Plataforma Tecnolonlca para un Gobierno Digital Efectivo. '
indicadores Meta anual Cumplimisnto trimestral {Programado/Realizado) Observaciones
Umdad de medida Cantidad 1er, Trimestre 2do. Trimeslre Jer.Trimestre 4to. Trimeslre.
Meta - Mela Meta Mete
1. Porcenlaje de solicitudes atendidas en materia de Soporie y Porcentaje 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% 90.00% De Enero a Junio se recibieron y atendleron 1486 solicitudes, de estas -
Tenologlas de la Informacion. 1029 corresponden a telecomunivaciones y soporte a infraestructura y 457
a soporte a desarrollos
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
Avance programado def proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 100.0% Semafonzacxén Diferencia entre "Programado y reallzado
E o Vetrde (Menoda 20%) 1207
Avance real de! proyeclo 27.8‘77‘ /7 55.6%
8

\ / AT

f

Direclor Gereral de Soports de Te

Ing. Vlad!j;;{ %:e'

e

v

erndndez
ler Informacion y Comunicaciones




Gobierno del Estado de Morelos 166
Sistema de Evaluacién del Desempefio '
Avance fisico en el cumplimiento de metas al __ 2do. trimestré _de 2017 11/07/2017
Dependencla/Organismo: Secretaria de Administracién . Unidad Responsable da Ejecucién: |Direccidn General de Palrimonio
Vinculacién alf  Eje sstratéaico-|5. Morelos Trangparents y con Democracia Participativa Finalidad:{1. Goblerna
Plan Estala! de Desarrolio 2013-20181 Objoilvo:|5.8 Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo en Funclon:} 1.8 Olros Serviclos Generales
las dependencias. Subfuncién: }1.8.1 Serviclos Registrales, Administrativos y Pammoniales
Proyecto; 7. Regularizacion del patrimonio inmobiliario, validacién de inventarios muebles v verificacidn del paraue vehicular propledad del Goblemo del Estado de Morelos
Indicadores Meta anual Cumplimlento lrimesiral (Programado/Realizado) Observaciones
{Unidad de medidai | Cantidad 1er, Trimestre 2do, Trimestre 3er. Trimestre Ao, Trimestre.
] L . Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de inventarios de bienes musbles validados porel|  Porcentaje 100.00% 25.00% 50.00% 76.00% 100.00% Hasta el segundo trimetre se han validado 100 inventarios de blenes
Poder Ejecuiivo del Estado de Maorelos muebles de las Unidades Responsables de Gasto (URG) del Poder
Ejecutivo de 200 programadas.

25.00% 50.00% 0.00% 0.00%
Z. Porcentaje de vehicuios inspeccionadas del parque venicular Porcentaje 100 C0% 25.00% 50.00% 75.00% 100.00% Ds enero a junio se inspeccionaron 1,586 vehiculos propiedad del Poder
propiedad del Poder Ejecutive dal Estado de Morelos Ejecutivo de 1,649 que conforman el parque vehicular oficial, este avance

: rebasa la meta pragramada debido a que las secretarias y dependencias
presentaron sus unidades antes de la facha que tenfan programadas.

49.06% 96.00% 0.00% 0.00%
3. Porcentoje de blanes inmusbles regularizados a frorcentaje 100.00% 25,00% : 50.00% 75.00% 100.00% Se cumplié con la meta establecida en este segundo trirpestrs, al realizar fa
morporados al patrimonio inmobiliaro del Gobierno del Estado regularizacion de 4 inmuebles de 8 a regularizar,
de Morelos

25.00% 50.00% 0.00% : 0.00%

Avange programado del proyecio 25.0% 50.0% 76.0% 100.0% S mafonzacmn Diferencia entrs "Programade y realizado”
. E Merde (Menora 20%
Avance real del proyecio K\ 33.0% 65.3% -
)
- S \x )

C.P. GABRIELA PEREZ GARCIA
SUBDIRECTOR DE CONTROL DE BIENES MUEBLES

y ¢
5 £
. /




Gobierno del Estado de Morelos
Sisterna de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al___2do. frimestre _ de 2017 11/07/2017
Dependencia/Organismo: Secretarfa de Administracién Unidad Administrativa; [Direccion General de la Unidad de Procesos para ia Adjudicacion de Contratos
Vinculacion af]  Eje estratégico: 5. Morelos Transparente y con Democracia Participativa_ - Finalidad: |1, Gobierno
Plan Eslatal de Desarrollo 2013-2018 Objetivo:15.8 Impuisar la reduccidn del gasto destinado a las actividades administralivas y de apoyo en Funcion: [ 1.8 Otros Serviclos Generales
las dependencias. Subfuncion: [1,8.5 Otros
Proyecto: 8, Realizacion de procesos de adjudicacion de contratos de blenes, servicios, arrendamientos y obra piiblica
Indicadores Meta anual Cumplimiento timestral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Canfidad 1er, Trimestre 2do, Trimsstre 3er.Trimesire 410, Trimestre,
Meta Meta Meta Meta
1. Parcentaje de adquisiciones realizadas Parcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100,00% Se realizaron 289 adjudicaciones en el perioto comprendido de enero a junlo del 2017, de las
cuales 128 son de adquisicion de bienes y 181 de adquisicion de servicios de las unidades
administrativas que han solicitado las contrataciones.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
Avance programado del proyecto 25,0% 50.0% 75.0% 100.0% re "Programado y realizado”
' «Verde (Menoria:20%)
Avance real del proyecto e 26 0% 50.0% [ menor o igual a 40%) .
: y
[ —7
Li€” CARESSIE REZ BORJA
JEFE DE/DEPARTAME NTRATACION DE SERVICIOS

S MCO
TITULAR DE LA UNID, [Z % f?i QF DICACION DE CONTRATOS




Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al

Dependencia/Organismo; Secrataria de Administracién

2do. trimestre

de 2017

Unidad Responsable de Ejscucion:

. Vinculacién al
Plan Estalal de Desarralio 2013-2018

Eje estratégico:

8§, Morelos Transparente vy con Democracia Parlicipativa

Obletiva:

las dependencias,

5.8 Impulsar la reduccidn del gasto deslinado a las actividades adminisirativas y de apoyo en

Finalidad:
Funcién:
Subfuncidn:

1GG-1

1110712017
Direccidn General de Gestién Administrativa Institucional
1. Goblerno
1.8 Otros Servicios Generales
1.8.5 Otros

Enlace FinggieraAdministral
4
i =4

Pas

-~

Proyecio; 9, Geslién de los lramiles de serviclos generales de las UEFAs del Poder Ejeculivo, y administrativos de Jas dreas que conforman la Secretaria de Administracion
Indicadares " _Mela anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) . Observaciones
, fUnidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3ar.Trimestre 4to, Trmestre.
Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de vehiculos diagnosticados mecénicamente en Porcentaje 90,00% 60.00% 90.00% 90,00% 90,00% En este primer semestre del afo, se recibleron y diagnosticaron 1,392
un fiempo maximo de 2.5 horas, vehiculos oficiates mecanicamente en un tempo de 2.5 horas, en el
Depantamento de Gestién y Control cular,
100.00% 100.00% 0.00% 0.00%
2, Porcentaje de tramites de serviclos generales y Porcentaje 90.00% 90,00% 90.00% 90,00% 90.00% De enero ajinio, se atendisron 3,9D8 tramites ervicios generales y
administrativos atendidos oportunamente administi?iz\és oportunamente de 3927 solicitados.
100.00% 99,52% 0.00% 0,00% o
Avance programado del proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 100,0% Semafdrizaciof: Oiferencla enire "Proyramado y realizddo”
. : | erde (Menora 20%): i
Avance real del proyecto = s 65.4% 2 mienor o igual a
B :
e ) T
- &’//‘/’//:‘7’/:"4 Aj// / s 4 A4 f
Ing. Andrés /ﬂirédg;géﬁ:éuﬂéﬁ%z/ : Ao Guadairbatd Mdiddy’
/6 Diteefor General de Gesiién Adminisirativa Instiluciehal



Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desemperio

1GG-~1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al __2do. trimestre _ de 2017 11/0712017
Dependencia/Organismo; Secretaria de Administracién . Unidad Administrativa: [ Jardin de Nifios "Vision Morelos”
Vinculacion al] _ Eje estratégico: [2. Morelos con Inversién Social Para la Construccion de Ciudadanta Finalidad: |2. Desarrollo Social
Plan Estatal de Desarrolio 2013-2018 Objelivo:{2.6 Mejorar el desemperio y asegurar la permanencia de nifios y jovenes en el sistema Funcidn:{2.5 Educacién
" |educativo. Subfuncién:{2.5.1 Educacion Bésica
Proyecto: 10, Educacién preescolar de tiempo completo a losfas hijos/as de los servidores piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
Indicadores Meta anual ‘Cumplimiento trimesiral (Programado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad er. Trmest 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre. ‘
: Meta Meta Meta Meta

1. Porcentaje de evaluaciones con calificaclones de MBy B Porcentaje 92.00% 92.00% 92,00% 92.00% 92.00% En este segundo lrimestre de las 693 evaluaciones aplicadas a los 99

obtenidas por los alumnos/as en la evaluacién de sus alumnos/as, obtuvieron 435 calificaciones con MB y 240 con B. (Los

competenclas. campos formativos: lenguaje y comunicacién, pensamiento matematico,
exploracién y conocimiento del mundo, desarrollo fisico y salud, desarrollo
personal y social, expresién y apreciacién artistica, ensefianza y aplicacion
de los valores universales y clases de inglés).

94.95% - 97.40% 0.00% 0.00%. i
Avance programado del proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Avance real def proyecto 26.8% 52.9%
£
T "
e el
. Lore jtza Cervantes Barragan LicMuz Adfiana’Garcla Hernandez

Enlace Administrativo

Directora del Jardin de Nifios "Vision Morelos”




Gobierno del Estado de Morelos 1662

- Sistema de Evaluacion del Desempefio
Avance financiero de los proyectos registrados en el Programa Operativo Anual 2017 oo e = 2do, Trimestre -: A
Dependencia/Organisma:| Secretarfa de Administracién | . ] Fecha:| ©: -, =% 4510412047 ]
e torizado anual (miles de pesos) . EJer'-ido acumulado {miles de’ pesos) N T bservaciones
Proyecto I Fuente de f nanclemalento s nversiony s i lnverslén i Tolal
LR CEe - » Eslatal - .. Federal J. i orrié Estatal - |.-Federal. b
04 01. Gestion de los recursos y mejora de los procesos
10-01 _01. Oficina del Secretario de Administracién gubsmamentales del Poder Ejecutivo 41,794.8 |
10-01-03, Direcclén General de Recursos Humanas |02, Administracién y desarrolio de los servidares publicos 13,660.5 5779.0 |
23‘ Man‘tenin?i?nto de los bienes muebles ¢ inmuebles y montaje 21,3994 97343 0,734,3
10-01-04, Direccién General de Serviclos € eventos clvicos SRR
04, Sarviclos a Terceros 101 - 25417
10-01-08. Direccld ' ] T
Ofga1r) Izacgg:lccl n General de Desarrollo 05. Sistema Integral de Desarrolio Organizacional 4,623.9 | .',“‘L1,63t’3”.?1“ . 1,638.4 : -
Esle fo io en Bl capliule 6000 Blenes mueble:
Inmueblas a lnlanglbles det Poder Ejecutiyo, &f cual con lundamenlo al
artieulo décimo primero dej Decrelo de Presupuesto de Egresos para ¢ ot
. L ejorcicio fiscal 2017, es la Secrelarla de Haclenda (SH) Ja que notma Su
10-01-08. Serviclo a Terceros 11. Bienes muebles e Inmuebles -7 15,000.0 15,000,0 11,830.1 ladquistcion; por lo cuat, la SH cuenta con ef desglose de disho gasta,. |
K : Es convanlents deslacdr que ja SH carga a! gsslo de aste’ capllu sé!o afa
1Sacretaria de Admlnlsuaclén ..
10-01-08. Direccion General de Soporte de ' R ~
Tecnologlas de a Informacién y Comunlcaciones 086, Plataforma Tecnolégica para un Goblerno Digital Efectivo, o 5:,211_5.j 5,245,1
07. Regularizacion del patrimonio inmebillario, validacién de BERCEETFEN
10-01-09. Direccion General de Patrimonio inventarios muebles y verificacion del parque vehicular propledad 101974 10,4871 |
del Goblemo del Estado de Morelos, Con
10-01-11, Unidad de Procesos para la Adjudlcacxén de {08, Realizaclon de procesos de adjudicacion de contralos de 8.400.0
Contratos . bienes, servicios, arrendamientos y obra piiblica s
) . 09. Gestitn de los trémites de servicios generales de las UEFAs : o
10-01-42, Diracclén Ganeral de Gestin Administrativa del Poder Ejecutivo, y adminisirativos de las dreas que conforman | 7,320.4 |
Institucional !
la Secretarla de Administracion
04 . W 10, Educaclén praescolar de tiempe completo a los/as hijosfas de | - .
10-04-10. Jardin de Nifios "Vision Morelos fos servidores pablicos del Poder Ejecutivo del Estado de Moreios . 5,083.3 - 24520
;- 96,600,0 | .. 92,8271 -
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