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Reportes de avance fisico-financiero al segundo trimestre de los proyectos contemplados en el
Programa Operativo Anual 2014, de Ias siguientes Unidades Responsables de Ejecucion:
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Oficina del Secretario

Direccion General de Coordinacién y Desarrollo Administrativo

Direccion General de Recursos Humanos
Direccion General de Servicios
Direccidn General de Desarrolio Organizacional
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Secretaria de Administracion Gubernamental 2014

Informes de Gestion

Servicios a Terceros

Direccion General de Mantenimiento Vehicular

Direccién General de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones
Direccién General de Patrimonio
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Gobierno del Estado de Morelos IGG-1

Sistema de Evaluacién del Desempefio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al_ 2do. trimestre de 2014 Fecha; 07/0712014
DependenciaiQrganismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucion:[Oficina det Secretaric de Administracion
Vinculacién al|  Eje estratégico:{5. Morelos transparente y con democracia participativa Finalidad:|1. Gchierno
Plan Estats de Desarrcllo 2013-2018 Objetivo: |5.8 Impulsar la reduccién del gasto destinada a las actividades administrativas y de Funcién:|1.8 QOtros Servicics Generales
lapoyo en las dependencias. Subfuncién:{1.8.5 Oftros
Proyecto: 1, Gestion de los recursos y mejora de los procesos gubemarmentales del Poder Ejecutivo,
indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado) QObservaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4tc. Trimestre. Fotal acumulado
Meta Meta Meta Meta Meta
1 .Porcentaje de actualizaciones realizadas al Porcentaje 100.00% $00.00% 100,00% 100.00% 100.00% $00.00% No hubo actualizacién
marco juridico.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2, Porcentaje de asesorias atendidas respecto Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Se proporcionaron 180 asesorias de manera personal y/o telefSnicas
de tas soficitadas en matetia juridica.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Avance progeamado del proyecto /’25_0_%\ 50.0% 75.0% 100.0% 50.0%
-~ vall P,
Avance regl del proyecto / 25.0% ) 50.0% 50.0% f /
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Lic. Gabriela Galindo Arenas Carlos Riva Palacio Than
ecretario de Administracion

Directora General de la Unidad de Asesoria Juridica
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Gobierno del Estado de Morelos 1GG-1
Sistema de Evaluacion del Desempefio
Avance fisico en el cumplimiento de metas al __ 2do. trimestre  de 2014 Fecha: 15/07/2014
Dependengia/Organismo: Secretaria de Administracién Unidad Responsable de Ejecucién: {Direccidn General de Coordinacién y Desarrolio Administrativo
Vinculacion al Eie estralégico: |5. Morelos transparente v con democracia participativa Finalidad: |1. Gebierno
Flan Estatal de Desasrollo 2013-2018 Obietivo: 15.8 Impulsar la reduccidn del gasto destinada a las actividades administrativas y de apoyo en Funcién: [1.5 Asuntos financiercs v hacendarios
: las dependencias Subfuncidn: |1.5.2 Asuntos Hacendarios
Proyecto: 2, Administracion de los recurses humanos, materiales y financieros de la Secretaria de Administracion
indicaderes Meta anual . Cumplisniento trimestral (Pregramado/Realizado) Observaciones
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4te. Trimestre. Total acumulade
Meta Meta Meta Meta Meta
1. Verificar que las poiiticas austeridad Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 1060.00% 100.00% Las politicas de austeridad se difundieron a las coordinacicnes
publicadas sean difundidas en todas las ' administratvias de las Secretarias y Dependencias, a través de siete
ceerdinaciones administrativas del Poder reuniones de coordinadares realizadas en la aula 11 del Centro de
Ejecutive Capacitacion, ubicado en la calle Hidalgo, nimero 4, Col. Centro,
Cuernavaca, Morefos.
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2. Porcentaje de ahorro en telefonia inaldmkbxica| - Porcentaje 20.00% - © O.00% ¢ - 20.00% T 20.00%° © 20.00% " ©20.00% En el semestre enerosjunic 2012 se ejercieron 3,744,638,55 pesos en
del Poder Ejecutive este concepto, mientras que &n & semestre homo!ogo del afio 2014 se
ejercieron 2,437,395.87 pesos.
0.00% 34.91% 0.00% 0.00% 34.91%
3. Mantener ei porcentaje de ghorro en Porcentaje 10.00% 10.00% 10.00% 10.00% 10.00% 10.00% De enero a junio de 2012 se ejercieron 10,978,936.73 pesos en
servicios urbanos y otros en el Poder Ejecutivo servicios, mientras que en el mismo pericdo del afio 2014 se ejercieron
) 9,988,632,55 pesos. Los servicios considerados son arrendamiente,
agua potable y foto iado.
10.00% 9.02% 0.00% 0.00% 9.02%
Avance programado det proyecto 16.7% 44.3% 72.2% 100.0% 44,3%
Avance real del proyecto \[;/\I 8.7% 50.9% 50.9%
B,
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“ULie, Férnando Gerardo Salinas Novion™ 7 77~
Coordinador de Enlace y Apoyo Administrativo
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Director General de Coordinacion y Desarrollo Admlmstratwo



Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién def Desempeiio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al _2do, trimestre de 2014 Fecha; 15/07/2014
Dependencia/Qiganismo: Secretaria de Administracién Unidad Responsable de Ejecucitn: |Direccién General de Recursos Humanos
Vinculacion all _ Eje estratégice:[5. Morelos Transparente ¥ con Democracia Participativa Finglidad: [1. Gobiemne
Plain Estatal de Desarrolio 2013-2018 Obietivo:[5.8 Impulsar la reduccidn del gasto destinado a las actividades administrativas y Funcién: [1.8 Otros Servicics Generales
de apoys en [as dependencias. Subfuncién: [1.8.5 Otros
Proyecto: 3. Administracién y Desarrclio de los Servidores Publicos P
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestrai (Programado/Realiza Ohservaciones
Unidad de medida Cantidad jer, Trimestre 2do. Trimestie 3er.Trimestre 4to. Trimestre, Total agumutado
Meta Meta Meta Meta Mefa
1.Porcentaje de movimientos de personal Moviiento de 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
tramitados de las coordinaciones persoal
administrativas
100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2. Porcentaje de elaboracion de constancias Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
laborales y cerificaciones
160.00% 100.00% 0.60% 0.00% 100.00% -
3. Capacitacién Institucional de Servidores Senvidor plblico 3,116.00 742.00 1,602.00 2,314.00° *3,116.00 1,602.00 Curso de actitud positiva a la Secretaria de Administracién, asi como
Piiblicos cursos INEGly PGR.
1,036.00 3.772.00 .00 .00 3,772.00
4. Indice de siniestralidad por riesgo de trabajo Indice 1.50 1.50 1.50 1.50 1.80 1.50
.29 .64 .00 .00 .64 :
§.Capacitacion a Brigadas de Emergencia y Capacitaciones 8.00 3.00 4,00 6.00 6.00 4.00 Comisicnes de Seguridad e Higiene.
Comisiones de Seguridad e Higiene -
: o . i e 3.00 5.00 .00 .00 5.00
6. Desarrollo de campabas dentro del Programa Campanas 12,00 3.00 B.00 8.00 12.00 6.00° Debido a que los laboratorics desde el principio del afio no tuvieron
de Medicina Preventiva. ' o presupuesto para ofrecer campafias de salud preventiva, esto origind el
atraso que se fiene a la fecha; sin embargo, se trabaja en coordinacion
con ellos para realizar el mayor ndmero de campadfias posibles.
,00 2.00 ,00 .00 2.00
Avance programado dei proyecte 28.8% 53.0% 79.0% 100.0% 53.0%
-Avance real del proyecto. 23.0%.. ... - T 57.1%
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Gobierno del Estado de Morelos
Sisterma de Evaluacién del Desempeiio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al

Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion

Vinculacion alf

Eje estratégico:

2do. trimestre  de 2014

Unidad Responsable de Ejecucion:

5, Marelos Transparente y con Democracia Padicipativa

Plan Estatal de Desarrcilo 2013-2018]

Objetivo:

5 8. Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de
apoyo a las dependencias,

Finalidad:
Funcidn:
Subfuncion:

Fecha:

1GG-1

15407712014

Direccidn General de Servicios

1. Gobiemno

1.3 Coordinacion de la Politica de Gobiemo

1.3.3 Preservacion

y Cuidado dei Patrimonio piblico

Provecio: 4. Mantenimiento de los bienes inmuebles y montaje de eventos civicos
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Programado/Realizado Chservaciches
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre dto. Trimestre. ' Total acumulade
Meta Meta Meta Meta Meta

1.Porcentaje de mantenimiento realizados de Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 481 Solicitudes Atendidas
bienes muebles e inmuebles

100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
2. Porcentaje de eventos civicos equipados del Porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 570 Solicitudes Atendidas
poder ejecutive

100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% :
3. Porcentaje de acciones realizadas mediante Parcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Mo se Recibio nunguna Solicitudes para Atender
programas de conservacion, mejoramiento, : :
mantenimiento y supervisién de los inmuebles
del poder ejecutivo

100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%

Avance programado de! proyecto 25.0% 50.0% 75.0% 300.0% 50.0%
Avance real del proyecto 25.0% 50.0% 50.0% /

dministrador de Recursos Humanos

nio Qcampo Mejia
r General de Servicios




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempeiio

IGG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al _2do. trimestre de 2014 Fecha: 09/07/2014
DependenciaiQrganismp; Secretaria de Administracién Unidad Responsable de Ejecucion:|Direccién General de Desarrollo Qrganizacional
Vinculacion al|_Eje esiratégico: [5. Merelos Transparente y con democracia participativa Finalidad:|1. Gobierno
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 Obijetivo: [5.8 Impulsar la reduccion del gasto destinado a las actividades Funcién: | 1.8 Otros Servicios Generales
administrativas y de apoyo en las Dependencias Subfuncidn: [1.8.1 Otres
Proyecto: 5. Sistema Integral de Desarrollo Organizacional
Indicadcres Meta anuai Cumplirmiento trimestral (Programade/Realizado) Observaciones
Unidad de . Cantidad Jer, Trimestre 2dg. Trimestre 3er.Jrimestre 4to. Trimestre, Total acumulade
medida Meta Meta Meta Meta Meta

1. Porcentajes de dictdmenes funcionales y opiniones técnicas de Dictamen 90.0% 90.0% 20.0% 90.0% 90.0% 90.0% Se recibiercn 8 solicitudes para dictaminacidn, de los cuales se concluyeren &

reglamentos interiores, estatutos o acuerdos. (Obras Publicas, Centro de Congresos y Convenciones, UTEZ, FITUR, CEMER,
Educacion, Consejo de Ciencia y Tecnclegia, Comision de Reservas
Territeriales), quedando pendientes los 2 ultimos por que no se han liberado
debido a que no han solventado sus cbservaciones. Del primer trimastre se
concluyé el de la Secretaria de Administracién, IMOFI, Procuraduriz de
Proteccidn al Medio Ambiente v Hacienda,

§38.9% 98.5% 0.0% 0.0% 958.5%

3. Porcentaje de dictamenes funcionaies y opiniones técnicas de porcentaje 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% Se emitieron 18 dictdmenes funcionales de las siguientes Secretarias: Hacienda

estructura organica etaborados. 4, Economia 1, Agropecuario 2, Educacién 1, Fiscalia General del Estado 2,
Administracion 2, Comision Estatal de Seguridad Publica 2, Cultura 1, Régimen
Estatal de Proteccion Social en Salud 1, Procuraduria de Proteccion al Medio
Ambiente 1, Coordinacion Estatal de Reinsercién Social 1. No se realizaron
opiniones técnicas en este pericdo.

100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

3. Porcentaje de analisis realizados para elaboracion y/o Porcentaje 298,0% 98.0% 98.0% 98.0% 98.0% 98.0% Mo se cumple la mata, esto derivado de la cantidad de solicitudes recibidas en

actualizacién de Descripciones de puestos este trimestre y no se cuenta con la capacidad instaiada para atender este
tamafio de solicitudes.

$8.0% 70.4% 0.0% 0.0% 70.4%
4, Porcentaje de Descripciones de puestos dictaminados Porcentaje 50.0% 15.0% 30.0% 45.0% 50.0% 30.0% Ninguna
15.0% 30.0% 0.0% 0.0% 30.0%

5. Porcentaje de avance realizado en un Diagndstico para disenar el Porcentaje 50.0% 15.0% 25.0% 35.0% 50.0% 25.0% Ninguna

Catalogo de Competencias Laborales de la Adminisiracién Pablica

Central.

15.0% 25.0% 0.0% Q.0% 250%

6. Personal capacitado en Calidad. Personas 60.00 15.00 30.00 45.00 80.00 30.00 l.a informacién de este indicador se estara presentando a pariir del 20 semestre
del afio, hasta en tanto se cuente con suficiencia presupuestal para realizar los
cursos en materia de Calidad,

.00 .00 20 .00 .00

7. Personal de 1a Secretaria de Administracion capacitade en Equidad Perscnas 400.00 100.00 200.00 300.00 400.00 200.00 En los meses de abril, mayo y junio se continuaron [os talleres de "Sensibilizacion

de Génere. ' de Equidad de Género", “Amcres Chides” (Viclencia contra la Mujer) y Laboratorio
de Masculinidades, todos los martes en el centro de capacitacidn, dénde participa
personal de la Secretaria de Administracién.

76.00 196.00 .00 00 196.00

8. Procesos Certificades mejorados. Procesos 18 2 3 10 18 3 Los precesos mejorados son: Control Patrimonial, Control Presupuestal, Soporte

y Mejora de Sistemas, Administracién del SGCEG y Equidad de Género.
11 16 [ 0 16

3. Personal de la: Administracién Plblica Central.capacitado.en.. ... [... Personas 600 150 o300 450 600 300 En los meses de abril, mayo v junio se continuaron los talleres de "Sensibilizacién

Equidad de Género. R S s g Eauidad-de-Génera”; "Amores Chidos™ (Violencia contra-la-Mujer) y Laboratoriof--—--
de Masculinidades, todos los martes en el centro de capacitacion donde participa
personal de las diferentes Secretarias del Poder Ejecutivo.

244 505 0 0 505

10. Auditorias de seguimiento al Sistema de Gestidn de Calidad. Auditorias 4 4} 2 2 4 2 Se realizd 12 Auditoria Interna de Calidad en la semana del 22 al 30 de mayo, al

Sistema de Gestion de la Calidad con Equidad de Género,
La primera auditoria externa de seguimiento por razones de operatividad se
reprogramé para el mes de julio per lo que $¢ estard reporiando para el tercer
trimestre.
0 1 0 0 1
11. Porcentaje de cbservaciones de Auditorlas solventadas. porcentaje 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Se realizarcn 68 hallazgos producto de la 1a auditoria interna de calidad las
cuales se sclventaron a través de 11 accicnes correctivas y una de mejora al
sistema de Gestion de Calidad con Equidad de Género.
0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%




Gobierno del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas al _2do. trimestre de 2014 Fecha: 02/07/2014
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracién Unidad Rasponsable de Ejecucién: Direccign General de Desarrollo Organizacional
Vinculacion al|_Eje estratégico: |5. Morelog Transpargnte y con democracia participativa Finatidad: [1. Gobierno
Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 Objetivo: [5.8 Imgulsar Ia reduccién del gasto destinado a las actividades Funcion: [1.8 Otros Servicios Generales
administrativas y de apoyo en las Dependencias Subfuncion:| 1.8.1 Otros
Proyecto: 5. Sistema Integral de Desarrollo Organizacional
indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral {Programado/Realizado) QObservaciones
Unidad de Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimesire 4to. Trimestre. Total acumulade
medida Meta Meta Meta Meta Meta
12. Parcentaje de asesorias proporcionadas para la elaberacion o porcentaje 98.00% 98.00% 88.00% 98.00% 98.00% 98.00% Ninguna
actualizacion de manuales administrativos.
$98.00% 98.00% 0.00% 0.00% 98,00%
13. Porcentaje de manuales administratives elaborados o actualizados|  Porcentaje 100.00% 15.00% 30.00% 45.00% 100.0C% 30.00% Ninguna
16.28% 34.00% 0.00% 0.00% 34.00%
14. Dependencias 0 Secretarias en las que se han aplicado peliticas | Dependencia ¢ 4.00 00 .00 .00 4.00 .00 £n el mes de mayo se realizd un estudio de cultura de efectividad al Instituto de
de Calidad e Innovacitn. Secretaria Servicios Catastrales y Registrales, a solficitud del propio Instituto.
4.00 5.00 .00 .00 5.00
15. Procesos mejorados en las Unidades Administrativas o Procesos 4.00 1.00 00 3.00 4.00 2.00 En el mes de mayo s inicio con |a eiaboracion del Programa de Modernizacién
Dependencias. Integrat de la Secretaria de Movilidad y Transporte, par lo que la mejora a sus
procesos sera reportada en el gi Liente frimestre.
Vi oo | 100\ 00 00 1.00 /i/m
‘Avance programaco del proyecto / 20.74% f 43.78% \ 65,70% 100.00% 43.78%
Avance real del proyecto / / 29.1?’& } 52.29% 52.28% /
/ PERY.
o Lig/ Nbs £l C. Arturo Albarh ar
Coordiefior 28 Administracién'y Desarmolld Instiiic . Director General.¢ 2l rganizacional



Gobierno del Estado de Moreios ' IGG-1
Sistema de Evaluacién del Desempefio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al _2do. trimestre _de 2014 Fecha: 15/07/2014
Dependencia/Qrganismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Ejecucidn: |Servicio a Terceros
Vinculacién a2l Fje estratégico:[5.Morelos transparente v con democracia participativa Finalidad: |1. Gobierng
Plan Estatal de Desarrolle 2013-2018| Objetivo: |5.8 Impuisar la reduccion del gasto destinada a las actividades administrativas y de Funcion: [1.8 Otros Servicios Generales
apeye en las dependencias ] Subfuncién: [1.8.5 Otros
Provecto: 6. Mantenimiento del inmueble de Casa de Morelos, oficinas de la Secretaria y atencién de eventos civicos, . .
Indicadores - Meta anuai . Cumplimiento trimestral {Programado/Realizado) . Observaciones s
Unidad de medida Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4te. Trimestre. Total acumulado
Meta Metz Meta Meta Meta
1.Porcentaje de recurses aplicadcs en ef porcentaje 100.00% 37.71% 75.63% 100.00% 100.06% 75.63% Se redujo el retraso del gjercicio presupuestal con respecto al timestre
mantenimiento de la Casa de Morelos. anterior y para &l tercer timestre se considera el servicic a la planta
generadora de energija, adquisicidn de material de limpieza, servicio al
conmutador y fumigacion del edificio Casa Morelos, entre otros; Io que
permitira ejercer los recursos disponibles. El atraso se origind por no realizar
el mantenimiento a los elevadores, debido a que es dificit abtener lag
A refacciones en el mercado por su obsclescencia.
22.94% /1 52,53% 0.00% 0.00% 52.53%
Avance programado del proyecto 57.7% // 75.6% 100.0% 100.0% 75.6%
Avance real del proyecto 229% / / 52.6% 52.5% 1 /
w ;

P Danel Bliseo Juére?ﬂamiﬁgg / Carlos Riva Palacio Than

Direciq&General de Coordinacion y Desarroilo Administrativo Secretario de Administracion




Gobierne del Estado de Morelos

Sistema de Evaluacion del Desempefio

1GG-1

Avance fisico en el cumplimiento de metas at _ 2do. trimestre  de 2014 Fecha: 15/07/2014
Dependencia/Organismo: Secretaria de Administracion Unidad Responsable de Sjecucidn: | Direccién General de Martenimientc Vehicuiar
I Vinculacion al{__ Eje estratégico: |5. Merelos Transparente y con democracia participativa Finalidad: | 1. Gobiernc
Ptan Estatal de Desarroilo 2013-2018 Obijetive:5.8 Impulsar fa reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas v de Funcion: [1.8 Otros Servicios Generales
s apoye en fas Dependencias Subfuncidn:j1.8.7 Otros
. Proyecto: 7. Mantenimiento Preventivo y Corrective del Parque Vehicular de Gobierno del Estado .
Indicadores Meta anual Cumplimiento trimestral (Frogramado/Rezlizade) Observaciones
Unidad de medida]  Cantidad Jer. Trimestre 2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre, Total acumulado
Meta Meta Meta Meta Meta
, 1.Porcentaje de vehiculos con mantenimiento Porcentaje 98.00% 88.00% 98,00% 98.00% $8.00% 98.00% ESTA DIRECCION GENERAL DEJO DE CPERAR ESTE PROYECTO.
preventivo realizado en un tiempo no mayor a 3 haras . . . . i . .
! 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
2. Porcentaje de vehiculos atendidos para servicio de Poscentaje 40.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 20.00% ESTA DIRECCION GENERAL DEJO DE OPERAR ESTE PROYECTO.
alineacién y balancen, ’
cac% £.00% 0.00% 0.00% 0.00%
] Avance programado del proyecto 0% 50.0% 75.0% 100.0% 50.0%
Avance real del proyecto /fo0% 0.0% 0.0%

QE‘V%%Iisea Jhds€Zz Ramirez

E . Cirector Geneﬁl\de Coordinacidn y Desarroflo Administrativo




Gobierno dei Estade de Morelos HeleX]

Sistema de Evaiuacidn del Desampefio

Avance fisico en el cumplimientc de metas 2l 2do. trimestre  de 2014 ] Fecha: 15/07/2014
Dependencia/Croanisma: Secretariz de Administracion Uriidad Responsabie de Ejecucién: [Direcgién General de Soporte de Tecnol@éas de la informacion ¥ Comunicaciones I
. Vinculacién al! Eie estratégice: [5 Morelos transparente v con democracia participativa Finals’dad: 3 Desarrollo Econdmice |
L Plan Estatal de Dessmollo 2013-2013] Objetive:i5.11 integrar, operar y adminisiar un& piataforma de gobiems digrtal que acerqu?al! Funcidn: [3.8 Ciencia_tecrologia & innovagion ]
ciudadang y contribuya a Ia democratizacidn v socigiizacion det conecimiento. ' Subfunc:‘én::_g.s.z Desarrolle tecnoidaico ]
Provecto: 8. Piataforma tecnoldeica para un gobierng digital efectivo - . -, .
Indicadores Meta anual | Cumpslimiento timestral (Proaramado/Realizade) i T . Observasiones ‘
Linidad de medida Caatidad ‘ ler Trmestre | 290 Trireste | 3erinmestre I 4o Trimesire. I Total acumuiade : ’
) Meta ! Meta i Meta ] Meta | Metz .
1. Parcentaje de cobariura de servicios Porcentaje 50,00% L 1C,00% , 20,00% 35,00% [ 50,00% [ 20,00% Mo hay presupuesto para Gar continuidag ¥ mantenimiento 3 ios 7 .
propor¢ionados por ef Poder Ejecutive proyecios y servicios propercionados por ia DESTIC, Unicamente se
cuenta con Recursos Humanas para dar continuidad a fos servicios, '
i 5.00% i £.00% i 0.00% I ¢.00% ] 5 00% i B
2. Porcentaje de disponibilidad de fa red de voZ, Porcentaje 97,00% L $7,00% I 97,00% I 97,00% I 87.00% ’ 97,00% Se han realizado trabajos de reconfiguracion e implementacion o ] )
video y datos T politicas en los equipos que conforman Ja piataforma tecnelegica para
mantemner iz disponibilidad de ia red de vez, video y datos. .
L : - | 57,00% | 97,00% ] 000% 0.60% I 97.00% ] : .
3. Percentaie de solicitudes sendidas en Porcentaje 98,00% j 88,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00% Al cierre de junio fodas les solicitudes han side antendidas
materia de Soporte de Sistemas de Infarmacion }
‘ | 100,00% I 1GC,00% | 0,00% | 0.00% ] 10000% |
L Avance programado del proyecio ‘ 23,3% , 46,7% ! 73,3% [ 100,0% ; 48,7% f
‘ Avance real def proyecto ! 2’?2% , 37.0% ! ' l 37.06% 7
L h . ! e d
3
-t __\ N[
Lic. Andregf@atzas Feiguérez . ing. Viadimir orif dfz R
Cirectora de Proyectos : .. Director General de Saporte ce Tecnok nformaciony Comnicacionas




Gobierno del Estado de Morelos IGG-1

Sistema de Evaluzacion del Desempefio

Avance fisico en el cumplimiento de metas al __ 2do. trimestre _de 2014 Fecha: Q710712014
Dependencia/Crganismo: Secretaria de Administracién Unitlad Responsable de Ejecucién:{Direccidn General de Pattimonio
Vinculacién all__ Eje estratégico: |5. Morelos transparente v con democracia pasticipativa Finalidad:|{ 1. Gobierno
Flan Estatal de Desarrollo 2013-2¢181 Objetive: |5.8 Impulsar la reduccién del gasto destinada a las actividades administrativas y de Funcion:{1.8 Otres Servicios Generales
|apoye en ias dependencias Subfuncién: {1.8.1. Servicios Registrales, Administrativos y Patrimonio
Proyecto: 9.Regularizacion de patrimonio inmebiliarie, validacién de inventarios muebles y verificacidn del parque vehicular.
Indicadores Meta aqual Cumplimiente trimestral (Programado/Realizado) Observacicnes
Unidad de medida Cantidad 1gr, Trimestre 2de. Trimestre 3er.Trimestre 410, Trimestre. Total acumulado

Meta Meta Meta Meta Meta
1. inventarios de bienes muebles validados del Inventario 200.00 51.00 119.00 154.00 200.00 119.00 DE CONFORMIDAD CON EL PROGRAMA ANUAL DE INVENTARIOS
Poder Ejecutivos del Gobierno del Estado. FISICOS DE BIENES MUEBLES SE LLEVA HASTA EL MOMENTC EL

100% PROGRAMADO

51.00 119.00 .00 .00 119.00
2. Vehiculos inspeccionados que integran el Vehiculos 1,625.00 694.00 924,00 1,079.00 1,625.00 924.00 NO SE CUMPLIO LA META DERIVADO A QUE EXISTEN VEHICULOS
parque vehicular propiedad del Poder Ejecttivo QUE LAS UNIDADES ADMINISTRAFVAS NO HAN PRESENTADOEN

de Gobierno del Estado. TIEMPO Y FORMA /I

537.00 901.00 .00 .00 201.0¢

Avance programado det proyecto 34,1% 58.2% 71.7% 100.0% 58.2%

Avance real del proyecto 29.3% 57.5% 57.9%

/]
ﬂé i ‘:AL\V\CP,C;/{\’ N

N CYMTHIADANA MAN GARCIA
TEPAR ADMINISTRATIVO




Gobierno del Estado de Morelos
Sistema de Evaluacién del Desempefio

‘ ) Avance fisico en el cumplimiento de metas al _2do. trimestre de 2014
Dependencia/Organismo: Secretarfa de Administracion

Unidad Responisable de Ejecucion:

Fecha:

1GG-1

15/07/2014

Jardin de Nifos “Maria Antonieta Estrada Cajigal Ramirez

Vinculacidn al| __Eje estratégico; |2. Morelos con inversién social para la construccion de cudadania Finalidad: |2, Desarrollo Social
Plan Estatal ge Desarrollo 2013-2018 Objetivo: [2.6 Mejorar el desempefo y asegurar la permanencia de nifios y jovenes en el Funcién:|2.5 Educacidon
’ sisterna educativo Subfuncion: [2.5.1 Educacion basica
Proyecto: 10.Proporcionar Educacion Preescolar de tiempo completo a los/as hijos/as de los Servidores Plblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
Indicadores Meta anual Curmnplimiento trimestral {Programado/Realizade) Observaciones
Unidan de mediia Cantidad 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre. Total acumulado
Meta Meta Meta Meta Meta
1. Porcentaje de alumnes/as que obtiene la Porceritaje 92.00% 52.00% 92.00% 92.00% 92.00% 92.00% Concluimos el ciclo escolar 2013-2014, y a partir de una evaliacion final con
calificacién de MB y B en |a evaluacion de sus el personal docente, se valoré de manera individual el aprendizaje en las
cornpetencias. competencias de las y los alumnos, identificando los temas que por
diferentes causas no se lograren alcanzar, proponiéndese estrategias para
trabajar los aspectos a fortalecer durante ef ciclo escolar 2014-2015.
97.20% $7.52% 0.00% 0.00% 97.52%
Avance programadc del proyecto 250% 50.0% 75.0% 100.0% 50.0%
Avance real del proyecto 26.4% 53.0% 53.0%
4/"7}7'-_-7
Soledad Aranda Zarrivas Lic.

ireclora del Jardin de Nifios




Gobierno del Estado de Morelos 16G-2

Sistema de Evaluacion del Desempefio

Avance financiero al 2do. Trimestre de los proyectos registrados en el Programa Operativo Anual 2014 )
3,611.35

1 1,078.84

Dependencia/Organismo:[__ Secretaria de Administracion ]

[ Fecha]

= 3 e en el Trimestre (mil Ejercido ¢
dministrativa / Proye Total Inversion Gasto - Total
, e L i . Estatal £ Corriente der L
1. Gestion de los recursos y mejora de los 5,925.39 2,532.48 3,611.32 - - 3,611.32
procesos gubernamentales del Poder
Ejecutivo. »
16,834.20 | 13,529.33 30,363.53 | 8,185.33 13,529.33 21,714.66 8.,648.87 | Prayecto de inversion
B autorizado en el 2013 con
e b de |34 ADQUISICION DE RESERVA p o e
ministracion TERRITORIAL PARA LAS : I;aaf:; Z | fr‘zcc‘:f;‘;
INSTALACIONES DEL CENTRO DE :
REHABILITACION Y EDUCACION estatal SH/1940-A/2013
se refrendo en el 2014
|2 Aaministracion de tos recursos humanas. 552023 z - "5,62023 | 132545 | 213392 N : 213392 3,386.31
Direceion Genzra} det C?or Inacion| . ateriales y financieros de la Secretaria de
y Desarrolio Administrativo Administracion -
Direccion General de Recursos  |3. Administracién y Desarrollo de los 15,015.16 - - 15,015.16 4,180.96 6,291.98 - - 6,291.98 872318 |
Humanos Servidores Pablicos - :
5,702.33 - : N =
. v Servicio 4. Mantenimiento de los bienes inmuebles y 15,702 33 15,7028 5,143.95 9.029:88 9,095.88 6,606.45
Direccion General de Servicios montaje de eventos Givicos »
Direccion General de Desarrollo  |5.Sistema Integral de Desarrollo 5,770.26 - 5,770.26 1,201.33 1,913.13 - : 1,913.13 3,857.13
Organizacional Organizacional i -
195.2_9_ - 195.29 2424 7414 - - 7414 121.15
6. Mantenimiento del inmueble de Casa de
Servicios a Terceros Morelos, oficinas de la Secretaria y atencion
de eventos civicos.
presentar {a cantidad aplicada.
3,901.68 | - 3,901.68 260.25 1,332.93 - - 1,332.93 2,568.75
Direccion General de 7. Mantenimiento Preventivo y Correctivo del e
Mantenimiento Vehicular Parque Vehicular de Gobierno del Estado
Direccion General de Soporte de  |8. Direccion General de Soporte de 5,605:70 z - 5,605.70 1,481.45 2,308.16 - - 2,308.16 3,297.54
Tecnologias de la Informaciény | Tecnologias de la Informacion y :
Comunicaciones Comunicaciones. E o
S i vy . i " 7.383: - T el 7,383.40 806.84 1,806.84 2,989.27 - - =7 :2,989.27 4,394.13
i 9. Regularizacion de patrimonio inmobiliario, = A B
Direccién General de Patrimonio  |validacion de inventarios muebles y
verificacion del parque vehicular.
. i i - 4,599.56 1,105.62 1,936.44 - - 1,936.44 2,663.12
= i %) s . 10. Proporcionar Educacién Preescolar de tiempo ' B B )
Jardin de N.I.nOS Maria P:mometa completo a los/as hijos/as e los Servidores Publicos del | -
Estrada Cajigal Ramirez Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. -
or Ja presentado én'la cuenta:
sabe que la
‘del gasto de
ns@gnadd. de todo
el Estadoes
| gasto ejercido
Institucionales = r:_l:rig‘ 5i: :i:bargc'i
- s informacién de .
cal que nos informe.

ana Alvarez Mojales
Recursos Financieros: |

—===""CP. Daniel El
. Director General de Goordinaci

esarrollo Administrativo.




