
No. Unidad Administrativa Vacantes

Total de plazas por 

Unidad 

Administrativa
1 OFICINA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 1 18

2 DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y PRESUPUESTO 2 14

3
OFICINA DEL C. SUBSECRETARIO DE ACCIONES PRIORITARIAS DE COMBATE 

A LA POBREZA
0 6

4 DIRECCIÓN GENERAL DE NECESIDADES ESENCIALES 9 12

5
DIRECCIÓN GENERAL DE ATENCIÓN A PUEBLOS Y COMUNIDADES 

INDÍGENAS
1 6

6 DIRECCIÓN GENERAL DE ATENCIÓN A MIGRANTES Y GRUPOS ESPECIALES 4 9

7
OFICINA DEL C. SUBSECRETARIO DE ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE 

COMBATE A LA POBREZA
2 6

8 DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS PATRIMONIALES 3 8

9 DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 7 16

10
OFICINA DEL C. SUBSECRETARIO DE PARTICIPACION SOCIAL Y 

DESARROLLO COMUNITARIO
0 4

11 DIRECCIÓN GENERAL DE COORDINACIÓN TERRITORIAL 35 44

12 DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN SOCIAL PARTICIPATIVA 1 8

13 DIRECCIÓN GENERAL DE ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 1 7

14 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN 6 8

TOTAL 72 166

“Vacantes por unidad administrativa y el número total de plazas ”
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