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lIl.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacién de la Direccién General de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes, el cual contiene informacion referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo,
servir de instrumento de consulta e induccién para el personal, con fundamento en los siguientes
ordenamientos juridicos:

Articulo 13 fraccion VI y articulo 39 fraccion Xl de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Morelos vigente;
Articulo 16 del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Morelos vigente;

AUTORIZO
Ing. Jorge Vicente Messeguer Guillén
Secretario de Gobierno

REVISO
Lic. Raful Bustos Corrales

Director General de Medidas de Ejecucién para Adolescentes

APROBO
C. Carlos Riva Palacio Than
Secretario de Administracion

VISTO BUENO
C. Arturo Albarran Salazar
Director General de Desarrollo Organizacional

Fecha de Autorizacion Técnica: 13 de agosto de 2014

Ndmero de paginas: 18
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

Desde el afio1960 en materia de justicia y tratamiento de menores infractores, el Estado de Morelos ha
tenido una continua transformacion, a partir del primigenio concepto de Correccional para internar a
menores de conducta incontrolable en el antiguo domicilio de la Calle de Domingo Diez, Col. Jiquilpan en
Cuernavaca; los menores internos estuvieron dentro de la 18° Zona Militar, durante nueve meses.

En el afio de 1970 evoluciona el concepto a Tutelar para Menores teniendo su domicilio primeramente en el
poblado de “Dos arbolitos”, Tlatenchi, Municipio de Jojutla

En el afio de 1972 el Tutelar para Menores se traslada a Privada Compostela, Col. La Pradera en
Cuernavaca.

El 22 de febrero de 1978 se publica en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 2845 el decreto 109 donde
se autoriza que el Tutelar para Menores cambie su ubicacion a la Calle de Narciso Mendoza y Prolongacion
Diaz Ordaz Col. Acapantzingo, en la Ciudad de Cuernavaca, operando el Consejo bajo una Ley que
considera al menor infractor como inimputable, permitiendo que la Institucion lo tutele en todos sus derechos
y obligaciones Constitucionales.

El 17 de septiembre de 1997 se publica en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” No. 3878 la Ley Tutelar
con elementos de procedimiento garantista y creando al Consejo Tutelar para Menores Infractores para el
Estado de Morelos, cambiando su dependencia organica a la Secretaria de Seguridad Publica Prevencion y
Readaptacion Social.

El 23 de noviembre del 2007 se publica en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” No. 4571 la Ley del
Sistema Integral de Justicia para Adolescentes del Estado de Morelos.

El 18 de agosto del 2008 se publica en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad” No. 4636 la Ley de Justicia
para Adolescentes y se abroga la Ley del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes, en la que se
menciona que la Direccion de Ejecucién de Medidas para Adolescentes formaria parte de la Secretaria de
Seguridad Publica.

El 24 de agosto de 2009 se publica en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 4735 la Ley de Reinsercion
Social y Seguimiento de Medidas Cautelares en la que se privilegian los mecanismos de justicia alternativa
a la privacion de libertad, y el principio de presuncion de inocencia, derivando el 9 de febrero del 2011 la
apertura de la Unidad de Medidas Cautelares para Adolescentes (UMECA), primera en su tipo a nivel
Latinoamérica, la cual tiene como objetivo brindar servicios previos al juicio, aportando a las partes
informaciéon precisa sobre las condiciones socio-ambientales de los adolescentes imputados, con
argumentos sostenibles para que el Juez pueda imponer las medidas cautelares convenientes a cada caso.
Las cuales una vez impuestas, son supervisadas por esta misma unidad, buscando garantizar el
cumplimiento de las condiciones y la presencia del adolescente imputado a sus audiencias.

El 24 de abril del 2013 se publica en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5085, el decreto 490 por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones a la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
para asignar a la Secretaria de Gobierno la responsabilidad de administrar, conducir y controlar el sistema
penitenciario local.

El 30 de mayo del 2013 se publica en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5093, el Reglamento Interior
de la Coordinacion Estatal de Reinsercién Social con el fin de otorgarle las atribuciones que le corresponden
a sus unidades administrativas.
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VI.- MARCO JURIDICO - ADMINISTRATIVO
1. CONSTITUCION POLITICA de los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
1.1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
2. CONSTITUCION POLITICA del ESTADO LIBRE y SOBERANO de MORELOS:
2.1. Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888.
3 LEYES/CODIGOS:

3.1.1. Federales:

3.1.1.1.1.Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

3.1.1.1.2.Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

3.1.2. Estatales:

3.1.2.1.1.Ley de Reinsercién Social y Seguimiento de Medidas Cautelares del Estado de Morelos.
3.1.2.1.2.Ley de Entrega Recepcién de la Administracion Publica del Estado y Municipios de Morelos.
3.1.2.1.3.Ley de Informacién Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos.
3.1.2.1.4.Ley de Justicia Alternativa en Materia Penal para el Estado de Morelos.

3.1.2.1.5.Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de Morelos.

3.1.2.1.6.Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

3.1.2.1.7.Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Morelos.

4. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

4.1. Reglamentos:

41.1. Estatal:

4.1.1.1.1.Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Estado de Morelos.
4.1.1.1.2.Reglamento Interior de la Coordinacion Estatal de Reinsercion Social del Estado de Morelos.
4.2. Decretos:

4.2.1. Federales:

4.2.1.1.1.Decreto por el que se aprueba el Programa para la Seguridad Nacional vigente.

5. GUIAS/CATALOGOS:

5.1. Estatales:

5.1.1. Guias:

5.1.1.1. Guia Practica para la Elaboracién y/o Actualizaciéon de los Manuales Administrativos.
5.1.1.2.

6. OTROS:

6.1. Tratados Internacionales:

6.1.1. Convencion sobre los Derechos de los Nifios.
6.1.2. Directrices de RIAD.
6.1.3. Reglas de Beijing.

Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia se encuentran vigentes mientras no
existan otros que los deroguen o abroguen.
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VII.-ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Coordinacién Estatal de Reinsercidn Social vigente, se tienen
las siguientes atribuciones genéricas de los Directores Generales:

Articulo 8. A las personas titulares de las Direcciones Generales les corresponde:

I. Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de las
labores encomendadas a su Direccion;

Il. Proponer al Coordinador General las politicas, lineamientos y criterios que normaran el funcionamiento
general de las Direcciones a su cargo;

lll. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones, asi como aquellos que le sean
sefialados por delegacién o le correspondan por suplencia;

IV. Emitir opiniones y rendir informes sobre los asuntos de su competencia, asi como aquellos que le
encomiende el Coordinador General;

V. Ordenar y firmar las comunicaciones de los acuerdos de tramite, transmitir las resoluciones o
disposiciones del superior jerarquico a los colaboradores y autorizar con su firma las disposiciones que
emita con motivo del ejercicio de sus funciones y atribuciones, informando periédicamente al Coordinador
General,;

VI. Propiciar la participacion ciudadana y de la comunidad en los programas de la Coordinacion Estatal
cuando asi proceda;

VII. Proporcionar la informacién, datos y, en su caso, la cooperacién técnica que le requieran las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal o del mismo Organo Administrativo, de
acuerdo con las politicas y normas establecidas;

VIII. Participar en la elaboracion, instrumentacion, ejecucion, seguimiento, control y evaluacion de los planes
y programas que determinen las autoridades competentes, sujetandose invariablemente a las normas y
lineamientos definidos para tal efecto;

IX. Proponer al Coordinador General el anteproyecto del programa y presupuesto anual de la unidad
administrativa de que se trate;

X. Informar al Coordinador General, con la periodicidad que se establezca, sobre el avance de los programa
y de las actividades encomendadas, segun sea el caso, mediante tarjetas informativas, parte de novedades
o informes cuando asi proceda,;

XI. Proponer al Coordinador General la delegacion de facultades en servidores publicos subalternos;

XIl. Proponer al Coordinador General las modificaciones a la organizacién, estructura administrativa,
plantilla de personal, facultades y demas aspectos que permitan mejorar el funcionamiento de la unidad
administrativa a su cargo;

XIll. Formular y poner a consideracion del Coordinador General, cuando asi le sean requeridos, los
proyectos de Manuales de Organizacion, y de Politicas y Procedimientos de la Direccién General a su
cargo, coordinandose con el area que corresponda y con sujecion a las normas y lineamientos que se
determinen;

XIV. Desempefiar las comisiones o actividades que les encomiende el Coordinador General de manera
escrita 0, en aquellos casos en que asi lo amerite, de manera verbal bajo su mas estricta responsabilidad;
XV. Acordar con el Coordinador General los asuntos relacionados con la unidad administrativa a su cargo o
los asuntos que expresamente se le hubieren delegado;

XVI. Proponer al Coordinador General la creacion o modificacion de las disposiciones normativas que
regulan el ambito de su competencia, para el mejor desempefio de sus funciones;

XVII. Proponer la contratacion, desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcion del personal de nuevo
ingreso a su cargo;

XVIII. Participar directamente o0 a través de un representante en los casos de sancion, remocion y cese del
personal bajo su mando, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, las condiciones de trabajo, las
normas y los lineamientos que emita la autoridad competente;

XIX. Recibir y turnar a la unidad administrativa correspondiente, en su caso, las licencias que solicite el
personal a su cargo;

XX. Vigilar el debido cumplimiento de las leyes, reglamentos, manuales y demas disposiciones juridicas
aplicables en el &mbito de su competencia;
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VII.-ATRIBUCIONES

XXI. Intervenir en los juicios de amparo cuando sean sefialados como autoridad responsable;

XXII. Conceder audiencias al publico y recibir en acuerdo a cualquier servidor publico subalterno conforme a
los Manuales de Organizacion, y de Politicas y Procedimientos;

XXIIl. Certificar o expedir constancias de los expedientes, oficios o documentos relativos a los asuntos de su
competencia, para los tramites legales o administrativos a que haya a lugar, de conformidad con la
normatividad aplicable;

XXIV. Vigilar e implementar las medidas necesarias para evitar y prevenir el robo, pérdida, extravio o
deterioro de los bienes y equipos asignados al personal de la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo
con las disposiciones juridicas aplicables, y

XXV. Las que determinen las disposiciones y la normatividad aplicables y las demas inherentes a la
naturaleza de su encargo.
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VIIl.- MISION Y VISION

MISION

Ser una institucion comprometida con la sociedad morelense que brinde atencion integral, supervision y
seguimiento de los adolescentes durante la ejecucién de una medida cautelar o sancionadora; a fin de
lograr la reinsercion social y contribuir con ello en la cohesion del tejido social y familiar.

VISION

Ser una instituciéon reconocida a nivel nacional por contar con métodos de evaluacién y supervision
eficientes, asi como por desarrollar programas de reinserciéon social enfocados en la potencializacion del
factor humano, familiar y comunitario.
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES
Puesto:

Director General de Ejecucion de Medidas para Adolescentes

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccién General de Ejecucion de Medidas para Adolescentes

Nivel:
106

Numero de plazas:
116

Jefe inmediato:
Coordinador Estatal de Reinsercién Social

Personal a su cargo:

Subdirector de Actas de Pleno

Subdirector Técnico

Subdirector Juridico

Subdirector Administrativo

Subdirector del Centro de Tratamiento

Jefe de Departamento Juridico

Jefe de Departamento de Criminologia

Jefe de Departamento de Programas de Pedagogia
Jefe de Departamento Psicoldgico

Subdireccién de la Unidad de Medidas Cautelares y Salidas Alternas para Adolecentes
Psic6logo

Secretaria Ejecutiva

Asistente Secretarial

Jefe de Oficina

Profesional Ejecutivo A

Secretaria de Subdirector

Consejero Supernumerario en Turno

Secretaria de Presidente

PNRRPRRRPRPRRPRPRPRREPNRRPRRRERPR

Funciones Principales:
De conformidad con el Reglamento Interior de la Coordinacion Estatal de Reinsercion Social del Estado de
Morelos vigente.

Articulo 13. A la persona titular de la Direccion General de Ejecucion de Medidas para Adolescentes le
corresponde:

I. Asegurar el respeto de los derechos y garantias del adolescente a quien se le atribuya alguna conducta
tipificada como delito, desde el momento de la remisién por parte de la autoridad judicial hasta la imposicion
de la medida cautelar o sancionadora;

II. Disponer la creacién de una unidad de atencion integral, conformada por un equipo multidisciplinario en
trabajo social, medicina, psicologia, pedagogia y demas profesiones que estime convenientes, el cual
brindar4 atencién integral, supervision y seguimiento durante la ejecuciébn de la medida cautelar o
sancionadora;

lll. Auxiliarse de los especialistas de instituciones publicas o privadas para el cumplimiento de lo dispuesto
en la fraccién precedente;
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

IV. Disefiar, coordinar, organizar y administrar los programas de atencion integral y seguimiento requeridos
para la ejecucion de las medidas cautelares, que incluyen una evaluaciéon de riesgos y un plan de
supervision;

V. Disefiar, coordinar y organizar el seguimiento de la medida sancionadora segun el programa
individualizado de ejecucion para cada adolescente por parte del equipo multidisciplinario, con la
participacion del defensor y sus padres;

VI. Garantizar, coordinar y supervisar la existencia de programas de atencién terapéutica y orientacion
psicosocial de los adolescentes que se encuentren cumpliendo una medida cautelar o sancionadora, en
coordinacién con sus familiares y las instituciones mas cercanas de caracter oficial o privadas;

VII. Organizar, supervisar y coordinar la operacién del Centro Especializado de Ejecucién de Medidas
Privativas de la Libertad para Adolescentes;

VIIl. Expedir la informacion solicitada por el Tribunal Unitario de Justicia para Adolescentes, dando
conocimiento al Coordinador General, asi como rendir los informes establecidos por la normatividad;

IX. Asegurar que la ejecucién de toda medida cautelar o sancionadora, sea aplicada de conformidad con los
términos ordenados por la autoridad que la dict6;

X. Enviar al Tribunal Unitario de Justicia para Adolescentes, la recomendacién técnica del equipo
multidisciplinario acerca del cumplimiento de la mitad de la medida impuesta, a efecto de considerar su
modificacion de conformidad con su trayectoria institucional;

Xl. Proponer la suscripcibn de convenios de colaboracidn con organismos publicos o privados que
coadyuven al cumplimiento de la normatividad,

XIl. Presidir el Comité Técnico de Atencidn Integral e implementar las politicas y disposiciones internas para
el buen funcionamiento del Centro Especializado de conformidad con la normatividad establecida;

XIIl. Proponer periodicamente al Coordinador General, la implementaciéon de cursos de capacitacion y
actualizacién, asi como programas de adiestramiento para el personal especializado, y

XIV. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables, o le correspondan por delegaciéon o
suplencia.
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XIl.- DIRECTORIO

Nombre y Puesto

Teléfonos Oficiales

Domicilio Oficial

Carretera Federal

Raful Bustos Corrales (777)3915804 Alpuyeca-Miacatlan
. : L, . 3915189 e
Director General de Ejecucion de Medidas 3915190 Km. 4.5 Municipio de
para Adolescentes Ext 11V 12 Xochitepec, Morelos.
Y CP 62797
Carretera Federal
Israel Gonzalez Brito 391 58 04 Alpuyeca-Miacatlan
Subdirector de Actas de Pleno 3915189 Km. 4'5 Municipio de
Ext.15 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
. . 39158 04 Alpuyeca-Miacatlan
yé;;irdnehg;%g?;geegg%e Criminologia 3915189 Km. 4'5 Municipio de
Ext. 17 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
. . 3915804 Alpuyeca-Miacatlan
B e v Gamindoga 39151 0 . 45 Muniipo e
Ext. 17 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
Acsa Abigail Mayorga Cortéz 3915804 Alpuyeca-Miacatlan
Jefa de Departamento de Programas de 39151 89 Km. 4.5 Municipio de
Pedagogia Ext. 17 Xochitepec, Morelos. CP
62797
Carretera Federal
I 39158 04 Alpuyeca-Miacatlan
e o 35151 0 .45 il
Ext. 17 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
391 58 04 . .
Nuri Esther Valencia Estrada 391 51 89 AIpuyeca—Ml_apa_Ltlan
) P Km. 4.5 Municipio de
Subdirectora Técnica 3915190 X
Ext. 15 Xochitepec, Morelos.
' CP 62797
Carretera Federal
Hipdlito Jaimes Jaimes 391 58 04 I?eruXesca_mliife}ga dne
Jefe del Departamento Médico 3915189 . P
Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
Vacante 391 58 04 }(A*p“i’gca'm'iifﬁga d”e
Jefe del Departamento Médico 39151 89 L P

Xochitepec, Morelos.
CP 62797
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XIl.- DIRECTORIO

Nombre y Puesto Teléfonos Oficiales Domicilio Oficial
Carretera Federal
. 39158 04 Alpuyeca-Miacatlan
g”j;;fé;'oorr‘ji r\l,/;l:eonc'a 391 51 89 Km. 4.5 Municipio de
Ext. 14 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
C . . 39158 04 Alpuyeca-Miacatlan
e o o 39151 0 . 45 Vunii
Ext.13 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
. 39158 04 Alpuyeca-Miacatlan
\I;/Ieaflgtzﬁal \é:;(;trj;zmHeLA:)agg Mantenimiento 3915189 Km. 4'5 Municipio de
Ext.13 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Carretera Federal
. 391 58 04 Alpuyeca-Miacatlan
gillglc?iggtgrngzll\élg:ﬁ?o de Tratamiento 3915189 Km. 4.5 Municipio de
Ext.19 Xochitepec, Morelos.
CP 62797
Miguel Angel Colin Hernandez Eﬁvu'i-nr:l%annx/avgz;inao’o
Subdirector de Unidad de Medidas 171 54 07 d ! i 90
Cautelares para Adolescentes Col. Villas del Lago
CP 62374
Av. Tulipdn Hawaiano,
Vacante 171 54 07 Esquina con Av. del Lago,
Jefe del Departamento de Supervisién Col. Villas del Lago
CP 62374
Av. Tulipdn Hawaiano,
Fanny Yesenia Garcia Lopez 171 54 07 Esquina con Av. del Lago,
Jefa del Departamento de Evaluacion Col. Villas del Lago
CP 62374
Carretera Federal
Vacante 391 58 04 }(A*p“j’gca'm'iiﬁga d”e
Jefe del Departamento Juridico 39151 89 . P
Xochitepec, Morelos.
CP 62797
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XIll.- COLABORACION

Nombre de las/los Colaboradores

Puesto

Raful Bustos Corrales

Director General de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

C. Alma Karen Viveros Ocampo
Profesional Ejecutivo “E“
Asesor/a Designado/a

Lic. Miguel Angel Colin Hernandez
Subdirector de Medidas Cautelares y Salidas
Alternas para Adolescentes
Enlace Desianado/a




