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MINUTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
PERIODO 2012 DEL CONSEJO DE INFORMACION CLASIFICADA DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PRODUCTIVIDAD

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las once horas del dia treinta de marzo

del ano dos mil doce, se reunieron en la Sala de Juntas de la Secretaria del Trabajo y
Productividad los integrantes del Consejo de Informaciéon Clasificada de la Secretaria
del Trabajo y Productividad que a continuaciéon se sefalan: Licenciado Alejandro
Calcaneo Garcia, Director General de Politicas Laborales y Representante del
Presidente del Consejo de Informacion Clasificada de conformidad con el oficio
numero 023 de fecha treinta y uno de enero del afio en curso, Licenciado Radl Mundo
Velazco, Subsecretario de Justicia y Equidad Laboral y Coordinador del Consejo de
Informaciéon Clasificada, Licenciada Sandra Gutiérrez Cervantes, Contralora Interna
de Desarrollo Humano y del Trabajo y miembro del Consejo, Licenciado Adolfo Emilio
Krafft Villasernor, Director General Administrativo y Titular de la Unidad de Informacion
Publica de la Secretaria del Trabajo y Productividad y la Liceciada Graciela Lopez
Marzana, Directora General Juridica y Secretaria Técnica del Consejo de Informacién
Clasificada, con el objeto de celebrar la Tercera Sesion Ordinaria del afo 2012 del
Consejo de Informacion Clasificada de la Secretaria del Trabajo y Productividad a la
cual fueron previa y debidamente convocados de conformidad con lo establecido en el
articulo segundo fraccion Il del Acuerdo por el que establecen los Lineamientos para
la Convocatoria y Desarrollo de las Sesiones Ordinarias o Extraordinarias de los
Organos Colegiados de la Administracion Central y de los Organismos Auxiliares que
Integran el Sector Paraestatal del Estado de Morelos, asi como por el articulo
segundo del Acuerdo mediante el cual se establece la Unidad de Informacién Publica
y se crea el Consejo de Informacion Clasificada de la Secretaria del Trabajo y
Productividad del Estado de Morelos, dia y hora sefalado para desarrollar la sesion,
procediéndose a desahogar los asuntos bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

N

Pase de lista y verificacion del quérum legal;

Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia;

Lectura de la Minuta anterior del Consejo de Informacion Clasificada de la Secretaria

del Trabajo y Productividad y en su caso aprobacion;

4. Lecturay en su caso aprobacion de la Informacion de la actualizacion del Catalogo de
Informacién Clasificada de la Direccion General Juridica;

5. Lectura y en su caso aprobacion de la Informacion del Catalogo de Informacién
Clasificada de la Direccién General de Politicas Laborales:

6. Asuntos Generales, y

7. Cierre de la Sesion.
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DESARROLLO DE LA SESION

1.-Pase de lista y Verificacion del quérum legal. Se procede por conducto de la
Licenciada Graciela Lépez Marzana, Secretaria Técnica del Consejo a registrar en la
lista que se agrega a la presente acta, la asistencia de los participantes en la sesion,
comprobandose la presencia de cada uno de los integrantes del Consejo de
Informacién Clasificada y representante, por lo cual la Licenciada Graciela Lopez
Marzana, Secretaria Técnica da cuenta al Representante del Presidente del Consejo
de Informacién Clasificada, que existe quérum legal para el desarrollo de la Tercera
Sesion, con los siguientes integrantes del Consejo:

1. Lic. Héctor Alejandro Calcaneo Garcia, Representante del Presidente del
Consejo de Informacion Clasificada.

2. Lic. Raul Mundo Velazco, Coordinador del Consejo de Informacion
Clasificada

3. Lic. Adolfo Emilio Krafft Villasefor, Director General Administrativo e
integrante del Consejo de Informacion Clasificada

4. Lic. Graciela Lopez Marzana, Secretaria Técnica del Consejo de Informacion

Clasificada.
5. Lic. Sandra Gutiérrez Cervantes, Contralora Interna de Trabajo y Desarrollo .
Humano

2.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del dia. Por conducto del
Representante del Presidente del Consejo de Informacién Clasificada, Licenciado
Héctor Alejandro Calcaneo Garcia, procede a dar lectura al Orden del dia propuesto y
enviado en tiempo y forma a todos y cada uno de los presentes con el oficio de la
Convocatoria. Asi mismo en uso de la palabra el Representante del Presidente del
Consejo de Informacion Clasificada, informa a los presentes de la solicitud por escrito
que realiz6 a este Consejo el Presidente de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
que por razones de atencion de carga de trabajo no esta presente y solicita se
agregue en el orden del dia la actualizacion del Catalogo de Informacion Clasificada
de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje respecto de los expedientes que
contienen los Registros y Estatutos de los Sindicatos ante la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje del Estado de Morelos. Asi mismo el Licenciado Hector
Alejandro Calcaneo Garcia, solicita se agregue como punto de la orden el dia la
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aprobacién y conformacion de respuesta negativa por inexistencia de informacion por
parte del Consejo de Informacién Clasificada, en atencion a tres de las seis solicitudes
de informacion realizadas por la C. Patricia Tappan Copel, por lo cual los integrantes
del Consejo por unanimidad de votos toman el siguiente acuerdo:
Acuerdo CICSTP/01-01/3°ORD/2012-. Los integrantes del Consejo por
unanimidad de votos aprueban el Orden del dia propuesto y de conformidad con lo
manifestado por el Representante del Presidente del Consejo de Informacion
Clasificada, de la solicitud por escrito que realizé a este Consejo el Presidente de la
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje acuerdan se incluya en el orden del dia los dos
quedando el orden del dia aprobado por unanimidad de votos de la siguiente manera
para su desarrollo en la presente sesion: -

1. Pase de lista y verificacion del quérum legal;

2. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia;

3. Lectura de la Minuta anterior del Consejo de Informacién Clasificada de la
Secretaria del Trabajo y Productividad y en su caso aprobacion;

4. Lecturay en su caso aprobacién de la Informacién de la actualizacion del
Catalogo de Informacion Clasificada de la Direccion General Juridica;

5. Lectura y en su caso aprobacion de la Informacion del Catalogo de Informacion
Clasificada de la Direccion General de Politicas Laborales;

6. Lecturay en su caso aprobacion de la Informacion del Catalogo de Informacion
Clasificada de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

7. Lecturay en su caso aprobacion y confirmacién de respuesta negativa por
inexistencia de informacion, en atencion a tres de las seis solicitudes de
informacién realizadas por la C. Patricia Tappan Copel.

8. Asuntos Generales, y

9. Cierre de la Sesion.

3.- Lectura de la Minuta anterior del Consejo de Informacion Clasificada
de la Secretaria de Trabajo y Productividad y en su caso aprobacion. En el
tercer punto del Orden del dia y en uso de la palabra la Lic. Graciela Lopez Marzana,
Secretaria Técnica del Consejo, sometié a consideracién y en su caso aprobacién de
la Minuta de la Sesién anterior, minuta que fue remitida con anticipacion a cada uno
de los integrantes del Consejo para su revision y aprobacion, por lo que solicité a los
miembros del Consejo dispensar la lectura de la misma, a lo cual éstos accedieron
tomando por unanimidad de votos el siguiente:
Acuerdo numero CICSTP-01-02/3°ORD/2012.-. Los integrantes del Consejo
aprueban por unanimidad de votos la dispensa de la lectura de la Minuta de la
Primera Sesion Ordinaria de 2012 ya que la misma les fue remitida con anterioridad Ia
cual fue revisada, aprobada y firmada por todos y cada uno de los integrantes del
Consejo, y en tiempo y forma se publico en el Portal de Internet de la Secretaria del ~
Trabajo y Productividad.
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4.- Lectura y en su caso aprobacién de la Informacién de la Actualizacion
del Catalogo de Informacion Clasificada de la Direccion General Juridica.
Pasando al desahogo del cuarto punto del Orden del dia, en uso de la palabra el
Licenciado Héctor Alejandro Calcaneo Garcia, Director General de Politicas Laborales
y Representante del Presidente del Consejo de Informacion Clasificada, refiere que
en atencion a la solicitud de actualizacion del Catalogo de Informacion Clasificada de
la Direccién General Juridica, otorga el uso de la palabra a la Licenciada Graciela
Lopez Marzana, Directora General Juridica y Secretaria Técnica, quien en uso de la
palabra pone a consideracién la solicitud de la actualizacion del Catalogo de
Informaciodn Clasificada, que obran en los archivos de la Direccion General Juridica,
relativos a la actualizacion de todos los expedientes de juicios laborales, juicios de
amparo, procedimientos de quejas administrativas. Asi como el expediente numero
CTECA/001/ 2010 relativo a la convencion de fecha cuatro de octubre del ano dos mil
diez. Catalogo de Informacién que se encuentra debidamente fundamentado vy
motivado de conformidad con lo establecido en los articulos 6 numeral 5; 8 numeral
11; 9,43, 44, 51 numerales 1, 4 y 6 y el articulo 54 de la Ley de Informacion Publica,
Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos; 25, 26 y 31 del
Reglamento de Informacién Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Morelos, en ese sentido se considera que la informacién contenida en los
expedientes antes descritos de los procedimientos y juicios es de clasificarse como
reservada en virtud de que asi lo sustenta el articulo 51 numerales 4 y 6, por tratarse
de juicios o procedimientos que se encuentran en proceso y aun no han causado
ejecutoria, es de advertirse que las personas a quienes faculta la ley para conocer del
contenido de los expedientes que nos ocupa, son Unicamente a las partes, por lo que
al proporcionar la informaciéon podria generar ventajas procesales a terceros,
debiendo siempre guardar la imparcialidad, por lo que se considera que existen
motivos suficientes para solicitar la clasificacion de los expedientes como informacion
reservada hasta en tanto no causen ejecutoria. Por otra parte derivado de diversas
solicitudes de informacion y previa localizacion del expediente CTECA/001/ 2010, una
vez analizado es de sefialar que el mismo contiene datos considerados como .
confidenciales, tal y como lo describe el numeral 5 del articulo 6 de la Ley de
Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Morelos, ya que existen documentos originales con cédulas de identificacién personal
donde ademas de nombres aparecen datos personales y datos privados como
filiacion sindical de delegados y agremiados, informacion que esta considerada como
confidencial, asimismo es de mencionarse que el expediente en comento contiene
informacion de diversos sindicatos relativa a su vida gremial interna por lo que de
darse a conocer esta informacion de tales personas morales puede originar ventajas a
terceros o constituir discriminacion respecto sus agremiados en contra de sus
derechos sindicales, aunado a lo anterior es conveniente mencionar que el manejo de
la informaciéon relativa a sindicatos es considerada como de una valor estimatorio
sobresaliente derivado de los diversos intereses politicos y econémicos que versan
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sobre la misma ya que un manejo inadecuado sobre la misma pudiere generar un
conflicto entre dichas organizaciones lo cual pudiere afectar la economia del estado
asi como la prestacion de servicios teniendo como consecuencia la afectacion de la
gobernabilidad de nuestra entidad Federativa y la paz laboral; por ello se solicita que
el Consejo de Informacién Clasificada de la Secretaria del Trabajo y Productividad,
determine que la informacién contenida en el expediente en mencidn, sea catalogada
como confidencial respecto los elementos relativos a los datos personales de las
personas fisicas y morales que intervinieron en la conformacion del expediente
CTECA/001/ 2010, y que por otra la demas documentacién se clasifique como
informacioén reservada con apoyo de lo dispuesto en el articulo 51 numerales 1,4 y6
de la Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Morelos por un lapso de siete afios. Por las razones expuestas los
integrantes del Consejo, una vez deliberado lo anterior, tomaron por unanimidad de
votos el siguiente:
Acuerdo numero CICSTP-01-03/3°ORD./201- Los integrantes del Consejo, aprueban
por unanimidad de votos el Catalogo mencionado con antelacién, quedando de la
siguiente manera:
a). Se clasifica con el caracter de informacion reservada los expedientes de juicios
laborales, juicios de amparo, procedimientos de quejas administrativas, queda su
clasificacion en términos de lo dispuesto por el articulo 51 numerales 4 y 6, de la Ley
de informacion Publica, Estadistica y Proteccion de datos personales del Estado de
Morelos, hasta en tanto no causen ejecutoria.
b). En relacion con el expediente' CTECA/001/ 2010, relativo a la Celebraciéon de la
Convencion celebrada el dia 4 de octubre del 2010 y que contiene el proceso de
designacién de representantes sindicales se ratifica en su caracter de Confidencial de
los elementos inherentes identificacion de datos persones y de patrimonio de las
personas fisicas y morales que en el se consighan. Asimismo respeto la demas
documentacion la cual versa sobre elementos que pudiera traer ventajas a terceros o
propiciar discriminacion a los miembros de las diversas organizaciones que participan
en la conformacion del expediente en analisis y del que es inexcusable la proteccion
del derecho de habeas data asi como ser un tema que de no manejarse con el sigilo
y/o cuidado suficiente pudiera generar ingobernabilidad se estima es conveniente su
clasificacion de dichos elementos por un periodo de siete afios con base a la razones
expuestas en el desarrollo del punto 4 de la orden del dia de la presente sesion antes
abordado asi como lo dispuesto en los articulo 47 numeral 2 y 51 numerales 1,4 y6
de la Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Morelos .
c).. Se le solicita a la Secretaria Técnica para que dicha clasificacion, sea publicada
en la pagina de Internet de la Secretaria del Trabajo y Productividad.
5.- Lectura y en su caso aprobacion del Catalogo de Informacion
Clasificada de la Direccion General de Politicas Laborales. Procediendo con el
orden del dia, en uso de la palabra la Licenciada Graciela Lopez Marzana da lectura a
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la solicitud presentada por el Licenciado Héctor Alejandro Calcaneo Garcia, solicitud
que previamente les fue enviada a cada uno de los integrantes para su revision y
analisis, procediendo el Licenciado Heéctor Alejandro Calcaneo Garcia a informar que
la clasificacion corresponde a todos los expedientes relativos a las empresas
evaluadas para la obtencion del distintivo empresa familiarmente comprometida que
obran en los archivos de la Direccion General a su cargo y derivado del proceso de
evaluacion a la que son sometidas las empresas que desean ser reconocidas
mediante el distintivo proporcionan informacién que contiene datos personales como
son: teléfonos, direcciones, nimero de empleados, camara a la que pertenecen,
misién de la empresa, compromisos establecidos, areas de oportunidad de la
empresa, sus buenas practicas, evaluaciones, diagnosticos e informacion personal de
los directivos cuya difusion podria violentar la seguridad de dichas personas y datos
confidenciales de las empresas que pueden generar ventajas indebidas en su
perjuicio y en beneficio de terceros por los que considera que existen motivos
suficientes para solicitar la clasificacion de todos los expedientes relativos a las
empresas que participaron en el proceso del distintivo empresa familiarmente
comprometida, de conformidad a lo establecido en los articulos 43, 44 numeral 1y 2;
51 numeral 6 de la Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Morelos, informacion que se encuentra en archivo fisico y
electronico. No asi los datos que acreditan la inversion financiera presupuestada para
la implementacion de la politica publica, consistente en conciliar el trabajo con la
familia que cuyo resultado lo es el distintivo Empresa Familiarmente Comprometida. --

Acuerdo numero CICSTP-01-04/3°ORD./201. Los integrantes del Consejo de
Informacion Clasificada acuerdan por unanimidad de votos la actualizacién de los
Catélogos de Informacién Clasificada y datos Personales de la Direccion General de
Politicas Laborales correspondiente a todos los expedientes relativos a las empresas
que participaron en el proceso del distintivo empresa familiarmente comprometida, por
contener datos personales y confidenciales de las empresas que puede generar
ventajas personales indebidas en perjuicio de terceros, de acuerdo al Catalogo de i
Informacion Clasificada que se anexa, estableciéndose dicha informacién con el

caracter de: Confidencial. No asi los datos que acreditan la inversion financiera

presupuestada para la implementacion de la politica publica, consistente en conciliar

el trabajo con la familia que cuyo resultado lo es el distintivo Empresa Familiarmente
Comprometida
Se instruye a la Secretaria Técnica para que dicha clasificacion, sea publicada en la
pagina de Internet de la Secretaria del Trabajo y Productividad. --
6.- Lectura y en su caso aprobaciéon de la Informacién del Catalogo de
Informacion Clasificada de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.- En uso de
la palabra el Licenciado Héctor Alejandro Calcaneo Garcia da lectura al Catalogo de
Informacion Clasificada de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, el cual fue
presentado por el Presidente de la misma, otorgando a cada uno de los integrantes
del Consejo de Informacion el Catalogo relativo a los expedientes que integran el
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Registro y Estatutos de los Sindicatos ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.
Hace uso de la palabra el Licenciado Raul Mundo Velazco Coordinador del Consejo
de Informacién Clasificada, mencionando que la informacion antes mencionada de
conformidad con los articulos 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre vy
Soberano de Morelos, 43, 44 y 51 numeral 1 de la Ley de Informacioén Publica,
Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos, contiene datos
que de darse a conocer a terceros puede originar ventajas indebidas que coarten a
los trabajadores su voluntad para formar o no parte de un sindicato y contar de esta
forma con las retribuciones que esto origina, teniendo como resultado la incertidumbre
de la voluntad de asociacion del trabajador y consecuentemente el contrato colectivo
que ampare dicha situacién. Por lo anterior es muy importante salvaguardar el manejo
de esta informacion con la finalidad de lograr la imparcialidad e igualdad de
oportunidades entre los sindicatos; es que se solicita la clasificacion de la informacion
contenida en los expedientes descritos en lineas que anteceden, asi como de las
circunstancias expuestas que atentarian contra la Gobernabilidad Democratica del
Estado. Por lo que al estar debidamente sustentado lo antes expuesto se solicita a los
integrantes del Consejo, la Clasificacion de la informacion como reservada, por un
periodo de siete afios o hasta en tanto se encuentre activo el expediente -----—------------

Acuerdo numero CICSTP-01-05/3°0ORD./201. Los integrantes del Consejo de
Informacion Clasificada acuerdan por unanimidad de votos la actualizacién de los
Catalogos de Informacion Clasificada y datos Personales de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje, correspondiente a los expedientes relativos a los Registros y
Estatutos de los Sindicatos que se encuentran registrados ante la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje ya que como se menciona con anterioridad se encuentra
debidamente sustentado su clasificacion ya que contiene datos que de darse a
conocer a terceros pondria propiciar ventajas indebidas a terceros asi como poner en
riesgo la gobernabilidad democratica del Estado y la seguridad de las personas y los
intereses publicos del Estado. Por lo cual la actualizacion de dicho Catalogo queda de
la siguiente manera: --
Se reserva la informacién de todos los expedientes que contienen los Registro y
Estatutos de los Sindicatos registrados ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
en el Estado de Morelos. Con un plazo de reserva de siete afos o en tanto se
encuentre activo el expediente.
Se instruye a la Secretaria Técnica para que dicha clasificacién, sea publicada en la
pagina de Internet de la Secretaria del Trabajo y Productividad.
7.- Lectura y en su caso aprobacion y confirmacion de respuesta negativa por
inexistencia de informacién por parte del Consejo de Informacion Clasificada, en
atencion a tres de las seis solicitudes de informacion realizadas por la C. Patricia
Tappan Copel . En uso de la palabra el Licenciado Héctor Alejandro Calcaneo Garcia
expone que con fecha 26 de marzo del afio en curso fueron recibidas en el sistema de
informacién electrénica Infomex Morelos tres solicitudes de informacién publica
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registradas bajos los numeros de folios 00070212, 00070112 y 00070012
respectivamente todas presentadas por la C. Patricia Tappan Copel mismas que
versaron en relacion a lo siguiente: -

‘A cuanto asciende el presupuesto del Gobierno de Morelos para el programa
“Distintivo Empresa Familiarmente Comprometida” para el afio 2012
‘Nombre de la empresa consultora contratada por el Gobierno de Morelos para el
programa “Distintivo Empresa Familiarmente Comprometida” para el ano 2012".--------
‘A cuanto ascienden los pagos realizados por el Gobierno de Morelos a favor de
terceros en relacion con el programa “Distintivo Empresa Familiarmente
Comprometida” en el afio 2012".
Al respecto manifiesta que ninguna de la informacion solicita existe pues la misma
hasta la fecha no ha sido generada motivo por el cual se hace del conocimiento de
este Consejo de Informacion la presente situacion, a efecto que de estimarlo
conveniente realice la aprobacién respectiva para dar una respuesta en sentido
negativo por inexistencia de la informacién en virtud que hasta la fecha no ha sido
generada.
Acuerdo numero CICSTP-01-05/3°ORD./201. Los integrantes del Consejo de
Informacién Clasificada acuerdan por unanimidad de votos aprueban y confirman se
le dé respuesta negativa por inexistencia de la informacion a las solicitudes realizadas
por la C. Patricia Tappan Copel presentadas el 26 de marzo del afo en curso que
fueron recibidas en el sistema de informacion electronica Infomex Morelos registradas
bajos los numeros de folios 00070212, 00070112 y 00070012, lo anterior en virtud
que la informacién que solicita en la misma hasta la fecha no ha sido generada.

8- Asuntos Generales. En uso de la palabra el Licenciado Héctor Alejandro Calcaneo
pregunté a los presentes si existia algun asunto general a tratar y una vez que ningun
integrante del Consejo expuso algun asunto general se procede a pasar al siguiente
punto del orden del dia.
9. Cierre de la Sesion.
Siendo las doce horas con quince minutos del mismo dia y fecha, una vez agotados
los puntos del orden del dia, y no existiendo otro asunto que tratar, el Representante
del Presidente del Consejo de Informacion Clasificada dio por concluida la sesion,
elaborandose la presente Acta de Sesién para constancia.

El Consejo de Informacién Clasificada de la
Secretaria del Trabajo y Productividad del Gobierno del :

Lic. Alejandro Calcaneo Garcia

Director General de Politicas Laborales y
Representante del Presidente del Consejo de
Informacién Clasificada de la

Secretaria del Trabajo y Productividad.
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Morelos, Tierra de Libertad y Trabajo i
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Dependencia: Secretaria del Trabajo y Productividad
Depto. Consejo de Informacion Clasificada
Seccion:

Oficio Nam.

Expediente: Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2012.

RNO DEL ESTADO
DE MORELOS

2006-2012

Lic. Raul Mundo Velazco

Subsecretario de Justicia y Equidad Laboral y
Coordinador del Consejo de Informacién Clasificada
de la Secretaria del Trabajo y Productividad

Lic. Sandra Gutiérrez Cervantes.
Contralora Interna del Trabajo y Desarrollo Humano
y miembro del Consejo de Informacién Clasificada.

Lic. Adolfo Emilio Krafft Villasenor.
Director General Administrativo y

Miembro del Consejo Informacién Clasificada
de la Secretaria del Trabajo y Productividad.

Lic. Graciela Lopez Marzana.

Directora General Juridica y Secretaria

Técnica del consejo de Informacion Clasificada de la
Secretaria del Trabajo y Productividad. /

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESK;N ORDINARIA DEL PERIODO 2012 DEL CONSEJO DE INFORMACION
CLASIFICADA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PRODUCTIVIDAD CELEBRADA EL DIA 30 DE MARZO DE 2012
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