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Fondo de Competitividad y Promocion del Empleo del Estado de Morelos.

Antecedentes

Con fecha veintisiete de diciembre del afio dos mil seis, se publicé en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, en su numero 4501, el Decreto numero Ciento Treinta y Siete,
por el que se adiciona el Capitulo Séptimo Bis a la Ley General de Hacienda del
Estado de Morelos, integrado por los articulos 58 Bis-1, 58 Bis-2, 58 Bis-3, 58 Bis-4, 58
Bis-5, 58 Bis-6, 58 Bis-7, 58 Bis-8, 58 Bis-9 y 58 Bis-10. En dicho Capitulo, se establece
el Impuesto Sobre Néminas, cuyo objeto es la aplicacion del pago, que en efectivo 0 en
especie, realicen las personas Juridico- Individuales (fisicas) o Juridico-Colectivas
(morales), por concepto de remuneraciones al trabajo personal prestado bajo la
subordinacién de las mismas con caracter de patrén, que ejerzan legalmente en el
Estado de Morelos.

Conforme a los articulos 58 bis-9 y 58 bis-10 de la Ley General de Hacienda, los
recursos que se generen por el pago del Impuesto Sobre NOminas, son destinados para
integrar el Fondo de Competitividad y Promocién del Empleo, y que para el reconocimiento,
aplicacién y administracién de dichos recursos, se constituyé un Fideicomiso Ejecutivo y se
integro su Comité Técnico mediante acuerdo publicado en el Peridédico Oficial "Tierra y
Libertad" en su edicion namero 4508, de fecha 31 de enero del 2007.

El Comité Técnico del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad vy
Promocion del Empleo tiene, entre otras atribuciones especificas, la de autorizar los
programas y proyectos relativos al incremento de la competitividad y promocion del empleo,
con el objeto de autorizar la aplicacion y destino de los recursos que integran al Fondo,
atribucion que se encuentra plasmada en el Reglamento del Comité Técnico del
Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocién del Empleo, publicado
en el Periddico Oficial "Tierra y Libertad” numero 4515, de fecha 28 de febrero del 2007,
razén por la que aunado el caso de ser necesario eficientar y agilizar el procedimiento
existente para la aprobacién de apoyos y comprobacién de la ejecucidon de proyectos
soportados con recursos de este Fondo, con la oportunidad y rapidez requerida por los
diferentes sectores de la sociedad que soliciten apoyo de este Fondo, se expiden los
siguientes:

Lineamientos para la aprobacion de Apoyos y Comprobacién de la ejecuciéon de
Proyectos soportados con Recursos del Fondo de Competitividad y Promocion
del Empleo del Estado de Morelos
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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. OBJETO

Los presentes Lineamientos, tienen por objeto establecer los requisitos minimos,
que deberdan cumplir quienes sean apoyados con los recursos del Fondo de
Competitividad y Promocion del Empleo, asi como los mecanismos de comprobacion
en la ejecucion de proyectos apoyados con recursos del FIDECOMP.

Articulo 2. Para efecto del presente Instrumento Juridico, se entendera por;

I. Dependencias.- Las Secretarias Yy Dependencias del Poder Ejecutivo

Estatal;

II. Entidades.- Los Organismos Publicos Descentralizados y Desconcentrados, las
Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria y los Fideicomisos Publicos del Poder
Ejecutivo Estatal;

lll. Fondo.- El Fondo de Competitividad y Promocion del Empleo;

IV. FIDECOMP.- El Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocion

del Empleo;

V. Comité Técnico.- EI Comité Técnico del FIDECOMP;

VI. Director General.- El Director General del FIDECOMP;

VII. Secretario Técnico.- El Secretario Técnico del Comité Técnico del FIDECOMP.

VIII. Proyecto, Accion o Programa.- A ctividades coordinadas y/o programadas que se

dirigen al cumplimiento de uno o varios objetivos coincidentes con los fines del

Fondo;

IX. Proponente.-Seran las dependencias y entidades estatales, ayuntamientos,
asociaciones y camaras empresariales, colegios y asociaciones de profesionistas,
asociaciones civiles y sociales, instituciones académicas y de investigacion, organismos
no gubernamentales, asi como personas fisicas o0 morales, que estén legalmente
registradas o constituidas, segun sea el caso, en el Estado de Morelos ,y que presenten un
programa, un proyecto o una accion.

X. Ejecutor.- Seran en su caso, todas aquellas dependencias y organismos
gubernamentales, estatales y municipales, asociaciones y camaras empresariales, colegios
y asociaciones de profesionistas, asociaciones civiles y sociales, instituciones acadéemicas
y de investigacion, organismos no gubernamentales, que por sus atribuciones pueden
tener delegada por un Proponente la aplicacion directa, total o parcial, de los recursos
autorizados a un proyecto.

XI. Competitividad.- Capacidad de atraer y retener inversiones y talento.

XIl. Grupo de Apoyo Técnico.- Es el Grupo Técnico, cuya integracion es

determinada anualmente por el Comité Técnico, y que tiene entre sus funciones,

apoyar en el analisis, revision y dictaminacion de los proyectos apoyados con
recursos del FIDECOMP.

XIll. Ficha de Prefactibilidad.- Es el documento mediante el cual el Proponente realiza
la propuesta de un Proyecto y argumenta el cumplimiento del mismo a los criterios de
elegibilidad establecidos en los presentes lineamientos.

XIV. Proyecto Pertinente.- Es el resultado mediante el cual, el Comité Técnico
determina el cumplimiento de un Proyecto a los criterios de elegibilidad.
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XV. Ficha Técnica.- Documento mediante el cual, el Proponente presenta la
informacion fundamental que define, justifica socialmente y da viabilidad al proyecto,
soportada por un Expediente Técnico.

XVI. Expediente  Técnico.- Conjunto de documentos que deberd anexar el
Proponente a la Ficha Técnica, como soporte de las caracteristicas, la viabilidad y el
beneficio social del Proyecto.

XVII. Cartera de Proyectos.- Es la relacion que se integra de los diferentes
proyectos, acciones o programas presentados, que han sido evaluados como Proyecto
Pertinente, que han recibido la aprobacion de su Ficha Técnica y Expediente por parte del
Comité Técnico, y que eventualmente podran ser financiados con recursos del Fondo.

XVIIIl. Convenio de Colaboracién.- Es el documento Legal acordado entre el
FIDECOMP vy el Proponente, en el que ambas partes aceptan una serie de derechos y
obligaciones, con el objeto de regir el otorgamiento de recursos del Fondo a un Proyecto,
Programa o accion y la ejecucion del mismo de conformidad a las instrucciones del Comité
Técnico.

XIX.  Programa de Ejecucion.- Es el documento que forma parte del expediente
técnico y del Convenio de Colaboracién, mediante el cual el Proponente se compromete
a aplicar los recursos en los conceptos y plazos durante el periodo de ejecucion aprobado,
mismo que contendra si el caso lo requiere, tablas de amortizacién y programa de pagos
firmados por el Proponente o su representante legal.

XX. Informe de Avance.- Es la presentacion por parte del Proponente del
Formato de Avance Fisico-Financiero y documental comprobatoria, mediante el cual
informa obligatoriamente y en la periodicidad fijada en este Informe, al Comité Técnico a
través del Director General, de las actividades ejecutadas en cumplimiento al Programa de
Ejecucion del proyecto, programa o accion que el Comité Técnico hubiere aprobado.

Articulo 3. SUJETOS DE APOYO. Seran todas aquellas dependencias y entidades
gubernamentales estatales, ayuntamientos, asociaciones y camaras empresariales,
colegios y asociaciones de profesionistas, asociaciones civiles y sociales, instituciones
académicas y de investigacion, organismos no gubernamentales, asi como personas
fisicas 0 morales, que estén legalmente registradas o constituidas en el Estado de Morelos,
y que presenten un proyecto, un programa o una accion que tenga como objetivo promover
la competitividad o la creacion de empleo en el Estado de Morelos.

Articulo 4. Cuando el sujeto de apoyo sea una empresa, ya sea bajo la figura de
persona fisica o moral, ésta debe aportar al menos el 50% del valor total del proyecto.
El FIDECOMP podra aportar el resto, siendo el apoyo preferentemente bajo el esquema
de financiamiento, y con los mecanismos que el Comité Técnico determine. Cuando
el proyecto genere un amplio beneficio social y se muestre fehacientemente que el
proyecto no es financieramente viable sin el apoyo de recursos publicos, podra ser
beneficiado con un apoyo combinado de financiamiento y apoyo directo, no pudiendo ser
este ultimo mayor al 25% del valor total del proyecto.

Articulo 5. Un proyecto sera evaluado como Proyecto Pertinente para incluirse a la
Cartera de Proyectos del FIDECOMP, si reune los siguientes Criterios de Elegibilidad:
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v Estratégico: Debe ayudar a alcanzar los objetivos del Fondo, en los términos que
se definen en el Plan Estatal de Desarrollo, privilegiando aquellos proyectos, programas o
acciones que generen un mayor numero de empleos y/o impulsen la competitividad del
Estado de Morelos.

v Regional: Debera desarrollarse dentro del Estado de Morelos. EI proyecto
debera tener como area de influencia varias localidades y preferentemente mas de un
municipio. Podré existir el caso de algun proyecto de alcance inicialmente municipal, pero
que debido a sus caracteristicas pueda ser replicado a escala regional o estatal.

v Sustentable: Debe caracterizarse por la implementacion de mecanismos que
procuren su permanencia y desarrollo en el tiempo, asi como privilegiar la autogeneracion
de recursos. Podra atender las necesidades o aprovechar las oportunidades actuales, sin
comprometer el bienestar de las generaciones futuras.

v Socialmente Rentable: Debe mostrar claramente el Beneficio Social que generara.

Articulo 6.- Un proyecto, programa, estudio o accidén podra ingresar a la Cartera de
Proyectos, si en su etapa de analisis de Fichas, Expediente Técnico, Programa de
Ejecucion y Convenio de Colaboracion, se muestra que cumple segun sea el caso con:

. Factibilidad Juridica .- El proyecto se apega a los Lineamientos Estatales,
Municipales y/o Federales, aplicables en relacion al marco o giro del proyecto, accion o
programa de acuerdo con la legislacion vigente.

. Factibilidad Ambiental.- El Expediente Técnico presenta un analisis del impacto en
materia ambiental, en donde se prevén y minimizan los efectos causados al entorno, en el
caso de que en el Proyecto, Accidon o Programa se contemple la ejecucién o rehabilitacion
de infraestructura.

. Factibilidad Financiera.- El Expediente Técnico presenta de manera ordenada y
sistematizada, toda la informacion de caracter monetario en un calendario razonable.

. Factibilidad Comercial.- Cuando sea el caso, el Expediente Técnico presenta un
analisis de lademanda y las condiciones de mercado que el proyecto busca atender.

. Factibilidad Técnica.- El Expediente Técnico exhibe la disponibilidad por parte del
proponente, de los recursos y elementos tangibles como tecnologias y herramientas, asi
como el capital humano con los conocimientos, habilidades y experiencia necesarios
para la correcta planeacion, ejecucion, supervision y seguimiento del Proyecto, accion o
programa.
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CAPITULO II. PROCEDIMIENTO DE INGRESO DE UN PROYECTO A LA
CARTERA DE PROYECTOS DEL FIDECOMP.

Articulo 7. EI procedimiento para la presentacion, evaluacion e ingreso de un
Proyecto, Accion o Programa Pertinente en la Cartera de Proyectos ante el FIDECOMP,
sera el siguiente:

1. El Proponente, debera llenar los formatos de Fichas de Prefactibilidad y
Técnica del Proyecto, Accion o Programa que a su juicio cumple con los
Criterios de Elegibilidad establecidos en el Articulo 5 de estos Lineamientos,
debidamente requisitados y firmados, para que sean evaluadas por el Comité
Técnico su pertinencia de ingreso a la Cartera de Proyectos.

2. Las Fichas de Prefactibilidad y Técnica deberan ser entregadas formalmente
al Secretario de Economia, en su calidad de Secretario Técnico del
FIDECOMP, en version electronica e impresa debidamente firmadas por el
Proponente, con los datos de contacto del Proponente y la siguiente
documentacion que igualmente integrara el expediente técnico:

a) Documento que acredite la personalidad, representacion, el registro o la
constitucién legal del Proponente en el Estado de Morelos, y documentacion legal del
Proyecto, Accion o Programa.

b) Descripcion general del proyecto, accion o programa, en el caso en que aplique, se
deberan incluir mapas, memoria descriptiva, esquemas, planos, anteproyecto, proyecto
ejecutivo y/o de referencia.

c) Resumen Ejecutivo.

d) Analisis de viabilidad socioecondmica con metodologia Costo-Beneficio y/o
Rentabilidad Social. En su caso, Analisis de Mercado y de Demanda o consulta a
potenciales beneficiarios y afectados.

e) Esquema Financiero del Proyecto, Accion o Programa.

f) Proyecto de adquisicion de terrenos o afectaciones, en su caso, asi como
acreditacion de Tenencia y Uso del Suelo.

g) Desglose detallado y descriptivo de los costos por catdlogo de conceptos y/o
presupuestos: Capital de trabajo, Equipamiento a adquirir o a utilizar, Infraestructura a

ocupar o a realizar, etcétera, en el caso en que apliquen.
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h) Analisis de impacto en materia ambiental, en su caso.

i) Programa del tiempo de ejecucion y erogacion de recursos del proyecto, por
concepto y calendario de ministraciones en su caso.

j) Proyecto de Convenio de Colaboracion.

k) Cualquier otra documentacion que a juicio del Proponente, aporte elementos para la
evaluacion de la viabilidad de su solicitud.

3. En caso de que un proponente no presente firmadas algunas de las Fichas
de Prefactibilidad y/o Técnica o no presente debidamente cumplimentado con
los requisitos solicitados la informacion necesaria para integrar el expediente
técnico, no se aceptara a tramite su propuesta.

4. El Grupo de Apoyo Técnico, en un plazo no mayor a treinta dias habiles,
revisara las Fichas de Prefactibilidad y Técnica, sus anexos incluido el
proyecto de Convenio de Colaboracion y emitira un Dictamen, mismo que
preferentemente enviara por medios electrénicos a los miembros del Comité
Técnico, para que sean presentados por conducto del Secretario Técnico o
Director General en Sesion de Comité Técnico, ya sea Ordinaria o0
Extraordinaria, para su analisis y determinacidén, en cuya sesion se podra
contar con la presencia del proponente.

5. El Secretario Técnico podra convocar a Sesion Extraordinaria del Comité
Técnico, en caso de que a su juicio, la evaluaciéon de la Pertinencia de
ingreso de un proyecto, Accidn o Programa asi lo amerite.

6. El Comité Técnico determinara acerca de la Pertinencia del ingreso del
Proyecto, Accion o Programa a la Cartera de Proyectos del FIDECOMP, en
apego a lo establecido en los presentes Lineamientos asi como en el
Reglamento del Comité Técnico del FIDECOMP.

7. La determinacion del Comité Técnico respecto al ingreso de un Proyecto,
Accion o Programa presentado por el Proponente, se le notificara por escrito
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la resolucion del
Comité Técnico, y podra ser:




GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
FIDEICOMISO EJECUTIVO DEL FONDO DE
COMPETITIVIDAD Y PROMOCION DEL EMPLEO

MORELOS

PODER EJECUTIVO

a. Proyecto Pertinente para ingresar a la Cartera de Proyectos de FIDECOMP, en cuyo
caso se otorgara un plazo de cinco dias habiles para que el Proponente
comparezca a suscribir el Convenio de Colaboracion igualmente aprobado.

b. Se pospone la determinacion para solicitar mayor informacion y/o realizar un
analisis con mayor detalle y profundidad.

c. Rechazo a la inclusidon del proyecto a la Cartera de Proyectos. En este caso, se
notificaran los principales argumentos que condujeron a esta determinacion, el cual
no podra volver a presentarse ante el FIDECOMP.

Articulo 8. Aun cuando un proyecto, accion o programa haya sido incluido dentro de
la Cartera de Proyectos, este hecho no garantiza su ejecucion en el corto plazo. La
aprobacion de recursos a los proyectos de la Cartera de Proyectos, dependera de las
prioridades dictadas por el Comité Técnico, asi como de la suficiencia presupuestaria del
Fondo.

CAPITULO Ill. DE LA FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACON Y LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Articulo 9. En los casos de aprobarse el ingreso de un Proyecto, Accidn o
Programa a la Cartera de Proyectos, el Comité Técnico igualmente aprobara
preferentemente en la misma sesion, la suscripcion del Convenio de Colaboracion y el
Programa de Ejecucion del Proyecto, que deberan ser consistentes con el planteamiento
realizado en las Fichas y Expediente Técnicos, lo cual corresponderéa vigilar al Director
General.

Los documentos deberan especificar claramente el desglose de aplicacion de los
recursos por conceptos, el periodo de validez de la colaboracién y los detalles para
la transferencia de recursos, de conformidad a la informacién contenida en el Expediente
Técnico.

En el caso de aquellos proyectos, acciones o0 programas gue un proponente presenta
para financiar proyectos productivos de terceros, los fondos aprobados deberan ser
entregados al Instituto Morelense para el Financiamiento del Sector Productivo (IMOFI) o
a quien el Comité Técnico instruya, para que a su vez disperse los recursos y recupere los
créditos otorgados. Los recursos recuperados incluidos sus accesorios, podran
permanecer en el IMOFI o bien en la instancia que el Comité Técnico instruya para seguir
operando el programa. Los recursos no aplicados deberan devolverse al FIDECOMP.
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Articulo 10. El Convenio de Colaboracién y el Programa de Ejecuciéon del Proyecto,
se elaborara por parte del Grupo de Apoyo Técnico, para su procedencia y de conformidad
a los términos aprobados por el Comité Técnico.

Articulo 11. Una vez recibidos los documentos definitivos tanto del Convenio de
Colaboracién debidamente suscrito como el Programa de Ejecucién igualmente firmados
en los términos aprobados por el Comité Técnico, se presentaran en via de informe ante el

Comité Teécnico en la siguiente Sesion Ordinaria inmediata posterior a la fecha de su
suscripcion; en el caso de que el Proponente solicite modificar en forma alguna los términos
originalmente aprobados, se debera obtener la aprobacion del Comité Técnico.

Articulo 12. En la misma Sesion en la que se apruebe el Convenio de Colaboracion
y el Programa de Ejecucion, el Comité Técnico girara las instrucciones pertinentes a la
Fiduciaria, para la liberacion de los recursos correspondientes, las cuales seran notificadas
por el Director General, una vez firmado el Convenio de Colaboracién.

Articulo 13. Con base en Ila informacion asentada en el Convenio y el
Programa de Ejecucion aprobados, las transferencias se realizaran en las ministraciones de
acuerdo a las tablas de amortizacion y calendario de ejecucion que determine el Comité
Técnico, a la cuenta que indique el Proponente, de la cual la titularidad debera ser
congruente con la naturaleza del mismo.

Articulo 14. El Director General notificara al Proponente de la aprobacion del
Convenio de Colaboracion y Programa de Ejecucion, en un plazo de 5 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la celebracién de la Sesion del Comité Técnico, a la
gue hace referencia el articulo 9 de los presentes lineamientos.

Si al término de 5 dias habiles posteriores a la notificacion, el Convenio de
Colaboracion o los anexos que le componen segun sea el caso, no es firmado por el
Proponente, el Comité Técnico podra cancelar los recursos aprobados para el proyecto, una
vez analizadas las causas que originaron dicha situacion.

Una vez firmado el Convenio de Colaboracién, el Programa de Ejecucion pasara
a formar parte integrante del mismo, como un Anexo.

Articulo 15. Una vez aprobados el Convenio de Colaboracién y el Programa de
Ejecucion, no podran ser modificados, exceptuando los casos en los que el Comité Técnico
asi lo determine.

\ . |




GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
FIDEICOMISO EJECUTIVO DEL FONDO DE
COMPETITIVIDAD Y PROMOCION DEL EMPLEO

MORELOS

PODER EJECUTIVO

CAPITULO IV. COMPROBACION DE PROYECTOS EJECUTADOS CON
RECURSOS DEL FONDO DE COMPETITIVIDAD Y PROMOCION DEL EMPLEO.

Articulo 16. En la ejecucidn, control y contabilizacion de la aplicacion de los recursos
que otorgue el FIDECOMP, seran aplicables en lo conducente las disposiciones legales
estatales, asi como las normas de caracter federal, en los casos en que para el proyecto,
confluyan recursos del Gobierno Federal. Es responsabilidad del Proponente, ajustarse en
todo momento a estos lineamientos, al Convenio de Colaboracion respectivo y a cualquier
otra normatividad aplicable, desde la firma del mismo y hasta concluida la ejecucion del
proyecto, por lo que sera responsabilidad del proponente y/o ejecutor las erogaciones y
gasto del proyecto previamente descritos en el catadlogo de conceptos autorizados por el
Comité Técnico, dichas erogaciones deberan ser congruentes a costos reales. Cualquier
cambio en los conceptos debera ser notificado previamente por escrito en donde se
expondran las causas de justificacién ante el Comité Técnico del Fideicomiso.

Articulo 17. Seréa labor del Director General del Fideicomiso, dar seguimiento a la
Ejecucion de los proyectos y podra solicitar la comprobacion total del proyecto incluso de
recursos aportados por el proponente cuando asi lo considere necesario.

Articulo 18. El Informe de Avance y el Formato de Avance Fisico-Financiero,
incluidas las visitas fisicas de control, seran los documentos basicos para la revision,
control y seguimiento del proyecto, por parte del Comité Técnico del Fideicomiso.

Articulo 19. El proponente deberd presentar al Director General, el Informe de
Avance de acuerdo al calendario establecido en el Convenio de Colaboracién y autoriza
al FIDECOMP para que éste ante cualquier persona fisica o moral, pueda solicitar la
informacion necesaria que permita verificar el debido cumplimiento del ejercicio del gasto
con recursos de FIDECOMP.

Articulo 20. El Informe de Avance que debera ser en base a las fichas, expediente
técnico, convenios, programa de ejecucion del proyecto y dentro del calendario pactado
para este efecto, se presentara en el formato que para tal efecto emita el FIDECOMP,
debiendo contener o venir acompafado, de manera enunciativa mas no limitativa, por lo
siguiente:

~a) El Formato de Avance Fisico-Financiero, el cual debera ser debidamente
firmado por el Proponente.

b) Copia fotostatica certificada de los comprobantes fiscales, que acrediten la
aplicacion de los recursos aportados por el FIDECOMP, debidamente relacionados y
ordenados.

c) Memoria fotografica, en su caso.
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El Proponente es responsable de integrar y presentar apropiadamente todos y cada
uno de los comprobantes correspondientes, y presentarlos de acuerdo a las tablas de
amortizacion y programa de ejecucion del proyecto, con oportunidad y de manera oficial a
través del Informe de Avance a la Direccién General.

Articulo 21. El proponente debera requisitar el Formato de Avance fisico-Financiero
en consistencia con el Programa de Ejecucion aprobado y con la documental comprobatoria
que presenta.

Articulo 22. El Secretario Técnico y/o el Director General podran indistintamente y en
cualguier momento, solicitar al Proponente un informe especifico, con la informacion que
considere necesaria para presentar al Comité Técnico.

Articulo 23. Al finalizar la ejecucion del proyecto, accion o programa, el Proponente
debera elaborar un informe final para el Comité Técnico, en el cual, se concluya la
presentacion de la informacion referente a la ejecucion del proyecto.

Articulo 24. El Director General podra realizar, en cualquier momento durante y
posterior a la ejecucion del proyecto, por si 0 a través de la persona que designe,
inspecciones fisicas para verificar la correcta aplicacion de los recursos.

CAPITULO V. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PROPONENTES.
Articulo 25. Los Proponentes tendran los siguientes derechos:

I. Recibir con oportunidad los recursos aprobados por el FIDECOMP, para
ejercerlos de conformidad con las presentes Reglas de Operacion, y

Il. Recibir asesoria por parte del Comité Técnico a través de los medios, entes o
mecanismos que para este objetivo se defina, cuando asi lo solicite, para facilitar la
presentacion de proyectos y, en su caso, la correcta aplicacion de los recursos.

Articulo 26. Son obligaciones de los proponentes:

l. Dar cumplimiento a lo establecido en los presentes Lineamientos;

Il. En su caso contar con un representante legal, que tenga plenas facultades
para suscribir el Convenio correspondiente;

Ill.  Suscribir el Convenio correspondiente dentro del plazo sefialado en los
presentes Lineamientos;
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IV. Tener una cuenta bancaria especifica para la administracion y ejercicio de los
recursos otorgados, que genere rendimientos financieros, de la cual la titularidad debera ser
congruente con la naturaleza del proponente y/o ejecutor.

V. Presentar el comprobante correspondiente a la aportacion recibida,
debidamente firmado por quien corresponda, en congruencia con la naturaleza del
proponente y/o ejecutor;

VI. Abstenerse de utilizar los recursos aportados en conceptos que no tengan
relacion estricta con el proyecto aprobado, de acuerdo al convenio de colaboracion;

VII. Informar previa y oportunamente al Comité Técnico, las modificaciones que por
causas de fuerza mayor, deban hacerse al proyecto.

VIIIl. Preparar y presentar ante el Comité Técnico, a través del Director
General, la comprobacion de la ejecucion de los recursos de conformidad con los
Informes de Avance considerados en los presentes Lineamientos; tomando en
consideracion la fecha de entrega de los recursos.

IX. Presentar un informe final a la conclusién del proyecto,

X. Realizar los reintegros por concepto de recursos no devengados, asi como de
los intereses generados.

XI. Incluir en los instrumentos de publicacién de la ejecucién de los proyectos, el logo
del FIDECOMP, del Gobierno del Estado de Morelos, de Orgullo Morelos y los demas que
se le indiquen.

CAPITULO VI. SANCIONES.

Articulo 27. En caso de incumplimiento al Convenio de Colaboracion por el
Proponente, el Comité Técnico podra determinar la cancelacion del apoyo al proyecto, y
podra solicitar el reintegro total o parcial de los recursos que hasta ese momento se hayan
otorgado para la ejecucion del proyecto, previa notificacion realizada al Proponente en el
que se le indicard la forma y los plazos para realizar el reintegro, el Convenio de
Colaboracién expresara para los casos de incumplimiento, el porcentaje o cantidad a
pagar por concepto de gastos administrativos, de requerimiento, aplicacion de clausulas
penales que al caso corresponda tanto por el incumplimiento al Convenio de Colaboraciéon
como por el retraso injustificado en la entrega de los reintegros solicitados al Proponente.
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Articulo 28. En caso de cancelacion del apoyo a algun proyecto, accidon o programa,
ademas de las medidas del articulo anterior y que resulte de causa negligente y/o dolosa
a cargo del Proponente, de sus representantes y/o trabajadores, quedara impedido de
presentar proyectos ante el FIDECOMP en los tres afios posteriores siguientes al de la
notificacion de dicha cancelacion.

CAPITULO VII. INSTANCIA DE CONTROL, VIGILANCIA Y FISCALIZACION DE
LOS RECURSOS.

Articulo 29. La Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado, en el marco de
sus atribuciones, sera la instancia encargada de la revision y evaluacion sobre la aplicacion
de los recursos. Lo anterior, sin perjuicio de las facultades de fiscalizacion que al efecto
tiene concedidas la Auditoria Superior Gubernamental del H. Congreso del Estado.

Articulo 30. Atendiendo a la naturaleza del Fideicomiso, las funciones de revision y
evaluacion sobre la aplicacion de los recursos que se aporten a proyectos ejecutados por
dependencias o entidades del Poder Ejecutivo Estatal, seran realizadas por el 6rgano de
control interno de las mismas. En el caso de dependencias y entidades municipales, asi
como asociaciones y camaras empresariales, colegios y asociaciones de profesionistas,
asociaciones civiles y sociales, instituciones académicas y de investigacion, organismos no
gubernamentales, asi como personas fisicas o0 morales, las funciones de revision vy
evaluacion sobre la aplicacion de los recursos seran realizadas por la Comisaria Publica del
Fideicomiso en el &mbito de sus facultades.

TRANSITORIOS

Primero. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir de la fecha de su
publicacién en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del Gobierno
del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Segundo. Se abrogan los Lineamientos para la Aprobacion de Apoyos vy
Comprobacion de la Ejecucion de Proyectos Apoyados con Recursos del Fondo de
Competitividad y Promocion del Empleo del Estado de Morelos, publicados en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 4933 de fecha 23 de noviembre de 2011,
expedidos por el Comité Técnico del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de
Competitividad y Promocion del Empleo del Estado de Morelos en apego a su
Reglamento. Se derogan aquellas disposiciones de igual o menor rango que se
opongan a lo establecido en los presentes Lineamientos.

Tercero. Los Lineamientos que se emiten regiran a los proyectos que ingresen
a partir de su vigencia; los proyectos que se encuentren en tramite y hayan sido pre-
aceptados con anterioridad al inicio de la vigencia de los presentes Lineamientos,
éstos continuaran hasta su conclusion rigiendose por los Lineamientos bajo los cuales

fueron evaluados.
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Leido por los que intervienen, lo firman de conformidad en tres tantos originales
en la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a los trece dias del mes de diciembre del afio
dos mil doce.

C. Armando Haddad Giorgi

Presidente Suplente del Comité Técnico
Lic. Julio Mitre Cendejas

Secretario de Economia y
Secretario Técnico del Comité Técnico
Lic. Adriana Flores Garza
Secretaria de Hacienda y

VOC6_1| del Comité Técnico
C. Guillermo Leon Flores

Miembro del Sector Empresarial
y Vocal Propietario del Comité Técnico
Ing. Mario Laiseca Viruega
Miembro del Sector Empresarial
y Vocal Propietario del Comité Técnico
Lic. David Veladzquez Velazquez
Subsecretario de Planeacion de la Secretaria de Hacienda
y Director General del Fideicomiso
C.P. Ana Maria Vélez Fernandez
Comisaria Publica Honorifica del Fideicomiso
Fondo de Competitividad y Promocién del Empleo
Rubricas

En consecuencia remitase al C. Licenciado David Velazquez Velazquez, Director General del
Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocion del Empleo, para que en su
uso de las facultades que le confiere en el Reglamento del Comité Técnico del Fideicomiso
Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocién del Empleo, disponga a publicar los
presentes Lineamientos en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”.

Atentamente

El Director General del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y
Promocién del Empleo.

Lic. David Velazquez Veladzquez




