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Al margen izquierdo un Escudo del Estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- MORELOS.-
PODER EJECUTIVO.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO
70, FRACCION XVII, XXVI Y XLlI, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 105 Y
106, DE LA LEY DE ATENCION Y REPARACION A
VICTIMAS DEL DELITO Y DE VIOLACIONES A LOS
DERECHOS HUMANOS PARA EL ESTADO DE
MORELOS; 2, 5, 9, 10, 13, FRACCION XX Y XXI, 17
Y 76, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MORELOS;Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En fecha nueve de enero de 2013, se publicé en
el Diario Oficial de la Federacién la Ley General de
Victimas que es de orden publico, de interés social y
observancia en todo el territorio nacional, en términos
de lo dispuesto por los articulos lo., parrafo tercero,
17, y 20, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, Tratados Internacionales celebrados y
ratificados por el Estado Mexicano, y otras leyes en
materia de victimas.

Dicha Ley obliga, en sus respectivas competencias,
a las autoridades de todos los ambitos de Gobierno, y
de sus poderes constitucionales, asi como a
cualquiera de sus oficinas, Dependencias, Organismos
o Instituciones Publicas o Privadas que velen por la
proteccion de las victimas, a proporcionar ayuda,
asistencia o reparacion integral.

Ahora bien, es el caso que el pasado dia tres de
mayo de 2013, mediante Decreto publicado en el
Diario Oficial de la Federacion, se reformaron los
articulos del 1 al 180 y se derogaron los articulos del
181 al 189 de la citada Ley General de Victimas.

Considerando lo anterior, en el estado de
Morelos, con fecha diecisiete de julio de 2013, se
publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, la
Ley de Atencion y Reparacion a Victimas del Delito y
de Violaciones a los Derechos Humanos para el
Estado de Morelos, la que es de orden publico, interés
social y de observancia general en el Estado de
Morelos, en términos de lo dispuesto por los articulos
lo., parrafo tercero, 17, y 20, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Tratados
Internacionales celebrados vy ratificados por el Estado
Mexicano, y otras leyes en materia de victimas y tiene
diversos objetivos, en los que se destacan:

a) Regular, reconocer y garantizar los derechos
de las victimas del delito y violaciones a Derechos
Humanos, en especial el derecho a la asistencia,
proteccidn, atencion, verdad, justicia, reparacion
integral, restitucion de los derechos violados, debida
diligencia, no repeticion y todos los demas derechos
consagrados en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en los Tratados Internacionales de
Derechos Humanos de los que los Estados Unidos
Mexicanos es parte, en la Ley General de Victimas y
demas instrumentos de Derechos Humanos vinculantes
para el Estado de Morelos;

b) Establecer y coordinar las acciones y medidas
necesarias para promover, respetar, proteger, atender,
garantizar, impulsar y propiciar el ejercicio efectivo y
constante de los derechos de las victimas mediante el
establecimiento de principios rectores, ejes de accion
y mecanismos de coordinacion entre el Estado y sus
Municipios, independientemente de la coordinacion
gue se articule con la Federacion;

¢) Implementar los mecanismos para que todas las
autoridades estatales en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplan con las obligaciones de prevenir,
investigar, sancionar y lograr la reparacion integral, velar
por la proteccion de las victimas, a proporcionar ayuda,
asistencia o reparacion integral;

d) Garantizar un efectivo ejercicio del derecho de
las victimas a la justicia en estricto cumplimiento de
las reglas del debido proceso;

e) Establecer los deberes y obligaciones especificos
a cargo de las autoridades y de todo aquel que
intervenga en los procedimientos relacionados con las
victimas, y

f) Establecer las sanciones que correspondan al
incumplimiento por accién o por omision de cualquiera
de las disposiciones fijadas en la propia Ley.

Es el caso, que por virtud del articulo 102, de la
citada Ley Estatal, se crea la Comisién Ejecutiva de
Atencion y Reparacién a Victimas del Estado de
Morelos, como Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con funciones y objeto de
coordinar los instrumentos, politicas, servicios y
acciones para garantizar los derechos en materia de
Atencion y Reparacion a Victimas del Delito y de
Violaciones a los Derechos Humanos, con autonomia
técnica, ejecutiva, administrativa, presupuestal y de
gestion, para la consecuciébn de su objeto, la
realizacion de sus funciones y la emisién de los actos
de autoridad que conforme a su normatividad
correspondan.
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En este orden de ideas, el articulo 105, de la
referida Ley de Atencién y Reparacién a Victimas del
Delito y de Violaciones a los Derechos Humanos para
el Estado de Morelos, prevé que para coadyuvar a la
citada Comision Estatal Ejecutiva y fungir como
vinculo con las secretarias, dependencias y entidades
de la Administracion Publica Estatal, el Titular del
Poder Ejecutivo del Estado integrara, con fundamento
en ejercicio de las facultades que se le otorgan en la
Ley Organica de la Administracion del Estado de
Morelos, una Comisién Intersecretarial, compuesta por
los Titulares de las Secretarias de Gobierno,
Hacienda, Educacion, Salud y Cultura o cualquiera
otra, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo que al
efecto emita el Gobernador Constitucional del Estado.

La Comision Intersecretarial, se constituira
como 6rgano consultivo y de coordinacion operativa
de la Comision Ejecutiva Estatal, coadyuvando a la
concrecién de los objetivos de esta Ley, a efecto de
consolidar la planeacioén, establecimiento y realizacion
de las politicas publicas, acciones y medidas
conjuntas necesarias.

Por su parte, el articulo 106 de ese mismo
ordenamiento legal, sefiala que la Comision
Intersecretarial, para su adecuada funcion, tendra las
siguientes atribuciones: |. Las que en términos del
presente ordenamiento correspondan al Poder
Ejecutivo, con excepcion de las que no sean
delegables; Il. La coordinacion y colaboracion entre las
instituciones, Entidades Publicas Estatales vy
Municipales, Organismos Auténomos encargados de
la proteccion, ayuda, asistencia, atencion, defensa de
los Derechos Humanos, acceso a la justicia, a la
verdad y a la reparacioén integral de las victimas; lIl.
Formular propuestas a la Comisién Ejecutiva Estatal
sobre la elaboracion del Plan de Atencion vy
Reparacién Integral a Victimas y demas instrumentos
programaticos relacionados con la proteccién, ayuda,
asistencia, atencion, defensa de los Derechos
Humanos, acceso a la justicia, a la verdad y a la
reparacion integral de las victimas; IV. Integrar los
Comités Especiales y los que sean necesarios para el
desempefio de sus funciones; V. Impulsar la
participacién de la comunidad en las actividades de
atencion a victimas; VI. Proponer a la Comision
Ejecutiva Estatal la emision de criterios de
cooperacion y coordinacién para la atencion médica,
psicoldgica y juridica de las victimas del delito, asi
como la gestoria de trabajo social respecto de las
mismas; VII. Fomentar la cultura de respeto a las
victimas y a sus derechos; VIII. Adoptar estrategias de
coordinacién en materia de combate a la corrupcion y
de atencion a victimas; IX. Proponer programas de
cooperacion internacional en materia de atencion a
victimas; X. Promover la uniformidad de criterios
juridicos al interior del Poder Ejecutivo del Estado en
las materias que regula esta Ley, y XI. Las demas que
le otorga esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Ahora, la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Morelos fue publicada en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5030, con
fecha veintiocho de septiembre de 2012, a fin de dotar
de una nueva estructura gubernamental al estado de
Morelos como parte de la Nueva Visién de esta
Administracion Publica.

De ahi que considerando que de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 5, 17 y 76 de la
citada Ley Organica, el Gobernador del Estado es el
Titular de la Administracién Publica y a él corresponden
originalmente todas las facultades establecidas en los
ordenamientos juridicos relativos al Estado, siendo
ademas que se encuentra facultado para crear,
mediante Reglamento, Decreto o Acuerdo, los
Organos Desconcentrados, Consejos, Comisiones,
Comités y demés érganos de apoyo al desarrollo de
las actividades de la Administracion Publica del
Estado.

Es que resulta necesario la emision del presente
instrumento, a fin de dar cumplimiento a la obligacion
contenida a cargo del suscrito titular del Poder
Ejecutivo Estatal, en el aludido precepto 105 de la
referida Ley de Atencién y Reparacién a Victimas del
Delito y de Violaciones a los Derechos Humanos para
el Estado de Morelos, e integrar la Comision
Intersecretarial del Poder Ejecutivo para coadyuvar a
la Comisién Estatal Ejecutiva y fungir como vinculo
con las secretarias, dependencias y entidades de la
Administracidon Puablica Estatal, considerando para ello
los principios de simplificaciéon, agilidad, economia,
informacién, precision, legalidad, transparencia,
austeridad e imparcialidad, en estricto respeto a los
Derechos Humanos, que deben regir a los actos y
procedimientos de la administracion publica, en
términos del articulo 8 de la Ley Organica en comento;
asi como aquellos principios contenidos tanto en la
Ley General de Victimas y su homdéloga estatal.

Maxime cuando el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018 prevé en su Eje Rector ndmero uno
denominado “Morelos Seguro y Justo”, como un
objetivo estratégico, brindar proteccion especial a las
victimas u ofendidos del delito.

Siendo necesario considerar que la vivencia de
un delito es una situacion de alto estrés que conmueve
profundamente a la persona que sufre la conducta
violenta cualquiera que sea el tipo y las circunstancias
delictivas. Estas situaciones se agravan en los casos
de vulnerabilidad de la victima, por el grado de
conocimiento autor-victima (familiar) y en las
circunstancias de impunidad del delincuente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he
tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE INTEGRA LA
COMISION INTERSECRETARIAL DEL PODER
EJECUTIVO EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO
POR EL ARTICULO 105, DE LA LEY DE ATENCION
Y REPARACION A VICTIMAS DEL DELITO Y DE
VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS PARA
EL ESTADO DE MORELOS.

Articulo 1. Se integra la Comisién Intersecretarial
del Poder Ejecutivo, en cumplimiento a lo dispuesto
por el articulo 105, de la Ley de Atencion y Reparacion
a Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos
Humanos para el Estado de Morelos, fijando en virtud
del presente instrumento su objeto, las bases de su
organizacioén y su funcionamiento.

Articulo 2. Ademas de las definiciones a que se
refiere el articulo 8, de la Ley de Atencion y
Reparacién a Victimas del Delito y de Violaciones a
los Derechos Humanos para el Estado de Morelos,
para los efectos del presente Acuerdo se entendera
por:

I. Comisién Intersecretarial, a la Comision
Intersecretarial de la Ley de Atencién y Reparacion a
Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos
Humanos para el Estado de Morelos;

Il. Gobernador del Estado, a la persona titular del
Poder Ejecutivo Estatal;

lll. Ley, a la Ley de Atencion y Reparacion a
Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos
Humanos para el Estado de Morelos;

IV. Ley General, a la Ley General de Victimas;

V. Ley Organica, a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos;

VI. Integrantes, a las personas integrantes de la
Comision Intersecretarial;

VII. Presidente, a la persona titular de la
presidencia de la Comision Intersecretarial o el
representante que designe al efecto, y

VIII. Secretario Técnico, a la persona titular de la
Secretaria Técnica de la Comision Intersecretarial.

Articulo 3. La Comision tiene por objeto,
coadyuvar con la Comision Ejecutiva Estatal y fungir
como vinculo con las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal, para el
cumplimiento de las obligaciones que establece la Ley
a cargo del Poder Ejecutivo Estatal.

Articulo 4. Ademas de lo previsto en el articulo
106 de la Ley, a la Comision Intersecretarial le
corresponderan las siguientes funciones:

I. Vigilar que se garantice en el despacho de los
asuntos competencia de las Secretarias, Dependencias
y Entidades del Poder Ejecutivo Estatal, el respeto a
los principios contenidos en la Ley y en la Ley
General;

II. Proponer, en coordinacion con la Comision
Ejecutiva Estatal, al Gobernador del Estado para su
expedicion, previa validacion y rdbrica de la
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo Estatal, los
proyectos de reglamentacién concerniente a los
procedimientos necesarios que permitan garantizar el
retorno de caracter voluntario, seguro y digno de las
victimas a su lugar de residencia, en términos del
articulo 27 de la Ley;

lll. Proponer al Gobernador del Estado, para su
expedicion, previa validacion y rdbrica de la
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo Estatal, el
proyecto del Programa de Proteccion de Victimas,
Testigos, Defensores y Defensoras de Derechos
Humanos y Servidores Publicos del Estado de
Morelos, en términos del articulo 29 de la Ley;

IV. Supervisar que las autoridades competentes
lleven a cabo las medidas necesarias para entregar a
los nifios, niflas y adolescentes victimas los
respectivos paquetes escolares y uniformes, para
garantizar las condiciones dignas y su permanencia en
el sistema educativo, en coordinacion con la Comision
Ejecutiva Estatal, conforme al articulo 40 de la Ley;

V. Vigilar que dentro de la Politica de Desarrollo
Social del Poder Ejecutivo, se garantice que toda
victima reciba los beneficios de dicha politica
conforme a sus necesidades, particularmente para
atender a las victimas que hayan sufrido dafios graves
como consecuencia del hecho victimizante, en
coordinacién con la Comision Ejecutiva Estatal,
conforme al articulo 44 de la Ley;

VI. Vigilar que las Secretarias, Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo Estatal, en sus
respectivos ambitos, formulen y apliquen politicas y
programas de asistencia, que incluyan oportunidades
de desarrollo productivo e ingreso en beneficio de las
victimas, destinando los recursos presupuestales
necesarios y estableciendo metas cuantificables para
ello;

VII. Procurar la coordinacion entre la Secretaria de
Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, la Comision
Ejecutiva Estatal y la Universidad Auténoma del
Estado de Morelos, para definir la estructura y
funcionamiento de la Casa de Memoria, en términos
del articulo 70 de la Ley;

VIIl. Coadyuvar con la Comisién Ejecutiva Estatal
en la elaboracién del Plan de Atencidn y Reparacion
Integral a Victimas;

IX.Vigilar la implementacion por parte de las
autoridades competentes, de la supervision de la
autoridad de acuerdo a los lineamientos del area de
Reinsercion Social y conforme a lo previsto por el
articulo 95 de la Ley;

X. Vigilar el cumplimiento por parte de las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, de las obligaciones
impuestas al Poder Ejecutivo en términos del articulo
98 de la Ley;

Xl. Vigilar 'y procurar que las Secretarias,
Dependencias y Entidades de salud publica, en el
ambito de sus respectivas competencias, otorguen el
documento que identifique a las victimas ante el
Sistema, conforme al Registro Estatal de Victimas, con
el fin de garantizar todos los derechos a los que se
refiere la Ley;

XIl. Proponer al Gobernador del Estado para su
expedicion, previa validacion y rdbrica de la
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo Estatal, el
proyecto del programa continuado de capacitacion y
formacién para servidores publicos que atienden
victimas en términos del articulo 134 de la Ley;
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XIll. Establecer e implementar a través de las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, en el dmbito de su
competencia, una estrategia integral de divulgacion de
los derechos de las victimas en todo el territorio estatal
gue permita a las mismas, a las organizaciones y a la
poblacién en general, el conocimiento de los derechos
contemplados en la presente Ley y otras normas
relacionadas;

XIV. Brindar apoyo técnico y asesoria a los
Municipios del Estado de Morelos, que asi lo soliciten,
con el fin de desarrollar bajo el principio de
corresponsabilidad las acciones contenidas en la Ley y
en la Ley General, y

XV. Las demas necesarias para el cumplimiento de
su objeto y que deriven de otros ordenamientos
normativos aplicables.

Articulo 5. La Comision Intersecretarial se
integrara por:

I. El Gobernador del Estado, quien la presidira
por si o por el representante que designe al efecto;

II. La persona titular de la Secretaria de
Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, quien fungird
como Secretario Ejecutivo;

lll. La persona titular de la Secretaria de Salud
del Poder Ejecutivo Estatal,

IV.La persona titular de la Secretaria de
Educacién del Poder Ejecutivo Estatal;

V. La persona titular de la Secretaria Cultura del
Poder Ejecutivo Estatal;

VI.La persona titular de la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, y

VII. La persona titular de la Procuraduria General
de Justicia del Estado de Morelos.

Los Integrantes podran designar a sus
respectivos suplentes, los que deberan contar con un
nivel minimo de Director General.

La Comision Intersecretarial, a través de su
Presidente, podra invitar a sus sesiones, con derecho
a voz, pero sin voto, a los representantes de las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, asi como a los de
instituciones, asociaciones, organizaciones y personas
expertas en la materia, con el objeto de realizar
aportaciones para su mejor desempefio y, en su caso,
cuando la naturaleza de los temas a ftratar asi lo
requieran.

Articulo 6. La Comisidon sesionara de forma
ordinaria por lo menos seis veces al afio y de forma
extraordinaria cuantas veces sea necesario a solicitud
de su Presidente y cuando la naturaleza de los
asuntos a tratar asi lo demande.

En la convocatoria respectiva se indicara el dia,
hora y lugar en que tendré verificativo la sesion. A ésta
se adjuntard el orden del dia y la documentacion
correspondiente de los asuntos a desahogar, los
cuales deberan ser enviados a los miembros de la
Comision con una anticipacién no menor a cinco dias
habiles, para las sesiones ordinarias, y a dos dias
habiles para las extraordinarias.

La Comision sesionara validamente con la
asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes y
los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los
miembros presentes, teniendo el Presidente voto de
calidad en caso de empate.

Para lo no previsto en el presente Acuerdo, se
estara a lo establecido por el Acuerdo que establece
los lineamientos para la convocatoria y desarrollo de
las sesiones ordinarias o0 extraordinarias de los
organos colegiados de la administracion central y de
los organismos auxiliares que integran el sector
paraestatal del Estado de Morelos.

Articulo 7. Corresponde al Presidente:

I. Presidir las sesiones de la Comision
Intersecretarial y representarla;

Il. Solicitar a la Comision Intersecretarial la
elaboracion de diagnésticos, encuestas, estudios y
andlisis en la materia;

lll. Someter a la Comisidn Intersecretarial, para la
definicion  de  alternativas de  solucibn o
recomendacion, &areas de oportunidad relacionadas
con su objeto;

IV. Presentar a consideracién de la Comision
Intersecretarial la integracién de los Comités Especiales y
los que sean necesarios para el desempefio de sus
funciones, de conformidad con la Ley;

V. Fomentar, en coordinacion con el resto de
Unidades Administrativas del Poder Ejecutivo obligadas
en términos de la Ley, la realizacion de foros en la
materia en los que participen especialistas nacionales o
extranjeros y representantes de organismos publicos,
privados o internacionales;

VI. Solicitar al Secretario Ejecutivo informes de
seguimiento a los acuerdos y resultados de trabajos
de la Comisién, y

VIl. Las demas que le confieren otros
ordenamientos normativos aplicables conforme a su
objeto y facultades.

Articulo 8. El Secretario Ejecutivo tendra las
siguientes atribuciones:

I. Convocar a los Integrantes a las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Comisién
Intersecretarial;

II. Auxiliar al Presidente en el desarrollo de las
sesiones;

lll. Dar seguimiento de los acuerdos de la
Comision Intersecretarial e informar al Presidente
sobre sus avances y cumplimiento;

IV. Elaborar las actas y los acuerdos de las
sesiones y remitirlas para su firma a los
Comisionados, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a aquél en que haya tenido verificativo la
sesion de que se trate;

V. Coordinar, apoyar y dar seguimiento a los
trabajos de los Comités Especiales, y

VI. Las demas que le sefiale la Comision y las que
establezcan otras disposiciones normativas aplicables.
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Articulo 9. Corresponde a los Integrantes:

I. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias
con derecho a voz y voto;

Il. Firmar las actas de acuerdos que se levanten
en las sesiones de la Comision Intersecretarial;

lll. Proponer los asuntos que estimen deban de
ser sometidos a la consideracion de la Comisién
Intersecretarial,

IV. Proponer acciones o medidas que tengan por
objeto mejorar el funcionamiento de la Comisién
Intersecretarial, y

V. Las demés que establezcan otras disposiciones
normativas aplicables y resulten necesarias para el
cumplimiento de su encargo.

Articulo 10. En caso de que existan dudas sobre
la competencia de la Comision Intersecretarial se
atendera a lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley
Organica.

Articulo 11. La Comisién Intersecretarial,
atendiendo a su finalidad y objeto, quedara sujeta en
lo que le resulte aplicable, a las disposiciones de la
Ley Organica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo entrara en vigor
al dia siguiente al de su publicacién en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. La Comisién Intersecretarial que se
integra debera instalarse en sesién ordinaria, previa
convocatoria de su Secretario Ejecutivo, en un plazo
no mayor a quince dias habiles, contados a partir de la
entrada en vigor del presente Acuerdo.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones
de igual o menor rango jerarquico normativo que se
opongan al presente Acuerdo.

CUARTA. La Comision Intersecretarial que se
integra, sera el 6rgano encargado de coordinar, vigilar
y procurar el cumplimiento de las obligaciones que la
Ley impone al Poder Ejecutivo y a las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, hasta en tanto se expidan los ordenamientos
reglamentarios correspondientes conforme a las
disposiciones permanentes y transitorias de esa misma
Ley.

Dado en Casa Morelos, residencia oficial del
Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca,
capital del Estado de Morelos, a los siete dias del mes
de octubre del afio 2013.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
EL SECRETARIO DE GOBIERNO
JORGE VICENTE MESSEGUER GUILLEN
LA SECRETARIA DE HACIENDA
ADRIANA FLORES GARZA
LA SECRETARIA DE SALUD
VESTA LOUISE RICHARDSON LOPEZ COLLADA
EL SECRETARIO DE EDUCACION
RENE MANUEL SANTOVENA ARREDONDO
LA SECRETARIA DE CULTURA
CRISTINA JOSEFINA FAESLER BREMER
EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
RODRIGO DORANTES SALGADO
RUBRICAS

Al margen izquierdo un Escudo del Estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- MORELOS.-
PODER EJECUTIVO.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME OTORGA EL
ARTICULO 70, FRACCIONES XVII Y XXVI, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2, 5, 7,
8 9 Y 10 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MORELOS, 1, 2, FRACCION lII, 3, 4, 11, 12, 17, 20,
21, 36, 39, 40 Y 47 DE LA LEY ESTATAL DE
PLANEACION; Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno de la Nueva Visién es garante de
los derechos ciudadanos, siendo uno de sus objetivos
generales el otorgar a los jovenes una educacion de
calidad en todos los niveles educativos del Estado, asi
como proveer un acceso a las herramientas
esenciales que potencialicen su desarrollo y
desenvolvimiento en la sociedad, dotandolos de
capacidad para enfrentar los retos que la sociedad
demanda.

La planeacién debera llevarse a cabo como un
medio para el eficaz desempefio de la responsabilidad
del Estado sobre el desarrollo integral de la Entidad y
debera atender a la consecucion de los fines y
objetivos politicos, sociales, econdmicos y culturales,
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en la Constitucién Politica del
Estado.

Siendo que de conformidad con el articulo 4, de
la Ley Estatal de Planeacién, es responsabilidad del
Poder Ejecutivo del Estado, conducir la planeacion del
desarrollo de la Entidad con la participacion
democratica de los grupos sociales.

Razén por la que el Plan y los Programas son
los Instrumentos legales mediante los que el Ejecutivo
del Estado, provee en la esfera administrativa, la
exacta observancia de la Ley Estatal de Planeacion.

En ese sentido, como parte de los objetivos
planteados en dicho Programa por parte de la
presente administracién, se encuentra mejorar el
desempefio y asegurar la permanencia de nifios y
jévenes en el sistema educativo; estableciendo
estrategias tales como implementar el Programa
Estatal Piloto Beca Salario a todo estudiante inscrito
en escuela publica, para concluir la Educacion Basica
y asegurar la permanencia en Educacion Media
Superior y Universidad; lo anterior a través de las
siguientes lineas de accién: integrar el padrén del
Programa Estatal Piloto Beca Salario, disefar los
Lineamientos para su operacion y difundirlo.
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Es preciso sefialar, que el Programa Estatal
Piloto Beca Salario, es una herramienta fundamental
para la vida y desarrollo de los estudiantes, asi como
para el Estado de Morelos, en virtud de que entre
algunas de sus finalidades se encuentran evitar la
desercion de los estudiantes de las Instituciones
Educativas por falta de recursos, garantizando su
trayecto escolar durante su formaciéon académica;
incrementar la calidad educativa y la reconstruccién
del tejido social en el Estado, especialmente en uno de
sus sectores mas importantes como lo es la juventud,
considerada como la protagonista principal del futuro
de Morelos, y abatir las desigualdades del acceso a la
educacion existente en nuestro Estado.

Cabe mencionar que este Programa, es
producto de los esfuerzos coordinados entre el
Gobernador Constitucional del Estado, la Secretaria
de Educacion, asi como de la participacion de las
Secretarias del Poder Ejecutivo Estatal trabajando
como un Gobierno en Red, pues sin estos esfuerzos
dicho Programa no habria sido posible.

Por ello, la LIl Legislatura del Congreso del
Estado de Morelos, aprobé el Decreto Numero
Doscientos Dieciséis, por el que se autorizé el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Morelos, para el Ejercicio Fiscal del afio 2013,
publicado en el Perioédico Oficial “Tierra y Libertad”,
ndmero 5053, de fecha veintiséis de diciembre de dos
mil doce, destinando una partida presupuestal estatal
de 22 millones de pesos y una aportacion federal por
la cantidad de 200 millones de pesos, tal como se
aprecia en el Presupuesto de Egresos de Ila
Federacion para el presente Ejercicio Fiscal, lo que
arroja un total de 222 millones de pesos.

En tal virtud, con fecha ocho de agosto de dos
mil trece, se suscribié el Convenio de Coordinacion
entre la Secretaria de Educacién Publica y el Gobierno
del Estado de Morelos, con el objeto de establecer las
bases conforme a las cuales dicha Secretaria y el
Gobierno del Estado desarrollaran el Programa Estatal
Piloto Beca Salario, que tendra como objeto otorgar en
el ciclo escolar 2013-2014, apoyos econdmicos a
estudiantes que cursen el tercer afio de la Educacion
Secundaria, la Media Superior y hasta el cuarto afio de
tipo Superior, con el propésito de fomentar su
permanencia y evitar la desercién por falta de recursos
econémicos.

Por lo cual, en virtud del referido instrumento
juridico, el Gobierno Federal, por conducto de la
Secretaria de Educacion Pdblica, asigna para la
operacion de dicho Programa la cantidad de 200
millones de pesos, mientras que el Gobierno del
Estado de Morelos, la cantidad de 22 veintidds
millones de pesos para la operacién del Programa
Estatal Piloto Beca Salario en el Estado, conforme al
presupuesto autorizado.

Asi, durante el presente Ejercicio Fiscal, seran
beneficiados por el Programa, aquellos estudiantes
gue cursen el tercer afio de Secundaria, los tres afos
de Educacion Media Superior y los primeros cuatro
afios de Educacion Superior en la Entidad.

En ese sentido, el monto de los recursos que se
otorgara a quienes resulten beneficiados por una Beca
Salario sera: Para los estudiantes del nivel de tercer
afio de Educacion Secundaria la cantidad de $300.00
(Trescientos pesos 00/100 M.N.), a los estudiantes del
nivel de Educacion Media Superior la cantidad de
$500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.) y, a los
beneficiarios del nivel de Educacién Superior, hasta el
cuarto afio la cantidad de $700.00 (Setecientos pesos
00/100 M.N.). Este apoyo sera entregado de manera
mensual, durante el ciclo escolar 2013-2014, de
conformidad con el Convenio de Coordinacion suscrito
entre la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno
del Estado de Morelos, con fecha ocho de agosto de
dos mil trece.

El Programa mantendra un registro en
plataforma electronica, que es el mecanismo con el
cual se otorgan hoy la mayoria de las becas
destinadas a poblacion escolar, como es el caso de
becas de educacion superior que otorga el Gobierno
Federal. Este procedimiento, para el caso del Estado
de Morelos, se ha establecido como un proceso
estandarizado para la inscripciobn en Educacién
Basica, en todos los Subsistemas de Educacion Media
Superior y Superior; precisamente, el uso de portales
electrénicos coadyuva a disminuir las barreras de
tiempo y espacio, con una mejor distribucién de
oportunidades de acceso a la informacion. Las
opciones en papel son permisibles, se utilizaran
excepcionalmente, pero los datos deberan integrarse
al portal sin excepcién alguna.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL
PROGRAMA ESTATAL PILOTO BECA SALARIO Y
SUS LINEAMIENTOS PARA EL CICLO ESCOLAR
2013-2014, A FAVOR DE LOS ESTUDIANTES QUE
CURSAN EL TERCER ANO DE SECUNDARIA, EL
NIVEL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y HASTA
EL CUARTO ANO DE EDUCACION SUPERIOR EN
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL ESTADO DE
MORELOS

CAPITULO |
DEL PROGRAMA ESTATAL PILOTO BECA SALARIO

ARTICULO 1. El Programa Estatal Piloto Beca
Salario, es un subsidio que establece el Gobierno del
Estado de Morelos en concurrencia con el Gobierno
Federal, con el fin de contribuir a la nivelaciéon de
condiciones de acceso a la educacién de los
estudiantes que cursan el tercer afio de secundaria, el
nivel de Educacion Media Superior y hasta el cuarto
afio de Educacion Superior, Unicamente en
Instituciones Publicas en el Estado de Morelos,
fomentando la permanencia de los estudiantes y
evitando su desercidon escolar por falta de recursos
econdémicos.
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ARTICULO 2. La aplicacion del Programa
Estatal Piloto Beca Salario procura los efectos
siguientes:

I. Uno Directo, encaminado a compensar las
condiciones de acceso al servicio educativo de
estudiantes a que refiere el articulo anterior,
matriculados en Instituciones Publicas de la Entidad,
aumentando la tasa de retencion escolar y
disminuyendo la desercion escolar por condiciones
aunadas principalmente al factor socio-econémico, y

. Uno Indirecto, dirigido a efectuar Ila
participacion de los estudiantes en actividades
comunitarias, que se organizardn en proyectos
especificos, los cuales seran propuestos por las
Comunidades, Secretarias, Dependencias, Entidades,
Organismos, Instituciones y Ayuntamientos; estos
proyectos seran recibidos, realizados y operados por
los Subsistemas o Instituciones  Educativas
Beneficiarias, aprobados y coordinados por la
Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo Estatal a
efecto de su valoracion y pertinencia.

ARTICULO 3. Para efectos de los presentes
Lineamientos, se entendera por:

I. Acuerdo, al presente Acuerdo por el que se
establece el Programa Estatal Piloto Beca Salario y
sus Lineamientos para el ciclo escolar 2013-2014, a
favor de los estudiantes que cursan el tercer afio de
Secundaria, el nivel de Educacién Media Superior y
hasta el cuarto afio de Educacién Superior en
Instituciones Publicas del Estado de Morelos;

Il. Aspirante, a los estudiantes que se
encuentren cursando el tercer afio de Secundaria, el
nivel de Educacion Media Superior y hasta el cuarto
afio del nivel de Educaciéon Superior debidamente
inscritos en alguna de las Instituciones Educativas
referidas en el articulo 8 de este Acuerdo;

lll. Actividades Comunitarias, a las actividades
sefialadas en el articulo 11 de este instrumento;

IV. Beca Salario, al apoyo econdémico que
entrega el Gobierno del Estado de Morelos, en
concurrencia con el Gobierno Federal, a los
Beneficiarios con el objeto de fomentar la permanencia
de los estudiantes y evitando su desercién escolar por
falta de recursos econémicos;

V. Beneficiario, al Aspirante favorecido con el
otorgamiento de una Beca Salario, en términos del
presente Acuerdo;

VI. Comité Técnico, al Comité Técnico del
Programa Estatal Piloto Beca Salario a que se refiere
el articulo 23 de este Acuerdo;

VII. Lineamientos, a los Lineamientos del
Programa Estatal Piloto Beca Salario que se
desprende del presente Acuerdo;

VIIl. Gobierno en Red, al modelo de la actual
Administracién Publica Estatal que se rige bajo los
principios de confianza, cooperacién, flexibilidad y
adaptabilidad, para responder a las demandas de la
sociedad;

IX. Institucion Educativa, a las establecidas en
el articulo 8 del presente instrumento;

X. Plantel, a cada uno de los planteles escolares
pertenecientes a las Instituciones Educativas;

Xl. Portal de Beca Salario, a la plataforma
informética mediante la cual se llevara a cabo el
Registro para la solicitud de la Beca Salario por el
Aspirante;

XIl. Programa, al Programa Estatal Piloto Beca
Salario;

XIll. Secretaria, a la Secretaria de Educacion
del Poder Ejecutivo Estatal,

XIV. Subsecretaria, a la Subsecretaria de
Educacién de la Secretaria, y

XV. Subsistemas, a los diversos Organismos
Descentralizados Estatales y Federalizados de
Educacién Media Superior y Superior.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS Y REGISTRO DE LOS
ASPIRANTES

ARTICULO 4. Los aspirantes deberan cubrir
ante su Institucion Educativa los siguientes requisitos:

I. Presentar la Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP);

II. Proporcionar una cuenta de correo
electrénico, vigente, para la recepcion de informacion
relacionada con su tramite;

lll. Estar debidamente inscrito en alguna de las
Instituciones  Educativas o los  Subsistemas
mencionados en el articulo 8 del presente Acuerdo;

IV. Cursar la carga minima de materias o
créditos, de acuerdo con la normatividad escolar
vigente de las Instituciones Educativas y los
Subsistemas. En caso de pertenecer al sistema
abierto, deberd contar con al menos tres materias
registradas y aprobadas por semestre;

V. No contar con algin beneficio de tipo
econdmico otorgado para su educacién, que involucre
presupuesto Federal, Estatal, Municipal o de
Institucion Privada, al momento de solicitar la Beca
Salario y durante el tiempo que reciba el beneficio;

VI. Llenar la encuesta del Portal de Beca Salario
en la direccion electronica http://becas-
salario.morelos.gob.mx/Registro; salvo aquellos casos
en que por causa justificada, aprobada por el Comité
Técnico, se estime que dicha encuesta podra llenarse
también en papel; sin embargo, los datos se subiran al
Portal de Beca Salario;

VII. Exhibir identificacién con fotografia;

VIII. Declaratoria bajo protesta de decir verdad,
de no contar con alguna beca escolar o algin
beneficio de tipo econdmico firmada por el estudiante,
conforme al Comprobante de Registro del Portal de
Beca Salario, y

IX. Presentar permiso firmado por el padre o
tutor para realizar las actividades comunitarias, en el
caso de menores de edad.


http://becas-salario.morelos.gob.mx/Registro
http://becas-salario.morelos.gob.mx/Registro
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ARTICULO 5. El registro para poder ser
Beneficiario estard a cargo de la Secretaria con el
apoyo del Portal de Beca Salario, al cual se tendra
acceso a tres niveles: Gobierno, Subsistema o
Institucion Educativa y Plantel.

La responsabilidad del Portal de Beca Salario es
de la Secretaria y la Subsecretaria, Subsistemas e
Instituciones Educativas, debiendo sujetarse al
presente Acuerdo y a sus Lineamientos.

La Secretaria determinara la calendarizacion
para que el registro se lleve a cabo dentro del marco
de la normatividad de cada Institucion Educativa y
Subsistema, bajo el enfoque de Gobierno en Red.

ARTICULO 6. Una vez registrado el Aspirante,
sera validado mediante el cotejo de los requisitos
proporcionados por éste y los datos otorgados por la
Institucién Educativa en la que esté inscrito, en un
periodo no mayor a diez dias habiles, contados a partir
de la fecha en que se hubieren recibido dichos datos.

ARTICULO 7. La Secretaria se reserva el
derecho de admisién al Programa, hasta en tanto se
verifique la informacion proporcionada por el Aspirante
y se dé cumplimiento a los requisitos sefialados en el
articulo 4 del presente Acuerdo.

CAPITULO 1ll
DE LOS BENEFICIARIOS

ARTICULO 8. Los Beneficiarios seran los
Estudiantes que, ademas de cumplir con los requisitos
gue establece el presente Acuerdo, cursen sus
estudios en las Instituciones Educativas siguientes:

. Instituto de la Educacion Bésica del Estado de
Morelos (IEBEM);

Il. Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos
(COBAEM);

lll. Colegio de Educacion Profesional Técnica
(CONALEP);

IV. Colegio de Estudios Cientificos vy
Tecnoldgicos (CECYTE);

V. Coordinacion Estatal del Subsistema de
Preparatoria Abierta (CESPA);

VI. Centro de Estudios Tecnoldgico, Industrial y
de Servicios (CETIS);

VIl. Universidad Autonoma del Estado de
Morelos (UAEM);

VIIl. Preparatorias Federales por Cooperacion
(PREFECO);

IX. Centro de Estudios de Bachillerato (CEB);

X. Centro de Estudios de Bachillerato
Tecnolégico Agropecuarios (CBTAS);

XI. Centro de Estudios de Bachillerato
Tecnoldgico Industrial (CBTIS);

XIl.  Universidad Politécnica del Estado de
Morelos (UPEMOR);

XIIl. Universidad Tecnolégica “Emiliano Zapata”
del Estado de Morelos (UTEZ);

XIV. Instituto Tecnol6gico de Zacatepec;

XV. Instituto Tecnolégico de Cuautla;

XVI. Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado
de Morelos (UTSEM);

XVII. Universidad Pedagdgica Nacional (UPN-
Unidad 17);

XVIII. Centro Morelense de las Artes del Estado
de Morelos (CMAEM);

XIX. Centro de Investigacién y Docencia en
Humanidades del Estado de Morelos (CIDHEM);

XX. Escuela Normal Rural General “Emiliano
Zapata”;

XXI. Escuela Normal Urbana Federal de
Cuautla, y

XXIl Las Publicas de Educacion Basica o
Superior, debidamente acreditadas e instaladas en el
Estado.

ARTICULO 9. Los Beneficiarios del Programa
tendran los siguientes derechos:

I. Recibir capacitaciones suficientes vy
necesarias para realizar las Actividades Comunitarias
a las que sean asignados;

II. Recibir informacion clara del Programa de
Actividades Comunitarias y asesoria adecuada y
oportuna para su desempefio;

lll. Realizar actividades acordes con su nivel de
escolaridad y su perfil profesional o con el area de su
interés, durante el desarrollo de las Actividades
Comunitarias;

IV. Disponer de los medios para la ejecucion de
sus Actividades Comunitarias;

V. Solicitar su baja temporal o definitiva, por
causas plenamente justificadas, y

VI. Los demas derechos, que le confieran otros
ordenamientos juridicos aplicables que resulten
compatibles con los objetivos del Programa.

ARTICULO 10. Los Beneficiarios del Programa
tendran las obligaciones siguientes:

I. Aportar su creatividad, conocimientos y
experiencia, para el mejor desarrollo de las
Actividades Comunitarias en las que intervengan y de
las que desarrollen en grupo o brigada;

II. Cumplir con los Lineamientos y las
disposiciones que dictaminen los responsables del
Programa con motivo de las Actividades Comunitarias;

lll. Expresar por escrito las irregularidades que
se presenten en el desarrollo de las Actividades
Comunitarias en las que participen;

IV. En caso de inasistencia, justificar su
ausencia en la Instituciéon Educativa en la que se
encuentren inscritos con documentos oficiales
debidamente firmados y sellados;

V. Asistir a los lugares o centros de adscripcion
gue previamente le sean asignados para la realizacion
de las Actividades Comunitarias encomendadas;

VI. Cumplir con las Actividades Comunitarias
asignadas y los horarios establecidos;

VII. Cumplir la normatividad de la entidad en la
que se realicen las Actividades Comunitarias
designadas;

VII. Observar disciplina y buen desempefio en
las tareas que le sean encomendadas;
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VIIl. Responsabilizarse por el buen uso de
equipos y materiales que utilicen en el desarrollo de
las Actividades Comunitarias;

IX. Cumplir, con dedicacién e interés, con las
Actividades Comunitarias encomendadas, cuidando
siempre el buen nombre de la Institucién Educativa a
la que pertenecen;

X. Asistir puntualmente a las capacitaciones que
le sean asignadas, cuando asi se requiera, con motivo
de la buena ejecucion de las Actividades Comunitarias
a ellos delegadas;

XI. Elaborar los informes correspondientes, de
manera periddica y al término de sus Actividades
Comunitarias, y

XIl. Las demas que se desprendan de otros
ordenamientos juridicos aplicables que resulten
compatibles conforme a los objetivos del Programa.

CAPITULO IV

DE LAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS

ARTICULO 11. Las Actividades Comunitarias en
las que participardn los Beneficiarios podran ser las
siguientes:

I. Alfabetizacion;

Il. Apoyo escolar a nifios de primaria, con el
objetivo de ayudarles en la elaboracion de sus tareas
escolares;

[ll. Participacién en eventos deportivos;

IV. Participacién en proyectos de desarrollo
sustentable;

V. Participar en actividades artisticas vy
culturales;

VI. Ejecuciéon de acciones para mejorar el
entorno e instalaciones escolares;

VII. Difusién y concientizacion a jovenes sobre
salud sexual y reproductiva;

VIII. Asistencia a cursos de capacitacién para el
trabajo y desarrollo humano;

IX. Participacibn en campafas contra de la
discriminacion;

X. Recuperacion de espacios publicos en las
comunidades;

XI. Participacion en actividades cientificas y
tecnolégicas;

XIl. Intervencién en actividades de prevencion
de la violencia escolar;

XIll. Elaboracién de proyectos de comunicacion
sobre temas relacionados con la juventud;

XIV. Organizacion de platicas para jovenes,
sobre sus vivencias y probleméticas;

XV. Participacion en campafias de promocion
de la salud;

XVI. Participar en acciones para la integracion
comunitaria y la inclusion social, y

XVIl. Las demas propuestas por las
Comunidades, Secretarias, Dependencias, Entidades,
Organismos, Instituciones y Ayuntamientos, recibidas
y operadas por los Subsistemas e Instituciones
Educativas beneficiarias, y aprobadas y coordinadas
por la Secretaria de Educacion, siempre y cuando no
impliqguen riesgos para la salud fisica y mental del
estudiante.

Dichas actividades no aplicaran para aquellos
Beneficiarios que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad, con alguna discapacidad y mujeres
embarazadas.

ARTICULO 12. Las Actividades Comunitarias
seran realizadas por todos los Beneficiarios, con
excepcion de los mencionados en el dltimo parrafo del
articulo anterior, las cuales tendran una duracion
maxima de cuatro horas a la semana y se cubriran
durante los periodos escolares en que el Beneficiario
reciba la Beca Salario, exceptuando los periodos
vacacionales, a partir del tercer afio de Secundaria y
hasta el cuarto afio de sus estudios de Educacién
Superior, seguin corresponda.

Dichas actividades se realizaran, preferentemente,
en la localidad donde radique el Beneficiario.

No seran consideradas para el cémputo de las
horas a realizar con motivo de las Actividades
Comunitarias, las practicas profesionales ni el servicio
social.

ARTICULO 13. Los objetivos de las Actividades
Comunitarias son los siguientes:

I. Contribuir a la construccion de una ciudadania
responsable y solidaria,;

II. Ampliar, aplicar y consolidar las competencias
desarrolladas a través de los estudios de los
Beneficiarios, para concretar la teoria y reconocer sus
limites en la aplicacion practica;

Ill. Coadyuvar al desarrollo de las competencias
comunitarias de nivel Superior, Medio Superior y
estudios del tercer afio de Secundaria para:

a) Crear ambientes de aprendizaje;

b) Participar en la realizacion de diagnésticos de
intervencién en las actividades comunitarias;

c) Participar en el disefio de Programas vy
Proyectos comunitarios;

d) Asesorar a individuos, grupos, Instituciones y
comunidades;

e) Planear procesos, acciones y proyectos;

f) Identificar, desarrollar y adecuar proyectos;

g) Evaluar instituciones, procesos y sujetos, y

h) Desarrollar procesos de formacion
permanente y promoverla en otros, para intervenir en
la solucién de problematicas comunitarias, y

IV. Desarrollar, fortalecer y consolidar la
vinculacion con los sectores publico y social.

CAPITULO V
DE LA BECA SALARIO

ARTICULO 14. A través del Programa, el
Gobierno del estado de Morelos otorgara a los
Beneficiarios, mensualmente, los recursos
establecidos en la siguiente tabla:

NIVEL DE EDUCACION MONTO MENSUAL

Tercer afio de Secundaria $300.00 (Trescientos pesos 00/100 M.N.)

Educacién Media Superior $500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.)

Educacién Superior $700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.N.)

Los recursos sefialados en la tabla anterior se
otorgaran a partir del mes de agosto y hasta completar
el ciclo escolar 2013-2014, sujeto lo anterior a
disponibilidad presupuestal.
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ARTICULO 15. El pago de la Beca Salario se
realizara mediante tarjeta bancaria que seréa entregada
a los Beneficiarios por conducto de la Institucion
Educativa en la que se encuentren inscritos.

La Secretaria, proporcionara a la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, mensualmente,
los niUmeros de cuenta correspondientes al padrén de
Beneficiarios debidamente validado; la que efectuara
la dispersion del recurso conforme a la informacion
proporcionada. El gasto se documentarda con los
comprobantes de la transferencia electronica.

CAPITULO VI
DE LOS INDICADORES, OPERACION, CONTROL
Y EVALUACION DEL PROGRAMA

ARTICULO 16. Corresponde al Comité Técnico
ser el responsable de implementar el Programa
considerando los siguientes indicadores de resultado:

I. Absorcion Escolar, entendida ésta como el
porcentaje de Estudiantes inscritos en el Gltimo afio de
un nivel de educacion especifico al primer afio del
siguiente nivel de educacion, es decir, del tercer afio
de Secundaria al primer afio de Educacién Media
Superior, y del ultimo afio de Educacién Media
Superior al primer afio de Educacion Superior;

Il. Retencion Escolar, considerada ésta como el
porcentaje de Estudiantes que permanecen dentro del
sector educativo en un grado o nivel especifico
durante todo el ciclo escolar;

lll. Prevencién de ingreso temprano a la vida
laboral, estimado como la disminucién de la tasa
actual de poblacion estudiantil que trabaja en etapa
temprana;

IV. Ampliacion de la oportunidad de acceso a
Becas, entendida como la oportunidad de los
Estudiantes para obtener un subsidio que compense
condiciones de desigualdad en el acceso y
permanencia en la educacion, y

V. Desempefio de Estudiantes, considerado
como el andlisis a través de pruebas estandarizadas
de egreso e ingreso en el nivel de tercer afio de
Secundaria, Educacién Media Superior y Educacion
Superior.

ARTICULO 17. La operaciéon, control vy
evaluacion del Programa estara a cargo del Gobierno
del Estado de Morelos, a través de la Secretaria.

La operacion del Programa, consiste en el
proceso de dispersion de recursos, en el cual
intervienen la Secretaria, la Subsecretaria y la
Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal,
con la concurrencia de los Subsistemas y las
Instituciones Educativas en los cuales estan
matriculados los Beneficiarios del Programa.

El control alude a la validacion del padrén de
Beneficiarios realizado por las Instituciones Educativas
en la que se encuentren inscritos los Beneficiarios.

La evaluacién del Programa es un reporte
técnico de resultados del disefio e implementacién del
mismo, la cual es realizada por la Secretaria, con la
participaciéon conjunta de la Subsecretaria, asi como
de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos.

CAPITULO VII
DE LA SUSPENSION, CANCELACION

Y TERMINACION DE LA BECA SALARIO

ARTICULO 18. La Secretaria suspendera
temporalmente la Beca Salario en los casos
siguientes:

I. Cuando la Institucion Educativa lo solicite por
escrito al Comité Técnico, justificando plenamente la
solicitud. EI Comité Técnico valorara la solicitud y, en
su caso, aprobara la suspension, y

II. Cuando el Beneficiario lo solicite por si, en
caso de ser mayor de edad o con el aval de su tutor,
en caso de ser menor de edad, y con la anuencia de la
Institucion Educativa en la que esta realizando los
estudios; siendo aprobada por el Comité Técnico.

La suspensidn de la Beca Salario no podréa ser
mayor a un periodo de ciclo escolar.

ARTICULO 19. Seran causas de cancelacion de
la Beca Salario las siguientes:

I.  Cuando el Beneficiario proporcione
informaciéon falsa para la renovacién de la Beca
Salario o altere algiin documento que se establezca
como requisito para el tramite de la misma;

II. Cuando la Instituciébn Educativa solicite la
cancelacién por escrito ante el Comité Técnico, y ésta
sea aprobada por considerarse plenamente justificada;

Ill. Cuando el Beneficiario renuncie expresamente
por escrito a los beneficios de la Beca Salario, y

IV. Cuando el Beneficiario suspenda sus
estudios en forma definitiva, o cuando éste pierda la
calidad de alumno regular.

ARTICULO 20. Seran causas de terminacion de
la Beca Salario las siguientes:

I. Cuando el Beneficiario haya concluido sus
estudios;

Il. Cuando se haya agotado el plazo a que se
refiere el articulo 14 del presente Acuerdo, y

lll. En caso de fallecimiento.

ARTICULO 21. En los casos de suspension o
cancelaciéon de la Beca Salario, el Comité Técnico a
través de la Institucion Educativa correspondiente,
informara por escrito al Beneficiario sobre la causa de
su decision.

CAPITULO VIII
DE LOS CAMBIOS DE PLANTEL

ARTICULO 22. Los Beneficiarios del Programa
que realicen cambio de Plantel, deberan presentar,
ante la Instituciébn Educativa de que se trate, su
constancia de baja del Plantel anterior y cubrir los
requisitos que la nueva Institucion Educativa le
requiera; sin embargo, la Beca Salario no excederd la
temporalidad establecida para el nivel educativo que le
corresponda.

CAPITULO IX
DEL COMITE TECNICO

ARTICULO 23. ElI Comité Técnico es la
autoridad maxima respecto del Programa, y se
integrara por las autoridades siguientes:

I. La persona titular de la Secretaria por si o la
persona que designe al efecto, quien fungira como
Presidente, y

Il. Las personas titulares de la Comisién Estatal
para la Planeacion y Programacion de la Educacion
Media Superior (CEPPEMS) y de la Comisién Estatal
para la Planeacion de la Educacién Superior
(COEPES).
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ARTICULO 24. El Comité Técnico tendra las
atribuciones siguientes:

I. Evaluar el Programa, para lo cual aplicara la
matriz de indicadores de resultados para lograr que el
Programa opere bajo el marco de Gobierno en Red;

. Integrar el Padron de Beneficiarios de la Beca
Salario;

lll. Resolver las inconformidades que presenten
las Instituciones Educativas;

IV. Dar tramite y resolucién al recurso de
revision a que se refiere el articulo 26 del presente
Acuerdo, y

V. Las demas que resulten compatibles
conforme los objetivos del Programa.

ARTICULO 25. Las reuniones plenarias que
realice el Comité Técnico se realizaran, por lo menos
cuatro veces al afio.

CAPITULO X
DEL RECURSO DE REVISION

ARTICULO 26. EI Recurso de Revision
procedera cuando el Aspirante quede excluido del
Programa por omisién o por causa ajena a él.

ARTICULO 27. El recurso se interpondra dentro
de los diez dias hébiles siguientes, contados a partir
del dia en que se haya actualizado la hipétesis a que
se refiere el articulo anterior, de manera escrita ante el
Comité Técnico, a nombre propio en caso de ser
mayor de edad o por los padres o tutores en
representacion de los Beneficiarios menores de edad.

El Comité Técnico en un plazo no mayor de diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
interposiciobn del recurso, emitird la resolucién
correspondiente.

CAPITULO XI
DE LA DIFUSION DEL PROGRAMA
Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 28. La Secretaria difundira el
Programa en todo el Estado de Morelos, por los
medios masivos y electrénicos a su alcance, a efecto
de que todos los Aspirantes al mismo cuenten con la
informacion necesaria, puntual y oportuna.

ARTICULO 29. La Secretaria tomara las
medidas necesarias para la proteccion de los datos
personales de los Aspirantes y Beneficiarios del
Programa, en apego a la Ley de Informacion Publica,
Estadistica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Morelos y su Reglamento.

CAPITULO XII
DEL USO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

ARTICULO 30. Queda estrictamente prohibido
utilizar los recursos derivados del Programa con fines
partidistas o de promocién de la imagen de algun
candidato o funcionario publico.

El desvio de los recursos o las irregularidades
derivadas de la operacion del Programa seran
sancionados en los términos de lo dispuesto por la Ley
Estatal de Responsabilidades de los Servidores
Puablicos y la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado
de Morelos, segun corresponda.

ARTICULO 31. Cualquier duda o aclaracion
respecto de la instrumentacion y operacion del
Programa sera responsabilidad de la Secretaria, la
cual deberd apegarse invariablemente a los
Lineamientos contenidos en el presente Acuerdo.

ARTICULO 32. Los casos no previstos en el
presente Acuerdo, seran resueltos por el Comité
Técnico, por lo que una vez analizados se emitira la
resolucion correspondiente, la cual sera inapelable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusién del
Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. La Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo Estatal, en apego a la normatividad
aplicable, realizara las gestiones correspondientes a
fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
Convenio de Coordinacion para la inversion,
administracion y aplicacion de los recursos aportados
por el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado,
suscrito el ocho de agosto del dos mil trece, a fin de
efectuar la operacién financiera del Programa Beca
Salario a favor de los Beneficiarios.

TERCERA. Se destinard hasta el 2.5% del
presupuesto total autorizado al Programa para los
gastos de operacidn, supervision y seguimiento del
mismo, que se relacionen con servicios personales,
honorarios, materiales, suministros, servicios
generales y difusién del mismo, en los términos del
presente Acuerdo y la normatividad vigente aplicable.

CUARTA. La Secretaria de Educacion del Poder
Ejecutivo Estatal, promovera la constitucién de un
organo colegiado para efectos de seguimiento de las
Actividades  Comunitarias que realizardn  los
Beneficiarios de dicho Programa.

QUINTA. Cuando se actualicen las hipétesis de
cancelacién a que se refiere el articulo 19 de este
Acuerdo, la Secretaria de Educacion del Poder
Ejecutivo Estatal, reasignara el recurso a otros
Estudiantes que hayan cubierto los requisitos
establecidos en el diverso articulo 4.

SEXTA. El Programa Estatal Beca Salario,
estara sujeto a la disponibilidad presupuestal
correspondiente al ciclo escolar 2013-2014.

SEPTIMA. En un plazo no mayor a diez dias
habiles, contados a partir de la publicaciéon del
presente Acuerdo, deberd quedar instalado el Comité
Técnico del Programa Estatal Piloto Beca Salario.

Dado en Casa Morelos, residencia oficial del
Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca,
capital del Estado de Morelos; a los dieciséis dias del
mes de agosto de dos mil trece.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

JORGE VICENTE MESSEGUER GUILLEN
EL SECRETARIO DE EDUCACION

RENE MANUEL SANTOVENA ARREDONDO
LA SECRETARIA DE HACIENDA
ADRIANA FLORES GARZA
RUBRICAS.



