
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CUERNAVACA.

OE1 SUELDO, SALARIO Y REMUNERACIONES   JULIO 2015.

Sueldo Bruto Compensación

1 SECRETARIO(A) PARTICULAR PRESIDENCIA  $             5,173.28  $               14,895.00  $               20,068.28  $                2,272.62  $             17,795.66 

2 DIRECTOR (A) DE ATENCIÓN CIUDADANA DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $               18,395.00  $               23,568.28  $                2,372.62  $             21,195.66 

3 DIRECTOR(A) GENERAL DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $               32,172.00  $               37,345.28  $                5,259.02  $             32,086.26 

4 TITULAR DE LA SECRETARÍA DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $               16,045.00  $               21,218.28  $                1,608.24  $             19,610.04 

5 ASISTENTE DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $                 4,720.00  $                 9,893.28  $                   581.34  $               9,311.94 

7 DIRECTOR(A) DE COMUNICACIÓN SOCIAL DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $               14,895.00  $               20,068.28  $                2,272.62  $             17,795.66 

8
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE CENTRO DE CUIDADOS 

INFANTILES
DIRECCIÓN GENERAL  $             5,173.28  $                 6,895.00  $               12,068.28  $                   999.18  $             11,069.10 

9 JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE CASA DE DIA DIRECCIÓN GENERAL  $             6,769.96  $                 6,016.36  $               12,786.32  $                   999.18  $             11,787.14 

10 ASISTENTE DIRECCIÓN GENERAL  $             6,173.28  $                 4,720.00  $               10,893.28  $                   701.64  $             10,191.64 

11 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DIRECCIÓN GENERAL  $             7,410.94  $                 3,168.88  $               10,579.82  $                   289.28  $             10,290.54 

12 TESORERO (A) TESORERÍA  $             5,173.28  $               23,095.00  $               28,268.28  $                3,227.02  $             25,041.26 

13 JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD TESORERÍA  $             5,173.28  $                 8,995.00  $               14,168.28  $                1,056.08  $             13,112.20 

14 JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS ALTERNATIVOS TESORERÍA  $             5,173.28  $                 8,995.00  $               14,168.28  $                1,056.08  $             13,112.20 

15 ASISTENTE ADMINISTRATIVO TESORERÍA  $             7,069.14  $                 3,168.88  $               10,238.02  $                   339.80  $               9,898.22 

16 DIRECTOR(A) DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             5,173.28  $               14,895.00  $               20,068.28  $                2,272.62  $             17,795.66 

17 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             5,173.28  $                 2,100.00  $                 7,273.28  $                   113.00  $               7,160.28 

18 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             4,702.58  $                            -    $                 4,702.58  $                     50.96  $               4,651.62 
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19 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             4,440.26  $                            -    $                 4,440.26  $                   196.24  $               4,244.02 

20 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             4,440.26  $                            -    $                 4,440.26  $                   196.24  $               4,244.02 

21 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             4,440.26  $                            -    $                 4,440.26  $                   196.24  $               4,244.02 

22 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             4,702.58  $                            -    $                 4,702.58  $                     50.96  $               4,651.62 

23 CHOFER MENSAJERO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             6,410.94  $                 3,591.32  $               10,002.26  $                2,202.90  $               7,799.36 

24 CHOFER MENSAJERO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             6,410.94  $                 2,720.46  $                 9,131.40  $                   364.82  $               8,766.58 

25 CHOFER MENSAJERO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             6,051.92  $                 1,929.28  $                 7,981.20  $                   289.28  $               7,691.92 

26 JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE ALMACÉN DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             6,041.14  $                 6,895.00  $               12,936.14  $                1,041.60  $             11,894.54 

27 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             6,769.96  $                 1,898.00  $                 8,667.96  $                   314.82  $               8,353.14 

28 CAJERO (A) DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             5,096.62  $                    582.40  $                 5,679.02  $                   101.14  $               5,577.88 

29 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             3,798.28  $                            -    $                 3,798.28 -$                    92.38  $               3,890.66 

30 INTENDENTE DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  $             3,798.28  $                            -    $                 3,798.28 -$                    92.38  $               3,890.66 

31 PROCURADOR(A)
PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             5,173.28  $               23,095.00  $               28,268.28  $                3,227.02  $             25,041.26 

32 AUXILIAR JURIDICO(A)
PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             7,769.96  $                 3,591.32  $               11,361.28  $                   403.76  $             10,957.52 

33 PROMOTOR (A) DE PREMAN
PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             7,069.14  $                 2,298.04  $                 9,367.18  $                   364.82  $               9,002.36 

34 PROMOTOR (A ) DE PAMAR 
PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             7,410.94  $                 2,720.46  $               10,131.40  $                   364.82  $               9,766.58 

35
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE ATENCION A PROGRAMAS DE LA 

NIÑEZ

PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             5,479.58  $                 6,895.00  $               12,374.58  $                1,041.76  $             11,332.82 
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36 PROMOTOR (A)  DE PAIF
PROCURADURÍA MUNICIPAL PARA LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DE 

CUERNAVACA
 $             6,410.94  $                 6,154.72  $               12,565.66  $                   575.60  $             11,990.06 

37 COORDINADOR (A) DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             5,173.28  $               10,355.00  $               15,528.28  $                1,402.88  $             14,125.40 

38 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,410.94  $                 1,898.00  $                 8,308.94  $                   364.82  $               7,944.12 

39 PSICOLOGO(A) "A" COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             7,069.14  $                 3,021.96  $               10,091.10  $                   575.60  $               9,515.50 

40 PSICOLOGO(A) "A" COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,381.54  $               10,151.50  $                   403.76  $               9,747.74 

41 PSICOLOGO(A) "A" COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,021.78  $                 9,791.74  $                   575.60  $               9,216.14 

42 PSICOLOGO(A) "A" COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,410.94  $                 3,021.78  $                 9,432.72  $                   364.82  $               9,067.90 

43 PSICOLOGO(A) "B" COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,410.94  $                 5,384.66  $               11,795.60  $                   575.60  $             11,220.00 

44 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,410.94  $                 1,898.00  $                 8,308.94  $                   364.82  $               7,944.12 

45 PROMOTOR (A) DE TRABAJO SOCIAL COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             8,069.14  $                    364.52  $                 8,433.66  $                   289.28  $               8,144.38 

46 PROMOTOR  (A) DE TRABAJO SOCIAL COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                    364.52  $                 7,134.48  $                   289.28  $               6,845.20 

47 PROMOTOR  (A) DE TRABAJO SOCIAL COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             4,544.28  $                            -    $                 4,544.28 -$                      5.50  $               4,549.78 

48 PROMOTOR  (A) DE TRABAJO SOCIAL
UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
 $             4,544.28  $                            -    $                 4,544.28 -$                    25.50  $               4,569.78 

49 DENTISTA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             7,368.32  $                 3,735.52  $               11,103.84  $                   578.80  $             10,525.04 

50 DENTISTA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,735.52  $               10,505.48  $                   364.82  $             10,140.66 

51 DENTISTA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,735.52  $               10,505.48  $                   364.82  $             10,140.66 

52 GINECOLOGO (A) COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             5,810.72  $                 8,120.40  $               13,931.12  $                   878.40  $             13,052.72 
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53 MEDICO GENERAL COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,735.52  $               10,505.48  $                3,805.60  $               6,699.88 

54 MEDICO GENERAL COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 3,735.52  $               10,505.48  $                   403.76  $             10,101.72 

55 TERAPEUTA DE LENGUAJE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             7,069.14  $                 1,819.10  $                 8,888.24  $                   403.76  $               8,484.48 

56 TERAPEUTA DE LENGUAJE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,769.96  $                 2,100.76  $                 8,870.72  $                   403.76  $               8,466.96 

57 ENFERMERO (A) COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             7,368.32  $                 1,959.66  $                 9,327.98  $                   403.76  $               8,924.22 

58 ENFERMERO (A) COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             7,069.14  $                 1,290.36  $                 8,359.50  $                   403.76  $               7,955.74 

59 DENTISTA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES  $             6,051.92  $                 3,361.40  $                 9,413.32  $                   364.82  $               9,048.50 

60
JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA UBR Y ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
 $             5,173.28  $               11,462.00  $               16,635.28  $                1,056.08  $             15,579.20 

61 TERAPEUTA FISICO
UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
 $             5,173.28  $                 2,588.00  $                 7,761.28  $                     70.76  $               7,690.52 

62 TERAPEUTA FISICO
UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
 $             5,173.28  $                 1,888.00  $                 7,061.28  $                     70.76  $               6,990.52 

63 TERAPEUTA FISICO
UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN Y ATENCIÓN A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
 $             5,173.28  $                 1,888.00  $                 7,061.28  $                     70.76  $               6,990.52 

ELABORÓ: AUTORIZÓ

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

                                                          

GABRIELA CAMPUZANO GONZALEZ.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

 RAUL OSWALDO RUIZ EGUIZA
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