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FECHA REMITENTE DESTINATARIO ASUNTO

Todo el personal del 

Por medio de la presente se le informa a todo el personal que de acuerdo a lo dispuesto en los artículos 74 de la Ley Federal del
Trabajo, 32 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, 10 fracción I del Reglamento Interior de la Secretaria de Gestión e

OFICIOS Y/O CIRCULARES

1 Circular No. 1 03/02/2012
C.P. Ignacio Inocencio 

Col Gómez

Todo el personal del 
Fideicomiso Lago de 

Tequesquitengo

Trabajo, 32 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, 10 fracción I del Reglamento Interior de la Secretaria de Gestión e
Innovación Gubernamental del poder Ejecutivo del Gobierno del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos y por
instrucciones del Ing. Rey David Olguín Rosas, Secretario de Gestión e Innovación Gubernamental, que en virtud de la
conmemoración del XCV aniversario de la promulgación de la Constitución del 5 de Febrero de 1917, se suspenderán labores el día
06 de febrero del año en curso.

2 Circular No. 3 16/03/2012
C.P. Ignacio Inocencio 

Col Gómez

Todo el personal del 
Fideicomiso Lago de 

Tequesquitengo

Por medio de la presente se le comunica a todo el personal de este Fideicomiso, que se suspenderán labores el día lunes 19 de Marzo

del presente año, esto en virtud del “Aniversario del Natalicio del Lic. Benito Juárez García”, con fundamento en los artículos

74 de la Ley Federal del Trabajo, 32 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, 10 fracción I del Reglamento Interior de la

Secretaría de Gestión e Innovación Gubernamental del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos.  

3 Circular No. 4 30/03/2012
C.P. José Antonio 
Morales Villegas

Todo el personal del 
Fideicomiso Lago de 

Tequesquitengo

Por medio de la presente se le comunica a todo el personal de este Fideicomiso, que se suspenderán labores los días jueves 5 y

viernes 6 de Abril del año en curso, esto en conmemoración de la “Semana Mayor” con fundamento en los artículos 32 de la Ley

del Servicio Civil del Estado de Morelos, 10 fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de Gestión e Innovación

Gubernamental del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Así mismo se suspenderán labores el día 10 de Abril del presente año, en conmemoración del XCIII aniversario de la muerte del

General Emiliano Zapata.

Todo el personal del Por medio de la presente se le informa a todo el personal de este Fideicomiso, que se suspenderán labores el día Martes 1 de Mayo
4 Circular No. 6 26/04/2012

C.P. José Antonio 
Morales Villegas

Todo el personal del 
Fideicomiso Lago de 

Tequesquitengo

Por medio de la presente se le informa a todo el personal de este Fideicomiso, que se suspenderán labores el día Martes 1 de Mayo

de 2012, esto en virtud de la conmemoración del día del Trabajo, esto con fundamento en los artículos 74 de la Ley Federal del

Trabajo; 32 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.
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Todo el personal del 

Por medio de la presente se les informa, que el próximo 10 de mayo del año en curso, con motivo del festejo del Día de las Madres,

se concederá a todas las mujeres que colaboran en el poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, este día de asueto, esto

5 Circular No. 7 09/05/2012
C.P. José Antonio 
Morales Villegas

Todo el personal del 
Fideicomiso Lago de 

Tequesquitengo

se concederá a todas las mujeres que colaboran en el poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, este día de asueto, esto

con fundamento en los artículos 19, 37 fracciones I y IV de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado Libre y Soberano

de Morelos; 11 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos; 10 fracciones I y XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de

Gestión e Innovación Gubernamental del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos, y por instrucciones de

la Lic. Sandra Lorena García Flores, Directora General de Gestión del Capital humano. 


