
SEPTIEMBRE 2012
Parte o partes con las que se 

celebra Fecha de celebración Vigencia Objeto del convenio

MONISSIMO 2005 S.C. DE R.L. DE 
C.V. 24 DE FEBRERO DE 2010  31 DE OCTUBRE DE 2012.

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES CONSTITUYAN UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITEN A LOS TRABAJADORES ADQUIRIR TODA CLASE DE 
BIENES CONSISTENTES EN ARTICULOS ELECTRODOMESTICOS, DE 
COMPUTO, CELULARES, DE VIDEO Y REFACCIONES PARA AUTO, ENTRE 
OTROS.

SIEGRIST Y ESPARZA S.A. DE C.V. 24 DE FEBRERO DE 2010  31 DE OCTUBRE DE 2012.

FACILITAR LA INFRAESTRUCTURA DE RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS 
PARA QUE MEDIANTE UN SISTEMA DE PAGO MEDIANTE EL CUAL LOS 
TRABAJADORES OBTENGAN CREDITOS PARA ADQUIRIR TODA CLASE DE 
BIENES DE CONSUMO DURADERO, CONSISTENTES EN ROPA, CALZADO, 
ACCESORIOS PARA EL HOGAR, ELECTRODOMESTICOS, EQUIPO 
ELECTRONICO, COMPUTO, JOYERIA ENTRE OTROS.

CONSUPAGO, S.A. DE C.V. 
SOCIEDAD FINANCIONERA DE 

OBJETO LIMITADO
25 DE FEBRERO DE 2010  31 DE OCTUBRE DE 2012.

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS EN EFECTIVO, FINANCIAMIENTOS O 
CREDITOS A LOS TRABAJADORES BAJO CUALQUIER FORMA PERMITIDA 
POR LA LEY GENERAL DE TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO 
CIVIL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

OPTICA CRISMAC S.A. DE C.V. 11 DE MARZO DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES SE CONSTITUYA UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITE EL SERVICIO DE DIAGNOSTICO OPTICO Y CREDITOS 
PARA ADQUIRIR ANTEOJOS, ARMAZON Y/O LENTES DE CONTACTO, A 
PRECISO ACCESIBLES , OTORGANDO FACILIDADES PARA SU LIQUIDACION, 
DICHOS PAGOS SE EFECTUARAN A TRAVES DE DESCUENTOS QUE NO 
EXCEDERAN DEL TREINTA POR CIENTO DLE SALARIO DE CADA 
TRABAJADOR.

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL 
PARA EL CONSUMO DE LOS 
TRABAJADORES (FONACOT) 

11 DE MARZO DE 2010  EL 31 DE OCTUBRE DE 2012.

QUE EL MUNICIPIO DE CUERNAVACA ACTUE COMO CENTRO DE TRABAJO 
BAJO EL NUMERO DE AFILIACION 200005053, PARA QUE SUS 
TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA Y SINDICALIZADOS , TENGAN 
ACCESO AL SISTEMA DE CREDITO FONACOT.
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INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL 
DE LA VIVIENDA PARA LOS 

TRABAJADORES (INFONAVIT) 
30 DE ABRIL DE 2010  31 OCTUBRE 2012

ESTABLECER TERMINOS Y CONDICIONES PARA REALIZAR ACCIONES DE 
IDENTIFICACION Y PROMOCION DE LAS BUENAS PRACTICAS 
MUNICIPALES, QUE PERMITAN INCREMENTAR LA CALIDAD DE VIDA DE 
SUS HABITANTES, INCENTIVANDO LA COMPETITIVIDAD Y 
SUSTENTAVILIDAD DE LA VIVIENDA, A TRAVES DEL ESQUEMA DE 
CALIFICACION QUE EVALUE LOS PRINCIPALES FACTORES QUE DEFINE LA 
SUSTENTABILIDAD DE VIVIENDA EN EL AMBITO MUNICIPAL.

MAS SOLUCIONES COORPORATIVAS 
MUZAR S.R.L.C.V. 09 DE ABRIL DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES SE CONSTITUYA UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITE A LOS TRABAJADORES LA CONTRATACION DE 
SEGUROS VOLUNTARIOS, BAJO EL ESQUEMA DE DESCUENTO DE NOMINA.

CREDIPRESTO S.A DE C.V 11 DE MARZO DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS EN EFECTIVO, FINANCIAMIENTOS O 
CREDITOS A LOS TRABAJADORES, BAJO CUALQUIER FORMA PERMITIDA 
POR LA LEY GENERAL DE TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO 
CIVIL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

NOMINA APOYO S.A. DE C.V. 09 DE ABRIL DE 2010

 31 DE DICIEMBRE DE 2012

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS EN EFECTIVO, FINANCIAMIENTOS O 
CREDITOS BAJO CUALQUIER FORMA PERMITIDA POR LA LEY GENERAL DE 
TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO, CODIGO CIVIL DEL ESTADO LIBRE Y 
SOBERANO DE MORELOS.

ADRIANA  CHAVEZ CASTILLO 12 DE ABRIL DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES SE CONSTITUYA UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITE A LOS TRABAJADORES EL SERVICIO DEL DIAGNOSTICO 
OPTICO Y CREDITOS PARA ADQUIRIR ANTEOJOS, ARMAZON Y/O LENTES 
DE CONTACTO, A PRECIOS ACCESIBLES OTORGANDO FACILIDADES PARA 
SU LIQUIDACION.
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CENTRO DE ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS DE MORELOS 

"UNIVERSIDAD LOYOLA"
22 DE JULIO DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTIMULAR EL PROCESO DE INCORPORACION DE LOS EGRESADOS, AL 
AMBITO LABORAL, Y POR OTRA OTORGAR MEDIANTE EL SERVICIO SOCIAL 
Y PRACTICAS PROFESIONALES DE LOS ESTUDIANTES, ASESORIA Y 
ASISTENCIA TECNICA EN TODAS LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA MUNICIPAL

CENTRO ANGLOAMERICANO DE 
CUERNAVACA S.C. 22 DE JULIO DE 2010  31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTIMULAR EL PROCESO DE INCORPORACION DE LOS EGRESADOS, AL 
AMBITO LABORAL, Y POR OTRA OTORGAR MEDIANTE EL SERVICIO SOCIAL 
Y PRACTICAS PROFESIONALES DE LOS ESTUDIANTES, ASESORIA Y 
ASISTENCIA TECNICA EN TODAS LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA MUNICIPAL.

PRETMEX, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 03 DE ENERO DE 2011  31 DE DICIEMBRE DE 2012
QUE LOS AGREMIADOS AL SINDICATO, OBTENGAN PRESTAMOS EN 
EFECTIVO Y/O CREDITOS.

SEFISE S.A. DE .C.V. SOFOM ENR Y 
SINDICATO AUTENTICO DE 

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. 
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, 

MORELOS 

03 de ENERO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012
QUE LOS AGREMIADOS AL SINDICATO AUTENTICO OBTENGAN 
PRESTAMOS EN EFECTIVO Y/O CREDITOS.

REMOCREDIT, S.A. DE C.V. SOFOM 
ENR 03 DE ENERO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

OTORGAMIENTO DE CREDITOS Y LA CELEBRACION DE ARRENDAMIENTOS 
Y OPERACIONES FACTORAJE.

METLIFE MEXICO, S.A. 07 DE ENERO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012 CONTRATACION DE SERVICIOS INDIVIDUALES VOLUNTARIOS.
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PRESTACIONES FINMART S.A. DE 
C.V. 04/06/2010  31 DICIEMBRE 2012

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES SE CONSTITUYA UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITEN A LOS TRABAJADORES, CREDITOS PARA ADQUIRIR 
TODA CLASE DE BIENES CONSISTENTES EN ARTICULOS 
ELECTRODOMESTICOS, MUEBLES PARA EL HOGAR Y OFICINA, LINEA 
BLANCA ELECTRONICA, EQUIPO DE COMPUTO Y SUS ACCESORIOS, 
JUGUETES Y PRODUCTOS DE ENTRETENIMIENTO, ENTRE OTROS A 
PRECIOS ACCESIBLES, SIEMPRE Y CUANDO LOS PLAZOS MENCIONADOS 
NO EXCEDAN EL EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA PRESENTE 
ADMINSITRACION, DICHO SPAGOS SE EFECTUARAN A TRAVES DE 
DESCUENTOS QUE NO EXCEDAN EL TREINTA POR CIENTO DE SU SALARIO.

FAPREI S.A. DE C.V.    S.O.F.O.M.  
E.N.R. 06 SEPTIEMBRE DE 2010  31 DICIEMBRE 2012

OTORGAMIENTO DE CREDITOS MEDIANTE CUALQUIERA DE LOS 
MECANISMOS QUE SE LLEGUEN ACORDAR, SIEMPRE QUE NO SE 
ENCUENTREN PROHIBIDOS POR LA LEGISLACION APLICABLES.

CERTIFICADOS INTEGRALES 
FUNCIONALES S.A. DE C.V. 21 DE JUNIO DE 2010  31 DICIEMBRE 2012

ESTABLECER LAS BASES LAS CUALES SE CONSTITUYE UN SISTEMA DE PAGO 
QUE FACILITEN A LOS SERVIDORES PUBLICOS A ADQUIRIR TODA CLASE DE 
SERVICIOS FUNERARIOS, MISMOS QUE SE PODRAN ADQUIRIR A TRAVES 
DE PAGOS QUE SE EFECTUARAN POR MEDIO DE DESCUENTOS POR 
NOMINA QUE NO EXCEDERAN DEL TREINTA POR CIENTO DE SU SALARIO.

NUESTROS PEQUEÑOS HERMANOS 
A.C. 22 DE JULIO DE 2010  31 DICIEMBRE 2012

ESTIMULAR EL PROCESO DE INCORPORACION DE LOS EGRESADOS AL 
AMBITO LABORAL, Y POR OTRA OTORGAR MEDIANTE EL SERVICIO SOCIAL 
Y PRACTICAS PROFESIONALES DE LOS ESTUDIANTES, ASESORIA Y 
ASISTENCIA TECNICA EN TODAS LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA MUNICIPAL DE CUERNAVACA.
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LIBERTAD SERVICIOS FINANCIEROS 
S.A DE C.V. S.F.P. 12 AGOSOTO DE 2010  31 DICIEMBRE DEL 2012

OTORGUE CREDITOS A LOS TRABAJADORES, QUE ASI LO SOLICITEN PREVIA 
SELECCIÓN Y AUTORIZACION QUE REALICE DE LOS MISMOS Y QUE DICHOS 
CREDITOS SE REALIZARAN  MIENTRAS EXISTA LA RELACION LABORAL CON 
EL TRABAJADOR MEDIANTE DESCUENTO DE LA NOMINA DE LOS 
TRABAJADORES ACREDITADOS, EN EL ENTENDIDO QUE EL EMPLEADO 
ACREDITADO SE SUJETARA A LAS NORMAS Y POLITICAS VIGENTES QUE SE 
EMITAN PARA EL OTORGAMIENTO DEL CREDITO.

"GRUPO MEXICANO DE EDUCACIÓN 
CONTINUA BASICO Y SUPERIOR 
S.A". (CENTRO UNIVERSITARIO 

STANFORD)

16 DE MAYO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012
CONSTITUIR FORMALMENTE EL PROGRAMA DE VINCULACION 
ACADEMICO CON EL PROPOSITO DE ESTIMULAR A LOS TRABAJADORES 
DEL AYUNTAMIENTO ASI COMO SUS FAMILIARES DIRECTOS.

FUNERARIA HISPANO MEXICANA 
S.A. DE C.V. 27 DE JULIO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

OFRECE A LOS TRABAJADORES PAQUETES ESPECIALES CON PRECIOS 
ACCESIBLES Y FACILIDADES PARA ADQUIRIR LOS SERVICIOS FUNERARIOS.

GLOBAL LENDING CORPORATION 
GLC,  S.A. DE C.V. SOFOM ENR 22 DE AGOSTO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

LA REALIZACION EN FORMA HABITUAL Y PROFESIONAL DEL 
OTORGAMIENTO DE CREDITOS Y LA CELEBRACION DE ARRENDAMIENTOS 
FINANCIEROS Y OPERACIONES DE CREDITO A LOS TRABAJADORES.

INSTITUTO DE ENSEÑANZA BASICA 
LINDAVISTA S.C. 16 DE MAYO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

ESTIMULAR A LOS TRABAJADORES A ESTUDIAR DE ACUERDO A SUS 
NECESIDADES EDUCATIVAS, ESTABLECIENDO UN SISTEMA DE PAGO QUE 
FACILITEN A LOS TRABAJADORES LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS, BAJO EL ESQUEMA DE DESCUENTO EN NOMINA.
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QUALITAS COMPAÑÍA DE SEGUROS. 
S.A.B. DE C.V. 12 DE JULIO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

ESTABLECER LAS BASES BAJO LAS CUALES CONSTITUYAN UN SISTEMA DE 
PAGO QUE FACILITEN LA CONTRATACION DE SEGUROS INDIVIDUALES 
VOLUNTARIOS, BAJO EL ESQUEMA DE DESCUENTO DE NOMINA.

PUBLISEG S.A. DE C.V. SOFOM ENR 19 DE AGOSTO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012
BUSCAR EL BENEFICIO ECONOMICO Y MATERIAL DE LOS TRABAJADORES A 
TRAVES DE CREDITOS ECONOMICOS.

UNIVERSIDAD LATINA S.C. 10 DE AGOSTO DE 2011  31 DICIEMBRE 2012

CONSTITUIR FORMALMENTE EL PROGRAMA DE VINCULACION 
ACADEMICO GUBERNAMENTAL, CON EL PROPOSITO DE ESTIMULAR EL 
PROCESO DE INCORPORACION DE EGRESADOS A LA PLANTA LABORAL Y 
POR OTRA OTORGAR MEDIANTE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS 
PROFESIONALES.

NOMBRE DE LA OFICINA:
DIRECCION DE RECURSOS 

HUMANOS

UBICACIÓN: CUAUHTEMOTZIN NO.4 COLONIA CENTRO HISTORICO

RESPONSABLE:
IVAN ELIAS IRAGORRI 

MARTINEZ

ARCHIVO:
CARPETA DE CONVENIOS EN 

ANAQUEL DE MADERA
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ORGANISMO PÚBLICO 
DESCENTRALIZADO DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 
DENOMINADO "COMISIÓN FEDERAL 

DE ELECTRICIDAD ".

31 DE ENERO DE 2011  31 DE DICIEMBRE 2012 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA.

CONVENIO DE RECAUDACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DEL DERECHO DE 

ALUMBRADO 
21 DE FEBRERO DE 2011  31 DE DICIEMBRE 2012 RECAUDAR EL IMPORTE POR DERECHO DE ALUMBRADO PUBLICO.

NOMBRE DE LA OFICINA:

OFICIALIA MAYOR 
COORDINACION 
ADMINISTRATIVA

UBICACIÓN: CUAUHTEMOTZIN NO.4 COLONIA CENTRO HISTORICO

RESPONSABLE:
ROBERTO RODRIGUEZ 

JIMENEZ

ARCHIVO:
CARPETA EN MUEBLE DE 
MADERA


