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IX. Se modifican las disposiciones transitorias
décima primera, décima segunda y se adiciona la
décima tercera, con el objeto de salvaguardar los
derechos laborales y de seguridad social de los
trabajadores y establecer la racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria como directrices en el
ejercicio de los recursos financieros del organismo que
se crea. . :
RESOLUCION DEL DICTAMEN

En mérito de lo que antecede, la Comisi6n de
Salud considera - procedente crear el Qrganismo
Piblico Descentralizado denominado Régimen Estatal
de Proteccion Social en Salud de Morelos, con las
modificaciones determinadas.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO CIENTO OCHO

POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN
SALUD DE MORELOS

ARTICULO UNICO. Se crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Régimen Estatal
de Proteccién Social en Salud de Morelos, para
guedar como sigue:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Se crea el organismo publico
descentralizado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud de Morelos, sectorizado
mediante acuerdo que expida el Titular del Poder
Ejecutivo al efecto, en términos de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Morelos; con
personalidad juridica, patrimonio propios, asi como
autonomia jerarquica respecto de la Administracion
Publica Central, con domicilio en la ciudad de
Cuernavaca, estado de Morelos; sin perjuicio de que
pueda establecer centros regionales, municipales,
comunitarios y oficinas que requiera para el logro de
sus objetivos, en otras localidades de la entidad.

Articulo 2. El Régimen Estatal de Proteccion
Social en Salud de Morelos es una institucion de orden
publico y de interés social, la cual tiene por objeto
garantizar las acciones de proteccién social en salud,
mediante el financiamiento y la coordinacion eficiente,
oportuna y sistematica de la prestacion de los
servicios de salud a la persona; asi como ejecutar
dentro del ambito de su competencia los programas,
proyectos o estrategias que le sean encomendadas
por el Gobierno Federal o Estatal con base en la
normativa aplicable o los instrumentos juridicos que al
efecto celebre.

Las acciones de financiamienfo seran
independientes de la prestacion de servicios de salud.

Articulo 3. Para los efectos del presente Decreto
se entenderd por:

|. Comisario Publico, a la persona titular del
organo de vigilancia del Reégimen Estatal de

Il. Decreto, al presente instrumento juridico;

Ill. Director General, a la persona fitular de la
Direccién General del Régimen Estatal de Proteccion
Social en Salud de Morelos;

IV. Estatuto Organico, al Estatuto Organico del
Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de
Morelos;

V. Gobernador, a la persona fitular del Poder
Ejecutivo Estatal; .

VI. Junta de Gobierno, a la Junta de Gobierno
del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de
Morelos;

VIl. Ley Organica, a la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Morelos;

VIIl. Ley, a la Ley General de Salud;

IX. Manuales Administrativos, a los Manuales
de Organizacion, de Politicas y Procedimientos y otros
correspondientes a las unidades administrativas del
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de
Morelos;

X. Padrdn, al padréon de beneficiarios afiliados
al Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud;

X]. Programa, al Programa de Proteccion
Social en Salud;

XIl. Reglamento, al Reglamento de la Ley
General de Salud en Materia de Proteccién Social en
Salud;

XHl. REPSS, al organismo publico
descentralizado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud de Morelos;

XIV. Sistema, al Sistema Estatal de Proteccion
Social en Salud;

XV. Tutela de derechos, al mecanismo
implementado que busca proteger los derechos de los
beneficiarios;

XVI. Unidades Administrativas, a las unidades
administrativas que integran al REPSS;

XVIl. CAUSES, al Catalogo Universal de
Servicios de salud, y

XVIII. Acuerdo de Coordinacién, al Acuerdo de
Coordinacion para la Ejecucién del Sistema de
Protecciéon Social en Salud, celebrado entre el
Ejecutivo Federal y El Ejecutivo del Estado de
Morelos.

CAPITULO Il
DEL REPSS

Articulo 4. El REPSS tiene como fines de su
constitucién, conforme a la normativa aplicable, los
siguientes:

[. Impulsar la proteccion social en salud en la
poblacién no derechohabiente, en especial aquella
que vive en mayores condiciones de riesgo,
marginacién y vulnerabilidad;

Il. Promover el Sistema, a través del impulso de
las afiliaciones de nticleos potenciales de beneficiarios

LI
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lll. Gestionar y administrar los recursos
provenientes de los programas de la Secretaria de
Salud Federal y de la aportacién Estatal, destinados al
financiamiento del Sistema, cuyo fin es la prestacién
de servicios de salud a las personas, asi como mejorar
la calidad de la salud en el Estado y a su vez impulsar
una mayor equidad en el financiamiento de la salud.

Articuio 5. El REPSS, para el cumplimiento de
su objeto, ademas de las previstas en la normativa
aplicable y los acuerdos de coordinacidon que se
celebren con el Gobierno Federal, tendra las
siguientes atribuciones: '

. Organizar, administrar y operar el Sistema;

. Dar cumplimiento a las obligaciones que se
deriven de los acuerdos de coordinacion suscritos por
el Poder Ejecutivo Estatal;

' Hl.  Administrar y supervisar el ejercicio de los
recursos financieros establecidos. por la Ley para el
estado de Morelos y en materia de proteccion social
en salud;

IV. Garantizar mediante el suministro de
recursos, atendiendo a la suficiencia presupuestal, el
cumplimiento oportuno del Programa;

V. Impulsar, a través de las areas de atencion
al publico, la captacidn, registro, procesamiento,
andlisis y resolucion de quejas y sugerencias de
afiliados al REPSS con relacién a la prestacién del
servicio, respecto a la aplicacién de cuotas;

VI. Divulgar los derechos y obligaciones de sus
afiliados, asi como la Tutela de derechos mediante el
establecimiento de moédulos de atencién al
beneficiario;

VIl. Financiar, coordinar y verificar de forma
eficiente, oportuna y sistematica la prestacion integral
de los servicios de salud a cargo de los
establecimientos para la atencién médica incorporados
al Sistema, en la que se incluya la atencién médica,
los medicamentos y demdas insumos asociados al
mismo;

VIIl. Gestionar y realizar, en su caso, el pago a .

los establecimientos que funjan como prestadores de
servicios para la atencion médica de las personas
afiliadas;

IX. Reintegrar los recursos financieros de
caracter federal, que no haya ejercido 0 comprobado
su destino para los fines especificos a los que le
fueron transferidos o entregados;

X. Rendir cuentas respecto de los recursos
que reciba para la operacion del Sistema;

XI. Entregar la informacién que las autoridades
federales o locales competentes, le soliciten respecto
de los recursos que reciban, asi como respecto a su
ejercicio, conforme a la normativa aplicable;

XIl. Impulsar, coordinar y vincular acciones
entre las Secretarias, Dependencias o Entidades de
los tres niveles de Gobierno, asi como, con las
instituciones de asistencia social publicas y privadas
para la incorporacion de arupos vulnerables:

Xlil.  Fortalecer el mantenimiento y desarrollo
de la infraestructura en salud, de conformidad con ef
plan maestro que elabore la Secretaria de Salud
Federal, establecido en la Ley;

XIV. Realizar acciones en materia de
promocién para la incorporacién y afiliacion de las
personas beneficiarias al Sistema; '

XV. Integrar, administrar y actualizar el
Padrén, asi como realizar la afiliacién y verificar la
vigencia de los derechos de las personas
beneficiarias; .

XVI. Implementar acciones estratégicas en
materia de Tutela de derechos;

XVIl. Supervisar que los prestadores de
servicios, otorguen a las personas beneficiarias del
Sistema, servicios integrales de salud, conforme al
CAUSES;

XVIII. Verificar que los prestadores de servicios,
cuenten con abasto suficiente de medicamentos e
insumos para su entrega, para la atencion de los
beneficiarios del sistema, y

XIX. Recibir, atender y tramitar las quejas, .
sugerencias y felicitaciones que se reciban por parte
de las personas beneficiarias del Sistema, asi como
por parte de los prestadores de servicios.

Articulo 6. El REPSS conducira sus actividades
en funcién del programa de desarrollo institucional y
con sujecidn a las disposiciones del Plan Estatal de
Desarrollo, al presente Decreto, a los programas
sectoriales correspondientes, a las politicas y
lineamientos de la Secretaria o Dependencia
coordinadora del sector, asi como a las disposiciones
del orden federal que sean aplicables.

Articulo 7. Et REPSS tendra como legislacion
normativa de sus actividades y, en lo que resulte
aplicable, la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, la Ley, el Reglamento, la
Ley Organica y demas leyes federales y estatales
aplicables, segin corresponda.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO

Articulo 8. El patrimonic del REPSS se
constituira como sigue:

I.  De manera solidaria, por las aportaciones
que realicen la Federacion, el estado de Morelos y los
beneficiarios, bajo los siguientes rubros:

a) Los recursos que por concepto de cuota
social, le transfiera el Gobierno Federal, en términos
de la Ley;

b) Los recursos que por concepto de
aportaciones solidarias realice el Gobierno Federal y el
Gobierno del Estado en términos del Capitulo 1ll del
Titulo Tercero Bis de la Ley, y

c) Las cuotas familiares que, en su caso,
deban cubrir las personas beneficiarias del Sistema,
en términos de lo dispuesto por la Ley;

II.  Los recursos financieros que en su caso le
asigne el Congreso del Estado presupuestalmente;
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Ill. Los bienes muebles e inmuebles que
adquiera por si o por transferencia del Gobierno
Federal, Estatal o Municipal;

IV. Las aportaciones, legados, donaciones,
participaciones, subsidios, transferencias y apoyos
que le otorguen los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal, y

V. Los demdas ingresos que perciba por
cualquier otro medio o titulo legal. '

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION Y LA ADMINISTRACION

Articulo 9. El gobierno, la administracion, la
direccion y la vigilancia del REPSS estan a cargo de:

.  Una Junta de Gobierno;

II.  Un Director General, y

lIl. Un 6rgano de vigilancia,

Articulo 10. Para el cumplimiento y desarrollo de
sus funciones, el REPSS contara con las Unidades
Administrativas que se determinen en el Estatuto
Organico y sus Manuales  Administrativos
correspondientes, conforme a la disponibilidad
presupuestal autorizada para ello.

CAPITULO V
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 11. La Junta de Gobierno es la maxima
autoridad del REPSS y se integra por:

. El Gobernador, quien la presidira por si o
por conducto del representante que designe al efecto;

[l. La persona titular de la Secretaria de Salud
del Poder Ejecutivo Estatal;

Ill. La persona fitular de la Secretaria de
Administracién del Poder Ejecutivo Estatal;

IV. La persona titular de la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, y

V. Dos representantes de la Secretaria de
Salud del Poder Ejecutivo Estatal conforme se
establezca en el Estatuio Organico.

Los cargos de los integrantes de la Junta de
Gobierno seran honorificos, por lo que no recibirdn
retribucion, emolumento ni compensacion alguna por
su desempefio.

Por cada miembro integrante de la Junta de
Gobierno, debera designarse un suplente, el cual
contara con las mismas facultades que los propietarios
en caso de ausencia de éstos. Los suplentes deberan
contar con nivel minimo de Director General.

En las sesiones de la Junta de Gobierno
participaran el Director General, el Comisario Publico,
asi como un representante de la Secretaria de Salud
Federal, todos con derecho a voz pero sin voto.

Articulo 12. La Junia de Gobiernc sesionara en
forma ordinaria cuando menos seis veces al afio y de
manera extraordinaria cuando en tratdndose de
asuntos urgentes y de imperiosa necesidad asi se
considere, en la forma y términos que establezca el
Estatuto Organico y demas normativa aplicable.

La Junta de Gobierno sesionara legalmente, con
la asistencia de la mitad mas uno de la totalidad de
sus integrantes, y los acuerdos se aprobaran por
mayoria de votos de sus miembros presentes; en caso
de empate el presidente tendra voto de calidad,

mnanfarman A ba nAarmmativa anlinahlia

Articulo 13. La Junta de Gobierno, ademas de
las sefialadas en la Ley Organica y otros
ordenamientos juridicos aplicables, cuenta con las
siguientes atribuciones no delegables:

.  Conocer y, en su caso, aprobar las
propuestas para llevar a cabo convenios con los
prestadores de servicios médicos, pablicos o privados,
asi como autorizar la subcontratacion de servicios con
terceros, quienes deberan contar con las
acreditaciones correspondientes;

ll. Aprobar la celebracion de acuerdos de
coordinacion con Secretarias, Dependencias o
Entidades federales, estatales o municipales;

lll. Aprobar el Programa Operativo Anual,
presupuesto anual de egresos y la estimacion, en su
caso, de ingresos del REPSS;

IV. Aprobar el Programa Anual de
Adquisiciones de bienes y servicios;

V. Aprobar el uso y destino de los recursos
que por concepto de intereses haya generado la cuota
social y aportacién solidaria federal, una vez
transferidos al Estado, mismos que deberan
destinarse a los fines del Sistema, y

VI. Aprobar el uso de los recursos que por
concepto de compensacion econdmica reciba el
REPSS, los cuales deberan destinarse a los fines del
Sistema.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 14. La administraciéon del REPSS estara
a cargo del Director General, quien serd nombrado y
removido libremente por el Gobernador o, previo
acuerdo con Ia Secretarfa o Dependencia
coordinadora del Sector, dicha designaciéon quedara a
cargo de la Junta de Gobierno, en términos de lo
dispuesto por la Ley Organica.

Articulo 15. Para ser Director General se
requiere contar, ademas de los sefialados en el
articulo 83 de la Ley Organica, con los siguientes
requisitos:

I.  Poseer titulo y cédula profesional de
licenciatura;

. Tener reconocida trayectoria en el campo
de la administracién o salud publica, y

. Tener cuando menos 3 afios de
experiencia en areas financieras, administrativas o de
salud publica.

Articulo 16. El Director General, ademas de las
conferidas por la Ley Organica y demdas normativa
aplicable, cuenta con las siguientes atribuciones:

. Administrar y representar legalmente al
organismo ante toda clase de autoridades y personas
de derecho publico y privado, con todas las facultades,
aln aquellas que requieran autorizacion especial que
corresponden a los apoderados generales para pleitos
y cobranzas y actos de administracién, en términos del
Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de
Morelos; con facultades asimismo para otorgar,

sustituir y revocar poderes especiales o generales en
tarminng de la normatividad leaal anlicahla-
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Il.  Colaborar con la Comisién Nacional de
Proteccion Social en Salud, para el desarrollo del
Sistema;

lll. Garantizar las acciones de proteccion
social en salud, mediante el financiamiento y la
coordinacion eficiente, oportuna y sistematica;

IV. Crear un esquema de operacion que
permita incorporar de forma progresiva y acumulativa
al total de la poblacién abierta del estado de Morelos,
en un esquema de aseguramiento pulblico en materia
de salud, a familias y ciudadanos que, por su
condicion laboral y socioeconémica, no son
derechohabientes de las instituciones de seguridad
social;

V. Aplicar, en coordihacion con las
autoridades correspondientes, de manera transparente
y oportuna, los recursos ftransferidos por la
Federacién, asi como las aportaciones propias para la
ejecucion de las acciones de proteccién social en
salud que corresponda;

VI. Vigilar la correcta administracion de los
recursos que sean necesarios para el mantenimiento,
desarrollo infraestructura y equipamiento, conforme a
las prioridades que se determinen en el Estado, en
congruencia con los planes elaborados por la
Secretaria de Salud Federal;

VII. Promover y vigilar la implantacion de
esquemas de operacion que mejoren la atencion,
modernicen la administracion de servicios y registros
clinicos, alienten la certificacion de su personal vy
promuevan la acreditacion de establecimientos de
atencién médica;

VIll. Administrar el Padrén, en los termlnos de la
normativa aplicable, para que a su vez coadyuve ala
integracion del padron nacional;

IX. Realizar la evaluacién de la capacidad
econdmica de las familias, para establecer el nivel de
cuota familiar que les corresponde, e identificar
aquellas familias sujetas al esquema no contributivo;

X. Promover la paiticipacion de los municipios
en el Sistema, mediante la suscripcion de convenios
en los términos de la Ley y demas normativa aplicable;

XI. Facilitar el intercambio de informacion con
la Comisidon Nacional de Proteccion Social en Salud,
asi como los Regimenes Estatales de ofras entidades
federativas;

XIl. Privilegiar la Tutela de derechos;

Xill. Administrar  los  recursos  humanos,
materiales y financieros del REPSS, exclusivamente
para los fines del Sistema, y

XIV. Verificar que las quejas de los beneficiarios
y prestadores de servicios sean turnadas y atendidas
de manera satisfactoria.

CAPITULO VII

DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Articulo 17. El REPSS contara con la estructura
administrativa minima referida en el Acuerdo de
Coordinacién, que tendra a su cargo la aplicacion de la
normativa, evaluacién y control de sus actividades,
mediante autcrizacion de la Junta de Gobierno y cuyas
funciones se estableceran en su Estatuto Organico.

Articulo 18. Para el cumplimiento del objeto del
REPSS, se debera contar con:

. Personal de apoyo administrativo, quienes
realizaran actividades directivas y administrativas, y

li. Personal de apoyo operativo, quienes
realizaran actividades operativas vinculadas a la
afiliacion, re-afiliacion, promocion y tutela de derechos.

CAPITULO VIII
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

Articulo 19. La vigilancia del REPSS estara a
cargo de un Comisario Publico propietario y un
suplente, designados por la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal, en términos de
lo dispuesto por la normativa en la materia y fa Ley
Organica.

Articulo 20. El Comisario Publico evaluara la
actividad general y las funciones del REPSS;
asimismo, realizara estudios sobre la eficiencia con la
cual se ejerzan los desembolsos en los rubros de
gasto corriente y de inversién, asi como en lo referente
a los ingresos v, en lo general, solicitara la informacion
y ejecutara los actos que exija el cumplimiento
adecuado de sus funciones, sin menoscabo de las
tareas especificas que le ordene la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal; en tal virtud
deberan proporcionar la informacion que solicite el
Comisario Pablico, tanto a la Junta de Gobierno como
el Director General, a efecto de que aquél pueda
cumplir con las funciones antes mencionadas,
vigilando en todo momento el cumplimiento de
indicadores de gestion.

CAPITULO IX
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articuio 21. Las relaciones laborales entre el
REPSS y sus trabajadores se regiran por la normativa
aplicable.

CAPITULO X
DE LAS SUPLENCIAS Y RESPONSABILIDADES

Articulo 22. Las suplencias del Director General
y de las personas titulares de las Unidades
Administrativas se regiran por lo previsto en el
Estatuto Organico.

Articulo 23. Los integrantes de la Junta de
Gobierno, asi como, el personal de apoyo
administrativo y operativo que en el desempefioc de
sus funciones incurran en acciones u omisiones
previstas en la Ley Estatal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, seran sujetos al respectivo
procedimiento administrativo sancionador.

En su caso, también podran ser sujetos a las
sanciones previstas en la Ley, asi como las previstas
por la legislacién penal estatal, cuando ademas
hubieran incurrido en la comisién de conductas
delictivas.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 24. Los casos no previstos en el
presente Decreto, se resolveran mediante acuerdo de
la Junta de Gobierno, previo acuerdo con la Secretaria
de Salud del Poder Ejecutivo Estatal y conforme a la
normativa aplicable.
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TRANSITORIOS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Gobernador Constitucional del Estado, para efectos de
lo dispuesto por los articulos 44 y 70, fraccion XVII,
incisos a), b) y c¢), de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA. El presenie Decreto entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del estado de Morelos.

TERCERA. Se abroga el Decreto que crea el
Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de
Morelos como Organo Desconcentrado de la
Secretaria de Salud, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, nimero 4392 Alcance, de fecha
dieciocho de mayo de dos mil cinco, asi como se
derogan todas las disposiciones de igual o menor
rango jerarquico normativo que se opongan al
presente Decreto.

CUARTA. Dentro de un plazo no mayor a
sesenta dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la entrada en vigor del presente
Decreto, debera tener lugar la sesioén de instalacion de
la Junta de Gobierno del organismo pubiico
descentralizado que se crea, donde debera someterse
a su aprobacion la estructura organica de aquél.

QUINTA. Dentro de un plazo no mayor a
noventa dias habiles, contados a partir de Ia
instalacion de la Junta de Gobierno a que se hace
referencia en la disposicion que antecede, debera
expedirse el Estatuto Organico del organismo publico
que se crea, en términos de la normativa aplicable.

SEXTA. A partir del inicio de vigencia del
presente Decreto, se contara con ciento ochenta dias
habiles para la elaboracidn y aprobacion de los
Manuales Administrativos correspondientes.

SEPTIMA. Los asuntos que aln se encuentren
en tramite o pendientés por resolver por parte del
Organo Desconcentrado denominado Régimen Estatal
de Proteccion Social en Salud de Moreios, una vez
que entre el vigor el presente Decreto, se continuaran
substanciando conforme a la normatividad aplicable y
correspondera al organismo publico descentralizado
que se crea darles seguimiento hasta su fotal y
absoluta terminacion.

OCTAVA. Los bienes muebles que se
encontraban bajo resguardo del Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Salud
denominado Régimen Estatal de Protecciéon Social en
Salud de Morelos, pasaran al Organismo que se crea
con la intervencion que corresponda, en el ambito de
su competencia, de las Secretarias de Hacienda, de

Administracién y de la Contraloria, todas del Poder.

Ejecutivo Estatal.

NOVENA. Los recurses financieros asi como los
rendimientos financieros que se hayan generado y que
actualmente obren en las cuentas del Organo
Desconcentrado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud de Morelos, seran
transferidos en su totalidad por Ia autoridad
competente a las cuentas bancarias especificas que
para tal efecto se abran a nombre del organismo

DECIMA. Dentro de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del inicio de la vigencia de
este Decreto, el Director General del organismos
publico que se crea debera solicitar en el Registro
Publico de los Organismo Descentralizados del Estado
de Morelos, a cargo de la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo Estatal, la inscripcion de las presentes
disposiciones legales, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 86 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos.

DECIMA PRIMERA. Los derechos laborales
adquiridos del personal adscrito al Organo
Desconcentrado denominado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud de Morelos, que pase a
formar parte del organismo publico descentralizado
que se crea, deberan ser respetados y
salvaguardados.

Agquellos trabajadores que opten por no
continuar prestando sus servicios en el organismo
publico que se crea, asi como de los que ya no se
utilicen sus servicios, seran indemnizados conforme a
la normatividad correspondiente, sin embargo se
debera procurar que se conserve la relacion de
frabajo. ’

DECIMA SEGUNDA. La operacion del
Organismo gue se crea por virtud del presente Decreto
estara sujeta a la suficiencia y disponibilidad
presupuestal de conformidad con los montos
autorizados en el Presupuesto de Egresos vigente y
demas normativa aplicable.

El organismo que se crea, para el ejercicio de
los recursos, debera sujetarse a los tabuladores y a
las disposiciones en materia de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria que resulten
aplicables.

DECIMA TERCERA. El organismo que se crea
debera iniciar, a la brevedad posible, el tramite para la
incorporacion voluntaria al régimen obligatorio en
materia de seguridad social ante la institucion que
determine.

Recinto Legislativo, a los veinticuatro dias del
mes de octubre del aifio dos mil quince.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip. Julio
Espin Navarrete. Vicepresidente. Dip. Silvia Irra Marin.
Secretaria. Dip. Efrain Esal Mondragon Corrales.
Secretario. Ribricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del Estado de Morelos, a los once dias del mes de
diciembre de dos mil quince.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
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