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OTI1. Oficios o circulares internas que organicen administrativamente la 
dependencia 

 
La información se encuentra resguardada en la Dirección de Administración y Finanzas, 
con Lic. Yasenca Yumari Polanco SáncheZ, Subdirectora de Recursos Humanos 
yFinanzas. 
 

 

 

 

No. 
Oficio/Circular 

Fecha Remitente Destinatario Asunto 

27 
02-jul. 

 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 

Promoción de escuelas para estudiar 
carreras técnicas, licenciaturas y 

posgrados. 

28 
06-jul. 

 
Dir.     

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
Ópticas LUX ofrece servicios de 

Audiología y óptica con descuentos. 

29 06-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 

La Secretaría de Administración 
promueve Cursos de Capacitación 

correspondiente al mes de julio. 

30 06-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
La Universidad de la Cuenca de Morelos 

ofrece estudios. 

31 06-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
El IMPE ofrece estudios de secundaria, 

bachillerato y licenciaturas. 

32 22-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
Apertura para estudiar la “Maestría en 

Construcción de vías Terrestres” 

33 22-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
Apertura para estudiar la “Maestría en 

Administración de la Construcción” 

34 22-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 
Apertura para estudiar el Diplomado en 

“Supervisión de Obra Pública” 

35 27-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 

Invitación del INDEM a participar en el 
“1er. Torneo de Futbol rápido 
Interinstitucional INDEM 2015” 

36 31-jul. 
Dir. 

Admón. 
Directoras(es) de 

Área 

Convocatoria para reunión del personal a 
participar en el “1er. Torneo de Futbol 
rápido Interinstitucional INDEM 2015”.   
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LIC. YASENKA YUMARI POLANCO SÁNCHEZ 
SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y 

CONTABILIDAD DEL IMEM 

Nombre y Firma 

Revisó 
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