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M ;iORELOS

CIRCULAR # 127

SECRETARIO DE LA CONTRALORíA ,

SUBSECRETARIOS y DIRECTORAS GENERALES

PRESENTESzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que la Secretaría de Gobierno.JaDire c¡ón
de Atención a la Diversidad Sexual y el Programa de Educación a Distancia del Consejo Nacional
para prevenir la discriminación hace una invitación a participar en los cursos en línea "Conéctate
con la igualdad".

El objetivo es sensibilizar al personal en el tema de la igualdad y la no discriminación, así como
impulsar programas y acciones educativas que contribuyan a la construcción de una cultura de
igualdad y de respeto a los derechos y libertades fundamentales de todas las personas.

La fecha próxima de apertura para la inscripción de este curso es del 25 de agosto al 3 de
septiembre, iniciando el día 8 de septiembre del año en curso y los (las) participantes disponen de
10 días hábiles (14 días naturales), para concluir el curso. Al término de este sefedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAe n v ía una
constancia electrónica de las personas que realizaron todas las actividades y obtuvieron un
promedio final mínimo de 6, la cual a va la 10 horas de trabajo.

Los cursos auto instructivos disponibles para la apertura No. 8 son:

-El ABC de la igualdad y la no discriminación -lnclusión y discapacidad
- Diversidad sexual, inclusión y no discriminación -Tolerancia y diversidad de creencias
-Jóvenes tolerancia y no discrimínación -Discriminación por VIH/SIDA
-Guía de acción Pública contra la Homofobia (único curso que a va la 20 horas de trabajo)
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Por este medio me permito enviar a usted la inform~=~~~~~~~~!J es de Julio

I

del 2014, lo anterior es para conciliar con los registros internos del área a su digno cargo,

reportando a la brevedad posible las discrepancias a esta Dirección General de~

Administración, para solicitar a la Dirección General de Contabilidad la información

aclaratoria, debido a que la Dirección en mención solo nos da cinco días hábiles, para la

aclaración y en caso de no recibir ningún comentario de su parte, se tomará como cifras

definitivas y conciliadas.edcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Por medio de la presente y en relación al oficio SA/DGP /DCP /2110/2014, me pe-rmÍfó"'fn%'rrnar'
que el día 1º de septiembre del 2014 a las 10:00 hrs. se llevara a cabo en las instalaciones
de la Dirección General de Patrimonio el curso con respecto al usoy"fleti~p:~~l~~~atoli"-::"l
todo lo relacionado con servicios relacionados con la Dirección ~ene~a;r.•d~;¡Ea~fjmoni~'ll.r~r.~
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Sin otro particular por el momento y en espera de contar con su - dlt¿~iba un cordial' '1
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Anexo a la presente el Informe de Seguimiento de la Capacitación realizado al
personal de esta Secretaría, correspondiente al periodo abril- junio del año 2014,
en el que se observa el promedio de la aplicación de los conocimientos de los
temas desarrollados en los cursos, derivado de la opinión de los trabajadores y el
jefe inmediato.

Así mismo, reitero la importancia de su colaboración' para que autoricenfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 l~ 5 I 6 9 4
asistencia del personal a su cargo, a los cursos del programa ' , .~
tomando en cuenta que los antes mencionados son en b nefSECmNAR', DE LA
desempeño laboral de todo el personal. CONTRAtORíA m:t r1"'~'f.l''!! '
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~l~':::~';:!~~¡~ ~ i.' m~ de la presente me permito informarles que la 7ma Sesión Ordinaria del
\ '-~....- ::/ tiC~mité Calidad con Equidad de Género, se llevará a cabo el día jueves 04 de

~, -,,~- re del año en curso a las 12:00 horas en la sala de juntas de la oficina del
Secretario de esta dependencia.

Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

M'ORElOS "2014 AÑO DE OCTAVIO PAZ"
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DIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS
Y CONTRALORíA SOCIAL

LIC . JEANET HERRERA MORO OCHOA

DIRECTORA GENERAL DE ADM IN ISTRACiÓN DE LA

SECRETARíA DE LA CONTRALORÍA
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SecretaríazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

hl!nt"l ramof'ía i

Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 21 de agosto, 2014.

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propósito de cumplir con
los objetivos del Gobierno de la Nueva Visión plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018, anexo el programa de los cursos que se impartirán en Capacitación durante el
mes deedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBASEPTIEMBRE del año en curso. Lo anterior con el fin de que estén enterados y
difundan la información de los cursos existentes para que de haber alguno de su interés,'Q 5
pueda programarse la asistencia. ~

. .• I

Solicito sea enviada la lista del personal que asistirá a los cursos indicand : n~fi;rARIA. ª.RQPONMLKJIHGFEDCBAE L A :
empleado, curso y fecha. La lista deberá ser enviada a más tardar el día D G t t lF m lc m fA DEL ~,'-'-" - '" .
agosto para que puedan ser programados los cursos a la brevedad posible.. Q ~'
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Sin más por el momento, quedo a sus órdenes
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Dependencia: Secretaría de la Contra lo ría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos
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Por este medio me permito hacer de su conocimiento los resultados de la segunda 5
auditoría de Áreas Dignas de Trabajo, realizada el día 15 de agosto del año en curso, 10_ - , G 3 - 2
anterior con el fin de que estén informados y se puedan hacer las mejoras
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

"2014 AÑO DE OCTAVIO PAZ"

Cuernavaca, Mor., 15 de Agosto, 2014.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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DIRECCiÓN GEN~RALRQPONMLKJIHGFEDCBAr D E p~OQRAMA§
y edcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACONTRALOR A SOCIAL

De manera coordinada el Gobierno del Estado de Morelos y el Instituto Mexicano del
Seguro Social llevará a cabo el Programa Integrado de Salud (PREVENIMSS), el cual
tiene como propósito las acciones preventivas relacionadas con la promoción de la salud,
la vigilancia de la nutrición, la prevención, detección y control de enfermedades, salud
sexual y reproductiva; de manera sistemática y ordenada en el Consultorio Médico de
Casa Morelos, del 25 al 29 de agosto del presente año.

f LAR#119

Por tal motivo, atentamente solicito envíen copia de la Cartilla Nacional de Salud (Carnet
de citas médicas) del IMSS, específicamente del rubro de Promoción de Salud (se anexa
ejemplo), de las personas que NO hayan acudido al Programa Integrado de Salud
(PREVENIMSS) desde hace MÁS DE UN AÑO Y DESEEN recibirlo en las fechas antes
mencionadas.

NUEVA ..
V ',5·,[II'.... ·1· .~:.'
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Contra oria hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

"2 0 1 4 , A ño d e O c ta v io P a z" zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

e IReRQPONMLKJIHGFEDCBAu LAR/118/2014

ASISTENTE DEL SECRETARIO, DIRECTORES GENERALES

Y SUBSECRETARIOS DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

P R E S E N T E S.

vehículos oficiales asignados al Área a su cargo, el día 19 de agosto del año en curso, a las 8:30

horas, a las instalaciones de la Dirección General de Patrimonio ubicada en Av. Universidad No.

406, Colonia Buena Vista, lo anterior a efectos de que les sea realizado el inventario físico respectivo,

presentando el ultimo resguardo de dicho vehículo.

Sin otro particular por el momento y en espera de contar con su valiosa participación, reciban un

-
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"2014, AÑO DE OCTAVIO PAZ"
Cuernavaca, Morelos, a 12 de agosto de 2014

SECílETAHiA DE LA CONllUllOaíA ' 1 O t
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Por este medio les informo que por normas de seguridad del Programa de Protección Civil es
necesario llevar un control de los niños que se encuentran en el edificio, por lo cual a partir de
esta fecha deberán anotarse en la lista con los siguientes datos:

FECHA NOMBRE DEL PAPA O MAMA UNIDAD ADMINISTRATIVA NUMERO DE HIJOS HORA DE ENTRADA HORA DE SALIDA

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial

"ti 3 7
ATENTAMENTE
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ATENTAMENTE

Con copia para:
c.P. José Enrique Félix lñesta y Monmany, Secretario de la Contraloria.- Para su conocimiento.

ArChiVO! Minutario

GJHMO/ S
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Como parte del seguimiento a la Capacitación en materia de Brigadas de Protección Civil,
me permito [nformarles que el día martes 12 de agosto del año en curso a las 12:30
horas, se llevará a cabo la entrega del material que se utilizará para las brigadas, por lo
que se les solicita informar a los brigadistas a su cargo para que se presenten a esa hora
a la Sala de Juntas de la Oficina del Secretario. Así mismo se realizará un simulacro como
parte de la práctica en el tema de Protección Civil.

ATENTAMENTERQPONMLKJIHGFEDCBA
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DALE MÁS VALOR A MÉXICO



/hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

~~rla
,--.ntralor# a

fLrfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA(e l Cy

~edcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CIRCULARRQPONMLKJIHGFEDCBA# 113

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Subdirección de Recursos Humanos
Oficio No.:
Exp.:

"2014, Año de Octavio Paz"

Cuernavaca, Mor., a 5 de Agosto del 2014.

.•""ilM."~!'¡,•••.,.
rJY '-n. ,,,'

A.~,-;eNr~S.ql=L SECRETAR!OJ~fjBSECR'¡h ARIOS
Y,.tlIRECTORE:~ GENERALESJ'
. RESENTE". vI',j,'

. '!M t¡(jil!¡ !ffi.

-r ••• ,.

.' ,

" : .
)'jl"""',',

.:;, "'-:.1'

t

En seguimiento al Programa de Salud Preventiva 2014 y con el propósito de ofrecer a las
Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, opciones para
detectar y prevenir enfermedades, se solicita su valiosa colaboración para informarles a todas
las mujeres entre 40 y 69 años de edad que puedan hacer su cita en laboratorio Vista
Hermosa a los teléfonos 322-01-72 y 100-07-52, para realizarse su estudio anual de
mastografía completamente gratis.

ATENTAMENTE

~//--- ?---

LIC. G. JEANET HERRERA MORO OCHOA.
DIRECTORA GENERAL D AD S 16

c.p.p- Archivo! Minutario
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

"2014 AÑO DE OCTAVIO PAZ"
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Por este medio y en atención al oficio número
INMUJERES/PRECIDENCINDGIPEG/558/2014 signado por la Dra. Adriana Leticia Borjar
Benavente, Directora General de Institucionalización de la Perspectiva de Género del
Instituto General de las Mujeres, adjunto el CONSENSO DE SANTO DOMINGO.

CIRCULAR # 112

El Consenso señala que la sociedad de la información y del conocimiento debe fomentar
la independencia económica de las mujeres y su plena participación en todos los
procesos de toma de decisiones, aboga por una mayor promoción de los derechos de las
mujeres, especialmente en el marco de la economía digital. Así mismo conviene fomentar
medidas legislativas y educativas para erradicar y penalizar contenidos sexistas,
estereotipados, discriminatorios y racistas en los medios de comunicación, programas
informáticos y juegos electrónicos. Por último, acuerda que los países deben seguir
trabajando para aumentar la proporción de mujeres en los ámbitos académico, cieptíñco,
tecnológico y de las TIC. SECRETARIA DE tA e8-''1;- ,

DEL "'C.·
. t;~ ~ '''''''1 ''- ., ••..••.•.~~.r.W .• r:. '<.;
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. Sin otro particular. les envío un cordial Tu .. 1, . 1~,ni (~.i
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Taller

Masculinidades
Violencias de Género
Atención a las Violencias
Atención a Víctimas
Tortura y Protocolo de Estambul
Derechos sexuales y reproductivos
Trata de personas
Estrategias de Intervención y Cultura para la Paz
Panorama Internacional caso "Campo Algodonero"

Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

"2014 AÑO DE OCTAVIO PAZ"

Fecha

19 de agosto
02 de septiembre
23 de septiembre
07 de octubre
21 de octubre
04 de noviembre
18 de noviembre
02 de diciembre
16 de diciembre

Por lo anterior solicito que sean asignadas al menos dos personas para asistir a alguno de
los cursos y sean notificados los nombres de dichas personas a la Subdirección de
Recursos Humanos a más tardar el día 08 de agosto del año en curso. Dichos cursos
serán en un horario de 9:00 a 12:00 en el Centro de Capacitación.

Cuernavaca, Mor., ·r~BiÁ.o:E..u\.ONTR"~QhgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

"2014 AÑO DE OCTAVIO PAZ"

Cuernavaca, MaL, 05 de Agosto, 2014, ,.'· -97~
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CIRCULAR#110

Por medio de la presente me permito enviar el calendario para la aplicación de encuestas
de satisfacción de usuarios para su conocimiento y como parte del seguimiento a lo
establecido por el Comité de Calidad con Equidad de Género en cuanto a los procesos a
evaluar.

Esperando contar con su apoyo y disposición, les envío un cordial saludo.
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Con el propósito de acercar a los trabajadores del poder Ejecutivo herramientas que permitan

elevar su nivel académico profesional, se hace una invitación para que asistan al Diplomado

"Mercadotecnia Política y Campañas Electorales" organizado por la FEUM, la UAEM, el Instituto de

Ciencias Jurídicas de Puebla, Centro Nacional de Investigación Jurídica, la Facultad de Contaduría

Administración e Informática y la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales; dicho diplomado tendrá

una duración de 4 meses, mismo que inicia el 22 de agosto y concluye el 06 de diciembre del

presente año, con un costo de $ 4,500.00 Y se puede pagar en tres exhibiciones; con descuento

/-//~~
LIC . G . JEANET HERRERA MORO OCHOA
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