
Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Coordinación de la Unidad de Enlace

Financiero Administrativo

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 28 de abril, 2016.

CIRCULARzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA# 35

Por medio de la sente me permito informarles que con motivo de la celebración del día
de las madres, el próximo 10 de mayo del año en curso, se autoriza únicamente a las
madres trabajadoras, ausentarse de sus centros de trabajo para asistir a los festivales que
con ese motivo se llevan a cabo, al término de los cuales deberán reincorporarse a sus
labores y avisando con anticipación los horarios. /
No omito mencionar que el festival del Jardín de Niños "María Antonieta Estrada Cajigal
Ramírez" se llevará a cabo el día lunes 09 de mayo del presente año de 09:00 a 11 :00
horas, por lo que las trabajadoras que tengan a sus hijos en esta institución, gozarán de la
prerrogativa señalada en el párrafo que antecede.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o J ( .

ATENTAMENTEMLKJIHGFEDCBA 1 9 7 8
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Coordinación de la Unidad de Enlace

Financiero Administrativo

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 28 de abril, 2016.

CIRCULARzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA# 34

Asunto: 65 Aniversario del Sindicato

lA DE LA CONT ORiA
DEi. ESTADO

~ , ¡ I~,

o 6 O 2ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- - L

'~ O 4 5 4

Por medio de la presente me permito informarles que con fundamento en lo establecido
en el artículo 39 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado Libre y
Soberano de Morelos; 12 fracción XIV del Reglamento Interior de la Secretaría de
Administración del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos y en seguimiento
al oficio No. SUTPEEPEMORISG/0393/2016, signado por el C. Daniel Hernán López
Rodríguez, Secretario General del SUTPEEPEMOR, se autoriza al personal sindicalizado
faltar a sus labores el día viernes 29 de abril del año en curso, en virtud de la
conmemoración y festejo del 65 aniversario de la fundación d ," ."

Trabajadores del Poder Ejecutivo y Entidades Paraestatales del Es do StiWlARlA DE LA
'. ::~'ONTRALORfA DEL ESTADO 1 / : 0 0
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Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

Con copia para:
Archivo I Minutario
GJHMO 'TFC
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Coordinación de la Unidad de Enlace

Financiero Administrativo

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 27 de abril, 2016.

Ig~&i~~ripción

Niños

- O 5 93

Por medio de la presente solicito informen al personal a su cargo que realizó el trámiteMLKJIHGFEDCBAd M O • 1 9 6 2
inscripción y/o reinscripción al Jardín de Niños "María Antonieta Estrada Cajigal Ramírez" parazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAel
ciclo escolar 2016- 2017, que deberán capturar los datos de sus personas autorizadas en el _, _.

Sistema Integral del Jardín de Niños (SIJAN), en el apartado de inscripcione .' . nE' t f
sijan.morelos.gob.mx, a partir de las 08:00 horas del día lunes 02 de mayo y sta~ g>' '<' O
del día viernes 13 de mayo del año en curso. e O N T R A lo a ÍA D E L ES~An

Los datos que requiere la persona autorizada son los siguientes: L.ABR'LtPb "
-Nombre completo -Teléfono móvil (celular. 2 . "
-Parentesco con el/la alumno/a -Teléfono fijo '. B
-Correo electrónico -Teléfono de oficina (en\~á!~ el,',
-Contraseña (máximo 5 caracteres) -Domicilio con código pdB-'; l '" A D E P A R tE S

OFICiA, .

De igual manera solicito se les recuerde que deberán cumplir puntualmente con la entrega del
material completo en la fecha y hora de la cita, en el Jardín de Niños. En caso de no atender este
requisito, el SIJAN no permitirá la inscripción de sus hijos/as, por lo que el espacio quedará /
disponible de manera automática para otro/a alumno/a.

En caso de tener alguna duda o requerir información adicional podrán comunicarse al teléfono
3-10-17-37, con las CC. Rosalina Aponte y/o Greta Maritza Cervantes Barragán, dentro del horario
de 8:00 a 15:00 horas o al correo preescpoderejecutivo@morelos.gob.mx .

.•• ~I~ ~.......----_.~- ••••• ~---~_.--;-.;-

'; . +.: ,Sin, (llás'R9.{:·~1fl1P ento, quedo a sus órdenesZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• - e : .~ ~ IZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt ._ v _ ~ . J . " " , '

ATENTAMENTE
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 22 de abril, 2016.MLKJIHGFEDCBA

A s u n to : Descriptivos modificación de estructura

C IR C U L A R # 3 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\l S 1 l\\

Olé.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- :

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

C o n c o p ia para:

A rc h iv o I M in u ta r io

GJHMO "TFC
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M O R E L O S
Cilberto Rincón G.flardo



Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

M!ORELOS

Cuernavaca, Mor., 19 de abril, 2016.

Asunto: Curso Motivación

~,'.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

~+-~~~Pii:irj •••••••.••...,/CI"RCULAR # 31

RIO,
IRECTORAS GENERALES

01 Susana Barraqán Ocampo

02 Antonio Sinai Castro Bautista

03 Fioueroa Millán Cindy Grisel

04 Flor Petrita Fitz Bravo

rtid&&GRLTA&lAtrQ
CONTRAtORíA DEL ESTAOO/'l._· '-I+

119!8~J ;i::c

E
A-~ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAí i t " - · ,.1 ~-",,""'.'

~ ~::-: ~i ~ tf~ ~ ~ ~~":1;~~:l
~ '~~ ~,~~-,,~

OflCIAUA DE P .tf'fE()'-"•.•.•..•......•. -"' ..,"""--~-

A·' I d bilid d d' h I d 11'.. t181 1 ,SI mismo se es recuer a que es su responsa 11 a que IC o persona e cump irruen o a
asistir al curso y de igual manera será su responsabilidad notificar a esta Coordinación si
asistió o no al curso y en caso de que no haya asistido la justificación pertinente.

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

JtCRfTARfAD1:lA ,~~l~"i\
DEL E S rtW O '.1 k.s..

ATENTAMENTE

Con copia para:

Archivo I Minutario

GJHMO "TFC
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VISiÓNMLKJIHGFEDCBA

M O R E L O S



Dependencia: Secretaría de la Contraloria

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos HumanoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MDEA E.JE;l;IZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAiD .eJ~;mI!r.,aloría
D O 5 3 t-z

Cuernavaca, Mor., 19 de abril, 2016.MLKJIHGFEDCBA

A s u n to : Curso A T O

L-~~~'=~--."."C IR C U L A R # 3 0

01 Lino Chaparro Miranda

02 Blanca Estela Cornelio Norieqa

03 Sonia Flores Pérez

04 Mariana Francia Meléndez

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

SECRETARíA D~ LA CON1P.tU.OR[A
jDEl E S 1 'A D O ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAa '.2 0 vs .

,Sétronem!
bALE MAs VALOR A MEXICO Gilberto Rinc/m Galla rdo

V IS iÓ N
M O R E L O S



S 'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBASecretaria
de la Cont'r,_' Ioría

Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 12 de abril, 2016,

Asunto: Curso Manejo de Google Apps

CIRCULAR # 28

En seguimiento al Programa de Capacitación 2016 correspondiente al mes de abril envío

N0 • 1 7 z z ustedes la relación del persona,l que fue convocado me,di~nte ,el oficio.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

"D G R H /S C /O 0 4 /2 0 1 6 al curso Manejo de Google Apps, qu ra 191P'artldo e.~ ' .• -.,
. R en '-<lapa itación mañana 13 de abril de 09:00 a 11 :00 hora fl'~~~E~~ ,""'" . 1

SECRf.l~ . DI r> , '-, .
CONlRAlORlA DEL ESl~ 01 Alanís Me'ía Jor e Alfredo O' u.; -:

]
02 Beltrán Castillo Guillermo <

i;,ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA~ o \[1 3 ABRluto 03 Espinosa Arria a Rosa María .13 ABR 2016 'í;:.;
Ip ~_ O 4 Gam~ Br;to R?salva . .. l0
~ ( t 1 ~ e'B' 5 Hernandez Sanchez Enn ueta DJrt~_IÓN GENERAL.DE PRO MAS

1:. ~ l' A DE PARTES t \ ( ~ V CONTRALORIA SOCIAl
. OFICIA. o se les recuerda que es su responsabilidad que dichd!Jpersonal de cumplimien ,al

asistir al curso y de igual manera será su responsabilidad notificar a esta Coordinación si
asistió o no al curso y en caso de que no haya asistido la justificación pertinente,

I ,

I

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

, • • 1 1 " 5 12

VISiÓN
MORELOS

DALE MÁS VALOR A MEXICO



Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos HumanoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBASecretaría
die - -nltralloría

o~8g-,~
Cuernavaca, Mor., 12 de abril, 2016.

M:·ORELOS
rQOE:ll E.jlE"!!:i¡iBV,Q

Asunto: Vale de Salida

CIRCULAR # 27

,
RECTORAS GENERALES

Por medio de la presente me permito hacer de su conocimiento que como se acordó en la re niélO 1 72
semanal con el Secretario, a partir del lunes 18 de abril cualquier empleado que requier'a •
abandonar las instalaciones deberá entregar al personal de Se . , I a
correspondiente (envío anexo) así como continuar registrándose en la'bretSECR& ;Q
tal efecto. ¡,<;NTfiAlORÍA DEL ESTADO

~ l. 1 3 ABR zu lb ISin más por el momento, quedo a sus órdenes _

··.· '·CI . .-'~ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. : , ' ~ ,..M .
,', "U\\ D'!:' i . .> ! ,~ " , · r r t" r .•ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

~ ~ : ! t ~ : ; ~ ~ ; ·~'"¡:~..<~ .; '-

6 11
.' ATENTAMENTE

Con copia para:

Archivo I Minutario

GJHMO 'TFC

VISiÓNMLKJIHGFEDCBA

M O R E L O S
DALE MÁS VALOR A MÉXICO GilbertQ Rincón Gallardo



Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace'Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 11 de abril, 2016.

En seguimiento al Programa de Capacitación 2016 correspondiente al mes de abril envío
a ustedes la relación del personal que fue convocado mediante el o~ io
DGRH/SC/0318/02/2016 al curso CONOCIENDO MORELOS, que serrrm·4;~,. ,
Centro de Capacitación hoyMLKJIHGFEDCBA1 1 d e a b r i l d e 1 0 :0 0 a 1 2 :0 0 horas. ~ ~'.'~,.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,A DE LAra r';~l'¡;HI:i1 DELESY4

~ [... 1~ra~-;;;l
, .~.:t r&.~

i.'{;~~'~!:' ~¡ ~"'~"~ ~"~~?
li :ti ~ i!l t1G:••.}
i (;Ié'l('j~li O¡;: ~",-,"9":S

Así mismo se les recuerda que es su responsabilidad que dicho person~"de ·étlm· ' 'mleflte~~~"-
asistir al curso y de igual manera será su responsabilidad notificar a esta Coordinación si
asistió o no al curso y en caso de que no haya asistido la justificación pertinente.

01 José Aguilar Cruz

02 Laura Castro Bautista

03 Laura de Paz González

04 Erasto Flores Benítez

Sin más por el momento, quedo a sus órdenesZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

tZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl-v " ,b ,- /~ .

,.
e : O 3 E 8
Con copia para:

A rc h iv o I M in u ta r io
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MORElOSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Seccíón: Recursos HumanosSecretaría
de la Contralerla

.•.•__ -:~~-::-, nD ~j' {,.'~ {L :";),... ¡~' o B 0 "-"ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

( O ~ ( ] O

(~&

Cuernavaca, Mor., 07 de abril, 2016.

Asunto: 2nda revisión ATO

CIRCULAR # 25
SECRETARíA DE LA eo

m
í DEl ESTADO lA ~ ~

D r¡ n '-"1'"

: J ¡ 0 7 ABR 20m'}:

Por medio de la presente me permito recordarles que el róxirno martes 19 de abril. se
, ...."

realizará la segunda revisión del programa "Areas de Trabajo Dignas" (ATO), así
mismo haré mención de las observaciones realizadas en la revisión anterior para que se
trabaje en ello y no volver a incidir en esos puntos.

~ '7!. · :/,eíA DE LA CO'HRAlORiA
Observaciones: ¡. .~~~' I f,",ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA~ S T r \D O

~~~>¡'[0 í~~)p""~n¡ @
-Identificar contenido de las cajas y gavetas (todas las áreas) " i ~!<" 07 ABR 2016 ~ s :
-Cuidar que los cables no estorben el paso (SAyEGP y OGPyCS) ; '"
-Checar que los extintores no estén despresurizados (todas las áreas) MI '";:.q::TT':=t):rrr~ 'T'7"l,"I"'¡ ~,.f
-Identificar el contenido de la bodega (SAyEGP) ·,.•."!~á· jti::"'CA y Oé
-Checar que las lámparas funcionen correctamente (SAyEGP), "'~AJ~~¡mSí:lI..fIVA5

-No obstruir el paso con cajas (SAyEGP)--~q I S- f\N:i
-Cortar o colocar algo en el tubo de la pared para evitar accidentes (SAyEGP) I

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

ATENTAMENTE

Con copia para:

Archivo I Minutario

GJHMO 'TFC

VISiÓNMLKJIHGFEDCBA

M O R E L O
DALE MÁS VALOR A MÉXICO G:ilberto Rincón Gaflordo



CULARzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA# 24 lAZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAtO N T I tA O, - - . . . : . . : ~ ~ ~ - . . . . . - - D ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAr : ¡T A llO , R

LA e ' TRALORiA, r O ~ é ~ ~ n 1 ÁC-;)
ElENERALE ~-"' '~ . :J ; ;

S U B S E C P .: , ( : d j
. . . . •E _ V A•• •L U _ A C ;,; , : : IÓ ;: : ,N ~ lJ t~ · ~ .!! '¡U ~ D ltO R ¡A y D E .

LI¡ ; 1 E S l t i .

Por este medio me permito enviar las Condiciones Generales e . 10 de la
Administración Pública Centralizada del Poder Ejecutivo que estarán vigentes hasta
el 31 de diciembre del 2018, así como los Lineamientos de Incidencias de Personal de
la Administración Pública emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos de
la Secretaría de Administración con fundamento en lo dispuesto por los artículos 1, 11,
fracción XVII y 39 fracciones I y 111 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del
Estado de Morelos; 1,4 fr " acciones IV, VIII, XV Y XVII Y 11 fracciones 1, VIII Y

XV del Reglamento Interi r d'E€~,h{í" istración, para su conocimiento y

difusión al personal a su O~1~Af~R",sDe¡n, . en igor a partir de~16 de abril del añ?
en cursoao 1 6 1 4 'tL ESTADO Sf"-J~Pl!l·MW~.DI!U CONrRAU)m~

11 • In ~ ocrH ESTimO fv-s. .
0 6 A H R ¿Ulo fñ"¡G:J D

f~ Ir- lO ¡l ~4 1 5Sin más por el momento, qt'e~~:.'~'¡j • O ~j\¡ 06 ABR 2016 C1ú( .

. '. i!:Je:J?Le~~LE§~J I¡ !! Ou. _.
DIRECCiÓN GENERAL DE PROGRAMAS

A T E N T A M E N T E@"TAOOlALORlASOCIAL
. \ , ~ -1 $ .

(1 0 ~ t'\DOS 1>«-
I ( ) . ~os\.\. 4 r ~ +• . .o J,.' :'!"' -O 3 8 5
¡<: ¡..,~ - ~ t (j)

¡ C 'z : r : ; ¡ 60

\~ g ,> ' i # * <J~
\0 ~_"1"",, .... ' a . , ~ ~ K.;

0~-;-:OO:??'~' ~ I - J / / 1 1
O ~ } ~ ~ o {¡¿ lM F I (c.

' l2 " ! 'V J .- \ , . .0 < : '

LIC. G. JEANET HERRERA MORO O . Ht:.

COORDINADORA DE LA lJ1&frn{~~e:LACONTRALORIA
ENLACE FINANCIERO ADMll~),~n:'~AY:~ADO

~I,! ; _ '~ ,¡ ,¡ :~ C IO NDE LA UNIDAD DE
.-.. Llt).: r¡1~J\NCIEROADMINlSTR O

~o Emp"e..,
-<-' """ "~.

~ - e-~ ~
"" '"o ~

Cilberto Rinc6n Callardo

Dependencía: Secretaría de la Contraloría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

o 4 5 ,6 Cuernavaca, Mor., 06 de abril, 2016,

\\ ~~~ Asunto: Condiciones de Trabajo y
~ Lineamientds de incidencias hasta 2018

S E C R t;I lI" '~

Con copia para:

Archivo I Minutario

GJHMO ·TFC

DAlE MÁS VAlOR A MEXICO

VISiÓNMLKJIHGFEDCBA
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Dependencia: Secretaría de la Contra lo ría

Depto: Unidad de Enlace Financiero Administrativa

Sección: Recursos Humanos

MORELOS I

Cuernavaca, Mor., 05 de abril, 2016.

Asunto: Curso Beneficios de la Actividad Laboral

,¡'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA·>r:r:l-.?i~ OE LA CO~TRAtORi¡\
~>rZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf . . F :· '1.1, f~O ¡~ : "'1- J ..y , . .

CIRCULAR # 23 . '. ',j2i::l~ll.JrD}OJ¡¡ n ~
~j~05 ABRo201~1 ~ ~j

DlRi!CCIÓN GENERAL ,DE ~.ROGRAf\~AS
~¿.~3 8 J y CONTRALORtA SOCIAL @ ~.

En seguimiento al Programa de Capacitación 2016 correspondiente al mes de marzo
envío a ustedes la relación del personal que fue convocado mediante el oficio
DGRH/SC/0296/03/2016 al curso BENEFICIOS DE LA ACTIVIDAD LABORAL, que será

impartido en el Centro de Capacitación el próximo 6 de abril de 9:00~a~1~1~:O~O~h::.o~ra~s::.r.-=~~~
SECf~[TAftiADE l.A

CONTRAtORíA DEL ES1'M~O

05 ABR LUlO

01 Monica Janette Camilo Cuevas
02 Erika Carreño Uribe
03 Gustavo Manuel Blanco y Barranco

04 Zeferino Bosiere Lagunes

05 Ma. Elena Díaz Castillo

06 Aristea Díaz Corona
I~~ O101 .,:'

onC¡;Al.~A DE PAiff S '
Así mismo se les recuerda que es su responsabilidad que dicho pers ' , . p irniento al

asistir al curso y de igual manera será su responsabilidad notificar a esta Coordinacié li1 si 1 5
asistió o no al curso y en caso de que no haya asistido la justificación pertinente. •

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

1

Con copia para:

Archivo I Minutario

GJHMO 'TFC

,Sé ftonesnMLKJIHGFEDCBA1
DAlE MÁS VALOR A MÉXICO

VISiÓN
M O R E L O S

Gilberto Rlncén Gatlal'do



Depto: Coordinación de la Unidad de Enlace

Financiero Administrativo

, Sección:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

:Secreta rla Oficio No.:

ont alería Exp.: .
"2016, ANO DEL CENTENARIO DE LA SOBERANA CONVENCION

REVOLUCIONARIA EN EL ESTADO DE MORE LOS 1916-2016"

Circular 22-JHO/20 16

no" 1 5 8 7ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

lZ ~ ~

C 'la)/, .
SECRETARiA DE LA CONTRAl

DEL [STADO

:,1 . fñl··
1 'li o 5 ABR 2016 \ iJ I
UL 5\!J J ~

DIRECCiÓN GENERAL DE RESPONSABILIDADES
. . ... SA. I 'ES OM NISTRATIVAS .

Por medio del presente le Informo a Usted, que ha sido enviado por m ,IVO
para la elaboración de los reportes de Informes de Gestión Gubernamental (IGG'S) correspondiente al
primer trimestre 2016. Lo anterior con la finalidad de dar cumplimiento con lo establecido en el Artículo
70, fracción XIX de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Es importante verificar que la información registrada en los IGG"s corresponde con los proyectos
registrados en el POA, en lo que corresponde a Nombre de sus proyectos, indicadores, unidades de
medida y metas.

Para atender el tema de "Perspectiva de Género", en aquellos proyectos que se beneficie o se atienda a
la población, se diferenciará en el apartado de observaciones la cantidad de mujeres y hombres
beneficiados y/o atendidos.

En caso de no cumplir con las metas programadas deberá agregarse una justificación del porque el motivo
del atraso.
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