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Por este medio me permito hacer de su conocimiento q ~ ~~~~~ría de Gobierñó,-la'Oirección
de Atención a la Diversidad Sexual y el Programa de Educación a Distancia del Consejo Nacional
para prevenir la discriminación hace una invitación a participar en los cursos en línea "Conéctate
con la igualdad".

El objetivo es sensibilizar al personal en el tema de la igualdad y la no discriminación, así como

impulsar programas y acciones educativas que contribuyan a la construcción de una cultura de
igualdad y de respeto a los derechos y libertades fundamentales de todas las personas . .r 7672
La fecha próxima de apertura para la inscripción de este curso es del 03 al ,."IioIIiMIIII_.~--"'--,"\
iniciando el día 17 de noviembre del año en curso; los (las) participantes di oneSseRETMiAPONMLKJIHGFEDCBAD E L A
hábiles (14 días naturales), para concluir el curso. Al término de este se en íIJIij O
electrónica de las personas que realizaron todas las actividades y obtuvieron mmZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAD E L ESTA.C)DD )
mínimo de 6, la cual avala 10 horas de trabajo. 1] ~

O 3 NOV 2U14 . j) J
Los cursos auto instructivos disponibles para la apertura No. 10 son: , ._ "

-El ASC de la igualdad y la no discriminación -lnclusión y discapacidad E ~ I BID C~
- Diversidad sexual, inclusión y no discriminación -Tolerancia y diversidad a~
-Jóvenes tolerancia y no discriminación -Discriminación por VIH/ D,OF'ICIALiA DE PART ES

-Guía de acción Pública contra la Homofobia (único curso que avala 20 horas de tra ajo)
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Dependencia: Dirección General de Administración

Depto.: Subdirección de Recursos Humanos

Sección: Recursos Humanos

"2014, AÑ O D E O C TAVIO PAZ"

Cuernavaca, Mor. 31 de Octubre del 2014

Asunto: Calendario de fin de año 2014 e inicio 2015.

SECRETARIO DE LA CONTRALORíA, .

SkJBSECRETARIOS y DIRECTORÁS "GENERALESJ

RESENTE f
i

~1501~¿

Por medio del presente me permito enviarle las fechas para entrega de justificantes de las

incidencias, para los meses de Noviembre y Diciembre del año en curso, con la finalidad de

cumplir en tiempo y forma con la captura vía internet, como lo señala la Dirección General de

Recursos Humanos y así evitar la aplicación de descuentos innecesarios. (Se envía anexo)

Así mismo le solicito amablemente haga del conocimiento al personal adscrito a su Unidad

Administrativa, que tiene únicamente tres días hábiles para firmar nómina mecanizada y

aguinaldo del mes de diciembre del 2014 a partir de la emisión de la misma, esto, aún se

encuentren disfrutando su periodo vacacional o incapacidad. G tSG , RI
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Oepto: Dirección Gral. de Administración
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y IR" CTORES GENERAL E LA SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA. '

PRESENTE. SUBSECRETARiA DE AVDITORiA y DE »o
EVALUACiÓN DE LA GESTiÓN PÚBLICA •ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" 2 0 1 4 , AÑO DE OCTAVIO PAZ"
Cuernavaca, Morelos, 31 de octubre de 2014.

Con la finalidad de optimizar los recursos les solicito sean tan amables de enviar a esta Dirección
General de Administración, un inventario de los artículos de papelería que tienen bajo su resguardo.

Sin más por el momento reciba un cordial saludo.

Con copia para:
C, P. José Enrique FélixJ.ñesta y Monmany.-Secretario de la Contraloría.-para su conocimiento.-presente.
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Dependencia: Secretaria de la Contralorfa

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos HumanoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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SUBSECílETARíA JURfO!CA y DE
RESPONSABI LlDAO ES ADMHlISTrUiTl'/¡\S

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propósito de cumplir con
los objetivos del Gobierno de la Nueva Visión plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018, le informo el programa de los cursos que se impartirán en Capacitaci~' "1 4 9 O
durante el mes de NOVIEMBRE del año en curso.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAm ~ ~ - . . -
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Anexo la lista del personal que debe asistir a dichos cursos, por lo cual solicito que gire
sus instrucciones y les brinde las facilidades necesarias para que puedan hacerla.

INDUCCiÓN
LABORATORIO DE MASCULINIDADES
TRATA DE PERSONAS
CALIDAD EN ATENCiÓN TELEFONICA
L1DERAZGO PARA LA COMPETITIVIDAD y EL COMPROMISO
MOTIVACiÓN PERSONAL, LABORAL Y TRABAJO EFECTIVO
EQUIPOS DE TRABAJO DE ALTO DESEMPEÑO
EXPRESiÓN ORAL EFECTIVA

Sin más por el momento, quedo a sus órdenesZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Con cop ia para :
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Cuefnavaca, Morelos, 29 de octubre de 2014 .....<
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Por este medio les informo que el día 07 de noviembre 2014 por la tarde está programada la
fumigación del edificio, motivo por el cual le solicitamos le comunique al personal a su digno
cargo que se deberán llevar a cabo las siguientes acciones previas a la fumigación:

Ordenar los documentos que tienen es su escritorio superficie y cajones.
Guardar objetos personales en bolsa de plástico (Tazas, platos, cafeteras, etc.)
Dejar escritorio ordenado y libre de objetos.
Evitar dejar comida (Galletas, dulces, café etc.)

Lo anterior con la finalidad de facilitar la fumigación y evitar el contacto del producto en los objetos o
alimentos que utilizan para uso diario.
Es importante dejar abiertas las oficinas el día antes mencionado, ya que se fumigaran las
instalaciones fuera de los horarios de oficina. El día lunes 10 de noviembre deberán realizar la
limpieza de su escritorio al comenzar labores ..
A fin de mantener el edificio libre de fauna nociva, se les pide dar seguimiento a la circular #53 de
fecha 11 de abril 2014, referente a evitar ingerir alimentos en las oficinas.

Sin más por el momento reciba un cordial.PONMLKJIHGFEDCBA
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ATENTAME

Con copia para:
C P José Enrique Félix lñesta y Monmany.-Secretano de la Contraloría -para su conoci
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos
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Cuernavaca, Mor., 22 de octubre, 2014. l'-

CIRCULAR # 153
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Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propósito de cumplir con
los objetivos del Gobierno de la Nueva Visión plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018, anexo el programa de los cursos que se impartirán en Capacitación durante el
mes deZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBANOV IEMBRE del año en curso. Lo anterior con el fin de que estén enterados y
difundan la información de los cursos existentes para que de haber alguno de su intE¡r,és

pueda programarse la asistencia. r' .,"'>,.,.••."PONMLKJIHGFEDCBA, ,0 7 J 5 O
Solicito sea enviada la lista del personal que asistirá a los cursos indica1q.~: ,n-;'otn15re'.Gel r~ l"l[:,ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 ; '

empleado, curso y fecha. La lista deberá ser enviada a más tardar el diá:tni;¡rtes 28 de. _ . .. " r ,

octubre para que puedan ser programados los cursos a la brevedad POSibi' '~'" , _ '. "::

a.. 2 2 D eT 2014 i ~ 41~
Sin más ento, quedo a sus órdenes .p ,.-...e . ")'"!. ~.,,:.~ ~ lZ }
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Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 22 de octubre, 2014.
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Asunto:Detección de necesidades de capacitación f - 1 4 2 B -Z

C IRCULAR #152

Con la finalidad de encuestar al personal a su cargo y así poder realizar el programa de
capacitación correspondiente al año 2015, envío a ustedes los formatos que deberán ser
llenados por el personal dependiendo el nivel al que correspondan:

N ° 7 3 4 8
FO-DGRH-CAP-01 para mandos medios y superiores
FO-DGRH-CAP-15 para personal de apoyo, operativo y sindicalizado S E C [T A R iA D E 1 .

Dichos formatos deberán ser enviados a esta Dirección debidamente ~grNJ~¡'¡;""'~lr\,l"
firmados, a más tardar el día viernes 07 de noviembre del año en curso.

Sin más por el momento y esperando contar con su apoyo, quedo a sus ó

ATENTAMENTE

V IS iÓN
MORELOS
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I B l. "L~, _ O--~ Depto: Dirección General de Administración

. Sección: Recursos Humanos
j -

2014 ANO DE OCTAVIO PAZ"
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Cuernavaca, Mor., 21 de Octubre, 2014. t - 1 4 2hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA7-Z
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esente me permito informarles que la 8va Sesión Ordinaria del Comi e
uidad de Género, se llevará a cabo el día jueves 30 de octubre del año
:00 horas en la sala de juntas de la oficina del Secretario de esta

ATENTAMENTE

'1
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.,

Con copia para:
-G. Artur Albarrán Salazar.- Director GeneraJ de Desarrollo Organizacional.-Invitado permanente con voz.- Para conocimiento '

;i~h7v~ r ~~~: Medina Nava.- Director de Calidad y Procesos Institucionales.- Invitado permanente con voz.- mism07.fi;;'--_' - -'-,¿..;.0;;;;r::>=::..-h-_
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" i ~ 'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2 6 4 7 Dependencia: Secretaría de la Contraloría

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Cuernavaca, Mor., 17 de octubre, 2014.

Asunto: Primera Reunión del comité de eventos

ATENTAMENTE

Con COPrara:ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
A rch ivo , inu . . W "
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'M'hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAr:, '

Depto: Dirección General de Administración

Sección:

Oficio: Circular 149-JHOj2014

Exp.:

"2014, AÑO DE OCTAVIO PAZ"

ASISTENTE DEL S

SUBSECRETARI

PRESENTE.

Por este medio me permito enviar a usted la información del gasto corriente al mes de

Septiembre del 2014, lo anterior es para conciliar con los registros internos del área a su digno
, >

cargo, reportando a la brevedad posible las discrepancias a esta Dirección General de

Administración, para solicitar a la Dirección General de Contabilidad la información aclaratoria,

debido a que la Dirección en mención solo nos da cinco días hábiles, para la aclaraciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAy en

caso de no recibir ningún comentario de su parte, se tomará como cifras definitivas y

conciliadas.

Si.. ••...._ .... --.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA_ .--.......-.

Sin otro particular por el momento, le envío un cordial saluZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A r c h i v o /M in u ta r i o
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.2ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Secre ta ría zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

,~ 1 ~PONMLKJIHGFEDCBA

C U L A R /1 4 8 /2 0 1 4

PRESENTE .

Por medio de la Presente y en Alcance a la C ir c u la r 1 1 3 /0 9 /2 1 4 , me permito Informar que los cursos
Programados para los días 15 y 30 de Octubre 2014 se modifica el horario, cambiándose de 11:00 a 15:00
hrs. Así mismo les informo que los brigadistas deberán traer una muda de ropa extra.

Sin ótro particular por el momento y en espera de contar con su apoyo, reciba un cordial saludo.

MinUf:?!.!.trchiVO

~,O/fPfb
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S.JYZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
, recretana

'e la ntralcría
~~~.:;:;.:.:.;.;.;;.;..--zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Dependencia: Secretaria de la Contraloria

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

Asun to : Torne 1 3 1 B

C IRCULAR # 147

Por este medio me permito informarles que Octubre se denomina el "M ES ROSA ", ya
que el 19 del mismo se conmemora el "D ía In te rnac iona l po r la lucha con tra e l cáncer O O 5 1
de m am a", por lo cual el Gobierno del Estado, el Instituto del Dep~, ~",. .' ~9 J~CiO~e;''''', ,
general se unen para apoyar a la concientización de prevención, y aten~iofi bE1¡'é~éóE tA ,
padecimiento que sufren las mujeres en su edad adulta principalme, n~~~~p,fu,~ija'i:;adaf~.CS1'~.rm
vez más reducir el índice de mortalidad por un lado y por el otro mejo~ar la -HI,~c;Jadde'-vida~~ s:
de las mujeres, ~ 1 3 se! ~ 4 ,1 I <,

, ' , , " ~. . ~-;--,,",l;'L",' u '< f i1 Y Y ( 6)~~
Por lo anterior, y en apoy,o a ,esta iniciativa el Ins,tltuto del Deporte ~y~~.}.Jlt~~aql,slca:ael :~:/'~~ é\1t
Estado de M.orelos, org~nlzara un TORNEO RELAMP~GO DE ~U1f3~~~~~~,-gq,:en !a< ~:.•,',1, ~ ~ - . : ; t ;~

ram a fem en il, para el dla 18 de oc tub re del presente ano a partir de las 9:00)jr~,:.:~EtNaf ..~¡,~d·~
cancha de futbol rápido, ubicada en la Un idad Depo rtiva M irava l, Cabe destaOOl'-<C:tl:fB"'e4'<c'~""""""",.
equipo lo formarán un mínimo de 6 y un máximo de 10 integrantes por Institución, Los
equipos deberán po rta r un d is tin tivo rosa para su participación.

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

.•,
Con cop ia para :

A rch ivo I fv!iru!1&d.'l:~
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,i'ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t ' ' '* , l " zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Por este medio les informo de acuerdo al oficio SA/DGPIDBM/2678/14, a partir del 10 de octubre
2014, queda cerrado todo tramite de baja definitiva, ya que no se cuenta con espacio suficiente
para dar cumplimiento al artículo14 Fracción II del Reglamento Interior de la Secretaría de
Administración del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

La Dirección General de Patrimonio notificara oportunamente para continuar con dicho
procedimiento.

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial saludo.

Con copia para:
C.P. José Enrique Félix lñesta y Monmany.

Archivo ~Minutario

GJHMZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACCU -

DALE MÁS VALOR A MÉXICO



M.,'.· ''':,Q:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAR-~a.¡O··'·· 'S::
, , ..... -', .! ¡ "< .. ;'. 'PONMLKJIHGFEDCBA

C I R C U L A R /1 4 5 /2 0 1 4
5 4

Sin otro particular por el momento y en espera de contar con $.u·a:p:~~~~i.ba un cordial saludo.

D ? 6 . (/:'::'~7;¡;~\~~~ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SEC ETAR IA DE LA ATENTAMENTE hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA'< :<L '/t~ :F ';~~ ,/'/f- ~
, CONTRALOR fA DEL ESTADO -<· :~· :T:.c:<:/ '1
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Depto:

Sección:

Oficio No.

Exp:MORELOS

Cuernavaca, Mor., a 07 de Octubre del 2014.ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SECRETAR iA DE LA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACO~J1RAl ORI~A
DEL ESTP,DO •. I

D fr2LñJOC5:10EillhgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAn
11 08 OCT 2014-11' 11 &sbZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L ~ U 7 r n i i l u
DI .;l'\:'.) UL:'.llJU 11 ~s

RECe lON GENERAl. rOE PROGRAMAS
y CONTRALORIA SOCIAL

Con el propósito de mejorar el aprovechamiento de la luz solar y en consecuencia el

C IRCULAR # 144

ahorro de energía eléctrica, desde el año de 1996 se practica en México el cambio de horario

de invierno, contemplando que el próximo domingo 26 de Octubre del año en curso, a partir

de las 02:00 horas, se deberán atrasar una hora nuestros relojes.

Sin otro particular, le envió un cordial saludo

DALE MAs VALOR A MÉXICO
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MORELQS
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Dependencia: Secretaria de la Contraloria

Depto: Dirección General de Administración

Sección: Recursos Humanos

CIRCULAR # 143

Cuernavaca, Mor., 02 de Octubre, 2014.
Asunto: Cursos i i' octubre 2014

SECRETARÍA DE LA N° 6 7 8 7
CONTRAlORfA DEL ESTADO

I O ~hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAD eT zu~~Jj"
'f,~~ .•, ~,,;, -. ~

JI¡\.f, . . ~ ~ ~ ~':" ", ~\

'''1 ~~U'~
l· onc~A~i',D.PA"l~S.'.j

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que con el propósito de cumplir con
los objetivos del Gobierno de la Nueva Visión plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2013-2018, le informo el programa de los cursos que se impartirán en Capacitación

durante el mes de OCTUBRE del año en curso'-~GrtHMlrA !IE tA CONTRAlORíA - 1 2 7 5
mDUCClóN -._ . ~~ };.~I..;:;~~~::; b
LABORATORIO DE MASCULINIDADES f;1\ f,.rio..rulLh,.f::\l n \¡
EQUIDAD DE GÉNERO ; :"{ O 3 DeT 2014 t;~~\1
TORTURA Y PROTOCOLO DE ESTAMBUL " • L", ,;~7"ft4 ~: ,:1 ¡; f'
ATENCiÓN A VICTIMAS f. -;. V"'t; ";" < ,,",- f', 51 '1.::)

~~~I~~gl~~~~~ETNR¿;~~J~ELEFONICAl'.".",,;0);~¡I¡:;f¡~~~~~ffiiaB
DERECHOS HUMANOS EN LA ADMON. PÚBLICA _ _ ' ",.."..:;..o,;;~;.;¡;,;,¡,;; •••••• .;.;,;,m,_",;

Anexo la lista del personal que debe asistir a dichos cursos, por lo cual solicito que gire
sus instrucciones y les brinde las facilidades necesarias para que puedan hacerla,

Sin más por el momento, quedo a sus órdenes

ATENTAMENTE

Con copia para:
Arctuvo AMinutario_
GJHMO~

VISiÓNZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Depto: Dirección General de Administración

Sección:

Oficio No.: Circular 141-JHO/2014

Exp.:hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
¡(t
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O 2 O C T 2014 ~ ~ ~ .' .\

HECtzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAIDO )"
\· ,,2f'CJAUA DE PARTES 't

.. .
SECRETARIO DI;. LA CONTRALORIA,
SUBSECRETARIO~ Y DIRECTORES GENERALES,
ADSCRITOS,Á L,A¡YSECRETARíA DE LA CONTRALORíA

/

PRESENTE.

Por medio del presente le informo a Usted, que ha sido enviado por medio de correo electrónico, el
archivo para la elaboración de los reportes de Informes de Gestión Gubernamental (IGG 'S)
correspondiente al tercer trimestre 2014. Lo anterior con la finalidad de dar cumplimiento con lo
establecido en el Artículo 70, fracción XIX de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

Es importante verificar que la información registrada en los IGG's corresponde con los proyectos
registrados en el POA, en lo que corresponde a Nombre de sus proyectos, indicadores, unidades de
medida y metas.

En caso de no cumplir con las metas programadas deberá agregarse una justificación del porque el
motivo del atraso.

SECRETARíA DE LA CONTRALORíA
DEL ESTADO

Esta información se les solicita entregarla a esta Dirección General a más tardar el día viernes 10
de octubre del año 2014 antes del medio día, impreso en tres tantos debidamente requisitados,
firmados y sin engrapar, asimismo enviar el archivo a la dirección de correo electrónico:
maria.romano@morelos.gob.mx, para consolidar toda la Secretaría y así poder entregarlos en tiempo

y forma a la Secretaría de Hacienda. SECCRRiE~T;:A:R;:' ""::':~~~ _

¿~r, ~1ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA¡ g ~ T R A lO R iA

. / l I '
244 8 . v . r .;JEkujn

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. ~'~~ '~. ~rf}"'\ ..\ - •..••.••.•••••oI.U..LJ1
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