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CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 74 DE LA LEY
COORDINADORA DEL INSTITUTO DE EVALUACION,|FEDERAL DEL TRABAJO, 32 DE LA LEY DEL mmm.<_o_o CIVIL DEL ESTADO DE
” FORMACION Y PROFESIONALIZACION,|MORELOS Y EN SEGUIMIENTO A LA CIRCULAR NUMERO 0006 DE FECHA 03 DE
C. CESARI. BOLANOS |1 or ~rORES/AS  GENERALES,  SECRETARIA
CIRCULAR ARREDONDO ' MARZO DE LA PRESENTE ANUALIDAD, SIGNADA POR LA LIC. EUGENIO M.
554 05/03/2014 COORDINADOR | PARTICULAR Y DIRECCION DE ENLACE
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE|INFORMO QUE EN VIRTUD DEL ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL LIC. BENITO
SECURIDAD PUBLICA. JUAREZ GARCIA, SE SUSPENDEN LABORES EL LUNES 17 DE MARZO DEL ARO
EN CURSO.
EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 29 Y 29 A DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; ARTICULOS 27 FRACCION V Y 99 FRACCION Ill DE LA LEY DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA, INFORMO QUE A PARTIR DE LA SEGUNDA
ooomo_zwooap DEL INSTITUTO cmm m<>_.c>o_w7_. QUINCENA DE MARZO 2014, NO SE EMITIRAN COMPROBANTES IMPRESOS DE
; > FORMACION Y PROFESIONALIZACION, .
C. CESAR |. BOLANOS NOMINA, ESTOS SERAN REEMPLAZADOS POR COMPROBANTES
R ARR e DIRECTORES/AS  GENERALES, SECRETARIA :
10/03/2014 PARTICULAR Y DIRECCION DE ENLACE|ELECTRONICOS DIGITALES, LOS CUALES SE DEPOSITARAN DENTRO DEL
VOB COORDINADOR |\ 5\ iNISTRATIVO, ADSCRITOS AL SECRETARIADO
ADMINISTRATIVO ' CORREO PROPORCIONADO POR EL EMPLEADO, POR LO ANTERIOR, SOLICITO
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE ;
SEGURIDAD PUBLICA. SE HAGA EXTENSIVO A TODO EL PERSONAL QUE DENTRO DE LA PAGINA
HTTP://EMPLEADOS.MORELOS.GOB.MX, DEBE PROPORCIONAR UN CORREO
ELECTRONICO PARTICULAR, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES DEL
SAT (SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA),
CON LA FINALIDAD DE LLEVAR UN ESTRICTO CONTROL PRESUPUESTAL
DERIVADO DE LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE EVALUACIONES DE
COORDINADORA DEL INSTITUTO DE EVALUACION, W =
" 4 FORMACION Y PROFESIONALIZACION,|CONTROL DE CONFIANZA TANTO PARA PERSONAL DE NUEVO INGRESO COMO
C.CESARI.BOLANOS | or =iorc /o o ”
CIRCULAR ARREDONDO IRECTORES/A ENERALES, =~ COORDINADOR|RevALIDACIONES, POR ESTE MEDIO LES COMUNICO QUE A PARTIR DE ESTA
13/03/2014 ADMINISTRATIVO, SECRETARIA PARTICULAR Y
008 >Wﬂm7ﬂm_azmﬂ_wn_u<mo DIRECCION DE ENLACE ADMINISTRATIVO,|[FECHA TODA SOLICITUD DEBE SER CANALIZADA A LA DIRECCION GENERAL
ADSCRITOS AL SECRETARIADO EJECUTIVO DELIDE CONTROL DE CONFIANZA POR CONDUCTO DEL C. CESAR IGNACIO
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA. .
: " i BOLANOS ARREDONDO, COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE ESTE
SECRETARIADO EJECUTIVO.
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SE HACE EXTENSIVA LA INVITACION A CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS
COORDINADORA DEL INSTITUTO DE EVALUACION,|DISPOSICIONES QUE CONTIENEN LOS VALORES QUE COMO SERVIDOR
FORMACION Y PROFESIONALIZACION, |51 |co NOS RIGEN EN EL ACTUAR DIARIO DE NUESTRAS FUNCIONES POR
C. RAFAEL GOMEZ |DIRECTORES/AS GENERALES, SECRETARIA
CIRCULAR i OLIVARES PARTICULAR, DIRECTOR DE ENLACE|LO QUE DEBEN CONDUCIRSE CON VERDAD, HONESTIDAD, RESPETO,
007 SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y A TODO EL PERSONAL EN|CORTESIA, AMABILIDAD, DISCIPLINA, VOCACION DE SERVICIO, LEALTAD,
EJECUTIVO GENERAL ADSCRITOS AL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y CON ESTRICTO APEGO AL RESPETO DE LOS
SEGURIDAD PUBLICA DERECHOS HUMANOS, EN LA CONSECUCION DEL BIEN COMUN, QUE ES EL FIN
MAXIMO DE NUESTRA ACCION PUBLICA.
CON EL PROPOSITO DE OFRECER A LOS TRABAJADORES DEL PODER
COORDINADORA DEL INSTITUTO DE EVALUACION,
& DESAR 1 BOLARGS FORMACION Y : PROFESIONALIZACION,|EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS, UNA OPCION MAS EN EDUCACION
SRBULAR o ARREGORED DIRECTORES/AS  GENERALES, SECRETARIA
e 18/03/2014 COORDIRASOR PARTICULAR Y DIRECCION DE ENLACE|[INICIAL Y PREESCOLAR, SE LES INFORMA QUE SE FIRMO CARTA
ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO, ADSCRITOS AL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE[COMPROMISO, CON LA INSTITUCION JUEGO Y DESARROLLO INFANTIL
‘ SEGURIDAD PUBLICA.
CUERNAVACA, S.C. (GYMBOREE CUERNAVACA). &
ELABORO EVISO
C. mg&zmm:n\p SANTOS GARCIA C. CESAR |. BOLANOS ARREDONDO
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