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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

PROGRAMA ANUAL 2017

E17  Morelos

PRESUPUESTO ANUAL CONSOLIDADO

Clave

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 19,820,488.37 17,978,140.15 16,055,320.72 20,800,900.54 74,654,849.78

2000 Materiales y Suministros 103,802.55 810,702.46 352,331.28 327,874.54 1,594,710.83

3000 Servicios Generales 1,610,202.77 2,999,124.42 2,436,914.64 2,251,978.77 9,298,220.60

4000 Transferencias, Asignaciones, 

subsidios y otras ayudas.
601,024.62 427,703.90 422,046.90 606,838.36 2,057,613.78

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 3,752.01 49,180.00 90,857.00 12,000.00 155,789.01

Total 22,139,270.32 22,264,850.93 19,357,470.54 23,999,592.21 87,761,184.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Directora Administrativa Directora General

Denominación

PRESUPUESTO CONSOLIDADO

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

LIC. CYNTHIA RIVERA ORTIZ C.P. Gabriela Navarro Macías



 

Proyectos: 

Desarrollo Institucional y Gestión Administrativa. 1 

Atención a la Demanda, Cobertura y Calidad. 2 

Desarrollo Académico. 3 

Pertinencia de Planes y Programas de Estudio. 4 

Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento. 5 

Vinculación y Gestión con los Sectores que Integran a la Sociedad. 6 

Evaluación Institucional. 7 

 
 
 



Secretaría de Educación Pública

PROGRAMA ANUAL 

E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN

No. Proyecto

001

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Disminución del 0.42 % de la tasa de Abandono Escolar

del ciclo escolar 2016-2017, comparado con el ciclo

inmediato anterior, mediante la calidad en la educación.

Eficacia

1 - (matrícula total del ciclo escolar 2016-2017 - alumnos de nuevo

ingreso en el ciclo 2016-2017 + egresados del ciclo 2015-2016 /

Matrícula total del ciclo 2015-2016) *100.

Anual 13.42% 13.0% 13.0%

Porcentaje de planteles que permanecen en el Sistema

Nacional de Bachillerato (SNB). 
Eficacia

Número de planteles del Colegio que permanecen en el Sistema

Nacional de Bachillerato (SNB) / Total de Planteles del Colegio*100.
Anual 5 100% 100%

1
Porcentaje de cumplimiento en el sistema de rendición

de cuentas y transparencia.
Eficacia

Número de reportes emitidos durante el periodo evaluado/Total de

reportes programados durante el periodo evaluado  * 100.
Timestral 45 100% 25% 25% 25% 25%

2 Porcentaje de Consejos Colegiados, operando. Eficacia
Número de Consejos Colegiados operando/Total de Consejos

Colegiados * 100.
Anual 5 100% 100%

3

Porcentaje de cumplimiento de servicios básicos,

adquisiciones y seguros de vida programados para el

ejercicio fiscal.

Eficiencia

Total de servicios básicos, adquisiciones, seguros de vida de los

alumnos y personal adscrito realizados / Total de servicios básicos,

adquisiciones, seguros de vida de los alumnos y personal adscrito

programados para el Ejercicio Fiscal* 100.

Trimestral 40 100% 20% 20% 20% 40%

4
Porcentaje de cumplimiento de los Programas Anuales

y de Desarrollo, elaborados.
Eficacia

Programas Anuales y de Desarrollo elaborados / Total de

Programas AnuaIes planteados *100.
Anual 7 100% 100%

5
Porcentaje de cumplimiento de la gestión

administrativa.
Eficacia

Número de actividades institucionales que atiende la Dirección

General del Colegio / Total de actividades institucionales

programadas.

Timestral 8 100% 25% 25% 25% 25%

6

Porcentaje de cumplimiento de los documentos

normativos del Colegio, elaborado, actualizados y

aprobado.

Eficacia
Total de documentos normativos elaborado, actualizados y

publicado  / Total de documentos normativos programados  *100.
Anual 4 100% 100%

7
Porcentaje de cumplimiento de capacitación y

actualización al personal administrativo y directivo.
Eficiencia

Número de cursos de capacitación y actualización impartidos /

Número de cursos de capacitación y actualización programados *

100.

Anual 3 100% 100%

1.1
Porcentaje de cumplimiento de la entrega de reportes

de avance de obra respecto a lo programado.
Eficacia

Número de reportes entregados / Número de reportes programadas

* 100.
Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%

1.2

Porcentaje de cumplimiento de la entrega de reportes

de avance de metas del Programa Anual respecto a lo

programado.

Eficacia
Número de informes entregados / Número de informes programados

* 100.
Trimestral 8 100% 25% 25% 25% 25%

1.3
Porcentaje de cumplimiento de Estados financieros,

entregados.
Eficacia

Número de estados financieros entregados / Número de estados

financieros solicitados * 100.
Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%

Nombre del Proyecto

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE DIMENSIÓN FORMULA

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADAS

FIN

PROPÓSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

Hoja: 1



Secretaría de Educación Pública

PROGRAMA ANUAL 

E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN

No. Proyecto

001

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE DIMENSIÓN FORMULA

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADAS

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

1.4
Porcentaje de cumplimiento de actualizaciones

programadas al portal de Transparencia del Colegio.
Eficacia

Número de actualizaciones realizadas / Número de actualizaciones

programadas * 100.
Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%

1.5 Aportación al Informe de Gobierno, elaborado. Eficacia Aportación al Informe de Gobierno, elaborado. Anual 1 1

2.1
Porcentaje de cumplimiento de sesiones programadas

por la Honorable Junta Directiva.
Eficacia

Número de sesiones realizadas / Número de sesiones programadas

* 100.
Bimestral 7  100% 28.5% 28.5% 14.5% 28.5%

2.2

Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el

desarrollo o cancelación de las sesiones del

COCONDIC, entregadas.

Eficacia
Número de convocatoria entregadas / Número de convocatoria

programadas * 100.
Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%

2.3

Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el

desarrollo o cancelación de las sesiones del CIC,

entregadas.

Eficacia
Número de convocatoria entregadas / Número de convocatoria

programadas * 100.
Trimestral 5 100% 20% 20% 20% 40%

2.4
Porcentaje de cumplimiento de sesiones programadas

por el Subcomité de adquisiciones. 
Eficacia

Número de sesiones realizadas y/o canceladas / Número de

sesiones programadas * 100.
Mensual 10 100% 10% 30% 30% 30%

2.5

Porcentaje de cumplimiento de convocatorias para el

desarrollo y cancelación de las sesiones del CODI,

entregadas.

Eficacia
Número de convocatoria realizadas/ Número de convocatorias

programadas *100.
Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%

3.1
Porcentaje de cumplimiento en el pago de servicios

básicos.
Eficiencia

Número de pagos de servicios básicos realizados / Total de pagos

de  servicios básicos contratados * 100.
Mensual 12 100% 25% 25% 25% 25%

3.2 Porcentaje de cumplimiento en el pago de nómina. Eficiencia
Número de pagos de nómina realizados / Total de pagos de nómina

programados * 100.
Quincenal 24 100% 25% 25% 25% 25%

3.3
Porcentaje de cumplimiento de adquisiciones de

materiales, suministros e insumos, programadas.
Eficiencia

Número de adquisiciones de materiales, suministros e insumos

realizadas / Número de adquisiciones de materiales, suministros e

insumos solicitadas * 100.

Trimestral 100% 25% 25% 25% 25%

3.4
Inventarios de bienes muebles e inmuebles,

actualizados.
Eficacia Inventarios de bienes muebles e inmuebles, actualizados. Anual 1 1

3.5 Baja de bienes, realizada. Eficacia Baja de bienes, realizada. Anual 1 1

3.6 Pago del seguro de vida de los alumnos, realizado. Eficacia Pago del seguro de vida de los alumnos, realizado. Anual 1 1

3.7
Pago del seguro de vida del personal adscrito,

realizado.
Eficiencia Pago del seguro de vida del personal adscrito, realizado. Anual 1 1

4.1
Porcentaje de cumplimiento de reuniones programadas

para la elaboración del PA, realizadas.
Eficacia

Número de reuniones realizadas / Número de reuniones

convocadas * 100.
Trimestral 2 100% 50% 50%

4.2 Programa Anual elaborado. Eficacia Programa Anual elaborado. Anual 2 2

4.3 Plan de Mejora Continua por Plantel, elaborado. Eficacia Plan de Mejora Continua por Plantel, elaborado. Anual 5 5

Hoja: 2



Secretaría de Educación Pública

PROGRAMA ANUAL 

E17 Morelos

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN

No. Proyecto

001

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE DIMENSIÓN FORMULA

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADAS

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 

ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

5.1
Porcentaje de asistencia a reuniones convocadas por

instancias Estatales.
Eficacia

Número de reuniones asistidas/Número de reuniones convocadas *

100.
Trimestral 100% 25% 25% 25% 25%

5.2
Porcentaje de asistencia a reuniones convocadas por

instancias Federales.
Eficacia

Número de reuniones asistidas/Número de reuniones convocadas *

100.
Trimestral 100% 25% 25% 25% 25%

5.3
Solicitudes de gestión del cumplimiento al Convenio de

Colaboración.
Eficacia

Solicitudes de gestión del cumplimiento al Convenio de

Colaboración.
Timestral 6 2 2 2

6.1 Estatuto General Orgánico actualizado Eficacia Estatuto General Orgánico actualizado Anual 1 1

6.2
Convenio de Avenencia sobre Condiciones Generales

de Trabajo, firmado.
Eficacia

Convenio de Avenencia sobre Condiciones Generales de Trabajo,

firmado.
Anual 1 1

6.3
Manual de Organización y Manual de Políticas y

Procedimientos, aprobado 
Eficacia

Manual de Organización y Manual de Políticas y Procedimientos,

aprobado 
Anual 1 1

6.4
Procedimiento de “Control y Alta de Bienes Recibidos

en Plantel”, elaborado.
Eficacia

Procedimiento de “Control y Alta de Bienes Recibidos en Plantel”,

elaborado.
Anual 1 1

7.1
Cursos de capacitación impartidos al personal

administrativo del Colegio.
Eficiencia

Cursos de capacitación impartidos al personal administrativo del

Colegio.
Semestral 2 1 1

7.2

Porcentaje de cumplimiento de cursos de actualización

o diplomados al personal directivo y/o administrativo, en

temas que fortalezcan su desarrollo personal y laboral.

Eficiencia

Número de cursos de actualización o diplomados al personal

directivo y/o administrativo impartidos / Número de cursos de

actualización o diplomados al personal directivo y/o administrativo

programados * 100. 

Anual 1 100% 100%

Directora de Planeación Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 112 01 777 3139321 Ext. 103

Lic. Edith Espinoza Cuevas  Lic. Cynthia Rivera Ortiz C.P. Gabriela Navarro Macías

Directora de Planeación Directora Administrativa Directora General

Hoja: 3



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

PROGRAMA ANUAL 2017

E17  Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave

001

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 19,820,488.37 17,978,140.15 16,055,320.72 20,800,900.54 74,654,849.78

2000 Materiales y Suministros 74,152.24 591,102.46 275,331.28 300,034.54 1,240,620.52

3000 Servicios Generales 1,495,036.39 2,208,640.79 2,336,952.14 2,251,978.77 8,292,608.09

4000 Transferencias, Asignaciones, 

subsidios y otras ayudas.
601,024.62 427,703.90 422,046.90 606,838.36 2,057,613.78

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 21,990,701.62 21,205,587.30 19,089,651.04 23,959,752.21 86,245,692.17

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Directora Administrativa Directora General

Denominación

Desarrollo Institucional y Gestión Administrativa

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Lic. Cynthia Rivera Ortiz C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

002

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Incremento del 0.34% el índice de

Eficiencia Terminal de la Generación

2014-2017, comparado con la

Generación anterior.

Eficacia

Número de alumnos egresados de la generación

2014-2017 / Número de alumnos de primer

semestre de la misma generación * 100.

Anual 64.46% 64.80% 64.80%

Disminución del 0.42% en la tasa de

abandono escolar del ciclo escolar 2016-

2017, comparado con el ciclo inmediato

anterior.

Eficacia

1 - (matrícula total del ciclo escolar 2016-2017 -

alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017

+ egresados del ciclo 2015-2016 / Matrícula total

del ciclo 2015-2016) *100.

Anual 13.42% 13.0% 13.0%

1

Porcentaje de Atención a la demanda

del Colegio en el ciclo escolar 2017-

2018.

Eficiencia 

Número de alumnos inscritos en el Colegio en el

ciclo escolar 2017-2018 / Número total de

alumnos que solicitan su inscripción en el

Colegio en el mismo ciclo escolar * 100.

Anual 95% 95%

2
Porcentaje de alumnos satisfechos con

los servicios escolares recibidos.
Calidad 

Número de alumnos satisfechos con los

servicios escolares recibidos / Total de alumnos

encuestados * 100.

Anual 180 80% 80%

3

Porcentaje de alumnos del Colegio

beneficiados con alguna beca en el ciclo

escolar 2016-2017.

Eficacia

Número de alumnos del Colegio beneficiados

con alguna beca / Matricula total del Colegio

*100.

Anual 3,622 92% 92%

4

Porcentaje de alumnos atendidos

mediante el Programa de Orientación

Educativa.

Eficacia

Número de alumnos atendidos mediante el

Programa de Orientación Educativa / Matrícula

total del Colegio *100.

Anual 3,622 100% 100%

5
Porcentaje de alumnos atendidos

mediante el Programa de Tutorías.
Eficacia

Número de alumnos atendidos mediante el

Programa de Tutorías / Matrícula total del

Colegio *100.

Anual 3,622 100% 100%

6

Porcentaje de alumnos participantes en

el programa de formación de

estudiantes para el desarrollo de

investigación y fortalecimiento de

habilidades cognitivas, de razonamiento

y creativas.

Eficiencia

Número de alumnos participantes en el

programa de formación de estudiantes para el

desarrollo de investigación y fortalecimiento de

habilidades cognitivas, de razonamiento y

creativas / Número de alumnos convocados

*100.

Anual 108 100% 100%

7

Porcentaje de alumnos integrados en

actividades culturales y cívicas que

sensibilizan la expresión de ideas y

contribuyen en la reconstrucción del

tejido social.

Eficiencia
Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados*100.
Anual 1,086 100% 100%

8

Porcentaje de alumnos integrados en

actividades deportivas propias del

Colegio y otras Instituciones.

Eficiencia
Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados*100.
Anual 360 100% 100%

1.1
Porcentaje de reportes del proceso de

admisión, emitidos.
Eficacia

Número de reportes del proceso de admisión

emitidos / Número de reportes del proceso de

admisión programados * 100.

Trimestral 2 100% 50% 50%

Nombre del Proyecto

 ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE FORMULA CALENDARIZADAS

ACTIVIDADES

FIN

ANUALES

PROPÓSITO

METAS PROGRAMADAS

DIMENSIÓN

COMPONENTES

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

Hoja 1



No. Proyecto

002

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

 ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE FORMULA CALENDARIZADASANUALES

METAS PROGRAMADAS

DIMENSIÓN

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

1.2
Porcentaje de aspirantes evaluados en

el Examen de Ingreso.
Eficiencia

Número de aspirantes evaluados / Total de

aspirantes que solicitan el Examen de

Ingreso*100.

Anual 90% 90%

1.3
Porcentaje de alumnos en curso de

inducción.
Eficiencia

Número de alumnos en curso de inducción /

Total de aspirantes aceptados en el Examen de

Ingreso*100.

Anual 90% 90%

1.4
Encuesta de perfil personal y académico

a alumnos de nuevo ingreso, aplicada.
Eficacia

Encuesta de perfil personal y académico a

alumnos de nuevo ingreso, aplicada.
Anual 1,400 1,400

1.5
Reporte estadístico de alumnos

matriculados, realizado.
Eficacia

Reporte estadístico de alumnos matriculados,

realizado. 
Anual 1 1

1.6
Fichas de admisión para el ingreso al

CECyTE Morelos, elaboradas.
Eficiencia

Número de fichas de admisión para el ingreso al

CECyTE Morelos, elaboradas.
Anual 1,400 1,400

1.7
Promoción de la oferta educativa,

realizada.
Eficiencia Promoción de la Oferta Educativa, realizada. Anual 1 1

1.8
Exposiciones Profesiográficas externas

participadas.
Eficiencia

Exposiciones Profesiográficas externas

participadas.
Trimestral 4 2 2

1.9
Porcentaje de material publicitario del

Colegio, elaborado.
Eficiencia

Número de material impreso / Material impreso

programado*100.
Anual 1,000 100% 100%

2.1

Porcentaje de supervisiones realizadas

a los servicios de control escolar en los

planteles.

Eficacia
Número de supervisiones realizadas / Número

de supervisiones programadas * 100.
Semestral 2 100% 50% 50%

2.2
Porcentaje de alumnos egresados con

titulo y cédula profesional.
Eficiencia

Número de alumnos egresados titulados con

cédula profesional / Total de alumnos egresados

* 100.

Anual 75% 75%

2.3

Reportes estadísticos de los indicadores

de abandono escolar, eficiencia terminal, 

aprobación, reprobación y

aprovechamiento del ciclo escolar 2016-

2017, emitidos.

Eficiencia

Reportes estadísticos de los indicadores de

abandono escolar, eficiencia terminal,

aprobación, reprobación y aprovechamiento del

ciclo escolar 2016-2017, emitidos.

Trimestral 5 4 1

3.1
Difusión del Programa de Becas en los

Planteles, realizada.
Eficiencia

Difusión del Programa de Becas en los

Planteles, realizada.
Anual 3 3

3.2
Porcentaje de alumnos del Colegio

beneficiados con alguna beca. 
Eficacia

Número de alumnos beneficiados con alguna

beca / Total de alumnos matriculados del

Colegio * 100.

Anual 3,622 92% 92%

4.1
Ficha Psicopedagógica a alumnos de

nuevo ingreso, aplicada.
Eficacia

Ficha Psicopedagógica a alumnos de nuevo

ingreso, aplicada.
Anual 1,400 1,400

Hoja 2



No. Proyecto

002

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

 ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE FORMULA CALENDARIZADASANUALES

METAS PROGRAMADAS

DIMENSIÓN

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

4.2
Porcentaje de alumnos atendidos con

necesidades psicosociales.
Eficacia

Número de alumnos atendidos con necesidades

psicosociales / Número de alumnos detectados

con necesidades psicosociales * 100.

Semestral 90% 90% 90%

4.3

Porcentaje de Padres de Familia de

alumnos detectados con necesidades

psicosociales, atendidos.

Eficacia

Número de Padres de Familia de alumnos con

necesidades psicosociales atendidos / Número

de Padres de Familia de alumnos detectados

con necesidades psicosociales * 100.

Semestral 70% 70% 70%

4.4
Porcentaje de alumnos canalizados con

situaciones de alto riesgo de deserción.
Eficacia

Número de alumnos canalizados con situaciones

de alto riesgo de deserción / Total de alumnos

detectados con situaciones de alto riesgo de

deserción * 100.

Semestral 90% 90% 90%

4.5

Actividades para el desarrollo de

habilidades socioemocionales en la

comunidad escolar y mejora del

ambiente, realizadas.

Eficacia

Actividades para el desarrollo de habilidades

socioemocionales en la comunidad escolar y

mejora del ambiente, realizadas.

Semestral 2 1 1

4.6
Porcentaje de reuniones de Escuela

para Padres de familia, realizadas.
Eficacia

Número de reuniones de Escuela para Padres

de Familia realizadas / Número de reuniones

Escuelas para Padres de Familia programadas *

100.

Semestral 6 100% 50% 50%

5.1
Porcentaje de alumnos detectados con

necesidades académicas.
Eficacia

Número de alumnos detectados con

necesidades académicas / Matrícula total del

Colegio *100.

Semestral 100% 100% 100%

5.2

Porcentaje de Padres de Familia de

alumnos detectados con necesidades

académicas, atendidos.

Eficacia

Número de Padres de Familia de alumnos con

necesidades académicas, atendidos / Número

de Padres de Familia de alumnos detectados

con necesidades académicas  * 100.

Semestral 70% 70% 70%

5.3
Porcentaje de alumnos en asesorías

académicas.
Eficacia

Número de alumnos en asesorías académicas /

Número alumnos detectados con necesidades

académicas * 100.

Semestral 80% 80% 80%

5.4

Porcentaje de alumnos canalizados con

problemáticas de tipo psicosociales al

área de Orientación Educativa.

Eficacia

Número de alumnos canalizados con

problemáticas de tipo psicosociales al área de

Orientación Educativa. / Total de alumnos

detectados con problemáticas de tipo

psicosociales  * 100.

Semestral 100% 100% 100%

6.1

Viajes de estudio y/o visitas a empresas

para el desarrollo de las competencias

de los alumnos, realizadas.

Eficiencia

Viajes de estudio y/o visitas a empresas para el

desarrollo de las competencias de los alumnos,

realizadas.

Semestral 2 1 1

6.2

Actividades que desarrollan las

habilidades científicas, tecnológicas, de

razonamiento y creativas de los

alumnos, participadas.

Eficiencia

Actividades que desarrollan las habilidades

científicas, tecnológicas, de razonamiento y

creativas de los alumnos, participadas. 

Semestral 2 1 1

Hoja 3



No. Proyecto

002

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

 ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE FORMULA CALENDARIZADASANUALES

METAS PROGRAMADAS

DIMENSIÓN

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

6.3

Porcentaje de alumnos participantes en

el Concurso de Creatividad e Innovación

Tecnológica.

Eficiencia
Número de alumnos participantes/ Número de

alumnos programados*100.
Anual 100 100% 100%

6.4

Porcentaje de alumnos participantes en

el Concurso Nacional de Creatividad e

Innovación Tecnológica.

Eficiencia
Número de alumnos participantes/ Número de

alumnos programados*100.
Anual 8 100% 100%

7.1
Porcentaje de alumnos participantes en

el Festival de Arte y Cultura.
Eficiencia

Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados *100.
Anual 70 100% 100%

7.2
Porcentaje de alumnos participantes en

el Festival  Nacional de Arte y Cultura.
Eficiencia

Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados *100.
Anual 16 100% 100%

7.3
Porcentaje de alumnos participantes en

actividades cívicas y artísticas.
Eficiencia

Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados *100.
Trimestral 1,000 100% 25% 25% 25% 25%

8.1
Porcentaje de alumnos participantes en

el evento deportivo CECyTE Morelos.
Eficiencia

Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados *100.
Anual 250 100% 100%

8.2

Porcentaje de alumnos participantes en

el evento nacional deportivo de

CECyTEs.

Eficiencia
Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados *100.
Anual 45 100% 100%

8.3

Porcentaje de alumnos participantes en

los Juegos Deportivos Estatales de la

Educación Media Superior COEDEMS.

Eficiencia
Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados*100.
Anual 50 100% 100%

8.4

Porcentaje de alumnos participantes en

los Juegos Deportivos Nacionales de la

Educación Media Superior CONADEMS.

Eficiencia
Número de alumnos participantes / Número de

alumnos programados*100.
Anual 15 100% 100%

01 777 3139321 Ext. 118 01 777 3139321 Ext. 103

Ing. Israel Rabadán Bustos

Director Académico

C.P. Gabriela Navarro Macías

Directora General

Titular de la Unidad Responsable

01 777 3139321 Ext. 109

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Responsable de la Actividad PrioritariaDirector de Planeación

Hoja 4



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

PROGRAMA ANUAL 2017

E17  Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave

002

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 1,740.00 92,000.00 2,000.00 0.00 95,740.00

3000 Servicios Generales 28,400.00 367,724.00 45,858.00 0.00 441,982.00

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00

Total 30,140.00 459,724.00 47,858.00 0.00 537,722.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Director Académico Directora General

Denominación

Atención a la Demanda, Cobertura y Calidad

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Ing. Israel Rabadan Bustos C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

003

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

FIN

Mantener el resultado obtenido en los niveles

de desempeño Alto (III y IV) de la Prueba

PLANEA 2017, con respecto al ciclo anterior.

Eficacia

Suma de los resultados obtenidos en el nivel Alto (III y

IV) en la habilidad Matemática y Lectora / Total de

habilidades Evaluadas. 

Anual 28.54% 28.54% 28.54%

PROPÓSITO

Incremento del 0.1 en el promedio de

aprovechamiento del ciclo escolar 2016-2017,

comparado con el ciclo inmediato anterior.

Eficacia
Suma total de calificaciones finales de todos los

alumnos del Colegio / Total de alumnos evaluados.
Anual 7.80 7.90 7.90

1

Porcentaje de docentes beneficiados a través

del Concurso de Oposición para el Ingreso al

Servicio Profesional Docente.

Eficiencia

Número de docentes beneficiados a través del

Concurso de Oposición para el Ingreso al Servicio

Profesional Docente / Total de docentes con resultado

Idóneo del Concurso de Oposición para el Ingreso al

Servicio Profesional Docente*100.

Anual 50% 50%

2

Porcentaje de plazas vacantes a cargos de

Dirección, cubiertas con candidatos idóneos del

concurso de oposición.

Eficiencia

Número de plazas vacantes a cargos de Dirección

cubiertas con candidatos idóneos de la lista de

prelación / Total plazas vacantes a cargos de Dirección

*100.

Anual 2 100% 100%

3

Porcentaje de docentes beneficiados con los

programas de Promoción en la Función por

Incentivos o con cambio de categoría, operado.

Eficiencia

Número de docentes beneficiados con los Programas

de Promoción en la Función por Incentivos o con

cambio de Categoría / Número de docentes con

resultado destacado y excelente en la evaluación del

desempeño docente 2016 - 2017 * 100.

Anual 100% 100%

4

Porcentaje de Docentes con nombramiento de

Permanencia en el Servicio Profesional

Docente.

Eficacia

Número de docentes evaluados en el desempeño

docente, con resultado arriba de suficiente para la

permanencia en el Servicio Profesional Docente /

Número total de docentes Evaluados en el Desempeño

Docente*100.

Anual 80% 80%

5
Porcentaje de docentes capacitados y/o

actualizados.
Eficiencia

Número de docentes capacitados y/o actualizados /

Número de docentes  adscritos al Colegio * 100.
Anual 100 80% 80%

6
Porcentaje de reuniones de Academias

Estatales, realizadas.
Eficiencia

Número de reuniones de academias estatales

realizadas / Número de reuniones de academias

estatales programadas * 100.

Anual 100% 100%

7

Porcentaje de docentes certificados en

competencias establecidas en la Reforma

Integral de la EMS.

Eficiencia

Número de docentes certificados en competencias /

Total de docentes registrados en un proceso de

certificación *100.

Anual 80% 80%

1.1

Convocatoria del Concurso de Oposición para

el Ingreso al Servicio Profesional Docente del

ciclo escolar 2017-2018, publicada.

Eficacia

Convocatoria del Concurso de oposición para el

Ingreso al Servicio Profesional Docente del ciclo

escolar 2017-2018, publicada.

Anual 1 1

1.2

Asignación de plazas docentes a candidatos

idóneos, derivado de la convocatoria de

Ingreso al Servicio Profesional Docente de la

Educación Media Superior, realizada.

Eficacia

Asignación de plazas docentes a candidatos idóneos,

derivado de la convocatoria de Ingreso al Servicio

Profesional Docente de la Educación Media Superior,

realizada.

Semestral 2 1 1

ACTIVIDADES

COMPONENTES

NOMBRE DIMENSIÓN

DESARROLLO ACADÉMICO

INDICADOR DE DESEMPEÑO

Nombre del Proyecto

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADASFORMULA

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

Hoja: 1
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003

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC
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DESARROLLO ACADÉMICO

INDICADOR DE DESEMPEÑO

Nombre del Proyecto

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADASFORMULA

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

1.3
Porcentaje de docentes con horas definitivas,

evaluados. 
Eficiencia

Número de docentes con horas definitivas evaluados /

Número de docentes con horas definitivas,

programados para evaluación * 100.

Anual 90% 90%

2.1

Convocatoria del Concurso de Oposición para

la Promoción a cargos con funciones de

Dirección, ciclo escolar 2017-2018, publicada.

Eficiencia

Convocatoria del Concurso de oposición para la

Promoción a cargos con funciones de Dirección, ciclo

escolar 2017-2018, publicada.

Anual 1 1

2.2

Asignación de Plazas de Dirección a

candidatos idóneos, derivado de la

convocatoria del Concurso de Oposición para

la Promoción a cargos con funciones de

Dirección, ciclo escolar 2017-2018

Eficiencia

Asignación de Plazas de Dirección a candidatos

idóneos, derivado de la convocatoria del Concurso de

Oposición para la Promoción a cargos con funciones

de Dirección, ciclo escolar 2017-2018.

Anual 1 1

2.3
Entrega de nombramientos a cargos con

funciones de Dirección.
Eficiencia

Entrega de nombramientos a cargos con funciones de

Dirección.
Anual 1 1

3.1
Programa de Promoción en la Función,

aplicado.
Eficiencia Programa de Promoción en la Función, aplicado. Anual 1 1

4.1
Convocatoria de Evaluación del Desempeño

Docente para la Permanencia, publicada.
Eficiencia

Convocatoria de Evaluación del Desempeño Docente

para la Permanencia, publicada.
Anual 1 1

4.2

Elaboración de nombramientos de

Permanencia en el Servicio Profesional

Docente.

Eficiencia
Elaboración de nombramientos de Permanencia en el

Servicio Profesional Docente.
Anual 1 1

5.1
Capacitación y actualización para el personal

docente, realizada.
Eficiencia

Capacitación y actualización para el personal docente,

realizada.
Semestral 2 1 1

6.1
Porcentaje de reuniones de Academias locales

y estatales, realizadas.
Eficiencia

Número de reuniones de Academias locales y estatales 

realizadas / Total de reuniones de Academias

programadas*100.

Semestral 6 100% 50% 50%

6.2

Visita de supervisión de estrategias

establecidas por las academias locales,

realizada.

Eficacia
Visita de supervisión de estrategias establecidas por las 

academias locales, realizada.
Semestral 2 1 1

6.3
Entrega de material bibliográfico e insumos de

talleres, realizada.
Eficiencia

Entrega de material bibliográfico e insumos de talleres,

realizada.
Anual 1 1

7.1
Registro de docentes para certificación en

competencias de la RIEMS.
Eficiencia

Registro de docentes para certificación en

competencias de la RIEMS.
Anual 1 1

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 118 01 777 3139321 Ext. 103

Lic. Edith Espinoza Cuevas Ing. Israel Rabadán Bustos C.P. Gabriela Navarro Macías

Directora de Planeación Director Académico Directora General

Director de Planeación Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Hoja: 2



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

PROGRAMA ANUAL 2017

E17  Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave

003

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 0.00 60,000.00 60,000.00 0.00 120,000.00

3000 Servicios Generales 1,673.37 198,326.63 0.00 0.00 200,000.00

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00

Total 1,673.37 258,326.63 60,000.00 0.00 320,000.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Director Académico Directora General

Denominación

Desarrollo Académico

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Ing. Israel Rabadan Bustos C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

004

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

FIN

Disminución del 0.42% de la tasa de

Abandono Escolar del ciclo escolar

2016-2017, comparado con el ciclo

inmediato anterior.

Eficacia

1 - (matrícula total del ciclo escolar 2016-2017 -

alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017

+ egresados del ciclo 2015-2016 / Matrícula total

del ciclo 2015-2016) *100.

Anual 13.42% 13.0% 13.0%

PROPÓSITO

Porcentaje de planteles del Colegio que

permanecen en el Sistema Nacional de

Bachillerato (SNB).

Eficiencia
Número de planteles que permanecen en el SNB

/ Total de planteles * 100.
Anual 5 100% 100%

1
Porcentaje de carreras pertinentes

autorizadas.
Eficacia

Número de carreras pertinentes / Número de

carreras ofertadas * 100.
Anual 7 100% 100%

2
Porcentaje de Planteles que cumplen

con el Marco Curricular Común.
Eficacia

Número de Planteles que cumplen con el Marco

Curricular Común / Total de planteles del Colegio 

* 100.

Anual 5 100% 100%

3

Porcentaje de planteles que atienden

los aspectos académicos sujetos a

evaluación conforme al nivel de

permanencia en el SNB.

Calidad

Número de Planteles que atienden los aspectos

académicos sujetos a evaluación conforme al

nivel de permanencia en el SNB / Total de

planteles incorporados al SNB * 100.

Anual 5 100% 100%

ACTIVIDADES

1.1

Porcentaje de estudios de factibilidad

de las carreras que se ofertan y las de

posible apertura, realizados.

Eficacia

Carreras en las que se realizó el estudio de

factibilidad / Total de carreras que oferta el

colegio * 100

Anual 7 100% 100%

1.2
Refrendo de carreras vigentes,

realizado.
Eficiencia Refrendo de carreras vigentes, realizado. Anual 1 1

2.1

Porcentaje promedio de docentes que

elaboran secuencias didácticas de las

Unidades de Aprendizaje Curriculares

bajo el enfoque de Competencias.

Eficacia

Número de docentes que elaboran secuencias

didácticas de las Unidades de Aprendizaje

Curriculares bajo el enfoque de Competencias /

Número de docentes adscritos al Colegio * 100.

Semestral 100 80% 80% 80%

2.2
Porcentaje promedio de docentes que

aplican la secuencia didáctica en clase.
Eficacia

Número de docentes que aplican la secuencia

didáctica / Número de docentes observados *

100.

Semestral 30 90% 90% 90%

2.3

Porcentaje promedio de docentes que

elaboran instrumentos de evaluación

de competencias.

Eficiencia

Total de docentes que elaboran instrumentos de

evaluación de competencias / Total de docentes

adscritos al Colegio *100

Semestral 100 80% 80% 80%

2.4
Registro del nivel de logro de las

competencias genéricas, realizado.
Eficiencia

Registro del nivel de logro de las competencias

genéricas, realizado.
Semestral 2 1 1

2.5
Porcentaje de asistencia a reuniones

convocadas por instancias Federales.
Eficacia

Número de reuniones asistidas / Número de

reuniones convocadas * 100.
Trimestral 100% 25% 25% 25% 25%

COMPONENTES

Nombre del Proyecto

PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE DIMENSIÓN CALENDARIZADASFORMULA

METAS PROGRAMADAS

ANUALES

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

Hoja: 1
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ELEMENTO
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PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Nombre del Proyecto

PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

INDICADOR DE DESEMPEÑO
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METAS PROGRAMADAS

ANUALES

Secretaría de Educación Pública 

PROGRAMA ANUAL 2017 

Estado: E17 Morelos 
ELEMENTOS DE LA PLANEACIÓN 

 

3.1

Seguimiento a la solventación de

observaciones emitidas por la

COPEEMS a los planteles para

asegurar su permanencia en el

Sistema Nacional de Bachillerato

(S.N.B), realizado.

Eficacia

Seguimiento a la solventación de observaciones

emitidas por la COPEEMS a los planteles para

asegurar su permanencia en el S.N.B.,

realizado.

Semestral 2 1 1

3.2
Porcentaje de Planteles evaluados para

promoción de nivel en el SNB.
Eficiencia

Número de Planteles evaluados para promoción

de nivel en el SNB / Número de Planteles

programados para promoción * 100.

Anual 1 100% 100%

3.3

Seguimiento al cumplimiento de las

categorías académicas de los Planes

de Mejora Continua de cada Plantel,

realizado.

Eficacia

Seguimiento al cumplimiento de las categorías

académicas de los Planes de Mejora Continua

de cada Plantel, realizado.

Semestral 2 1 1

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 118 01 777 3139321 Ext. 103

Titular de la Unidad Responsable

Lic. Edith Espinoza Cuevas Ing. Israel Rabadán Bustos

Directora GeneralDirectora de Planeación Director Académico

C.P. Gabriela Navarro Macías

Responsable de la Actividad PrioritariaDirector de Planeación

Hoja: 2



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

E17  Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave

004

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3000 Servicios Generales 567.00 9,433.00 9,194.00 0.00 19,194.00

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 567.00 9,433.00 9,194.00 0.00 19,194.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion

PROGRAMA ANUAL 2017

Director Académico Directora General

Denominación

Pertinencia de Planes y Programas de Estudio

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Ing. Israel Rabadan Bustos C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

005

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Disminución del 0.42% de la tasa de

Abandono Escolar del ciclo escolar

2016-2017, comparado con el ciclo

inmediato anterior.

Eficacia

1 - (matrícula total del ciclo escolar 2016-2017 -

alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017

+ egresados del ciclo 2015-2016 / Matrícula total

del ciclo 2015-2016) *100.

Anual 13.42% 13.0% 13.0%

Porcentaje de planteles que

permanecen en el Sistema Nacional de

Bachillerato.

Eficacia

Número de planteles del Colegio que

permanecen en el Sistema Nacional de

Bachillerato / Total de Planteles del Colegio*100.

Anual 5 100% 100%

1

Porcentaje de proyectos de

infraestructura autorizados respecto a

los gestionados.

Eficacia

Número de proyectos de infraestructura

autorizados / Número de proyectos de

infraestructura gestionados * 100.

Anual 10 80% 80%

2

Porcentaje de cumplimiento del

Programa de conservación de bienes

muebles e inmuebles.

Eficacia
Número de acciones realizadas / Número de

acciones programadas * 100.
Trimestral 16 100% 25% 25% 25% 25%

3

Porcentaje de cumplimiento del

Programa Interno de Protección Civil de

los cinco planteles.

Eficacia
Número de acciones realizadas / Número de

acciones programadas * 100.
Trimestral 9 100% 100%

1.1

Proyectos de infraestructura

gestionados a través de los fondos de

apoyo a la Educación Media Superior.

Eficacia

Proyectos de infraestructura gestionados a

través de los fondos de apoyo a la Educación

Media Superior.

Anual 10 10

1.2

Porcentaje de obras de infraestructura

concluidas respecto a las autorizadas a

través de fondos de apoyo a la

Educación Media Superior.

Eficacia

Número de obras de infraestructura concluidas /

Número de obras de infraestructura autorizadas

a través de fondos de apoyo a la Educación

Media Superior * 100.

Anual 10 70% 70%

1.3
Diagnóstico de necesidades de

infraestructura elaborado.
Eficacia

Diagnóstico de necesidades de infraestructura

elaborado.
Anual 1 1

2.1
Porcentaje de adquisiciones de bienes

muebles, realizadas.
Eficacia

Número de adquisiciones de bienes muebles

realizadas / Número de adquisiciones de bienes

muebles programadas * 100.

Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%

2.2
Porcentaje de cumplimiento al

mantenimiento de bienes inmuebles.
Eficacia

Mantenimiento de bienes inmuebles realizado /

Mantenimiento de bienes inmuebles programado

* 100.

Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%

2.3
Porcentaje de cumplimiento al

mantenimiento de bienes muebles.
Eficacia

Mantenimiento de bienes muebles realizado /

Mantenimiento de bienes muebles programado *

100.

Trimestral 4 100% 25% 25% 25% 25%

2.4

Diagnóstico de necesidades de

mobiliario y equipo, y de

mantenimiento de bienes muebles e

inmuebles, elaborado.

Eficacia

Diagnóstico de necesidades de mobiliario y

equipo, y de mantenimiento de bienes muebles

e inmuebles, elaborado.

Anual 1 1

2.5
Programa de Mantenimiento Preventivo

y Correctivo de los planteles, elaborado.
Eficacia

Programa de Mantenimiento Preventivo y

Correctivo de los planteles, elaborado.
Anual 1 1

ACTIVIDADES

FIN

PROPÓSITO

COMPONENTES
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2.6

Seguimiento al Programa de

Mantenimiento Preventivo y Correctivo,

realizado.

Eficacia
Seguimiento al Programa de Mantenimiento

Preventivo y Correctivo, realizado.
Trimestral 4 1 1 1 1

3.1

Simulacros del Programa Interno de

Protección Civil de Planteles,

realizados.

Eficacia
Simulacros del Programa Interno de Protección

Civil de Planteles, realizados.
Trimestral 4 1 1 1 1

3.2
Programa Interno de Protección Civil,

validado.
Eficacia Programa Interno de Protección Civil, validado. Anual 5 5

Directora de Planeación Directora  de Planeación Directora General

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 103

Directora de Planeación Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macías
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CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 27,910.31 67,600.00 15,000.00 27,840.00 138,350.31

3000 Servicios Generales 84,526.01 15,000.00 44,910.50 0.00 144,436.51

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 3,752.01 49,180.00 90,857.00 12,000.00 155,789.01

Total 116,188.33 131,780.00 150,767.50 39,840.00 438,575.83

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Directora de Planeación Directora General

Denominación

Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

006

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Incremento del 0.34% en el Índice de

Eficiencia Terminal de la Generación

2014-2017, comparado con la Generación

anterior.

Eficacia

Número de alumnos egresados de la Generación

2014-2017/Número de alumnos de la misma

generación * 100.

Anual 64.46% 64.80% 64.80%

Porcentaje de egresados incorporados a

instituciones de Educación Superior o al

sector productivo.

Eficacia

Número de egresados incorporados a

instituciones de Educación Superior o al sector

productivo / Total de alumnos egresados del

Colegio*100.

Anual 900 70% 70%

1

Porcentaje de Alumnos participantes en el

Modelo de Emprendedores de la

Educación Media Superior.

Eficacia
Número de alumnos participantes/Número de

alumnos programados*100.
Semestral 100 100% 50% 50%

2
Convenios de colaboración operados con

el sector  público y privado.
Eficacia Convenios  de colaboración operados. Anual 8 8

3

Porcentaje de alumnos insertados al

campo laboral o que continúan

estudiando.

Eficacia
Número de alumnos insertados al campo laboral o

estudiando /Número de alumnos egresados*100.
Anual 70% 70%

4 Programa Bicultural, realizado. Eficacia   Programa Bicultural, realizado. Anual 1 1

5

Porcentaje de Alumnos participantes en

actividades del Programa Beca Salario

Universal Estatal, operado.

Eficacia
Número de alumnos participantes/Número de

alumnos con Beca Salario *100. 
Anual 3,000 100% 100%

6
Plan Anual de Promoción y Difusión del

Colegio, operado.
Eficacia

Plan de Promoción y Difusión del Colegio,

operado.
Anual 1 1

7
Porcentaje de alumnos con servicio social

y/o prácticas profesionales.
Eficacia

Número de alumnos con servicio social y/o

prácticas profesionales /Número de alumnos

programados *100. 

Anual 80% 80%

1.1

Actividades realizadas dentro del Modelo

de Emprendedores de la Educación

Media Superior.

Eficacia
Actividades realizadas dentro del Modelo de

Emprendedores de la Educación Media Superior.
Semestral 6 3 3

2.1
Convenios firmados con el sector público

y privado.
Eficacia Convenios  de colaboración firmados. Semestral 8 4 4

3.1
Aplicación de encuestas del Programa de

Seguimiento de Egresados, realizada.
Eficacia

Aplicación de encuestas del Programa de

Seguimiento de Egresados, realizada.
Anual 3 1 1 1

3.2

Promoción de la Plataforma Bolsa de

Trabajo Universia, en redes sociales del

Colegio, realizada.

Promoción de la Plataforma Bolsa de Trabajo

Universia, en redes sociales del Colegio,

realizada.

Anual 1 1

Nombre del Proyecto

Vinculación y Gestión con los Sectores que Integran a la Sociedad

INDICADOR DE DESEMPEÑO

NOMBRE DIMENSIÓN FORMULA

METAS PROGRAMADAS

ANUALES CALENDARIZADAS
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4.1
Convocatoria del Programa Bicultural

impresa y digital publicada.
Eficacia

Convocatoria del Programa Bicultural impresa y

digita publicada.
Anual 1 1

4.2
Alumnos participantes en el Programa

Bicultural.
Eficacia Alumnos participantes en el Programa Bicultural. Anual 10 10

5.1

Actividades del Programa Estatal de

Gobierno Beca Salario Universal,

realizadas.

Eficacia
Actividades del Programa Estatal de Gobierno

Beca Salario Universal, realizadas.
Semestral 8 4 4

5.2

Alumnos participantes en las actividades

del Programa Estatal Beca Salario

Universal.

Eficacia
Alumnos participantes en las actividades del

Programa Estatal Beca Salario Universal.
Anual 3,000 3,000

6.1
Actualización de la página web oficial del

Colegio, realizada.
Eficacia

Actualización de la página web oficial del Colegio,

realizada.
Trimestral 4 1 1 1 1

6.2
Seguimiento a las redes sociales del

Colegio, realizado.
Eficacia

Seguimiento a las redes sociales del Colegio,

realizado.
Trimestral 4 1 1 1 1

6.3 Boletines de prensa, emitidos. Eficacia Número de boletines emitidos. Trimestral 12 3 3 3 3

6.4

Gestión de espacios en medios de

comunicación para la difusión del Colegio,

realizada.

Eficacia
Gestión de espacios en medios de comunicación

para la difusión del Colegio, realizada.
Anual 1 1

7.1

Espacios obtenidos para la prestación del

servicio social y prácticas profesionales,

realizada.

Eficacia
Espacios obtenidos para la prestación del servicio

social y prácticas profesionales, realizada
Anual 5 5

7.2

Revisiones a expedientes de servicio

social y prácticas profesionales,

realizadas.

Eficacia
Revisiones a expedientes de servicio social y

prácticas profesionales, realizadas.
Semestral 2 1 1

7.3
Acreditación de servicio social y prácticas

profesionales, realizadas.
Eficacia

Acreditación de servicio social y prácticas

profesionales, realizadas.
Anual 1 1

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 106 01 777 3139321 Ext. 103

Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Xochiquetzal S. U. López De La Cruz C.P. Gabriela Navarro Macías

Directora de Planeación Encargada de Despacho de la Subdirección de Vinculación Directora General

Director de Planeación Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Hoja: 2
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Clave
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CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3000 Servicios Generales 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Encargada de Despacho de la Subdirección de Vinculación Director General

Denominación

Vinculación y Gestión con los Sectores que integran a la Sociedad

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Lic. Xochiquetzal S. U. López De La Cruz C.P. Gabriela Navarro Macías



No. Proyecto

007

ELEMENTO

DE FRECUENCIA DE LINEA

PLANEACIÓN MEDICIÓN BASE NUM. DEN. META ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC

Incremento del 0.34% el Índice de Eficiencia

Terminal de la Generación 2014-2017,

comparado con la Generación anterior.

Eficacia

Número de alumnos egresados de la generación

2014-2017 / Número de alumnos de primer

semestre de la misma generación * 100.

Anual 64.46% 64.80% 64.80%

PROPÓSITO

Disminución del 0.42% de la tasa de

Abandono Escolar del ciclo escolar 2016-

2017, comparado con el ciclo inmediato

anterior.

Eficacia

1 - (matrícula total del ciclo escolar 2016-2017 -

alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017

+ egresados del ciclo 2015-2016 / Matrícula total

del ciclo 2015-2016) *100.

Anual 13.42% 13.0% 13.0%

Incremento del 0.1 en el promedio de

aprovechamiento del ciclo escolar 2016-2017,

comparado con el ciclo inmediato anterior.

Eficacia

Suma total de calificaciones finales de todos los

alumnos del Colegio / Total de alumnos

evaluados.

Anual 7.80 7.90 7.90

1
Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Programa Anual.
Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento anual

del objetivo de cada proyecto del Programa Anual

/ Total de objetivos del Programa Anual.

Anual 6 100% 100%

Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel

Tenextepango. 

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la

meta de cada categoría del PMC / Total de metas

del PMC.

Anual 11 90% 90%

Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel

Yecapixtla. 

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la

meta de cada categoría del PMC / Total de metas

del PMC.

Anual 9 90% 90%

Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel

E. Zapata. 

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la

meta de cada categoría del PMC / Total de metas

del PMC.

Anual 13 90% 90%

Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel

Ayala.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la

meta de cada categoría del PMC / Total de metas

del PMC.

Anual 5 90% 90%

Porcentaje de cumplimiento del desempeño

del Plan de Mejora Continua (PMC) del Plantel

Marcelino Rdz. 

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de la

meta de cada categoría del PMC / Total de metas

del PMC.

Anual 10 90% 90%

3

Mantener el resultado obtenido en los niveles

de desempeño Alto (III y IV) de la Prueba

PLANEA 2017, con respecto al ciclo anterior.

Eficacia

Suma de los resultados obtenidos en el nivel Alto

(III y IV) en la habilidad Matemática y Lectora /

Total de habilidades Evaluadas. 

Anual 28.54% 28.54% 28.54%

4

Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso que

obtienen nivel satisfactorio en la evaluación

del curso de inducción.

Eficacia

Número de alumnos de nuevo ingreso que

obtienen nivel satisfactorio en la evaluación del

Curso de Inducción / Total de alumnos

evaluados *100.

Anual 35% 35%

5

Porcentaje de docentes que obtienen el nivel

"Muy Bien" y "Bien" en la evaluación en el

desempeño académico en el aula.

Eficacia

Número de docentes que obtienen el nivel "Muy

Bien" y "Bien" en la evaluación en el desempeño

académico en el aula./ Total de docentes

adscritos al colegio * 100.

Anual 100 80% 80%

FIN

COMPONENTES

2
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6
Porcentaje de Directores del Colegio

evaluados en el desempeño directivo.
Eficacia

Número de Directores evaluados en el

desempeño directivo / Total de Directores

adscritos al Colegio * 100.

Anual 9 100% 100%

1.1

Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 01

Desarrollo Institucional y Gestión

Administrativa.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.2
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 02

Atención a la demanda, cobertura y calidad.
Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.3
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 03

Desarrollo Académico.
Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.4

Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 04

Pertinencia de Planes y Programas de

Estudio.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.5

Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 05

Fortalecimiento en Infraestructura y

Equipamiento.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.6

Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 06

Vinculación y Gestión con los Sectores que

integran a la Sociedad.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%

1.7
Porcentaje de cumplimiento del Proyecto 07

Evaluación Institucional.
Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance del

cumplimiento de metas del periodo evaluado /

Total de metas programadas en el periodo

evaluado.

Trimestrales 100% 100% 100% 100% 100%

1.8
Porcentaje de cumplimiento de reuniones

programadas para el seguimiento del PA.
Eficacia

Número de reuniones realizadas / Número de

reuniones programadas * 100.
Trimestral 3 100% 33% 33% 34%

2.1

Porcentaje de cumplimiento de las actividades

del Plan de Mejora Continua del Plantel

Tenextepango.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance de las

actividades realizadas en el periodo evaluado /

Número de actividades programadas en el

periodo evaluado * 100.

Semestral 90% 45% 45%

2.2

Porcentaje de cumplimiento de las actividades

del Plan de Mejora Continua del Plantel

Yecapixtla.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance de las

actividades realizadas en el periodo evaluado /

Número de actividades programadas en el

periodo evaluado * 100.

Semestral 90% 45% 45%

2.3

Porcentaje de cumplimiento de las actividades

del Plan de Mejora Continua del Plantel E.

Zapata.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance de las

actividades realizadas en el periodo evaluado /

Número de actividades programadas en el

periodo evaluado * 100.

Semestral 90% 45% 45%

ACTIVIDADES
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2.4
Porcentaje de cumplimiento de las actividades

del Plan de Mejora Continua del Plantel Ayala.
Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance de las

actividades realizadas en el periodo evaluado /

Número de actividades programadas en el

periodo evaluado * 100.

Semestral 90% 45% 45%

2.5

Porcentaje de cumplimiento de las actividades

del Plan de Mejora Continua del Plantel

Marcelino Rodríguez.

Eficacia

Sumatoria del porcentaje de avance de las

actividades realizadas en el periodo

evaluado/Número de actividades programadas en

el periodo evaluado * 100.

Semestral 90% 45% 45%

3.1

Porcentaje de alumnos seleccionados de

sexto semestre evaluados en competencias

disciplinares básicas de los campos del

Lenguaje y Comunicación y Matemáticas a

través de la prueba PLANEA. 

Eficacia

Número de alumnos evaluados en la prueba

PLANEA / Total de alumnos seleccionados para

la evaluación *100. 

Anual 583 90% 90%

4.1

Porcentaje de alumnos evaluados al término

del Curso de Inducción del ciclo escolar 2016 -

2017.

Eficiencia

Número de alumnos evaluados al termino del

curso de inducción / Número de alumnos de

nuevo ingreso del ciclo escolar 2016 - 2017 *

100.

Anual 1,400 90% 90%

5.1
Porcentaje promedio de docentes evaluados

en el desempeño académico en el aula.
Eficacia

Número de docentes evaluados en el

desempeño académico en el aula / Total de

docentes adscritos al Colegio * 100.

Semestral 100 90% 90% 90%

6.1
Porcentaje de Directores de Plantel evaluados

en el desempeño directivo.
Eficacia

Número de Directores de Plantel evaluados en el

desempeño directivo / Total de Directores de

Plantel adscritos al Colegio * 100.

Anual 5 100% 100%

6.2
Porcentaje de Directores de Área evaluados

en el desempeño directivo.
Eficacia

Número de Directores de Área evaluados en el

desempeño directivo / Total de Directores de

Área adscritos al Colegio * 100.

Anual 4 100% 100%

01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 109 01 777 3139321 Ext. 103

Lic. Edith Espinoza Cuevas Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macías

Directora de Planeación Directora  de Planeación Directora General

Directora de Planeación Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Hoja: 3



SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA
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E17  Morelos

PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROYECTO

Clave

007

CAPÍTULO DEL GASTO ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC ANUAL

1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3000 Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Director de Planeación

Lic. Edith Espinoza Cuevas

Directora de Planeacion Directora de Planeación Directora General

Denominación

Evaluación  Institucional

Director de Área Responsable de la Actividad Prioritaria Titular de la Unidad Responsable

Lic. Edith Espinoza Cuevas C.P. Gabriela Navarro Macías


