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 PUESTO:  
Director General  
 
ESCOLARIDAD:  
Profesional en materias afines a la mejora regulatoria  
 
EXPERIENCIA LABORAL:  
Administración Pública  

Iniciativa privada  
 
CONOCIMIENTOS:  
Leyes Estatales y Federales.  

Procesos de regulación  

Administración  
 
HABILIDADES:  
Planeación y programación  

Manejo del tiempo  

Manejo de conflictos  

Toma de decisiones  

Trabajo en equipo  

Organización  

Manejo de relaciones sociales  

Manejo de estrategias  

Resolución de problemas  

Capacidad de análisis y síntesis  

Estilo de mando participativo  

Tolerancia  

Comunicación  

Capacidad para delegar  

Responsabilidad  

Orientación a resultados  

Asertividad  

Liderazgo  

Creatividad  

 


