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Secretaria

de Gobierno Perfil del Puesto

Escolaridad minima:
Licenciatura en Derecho, Administracion Publica, Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, Administracion,
Contaduria, carrera a fin y/o experiencia curricular comprobable

MORELOS

Secretario/a de Gobierno uwsm

MORELOS

Competencias laborales requeridas para el puesto:
Desarrollo de programas y proyectos

Obtencidn de informacion para la toma de decisiones

Andlisis e interpretacion de informacién en estudios de evaluacion
Establecimiento de comunicacion con el usuario

Atencion con el usuario mediante informacion documental
Recopilacion de informacién de caracter social y politico
Operacion del sistema administrativo de gestion humana

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Sensibilidad Politica, Manejo y Solucién de Conflictos

Iniciativa, Negociacién y Concertaciéon

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Integracion y Coordinacion de Equipos de Trabajo

Liderazgo, Capacidad de Analisis y Discernimiento

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia
Administracion Publica 4

Ciencias Politicas

Dinamica Politica, Social y Econémica
Desarrollo de Procesos Sociopoliticos

Disefio y Ejecucion de Proyectos Estratégicos
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voreLos | Secretaria Director/a General de Administracion u fislie L .
Perfil del Puesto

Escolaridad minima:

Licenciatura en Administracion, Finanzas, Contabilidad, carrera a fin y/o experiencia curricular
comprobable
Competencias laborales requeridas para el puesto:

Administracion y manejo de personal

Administracion de recursos financieros

Andlisis e interpretacion de informacion financiera para la toma de decisiones
Planeacién y control de recursos materiales

Trabajo orientado a resultados

Planeacién estratégica de Recursos Humanos

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Control de Informacion

Toma de Decisiones

Administracion Estratégica

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Manejo y solucion de conflictos

Experiencia en areas afines al puesto: Afios de experiencia
Administracion 3
Finanzas

Recursos Materiales

3
Recursos Humanos 3
3
Desarrollo de Proyectos 3



Secretaria Director/a General Juridico uwsm’m

de Gobierno . =¥ MORELOS
Perfil del Puesto

Escolaridad minima:
Licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas, Administracion Publica, carrera a fin y/o experiencia curricular

Comprobable

MORELOS

Competencias laborales requeridas para el puesto:
Procesos Juridicos

Interpretacion y Analisis Juridico en Derecho Notarial
Planeacién estratégica

Asesoria Juridica en Materia Notarial

Liderazgo

Desarrollo de Programas y Proyectos

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Andlisis y discernimiento

Don de mando, Integracion y Coordinacién de Grupos de Trabajo
Toma de Decisiones

Interpretacion y Analisis de Disposiciones Juridicas

Facilidad de redaccién logico-juridico

Experiencias en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Derecho

Derecho Notarial

Derecho Administrativo

Ordenamientos juridicos de Legislacion Federal
Administracion Publica
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Secretaria Subsecretario/a de Gobierno u\"/’%gENLOS
de Gobi :
& mobierne Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en: Administracion, Derecho, Ciencias Politicas, Carrera afin y/o
experiencia curricular comprobable

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Operacion del sistema administrativo de gestion humana

Desarrollo de programas y proyectos

Obtencion de informacion para la toma de decisiones

Andlisis e interpretacion de informacion en estudios de evaluacion

Establecimiento de comunicacién con el usuario

Atencidn a usuarios mediante informacién documental

Implementacién de politicas y procedimientos de apoyo legal conforme al marco juridico vigente

Liderazgo

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de concertar

Capacidad de negociacion

Interpretacion de informacion

Manejo y solucién de conflictos

Trabajo bajo presion

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia
Administracion Publica

Desarrollo Politico, Social y Econémico
Reservas Territoriales

Vinculacion Municipal

Sector Agrario

MORELOS
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Secretarfa Director/a General de Gobierno u\.\’,{%"SENLos
de Gobierno ]
Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, carrera a fin 0 experiencia
curricular comprobabile.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Implementacién de politicas y procedimientos de apoyo legal conforme al marco juridico vigente

Recopilacion de informacién de caracter social y politico

Manejo y control de informacién oficial

Trabajo orientado a resultados

Planeacion estratégica

Liderazgo

MORELOS

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Manejo de conflictos laborales y colectivos

Analisis y Discernimiento

Comunicacion Efectiva

Negociacion y Concertacion

Trabajo bajo Presién

Experiencia en areas afines al puesto: Afios de experiencia
Estudio de la Opinion Publica y Sistemas Politicos 3
Normatividad Aplicable en Materia Social y Politica 3
Desarrollo de Programas y Proyectos 3
Sociologia Politica 3
Manejo de conflictos sociales 3



Secretaria

de Gobierno Municipios
Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas, Administracion Publica, carrera a fin
y/o experiencia curricular comprobable.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas y proyectos en materia municipal
Capacitacion

Recopilacion de informacidn de caracter social y juridico
Liderazgo

Andlisis e interpretacion de informacién en estudios de evaluacién
Andlisis de problemas y toma de decisiones

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Coordinacion de grupos de trabajo

Comunicacion efectiva, Negociacion y Concertacion

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Liderazgo Analisis y Discernimiento

Calidad total en el servicio

Organizacion

Manejo de reuniones de trabajo

=% MORELOS

Director/a General de Atencidn a uwsm

MORELOS

Experiencia en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Derecho 3
Administracion Publica
Ciencias Politicas
Comunicacion

3
3
3
Relaciones Publicas 3



Secretaria

de Gobierno Social

Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Preferentemente Licenciatura en Ciencias Sociales, Derecho, Ciencias Politicas,
Administracion Publica, carrera a fin y/o experiencia curricular comprobable.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas y proyectos

Establecimiento de conciliacién en materia de derechos humanos

Coordinacion del proceso de elaboracion de un plan estratégico

Disefio e imparticion de cursos de capacitacion

Colaboracion en los programas de desarrollo social a la ciudadania

Andlisis de problemas y toma de decisiones

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Manejo de conflictos laborales y colectivos

Comunicacion Efectiva

Negociacion y Concertacion

Andlisis y Discernimiento

Liderazgo

Trabajo bajo Presién

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Organizacion

Experiencia en areas a fines al puesto: ARos de experiencia

Derecho 4

Administracion Publica
Ciencias Sociales
Derechos Humanos
Capacitacion

MORELOS

Subsecretario/a de Asesoria y Atencion uwsm

MORELOS
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Secretaria Director/a General de Asuntos u\ag%ﬂms
de Gobi o ?
s RomeTme Religiosos

Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en Sociologia, Pedagogia, Administracion, carrera a fin y/o
experiencia curricular comprobable.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Obtencidn de informacion para la toma de decisiones

Trabajo orientado a resultados

Andlisis de problemas y toma de decisiones

Desarrollo de habilidades para el trabajo bajo presion

Calidad en el servicio

Liderazgo

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Comunicacion efectiva

Manejo de personal

Organizacion

Planeaciéon y control

Toma de decisiones

Manejo de reuniones de trabajo

MORELOS

Experiencia en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Administracion Publica 3
Sociologia

3
Pedagogia 3
Comunicacion 3
Ciencias Politicas 3



Secretaria Director/a General del Registro Civil QVISDN

MORELOS | de Gobierno Perfil del Puesto #® MORELOS

Escolaridad minima: Licenciatura en Derecho, Administracion, carrera a fin y/o experiencia curricular
comprobable.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Atencidn a usuarios en la inscripcién de los actos del estado civil de las personas
Alto rendimiento de trabajo en equipo

Analisis de problemas y toma de decisiones

Conservacion y custodia del acervo documental

Obtencion de informacion para la toma de decisiones

Calidad en el servicio

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Aplicacion de métodos y procedimientos

Analisis y Discernimiento

Calidad total en el servicio

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Organizacion

Planeacion y Control

Experiencia en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Derecho Familiar 3
Derecho Civil 3
Derecho Constitucional 3
Derecho Administrativo 3
Capacitacion 3
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Politico y Proyectos Estratégicos
Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas, Administracién Pablica, Carrera a fin
y/o experiencia curricular comprobable

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Andlisis de problemas y toma de decisiones

Manejo constructivo de los conflictos

Interpretacion y analisis de disposiciones juridicas

Andlisis e interpretacion de informacion

Manejo y Control de Informacion Oficial

Desarrollo de programas y proyectos

Andlisis e interpretacion de informacion en estudios de evaluacion

Atencion a usuarios mediante informacion documental

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Analisis de Informacién

Capacidad de Negociacion

Andlisis de Proyectos

Manejo y Solucion de Conflictos

Trabajo bajo presion

Experiencia en areas afines al puesto: Afios de experiencia
Derecho
Administracion Publica
Ciencias Politicas
Politica Social
Capacitacion
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Secretaria

de Gobierno para Asuntos de Justicia Penal
Perfil de Puesto

Secretario/a Ejecutivo de Enlace uwsm

MORELOS =4 MORELOS

Escolaridad minima:
Licenciatura en Derecho, Administracion Publica, Ciencias Politicas, carrera a fin y/o experiencia curricular
comprobable

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Analisis e interpretacion de informacion en justicia penal

Implementacién de politicas y procedimientos de apoyo legal conforme al marco juridico vigente
Recopilacion de informacion juridica de caracter Penal y Seguridad Publica.
Coordinacion del proceso de elaboracion de un plan estratégico

Desarrollo de programas y proyectos en materia de Seguridad y Justicia
Andlisis e interpretacion de informacién en estudios de evaluacion
Desarrollo de programas y proyectos

» Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Comunicacion Efectiva, Negociacion y Concertacion

Evaluacién, Ejecucion y Control de Programas Gubernamentales

Liderazgo

Planeacion estratégica

Escrutinio y valoracion

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia
Administracion
Derecho
Administracion Publica
Ciencias Politicas

Relaciones Publicas
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secretaria  Coordinador/a General de Asesores u\ag%ﬂms
de Gobi _ _
& mobierme del Secretario de Gobierno

Perfil del Puesto

MORELOS

Escolaridad minima:
Licenciatura en Administracion Publica, Derecho, Ciencias Politicas, carrera a fin y/o experiencia curricular
comprobable

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Asesoria Juridica

Opinion Juridica sobre la Constitucionalidad de los Proyectos de Ley o Reglamentos
Interpretacion y analisis de disposiciones juridicas

Trabajo orientado a resultados

Analisis de problemas y toma de decisiones

Desarrollo de habilidades para el trabajo bajo presion

Desarrollo de programas y proyectos

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Control de informacion

Planeacién y control

Organizacion

Interpretacion de Informacion

Toma de decisiones

Experiencia en areas afines al puesto: Afios de experiencia
Administracion
Derecho
Administracion Pablica
Ciencias Politicas
Relaciones Publicas
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Secretaria Coordinador/a General de Atencion u\ag%ﬂms
de Gobierno .
Ciudadana

Escolaridad minima: Perfil del Puesto

Licenciatura en Derecho, Ciencias de la Comunicaciéon, Desarrollo Social, Administracion , carrera a fin
y/o experiencia curricular comprobable

MORELOS

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Andlisis e interpretacion de informacién para la toma de decisiones
Relaciones Publicas

Calidad en el servicio

Trabajo orientado a resultados

Desarrollo de habilidades para el trabajo bajo presiéon

Manejo y control de informacién oficial

Desarrollo de programas y proyectos

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Andlisis e interpretacion de la informacion

Andlisis de problemas y toma de decisiones.

Control de informacién

Disciplina

Organizacién

Experiencia en areas afines al puesto: Afnos de experiencia
Administracion 4

Medios de Comunicacion
Gestoria Social
Relaciones Humanas
Administracion Publica
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Secretaria

de Gobierno Estatal de Poblacion
Perfil del Puesto

Licenciatura en Administracion , Ciencias Sociales, carrera a fin y/o experiencia curricular comprobable

Secretario/a Técnico del Consejo uwsm

MORELOS =4 MORELOS

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de actividades directivas

Liderazgo

Calidad en el Servicio

Obtencién de informacion para la toma de decisiones

Relaciones publicas

Manejo y control de informacion oficial

Desarrollo de programas y proyectos

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de Concertaciéon
Facilidad de expresion verbal y escrita
Organizacion
Toma de decisiones
Andlisis de problemas y toma de decisiones

Experiencia en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Administracion
Proyectos Sociales
Gestoria Social
Relaciones Humanas
Administracion Publica
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Secretaria Director/a General del Instituto u\ﬂ%"g&os
de Gobi S
& moBIermo Estatal de Proteccién Civil
Perfil del Puesto

MORELOS

Escolaridad minima: Ingenieria Quimica, Industrial,, carrera a fin 0 experiencia curricular comprobable.
Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Asesoria y Capacitacion sobre seguridad e higiene en el area de trabajo.

Atencion a la ciudadania mediante informacion documental

Aplicacion de lineamientos para la integracion y funcionamiento de las Comisiones de Seguridad e Higiene.
Fomento a la cultura de participacion y responsabilidad social entre los grupos voluntarios de Proteccién
Civil y Poblacion en General.

Soporte basico de vida y primeros auxilios.

Difusion y Aplicacién de medidas preventivas en materia de Proteccion Civil

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Integracion y Manejo de Grupos de Trabajo

Capacidad de Andlisis y Discernimiento

Escrutinio y Valoracion

Relaciones Interpersonales

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Trabajo bajo Presién

Experiencia en areas afines al puesto: Afos de experiencia
Proteccion Civil 3

Seguridad e Higiene
Primeros Auxilios
Formacion de Instructores

3
3
3
|dentificacion de materiales peligrosos 3



cocretaria Coordinador/a General de Reinsercién Social u\aggENLos
de Gobierno Perfil del Puesto

Escolaridad minima: Licenciatura en Derecho, Administracion, Ciencias Sociales, carrera a fin o
experiencia curricular comprobable.

Competencias Laborales requeridas para el puesto:

Analisis de Problemasy Toma de Decisiones.

Desarrollo de Programas y Proyectos

Estudioy Evaluacion de Estructuras de Organizacion,

Sistemas, Procedimientos, y Métodos de Trabajo

Implantaciony Evaluacion de Nuevos Sistemas

Administracion y Manejo de Personal

Establecimiento de lineamientos y Politicas.

Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Integracion y Manejo de Grupos de Trabajo

Capacidad de Andlisis y Discernimiento

Manejo y Solucion de Conflictos

Organizacion

Facilidad de Expresion Verbal y Escrita

Trabajo bajo Presion

MORELOS

Experiencia en areas afines al puesto: Afios de experiencia
Derecho Penal

Coordinacion y Supervision de Servicio de Custodios
Coordinacion de Procesos Juridicos

Derechos Humanos

Administracion de Centros Penitenciarios
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