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LRESUMEN DE RECURSOS FINANCIEROS
(Miles de pesos)

Inversion |
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II. MISION Y VISION

Mision:

Atender y gestionar las solicitudes de acceso a la
informacion realizadas por la ciudadania asi como
orientar y brindar apoyo a las personas en la

elaboracion y entrega de sus solicitudes, asimismo,

difundir por la pagina de Internet del Municipio dicha
informacion asi como los acontecimientos relevantes.
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Vision:

Contar con un municipio con que cuente con
servidores publicos en los que la cultura de
Transparencia y Rendicién de Cuentas sea un valor

entendido como parte del ejercicio del Servicio
encomendado



III DIAGNOSTICO DEL SECTOR

La transparencia y rendicion de cuentas son elementos que todo Servidor Publico debe tomar en cuenta durante el ejercicio de sus
funciones toda vez que su actuar redunda en beneficios o perjuicios para la poblacion. Asi, en Tepoztlan hay cada vez mayor interés
por conocer y calificar el desempefio de sus autoridades y funcionarios por lo que es importante y necesario conservar e incrementar
los estandares de transparencia en el actuar de la presente administracion orientados, fundados y motivados por las leyes aplicables

y por la gran demanda ciudadana de conocer el origen, aplicacion y rendicién de cuentas en el ejercicio de los recursos confiados a
la presente administracion.

Fortalezas:
| Disposicion de trabajo

Oportunidades:

Equipo de cémputo insuficiente

Falta de personal.

Mobiliario en mal estado ;
Archivo Municipal en mal estado y no conjuntado

Debilidades:

Buen relacién con dependencias Municipales y Medios de Comunicacion
Confianza de la Ciudadania

Amenazas:

Riesgo de un conflicto social
Contingencias ambientales

wn
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IV RESULTADOS ESPERADOS
AL FINAL DEL EJERCICIO FISCAL

Contar con un municipio con que cuente con servidores publicos en los que la cultura de Transparencia y
Rendicion de Cuentas sea un valor entendido como parte del ejercicio del Servicio encomendado

Programa Operativo Anual 2013 de la Unidad de Informacion Publica 6



VCONSULTACIUDADANA

Demanda(s) | Proyecto con el que se atendera la demanda Localidad
Mayor difusion a los servicios de la UDIP Informacion Publica Municipal Todo el Municipio
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VI.PROYECTOS
ponsable de Ejecucion: UDIP- AMyTI A

Proyecto Institucional: 1. INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

Promover una nueva cultura de gobierno afirmada en la gobernabilidad democratica, la
armonia concertada con la Federacion y con el Estado, la transparencia y la rendicién

Observaciones:

Ghjetivo(s): de cuentas, la promocion del estado de derecho, el desarrollo regional incluyente, la
equidad y el cambio sostenible. ]
Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2013 - 2015 Programa municipal’y
Gabinete Objetivo Estrategia (s) S o neliadon,
Desarrolio y Promover una nueva cultura | Promoveremos la democratizacion y modernizacion de | Programa: Transparencia
Modernizacion de gobierno afirmada en la | la Administracion Publica Municipal, de manera que
Administrativa gobernabilidad democratica, | cumpla eficazmente sus funciones de soporte y | Objetivo: Rendicion de
la armonia concertada con | promocion del desarrollo e interactiie y coordine sus | cuentas
la Federacion y con el |acciones con los otros niveles de gobierno asi como
Estado, la transparencia y la | con la sociedad civil.
rendicion de cuentas, la :
promocion del estado de
derecho, el desarrollo
regional incluyente, la
equidad y el cambio
sostenible.
Clasificacion funcional
i~ 1 Gobierno _, | 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES
Funcion: Subfuncion: | 1 g 4 Acceso a la Informacin Pablica Gubernamental
Informacion financiera
Cantidad Programacion trimestral (Miles de pesos)
Concepto (Miles de PiinaiG Segundo Tercero Claio Observaciones
pesos)
Gasto
corriente
Perspectiva de equidad de género. Poblacién beneficiada: 41,629, Hombres: 20,291, Mujeres: 21,338
8
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VLPROYECTOS

Resultados esperados al finalizar el ejercicio fiscal

Contar con un municipio con que cuente con servidores publicos en los que la cultura de Transparencia y
Rendicion de Cuentas sea un valor entendido como parte del ejercicio del Servicio encomendado
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Indicadores ligados a los resultados

VILPROYECTOS

Factor A N 2 Dimension & Unidad de Programacion trimestral
Estrategias critico oo Ul SR :e del d“"!';“"" medida | Meta ogSegund Observaciones
de &xtto del indicador indicador S etion oy e calculo 2013 | Primero 5 Tercero | Cuarto
Cumplimiento | Informacion Solicitud y Estratégico Calidad Informacion Informacion | 75% | 75% 75% 75% 75% Se mide
de los indices | Otorgada respuesta de Otorgada/Informa porcentualmente
que marca el informacion cion Solicitada debido a que hay
IMIPE publica. informacion
reservada o
confidencial.
Cumplimiento Informacion Informacion Estratégico Calidad Informacion Informacion | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Es informacion
de los indices Publica requerida en la publicada en la requerida por el
que marca el pagina web pagina web/ Art. 32 de la ley
IMIPE informacion de informacion
requerida publica.
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VLPROYECTOS

Proyecto de inversion:

Objetivo(s):

Observaciones:

Vinculacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2013 - 2015

Eje Rector

Objetivo

Estrategia (s)

Programa Municipal y
Objetivo de vinculacion.

Clasificacion funcional

| Funcion: |

| Subfuncion:

Beneficio social y / 0 econémico con la realizacion del proyecto

l

Informacion financiera

Concepto

Cantidad
(Miles de pesos)

Progrémacién trimestral (Miles de pesos)

Primero

Segundo

Tercero Cuarto

Total de Gasto de Inversion

RAMO 33, Fondo "X”|

Otros Programas Federales

Recursos Estatales

Recursos Municipales

Perspectiva de equidad de género. Poblacion beneficiada:

Resultados esperados al finalizar el ejercicio fiscal
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Indicadores ligados a los resultados

VILPROYECTOS

Factor Denombacis Tivo d Dimension RSl Unidad Meta Programacién trimestral
Estrategias critico del i dr.nazlon : cIIPO de del do slcul de 2013 | Pri Sorachs | . — Observaciones
de’ &xito el indicador indicador | ..o dor e calculo Seciia rimero | Segundo | Tercero
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VIL.PROYECTOS

Componentes de Inversion

Componente de inversion:

Poblacion beneficiada Cantidad Programacion de gasto trimestral (Miles de
Objetivo y/o justificacion y municipio (s) (Miles de pesos) p
pesos) Primero | Segundo | Tercero Cuarto o sanes
Todo el Municipio
Federal
Total: Estatal
Municipal
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VI.LPROYECTOS

Control y Evaluacion por Proyecto

Proyecto Control Periodicidad | Reporte / Resultado | Medidas Correctivas
Informacion Publica e Paginade Permanente Informacion de Oficio | Replanteamiento del
Municipal. Internet Publicada en Internet Proyecto
Actualizada
(Portal de Informacion Publica
Transparencia) Brindada a la
e Reportes de Ciudadania por
Solicitudes diferentes medios
Atendidas
e Notas
Informativas al
Presidente
Municipal
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