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El presente Programa Operativo Anual, se formulé con fundamento en el articulo 70, fraccién XVIII inciso “b” de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; articulo 22, fraccion XXI de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica Estatal; articulo 6, 17, fraccién “V” y articulo 33 de la Ley Estatal de Planeacion y articulos 3,
15, 19, 43, 44 y 46 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico. Los aspectos administrativos a que se
refiere el articulo 33 de la Ley Estatal de Planeacion, se pueden consultar en el portal de transparencia de la pagina
en Internet del Gobierno del Estado de Morelos (www.morelos.gob.mx).
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Programa Operativo Anual (POA) 2014.

|. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

Gasto corriente y

Gasto de inversion

. social
Unidad Responsable de Gasto Federal Ingresos
Estatal Federal : Estatal :
Ramo 33 . propios
1. -
2. A
3. A
4. ~
5 N v
6. A ~
7. A
8. N A
9. y N N
10. < /
11. AN X/
12. N\ v 4
13. R 4 V4
14. N i
15. RN N\ /"
16. \ AV 4
17. \ AN
18. y
19. e
20.
0.0 0.0 0.0 0.0
Total depenc N *a (Suma de los recursos de inversion)
,Suma de recursos de la Dependencia)

1.
2. !
3.
4. \\ )
5. 4

: 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

TO;ZL?(;%?QEQOS (Estatal + federal) (Suma de los recursos de inversion)
(Suma de recursos de Organismos sectorizados)

Observaciones (Si la dependencia no cuenta con organismos sectorizados, eliminar

las filas correspondientes)




ll. Aspectos de politica econdémica y social

Brindar prioridad a los ciudadanos mas vulnerables del municipio ya que nuestros
ciudadanos se encuentran en calidad de extrema pobreza con muchas necesidades por
abarcar. y asi puedan mejorar su calidad de vida de cada uno de los integrantes de la familia
ya que es un derecho que tiene cada ciudadano y como servidor publico se dara a la tarea
de trabajar en la gestion en las diferentes dependencias federales y estatales asi como
municipales para que asi mismo se logre conjuntar y hacer mas grande el apoyo que pueda
llegar a los ciudadanos del municipio. la organizacion dentro de cualquier actividad que
conlleva a tener el control de las tareas a ejecutar ya que al designar actividades, tiempos y
espacios, hacer eficiente el trabajo, situacion que ayuda a ofrecer un servicio de mayor
calidad al publico en general, por lo que resulta necesario actuar bajo una normatividad
especifica y en general. Bajo cada una de las leyes que competan para estar en posibilidad
de desempefiar el cargo, ser eficiente en la forma de trabajo de esta direccion de acuerdo a
la normatividad vigente y enmarcada donde se conjunten los esfuerzos y el trabajo de las
obras y proyectos, coadyuvando juntamente que impulsen la economia y bienestar de las
familias que mas se puedan beneficiar.




MISION

Promover el desarrollo social de la comunidad de Ocuituco, integral practico y coherente a
los programas sociales dando como finalidad los programas sociales que protegen y mejoren
el bienestar social de las poblacion siendo un gobierno plural, honesto, y humano que al
cumplir nuestras funciones logren los mas altos estandares de los servicios de la direccion
de bienestar social para satisfaccion de la ciudadania.

VISION

Ser un gobierno que brinde y difunda con claridad y precision la informacién requerida de los diferentes
programas de acuerdo a cada una de las reglas de operacidon en coordinacidn con cada uno de nuestros
regidores y autoridades correspondientes.

FORTALEZAS

Estrategias desarrolladas en equipo dentro del &rea de trabajo y en coordinacién de
nuestras autoridades correspondientes.

DEBILIDADES

Falta de transporte para trasladarse a realizar las gestiones pertinentes durante y después asi como para
hacer entrega de documentos solicitados a cada instancia una vez aprobado los proyectos. la falta de
veracidad y comunicacién asi como obstdculos para proceder a realizar las gestiones pertinentes y tantasy
tantas trabas en cuestidn de viaticos como en material



objetivos estratégicos indicador resultado meta
Trabajar con cada uno de nuestros regidores 'y GESTION DE 100 %
autoridades correspondientes para difundir con PROGRAMAS

claridad la informacion necesaria de los diferentes
proyectos que gestiona la direccion de bienestar
social y asi cada cubrir en base a su necesidad de
cada ciudadano y pueda llegar a ser beneficiado con
el proyecto que abarque segun a su necesidad.
Lograr los mas altos estandares posibles de
proyectos gestionados para asi poder beneficiar a
las personas mas vulnerables de nuestros nuestro
municipio.




lll. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

Programa Operativo Anual (POA) 2014.

Unidad responsable

Clave presupuestal: |

| Nombre: | Bienestar social

Relacion de proyectos por Unidad Responsable de Gasto

Gasto corriente
y social Inversion (Miles de pesos)
Federa Federal Ingresos

gadl | Ramo 33 | Prog. Fed. EsilEl propios
1.Programa de zonas prioritarias 0 0 0 1,050,000 | 1,000,000 0
2.0pciones productivas 0 0 0 1,530,000 0 0
3.Empleo temporal 0 0 0 500,000 500,000 0
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total
00 $ 4,580,00

Observaciones




Proyecto de Institucional

NUmero: 01 Nombre Gestidn para las familias mas vulnerables del municipio de
Ocuituco.

Clasificaciéon funcional

Finalidad: 3 Bienestar social de las familias ocuituquences

Funcion: 4 Gestion

subsuncion 5 Beneficio

Ficha técnica del indicador

Clave: | (SFP-DGE-P1-01) mgg&%r:del

Subsuncién: | ' No aplica
Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Eje rector: | 1 GESTION

Objetivo: Gestionar para bajar el recurso federal y estatal asi para beneficio de las
personas mas vulnerables del municipio.

Estrategia: trabajar en coordinacion con cada una de nuestras autoridades
correspondientes asi como nuestros regidores y ayudantes municipales para
ver las necesidades de cada ciudadano ocuituquence

Linea de accién | ' (Descripcién. Textual del PED)

Alineacioén con el programa indicado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018

Programa: PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES (SEDESOL)

Objetivo: Contribuir a proveer un entorno adecuado de los territorios que presentan
mayor marginacion y rezago social del pais, a través de la reduccion de
los rezagos que se relacionan con la calidad, espacios y acceso a los
servicios basicos de la vivienda; asi como en infraestructura social

comunitaria.
Caracteristicas del proyecto
Objetivo(s): Para el mejoramiento econémico y auto empleo de los ciudadanos
Estrategia(s): Valorar cada una de las familias que més lo necesiten y cumplir con cada uno de

Los requisitos

Beneficio social | Obteniendo un empleos tanto directos como indirectos y asi mejoren su calidad de
y/o economico: | Vida de cada uno de los integrantes de la familia de cada uno de los beneficiaros.
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Programa Operativo Anual (POA) 2014.

Mensual
X Eficiencia Bimestral
Estratégico . X Eficacia . X Trimestral
Tino: Sentido de la | X Ascendente Dimensién: Frecuencia
po: X DeGestion | medicion: Regular ension: Calidad de medicion: | x Semestral
Economia Anual
Otro:
Definicion del
indicador:
. 2 Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )
medida 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro:
100 %

Férmula de calculo:

Programacion de la meta 2014

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

0

30 %

50 %

20 %

Glosario:

Fuente de informacion:

Programas federales estatales

Observaciones:
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Proyecto de Inversion

NUmero: ' Nombre |
Municipio(s):
Poblacion objetivo del proyecto
Hombres: | ' Mujeres: | ' Total: |
Clasificacion funciona’
Finalidad: (clave) (Nombre. Textual del Catalogo de Clasific cional del Gasto)
Funcion: (clave) | (Nombre. Textual del Catélogo de ¢ ifica. n Fuh._ nal del Gasto)
Subfuncién: (clave) | (Nombre. Textual del Catélogo ssifice 0 Fi.. onal del Gasto.
Definir s6lo una)
Alineacion con el Plan Estatal de L. m
Eje rector: | (Nim.) | (Nombre. Textual del PED) A
Obijetivo: (Nim.) | (Nombre. Textual del PED)
Estrategia: | (Nam.) | (Nombre. Textual del PEI* \v,

Linea de accién | (Nim.) | (Nombre. Textual ¢,

Alineacion con el programa indica'o e\\ Pla~

“statal ©

Nlo 2013-2018

Programa: | (Nombre del Programa) . /

Objetivo: (Nim.) | (Textual del p._ 4 B /
Caratw_gs. < del pro, y

Objetivo(s): ¢ Qué se pretende realizar y para. 4 se re y 4

Estrategia(s): ¢Qué actividade._ ‘'stantivas se rés_ “ran parcumplir el objetivo?

Beneficio social
y/o econémico:

¢cDequé mar me

Info. ~cidh.

Rubro

vecto beneficia

la poblacién objetivo?

el proyecto de inversién

" trimestral de avance financiero (Miles pesos)

Subto Tri e 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Total N 2,1 \ _0.00 500.00 750.00 850.00
Inversién Federal L * 000.0y ¢ 0.00 300.00 300.00 400.00
RAMO “__”,Fondo “__" N M0.000N 0.00 150.00 150.00 200.00
Programa ” ” =N 0|\ 0.00 150.00 150.00 200.00
Inversién Estatal e\ 0.00 200.00 450.00 450.00
PIPE N\ ) 0.00 200.00 400.00 400.00
“Ingresos propios” 0.00 0.00 50.00 50.00
Observaciones
Ficha técnica del indicador
Clave: | (SFP-DGE-P2-01) mg?gzgir_ del
Mensual
Estratégi Sentido de la Ascendente Egdenda Frecuencia ?i'mesta”
A stratégico . [ icacia rimestral
Tipo: De Gestion | medicion: gescf”de"‘e Dimension: Calidad de medicién: Semestral
eguiar Economia Anual
Otro:
Definicién del
indicador:
Método de calculo: Unidad de Linea base Meta
' medida 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Valor absoluto
Tasa de variacién

Férmula de célculo:

Porcentaje
Otro:

Razén o promedio

Programacion de la meta 2014

Primer trimestre [

Segundo trimestre

Tercer trimestre

[ Cuarto trimestre

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:
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Programa Operativo Anual (POA) 2014.

(En caso de que el proyecto continle en el afio 2015, utilizar el siguiente formato de indicador)

Ficha técnica del indicador

Nombre del
Clave: SFP-DGE-P2-01 L
( ) indicador:
Mensual
Sentid d | Ascendente Eficiencia E . Bimestral
A Estratégico entido e la 0 P Eficacia recuencia Trimestral
Tipo: De Gestion | medicion: Descendente Dimension: Calidad de medicién Semestral
Regular 5
Economia Anual
Otro:
Definicién del
indicador:
z 2 Unidad de Meta
Método de célculo: .
medida 2014
Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro:
50
Férmula de calculo:

Programacion de '

Primer trimestre

Segundo trimestre [

30

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:

(Este formato esta

Morelos para ser utilizado en s

Programac’ X meta
50 | AN
N
L 4
dirigido a la ~ “a de o £ ~cuario y
e invi

4 /

AN

a'\ *irollﬂntegral de la Familia
[ v

Fuente de
onto recursos
Clave Nombre de las S 0 acciones A/i‘les de | (PIPE, Ramo 33,
pesos) FASP, FAFEF,
\ etc.)
2.1 Q AN
2.2 N\
2.3
2.4
2.5 f\!
2.6 AN AN 7
2.7 AN AN
2.8 N AN ¢
2.9 ~ AN
2.10 N N
\ 0.0 0.0
Observaciones St
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