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Programa Operativo Anual (POA} 2013.

VI. Proyectos por Unidad Responsable de Gasto

___ Unidad responsable

Clave pé#unmﬁb : 40-6-3
- Nombre: | OPERADOR DE CARRETERAS DE CUOTA

Relac:én de proyectos por Umdad Responsable de gasto (Sélo cuando son més de un proyecto)
| Gaslocorriente y : ;

%o social -
M:Ies de pesos) T
il et Federal S Otros :
Estatal , Federal Ramo 33 | Prog. Fed Hopn : Recursos :

Inversré ] (Mlles de pesos) o - o

1. Administracion de  los |
Recursos Humanos, Materiales, | $6,749.00
Financieros y de_ Inversion. i

.Observaciones. i o i ;




G

: Proyecto. iy T
Numero: 1 I TlpO [ (x)institucional () de inversion | Prioridad: | 1
‘Nombre: * | Administracion de Ios Recursos Humanos, Materiales, Financieros y de Inversién
Municipio(s):
e Poblacién objetivo del proyecto S
Hombres: | 858,588 | Mujeres: | 918,639 | Total: | 1771 227
: Clasificacién funcional e :
Finalidad: | 3. Desarrollo economico
Funcién: 3.6 Comunicaciones ;
Subfuncion: | 3.6.1 Comunicaciones

Vinculacion con el Plan Estatal de Desarrollo
Eje rector: | Pendiente por definir hasta que se elabore el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Objetivo: Pendiente por definir hasta que se elabore el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018
Estrategia: | Pendiente por definir hasta que se elabore el Plan Estatal de Desarrollo 2013 2018
, Vinculacién con el Programa de Mediano Plazo
Programa: | Pendiente por definir hasta que se elabore el Programa Sectorial 2013-2018

Objetivo: Pendlente por def inir hasta que se elabore el Programa Sectorial 2013-2018
Caracteristicas del proyecto

Objetivo(s): Optimizar la asignacion y administracién de recursos humanos, materiales y
financieros, obteniendo mayor productividad de los mismos.

Estrategia(s): | Verificar oportunamente que todos los tramites administrativos a cargo de las
diferentes areas del Organismo, se realicen en tiempo y forma de conformidad con
la normatividad vigente aplicable.

Acciones  de | N/A

coordinacion

con  otros

ordenes  de

gobierno 0

dependencias

estatales: i

Acciones  de | N/A

concertacion

con la

sociedad:

Beneficio social | N/A

y/o economico:

Observaciones:

Informac:én fmanc:era del proyecto institucional (Gasto corriente y social)
i Programacion tnmestral de avance financiero (Miles de pesos)
Subtotales 1er. Trimestre ‘2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Total 6,749.00 1,188.92 1,491.96 1,419.39 2,648.73

Estatal 6,749.00 1,188.92 1,491.96 1,419.39 2,648.73

Servicios personales 5,713.45 916.88 1,222.88 1,169.88 2,403.81

Materiales y suministros 244.10 70.54 59.20 58.60 55.76

Servicios generales 791.45 201.50 209.88 190.91 189.16

Federal

Servicios personales

Materiales y suministros )

Servicios generales |

Observaciones

e e e




Programa Operativo Anual (POA) 2C

- Ficha técnica del indicador

(sop occm-m) lDenommac:on .]

Clave: 1.-Porcentaje de avanoe en eI EJEICIOO del presupuesto autonzado da gasto oomente del OCC.
) el Mensual
e ‘Eficiencia Bimestral
; Estratégico Sent!do de X Ascondenie S Ll S Eficacia Frecuencla X [Trimestal
Tipo: |\ peGesten | fa medtc:dn. Descendents Dimens:dn Calidad de medrcldn Semestral
S e ; A Economia Anual
4 : Otro:
Interpretacién: | A mayor valor del md;cador el presupuesto se ejerce de acuerdo a lo autorizado
; Unidad de Linea base N ; WA Meta
Método de caloulo: e medida | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Valor absoluto x Porcentaje Razén o promedia
Tasa de vanacion Otro:
Férmula de caleulo: Presupuesto ejercido / Presupuesto autorizado Porcentaje 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% | 100%
anual *100
ngmmac:én de la meta 2013 5 o : ; "
Primer trimestre i Segundo timestre ! * Tercer timestre 1 Cuarlo trimestre
18% | 40% | 61% | 100%
Glosario:
Fuente de mformaclén occ
Observaciones:
. Ficha técnica del indicador
"Clave: | (SOP-OCC-P1-02) [ Denominacién.f [ 1.- Numero de informes financieros entregados al Ejecutivo
A e Mensual
) Eficiencia Bimestral
: Estratégico Senttdo ‘de | X Ascendente R Eficacia Frecuencia | x Trmestral
Tipo: x De Gestién [a med;c;dnv gesce‘:(deme Dimensidn: Calidad de med,c;én Semestral
oy x Economia Anual
: Otro:
Interpretacién: | Se refiere a la cantidad de informes que se entregan al E;ecutwo como producto del ejercicio del gasto
e ¢ ‘ 8 - | Unidad de | Lineabase : o ‘Meta
Yolgao decadio s v i medida | 2007 | 2008 | 2006 | 2070 | 2011 | 2012 | 2013
x_Valor absoluto Porcentajie  Razén o promedio
Tasa de variacion Otro:
:::g:;‘:m 4 4 4 4 4 4 4
Férmula de calculo: Valor absoluto 1 informe financiero por trimestre
Programacion de la meta 2013 T : :
Primer trimestre ({ : Segundo trimestre ; Tercer timestre 5 ; ; Cuarfo trimestre
1 2 3 4
Glosario:
Fuente de informacion: occe
Observaciones:
i . Ficha técnica del indicador :
Clave: | (SOP-OCC-P1-02) | Denominacion: | 1.- Numero de informes financieros entregados al Legislativo
SR % TS 2 Mensual
: Ao A Eficiencia A Bimestral
ey Estatégico | Sentido  de | X Ascendente o Eficadia Frecuencia | x Trmestal
Tipo: x De Gestion la medicidn; § ggs_oTndente ; D!me”s."”.’- ¢ Calidad de medicion: Semestral
& eguar x Economia a3 X Anual
Otro:
Interpretacion: | Se reﬁere ala mntldad de informes que se entregan al Leglslanvo como producto del ejercicio del gasto
Unidad de | Linea base ; RS Meta
Método de calculo: : ‘medida | 2007 | 2008 | 2008 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
x Valor absoluto Porcentaje Raz6n o promedio
Tasa de variacién Otro:
:i':]f‘a’:(‘;‘ieem 4 4 4 4 4 4 4
Foérmula de clculo: Valor absoluto 1 informe financiero por trimestre
Programacién de la meta 2013 J - :
Primer trimestre : I undo tnmestre 1 Tercer timestre i Cuarfo trimestre
1 i 2 i 3 i 4
Glosario:
Fuente de informacién: occ
Observaciones:
= T .%w. =TT T s




