Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Secretario(a) de Obras Publicas

Escolaridad minima:
Ingeniaria Civil, Arquitectura o Carrera a fin

Formaciéon complementaria

Manejo de Office, Diplomados
Internet, Autocad

Intranet, Programas Complementarios

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de Analisis y Discernimiento

Aplicacién de un Liderazgo Eficaz

Capacidad de Concertacién y Conciliacion

Escrutinio y Valoracion, Evaluacion de Proyectos

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Compromiso

Etica

Confiabilidad y Objetividad

Respeto

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
En cargos Directivos en la Administracion Publica 7
Disefio y Desarrollo de un Proceso Constructivo y Coordinacién de Funciones 7
Manejo de la Normatividad Vigente en Materia de Obras Publicas 7
Andlisis de Programas y Proyectos 7

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas de Proyectos en materia de Obra Publica.
Analisis e Interpretacion de Informacién en Estudios de Evaluacion.
Planeacién Estratégica de Recursos Humanos.

Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico.
Establecimiento de Caracteristicas para la Verificacién de Obra Publica.
Obtencién de Informacién para la Toma de Decisiones.

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.
Ley Organica de la Administracion Publica.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos
Manual de Politicas y Procedimientos de Secretaria de Obras Publicas

Manual de Organizacién de la Secretaria de Obras Publicas
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de la Unidad Administrativa

Escolaridad minima:
Licenciatura en Administracion, Contaduria Publica o carrera afin.

Formacién complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Proactivo

Analisis y Discernimiento

Manejo de Personal

Organizacion

Trabajo en equipo

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Compromiso, Efectividad
Capacidad de Comunicacion

Confiabilidad

Dignidad

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Aios de experiencia:
Administracién Publica 5

Planeacién estratégica

Recursos Humanos, Materiales y Financieros
Analisis Financieros

Procedimientos Administrativos
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Competencias laborales requeridas para el puesto:
Planeacion estratégica del talento en la Organizacién
Desarrollo de Programas de Proyectos

Recopilacion de informacion financiera en apoyo contable
Coordinacion del proceso de elaboraciéon de un plan estratégico
Liderazgo

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Asignados de los Poderes y Ayuntamientos del Estado de Morelos
Ley Organica de la Administracion Publica

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas

Manual de Politicas y Procedimientos de la Secretaria de Obras Publicas

Manual de Organizacién de la Secretaria de Obras Publicas
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de la Unidad Técnica

Escolaridad minima:
Licenciatura en Administracion, Carrera Afin o Experiencia Curricular Comprobable.

Formaciéon complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Analisis y Discernimiento

Desarrollo e implementacién de proyectos

Proactivo, Trabajo en equipo

Manejo y soluciones de conflictos

Honestidad

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Etica

Confiabilidad / Objetividad

Compromiso

Transparencia

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Administracién en el Area de Obras Publicas 5
Geografia del Estado de Morelos, Analisis Cartografico
Estructura del Gobierno del Estado de Morelos y Municipios
Evaluacion y seguimiento de planes y programas de Gobierno
Logistica
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Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas de Proyectos en materia de Obra Publica.
Analisis e Interpretacion de Informacién en Estudios de Evaluacion.
Establecimiento de Caracteristicas para la Verificacién de Obra Publica.
Desarrollo de Programas de Proyectos

Liderazgo

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos
Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas

Manual de Politicas y Procedimientos de la Secretaria de Obras Publicas
Manual de Organizacién de la Secretaria de Obras Publicas

NUEVA _ ‘

VISION




Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Asuntos Juridicos

Escolaridad minima:
Licenciatura en Derecho, preferentemente con estudios de maestria o posgrado.

Formaciéon complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Analisis y Discernimiento.

Interpretacion de Informacion

Liderazgo, Relaciones Interpersonales

Manejo y Solucién de Conflictos

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Etica

Responsabilidad, Lealtad

Respeto

Razonamiento Logico, Honradez

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Administracion Publica 5

Derecho Constitucional

Derecho Municipal

Derecho Civil y Derecho Mercantil
Derecho Administrativo
Ordenamientos Juridicos Legislativos
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Competencias laborales requeridas para el puesto:

Andlisis e Interpretacion de Ordenamientos Juridicos en Materia de Obra Publica
Procesos Juridicos

Andlisis Juridico de Procedimientos Administrativos

Asesoria Especializada en materia de Obra Publica

Atencion a Usuarios mediante Informaciéon documental

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos

Cadigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos; Caodigo Procesal Civil para el Estado Libre y
Soberano de Morelos

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos y su Reglamento

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos; Ley Estatal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas.

Manual de Politicas y Procedimientos de Secretaria de Obras Publicas y Manual de Organizacion de la Secretaria de

Obras Publicas
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Subsecretario(a) de Infraestructura

Escolaridad minima:
Ingenieria Civil o Industrial, Arquitectura o carrera afin.

Formaciéon complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Analisis y Discernimiento

Integracion y coordinacién de Equipos de Trabajo

Manejo y solucién de conflictos

Facilidad de Expresién verbal y escrita.

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:

Compromiso

Etica

Confiabilidad y Objetividad

Respeto

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Administracién en el Area de Obras Publicas 6
Disefio y Desarrollo de un Proceso Constructivo y Coordinacién de Funciones 6
Estructura del Gobierno y Municipios, en relacion a las funciones y obligaciones 6
en materia de Obras Publicas

Legislacion de Obra Publica y Reglamento de Construccion 6
Geografia del Estado de Morelos, Analisis Cartografico 6

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas y Proyectos

Liderazgo y Efectividad Organizacional.

Establecimiento de Caracteristicas para la Verificacién de Obra Publica.
Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico.

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.
Ley Organica de la Administracion Publica.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos
Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas.

Manual de Politicas y Procedimientos de Secretaria de Obras Publicas

Manual de Organizacion de la Secretaria de Obras Publicas

NUEVA _ ‘

VISION




Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Obras Publicas

Escolaridad minima:
Licenciatura en Ingenieria Civil, Arquitectura o carrera afin.

Formacién complementaria
Manejo de Office

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Trabajo Bajo Presion

Facilidad de Expresién Verbal y Escrita

Calidad Total en el Servicio

Trabajo en Equipo

Toma de Decisiones

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Compromiso

Etica

Confiabilidad y Objetividad

Respeto

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Aios de experiencia:
Leyes, Reglamentos y Normas de Obra Publica 5
Instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas
Instalaciones especiales, Analisis de precios unitarios
Topografia

Proyectos ejecutivos

Calculo estructural
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Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de programas y proyectos en materia de obra publica

Andlisis e interpretacion de informacién en estudios de evaluacién
Establecimiento de Caracteristicas para la verificacion de la Obra Publica
Coordinacion del proceso de elaboraciéon de un plan estratégico
Liderazgo

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico.

Ley Estatal de Planeacién

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Edo. de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas

Bases Generales del Concepto de la Obra y Servicios relacionados con la Obra Publica
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Caminos y Puentes

Escolaridad minima:
Ingenieria Civil, Arquitecto, Carrera Afin o Experiencia Curricular Acreditable

Formacién complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Autocad

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Integracién de Grupos de Trabajo

Facilidad de Expresién Verbal y Escrita

Trabajo bajo Presién

Calidad en el Servicio

Toma de Decisiones

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso
Alto Desemperio Etico y Profesional

Confiabilidad

Dignidad

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Ainos de experiencia:
Administracién de Proyectos y Obras 5

Mecanica de Suelos

Mezclas Asfalticas.

Topografia

Normatividad de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Relaciones Publicas
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Competencias laborales requeridas para el puesto:

Proceso de Adquisiciones y Licitacion Publica.

Analisis e Interpretacion de Informacién en Estudios de Evaluacion.
Desarrollo de Programas de Proyectos de Desarrollo Urbano.
Establecimiento de Caracteristicas para la Verificacion de Obra Publica.
Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico.

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos
Ley sobre construccién de Caminos en Cooperacion con los Estados

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Infraestructura y Servicios

Escolaridad minima: Licenciatura en Ingenieria Civil, Arquitectura, Carrera Afin o Experiencia Curricular
Comprobable

Conocimientos basicos requeridos para el desempeno del puesto:

Administracion de proyectos y obras

Mecanica de suelos

Topografia

Normatividad en Infraestructura de las Secretarias de Salud y de Seguridad Publica y del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (INAH)

Formacién complementaria requerida en el puesto:
Manejo de Office
Internet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de Direccion

Capacidad de Analisis y Discernimiento.

Trabajo bajo presion, Trabajo en equipo

Facilidad de expresion verbal y escrita

Toma de decisiones

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso
Alto Desempefio Etico y Profesional

Confiabilidad

Dignidad

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Administracion en obras publicas 5

En el ramo de la Infraestructura Urbana 5

Competencias laborales requeridas para el puesto:

* Evaluacion de Programas de Obra Urbana y Deportiva

* Recopilacion de informacioén técnica de desarrollo urbano.

* Desarrollo de Programas de Proyectos de Desarrollo Urbano

« Establecimiento de caracteristicas para la verificacion de obra publica
* Coordinacién del proceso de elaboracién de un plan estratégico

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos

Ley sobre construccion de Caminos en Cooperacion con los Estados

Ley sobre Construccién de Caminos en Cooperacién con la Federacion

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Bases Generales del concepto de la obra y servicios relacionados con la Obra Publica

Acuerdo de los Gobiernos Municipales y Obras Publicas para determinar el desarrollo de la obra publica
Manual de Organizacién, Politicas y Procedimientos de la Direccion General de Infraestructura y Servicios
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Obra Educativa

Escolaridad minima: Ingeniaria Civil, Arquitectura, Carrera Afin o experiencia curricular comprobable.

Conocimientos basicos requeridos para el desempeno del puesto:
Leyes, Reglamentos y Normas de Obra Publica

Instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas

Instalaciones especiales, Analisis de precios unitarios

Topografia

Proyectos ejecutivos

Calculo estructural

Formaciéon complementaria requerida en el puesto:
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:

Capacidad de Direccion

Trabajo bajo presién

Facilidad de expresion verbal y escrita
Calidad total en el servicio, Trabajo en equipo
Toma de decisiones, Don de mando

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso

Alto Desempefio Etico y Profesional

Confiabilidad, Liderazgo, Dignidad.

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:

Leyes, Reglamentos y Normas de Obra Publica
Instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas
Instalaciones especiales, Analisis de precios unitarios
Topografia

Proyectos ejecutivos

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de programas y proyectos

Analisis e interpretacion de informacion en estudios de evaluacién

Planeacioén y ejecucion de programas de desarrollo urbano y vivienda de interés social
Establecimiento de caracteristicas para la verificacion de la Obra Publica
Coordinacion del proceso de elaboracion de un plan estratégico

Liderazgo

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal.

Ley de Presupuesto, contabilidad y Gasto Publico.

Ley Estatal de Planeacién

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Edo. de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas

Bases Generales del concepto de la obra y servicios relacionados con la Obra Publica
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Subsecretario(a) de Evaluacién y Seguimiento.
Escolaridad minima: Ingenieria Civil, Industrial o Arquitectura.

Conocimientos basicos requeridos para el desempeno del puesto:

Administracion en Obras Publicas

Proceso Constructivo y Administracion en Obras Publicas

Estructura del Gobierno del Estado y Municipios en materia de Funciones y Obligaciones
Legislacion de Obra Publica y Reglamento de Construccion

Geografia del Estado de Morelos

Andlisis Cartografico

Formacién complementaria requerida en el puesto:
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de Analisis y Discernimiento.

Integracion de Grupos de Trabajo.

Capacidad de Concertacion

Manejo y Solucion de Conflictos

Facilidad de Expresién Verbal y Escrita

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Actitud Positiva, Alto Nivel de Compromiso
Espiritu de Servicio, Confidencialidad

Dignidad

Experiencia en areas afines al puesto: Ainos de experiencia:
En el ramo de la Construccion, Electrificacion y Caminos en la Admoén. Publica 6
Proceso Constructivo y Administracion en Obras Publicas 6
Andlisis Cartografico y Geografia del Estado de Morelos 6
Legislacion de Obra Publica y Reglamento de Construccion 6

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de Programas y Proyectos de Desarrollo Urbano.

Liderazgo y Efectividad Organizacional.

Proceso de Adquisiciones y Licitacién Publica.

Establecimiento de Caracteristicas para la Verificaciéon de Obra Publica.
Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico.
Revision de los Presupuestos de Proyectos de Obra

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.
Cadigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos.
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos.
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Morelos.
Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma.
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Proyectos

Escolaridad minima: Licenciatura en Arquitectura, Ingenieria, o carrera a fin

Conocimientos basicos requeridos para el desempeiio del puesto:
Disefio y Desarrollo de Proyectos Ejecutivos

Estudios de impacto ambiental

Normas y reglamentos de obra publica

Legislacion de Obra Publica y Reglamento de Construccion

Geografia del Estado de Morelos, Analisis Cartografico

Formacién complementaria requerida en el puesto:
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Desarrollo de diversos proyectos

Toma de Decisiones

Solucién de Problemas Practicos

Integracién y Coordinacion de Grupos de Trabajo

Planeacién y Control

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso
Alto Desempefio Etico y Profesional

Confiabilidad

Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Elaboracion de Proyectos Ejecutivos de Obra 5
Normas y Reglamentos de Obra Publica 5
Analisis de Programas y Proyectos 5
Desarrollo de proyectos ejecutivos 5

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de programas y proyectos en materia de obra publica
Coordinacion del Proceso de Elaboracion de un Plan Estratégico.
Establecimiento de Controles para la Verificacién de Obra Publica.
Obtencién de Informacién para la Toma de Decisiones.

Liderazgo

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico

Ley Estatal de Planeacién

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Normatividad

Escolaridad minima:
Licenciatura en Arquitectura, Ingenieria, Carrera a fin o experiencia curricular comprobable

Formaciéon complementaria
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Capacidad de Analisis y Discernimiento.

Conceptualizacion y formulacién de planes y programas

Analisis e integracion de informacioén en el ambito de competencia
Motivacion para la concertacion de acciones intra e Inter. institucionales
Don de mando

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso

Alto Desempefio Etico y Profesional

Confiabilidad

Dignidad

Conocimientos y Experiencia en areas afines al puesto: Anos de experiencia:
Administracion Publica 5
Consultoria de Obra Publica 5
Procedimientos Administrativo 5
Ordenamientos en materia legislativa 5

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Analisis e interpretacion de ordenamientos juridicos en materia de Obras Publicas
Desarrollo de programas y proyectos en materia de obra publica

Interpretacion y anadlisis de disposiciones juridicas

Procesos juridicos

Coordinacion en la elaboracién de un plan estratégico.

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos
Cadigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos; Cédigo Procesal Civil para el Estado Libre y Soberano de
Morelos

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos

Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Morelos

Ley Organica de Administracion Publica;

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas.

Manual de Politicas y Procedimientos de Secretaria de Obras Publicas

Manual de Organizacion de la Secretaria de Obras Publicas
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Secretaria
MORELOS | de Obras Publicas

Director(a) General de Costos y Presupuestos
Escolaridad minima: Ingenieria Civil, Arquitectura, Carrera afin o experiencia curricular comprobable

Conocimientos basicos requeridos para el desempeiio del puesto:
Administracion en obras publicas

Estructura del Gobierno del Edo de Morelos y Mpios.

Evaluacion y seguimiento de planes y programas de Gobierno.
Licitacion y Logistica

Formacién complementaria requerida en el puesto:
Manejo de Office

Internet

Intranet

Habilidades especificas necesarias para desarrollar el puesto:
Liderazgo

Proactivo, Trabajo en equipo

Analisis y Discernimiento

Manejo de conflictos, Honestidad

Induccion y Capacitacion del Personal

Actitudes, principios y valores fundamentales para el puesto:
Alto Nivel de Compromiso

Alto Desempefio Etico y Profesional

Confiabilidad, Efectividad

Dignidad

Experiencia en areas afines al puesto: Ainos de experiencia:
Actividad vinculada a cargos de comunicacion a nivel directivo en Administracion Publica o Privada. 5
Administracion en obras publicas 5

Licitacion y supervisién de obra 5

Competencias laborales requeridas para el puesto:

Desarrollo de programas y proyectos en materia de obra publica
Analisis e interpretacion de informacién en estudios de evaluacién
Establecimiento de caracteristicas para la verificacion de Obra Publica
Coordinacion del proceso de elaboracién de un plan estratégico
Andlisis e Interpretaciéon de Informacion

Marco normativo, legal y administrativo aplicable al puesto:

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Morelos
Ley Organica de la Administracion Publica

Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas

Manual de Organizacién de la Secretaria de Obras Publicas

Manual de Politicas y Procedimientos de Secretaria de Obras Publicas
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