H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE YAUTEPEC DE ZARAGOZA 2009-2012

OFICIALIA MAYOR
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junio 2012
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No. CIRCULAR

FECHA DE
CIRCULAR

ASUNTO

OFICINA QUIEN GIRA LA
CIRCULAR

LUGAR DONDE
RADICA LA CIRCULAR

13/X1/2009

A LOS CC. REGIDORES, DIRECTORES, JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO.- SE HACE DE SU CONOCIMIENTO QUE
DE FONFORMIDAD EN LO ESTABLECIDO E EL ARTICULO 74 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, ASI COMO LA CLAUSULA 20 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO EL PROXIMO LUNES 16 DE LOS CORRIENTES SE SUSPENDEN LABORES , PARA REANUDARSE EL
MARTES 17 DE LOS CORRIENTES. ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTE DIA CON LA FAMILIA, LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

11/X1/2009

A LOS CC. REGIDORES, DIRECTORES Y JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. POR INDICACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL
PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO, INFORMO A USTEDES QUE NO HABRA COMPRA DE ESCRITORIOS, ARCHIVERQOS, SILLAS Y SILLONES
ETC. HASTA NUEVO AVISO, POR LO QUE DEBERAN TRABAJAR CON EL MOBILIARIO EXISTENTE EN SU AREA. EN ESPERA DE SU COMPRENSION,
LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

30/X1/2009

ALOS CC. DIRECTORES Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO PRESENTES: A TRAVES DE ESTE CONDUCTO
COMUNICO A USTEDES, QUE A PARTIR DEL 01 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO DEBERA DE REGISTRAR
SUS ASISTENCIAS ENTRADA Y SALIDA, SIENDO EL HORARIO OFICIAL DE 8:00 A 15:00 HRS, EN EL RELOJ CHECADOR POR LO QUE SE ANEXA UNA
RELACION DONDE PODRA CONSULTAR SU CLAVE DE TRABAJO.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

27/X1/2009

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO. SIRVA EL PRESENTE PARA SOLICITAR A USTED SU APOYO PARA QUE EL DIA 04
DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO A LAS 8:00 AM ENVIE A TODO EL PERSONAL DISCAPACITADO QUE LABORE EN SU AREA, A LA EXPLANADA
DEL H. AYUNTAMIENTO A PARTICIPAR EN UNA CAMINATA CON MOTIVO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA DISCAPACIDAD, MISMA QUE
FINALIZARA EN LAS INSTALACIONES DEL DIF. MPAL.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

30/X1/2009

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL DE NUEVO INGRESO DEL H. AYUNTAIENTO MUNICIPAL.- DE LA
MANERA MAS ATENTA Y POR SEGUNDA OCASION, SOLICITO A USTEDES CON CARACTER DE URGENTE PRESENTE A LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA SU EXPEDIENTE LABORAL A MAS TARDAR EL PROXIMO MIERCOLES 03 DE
DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO A EXCEPCION DE LOS PUNTOS NUMERO 11 Y 13 ( ESTOS REQUISITOS POR EL MOMENTO PUEDEN ESPERAR).-
1.- SOLICITUD DE EMPLEO O CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA2.- COPIA DE DOCUMENTACION QUE JUSTIFIQUE SU ESCOLARIDAD 3.-
COPIA DE INDENTIFICACION OFICIAL (IFE)4.- COPIA DE COMPROBANTE DE DOMICILIO.- 5.- COPIA DEL ACTA DE NACIMIENTO. 6.- COPIA DE LA
CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR (HOMBRES)7.- DOS CARTAS DE RECOMENDACION RECIENTES (ORIGINALES)8.- ORIGINAL DE CERTIFICADO
MEDICO TIPO Y FACTOR SANGUINEO 9.- ORIGINAL Y COPIA DEL CURP 10.- COPIA DE LICENCIA DE MANEJO VIGENTE (HOMBRES) 11.-
ORIGINAL DE CONSTANCIA DE NO HINHABILITACION 12.- DOS FOTOGRAFIAS TAMARNO INFANTIL 13.- ORIGINAL DE CARTA DE ANTECEDENTES

NO PENALES.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS




01/12/2010

ALOS CC. DIRECTORES Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO.- REFERENTE A LA CIRCULAR NO. 03 DE FECHA 30 DE
NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, EN DONDE SE ANEXA RELACION DE CLAVES PARA LOS TRABAJADORES DE NUEVO INGRESO, COMUNICO A
USTED, LO SIGUIENTE: QUE DICHA INFORMACION SE GIRA CON LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER SU CLAVE DE TR5ABAJADOR MISMA QUE
UTILIZARA PARA LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS QUAE HAYA LUGAR DENTRO Y FUERA DE ESTE H. AYUNTAMIENTO.- SIN OTRO ASUNTO EN
PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTED. ATENTAMENTE C. FELIPE MARIACA GONZALEZ OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

01/12/2009

A LOS CC. PERSONAL SINDICALIZADO PROGRAMADO EN LA SEGUNDA SECCION DEL PRIMER PERIODO VACACIONAL DEL ARNO 2010.-
PRESENTES.- DE ACUERDO AL CONVENIO DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ENTRE EL SINDICATO DE TRABAJADORES Y ESTE H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, CAPITULO II, CLAUSURA 20 COMUNICO A USTEDES: QUE ES DIA NO LABORABLE EL 24 DE DICIEMBRE ADEMAS
DEL 25 Y 01 DE ENERO, POR LO QUE SU PERIODO VACACIONAL QUE INICIA EL 23 DE DICIEMBRE DEL 2009 AL 14 DE ENERO DEL PROXIMO
ANO Y QUE ABARCA ESTAS FECHAS, SE RECORRE UN DIA MAS DEBIENDO DE PRESENTARSE HASTA EL 18 DE ENERO. REFERENTE A LOS DIAS 25
DE DICIEMBRE Y 01 DE ENERO YA ESTAN CONSIDERADOS EN SU PERIODO VACACIONAL.- SIN OTRO ASUNBTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO
DE USTED. ATENTAMENTE C. FELIPE MARIACA GONZALEZ OFICIAL MAYOR MUNICIPAL.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

17/12/2009

INFORMAR A USTED, QUE POR CIERRE CONTABLE DEL ANO 2009, SE RECIBIRAN FACTURAS PARA TRAMITE DE PAGO, HASTA EL VIERNES 18 DE
DICIEMBRE EN ESTA OFICIALIA MAYOR, Y EN LA TESORERIA MUNICIPAL EL 21 DEL MES Y ANO EN CURSO.- POR LO QUE TODA FACTURA QUE
NO ENTRE EN ESTE ANO, SE TENDRA QUE VOLVER A FACTURAR CON ARO 2010. SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, ATENTAMENTE EL
OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

28/12/2009

A LOS CC. INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DIRECTORES, JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL PRESENTES.- POR ESTE CONDUCTO
ME PERMITO HACERLES DE SU CONOCIMIENTO QUE A PARTIR DEL 02 DE ENERO DEL ANO EN CURSO, NO SE ENTREGARAN VALES DE
GASOLINA PARA CARROS PARTICULES, POR LO QUE SI SE REQUIERE TRASLADARSE A DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES OFICIALES Y/O
PARTICULARES, SE LES APOYARA CON RECURSOS ECONOMICOS EN EFECTIVO, DE ACUERDO AL TABULADOR EXISTENTE A TRAVES DE UNA
ORDEN DE PAGO DE LA CUAL ANEXO FORMATOS QUE SERVIRAN COMO RESPALDO DEL MISMO.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, LES
ENVIO UN CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

10

23/12/2009

ATUS CC. PERSUNAL EN GENERAL AL SERVICIU DEC H. ATUNTANVITENTU VIONTCIPAT PRESENTE, CUN VIUTIVU DE BRINDARLES LA
OPORTUNIDAD DE PASAR ESTAS FIESTAS DECEMBRINAS CON SUS SERES QUERIDOS; EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL C. PROFR.
HUMBERTO SEGURA GUERRERO Y EL HONORABLE CABILDO, A TRAVES DE ESTE CONDUCTO COMUNICAN LO SIGUIENTE: SE AUTORIZA
SUSPENDER LABORES EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, A PARTIR DE LAS 12:00 HRS ASI MISMO SE COMUNICA QUE EL 01 DE ENERO
ES DIA NO LABORALE DE ACUERDO A LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESWTADO DE MORELOS, SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR,
APROVECHAMOS LA OCASION PARA EXPRESARLES NUESTROS MAS MEJORES DESEOS Y UN PROSPERO ANO NUEVO EN COMPARNIA DE SU
APRECIABLE FAMILIA.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

11

06/01/2010

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL.- A TRAVES DE
ESTE CONDUCTO SE DA A CONOCER EL ROL DE VACACIONES CORRESPONDIENTE AL 2DO. PERIODO DEL ANO 2009, PARA EL PERSONAL DE
CONFIANZA, MISMO QUE INICIA A PARTIR DEL 11 DE ENERO DEL ANO EN CURSO. POR LO QUE ANTES DE SALIR DE VACACIONES, EL
TRABAJADOR DEBERA DE RECIBIR SU OFICIO VACACIONAL EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DEBIENDO DE TURNAR UNA COPIA DE
ESTE A SU JEFE INMEDIATO PARA SU CONOCIMIENTO. REFERENTE A SU PRIMA VACACIONAL SE APLICARA OPORTUNAMENTE DE ACUERDO
AL PROGRAMA. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

12

28/01/2010

ATOS TC. REGIDORES, DIRECTOURES, JEFES DE AREA'Y DEMIAS PERSUNAL DEL H. AYUNTAMITENTO MUNTCTPAL PRESENTES, EN ATENCTITON AL
ARTICULO 74 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, SEGUN REFORMA DE DICIEMBRE DEL ANO 2005, SE SUSPENDEN LABORES DE TRABAJO EL DIA
LUNES 01 DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, PARA REANUDAR ACTIVIDADES NORMALES DE TRABAJO EL 02 DE MES DE FEBRERO DEL
PRESENTE ANO. ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTE DIA CON SU FAMILIA LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR
MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

13

29/01/2010

A LOS CC. DIRECTORES JEFES DE AREA'Y DEMAS PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO, PRESENTE: SIRVA EL PRESENTE PARA CONVOCAR A TODO
EL PERSONAL DE LAS DIFERENTES AREAS Y/O DIRECCIONES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO CAMPARNA DE
LIMPIEZA EN LAS ENTRADAS PRINCIPALES AL CENTRO DE ESTA CIUDAD, LOS DIAS 30 DE ENERO 6 Y 13 DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO A LAS
7:00 AM EN LA EXPLANADA MUNICIPAL, EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL QUIEN HARA EL PASE DE LISTA
DE TODOS LOS ASISTENTES. ESPERANDO SU PUNTUAL ASISTENCIA, LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO. NOTA: SE LES FACILITARAN GUANTES Y
DEMAS MATERIAL NECESARIO PARA DICHA ACTIVIDAD. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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10/02/2010

A LOS CC. DIRECTORES Y JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL.- SIRVA EL PRESENTE PARA HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE
TODA PERSONA QUE REQUIERA HACER SU SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES EN ESTE H. AYUNTAMIENTO DEBERA ACUDIR A
LA OFICIALIA MAYOR PARA ASIGNACION DE AREAY A SU VEZ LIBERACION DE LA CONSTANCIA Y FIRMA DE REPORTES MENSUALES. DE NO
SER ASI, NO NOS HACEMOS RESPONSABLES PARA LA FIRMA DE SUS REPORTES MENSUALES Y LIBERACION DE DICHA CONSTANCIA,
ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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17/02/2010

A LOS CC. PERSONAL DE NUEVO INGRESO AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CON MOTIVO DE ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS
QUE SE REQUIERE PARA LA INFORMACION PUBLICA, A TRAVES DE ESTE CONDUCTO SE LES HACE LLEGAR UN FORMATO DENOMINADO
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO EL CUAL DEBERAN DE LLENAR CON LA INFORMACION PRECISA, ANEXANDO COPIA DEL DOCUMENTO QUE
COMPRUEBE SU PROFESION. LO ANTERIOR DEBERA DE PRESENTARLO EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ANTES DEL DIA VIERNES 19
DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZO

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

16

17/02/2010

A LOS CC. PERSONAL DE CONFIANZA AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE, CON MOTIVO AL
TRADICIONAL CARNAVAL YAUTEPEC BICENTENARIO 2010 COMUNICO A USTEDES QUE POR INDICACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, SE
SUSPENDEN LABORES A PARTIR DE LAS 12:00 HORAS DEL DIA VIERNES 19 DE FEBRERO Y SE CONDIERARA DIA NO LABORABLE EL LUNES 22
DEL PRESENTE. CON LA FINALIDAD DE QUE DISFRUTEN EN COMPARIA DE SU APRECIABLE FAMILIA DE ESTAS FESTIVIDADES QUE SON UNA
TRADICION DE NUESTRO MUNICIPIO.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR APROVECHO LA OCASION PARA ENVIARLES UN CORDIAL SALUDO.
ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

17

26/02/2010

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

18

10/03/2010

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE: EN ATENCION AL CAPITULO
74 FRACCION Il1, DE LA LEY FEDERAL DE TRABAJO, COMUNICO A USTEDES LO SIGUIENTE: SE SUSPENDEN LABORES EL DIA LUNES 15 DE
MARZO DEL ANO EN CURSO, EN CONMEMORACION AL CCIV ANIVERSARIO DEL NATALICIO DE DON BENITO JUAREZ, POR LO CUAL
APROVECHO LA OCASION PARA INVITARLOS A DISFRUTAR DE ESTE FIN DE SEMANA, EN COMPARIA DE SU APRECIABLE FAMILIA.
ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

19

16/03/2010

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. AYUNTASMIENTO MUNICIPAL PRESENTES. SIRVA EL PRESENTE PARA
INFORMAR A TODO EL PERSONAL DE LAS DIFERENTES AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO QUE EL PLAZO PARA FIRMAR LOS RECIBOS DE NOMINA
QUINCENALES SERA DE 4 DIAS HABILES DESPUES DEL DIA DE QUINCENA DESPUES DE ESTE PLAZO NO SE PERMITIRA FIRMAR A NINGUN
TRABAJADOR POR LO QUE LA SIGUIENTE QUINCENA SE REALIZARA SU PAGO EN EFECTIVO SIN EXCEPCION ALGUNA. LO ANTERIOR ES UNA
MEDIDA DE CONTROL INTERNA EN LA TESORERIA MUNICIPAL PARA TENER COMPLETA EN TIEMPO Y FORMA LA DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DEL GASTO DE NOMINA QUINCENAL Y NO TENER RETRASO EN LA MISMA. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL
C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

23/03/2010

A LOS CC. DIRECTORES JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTES:- SIRVA EL PRESENTE PARA
SOLICITAR EL APOYO DE TODAS LAS AREAS.Sirva el presente para solicitar el apoyo de todas las areas, consistente en guardar todas las hojas
de papel que no utilicen y/o de reciclaje y entregarlas a esta Oficialia mayor, lo anterior para ser utilizadas por la direccién de Asuntos de la
Juventud espacio Poder Joven, para la realizacién de canastas y donarlas a la Direccion del DIF. Municipal para el evento del dia de las madres.

Esperando contar con su apoyo, les envio un cordial saludo.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR




23/03/2010

A LOS CC. DIRECTORES JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTES:- Sirva el presente para
solicitar a todo el personal que a la hora de retirarse deberdn apagar computadoras, impresoras, ventiladores y en general la luz eléctrica
(ldmparas, focos etc), si se detecta que se ha hecho caso omiso a esta indicacion, se procedera a tomar medidas necesarias a este caso para
bajar el consumo de la energia eléctrica y a su vez disminuir los importes elevados que se han pagado Ultimamente.

Esperando contar con su apoyo, les envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 23 DE MARZO DEL ANO 2010.

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

26/03/2010

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL P RESEN T E S:- A TRAVES DE ESTE
CONDUCTO COMUNICO A USTEDES, QUE A PARTIR DEL PROXIMO LUNES 29 DE MARZO DEL ANO EN CURSO, DEBERA DE PRESENTAR SU
CARNET ACTUALIZADO PARA SOLICITAR FICHA EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, ASI MISMO EN EL CONSULTORIO MEDICO Y
FARMACIA MUNICIPAL. DE IGUAL FORMA PARA LOS TRAMITRES ADMINISTRATIVOS TALES COMO: RESPALDOS DE FACTURA, TRANSCRIPCION
DE MEDICAMENTOS, VALORACIONES, ENVIOS CON ESPECIALISTAS ETC. SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, AGRADEZCO SU ATENCION AL
PRESENTE.- ATENTAMENTE YAUTEPEC, MOR, A 26 DE MARZO DEL ANO 2010 EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

31/03/2010

A LOS CC. REGIDORES, DIRECTORES Y JEFES DE AREAP RE S EN T E S:- En base al articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo, y clausula 20 del
convenio de Condiciones generales de Trabajo firmado con el Sindicato al Servicio del H. Ayuntamiento Municipal, los dias jueves 01 y viernes
02 se suspenden labores para todo el personal en general, reanudando actividades normales el lunes 05 de abril del afio en curso.

Esperando disfruten de estos dias con la familia, les envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 31 DE MARZO DEL ANO 2010.
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

24

CANCELADO
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21/04/2010

A LOS CC. DIRECTORES Y JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTES:- Sirva el presente para informar a todas las areas
que, toda peticion de apoyo (mesas, sillas, sonido voceo, viveres y demds) debera ser fechada en esta Oficialia Mayor con tres dias de
anticipacion al evento.

Lo anterior para poder cumplir con la programacion, de lo contrario no nos haremos responsables si no se cubriera dicha actividad.
ATENTAMENTE

YAUTEPEC, MOR A 21 DE ABRIL DEL ANO 2010.

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

c.c.p. archivo

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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30/04/2010

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE:- DEBIDO A LA INQUIETUD
DEL PERSONAL, SE LES COMUNICA QUE NO HAY FECHA OFICIAL, QUE DE MOTIVO PARA SUSPENDER LABORES EN LA PROXIMA SEMANA POR
LO QUE SE TRABAJARA NORMALMENTE. SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTED, ATENTAMENTE YAUTEPEC, MORELOS A
30 DE ABRIL DEL 2010 EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

27

04/05/2010

ALOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE: EN CONMEMORACION AL
MDCCCLXII ANIVERSARIO DE LA BATALLA DE PUEBLA, POR INDICACIONES SUPERIORES SE AUTORIZA SUISPENDER LABORES A LAS 12:00
HORAS DEL DIA 05 DE MAYO REANUDANDO ACTIVIDADES NORMALES EL PROXIMO JUEVES 06 DEL MES Y ANO EN CURSO, SIN OTRO
ASUNTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTEDES, ATENTAMENTE YAUTEPEC, MORELOS A 04 DE MAYO DEL ANO 2010 EL OFICIAL MAYOR
MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

28

07/05/2010

A TUS T M ENSUNAL TN UL NE VAT AT STV TCTO DL T ATUNTAIVITEN O I aTe IO T Ut Ue TaS TVTauTe's;COTTTUTIICU-a U S TEUe'S;—poT
indicaciones del C. Presidente Municipal, se suspenden labores a las 12:00 horas del dia 10 de mayo del afio en curso, reanudando
actividades normalmente el 11 del mesy afio en curso.

Sin otro asunto en particular, aprovecho la ocasién para FELICITAR a todas las Mamas trabajadoras de esta Dependencia.
ATENTAMENTE

YAUTEPEC, MOR; A 07 DE MAYO DEL 2010.
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL.

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ,

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

29

16/07/2010

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MPAL CONSTITUCIONAL P RE S E N TE :- Con motivo de fomentar los
valores civicos, respeto y fervor a nuestra ensefia nacional, heroes y simbolos patrios, de la manera mas atenta y como primer llamado, los
invitamos a participar en los honores a la Bandera Nacional, haciendo acto de presencia, los dias lunes en punto de las 8:00 am frente al
Palacio Municipal. Sin otro asunto en particular, me despido de ustedes, enviandoles un cordial saludo. ATENTAMENTE, YAUTEPEC,
MOR A 16 DE JULIO DEL 2010 EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS

30

25/08/2010

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MPAL. CONSTITUCIONAL P RE S E N T E: - Con motivo a las
inundaciones ocasionadas por el desbordamiento del rio "yautepec", se comunica al personal en general que se suspenden labores
administrativas, para concentrarse en las brigadas de limpieza en apoyo a la ciudadania. Sin otro asunto en particular, agradezco su apoyo y
colaboracion en estas contigencias. ATENTA MENTE, YAUTEPEC, MOR; A 25 DE AGOSTO DEL 2010 EL SECRETARIO MUNICIPAL C. MIGUEL
ANGEL QUIROZ MALDONADO.

OFICIALIA MAYOR

RECURSOS HUMANOS




A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL P R ES E N T E: -A traves de este
conducto se comunica: que normalmente se labora el dia 30 de septiembre del afio en curso, a excepcion del personal sindicalizado que de
acuerdo al convenio de condiciones generales del trabajo, capitulo Il, clausula 20, es dia no laborable para los trabajadores sindicalizados. Sin
otro asunto en particular, aprovecho la ocasion para enviarles un cordial saludo. ATENTAM EN TE, YAUTEPEC, MOR; A 27 DE SEPTIEMBRE

31 27/09/2010| DEL 2010, EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ OFICIALIA MAYOR RECURSOS HUMANOS
A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL P RES E N T E: -Con motivo al titulo
tercero, capitulo unico, articulo 32, de la ley al servicio civil del estado de morelos, comunico a ustedes, que se suspenden labores los dias 1y
2 de noviembre del afio en curso. Esperando celebren tradicionalmente los dias de los fieles difuntod, en compaiiia de su apreciable familia,
me despido de usted. ATENTAMENTE, YAUTEPEC, MOR; A 21 DE OCTUBRE DEL 2010, EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA
32 21/10/2010|GONZALEZ OFICIALIA MAYOR RECURSOS HUMANOS
A LOS CC. SINDICO PROCURADOR, REGIDORES, DIRECTORES Y DEMAS PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL.-EN VIRTUD DE NUESTRAS FIESTAS
DECEMBRINAS Y FIN DE ANO, ME PERMITO INFORMARLES QUE EL PROXIMO VIERNES 24 Y VIERNES 31 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, SE
SUSPENDERAN ACTIVIDADES A PARTIR DE LAS 12:00 HRS.
ESPERANDO QUE ESTOS DIAS SEAN DE PAZ, TRANQUILIDAD, ARMONIA Y EN EL PROXIMO ANO SE VEAN LOGRADOS SUS OBJETIVOS PROPUESTOS, SON
LOS MEJORES DESEOS PARA USTED Y SU FAMILIA.
ATENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 20 DE DICIEMBRE DEL ANO 2010.
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL
C. FELIPE MARIACA GONZALEZ
33 20/12/2010 OFICIALIA MAYOR RECURSOS HUMANOS




17/01/2011

A LUS CC. REGLDURES, DLREC IURES JEFES DE AREA Y PERSUNAL EN GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTES:.- En atencién a las demandas surgidas por los trabajadores en la
distribucién de fichas para la atencién medica, hago de su conocimiento que a partir del martes 18 de los
corrientes, se distribuirdn 35 TREINTA Y CINCO fichas por cada turno ELIMINANDO LOS PASES EXTRAS.

AST TAMBIEN HACEMOS DE SU CONOCIMIENTO QUE EN EL TURNO MATUTINO SE ATENDERAN
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A BENEFICIARIOS DE LOS TRABAJADORES Y EN EL TURNO VESPERTINO A
TRABAJADORES DE LAS DIVERSAS AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO.

Por lo que si va a consulta médica, por pase para especialistas, por medicamento etc., deberd formarse para
obtener su pase correspondiente para ambos turnos a las 8:00 am.

ATENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 17 DE ENERO DEL ANO 2011,
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ
c.c.p. C. Profr. Humberto Segura Guerrero, Presidente municipal
c.c.p. JORGE EDUARDO OCHOA ALCANTARA, Secretario General del Sindicato al Servicio del H.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR




26/01/2011

A LOS CC. REGIDORES DIRECTORES, JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, PRESENTES.- En atencién a al oficio No. MCC/376/01/11 de fecha 25
de enero del afio en curso enviado por la Tesoreria Municipal, se les informa que a partir de la presente
fecha cuando se otorguen gastos a comprobar estos deberdn ser comprobados en los siguientes 10 dias
hébiles, de lo contrario les serdn descontados del pago de su quincena, la cual se reembolsara hasta
haber realizado dicha comprobacién.

Esto con el fin de evitar incurrir en las faltas administrativas observadas por la contraloria del Estado.
ATENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 26 DE ENERO DEL ANO 2011.
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

c.c.p. C. Profr. Humberto Segura Guerrero, Presidente municipal Constitucional.
c.c.p. archivo

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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A LOS CC.REGIDORES, SINDICO PROCURADOR, DIRECTORES Y JEFES DE AREAPRESENTE :-
Con motivo al decreto por el que se reforma el articulo 74 de la Ley Federal de Trabajo, les informo que
el lunes 07 de febrero del afio en curso, en conmemoracion del 5 de febrero (aniversario de la
promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos) SERA DIA DE DESCANSO. Por
lo anterior, les solicito atentamente se sirvan hacer extensiva la presente y tomas las medidas que
resulten pertinentes. Esperando disfruten de este dia en compaiiia de su apreciable familia, me despido
de Usted. ATENTAMENTE YAUTEPEC, MORELOS A 31 DE ENERO DEL 2011 C. FELIPE MARIACA
GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

11/02/2011

A LOS CC. SINDIO MUNICIPAL, REGIDORES, DIRECTORES Y JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO DE YAUTEPEC,
MORELOS PR E S ENT E : SIRVA EL PRESENTE PARA INFORMAR A TODAS LAS AREAS QUE EL COORDINADOR DEL
SERVICIO SOCIAL ES LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, SIENDO EL UNICO FACULTADO PARA EXTENDER
CONSTANCIAS DE LIBERACION DEL SERVICIO SOCIAL ES EL SUSCRITO.- POR LO QUE HE DE AGRADECER REMITA A
ESTA AREA, AL PERSONAL DE SERVICIO SOCIAL QUE TENGA EN SU AREA, PARA UN BUEN CONTROL DEL MISMO.
ATENTAMENTE, YAUTEPEC, MORELOS 11 DE FEBRERO DEL ANO 2001, EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE
MARIACA GONZALEZ, c.c.p. PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO, PRESIDENTE MUNICIPAL

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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23/03/2011

A LOS CC. SINDICO PROCURADOR, REGIDORES, DIRECTORES Y DEMAS PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL.- EN BASE AL
ARTICULO 11 DE LA LEY SOBRE EL ESCUDO, LA BANDERA Y EL HIMNO NACIONALES Y AL ARTICULO 43, CAPITULO II, INCISO IV Y
V DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTDO DE MORELOS, SIRVA LA PRESENTE PARA SOLICITAR POR SEGUNDA OCASION A QUE
HAGAN ACTO DE PRESENCIA A LA CEREMONIA CONMEMORATIVA AL DIA DE LA BANDERA QUE SE REALIZARA EL DIA JUEVES 24 DE
FEBRERO A LAS 8:00 AM EN LA EXPLANADA MUNICIPAL.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR Y EN ESPERA DE SU PUNTUAL
ASISTENCIA LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO. SIN OTRO ASUNTO EN PATICULAR, Y EN ESPERA DE SU PUNTUAL ASISTENCIA LES
ENVIO UN CORDIAL SALUDO.- ATENTAMENTE YAUTEPEC MOR. A 23 DE FEBRERO DEL ANO 2011, EL OFICIAL MAYOR C. FELIPE
MARTIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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CANCELADO

40

04/03/2011

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE:-
CON MOTIVO DE LAS FESTIVIDADES DE NUESTRO TRADICIONAL CARNAVAL YAUTEPEC 2011, LOS DIAS 11 AL 14 DE
MARZO DEL ANO EN CURSO, COMUNICO A USTEDES POR INDICACIONES DELC. PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, SE SUSPENDERAN LABORES A PARTIR DE LAS 12:00 HRS DEL PROXIMO
DIA VIERNES 11 Y ASI MISMO NO SE TRABAJARA EL DIA LUNES 14 DE MARZO DEL ANO EN CURSO, A EXCEPCION DE
PERSONAL QUE TIENE COMISION.- LO ANTERIOR CON LA FINALIDAD DE QUE DISFRUTEN DE ESTAS CELEBRACIONES
EN COMPANIA DE SU APRECIABLE FAMILIA.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTED.
ATENTAMENTE YAUTEPEC, MOR A 04 DE MARZO DEL ANO 2011, EL OFICIAL MAYOR C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

RECURSOS HUMANOS

OFICIALIA MAYOR

17/03/2011

A LOS CC. SINDICO MUNICIPAL, REGIDORES, DIRECTORES JEFES DE AREA Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE YAUTEPEC,
MORELOS PRESENTE:- EN CONMEMORACION AL CCV ANIVERSARIO DEL NATALICIO DE DON BENITO JUAREZ, A TRAVEZ DE ESTE CONDUCXTO
SE INFORMA QUE SE SUSPENDEN LABORES ADMINISTRATIVAS EL PROXIMO LUNES 21 DE MARZO DEL ANO EN CURSO, PARA REANUDAR
ACTIVIDADES NORMALES EL 22 DE LOS CORRIENTES.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR Y ESPERANDO QUE ESTE DIA LA PASEN CON LA
FAMILIA, LES ENVIO UN CORDIAL SALUDO.- ATENTAMENTE YAUTEPEC, MOR A 17 DE MARZO DEL ANO 2011 EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL
C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

18/04/2011

A LOS CC. PERSONAL EN GENERA AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPA CONSTITUCIONAL P
RE SENTE :- Conmotivo de las celebraciones de semana santa, sirva el presente para informar que se
autoriza suspender labores los dias jueves 21y viernes 22 de abril del afio en curso, reanudando actividades
normales el dia lunes 25 del mismo mes y afio. Esperando disfruten de estos dias en compaiiia de su apreciable
familia, les envio un cordial saludo. A TEN TAME N T E YAUTEPEC, MOR. A 18 DE ABRIL DEL ANO 2011 EL
OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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09/05/2011

A LOS CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESENTE.- EN ATENCION AL DIA DE LAS MADRES, COMUNICO A USTEDES, POR INDICACIONES DEL
PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, SE SUSPENDEN
LABORES A LAS 12:00 HORAS DEL DIA 10 DE MAYO DEL ANO EN CURSO, REANUDANDO ACTIVIDADES
NORMALMENTE EL 11 DEL MES Y ANO EN CURSO.- SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, APROVECHO LA
OCASION PARA FELICITAR A TODAS LAS MAMAS TRABAJADORAS DE ESTA DEPENDENCIA -
ATENTAMENTE YAUTEPEC, MORELOS A 09 DE MAYO DEL 2011 EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C.FELIPE
MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

11/05/2011

CC. DIRECTORES Y TITULARES DE LAS DIFERENTES AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO PRESENTE:- POR
ESTE MEDIO ME PERMITO SOLICITAR SU PRESENCIA EN LAS INSTALACIONES DEL AUDITORIO DEL
DIF MUNICIPAL EL DIA JUEVES 12 DE MAYO DEL ANO EN CURSO, A LAS 15:30 HRS PARA TRATAR
ASUNTOS RELACIONADOS CON EL PERSONAL EN GENERAL, POR LO QUE SE LE REQUIERE SU
PRESENCIA Y PUNTUALIDAD..- SIN MAS POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED. ATENTAMENTE C.
FELIPE MARIACA GONZALEZ OFICIAL MAYOR L.A. JORGE ROMAN CORZO COCA DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS.

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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27/07/2011

A LOS CC. TRABAJADORES DE LAS DIFERENTES AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE YAUTEPEC
MORELOS PRESENTES.-Sirva el presente para informar a todos los trabajadores de las distintas dreas del H.
Ayuntamiento municipal, que el jueves 28 de julio del afio en curso se realizara ceremonia civica, con motivo a la
CONMEMORACION DEL CXLIT ANIVERSARIO DE LA CREACION DEL ESTADO DE MORELOSPor lo que he de
agradecer su puntual asistencia en la explanada de esta Presidencia Municipa] A TENTAMENTE
YAUTEPEC, MOR A 27 DE JULIO DEL ANO 2011.

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR




09/08/2011

A LOS CC. REGIDORES, TRABAJADORES Y BENEFICIARIOS DEL SERVICIO MEDICO MUNICIPAL
DE YAUTEPEC, MORELOS, PRESENTES:Sirva el presente para informar a todos los USUARIOS DEL
SERVICIO MEDICO que a partir de la fecha para poder entregar el medicamento recetado por el
médico en la Farmacia Municipal, deberd presentar copia de la credencial de elector del trabajador y si
la consulta es para el beneficiario igual deberd presentar copia de la credencial del trabajador y del
paciente y si usted envia a recoger su medicamento esta persona deberd llevar copia de su credencial
de elector.Esperando su comprensidn a esta observacién realizada por la Auditoria de fiscalizacién del
EstadcoATENTAMENTE

YAUTEPEC, MOR A 09 DE AGOSTO DEL ANO 2011,

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

24/08/2011

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL .-PRESE
N TE : Sirva el presente para solicitarle a todos los trabajadores de las diferentes dreas del
H. Ayuntamiento Municipal incluyendo usted, que haya tomado cursos, capacitaciones y/o talleres
para el buen desempefio de su trabajo, hagan entrega de una copia fotostdtica del
reconocimiento, diploma o constancia de participacién en los mismos, al drea de Recursos Humanos
a mas tardar el viernes 26 de los corrientes a las 14:00 hrs. Esperando su atencién al presente,
le envio un cordial saludlb)A TENTAMENTE

YAUTEPEC, MOR A 24 DE AGOSTO DEL ANO 2011.

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

c.c.p. C. Profr. Humberto Segura Guerrero, Presidente municipal
c.c.p. archivo

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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12/09/2011

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO
DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PRESENTE: Con el proposito de
conmemorar el CCI Aniversario del Grito de la Independencia de Mexico, comunico: Se
suspenderan labores a las 12:00 horas del dia 15 de septiembre del afio en curso, asi mismo no
se labora el dia viernes 16 con excepcion del personal comisionado. Sin otro asunto en particular,
hago extensiva la invitacion para que celebren estas Festividades conmemorativas en compafiia de
su familia. ATENTAMENTE YAUTEPEC, MOR A 12 DE SEPTIEMBRE DEL 2011, EL
OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

28/09/2011

TV COU Y Ow. UENRECU TOUNRGEWY, VGl GO UG 7TV 7 OGivimiw T ERowT Vit UGE T T,

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTE: En atencién a la Cldusula 20 del Convenio de
Condiciones Generales de Trabajo entre el Sindicato de Trabajadores y el H.

Ayuntamiento Municipal, comunico lo siguiente: te el Personal sindicalizado suspende labores
el dia 30 de septiembre del afio en curso, en Conmemoracién al CCXLVI Aniversario del
Natalicio de Don José Maria Morelos y Pavén, asi mismo el Personal de Confianza y Lista
de raya laborard normalmente hasta las 12:00 horas, excepto el Personal comisionado Sin
otro asunto en particular, reciban un cordial saludo.A TEN T AME N T E YAUTEPEC,
MOR; A 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2011

EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUM.
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29/09/2011

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE AREA DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL PRESENTES: Sirva el presente para solicitarle por
segunda ocasion a todos los trabjadores de las diferentes areas del H. Ayuntamiento Municipal incluyendo a Usted, que haya
tomado cursos, capacitaciones y/o talleres para el buen desempefio de su trabajo hagan entrega de una copia fotostatica del
reconocimiento, diploma o constancia de participacion en los mismos, al area de Recursos Humanos a mas tardar el dia 5 de
octubre del afio en curso. ATENTAMEN TE YAUTEPEC, MOR, A 29 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2011 EL OFICIAL MAYOR
MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANO




21/X/2011

Yautepec, Mor; a 21 de octubre del 2011.

CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO
Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
PRESENTE:

Con motivo al Articulo 74 de la Ley Federal de Trabajo y Articulo 32 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, comunico lo siguiente: Se otorgara el lunes 31 de octubre por el
dia 21 de noviembre en Conmemoracion del Cl Aniversario del Inicio de la Revolucion Mexicana, asi
mismo debido a celebrar tradicionalmente los DIAS DE MUERTOS se suspenden labores los dias 01
y 02 de noviembre; a excepcion del Personal comisionado. Esperando disfruten de
estos dias en compafiia de su apreciable familia, me despido de Ustedes enviandoles un cordial
saludo.
ATENTAMENT E
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

17/X1/2011

A LOS CC. Histérico Municipio de Yautepec, Mor; a 17 de Noviembre del 2011.

CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO

Y PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
PRESENTE:

Con motivo de la disposicion del Gobierno Federal, en apoyo a la econémica del

“Buen fin de semana” del 18 al 21 de noviembre, nos sumamos a contribuir en beneficio de nuestro
Municipio suspendiendo labores el préximo 21 del mes y afio en curso.

Esperando disfruten de estos dias en compafiia de su apreciable familia, me despido
de Ustedes enviandoles un cordial saludo.
ATENTAMENTE
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL
C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS
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05/12/2011

A LOS CC. Historico Municipio de Yautepec, Mor; a 05 de diciembre del 2011.

CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO

Y PERSONAL SINDICALIZADO AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
PRESENTE:

De acuerdo a la Clausula 20 del Convenio de Condiciones Generales de Trabajo
entre el Sindicato de Trabajadores y el H. Ayuntamiento Municipal, se comunica que el
Personal Sindicalizado suspendera labores el préximo 12 de diciembre del afio en curso.

Sin otro asunto en particular, me despido de Ustedes enviandoles un cordial saludo.
ATENTAMENT E
EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS
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09/12/2011

Historico Mpio. De Yautepec, Mor, a 09 de diciembre del 2011, CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL DE CONFIANZA Y LISTA DE RAYA AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPIO
CONSTITUCIONAL PRESENTE: De la manera mas atenta comunico a ustedes, que el personal de confianza, lista
de raya y comisionados laborara normalmente el proximo 12 de diciembre del afio en curso. sin otro asunto en
particular, me despido de ustedes enviandoles un cordial saludo. ATENTAMENTE OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C.
FELIPE MERIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS
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29/12/2011

ALOS CC. ALOS CC. REGIDORES, DIRECTORES Y

DEMAS TRABAJADORES DEL H.

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE YAUTEPEC, MORELOS.

PRESENTES.

EN VIRTUD DE LAS FIESTAS DE FIN DE ANO, ME PERMITO INFORMARLES QUE EL
PROXIMO VIERNES 30 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, SE
SUSPENDERAN ACTIVIDADES A PARTIR DE LAS 12:00 HRS.

Y A TRAVES DE MI PERSONA EL PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO,
PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL SUSCRITO LES DESEAMOS LO MEJOR PARA EL
PROXIMO ANO Y QUE SE VEAN LOGRADOS SUS OBJETIVOS PROPUESTOS.
ATENTAMENTE

YAUTEPEC, MOR A 29 DE DICIEMBRE DEL ANO 2011.

OFICIAL MAYOR MUNICIPAL

C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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22/02/2012

CC. PERSONAL EN GENERAL AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL PRESENTE: CON MOTIVO DE CELEBRAR NUESTRO TRADICIONAL
CARNAVAL YAUTEPEC 2012, DEL 24 AL 27 DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, POR
INDICACIONES DEL C. PROFR. HUMBERTO SEGURA GUERRERO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, COMUNICO LO SIGUIENTE: SE SUSPENDERAN LABORES
A PARTIR DE LAS 12:00 HORAS DEL DIA VIERNES 24 Y ASI MISMO NO SE TRABAJARA EL
LUNES 27 DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, CON EXCEPCION DEL PERSONAL
ASIGNADO A EJERCER ALGUNA COMISION.- ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTAS
FESTIVIDADES EN COMPANIA DE SU APRECIABLE FAMILIA, ME DESPIDO ENVIANDOLES
UN CORDIAL SALUDO.ATENTAMENT E YAUTEPEC, MOR A 22 DE FEBRERO DEL
2012, EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

OFICIALIA MAYOR
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15/03/2012

CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO, Y PERSONAL EN GENERAL AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNCIIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE: CON
MOTIVO DEL CAPITO 74, FRACCION Ill DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO PUBLICADA
EN EL DIARIO OFICIAL Y ARTICULO 32 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE
MORELOS COMUNICO A USTEDES: EN CONMEMORACION DEL 21 DE MARZO, CCCVI
ANIVERSARIO DEL NATALICIO DE BENITO JUAREZ, SE SUSPENDEN LABORES EL DIA
LUNES 19 DE MARZO DEL ANO EN CURSO. ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTE PUENTE
VACACIONAL EN COMPANIA DE SU APRECIABLE FAMILIA, ME DESPIDO ENVIANDOLES
UN CORDIAL SALUDO.ATENTAMENT E EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE
MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

OFICIALIA MAYOR
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30/03/2012

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO, Y PERSONAL EN GENERAL AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE:- CON MOTIVO
DE LAS CELEBRACIONES DE SEMANA SANTA COMUNICO A USTEDES, SE SUSPENDEN
LABORES LOS DIAS JUEVES 5 Y VIERNES 6 DE ABRIL DEL ANO EN CURSO.- ASI MISMO EN
ATENCION AL ARTICULO 32 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL EN EL ESTADO DE MORELOS Y
CAPITULO I, CLAUSULA 20, DEL CONVENIO DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
ENTRE EL SINDICATO DE TRABAJADORES, EN CONMEMORACION DEL XCIIl ANIVERSARIO
DE LA MUERTE DE EMILIANO ZAPATA, SE SUSPENDEN LABORES EL DIA LUNES 09 POR EL
10 DE ABRIL DEL ANO EN CURSO.- ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTE PUENTE
VACACIONAL EN COMPANIA DE SU APRECIABLE FAMILIA, ME DESPIDO ENCIANDOLES UN
CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA
GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

OFICIALIA MAYOR
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24/04/2012

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE AREA Y DEMAS PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL PRESENTE: Se hace de su conocimiento que de conformidad en lo establecido en el
articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo, asi como en el articulo 32 de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos,se suspenden labores el dia martes 01 de mayo, para reanudarse actividades
normales el miércoles 02 de los corrientes. Esperando que este dia lo disfruten con la familia, les
envio un cordial saludo. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA
GONZALEZ

OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR
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03/05/2012

A LOS CC. DIRECTORES JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL SINDICALIZADO AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE:- DE ACUERDO
AL CONVENIO DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ENTRE EL SINDICATO DE
TRABAJADORES Y EL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CAPITULO II, CLAUSULA 20
COMUNICO A USTEDES: QUE EL PERSONAL SINDICALIZADOSUSPENDERA LABORES EL DIA
VIERNES 4 DE MAYO DEL ANO EN CURSO, CON MOTIVO DEL ANIVERSARIO DEL
SINDICATO, SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR, ME DESPIDO DE USTEDES ENVIANDOLES
UN CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE YAUTEPEC, MOR A 03 DE MAYO DEL 2012 EL OFICIAL
MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS

OFICIALIA MAYOR
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08/05/2012

A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PRESENTE:- EN ATENCION
A LA CLAUSULA 20, DEL CONVENIO DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ENTRE EL
SINDICATO DE TRABAJADORES Y EL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL COMUNICO A
USTEDES LO SIGUIENTE: QUE LAS TRABAJADORAS MADRES DE FAMILIA SINDICALIZADAS,
NO LABORARAN EL 10 DE MAYO DEL ANO EN CURSO: ASI MISMO POR INDICACIONES DEL
PROFR. PROTO ACEVEDO OJEDA PRESIDENTE MUNICIPAL EL DEMAS PERSONAL EN
GENERAL SUSPENDERA LABORES A LAS 12:00 HRS. ESPERANDO DISFRUTEN DE ESTE DIA
EN COMPARIA DE SU APRECIABLE FAMILIA APROVECHAMOS LA OCASION PARA FELICITAR
A TODAS LAS MAMAS EN SU DIA. ATENTAMENTE EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE
MARIACA GONZALEZ

RECURSOS HUMANOS
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A LOS CC. DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONALPRESENTES: Con
motivo de conmemorar el VII ANIVERSARIO LUCTUOSO DEL OFICIAL DE POLICIA JUAN
CARLOS VELA OCAMPO SOLICITO A USTEDES HACER ACTO DE PRESENCIA A LA
CEREMONIA QUE SE LLEVARA A CABO EL VIERNES 15 DE JUNIO DEL ANO EN CURSO A LAS
8;00HRS EN EL LUGAR QUE OCUPA LA EXPLNADA CIVICA DE ESTA DEPENDENCIA
MANTENIMIENTO EL ORDEN Y LA FORMACION DE IGUAL FORMA COMO EN LOS HONORES
A LA BANDERA. SIN OTRO ASUNTO EN PARTICULAR ME DESPINO ENVIANDOLES UN
CORDIAL SALUDO. ATENTAMENTE, YAUTEPEC, MOR A 12 DE JUNIO DEL ANO 2012 EL
OFICIAL MAYOR MUNICIPAL C. FELIPE MARIACA GONZALEZ.

OFICIALIA MAYOR
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