CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTD ¥ LA EVALUACION DEL PLAN MUNMICIPAL DE DESARROLLG {PMD)

EIE2Z

SECRETARIA; CONTRALORIA
Supervisar 15 acclones de control ¥ vigllancla en el uso de las recursas
PROYECTG: munitipales y su Conpruenci con el #esupuetto de egrasos, logrando una
Eestién publics de calldad, transparencla y rendiclon de cuentas a fas
cludadanes,
Mieta
Obetivo General Qbjetive Especillo Llneas e Azsion Unldad da medida 2019 2020 2021
Coordinar las Fiscalizacion de los
aclividades que sa | Recursos Pubilcos |
reallzan nMg ] i ' Narmero 3 3 2
destine de los el curnplimiento de
recureos pdblicos y las normas que
municipales, con la ragulan los
finalidad de incluic | procedimientos de
dreas imporlantes v | contral y evaluacion
vulnerables que su | en las dependencias " Parconlaje 100% 100% 100%
funcldn principal sea | do la administracion i
la fiscallzacion, publica municlpal,
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CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (PMD)

SECRETARIA;

CONTRALORIA

PROYECTO:

responsal

Prevenir los actos de corrupcicn y

ad, 3 traves de herramientas
reconocer y/o denunclar a los funclonarlos publicos
mejorar [a aficlencia de |a adrminis tracion pabll

sancionarlos que se deriven de una
que permitan a la cludania, vigtlar,
en su actuar, para
ca municipal,

Objetive General

Objetivo Especifio

EJE2

Realizar comparias
de difusion en las
cuales se fomente la
cultura de la
denuncia con la
finalidad de conocer
aclos de corrupclon
que deriven de una

sefvidores publicos
del. H. Ayuntamiento
de Temixco.

Fiscalizacién de los
Recursos Publicos
Municipalas y vigilar
el cumplimiento de
las normas que
regulan los
procedimientos de
contral y evaluacion
en 1as dependencias
de [a administracion
publica municipal.
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Lincas de Accién
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|ll|_, —_
2019 2020 2021

MMeta

Nimero 2

Porcentaje 100%

100% 100%
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CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO ¥ LA

EYALUACION DEL PLAN MUNICIPAL, DE DESARROILLO (PtaDy)

T —

CONTRALORIA

Supervisar el uso de las recursos munlicipales, medlante verlflcaclones a las
PROYECTO: ireas det ayuntzmiente, de Lal farma que La poblacién de Temixco quede
satfsfecha con lp Infarmacién que se Eenere,
Unidad de i I SEMAFGRIZACION .
Objetivo Gereral | Objetivo Es 2cilio 2019 2020 2021 META A SEGUIR 2015 | UNIDAD DE MEDIDA | TRIMESTRE 1 {TRIMESTRE 3 TRINVIESTRE 3 | TRIMESTRE 4 [TQTAL PCNDERACICN
Realizar tas >
evaluaclones al
contral interna,
Implementande Fiscalizaclén de los 2 2 2 2 fumero
cusstlonarlos bisicos ¢ Recursos Pibllcos
precisus, medlante Municipales y vigitar of
acclanes legales cumpli o de lag ]
Qporunas que normas que regulan los
permitan verificar el srotedimientos de
cumpilmiento delas | oqnee) ¥ evaluacidn en
factitades queles 1 pq dependenclas de Ja
conflere 12 Tegislacion administration piblicy It Poreenlaje 100% 100% 100% 100 FPorcentaje
aplicable de acuerdo 3 mehicipal.
sus {unclones,
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EJE2

——

Objotive Ganerat

Objetlve Especifio

Realizar compafas
de difuslén en |as
cuales se fomente fa
cultura de In
donuneia. Dicha
carmpoia se
realizara en jas
instalaclones del H,
Ayuntamiento de
Temixco, Merales.

Establecar
herramientas qua
permitan 4 la
cludadania denynclar
4 las sorvidores
pblltos en su acluar,
Para mejorar la
eflclencla de [n
administracion
pabllca municipal,
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CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (PRID}

SECRETARIA: CONTRALOTIA,
- —
PROYECTO: Denunclas administrativas porinfliacciones a la Ley de Responsabikdades '
Adminlctrativas para of Estada e Marelos,
Uneas de Aceisn Unldad de medida Meta — SEMAPORIZACION |
2010 2020 2029 META A SEGUIR 2019 UNIDAD DE MEDIDA TRIMESTRE | THIMESTRE 2 TR
T i
Porcentaje e 100 160 Porcentaje -
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104% TR 109 Parcentals
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CRITERIDS GENERALES PARA I SEGUIMIENTO ¥ La, EVALUACION DEL PLan W
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META A SEGUIR 2019

Capadtacisn Juridlca especlallzada,
I i .
Unidad de -
Objetive General | op ctivo Especifio medida 2019 2029 2021
— (—=letlva Especifio | ——— =201 2021 |
Disedar seslones '
académicas
basadas en of
2 2 2
princinio do Establecer
eficlencia y herramionlas qle
electividad, que permitan a la
sermitan n_i;n_qm Ciltdadanla denunclar e e R
EJg 2 los servidores mwm%mﬁ””%_owacu
vcu_v_w omm:ﬁ_whm_muu_nm acluar, para mejorar
Pl la eflclencia de [a
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tedricos practices en nmmﬂ Wﬂ“ﬂwhwwm_ Hrldad de Medda 2 2 2
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Objetivo Generat

Contar ¢on una guia

electiva que permita | ciudadana denunciar

Establecer

heresmlantas que

pormilan a 1a

v

m——

Unidad de mediga
r—

Porcenlate

|

Puam:_&m

EJE2 al servidor piblico @ los servidores
obligade, reaizar ef publices or su
acto de forma acluar, para mejorar
correcla, 13 eficfencia dg |a
administiraclon
Publica munlcipal.
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SECHETARIA:

CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESAR

CONTRALORIA

PROYECTO:

Substanclar el procedimlento de respenzabilidad adminls

strativa en tadas su

etapas

_loEo:r.u General

B s Lineas de Accion
Objetive Especifio pEaRe-fecl

Unidad de medida

Meta

2013

EJEZ

igilar la exacta
aplicacion del mareo

Juridico y con

respeto a los
derechos humanos.

Prevenir los aclos de

corrupcion y 1
sancionar a los

servidores piblicos

Porcentale

100

2020

100

’

021

100

que resullen
responsables por
acclones u omisiones.
cometlidas en
clercicio de sus
funciones en
lérminos de lo
sefialado por la ley
de la materia,
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Objetivo General Objetive Especifio
Prevenir los actos de
corrupcion y
sanclonar a los
Crear canalos de mmEnMM—_Wu‘.mm_wuncu
comunicacion para a &
s A responsables por
| difundir requisitos y g
EJE2 acciones u omisiones
costos de la
cometidas en
constancia de no . =
inhabilitacion Sleisiga desis
| funciones en
términos de lo
sefialado por la ley
de la materja.
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GZS.N_&DW szm?ﬁ«mm PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL, PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD {PMD)

SECRETARLA: CONTRALORIA

Us0 y desting da ja inlormacion ge los servidores
Cacion 2n las paginas WEB c
la decloraclén de

Qreanizar v Transparentar ol

PROYECTO: piblicos para la pubil

errespondlontes ¥ prasentar
sltuncidn patrimonial.

—_———
Linoas de Accién i _H

Cbjstivo Goneral

Obijetive Especifio

nidad de medida | ——. | Meta ]

2020 2021
T —— &0

Capacltar a la
cludzdania
beneficlaria direcla o !
indirectamente do
acciones, programas
¥ proyectos,
. . Promaoviendo la
Prevenir _M Mm:n_o:mn nqm_:muuﬁo: cla y
EJE 2 responsabilidades | "eN9icion de cuentas
de los servidores | 0 10483 (a5 acciones
plblicos. mﬁ:n_,aqu_aum que por
suorigen Infllere 1o
ulilizacidn de
recursos plbllcos,
para lograr una
confianza ciudadana
<on &l gobierng
munlclpal,

META A SEGUIR 2019

LUNIDAD DE MEDIDA | TRIfA
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PONDERACION
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Objellvo General

Aplicacién da
procedimlentos
adecuados pare

recopcionar quejas,
d

lragsparendia y rend

Obletivo Espacifio

Capacitar a la ciudadania
beneficlarta direcia o
Ingirectamente de acciones,
pregramas y proyeclos,
premoviends Iz

N da
ncuz_wu en todas [ds

a
sugerencias,

omprendidas qua
POr su origen Tnfiers Ta
ulllizacien de recursos
piblicas, para lograr una
confianza ciudadana con ol
goblermno municipal.
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CRITERIOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTD Yia

CONTRALORIA

Ceordinar las acelones sarrespondlentes para atendar 3 fos ciudadanos

mediante e} Programa anticorrupcion, por medio de Iz Instalacldn de buzen
clidadana y correq electronicn oflclal, en ef cual pucdan manllestar quelas,
SURErenclas y/a reconocimisntos 5 las diferentes dreas del A untamlenta,
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2010 2020 2021
———] 2020 |
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Lineas de Accion Unidad de medida

E/

Porcentaje 100 100 100
Tt
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EJEZ obra pibiica

ciudadanos,

——

Objetivo Generat

Coadyuvar 5 mejorar
12 aficlencla de 1a
2dminlstraclon de

municipal con et
apoyo de jos comilas

Capacilara 1a cludadania
beneficiarla directa o
indirectamente de
acciones, pregramas v
Proyeclas, promovignds [a
ransparencla y randiclsn
de cuenlas en lodag lag
dcciones emprendidas que
POr su origen Infiere |3
utllizacion de recurses
publices, para lograrvna
confianza civdadana con el
gobierno municipal,
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CRITERIOS GENERALES PARR, EL SEGUIMIENTD v LA EVALUACIHNM DEL PLAN !CZ.QU}F DE DESARROLLO (PMDy)

Im ECRETARIA:

PROYECTO:

Caordinar 1z capacitation y ar,

50rla 3 kraves de bz ep,
cludadanos encarpados

de control y vigllanela deta g
12 ejecurlon de obras

nstltuclin de comitgs
upervlsitn preventlva en

T v T ——
Lineas de Acciin Unidad de medida o ——Mem | SEMAFORIZACION e
2019 2020 2021 META 2 SEGUIR 39 | UNIDAD B Maroioh ggg PONDENACION
2020 | 2031 - T
Porceniaje Toats 100% 160% 100% Parcentaje e
. Illlillllll. ———
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