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INTRODUCCION

Como organo garante de la transparencia en el presente afio se enfocaron los esfuerzos en lograr
gue la ciudadania recuperara la confianza en las instituciones y generar un clima de credibilidad,
es por eso, que el Instituto Morelense de Informacidn Publica y Estadistica, sustentado en el plan de
trabajo de la Presidencia, estructurado en dos ejes rectores y cuatro pilares institucionales, que
tiene como finalidad lograr una estrecha vinculacion entre la sociedad y las instituciones, es por
ello, que el IMIPE requiere cumplir con los fines y funciones para las cuales fue creado, con un
sentido critico, responsable, abierto al escrutinio de la sociedad y cercano a los sujetos obligados,
regulando el sentido de informar, de planear y de responder a las expectativas desde una vision
de organizacidén constante y efectiva.

1.-Profesionalizar el servicio que otorga el IMIPE a través de accione concretas que redunden en
gue las personas ejerzan plenamente su derecho de acceso a la informacién publica, por un lado
y sensibilizando a los sujetos obligados a cumplir con el principio de maxima publicidad,
permitiendo el acceso a la informacion en su posesion, por el otro; para innovar, mejorar y
transformar los procesos que garanticen las materias tuteladas por el IMIPE, tales como Derecho de
Acceso a la Informacion, Rendicion de Cuentas, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Gestion Documental y Archivos, buscando acciones que sean proactivas y no reactivas; esto a
través, de un ambicioso programa integral de capacitaciones y con una intensa campafa de
socializacion con personas e instituciones, asi como salvaguardando el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Morelos, objetivo primigenio para
el cual fue creado este 6érgano garante.

Como toda autoridad publica, el IMIPE esta sujeto al principio de legalidad, consistente en el

apego irrestricto a las normas juridicas que nos rigen, apegandonos a las atribuciones legales que

nos fueron conferidas y respetando las normas de derecho que regulan nuestra operacion al ser
,‘ ujeto obligado por la Ley y al ser responsable de garantizar el cumplimiento de nuestra Ley.
IPE
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Nuestra mision

Lograr que la ley de informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos
Personales en el Estado de Morelos se consolide como una herramienta en el
desarrollo de una cultura de Transparencia y Rendicion de Cuentas, que propicie la
corresponsabilidad, apertura y colaboracion ciudadana y gubernamental a traves de
politicas publicas eficientes y eficaces.

Nuestra vision

Ser el érgano garante por excelencia que fortalezca la creacion, desarrollo y gestion
de vinculo entre gobierno y sociedad para acceder a la informacion que en tema de
transparencia y rendicion de cuentas propicie un mayor compromiso civico en la
comunicacion de las actividades el uso de los recursos y funciones de los servidores
publicos como elementos clave para el proceso de cambio para un gobierno abierto.

“
1PE
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Resumen

Financiero
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I. Resumen de recursos financieros (Miles de

Clave Presupuestal / Unidad Gasto corriente y social
Otros Recursos

Responsable de Gasto Estatal Federal Estatal
PLENO DEL INSTITUTO $ 4,279.190
SECRETARIA EJECUTIVA $ 1,384.73
DIRECCION GENERAL JURIDICA $ 2,734.69
DIRECCION GENERAL DE CEESE $ 767.31 $ 104.00
COORDINACION DE ADMINISTRACION $ 3,235.54 $ 3,949.00
COORDINACION DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES $ 579.49 $ 1,440.00
COORDINACION DE NORMATIVIDAD Y
ARCHIVISTICA $ 936.08 $ 441.00
COOORDINACION DE EVALUACION,
SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA $ 1,160.72
COORDINACION DE INFORMATICA $ 1,548.02 $ 943.50
COORDINACION DE SOCIALIZACION $ 1,115.50 $ 170.00
COORDINADOR DE U.T. $ 325.21 $ 61.80
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL Y $ 740.00
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES [ 481.63
ORGANO INTERNO DE CONTROL $ 142.11
18,690.26 - - 7,849.30
Total dependencia 7,849.30
26,539.52
Total organismos sectorizados 0.0

EL siguiente proyecto esta contemplando para el ejercicio 2019
basandose en el ejercicio 2018.

Observaciones




Coordinacion de
Normatividad y
Archivistica




Resumen de Proyectos

Tiempo de ejecucion Costo de Provecto
> Total ($)

€)

Proyecto Area Responsable

Inicio Termino
Coordinacién de
Ad 16n del Archi d
eeuacion et Archivos de Normatividad y Enero Marzo $371,000.00 $371,000.00
Concentracion L.
Archivistica
Coordinaciéon de
Transferencias Documentales Normatividad y Abril Diciembre $25, 000.00 $25, 000.00
Archivistica
p 6 de los d . Coordinaciéon de
reservacion de los documentos
Normatividad y Enero Diciembre $33,000.00 $33,000.00
del IMIPE .
Archivistica
Capacitacion y Asesoria en Coordinacién de
materia archivistica a los Normatividad y Enero Diciembre $12, 000.00 $12, 000.00

Sujetos Obligados. Archivistica




Proyecto Institucional 1: Adecuacion del Archivos de Concentracion

Area Responsable Coordinaciéon de Normatividad y Archivistica

Fin Conformar el archivo de la Transparencia en Morelos.

Continuar con el ciclo vital de los documentos.
Rendir cuentas a la sociedad

Arrendamiento del espacio fisico.
- Habilitacién (instalacién de anaqueles, aires acondicionados y sistema de seguridad)
Actividades . .,
Traslado del archivo de concentracion.

Colocaciodn fisica de los expedientes.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Arrendamlento del espacm fisico. 1 contrato Contrato firmado
2 A/C
Habilitacion del Archivo de ,
25 anaqueles Fotografias

Concentracion. .
2 extintores

. Fotografias e inventario
Archivo de concentracion trasladado. 417 cajas AGbH 8 )
actualizado

- Programacion mensual

Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta 1 100%
Meta 2 50% 50%

49%  51%




Proyecto Institucional 2: Transferencias Documentales

Area Responsable: Coordinacién de Normatividad y Archivistica

Fin Promover la organizacion y conservacion de los archivos del Instituto.

Actualizacion de los archivos de tramite del instituto.
Capacitar y rendir cuentas a la sociedad

Expedientar y revisar inventarios de tramite.

Calendarizar las transferencias primarias.

Actividades Recepcion de transferencias primarias.

Revisar y validar actas de transferencia.
Colocar fisicamente los expedientes.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Inventarios de tramite debidamente Debido a la carga del trabajo de varias UA, los
integrados por unidad administrativa 14 inventarios de tramite. Formatos de inventario de tramite. indicadores pueden variar.

Toda vez que desde el 2015 no se ha realizado

transferencia documental alguna, se tomaran en

Definir y cumplir las fechas 2 Fechas Calendario de Transferencias .
cuenta dos fechas para realizar los traslados

pendientes.
Inventarios de transferencia por
archivos de tramite. 14 transferencias recibidas cada uno de los archivos de tramite ~ N/A
Documental 14 Actas de Transferencia. Actas de transferencia firmadas.

Ampliar el inventario en el archivo de Numero de registros en el Inventario del Archivo de El indicador varia, de acuerdo al nimero de
- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta 1 100%

Meta 2 50% 50%
Meta 3 50% 50%
Meta 4 50% 50%
Meta 5




Proyecto Institucional 3: Preservacion de los documentos del IMIPE

Area Responsable Coordinacion de Normatividad y Archivistica

Fin Garantizar la correcta guardia, custodia y cuidado de los archivos.

Cumplir con los procedimientos descritos en el manual de la coordinacion.
Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desempenio.

Limpieza de documentos
Actividades Fumigacion de los archivos.

Bitacora de control de humedad y temperatura.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

L1mp1eza de Expedientes 7213 Registro de limpieza de expedientes
1 Procedimiento 09 Administracion
1 vez por semana a partir de la
instalacion del archivo de Bitacora de control y humedad
concentracion

- Programacion mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

33% 33% 34%
100%

14% 14% 14% 14% 14% 14% 16%

Verificar la humedad y temperatura del
archivo de concentracion




Proyecto Institucional 4: Capacitacion y Asesoria en materia archivistica a los Sujetos Obligados.

Area Responsable: Coordinacion de Normatividad y Archivistica
_ Capacitar y asesora a los sujetos obligados.

Proposno Dotar a los sujetos obligados de las herramientas para el cumplimiento de la normatividad archivistica.

Formar y capacitar.

Generar un programa de capacitacion.

Calendarizar
Notificar

Impartir

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Programa de capacitacion 1 Programa
Establecer fechas de capacitacion 3 Calendario

Notificar a los sujetos obligados

Actividades

o 180 Correo, oficio y pagina oficial
sobre la capacitacion

Listas de asistencia, fotografias del

Capacitar a los todos los sujetos

obligados por la Ley 180 evento
Programacion mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100%
Meta 2 33% 33% 34%

WEesl s 100%
Meta 4 33% 33% 34%




Coordinacion de
Socializacion




Resumen de Proyectos

Concurso Estatal de Dibujo infantil 6ta edicion

Conferencias sobre el Derecho de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Rendicién de
Cuentas y Proteccion de datos personales en,
organizaciones civiles, instituciones
gubernamentales e instituciones educativas(en esta
se promocionara el servicio social y practicas
profesionales
Programa de vinculacién de servicio social;
“La Ola de la transparencia, en tu municipio”,
Nivel medio superior

La Fiesta de la Verdad Morelos 2019

Conferencias, jornadas, capacitaciones, talleres,
mesas redondas y foros

2do Diplomado “Transparencia Acceso a la
Informacién y Rendicion de cuentas “

ler. Torneo de futbol de sujetos obligados del Estado
de Morelos

4ta. Carrera por la transparencia-IMIPE

Feria de la Transparencia y los valores

Coordinacion de
Socializacion

Coordinacion de
Socializacion

Coordinacién de
Socializacién

Coordinacién de
Socializacion

Coordinacion de
Socializacion

Coordinaciéon de
Socializaciéon

Coordinacién de
Socializaciéon

Coordinacion de
Socializacion

Coordinacion de
Socializacion

Tiempo de ejecucion

Inicio

Enero

Enero

enero

Julio

Septiembre

Enero

Marzo

Julio

Marzo

Termino

Mayo

Diciembre

junio

Diciembre

Septiembre

Julio

Mayo

Octubre

Mayo

Costo de Proyecto ($) Total ($)

$26,000

$6,800

$3,000

$80,000

$10,000

$10,000

$50,000.00

$214,309.03

$120,000

$26,000

$6,800

$3,000

$80,000

$10,000

$10,000

$50,000.00

$214,309.03

$120,000




Proyecto Institucional 1: Concurso de dibujo Infantil 6ta ediciéon

Coordinaciéon de Socializacion

Socializar el Derecho de Acceso a la Informacion

Reforzarla cultura de la transparencia y los valores en la nifiez morelense.
Informar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo

Lanzamiento de la convocatoria ; Invitaciéon a Autoridades

Visitas a las escuelas
Actividades Recopilacién de dibujos
Deliberacion
Premiacion

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
Lanzamiento de la 1
Convocatoria
200 Oficios de comisién

Oficio de comision y los propios

Fotos y boletin

La cantidad de dibujos

Recopilacion de dibujos 200 dibu dependera del numero entregado
ibujos
. por cada escuela

Fotos, hoja de puntaje, Formato de

Deliberacion 1 , L.
logistica.
Premiacion 1 Fotos y formato de logistica
_
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre




Proyecto Institucional 2:

Conferencias sobre el Derecho de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Rendicion de Cuentas y Proteccion de
datos personales en organizaciones civiles, instituciones gubernamentales e instituciones educativas(en esta se promocionara

el servicio social y practicas profesionales)

Area Responsable:

Fin

Proposito

Actividades

Elaboracion de planeaciones
estratégicas y presentaciones
del DAI de acuerdo al sector.

Seleccion del sector al que se le
impartira la conferencia

Visita e imparticion de la
conferencia al sector
seleccionado

Enero Febrero

Coordinacién de Socializacién

Socializar el Derecho de Acceso a la Informacién

Sociabilizar el Derecho de Acceso a la Informacién con los diferentes sectores, a través de la induccién de informacién sobre temas como
derecho de informacién publica, proteccién de datos personales, archivos, gobierno abierto y lineamientos juridicos bésicos, mediante la
imparticién de capacitaciones en cada uno de los antes mencionados.

Capacitar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo
Elaboracién de planeaciones estratégicas y presentaciones del DAI de acuerdo al sector.
Seleccion del sector al que se le impartira la conferencia

Visitas e imparticién de la conferencia al sector seleccionado

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

; Se elaboraran cinco diferentes presentaciones para los

Presentaciones acorde al ; . . .

5 diferentes sectores; primarias, secundarias,
sector . . .

universidades y entidades gubernamentales

Oficios y correos Las conferencias se podran llevar a cabo en las

electréonicos de comun Instituciones o bien en las instalaciones del IMIPE, con
11 acuerdo para la la colaboracion de cada coordinador experto en el tema
imparticion de las para la imparticiéon de dichas conferencias a
conferencias universidades y sector gubernamental.

Oficios de comision, listas

11 de asistencia y evidencia
fotografica
Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
40%
10% 10% 10% 10% 10% 15% 10%
10% 10% 10% 10% 10% 15% 10%




Proyecto Institucional 3 : Programa de vinculacion de servicio social; “La Ola de la transparencia en tu municipio”, Nivel medio superior.
Area Responsable: Coordinacién de Socializaciéon
_ Fomentar el Derecho de Acceso a la Informacién publica, rendicién de cuentas y Proteccién de datos Personales

Capacitar y concientizar a estudiantes de nivel superior, sobre los elementos basicos del derecho de acceso a la informacién ptblica, transparencia,
Proposito rendicién de cuentas, proteccién de datos personales y archivos, ello, a través de la imparticion de sesiones tedrico-préctica en aula, con el fin de que
se vuelvan multiplicadores y puedan transmitirlos a diferentes grupos de la sociedad dentro de los municipios pertenecientes al Estado de Morelos.

Capacitar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo
Elaboracién de planeaciones estratégicas y presentacién del DAI.
Actividades Inauguracién del programa de Servicio Social
Imparticiéon de las conferencias

Clausura del programa de servicio

Meta Indicadores | Medios de Verificacion Observaciones

Elaboracion de planeacion Las propias planeaciones, la ; .
o o ., i Se elaboraran las planeaciones con el apoyo de cada
estratégica y presentacion del 7 presentacion y el calendario de )

) coordinador experto en su tema.
DAI sesiones.

.. , Se lleva a cabo en las instalaciones de la preparatoria
Oficios, correos y fotografias del . )
o . 2 ] no. 5 de Puente de Ixtla. Hay dos inauguraciones
Servicio Social acto protocolario.

Inauguracion del programa de

durante el ano debido a que el programa es semestral.

. ., ) Se imparten las sesiones una vez por semana, durante
- . Oficios de comisién y listas de . . k
Imparticiéon de la conferencia 19 ) ) . ) i un semestre, asiste el coordinador de cada area de

asistencia, evidencia fotografica i
acuerdo al calendario ya programado.

Clausura del programa de Oficios, correos y fotografias del ) ) .
o . 1 ) Se lleva a cabo en las instalaciones de la preparatoria
Servicio Social acto protocolario
_
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100%
50% 50%

20% 10% 10% 10% 30% 20%
100%




Proyecto Instituc La Fiesta de la verdad, Morelos 2019
Coordinacién de Socializacion

Fi Difundir y sociabilizar el Derecho de Acceso a la Informacién entre las familias morelenses, impulsando la Cultura de la Transparencia y rendicién de
in
cuentas

o Orientar a la poblacién sobre como ejercer sus derechos en materia de Transparencia, Rendicién de Cuentas y Proteccién de Datos Personales, Archivos
Propésito . . , .. L. . .
y Gobierno Abierto, a través de actividades ludicas e informativas.
“ Informar, como parte de uno de los pilares que se plantaron en el plan de trabajo

Elaboraciéon de plan estratégico( solicitud de lugar, permisos de vialidad, cotizaciones, disefios, material didactico material publicitario)

Invitacién a reunién (envié de oficios mediante correos electrénicos a los sujetos obligados e instituciones educativas)
Actividades Reunidn con sujetos obligados para colaborar en el evento ( se lleva a cabo en las instalaciones del IMIPE para presentarles el proyecto)
Confirmacion de participacion de sujetos obligados y otras instituciones. (Mediante correos y llamadas se confirma dicha participacién con nimeros

artisticos, stands, botarga u otra actividad, por parte de los sujetos e instituciones privadas, a fin de colaborar en dicho evento.

Contratacion y acuerdos con proveedores y grupos artisticos.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Elaboracion de plan estratégico( solicitud de

. L . . La propia planeacion, oficios de solicitud,
lugar, permisos de vialidad, cotizaciones,

- . o . 1 cotizaciones impresas o por correos, material
disenos, material didactico y material C .. . C 1
e publicitario impreso y material didactico.
publicitario
Invitacion a reuniéon (envié de oficios
mediante correos electronicos a los sujetos 180 Oficios y correos

obligados e instituciones educativas)

o . . . . . , Dicha reunién tiene como fin dar a conocer el proyecto de manera
Reunién con sujetos obligados 1 Lista de asistencia y fotografias. 1
personal.

Las participaciones dependeran del interés de cada sujeto obligado e

A reserva que el sujeto obligado no cuente con medio de contacto
actualizado.

o o o . institucion. Las participaciones se confirman mediante correos y
Confirmacion de participaciéon de sujetos

obligados y otras instituciones.

Contratacion y acuerdos con proveedores y ..
o 10 Oficios, correos y contratos.
grupos artisticos.

Realizacion del evento Fotografias, encuestas, carpeta de evidencias.
I P S e

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

180 Oficios y correos llamadas. Los sujetos obligados e instituciones privadas podran
participar con nimeros artisticos, stands, botarga u otra actividad, a fin
de colaborar en dicho evento.

Meta 1 1

Meta 2 100%

Meta 3 100%

Meta 4 25% 25% 25% 25%

Meta 5 100%

Meta 6 100%




Proyecto Institucional 5 : Conferencias, jornadas, capacitaciones, talleres, mesas redondas y foros.
Area Responsable: Coordinacién de Socializacion

Fin Promover el Derecho de Acceso a la Informacién, rendicién de cuentas y Proteccién de datos Personales
o Sensibilizacién del Derecho de Acceso a la Informacién con la poblacién estudiantil media superior, sujetos obligados, sociedad civil,
organizaciones no gubernamentales, por medio de la imparticiéon de conferencias, capacitaciones, talleres, mesas redondas y foros
Capacitar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo

Elaboracion de la planeacién estratégica
Envio de oficios a las instituciones que coadyuvan.

Actividades

Confirmacién de las actividades a realizar

Realizacién de la actividad de acuerdo a lo planeado

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

La propia planeacion, oficios,
Elaboracion de plan propia p

o 1 correos, material publicitario
estrategico .
1mpreso.
Envio de oficios a los Se busca tener acercamiento con cinco sectores
diferentes sectores que 5 Oficios y correos para llevar a cabo actividades durante una
coadyuvan. semana.
Confirmacion de Quedan de comun acuerdo las instituciones con el

actividades con los 5 . Oficios y correos MIPE para la realizaciéon de las actividades
diferentes sectores durante esa semana.

Realizacion de la . ) )
Fotos, listas de asistencia y

actividad de acuerdo a lo 1 )
boletines.
planeado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100%
100%
100%




2do Diplomado “Transparencia, Acceso a la Informacién y Rendicién de cuentas”

Promover el Derecho de Acceso a la Informacion, rendicién de cuentas y Proteccion de datos Personales.

Capacitar y validar los conocir.nier.ltos y hal.)ilidades .de los participantes., para formar agentes de cambio en el acceso y
publicacién de la informacién, como una préactica de buen gobierno.

Capacitar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo

Elaboracion de la planeacion estratégica(lugar, horarios, dias, temas y personas que imparten)

Coordinacién de Socializaciéon

o Taller a coordinadores sobre didacticas de ensenanza
Actividades .. .
Inicio de diplomado

Clausura del diplomado

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

La propia planeacién, oficios,

Elaboracion de plan Ya se cuenta con una planeacién, la cual esta

estratégico 1 COTEEOs, m'aterlal publicitario sujeta revision por parte de la UAEM
impreso.
Taller a coordinadores
sobre didacticas de 3 Oficios y correos Impartido por la Mtra. Soledad Hernandez
ensenanza
32 Fotos, listas de asistencia y boletin
Clausura del Diplomado 1 Reconocimientos Fotos y boletin.

Programacion mensual

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100%
100%
20% 20% 20% 20% 20%
100%




Proyecto Institucional 7 : ler. Torneo de futbol de sujetos obligados del Estado de Morelos

Area Responsable: Coordinacién de Socializacién

Promover la cultura del deporte y generar convivencia interinstitucional a través de un torneo de futbol entre el

Fin . _
IMIPE y sujetos obligados
generar difusion y posicionamiento del Instituto Morelense de Informacion Publica y Estadistica ante la sociedad
Propésito morelense
Medios de verificacion
o o La propia planeacion, oficios, correos, Se determina el lugar, horarios, dias, comida, cotizaciones,
Elaboracion de plan estratégico 1 . C .. . . .
material publicitario impreso. disenos, material publicitario
Oficios e invitaciones a sujetos ..
. 180 Oficios y correos
obligados del estado
Confirmacion de los sujetos .. . Nuestro indicador dependera de las confirmaciones que los
. o 180 Oficios ,correos y llamadas teleféonicas ) )
obligados que participan sujetos obligados nos hagan llegar.
.. , . Contratacién de la comida, renta de cancha, arbitrajes,
Seguimiento las necesidades 1 Correos, oficios y llamadas telefénicas . ) ]
compra de balones, uniformes y premios.
Inauguracion del Torneo 1 Fotos y boletin
Clausura del Torneo 1 Fotos y boletin
Programaci(’)n mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100%
100%
100%
100%
100%
100%




Proyecto Institucional 8 : 4ta Carrera por la transparencia-IMIPE
Area Responsable: Coordinacién de Socializacién
Promover el Derecho de Acceso a la Informacion, rendicion de cuentas y Proteccién de datos Personales.
o Posicionar al IMIPE ante la sociedad morelense y que conozcan el Derecho de Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos
Propoésito S .
Personales, Gestion Documental, Transparencia, entre otros.
Informar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo

Elaboracion del plan estratégico

Permisos y licencias
Cotizaciones

Actividades Buscar patrocinios
Confirmacién de patrocinios

Elaboraciéon de material para redes

Lanzamiento del proyecto ante medios de comunicacién

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
o o La propia planeacion, oficios, correos, material Se determina el lugar, horario, dia, disefios, material publicitario y
1.Elaboracion de plan estratégico 1 .. .
publicitario impreso. suvenires.
o Oficios de comisién , oficios, correos y registro de . , ..
2.Buscar patrocinios 18 ’ o Vg En cuanto a los patrocinadores dependera de cuantos participen
llamadas telefénicas

3.Confirmacion de patrocinios 18 Oficios ,correos y registro de llamadas telefonicas  En cuanto a los patrocinadores dependera de cuantos participen

En colaboracion con la coordinacion de informatica y comunicacion
4.Elaboracion de material para redes 3 Los materiales en la pagina del instituto social, se elabora el banner, la ruta del recorrido, el link para las
inscripciones.

Meta 6

100%

Meta 7

5. Lanzamiento de proyectos ante medios de . . . .
. o 1 Videos, notas informativas, fotos y boletines
comunicacion.
. . . L, B Se enteraran kits durante tres dias en un horario especifico.
6.Entrega de kits a corredores 3 Listas, hojas de inscripcion, fotos y boletin. =
1 Videos, notas informativas, fotos y boletines
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100%

100%



Proyecto

: : Feria de la Transparencia y los valores
Institucional 9 :

Area Responsable: Coordinacién de Socializacién
Socializar el Derecho de acceso a la informacién, rendicién de cuentas y datos personales

Reforzar los valores vinculados a la transparencia y fomentar una cultura sobre la importancia de proteger los datos

Propésito o , .. . : .
p personales en la nifiez morelense, a través de actividades ltdicas e informativas.

Capacitar, como parte de uno de los pilares del plan de trabajo

Elaboracién de la planeacién estratégica (lugar, dia, horario, material didactico, material publicitario y suvenires)

Actividades Oficios e invitaciones y confirmacién de instituciones educativas que participan
Visita a instituciones educativas y realizacién del proyecto

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

La propia planeacion, oficios,

1.Elaboracion de plan Se determina el lugar, horario, dia, disefios,

o 1 correos, material publicitario ) L. .
estratégico ) material publicitario y suvenires.
1mpreso.
2. Oficios e invitaciones y
confirmacion de 9 Oficios de comision , oficios, correos
instituciones educativas y registro de llamadas telefonicas

que participan
3. Visita a instituciones
educativas y realizacion 2 Oficio de comisidn, fotos y boletines.
del proyecto

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

En colaboracion con personal de las diferentes
coordinaciones del Instituto.




Coordinacion de
Informatica




. Responsable Inicio Término Proyecto ($)

Portal en Internet del
IMIPE
Mantenimiento de la

del IMIPE

de las plataformas de
Transparencia
y Solicitudes de
Informacién a cargo del
IMIPE
Sistematizacion de
procesos al interior del
IMIPE

Implementacién de los
Moédulos de la PNT

Diseno Institucional

electrénico institucional

Infraestructura tecnolégica

Mantenimiento y operacién

Reestructuracion del correo

Informaéatica

Informaéatica

Informaéatica

Informatica

Informatica

Informatica

Informatica

Enero

Enero

Enero

Enero

Enero

Enero

Enero

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Julio

Diciembre

Diciembre

9,000.00

32,000.00

600,000.00

80,000.00

23,000.00

103,500.00

96,000.00

9,000.00

32,000.00

600,000.00

80,000.00

23,000.00

103,500.00

96,000.00




Proyecto Institucional 1: Portal en Internet del IMIPE
Area Responsable: Informética

Fin Difundir las actividades del IMIPE mediante un portal en internet que sea facil de usar para la sociedad

La sociedad tiene acceso al portal en internet del IMIPE, el cual esté actualizado y es facil de usar

3.- Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desemperfio

(El mantenimiento y actualizacién del portal en internet implica un proceso de analisis, ejecucién, evaluacién y aprendizaje, en congruencia con el
pilar 3, ya que se debe revisar los resultados de la informacién publicada para comunicar con mayor eficacia).

4.- Rendir cuentas

(Contar con un portal en internet nos permite informar a la sociedad sobre las actividades que realiza el Instituto, y de este modo, rendir cuentas)
Publicar y difundir contenidos que generen interés entre la poblacién, para poder incrementar el nimero de sesiones al portal.

Actividades Desarrollar y/o implementar médulos o plugins que integren caracteristicas de accesibilidad en el portal.

Actualizar los contenidos del portal, en conjunto con las areas del IMIPE, conforme a la estrategia de comunicacién institucional.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Aumentar el namero de sesiones Aumentar a 67 mil el nimero de sesiones Se debera generar un reporte trimestral

(visitas) al portal de internet del Estadisticas de Google Analytics donde se muestre el total de sesiones en
IMIPE el periodo.

Se debera generar un reporte semestral
Contar con un portal con ;
tomando como base las recomendaciones

caracteristicas de accesibilidad y que Implementacién de caracteristicas de Evaluacién de accesibilidad basada en los .
de la W3C-WALI y considerando las

genere condiciones de igualdad en el accesibilidad y usabilidad estandares recomendados por la W3C-WAI . . L.
. o limitantes propias del sitio y del
acceso a la informacion o
nstituto.
100% de solicitudes atendidas o o ) }

Mantener actualizado el portal Solicitudes de actualizacién y evidencias de la Se pretende atender el 100% de

institucional atencién a la solicitud solicitudes de actualizacién cada mes
-

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
BT 00% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  100%  100%




Proyecto Institucional 2: Mantenimiento de la infraestructura tecnolégica del IMIPE
Area Responsable: Informé&tica

Fin Brindar nuestros servicios a la sociedad morelense mediante el uso de la infraestructura tecnolégica del IMIPE

El personal del IMIPE cuenta con infraestructura tecnoldgica en 6ptimas condiciones para desempenar sus actividades correctamente.
2.- Capacitar

(El pilar establece la capacitacion del personal para poder dirigir sus acciones hacia la sociedad; Partiendo del significado de la palabra que implica “habilitar a
alguien para algo”, dotar al personal de infraestructura tecnolégica en 6ptimas condiciones, le permitira brindar servicios adecuados a la sociedad morelense).

3.- Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desemperfio

(El mantenimiento y actualizacién de la infraestructura tecnolégica implica un proceso de analisis, ejecucién y evaluacién, en congruencia con el pilar 3).
Ejecutar los planes de mantenimiento preventivo.

Actividades Atender las solicitudes de soporte técnico

Respaldar la informacion de los equipos de computo

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

et L B GEE Ejecutar el plan de mantenimiento Bitacora de soporte El cumplimiento de los planes de mantenimiento depende de la

ek haidobeiiaiie iy anhye - para 30  equipos de  computo disponibilidad de los equipos por parte de los usuarios, asi
semestralmente Carpeta de Evidencias de soporte .ome de contar con el personal y materiales suficientes.
y mantenimiento
AN ad B et o Gl Atencion del 100% de las solicitudes de Bitacora de soporte Se pretende atender el 100% de solicitudes de soporte cada
soporte técnico soporte técnico mes

Carpeta de Evidencias de soporte

y mantenimiento

el Bttt aton oo Respaldar la  informacion de los Respaldos de informacion y El cumplimiento de los respaldos depende de la disponibilidad
los equipos de computo equipos de computo de los evidencias documentales de los equipos por parte de los usuarios, asi como de contar con

coordinadores del instituto (15) de el personal y materiales suficientes.
forma trimestral

Programaciéon mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
8% 16% 14% 10% 8% 16% 14% 30%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5% 10% 15% 5% 10% 15% 5% 10% 15% 5% 10% 15%




Proyecto Institucional 3: Mantenimiento y operacion de las plataformas de Transparencia y Solicitudes de Informacién a cargo del IMIPE
Area Responsable: Informatica

Facilitar a la sociedad morelense el ejercicio de su derecho de acceso a la informacién y dar cumplimiento a la normatividad correspondiente mediante el uso de plataformas

electrénicas a cargo del IMIPE
La sociedad morelense tiene acceso a las plataformas de transparencia y solicitudes de informacién a cargo del IMIPE

2.- Capacitar

(Contar con las plataformas permite a la sociedad tener la capacidad de ejercer sus derechos; por otra parte, se generaran tutoriales para capacitar a la sociedad y a los servidores
publicos en el uso de las plataformas)

4.- Rendir cuentas

(Contar con plataformas nos permite brindar informacién a la sociedad, como parte de un ejercicio de rendicién de cuentas)
Monitoreo de la disponibilidad y correcto funcionamiento de las plataformas
Respaldo de la informacién de las plataformas
Actividades Capacitacién a los diferentes usuarios de las plataformas en su manejo y operaciéon
Integracién de los expedientes de los Recursos de Revision interpuestos por Infomex para su turnado a Secretaria Ejecutiva
Atencidn a las solicitudes de usuarios y contrasenas para acceder a las plataformas

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Tener disponibles las plataformas de . . Bitédcoras , X ,
p. - . " Mantener las plataformas disponibles al menos 340 Se debera contar con equipos de energia de respaldo o una planta de
transparencia y acceso a la informacion dias del afio I
i z
a cargo del IMIPE Reportes de fallas
Respaldar la informacién de los servidores al menos
Respaldar la informacion de los . .. . ., . . El cumplimiento de los respaldos depende de contar con el personal
L& el 90% de lo establecido en el procedimiento Respaldos de informacién y evidencias documentales 15 19 1 17 J

servidores de datos materiales suficientes.

correspondiente
Listas de asistencia a capacitacion. . X ,
. . El porcentaje de personal capacitado dependera del personal que lo
Capacitar en el uso de las plataformas 100% de personal capacitado ..
. . L, solicite de forma mensual.
Evidencias de la capacitacion.

Integrar los expedientes de los RR . . . .. . ., .

g . - . . Impresién y entrega de los expedientes de forma . Este indicador se atenderd mientras siga en operacion el Sistema
promovidos por medio del Sistema Memorandos de entrega de los expedientes , .

semanal (48 entregas) Infomex Morelos; depender4 de contar con el personal suficiente.

Infomex Morelos

Entrega de los usuarios y contrasenas 100% de solicitudes de usuario y contrasenas Correo electrénico o documentos donde se realice la ..
o . .. o ., Se pretende atender el 100% de solicitudes cada mes
que se soliciten atendidas solicitud y se notifique la atencién

Programacion mensual

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 5%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 4: Sistematizacion de procesos al interior del IMIPE

Area Responsable: Informética
Fi Eficientar los procesos al interior de las Unidades Administrativas del IMIPE mediante la implementacién de sistemas informéticos que atiendan sus
in .
necesidades.
Proposito Las Unidades Administrativas del IMIPE utilizan sistemas informadticos que les permiten ser més eficientes
Pilar 1.- Formar:, Capacitar, Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desempenio, Rendir cuentas

Actividad Anilisis, Planeacion, Desarrollo, Pruebas e Implementacion de los sistemas informéaticos que se requieran en las unidades administrativas.
ctividades — - - —
Capacitacién del personal en el uso de los sistemas informaticos

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

El indicador sélo reflejara que los

Manuales técnicos y de usuario. sistemas existan o no.
Contar con sistemas informaticos . . . . .
. . Dos sistemas desarrollados e Sistemas instalados y disponibles para
que permitan eficientar los :
I las 4 implementados uso.
B Se pretende desarrollar al menos
Carpeta de evidencias del seguimiento dos sistemas conforme a la

necesidad institucional.

Capacitar al personal del

Instituto en el uso de los sistemas Listas de asistencia a capacitacién. El porcentaje de personal capacitado
informaticos 100% del personal usuario capacitado dependera del personal que hara uso
Evidencias de la capacitacién. de los sistemas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
50% 50%

100% 100%




Proyecto Institucional 5: Implementacion de los M6dulos de la PNT

Area Responsable: Informatica
Poner en funcionamiento todos los médulos que integran la Plataforma Nacional de Transparencia

El IMIPE, conforme a las politicas establecidas por el Sistema Nacional de Transparencia, pone al servicio de la sociedad todos los
Propoésito modulos de la Plataforma Nacional de Transparencia
1.- Formar:, Capacitar, Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desempefio, Rendir cuentas
ilar

Participar en reuniones con el INAI para la implementacién de los médulos faltantes
Generar los insumos necesarios y realizar las tareas requeridas para la implementacién del SIGEMI-SICOM

Actividades Generar los insumos necesarios y realizar las tareas requeridas para la implementacién del SISAI
Capacitar al personal del IMIPE que interactiia con los médulos
Capacitar a los usuarios de los Sujetos Obligados que interactian con los médulos

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
Participar en reuniones con el INAI para la Se considera participar en el 100% de . . . El nimero de reuniones dependera de lo que establezca el
: o > . Evidencias de las reuniones
implementacion de los médulos faltantes reuniones que convoque el INAI INAI
Manuales técnicos y de usuario. El indi . ok . 4
. ; . cador sélo reflejara que los médulos estén
Implementar los médulos SIGEMI-SICOM SIGEMI-SICOM implementado Moédulos configurados y disponibles para uso. imol y . ;
Carpeta de evidencias del seguimiento con el INAIL. tmplementados o no.

Manuales técnicos y de usuario.
Médulos configurados y disponibles para uso. El indicador sélo reflejara que los médulos estén
Carpeta de evidencias del seguimiento con el INAI. implementados o no.

Capacitar al personal del Instituto en el uso 100% de versonal usuario capacitado Listas de asistencia a capacitacién. El porcentaje de personal capacitado dependera del
de los médulos SIGEMI-SICOM y SISAI el . Evidencias de la capacitacion. personal que hara uso de los médulos.
Capacitacion de los usuarios de los médulos . . Listas de asistencia a capacitacion. El porcentaje de personal capacitado dependera del ntimero
. . 100% de personal usuario capacitado . . AU . .
en los Sujetos Obligados Evidencias de la capacitacion. de Sujetos Obligados
. B T

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100% 100%  100%  100%  100%  100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta 2 100%
Meta 3 100%
Meta 4 100%
Meta 5 50% 50%

Implementar el médulo SISAI de la PNT SISAI implementado




Proyecto Institucional 6: Disefo Institucional
Area Responsable: Informatica

Fi Elaborar materiales graficos, lonas, tripticos, sefialética, banners, promocionales, entre otros, que permitan difundir y socializar las actividades y
in L. . . . .,
tematicas institucionales, con un enfoque de igualdad e inclusién.

El IMIPE difunde sus actividades y tematicas mediante materiales graficos incluyentes que facilitan a la sociedad su comprensién
“ Formar:, Capacitar, Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desempeno, Rendir cuentas

Analizar el manual de identidad grafica con que cuenta actualmente el instituto y realizar las modificaciones necesarias
Elaborar contenidos para el portal institucional

Actividades Disefar tripticos con caracteristicas de inclusién
Diseniar lonas para eventos institucionales
Elaborar los materiales graficos conforme a lo solicitado o a la necesidad identificada

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Actualizar el manual de identidad PYUEGGEIRTHRIETVAY Manual actualizado El indicador solo reflejara que el manual esté
grafica actualizado o no

Elaborar contenidos para el portal R de materiales Carpeta de contenidos elaborados La solicitud de elaboracién de material para el

institucional solicitados para el portal portal lo puede realizar cualquier area, conforme

elaborados a lo establecido en el procedimiento
correspondiente

Diseno de tripticos con [ Tripticos con Carpeta de contenidos elaborados

caracteristicas de inclusion caracteristicas de inclusion

100% de lonas solicitadas Carpeta de contenidos elaborados Se pretende disefiar el 100% de lonas requeridas

institucionales disefiadas por mes

DIt el ki ekl s s iEvEle s 90% de materiales diversos Carpeta de contenidos elaborados La solicitud de elaboracién de material lo puede

diversos solicitados realizar cualquier area, conforme a lo establecido

en el procedimiento correspondiente

- Programaciéon mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta 2 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
Meta 3 25% 25% 25% 25%

Meta 4 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta 5 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%




Proyecto Institucional 6: Disefo Institucional
ea Responsable Informética

Elaborar materiales graficos, lonas, tripticos, sefialética, banners, promocionales, entre otros, que permitan difundir y socializar las actividades y tematicas

institucionales, con un enfoque de igualdad e inclusion.
El IMIPE difunde sus actividades y tematicas mediante materiales graficos incluyentes que facilitan a la sociedad su comprensién

Formar:, Capacitar, Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desemperfio, Rendir cuentas

Analizar el manual de identidad grafica con que cuenta actualmente el instituto y realizar las modificaciones necesarias
Elaborar contenidos para el portal institucional
Actividades Disenar tripticos con caracteristicas de inclusién
Disefiar lonas para eventos institucionales
Elaborar los materiales graficos conforme a lo solicitado o a la necesidad identificada

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
Actualizar el manual de identidad . . El indicador solo reflejara que el manual esté
) Manual actualizado Manual actualizado .
grafica actualizado o no

. .. i La solicitud de elaboraciéon de material para el portal lo
Elaborar contenidos para el portal 90% de materiales solicitados etz dle comientilon elalborsdos . L, E . .
puede realizar cualquier area, conforme a lo establecido

institucional para el portal elaborados

DiSeno de tripficos con caracteristicas N alc R RV e:Tan ol nle:T] .
. 0 . ., Carpeta de contenidos elaborados
de inclusion de inclusién
Diseno de lonas para eventos 100% de lonas solicitadas . Se pretende disefiar el 100% de lonas requeridas por
L . .. Carpeta de contenidos elaborados
institucionales disefiadas mes

La solicitud de elaboracion de material lo puede

en el procedimiento correspondiente

90% de materiales diversos . . ., .
’ Carpeta de contenidos elaborados realizar cualquier area, conforme a lo establecido en el

procedimiento correspondiente

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta 2 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
Meta 3 25% 25% 25% 25%
Meta 4 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta 5 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%

Diseno de materiales graficos diversos ..
solicitados




Proyecto Institucional 7: Reestructuracion del correo electronico institucional
Area Responsable: Informatica

Fi Reestructurar las cuentas de correo electrénico institucionales, migrarlos a una plataforma tecnolégica que garantice seguridad, eficiencia,
in .. s , e e e .
confiabilidad y accesibilidad, asi como establecer las politicas institucionales correspondientes.

Propésito El IMIPE utiliza una plataforma de correo electrénico que garantiza la seguridad de la informacién que en ella se comparte, como los datos
roposi
personales.

3.- Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desempeno

Pilar (La esencia de este proyecto parte de un proceso de evaluacién de la actual plataforma utilizada para los correos electrénicos, la cual no
garantiza la eficiencia en el trabajo; La implementacién de una nueva plataforma y la reestructuracién de los correos institucionales parte
de una planeacién que debera evaluarse).

Contratar un servicio de correo confiable y eficiente
Actividades Implementar el servicio de correo electrénico con el fin de evitar el rechazo de nuestros envios hacia plataformas comerciales.
Documentar las politicas institucionales en el uso de correo electronico

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
ntar con un servicio de correo . El indicador establece el porcentaje de implementacion de la
o Correo implementado Cuentas de correo
electronico confiable plataforma

95% de correos electronicos

Reducir el numero de correos . L. .
enviados a plataformas Cuentas de correo electronico El porcentaje se debe calcular conforme a cada cuenta

electronicos rechazados .
comerciales entregados
Documentar las politicas L.
- Manual de politicas y
institucionales en el uso de correo L. Manuales y/o documentos
o procedimientos elaborado
electronico

-
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

| Mewr | 50% 50%

B 5% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

| Mews | 50% 50%




Coordinacion de
Proteccion de

Datos
Personales




Resumen de Proyectos

Area Responsable ici Tiempo - ejecuCion i COStO o ProyeCto ($) TOtal ($)
Inicio Termino
Sustanciacién de Recursos L,
de Revision de derecho Coordinacién de
visién T s
1 . Proteccion de Datos Enero Diciembre $15,000.00 $15,000.00
ARCO, denuncia y
L Personales
auditorias.
Capacitaciéon a sujetos L,
. ; Coordinacién de
obligados sobre el Sistema ., .
., ., Proteccion de Datos Febrero Julio $ 6,000.00 $ 6,000.00
de Gestién de Proteccion de
Personales
Datos Personales.
Implementacion del Sistema  Coordinacién de
de Gestion de Proteccion de  Proteccion de Datos Agosto Diciembre $7,200.00 $7,200.00
Datos Personales Personales
Verificaciéon al Sistema de L,
Gestién de Proteccién d Coordinacién de
estion de Proteccién de . ..
4 Proteccion de Datos Enero Diciembre $13,000.00 $13,000.00
Datos Personales en el Personales
IMIPE (Blindata)
. Coordinacién de
Programa Nacional Proteccién de Dat E Diciemb $ 3,000.00 $ 3,000.00
roteccién de Datos nero iciembre . .
PRONADATOS ’ ’
Personales
Coordinacién de
Sist de Proteccién d . ..
1sterna de Trotectlon €€ proteccion de Datos Enero Diciembre $1,440,000.00  $1,440,000.00
Datos Personales
Personales




Sustanciacion de Recursos de Revision de derechos ARCO, denuncia y auditorias.

Coordinacion de Proteccion de Datos Personales

Proyecto Institucional 1:
Area Responsable:

Fin

Que las personas puedan acceder a sus derechos ARCO y la proteccién de datos personales

Propésito Garantizar la Proteccion de sus Datos Personales y sus Derechos ARCO

Pilar Rendir Cuentas

Turnar recursos de revision
Admitir, prevenir o desechar
Actividades Realizar cedulas de notificacién
Llevar a cabo audiencias de conciliacién
Realizar resoluciones
Notificar

Dar seguimiento a los cumplimientos de las resoluciones

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

En el caso de los recurso e se reciban a finales de noviembre y en el mes de diciembre
Acuerdo 100% Acuerdos de Admisién n ° ,sr' UHEIEE (RIS B19 et OAe ’1n 2 S NSRS o n‘ m ° ~1 1eTbY
por los términos de la Ley se resolverian en enero febrero del siguiente afio.
Acuerdos 100% Acuerdos realizados Dependiendo del anélis.is realizad9 Eill recurso .de revision se dicta acuerdo
correspondiente (Admitir, prevenir y/o desechar)
100% Resoluciones elaboradas
A del dul
Cedulas de notificacion 100% cuses' ,e a's ceduias
notificaciones
Al dos d. limient
Acuerdos de cumplimiento 100% cuerdos ec LRI
notificados
_
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100% 100% 100%  100%  100%  100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100%  100%  100%  100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




- Capacitacion a sujetos obligados sobre el Sistema de Gestion de Proteccion de Datos
Proyecto Institucional 2:

Personales

Coordinacién de Proteccion de Datos Personales

Que los sujetos obligados conozcan los deberes que imponen la Ley de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Morelos

Implementacién de un sistema de gestion

Capacitar

Calendario de capacitacion
Actividades Se realiza oficio dia y hora de capacitacion
Se imparte capacitacion

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Calendarizacion de las

Calendario 1 .
capacitaciones
180 Oficios notificados
Capacitaciones . . . ,
> 180 Lista de asistencias, fotografias.

impartidas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

10% 10% 20% 20% 20% 20%




Proyecto Institucional
¥ 3. Implementacion del Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales

Area Responsable: Coordinacion de Proteccion de Datos Personales

Fi Que cada sujeto obligado cuente con un sistema de gestién de proteccién de datos personales, para estar en
in e .. .
posibilidades de dar cumplimiento a la ley en la materia

Garantizar el derecho de proteccién de datos personales
Planear, ejecutar, evaluar, aprender bajo la alianza para el desempeno

Calendario de Verificaciones

Asesorar a sujetos obligados

Actividades .. . ., . ..
Requerimientos de informacién mediante oficio

Verificacion en las instalaciones del sujeto obligado

Medios de Verificacion
1

Calendario

Calendarizacién de las verificaciones
) i . ) Las asesorias otorgadas por la coordinacién de
> Registro de asesorias realizadas a sujetos ., ) .
Asesorias 12 . proteccion de datos personales se registran en un libro
obligados .
de gobierno

Cedula de notificaciéon de los Acuerdos de inicio

Acuerdo 12 g
de verificacion
Verificaciones en 9 Fotografias, actas levantadas e informe de los
Instalaciones hallazgos encontrados.
Programacion mensual
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100%
10% 10% 20% 20% 20% 20%
100%
10% 10% 20% 20% 20% 20%




Proyecto Institucional 4: Verificacion al Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales en el IMIPE (Blindata)
Area Responsable:

Fin

Actividad

€es

personales

Meta 1
Meta 2

Meta 3

Meta 4

Programacion mensual

Enero

100%
100%

Febrero

100%

13

52

Marzo

100%
25%

Coordinaciéon de Proteccion de Datos Personales

Que el IMIPE cumpla con el Sistema de Proteccion de Datos Personales

Garantizar el derecho de proteccién de datos personales

Planear, ejecutar, evaluar, aprender bajo la alianza para el desempeno

Asesorar a titulares de areas administrativas internas

Calendario de Verificaciones

Requerimientos de informacion mediante oficio

Verificacion constante al sistema de proteccion de datos personales interno.

Calendarizacién de las verificaciones

Registro de asesorias realizadas a titulares de

las Unidades Administrativas.

Correos, oficios de solicitud de informacién

Abril

100%

25%

Acuerdos de inicio de verificacién

Informes de lis hallazgos realizados

Mayo

100%

Junio

100%
25%

Julio

100%

25%

Agosto

50%

Las asesorias otorgadas por la coordinacion de proteccién
de datos personales se registran en un libro de gobierno

Septiembre

100%
25%

Octubre

100%

25%

Noviembre

100%

Medios de Verificacion

Asesorias
Informacion

Verificaciones al sistema de
gestion de proteccion de datos

Diciembre

100%
25%
25%




Proyecto Institucional 5: Programa Nacional PRONADATOS

Area Responsable:

Actividades

Meta

Correos

Asesorias

Correos
- Enero

Meta 1 50%

Coordinacién de Proteccion de Datos Personales
Coadyuvar con el sistema Nacional de Transparencia
Implementacion del Programa Nacional
Planear, ejecutar, evaluar, aprender bajo la alianza para el desempeno

Solicitud de lineas de accién a realizar por parte de las areas administrativas y la remision de las evidencias
Asesorar a titulares de areas administrativas internas

Remision de la informacion al Sistema Nacional de Transparencia, asi como las evidencias obtenidas

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
4

2 Correos enviados de las lineas de accién a implementar

Las asesorias otorgadas por la

5 Registro de asesorias realizadas a Titulares de las coordinacion de proteccién de datos
unidades administrativas personales se registran en un libro de
gobierno
9 Correos enviados al Sistema Nacional de Transparencia
con la informacién enviada por las Coordinaciones.
Programacion mensual
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

50%
100%

100%




Proyecto Institucional 1: Sistema de Proteccion de Datos Personales

Area Responsable: Coordinaciéon de Proteccion de Datos Personales

Que los Sujetos Obligados cuenten con un Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales automatizado,
Fin para que puedan cumplir con lo dispuesta por la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados
Propoésito Garantizar la Proteccion de Datos Personales
Pilar Rendir Cuentas
Actividades Administrar los usuarios que resguarden datos personales

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Contrato del servicio

El sistema sera elaborado

Entregables del sistema por la UTEZ

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

| Sistema

Meta 2




Proyecto Institucional 1: Sistema de Proteccion de Datos Personales
Area Responsable: Coordinaciéon de Proteccién de Datos Personales

Que los Sujetos Obligados cuenten con un Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales automatizado,

Fin para que puedan cumplir con lo dispuesta por la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados
Proposito Garantizar la Proteccion de Datos Personales
Pilar Rendir Cuentas
Act1v1dades Administrar los usuarios que resguarden datos personales

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

L . Contrato del servicio
Administrar los usuarios que

resguarden datos personales )
Entregables del sistema

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1 El sistema sera elaborado por la UTEZ

Meta 1 100%




Director General del
Sistema Estatal de
Estadisticas, Sondeos y
Encuestas

INSTITUTO MORELENSE DE
INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA




Inicio Termino Proyecto ($)

Programa de encuestas del Direccién General E 9019 B 92018
SEEAE SEEAE nero nero
Di G 1
— Banco de Datos SEEAE 1rec;;;);]1 AEenera Enero 2019 Diciembre 2019 20, 000.00 20, 000.00
. Direccion General ..
Informe trimestral (Infomex). Enero 2019 Diciembre 2019 0.0 0.0
SEEAE
Informe trimestral; Direccién General
’ E 201 Diciembre 201 . .
— “Satisfaccién al Cliente”. SEEAE nero 2019 iciembre 2019 00 00
Informe trimestral; Direccién General B 92019 Diciembre 2019 0.0 0.0
“Sociabilizacién” SEEAE nere reiembre ' '
Direccién General
T 1 1 E 201 io 201 . .
— ransparencia proactiva SEEAE nero 2019 Junio 2019 0.0 0.0
Plan de Accién Local 2019 en . .,
. . Direcciéon General ..
7 Gobierno Abierto y Enero 2019 Diciembre 2019 0.0 24, 000.00
. . SEEAE
Transparencia Proactiva.
Investigacién sobre el Derecho
de Acceso a la Informacidn,
Transparencia, Rendicion de Direccion General ..
E 2019 D bre 2019 60, 000.00 60, 000.00
Cuentas, Proteccién de Datos SEEAE nero 1CIetbLe ’ ’
Personales y Gobierno Abierto
en Morelos.




Proyecto Institucional 1: Programa de encuestas del SEEAE

Area Responsable: Direccién General SEEAE
Fin Generar informacién de calidad, pertinencia, veracidad y oportuna.

Proposito Actualizacién de los instrumentos de recopilacién de informacion.

Informar
Determinacién de objetivos y alcances: Se precisa en la primera fase el universo objeto de estudio, la cobertura conceptual en términos de variables y clasificaciones
especificas, asi como la forma en que se presentaran los resultados.
Disefio muestral y metodolégico: se realizan los estudios estadisticos previos y se determina el tipo y caracteristicas de la muestra, definiéndose el tamafio y
procedimiento de seleccidn.

Programacién y presupuestacion: se determinan el calendario detallado de actividades y los recursos humanos, materiales y financieros, requeridos.
Pruebas y ajustes de instrumentos: tanto el cuestionario propuesto como los procedimientos y esquemas de trabajo, asi como los sistemas computacionales, se
someten a pruebas o ajustes para su aplicacién definitiva.

Levantamiento de la informacion: los recorridos de campo para la captacion de la informacién se realizan bajo supervision de personal rigurosamente seleccionado y
capacitado, conforme a las caracteristicas de la informacién captada y del tipo de informante. La calidad de los datos recabados se verifica y de ser necesario se
efectian re entrevistas.

Actividades

Procesamiento y validacién: la informacién captada en los cuestionarios se somete a una cuidadosa labor de critica-codificacién en campo, con la finalidad de
mantener la calidad de la informacién y asegurar la veracidad y confiabilidad de los resultados. Posteriormente se captura la informacion y se valida a través de
programas electronicos de andlisis de congruencia, integridad y consistencia de los datos, para de esta manera obtener los archivos listos para ser explotados y
generar tabulados.

Impresién y difusiéon: los resultados se presentan por diversos medios y se divulgan a través de los multiples mecanismos con los cuales cuenta el Instituto
Morelense de informacién Puablica y estadistica.

Medios de Verificacion

Se pretende mediante los instrumentos de captacién de informacién, dar cumplimiento a la

Determinacion de objetivos y

1 9 Encuestas calidad, pertinencia, veracidad y oportunidad a través de informacion fidedigna, ttil, objetiva e
alcances . .
inmediata.
Determinacion del disefio
9 Encuestas
muestral
o Encuestas
Programacion y presupuesto 9
Pruebas y ajustes de
. VL 9 Encuestas
instrumentos
Levantamiento de la
. o 9 Encuestas
informacion
9 Encuestas
Impresion y difusién de los
L2 o 9 Encuestas
resultados

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% - - - - - - - - - . .




Proyecto Institucional 2: Banco de Datos SEEAE
Area Responsable: Direccién General SEEAE

Fin Concentrar, clasificar, organizar, administrar, automatizar, analizar y proporcionar informacién.
Proposito Proporciona informacién oportuna, inmediata y objetiva en el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion.

P Intormacion

Obtener y generar informacion para el establecimiento del Banco de Datos del IMIPE: Una base de datos es un “almacén” que nos permite guardar grandes

cantidades de informacién de forma organizada que posteriormente pueda ser utilizada para un propdsito determinado
Clasificar la informacién: Agrupar los elementos de informacién de acuerdo a atributos o propiedades comunes entre ellos.
Registrar informacién: Accién mediante la cual se almacena informacion y se deja constancia de ello. Un dato, es una informacién que posibilita el acceso a un
conocimiento.

Actividades Organizar la informacién: Estrategia que permite mejorar la capacidad de comprension y eleva la eficacia al estudio organizando de la informacion.
Administrar la informacién: Procedimientos diversos orientados a facilitar y en su caso controlar el acceso, colaboracién, almacenamiento y uso de la
informacién, de una forma sencilla, practica y segura.

Concentrar informacién: Permite en un solo lugar ubicar el total de la informaciéon que permita hacer analisis en funcién del derecho de acceso a la informacién
Proporcionar informacion: Establecer politicas internas de operacion y la definicién de responsables y actividades para proporcionar informacién apropiada para
el andlisis y estudio de diversos proyectos sobre el derecho de acceso a la informacién.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Obtener y generar Se requiere equipo de computo y practicantes del servicio social para clasificar y
informaciéon para el registrar una gran cantidad de informacién proveniente principalmente de los
o 12 Base de Datos . ., , . . . .,
establecimiento del Banco recursos de informacién asi como de diversas actividades en relacién al derecho
de Datos del IMIPE: de acceso a la informacion.

12 Base de Datos
12 Base de Datos
12 Base de Datos
12 Base de Datos
12 Base de Datos
12 Base de Datos

Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

. . we s ow e 1% 1% 1% 1%




Proyecto Institucional 3: Informe trimestral (Infomex).
Area Responsable: Direccion General SEEAE.

Fin Informar sobre las solicitudes de informacién y recursos de inconformidad.

o Dar a conocer mediante un andlisis estadistico, informacién sobre transparencia como un acto proactivo institucional a partir de
Proposito ., .
la elaboracién de informes.
Pilar Informar, Rendir Cuentas.

Obtener informacién del sistema infomex.
Clasificar la informacién sobre solicitudes de informacién y recursos de informacién.
Actividades Regi.strar il'lformaci(.in.
Analizar la informacion.
Elaborar el informe trimestral infomex
Elaborar la presentacién sobre el informe infomex

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Obtener informacion del .
! : 4 Informe trimestral (Infomex).
sistema infomex.
Clasificar la informacion

sobre solicitudes de )
. - 4 Informe trimestral (Infomex).
informacion y recursos de

informacion.

Registrar informacion Informe trimestral (Infomex).
Analizar la informacion. 4 Informe trimestral (Infomex).
Elaborar el informe 4 Informe trimestral (Infomex).

° s

Elaborar la presentacion

I

Y Taa o itk N AT Lo\

-
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

_ 25% 25% 25% 25%




Proyecto Institucional 4: Informe trimestral; “Satisfaccion al Cliente”.
Area Responsable: Direccién General SEEAE.

Informar sobre las diversas actividades que realizan las areas que conforman el Instituto Morelense de Informacién Publica y
Estadistica

Fin

Dar a conocer mediante un andlisis estadistico, informacién sobre las capacitaciones, asesorias, consultas, conferencias, diplomados
Propésito y eventos diversos a partir de las responsabilidades y obligaciones que la normatividad le confiere, y como un acto proactivo de
transparencia institucional, a partir de la elaboracién de informes.

Informar, Rendir Cuentas.
Obtener informacién de las diversas areas que conforman el IMIPE.
Clasificar la informacion.
Registrar informacion.
Actividades 5 n v
Analizar la informacién.

Elaborar el informe trimestral “Satisfaccién al Cliente”.

Elaborar la presentacion sobre el informe “Satisfaccién al Cliente”.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Obtener informacion de las
diversas areas del IMIPE
Clasificar la informacion sobre

capacitaciones, asesorias, 44 Reportes Reportes
conferencias y foros entre otros

Registrar informacion 44 Reportes Reportes
Analizar la informacion 44 Reportes Reportes
Elaborar el informe 4 Informe trimestral

Elaborar la presentacion sobre el

44 Reportes Reportes

i nforme “Satisfaccion al Cliente” 4 Presentacion del Informe Trimestral
inform i ion ien

- ProgramaCién —

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre




Proyecto Institucional 5: Informe trimestral “Sociabilizaci6on”

Area Responsable' Direccion General SEEAE

Fin Informar sobre las diversas actividades que realizan las areas que conforman el Instituto Morelense de Informacion
Publica y Estadistica

Dar a conocer mediante un analisis estadistico, informacion sobre las diversas actividades que realiza el IMIPE en

Proposito

funcion de la sociabilizacién del derecho de acceso a la informacion

Informar, Rendir Cuentas.

Obtener informacién a través de encuestas realizadas por personal del IMIPE
Clasificar la informaciéon

Actividades Registrar informacion.

Analizar la informacion.

Elaborar el informe trimestral “Sociabilizaci(’)n”

Reportes
4 Reportes
4 Reportes

Elaborar el informe

trimestral Informe trimestral

-
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre
Meta 25% 25% 25% 25%




Implementacion en la pagina institucional del IMIPE, de un apartado de informacion estadistica sobre el

Proyecto Institucional 6:
> derecho de acceso a la informacion y Gobierno Abierto

Area Responsable: Direccién General SEEAE
Informar sobre las diversas actividades que se realiza en favor del derecho de acceso a la informacién

Proposito Proporcionar informacion sobre transparencia a la sociedad, como un acto proactivo institucional.

Fin

Pilar Informar y rendir cuentas
Elaboracion del proyecto en conjunto con el area de informatica

Actividades Recopilacién de informes y reportes estadisticos

Incorporacién de estadisticas a la pagina institucional como un acto de proactividad

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Elaboracion del proyecto
en conjunto con el area de 1 Pagina

informatica

Recopilacion de informes . .
L+ > 12 Reportes 12 informes trimestrales

reportes estadisticos

- Programacién mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 7: Gobierno Abierto

Area Responsable: Direccién General SEEAE
Promovera la implementacion del Plan de Accién Local en el Estado de Morelos

Proporcionar informacion sobre los diversos proyectos a realizar asi como la participacién colaborativa de los diversos Sujetos
Proposito Obligados que contenga los compromisos de gobierno abierto de la Entidad, que permitan solucionar problemas o atender

demandas especificas de la sociedad, en coparticipacién con la misma.
Informar y rendir cuentas
Reunion para la implementacion del Plan de Accion Local 2019 en el Estado de Morelos
Promocién del Plan de Accién Local 2019
Monitoreo del Plan de Accién Local 2019
Validacion del Plan de Accién Local 2019

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Reunion para la

Actividades

implementacion del Plan de
Accion Local 2019 en el
Estado de Morelos
Accion Local 2019

o 2

Monitoreo del Plan de Accion
Local 2019

Validacion del Plan de Accion 1
Local 2019
-

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1 Reunion

1 Monitoreo

Informe




Proyecto Institucional 5: Elaboracion de proyectos de investigacion

Area Responsable. Direccion General SEEAE
Fin Generar investigacién sobre temas de transparencia

Proposito Proponer temas sobre transparencia que conlleve al conocimiento, y el analisis
Pilar Informar

Recopilar informacién

Analizar informacion
Actividades
Generar proyectos de investigacion sobre el Derecho de Acceso a la Informacién, Transparencia, Rendiciéon de Cuentas,

Proteccion de Datos Personales y Gobierno Abierto

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Recopllar informacion 1 Documento
1 Documento

Generar proyectos de investigacion
sobre el Derecho de Acceso a la

Informacién, Transparencia,
Rendicion de Cuentas, Proteccion
de Datos Personales y Gobierno

Enero Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

1 Documento diverso




Coordinacion de
Comunicacion Social y
Relaciones
Interinstitucionales

INSTITUTO MORELENSE DE
INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA




Inicio Termino Proyecto ($)

Desarrollo e implementacion de

Coordinacién de Comunicacién social

y Relaciones Interinstitucionales

E M 250,000.00 250,000.00
una cabina de produccién. y Relaciones Interinstitucionales nero arzo $ $
Transmi?,iones en vivo de las Coordinac‘ién de Con}uni-cacilén Social Enero Diciembre $60, 000.00 $60, 000.00
Sesiones de Pleno. y Relaciones Interinstitucionales
Posicionamient‘o d‘el Canal de Coordinac‘ién de Con‘luni‘caci‘én Social Enero Diciembre $50, 000.00 $50, 000.00
Youtube (imipe tv) vy Relaciones Interinstitucionales
Campanas publicitarias y
posiciona,miento de‘l IMIPE a Coordina(?ién de Conhluni.cacihén Social Enero Diciembre $300,000.00 $300,000.00
través de medios de y Relaciones Interinstitucionales
comunicacién
Posicionamiento ('iel IMIPE en Coordinac‘ién de Coniluni'caci'(’)n Social Enero Diciembre $20. 000.00 $20. 000.00
redes sociales y Relaciones Interinstitucionales
. .. Coordinacién de C icacién Social .
Plan de manejo de Crisis oor 1nac.1on © onrilum.cam.on octa Enero Diciembre $10,000.00 $10,000.00
y Relaciones Interinstitucionales
Coordinacién de C :cacion Social
Gaceta Institucional cordinacion de Lomunicacion socia Enero Diciembre $50,000 $50,000




Proyecto Institucional 1: Desarrollo e implementacion de una cabina de produccion.
Area Responsable: Coordinacion de Comunicaciéon Social y Relaciones Interinstitucionales

Fin Realizar materiales audiovisuales con calidad.

Propéosito Que el instituto genere sus propios materiales audiovisuales de difusién para el posicionamiento en distintas plataformas.

4. Rendir cuentas

Pilar
(Generar y difundir materiales que permitan conocer el quehacer del IMIPE, asi como informar lo que se estd haciendo en torno a

las atribuciones del Instituto)
Realizar el andlisis de los requerimientos para la integracién de una cabina de produccién.
- Recibir capacitacién para el personal de la CCSRI para su operacién
Actividades . . . .
Elaborar los lineamientos para su funcionamiento.

Elaboracién de contenidos conforme a los nuevos requerimientos de difusion.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Realizar el analisis de los . L, e

- ., . Se necesitara un espacio fisico para la

requerimientos para la Presentacion por escrito de L, . . ., .
Realizacion de 3 cotizaciones instalacion de la cabina dentro de las

integracion de una cabina de requerimientos. ..
g E oficinas del IMIPE.

produccion.

Contar con personal capacitado . . i o _
o . Capacitaciones recibidas. Numero de capacitaciones recibidas.
para la operacion de la cabina

Generacion de contenidos
(videos) institucionales conforme
a los nuevos requerimientos de

i i Incremento de publicaciones de videos en
Realizar entre 9 y 15 videos mensuales .
redes sociales
difusion.

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 2: Transmisiones en vivo de las Sesiones de Pleno

Area Responsable: Coordinacién de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales
Contar con un espacio en el que se difunda el trabajo que realiza el Pleno del Instituto con respecto a garantizar el derecho de acceso a la
informacién.
Propoésito Generar mayor credibilidad y confianza en el trabajo del instituto con respecto a las resoluciones juridicas.
1. Informar

(Construir una identidad como grupo institucional que debe responder a las exigencias de la sociedad en conjunto con ella)

=
5

4. Rendir cuentas (Difundir el trabajo del IMIPE)

Campana para anunciar el inicio de las transmisiones en vivo
L Realizacién de cortinillas de entrada y salida de las transmisiones
Actividades

Campania previa para difundir cada transmisién
Realizacién de la Transmisién

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Campana de inicio de ) . : .
Preventivos en redes sociales Numero de publicaciones

transmisiones.

Realizacion de cortinillas de . L.
pease S Produccién de las Cortinillas de entrada

entrada y salida de las . No. de cortinillas
o y salida
transmisiones.
Campana previa para difundir Publicaciones de anuncio de la .
o . No. de publicaciones en redes.
cada transmision transmisién
. - > , . . Estadisticas con el nimero de L o
Realizacion de la Trans iz Generar més visitas anuales a los videos . . . .. * El indicador inicia desde cero, dado
- Programaciéon mensual I
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Coordinacion de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales
Contar con un medio propio de difusion masiva.
Que la sociedad y los Sujetos Obligados conozcan al IMIPE.

2. Capacitar. (Brindar asesoria a través de video tutoriales)

Pilar

4. Rendir cuentas. (La sociedad se informa del quehacer del IMIPE)
Generar videos promocionales del Instituto
General video tutoriales

Actividades . . . e
Generar video con comentario semanal de los comisionados sobre un tema en especifico

Mantener actualizada la imagen del canal

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Generar eos promocionales del Incrementar el numero de videos Registro del namero de publicaciones de
Instituto. publicados por mes. videos en el canal imipe tv.
Generar un video tutorial por area
General video tutoriales administrativa (12 tutoriales al Numero de visitas a los videotutoriales.
ano)
Generar video con comentario ., .
o Publicacion de los videos de los ; . .
semanal de los comisionados sobre . Numero de videos de comisionados
) comisionados
un tema en especifico.
Mantener actualizada la imagen del Renovar videos y disefios de Numero de disefios de portada del canal
canal entrada imipe tv
Programaciéon mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 4: Posicionamiento del IMIPE a través de medios de comunicacion
Area Responsable: Coordinaciéon de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales

Fin Abarcar a un mayor sector de la sociedad.

Propoésito La sociedad conozca sobre su derecho de acceso a la informacién y demads tépicos del IMIPE a través de medios tradicionales de informacién.

1.- Informar (consolidarnos como una institucién que promueve un derecho humano) 4.- Rendir Cuentas (Contar con espacios de difusién que llegan a un mayor nimero
de pobladores a quienes se les informa sobre su derecho de Acceso a la Informacién)

Analisis de los medios con mayor impacto

Analisis de costos
Tour de Medios
Actualizacién de directorio de medios
Creacién de grupo de difusién con reporteros
Actividades Programacién de campanias publicitarias acorde a las necesidades del Instituto
Agenda de eventos con medios de comunicacién

Realizacién de materiales audiovisuales para radio y television.

Redaccién de Boletines de Prensa

Capacitacién a medios de comunicacién

Plan de manejo de crisis

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

nalisis de los medios mayor impac Encuesta Resultados encuesta
nalisis de costos Cotizaciones de camparfias en medios Recabar 5 cotizaciones de medios de comunicacién.

1.
1. Tour de Medios Propuestas de tour de medios No. de entrevistas presenciales en medios de comunicacion.
1. Actualizacion de directorio de medios Directorio de medios Listas de asistencia de medios de comunicacién a eventos de IMIPE.

1. ifusié > o
S A G U B EL RN G0 Creacién de grupo de whats app Interaccion con reporteros.
reporteros
1. Programacién de campanas publicitarias - . -
acorde a las necesidades del Instituto Campanas publicitarias No. de campanas contratadas
1. Agenda de eventos con medios de Eventos realizados del IMIPE Listas de asistencia de medios de comunicacién a eventos del IMIPE
comunicaciéon

1. Realizacion de materiales audiovisuales para
radio y television.

1. Realizacion de Boletines de Prensa Boletines de Prensa No. de boletines de prensa realizados

Capacitaciéon a medios de comunicacion Capacitacién a medios No. de capacitaciones realizadas y asistentes

Plan de manejo de crisis Realizacion del Plan de manejo de crisis Implementacién del Plan de manejo de crisis.

Spots para radio y televisién No. de spots realizados

-
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

25% 25% 25% 25%

100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

50% 50%

20% 40% 70% 100%




Proyecto Institucional 5: Posicionamiento del IMIPE en redes sociales

Area Responsable: Coordinacién de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales

Generar mayor audiencia e interaccion con la sociedad a través de las redes sociales institucionales y fomentar una cultura por la Transparencia.

Difundir entre los cibernautas el quehacer del IMIPE y el derecho de acceso a la informacion, la proteccién de datos personales y el cuidado de los
Archivos.
1. Informar (Consolidar al IMIPE como una institucién qu responda a las necesidades de la sociedad)

Proposito

Fin

4. Rendir cuentas (Lograr una comunicacién inmediata a través de redes sociales. “La sociedad tiene el derecho de saber y el IMIPE la obligacién de
informar”)
Generar infografias de los temas que maneja el IMIPE
9. Realizacion de notas para redes sociales
Actividades -

Realizacién de estadisticas en redes
Transmisiones en vivo a través de redes.

Implementacién de campanias pagadas en redes.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Generar infografias de los temas que
maneja el IMIPE

Disefio de infografias No. de infografias realizadas

Realizacion de notas para redes

. Redaccion de notas informativas No. De notas publicadas en facebook
sociales

: > o L. Realizacion de estadisticas de redes 1 ves por mes que
Realizacion de estadisticas en redes Estadisticas , . .

contenga numero de seguidores, suscriptores o me gusta.
Transmisiones en vivo en redes. Realizacion de transmisiones en vivo  No. de Transmisiones

Implementacion de campanas Incremento en el nimero de impacto

pagadas en redes de las publicaciones Reporte estadistico de las camparias

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
- 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
_ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
_ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
_ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
_ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 6: Plan de Manejo de Crisis

Area Responsable: Coordinacién de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales
Contar con una estrategia ante eventos extraordinarios que afecten la imagen del Instituto.
Que el IMIPE responda de forma adecuada ante una crisis.

Pilar 3. Planear, ejecutar, evaluar y aprender bajo la alianza para el desemperfio. (El Instituto contara con una plan estratégico
i . , : ) .
para “valorar aciertos y areas de oportunidad para aprender y reajustar en lo necesario”).

Analisis de riesgos
Actividades Generar mesas de andlisis con las 4reas.

Integracion e implementacion del Manual de actuacién
Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Documento escrito entregado al Pleno.
Analisis de riesgos Planteamiento del proyecto

presentadas.

Generar mesas de analisis con las . . i . i

. Listas de asistencia a reuniones. No. de reuniones

areas.
Integracion e implementacion del ., .. Implementacion de los mecanismos de

o Manual de actuacion en crisis .,
Manual de actuacion actuacion.
Programacion mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

20% 40% 60% 100%




Proyecto Institucional 7: Gaceta Institucional

Area Responsable: Coordinacién de Comunicacién Social y Relaciones Interinstitucionales

Fin Contar con un medio impreso propio del instituto para informar a la sociedad y a los Sujetos Obligados sobre el quehacer

institucional.
Propésito Aumentar el nivel de confiabilidad hacia el instituto.
. 4. Rendir cuentas (Contar con un espacio para informar a la sociedad y Sujetos Obligados sobre acciones que lleva a cabo el
Pilar IMIPE)

Diserio de la Gaceta Institucional
- Redaccién y Seleccién de los contenidos
Actividades Y .y
Impresién de la Gaceta

Distribucién de la Gaceta

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

3 Propuestas de disefio
Diseno de la Gaceta Institucional Planteamiento de nuevo disefio

Numero de Publicaciones
Redaccion y Seleccion de los

contenidos Lista de contenidos Materiales redactados
Impresion de la Gaceta Impresién de gaceta 4 ejemplares anuales impresos
Distribucion de la Gaceta Lista de distribucién Distribuciones realizadas
-
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
| Metaz | 100% 100% 100% 100%
_ 100 100 100 100
_ 100 50 100 100




Unidad de

Transparencia

INSTITUTO MORELENSE DE
INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA




» T' d . . s
No. Proyecto Area Responsable Lastmile Total ($)
Inicio Termino Proyecto ($)

Capacitacion sujetos

obligados en el uso

del sist inf Unidad d
¢} Sistema tiomex mdad e Febrero Octubre $1,800.00  $1,800.00
para atencién a Transparencia
solicitudes de
informacion
Ki d Unidad d
roseege mdad e Febrero indefinido  $40,000.00  $40,000.00
Informacién Publica Transparencia
EQUIPO DE
COMPUTO E )
Unidad de i _
IMPRESION, PARA T . Febrero indefinido $20,000.00  $20,000.00
ASESORIA AL ransparencia

PUBLICO,




Proyecto Institucional 1: Capacitacion sujetos obligados en el uso del sistema infomex para atencion a solicitudes de informacion

Unidad de Transparencia
_ Trasmitir a las unidades de transparencia los conocimientos necesarios para la debida atencion a las solicitudes de
Fin informacién que ingresan por la Plataforma Nacional de Transparencia, a través del Sistema Informatico Infomex.
_ Que los responsables de las Unidades de Transparencia, brinden una atencién de calidad a los usuarios de las
Propéosito plataformas tecnolégicas.

Capacitar.

Capacitaciones continuas.
Actividades , .
Asesorias personalizadas.

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

La cantidad de sujetos obligados

. . . .. . . . , a capacitar esta sujeta a su
Capacitar a los sujetos obligados por X Elair: Tl = R ey w: il L Listas de asistencia, fotografia y/o X )
. . . asistencia de acuerdo al

la Ley de Transparencia. por ano video, encuestas ; )
calendario que previamente se

establezca.

L, .. La cantidad de asesorias esta
Bitacora de solicitantes de

Asesorias personalizadas Asistencia permanente ) ., ) i sujeta a la demanda de los
informacion a través de asesoria .
usuarios.
L erwmebemenw
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 2: Kiosco de Informacion Puablica
Area Responsable: Unidad de Transparencia

in Tener a disposicion del publico en general el acceso a la institucion a través de la pagina oficial.

I

Propésito Que las personas que visitan el Instituto puedan conocer las actividades que se realizan.

Capacitar.

Actividades Exposicion permanente del kiosco de informacion en el acceso al Instituto.
Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones
Dar a conocer las actividades ) .., ) . ) ) Dependera del numero de
. S disposiciéon permanente del Kiosco. Bitacora y/o libro de registro. )
que se realizan en el instituto personas que asistan
- Programacion mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 3: Equipo de computo e impresion
Area Responsable: Unidad de Transparencia

Tener a disposicion del publico en general equipo de computo e impresion para estar en la posibilidad de

Fin . . . . . .
brindar un servicio de calidad tal y como lo mandata el ordenamiento legal que nos rige.

- Que las personas que acuden para ser asesorados en su derecho de acceso a la informacién tengan a su
Proposito . . . )
alcance las herramientas necesarias para dicho fin.

Pilar Formar.

Act1v1dades Asesoria permanente y constante a todos los usuarios

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

. - . Los indicadores dependen del
Brindar un servicio calidad en ; ) ) ., i

. Asesoria permanente Libro de registro (bitacora) numero de personas que
favor de los usuarios .. i
soliciten asesoria

- Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Coordinacion de
Administracion

INSTITUTO MORELENSE DE
INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA




Avea Responsablol___ Tiempo de cjccucion | Costode | oo
Inicio Termino Proyecto ($)

COORDINACION
Contabilidad del DE , Enero Diciembre 10,000.00 10,000.00
Instituto ADMINISTRACIO U T
N
COORDINACION
- Cuenta Publica DE , Enero Diciembre 0 0
ADMINISTRACIO
N
COORDINACION
- SEVAC DE p Enero Diciembre 0 0
ADMINISTRACIO
N
- Control de Inventarios COOI‘(‘ill'laCIOI'l ’de Enero Diciembre 0 0
Administracién
Regularizacion Ante el COOI‘(‘iiI.laCiél.l,de Enero Diciembre 3,948,878 3,948,878
IMSS Administracién
- Control de Asistencia del Coorc.11r'1ac1on' fle Enero Diciembre 0 0
personal Administracién
- Servicio Social Coorc.hr'lacmn' ,de Enero Diciembre 0 0
- Administracién
- Seguimiento del POA Coorfhl‘lacml?,de Enero Diciembre 0 0
Administracién




Proyecto Institucional 1: CONTABILIDAD DEL INSTITUTO

COORDINACION DE ADMINISTRACION

TENER LA INFORMACION EN ORDEN PARA LA TOMA DE DECISIONES
ORDENAR Y SISTEMATIZAR LA CONTABILIDAD DEL INSTITUTO.

PLANEAR, EJECUTAR, EVALUAR Y APRENDER BAJO LA ALIANZA PARA EL DESEMPENO

COTIZAR SERVICIO O PRODUCTO
RECIBIR FACTURA PARA REVISAR Y VERIFICAR
Actividades ELABORAR CHEQUE O TRANSFERENCIA
CAPTURAR EN EL SISTEMA PARA SU CONTABILIDAD

ARCHIVAR

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

SE REALIZARAN 3 COTIZACIONES POR CADA

COTIZAR SERVICIO O PRODUCTO 3 LAS COTIZACIONES PRODUCTO O SERVICIO SOLICITADO PARA LAS
ACTIVIDADES DEL INSTITUTO.

SE REVISARA CONFORME SE RECIBAN FACTURAS

RECIBIR FACTURA PARA REVISAR Y L00% FACTURAS

VERIFICAR PARA LA COMPROBACION DE GASTOS

CONFORME SE REQUIERAN LOS PAGOS DE
ELABORAR CHEQUE O TRANSFERENCIA 100% POLIZA DE CHEQUE SE%VI CIOS
CAPTURAR EN EL SISTEMA PARA SU E CAPTURA LA TOTALIDAD DE MOVIMIENT!
100% POLIZA DIARIO SEC UR 0 ov 08
CONTABILIDAD MENSUALES
SE INTEGRA TODA LA INFORMACION CONTABLE EN
0
ARCHIVAR 100% CARPETAS MENSUALES LAS CARPETAS
Programacion mensual

Febrero Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 2: CUENTA PUBLICA
Area Responsable: COORDINACION DE ADMINISTRACION

RENDICION DE CUENTAS AL CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS Y CONSOLIDACION DECUENTA
Fin PUBLICA CON LA SECRETARIA DE HACIENDA

TRANSPARENTAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A ESTE INSTITUTO
RENDIR CUENTAS

CIERRE DEL TRIMESTRE
Actividades LLENADO DE FORMATOS Y FIRMA
ENTREGA DE LA INFORMACION

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

SE REALIZA EL CIERRE MENSUAL LOS PRIMEROS DIAS
DEL MES SIGUIENTE Y AL TRIMESTRE YA SE CUENTA
CON EL CONCENTRADO DE LOS MESES
CORRESPONDIENTES.

LLENADO DE FORMATOS Y FIRMA 100% FORMATOS DE CUENTA PUBLICA 0 VACIALA INFORMA%I(?I\?T%EURADA LA A EI S
. . SE ENTREGA POR MEDIO DE OFICIO AL CONGRESO DEL
ENTREGA DE LA INFORMACION 100% OFICIO DE ENTREGA D O OB 05 & LA SECREALIA DE BACTENDA

_ ProgramaCién S

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre = Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100%  100%  100% 100% 100% 100%  100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
100% 100% 100% 100% 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

CIERRE DEL TRIMESTRE 100% POLIZAS DE CIERRE DE MES




Proyecto Institucional 3:

SEVAC (SISTEMA DE EVALUACIONES DE LA ARMONIZACION CONTABLE)

Area Responsable. COORDINACION DE ADMINISTRACION

EVALUAR LA FORMA DE TRABAJO CONTABLE DE LOS ESTADOS

- " LOGRAR UNA ARMONIZACION EN LA CONTABILIDAD DE TODOS LOS ESTADOS DEL PAIS PARA
roposito HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS

FORMAR

CAPACITACION EN LINEA
LLENADO Y ENVIO DE INFORMACION
FASE DE SOLVENTACION
RESULTADO FINAL DEL ESTADO

Medios de
Meta Indicadores . > Observaciones
Verificacion

INGRESAR AL SISTEMA Y NO EXISTE UN MEDIO FISICO DE VERIFICACION, SIN

CAPACITACION EN LINEA 100% EMBARGO SE INGRESA AL SISTEMA PARA VER LOS VIDEOS
TOMAR LA CAPACITACION DE CAPACITACION

LLENADO Y ENVIO DE LT ACUSE DE ENVIO DE AL TERMINO DE LA CAPTURA DE LA INFORMACION SE
INFORMACION ’ INFORMACION ENVIA AL CORREO UN ACUSE
. . CORREO ELECTRONICO DE SE ENVIAN LAS SOLVENTACIONES Y NOS ENVIAN UN
FASEDESORVENTACION 100% RECIBIDO ACUSE POR CORREO ELECTRONCIO

EL SISTEMA A NIVEL NACIONAL UNA VEZ EVALUADO EL

Actividades

RESULTADO FINAL DEL ESTADO 100% CORREO ELECTRONICO ESTADO, ENVIA DE MANERA ELECTRONICA UNA
CALIFICACION.
Programacion mensual
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Area Responsable: Coordinacion de Administracion

Mantener actualizado los bienes muebles con los que cuenta el Instituto para el cumplimiento de sus funciones.
Que los responsables de las distintas coordinaciones mantengan en buen estado los bienes muebles del Instituto.

Pilar Planeacién, Sistematizacién

Actualizacién del inventario
Bajas
Elaboracion de Resguardos
Actualizacién de depreciaciones

Proyecto Institucional 4: Control de Inventarios

Actividades

Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Actualizacion del inventario 2 Carpeta de Inventario
1 Carpeta de bajas
Elaboracion de Resguardos 1 Resguardos firmados por los empleados
Actualizacion de depreciaciones 1 Carpeta de Depreciaciones

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta 2 100%

Meta 3 100%
Meta 4 100%




Proyecto Institucional 5: Regularizacion ante el IMSS

Area Responsable: Coordinacién de Administracion
La finalidad es cumplir con la legislacion laboral como centro de trabajo en términos del apartado “A” del articulo 123 de la Constitucién

Fin Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es inaplazable el poder tener condiciones financieras que permite al Instituto brindar
seguridad social a los trabajadores por conducto del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Proposito Que se realice el pago, correspondiente a la seguridad social de los trabajadores del Instituto

Planeacién, Sistematizacién
Calculo de Nomina

Calculo de Nomina 24 Nomina fisica y electrénica

Timbrado 24 Recibos de Nomina

Entrega de recibos 100% Correos electrénico de los empleados

Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Coordinacién de Administracién

Area Responsable:

Mantener un control del ingreso y salidas del personal del Instituto

Proyecto Institucional 6: Control de Asistencia del personal

Actividades

Llevar un control y los parametros de asistencia, puntualidad, faltas y salidas de los trabajadores del Instituto

Planeacién, Sistematizacion

Integrar base de datos
Controles de salidas

Elaboracion de Reportes de Asistencia, Puntualidad, Faltas y pases de salida.

Meta Medios de Verificacién
Integrar base de datos 1 Base de datos electronica

Controles de salidas 100% Pases de salida, Formatos de ausencia

Elaboracion de Reportes de

Los reportes se realizaran
Asistencia, Puntualidad, Faltas y 4 Reportes p
. trimestralmente
pases de salida.

Programaciéon mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D1c1:mhr

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  100%

25% 25% 25% 925%




Proyecto Institucional 7: Servicio Social y/o Practicas Profesionales
Area Responsable: Coordinaciéon de Administracion

Fi Coordinar las acciones relacionadas con los alumnos y las areas que requieran prestantes de servicio social y/o
in

practicas profesionales
Ayudar a la formacién de los alumnos como impulsar proyectos necesarios en la coordinaciones y areas del Instituto
Formar
Convocatorias
Seguimiento de actividades de los prestadores de servicio social y/o practicas profesionales

Actividades . .y
Entrega de cartas de liberacion

MédioadeVerfoasion
Base de datos, fotograias

Seguimiento de actividades

o El total de reportes estara en funcién
de los prestadores de servicio .. ) .
. e 100% Reporte de actividades de la cantidad de estudiantes en
social y/o practicas .. )
: servicio o practicas
profesionales

Entreea de cartas de La entrega de cartas de liberacion
r r . ., s .y .
.g 7 100% Carta de liberacion estara en funcién de la cantidad de
liberacion . .. .

estudiantes en servicio o practicas

Programacion mensual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




Proyecto Institucional 4: POA (Programa Operativo Anual)
Area Responsable: Coordinacion de Administracion

Fin Elaboracion y seguimiento del Programa Operativo Anual de las areas del instituto

Control y seguimiento de los proyectos del Instituto
Planeacion y sistematizacion

Integracion del POA

Seguimiento trimestral de los objetivos
Actividades : !

Meta Indicadores Medios de Verificacion Observaciones

Documento Programa Operativo

Integracion del POA 1

Anual
Seguimiento trimestral de los ..
o 4 Documento de seguimiento
objetivos
Programaciéon mensual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

25% 25% 25% 25%




IMIPE

Instituto Morelense de Informacion Publica y Estadistica

Coordinacion de Administracion.
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